ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA

SERVICOS DE INTERMEDIACAO DE ESTAGIO, NA CONDICAO DE AGENTE DE
INTEGRAGAO SEM DEDICAGAO DE MAO DE OBRA

PROTOCOLO 18287/2026

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1. Contratacdo de pessoa juridica especializada na prestacdo de servicos de
intermediacdo de estagio, na condicdo de agente de integracdo, para recrutamento,
selecdo e desenvolvimento de estdgio para estudantes de ensino médio, técnico e
superior, para a Camara Municipal de Canoas, conforme previsto na Resolucdo n?
678/2018, pelo prazo de um ano com previsdo da possibilidade de prorrogacdo nos
limites legais, conforme condicdes e exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia,

ndo sendo permitida a subcontratacdo do objeto da licitacao.

1.2. O prazo inicial de vigéncia da contratacdo é de 12 meses, contados a partir de

01/11/2026, prorrogavel nos prazos e na forma da Lei n2 14.133/2021.

1.3. O servico é enquadrado como de natureza comum de carater continuado, tendo em
vista que o periodo de estagio compreende em média o prazo de dois anos, sendo

prestados de forma continua por mais de um exercicio financeiro.

1.4. A contratada recebera um valor pela prestacao de servigo objeto do contrato a ser

firmado, referente a taxa de administragao.

1.5. A taxa de administracdo corresponde ao custeio das despesas necessarias a
realizacdo do objeto, incluindo as despesas administrativas/operacionais, as despesas
com pagamento de seguro contra acidentes pessoais aos estagiarios, as despesas com
recrutamento, selecdo e acompanhamento dos estagidrios, e toda e qualquer outra

despesa decorrente da execug¢do do objeto.

1.6. A taxa de administracdo incidira sobre o numero de vagas de estagio efetivamente
preenchidas no més, conforme numero de estagidrios constantes em folha de

pagamento mensal.
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1.7. O quantitativo de vagas de estagio ofertadas servird para base de cdlculo deste
Termo de Referéncia, ndo ficando a Camara Municipal de Canoas obrigada a contratar

integralmente o quantitativo maximo estimado.

1.8. Os valores de bolsa-auxilio e auxilio-transporte serdo repassados aos estagidrios

pelo Agente de Integracdo, mediante folha de pagamento mensal.

1.9. Para a estimativa do valor da contratagcdo, servira como base o quadro
demonstrado abaixo, sendo remunerado o Agente de Integragao somente pela taxa de

administragao.

Item 01

Contratacdo de pessoa juridica especializada na prestacao de servicos de
intermediacdo de estagio, na condicdo de agente de integracao, para

Descricao do Item . ) , .
recrutamento, selecdo e desenvolvimento de estagio para estudantes de

Objeto

(Objeto) ensino médio, técnico e superior, para a Camara Municipal de Canoas,
conforme previsto na Resolugdo n? 678/2018

] Até 68 (sessenta e oito) bolsas de estagio, conforme regramento interno

Quantidade R .
da Camara Municipal de Canoas.

Unidade de

) Bolsa de estagio concedida
Medida

Valor unitariode |R$ 1.976,86 (correspondente a bolsa de graduacdo/pds-graduacdo de 30
bolsa Estagio horas semanais)

Valor mensal
maximo estimado RS 134.426,48 (68 x RS 1.976,86)
das bolsas Estagio

Valor anual
maximo estimado |R$ 1.613.117,76 (12 meses)
das bolsas Estagio

Auxilio-transporte RS 0,00

Taxa de % (percentual ofertado pela contratada, incidente sobre o valor das
administragao bolsas efetivamente pagas)
Valor mensal - .

RS (valor das bolsas + taxa de administragao incidente sobre o

maximo estimado

cenario maximo + auxilio transporte)
do contrato

Valor anual RS
maximo estimado
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Item 01

do contrato

Observagao 1: Os valores acima representam estimativa maxima para fins de
planejamento da contratagdo, considerando a hipdétese de ocupagao simultanea das 68
(sessenta e oito) vagas por estagidrios enquadrados na modalidade de maior valor de
bolsa (graduagdo/pds-graduacdo com jornada de 30 horas semanais). A execug¢do
contratual ocorrera conforme a efetiva ocupacdo das vagas e as modalidades de estagio
existentes, podendo haver bolsas de valores inferiores, razao pela qual os valores
efetivamente pagos a contratada serdo calculados sobre as bolsas efetivamente

concedidas, mediante aplicacdo do percentual de taxa de administracdo contratado.

Observagao 2: O auxilio-transporte ndo possui, no momento, valor de referéncia
positivo, em razdo da isencdo integral da tarifa publica instituida pelo Decreto Municipal
n2 60/2026, conforme Parecer Juridico n2 000103/2026, Orientagdo Técnica IGAM n2
8.035/2026 e Circular n2 037/2026. Sobrevindo a adequacdo normativa da Resolucdo de
Mesa n? 126/2018, ou cessando a gratuidade do transporte publico municipal, o
beneficio podera ser restabelecido, com o correspondente reflexo no valor devido a
contratada, mediante apostilamento do contrato, na forma dos arts. 136 e 141 da Lei n2
14.133/2021, dispensado aditamento para esse efeito especifico. O eventual
restabelecimento do beneficio ndo configurara alteracdo do objeto contratual, mas
simples atualizacdo da base de cdlculo da despesa, ndo afetando a regularidade do

certame.

Observagao 3: Exclusivamente para fins de estimativa orgamentaria, serd
considerada a tarifa técnica de RS 4,70 (quatro reais e setenta centavos), fixada pelo
Decreto Municipal de Canoas n2 20/2026, ndo integrando o teto contratual a ser

proposto pelas licitantes.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A fundamentacdo da contratacdo encontra-se pormenorizada em tdpico

especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.
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3. DESCRIGAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBIJETO

3.1. A descricdo da solucdo como um todo encontra-se pormenorizada em tdpico

especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGCAO

4.1 A licitante devera comprovar, por meio de seu ato constitutivo, estatuto ou contrato
social em vigor, que possui como objeto social a prestacdo de servicos de agente de

integracdo de estdgios, compativel com o objeto desta contratacao.

4.2. A licitante deverd ter capacidade técnica e operacional para prestar servicos de
agenciamento de estdgio, fazendo a interlocu¢do entre a Camara Municipal de Canoas,
as instituicOes de ensino e os estudantes; realizar o recrutamento; a etapa eliminatdria
do processo de sele¢dao; a operacionalizagdo e a administracdo de todo o processo de
estdgio; efetuar o repasse aos estagiarios dos valores relativos a bolsa de estagio e
auxilio-transporte; providenciar seguro contra acidentes pessoais em favor do
estudante; cumprir integralmente o disposto no Termo de Referéncia, observando,

obrigatoriamente, os preceitos da Lei n? 11.788/2008.

4.3 A Contratada devera disponibilizar funcionario dedicado ao atendimento das
demandas da Contratante, com disponibilidade durante o hordrio comercial, por meio
de contato telefénico, e-mail e aplicativo de mensagens (WhatsApp ou equivalente),
assegurando retorno inicial as solicitacdes em até 3 (trés) horas Uteis, sem prejuizo do
atendimento imediato das demandas classificadas como urgentes pela fiscalizacao do

contrato.

4.4. O Agente de Integracdao deve possuir sistema informatizado, disponivel via web, a
fim de facilitar os tramites administrativos, desde a contratacdo até o término de cada
Termo de Contratacdo de Estdgio — TCE, incluindo a assinatura desses de forma
digital/eletronica, contribuindo para politicas de sustentabilidade através da reducdo de

impressos.
4.5, O sistema deve absorver de forma informatizada as seguintes atividades:

4.5.1. Cadastro dos candidatos e estagiarios;
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4.5.2. Banco de dados com informacgdes dos estagidrios ativos;
4.5.3. Solicitacdo de candidato para cada vaga;
4.5.4. Indicacdo de candidato para cada vaga apds processo de sele¢ao;

4.5.5. Elaboracdo de Termos de Compromisso de Estagio, renovacdes

contratuais, termos aditivos e rescisdes, com alertas sobre pendéncias;

4.5.6. Realizacdao de avaliagGes semestrais individuais e de periodos inferiores

em caso de términos de estdgio antecipados;
4.5.7. Emissdo de relatérios de gestao;

4.5.8. Disponibilizar portal eletrénico e/ou aplicativo, de acesso exclusivo aos
estagidrios, que possibilite a consulta de informacgbes atualizadas relativas ao

estagio, incluindo histdrico dos pagamentos efetuados.

4.6. A licitante devera dispor e/ou providenciar convénio com instituicdes de ensino

devidamente credenciadas ao MEC.

4.7. A licitante deverd executar todos os procedimentos necessarios ao processo de

migracado dos estagidrios ativos da Camara Municipal de Canoas.

4.8. A licitante deverd elaborar, em conjunto com a Contratante, edital de processo
seletivo de estagiarios, e se responsabilizar por todas as publica¢gdes acerca do mesmo
em portal préprio, bem como sua ampla divulgacdo em midias sociais e nas instituicdes
de ensino (universidades, escolas de ensino médio e escolas de ensino técnico).

4.9 Os processos seletivos de estagiarios serdao realizados conforme demanda da
Contratante, ndo ultrapassando 2 (dois) processos seletivos por ano.

4.10 Os processos seletivos de estagiarios terdo validade de 6 (seis) meses, podendo ser

prorrogados por igual periodo conforme interesse da Contratante.

4.11. A licitante devera realizar prova de carater eliminatodrio, para recrutamento de
estudantes conforme demanda da Contratante, responsabilizando-se pela elaboragao,
divulgacao, realizacdo, aplicacdo e correcdo de provas objetivas online, e disponibilizar a

contratada acesso ao cadastramento dos estudantes aptos nas provas objetivas online.

4.12 A prova online devera ser realizada em ambiente virtual seguro.
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4.13 A prova online devera ficar disponivel para realizagdao durante um periodo de 48

(quarenta e oito) horas, em data a ser definida no edital do respectivo processo seletivo.

4.14. A licitante devera solicitar aos candidatos aprovados na prova objetiva online o
envio de seus curriculos em formato digital, recepciond-los e disponibiliza-los a

contratante para prosseguimento das etapas subsequentes do processo seletivo.

4.15. A licitante deverd cumprir os requisitos relativos a regularidade juridica, fiscal e
trabalhista, bem como qualificacdo econ6mica financeira, relacionados em edital do

certame licitatorio.

4.16. A licitante deverd atuar em observancia ao disposto na Lei 13.709/2018 — Lei Geral

de Protegao de Dados Pessoais (LGPD).

4.17 A licitante deverd comprovar boa situacdo econémico-financeira mediante
apresentacdo do Balan¢o Patrimonial, Demonstracdo do Resultado do Exercicio e
demais demonstracdes contdbeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, apresentados
na forma da lei, bem como mediante comprovacdo dos indices de Liquidez Geral (LG),
Liqguidez Corrente (LC) e Solvéncia Geral (SG), todos iguais ou superiores a 1,00,

calculados a partir das demonstra¢cdes contabeis apresentadas.

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

5.1 O prazo para inicio da execu¢ao do servico é a contar da data de inicio da ordem de

servico.

5.2 Das responsabilidades do Agente de Integracdo:

5.2.1 Elaborar o Termo de Compromisso de Estagio (TCE), contendo os seguintes

dados relativos ao estudante convocado:
a) Nome;
b) Curso;
c) Série ou semestre, ou ambos;
d) Unidade de lotagao;
e) Periodo de estagio;

f) Horario;
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g) Atividades a serem desenvolvidas;

h) Valor da bolsa-auxilio;

i) Nome, cargo e respectiva formacao do supervisor de estagio e experiéncia;
j) Instituicdo de ensino;

k) Campo para observagées.

5.2.2 Possuir sistema informatizado, disponivel via web, que facilite os tramites
administrativos, desde a contratacdo até o encerramento de cada Termo de
Compromisso de Estadgio (TCE), incluindo a assinatura eletrénica dos

documentos, salvo quando a instituicdo de ensino solicitar documento impresso.
5.2.3 Assumir todas as despesas necessarias a execuc¢do do contrato.

5.2.4 Realizar a migracdo dos estagidrios ativos da Contratante, observando o
periodo de estagio ja realizado e elaborando novos Termos de Compromisso de
Estagio pelo periodo remanescente, observado o prazo maximo de 2 (dois) anos

de estdgio.

5.2.5 Responder pela observancia das normas técnicas e legais aplicaveis aos

estagios.

5.2.6 Informar aos estagidrios os documentos e as providéncias necessarias a
formalizacdo do Termo de Compromisso de Estagio, bem como seus deveres,

direitos e obrigacdes.

5.2.7 Manter convénio com as instituicdes de ensino e celebrar os respectivos
Termos de Compromisso de Estagio, contendo as condicdes exigidas para a

caracterizacdo e definicdo do estdgio de seus alunos.

5.2.8 Manter canal de atendimento telefonico e online, tanto para a Contratante
guanto para seus estagidrios, em dias Uteis, durante o horario comercial, de
forma a atender as demandas com agilidade e celeridade.

5.2.9 Contratar seguro contra acidentes pessoais em favor do estagiario.

5.2.10 Encaminhar a contratante, em até 1 (um) dia util subsequente do
recebimento ao relatério de efetividade mensal, relatério da folha de

pagamento para conferéncia e aprovagdo da Contratante.
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5.2.11 Encaminhar a contratante, em até 1 (um) dia util subsequente ao
recebimento da aprovagdo da folha de pagamento, a nota fiscal e fatura/boleto,
referentes a Folha de pagamento e a taxa de administracdo com descricao
individualizada de valores, anexando Certificado de Regularidade do FGTS,
Certiddao Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Relativos a
Créditos Tributdrios Federais e a Divida Ativa da Unido e Certiddo Negativa de

Débitos Trabalhistas (CNDT).

5.2.12 Realizar o pagamento da bolsa-auxilio e do auxilio-transporte, com os
valores repassados pela Contratante, em até 48 horas subsequentes ao

recebimento da respectiva verba.

5.2.13 Nao requerer vinculo do estagidrio com instituicdo financeira ou agéncia

bancdria especifica.

5.2.14 Acompanhar periodicamente, no minimo semestralmente, a situacdo
escolar dos estagidrios, confirmando a manutencdo de seu vinculo com a
instituicdo de ensino, bem como eventuais ocorréncias de trancamento de
matricula, transferéncia, abandono de curso ou outras hipéteses de interrupgao

do vinculo académico.

5.2.15 Observar e comunicar a Contratante toda alteracdo na legislacao ou nas
normas aplicdveis a concessdo de beneficios aos estagiarios, bem como informar
qualquer indicio de irregularidade na documentacdo apresentada pelos

estudantes, sempre que constatado.

5.2.16 Verificar se a instituicdo de ensino do estudante selecionado possui
autorizacdo de funcionamento e reconhecimento pelo Ministério da Educacdo
(MEC), observando que, caso a instituicdo ndo atenda as exigéncias legais, o
vinculo de estdgio deverd ser imediatamente encerrado.

5.2.17 Controlar os prazos de vigéncia dos estagios, em observancia ao disposto

no art. 11 da Lei Federal n? 11.788, de 25 de setembro de 2008.

5.2.18 Informar a Contratante, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, os
Termos de Compromisso de Estagio que estejam na iminéncia de expirar ou de

atingir o prazo maximo legal de 2 (dois) anos.
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5.2.19 Fornecer arquivo contendo os dados e as informagdes dos estagidrios em

formato compativel com o e-Social ou outro sistema que venha a substitui-lo.

5.2.20 Elaborar, em conjunto com a Contratante, os editais dos processos

seletivos destinados a contratagao de estagiarios.

5.2.21 Observar rigorosamente as disposi¢cdes do edital do respectivo processo

seletivo na elaboragao dos Termos de Compromisso de Estagio.

5.2.22 Realizar processo seletivo publico para recrutamento de estagiarios,
desenvolvendo, aplicando e corrigindo provas online em ambiente virtual

seguro, sigiloso, auditavel e compativel com a legislagdo vigente.

5.2.23 Solicitar aos candidatos aprovados na prova objetiva online o envio de
seus curriculos em formato digital, recepciond-los e disponibilizd-los a

contratante para prosseguimento das etapas subsequentes do processo seletivo.

5.2.24 Disponibilizar, desde a publicacdo do edital até a homologacdo do
resultado final da prova objetiva e envio de curriculos, canal de atendimento aos
candidatos para esclarecimento de duvidas e prestacdo de informacdes relativas

ao processo seletivo.

5.2.25 Encaminhar a Contratante, a cada 5 (cinco) dias, durante o periodo de
inscricdes do processo seletivo, relatdrio atualizado contendo a quantidade de

candidatos inscritos por curso, drea ou outra classificacdo prevista no edital.

5.2.26 Publicar, em seu sitio eletronico oficial, todos os editais, comunicados,

avisos, resultados e demais atos relacionados ao processo seletivo de estagiarios.

5.2.27 Encaminhar a Contratante, no prazo de até 2 (dois) dias Uteis apods a

homologacdo do resultado da prova online:

a) Planilha, em formato Excel, contendo a relacdo dos candidatos habilitados
em ordem alfabética, separada por curso ou area, com, no minimo, as
seguintes informacdes: nome completo, CPF, e-mail, telefone, nota obtida na

prova e titulacdo informada;
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b) Relatério geral do processo seletivo, contendo a quantidade de
candidatos inscritos, de candidatos que realizaram a prova, de candidatos
aprovados, de candidatos convocados, bem como a relacdo dos recursos

administrativos interpostos e daqueles considerados procedentes.

5.2.28. Realizar a verificagao dos curriculos dos candidatos, a fim de confirmar a

presenca das informacgdes exigidas no edital, em etapa de carater eliminatdrio.

5.2.29. Encaminhar a Contratante, no prazo de até 2 (dois) dias Uteis apds o
encerramento da etapa de verificacdo dos curriculos, os curriculos considerados
aptos ao prosseguimento do processo seletivo, organizados por nivel

escolar/curso e em ordem alfabética.

5.3. Da carga hordria e nUmero de estagiarios:

5.3.1. A quantidade de vagas de estdgio no ambito da Camara Municipal de
Canoas, conforme estabelecido em regramento interno, é de até 68 vagas,
distribuidas entre os niveis de ensino médio, técnico e superior, com carga horaria
de 20, 24 ou 30 horas semanais, sendo que para os contratos de 20 horas
semanais, a carga horaria didria é de 5 horas, e para contratos de 24 e de 30 horas
semanais, a carga horaria didria é de 6 horas, observada a compatibilidade com o
hordrio escolar.

5.3.2. As atividades de estagio ocorrerdo em consonancia com o horério de
atendimento externo dos Servigos Administrativos da Camara Municipal de

Canoas, conforme Resolucdo de Mesa N2 394/2023.

5.3.3. A definicdo do periodo de estdgio leva em conta o curriculo do curso, o
calenddrio escolar e a programacdo da unidade organizacional que recebe o
estagiario, observado o periodo maximo previsto na Lei Federal n2 11.788/2008,
podendo ser renovado semestralmente o termo de compromisso entre as partes,
condicionando-se a comprovagdo, por parte do estagiario, de sua matricula

atualizada na instituicdo de ensino no periodo de estagio.

5.3.4. A assiduidade e a pontualidade do estudante ao estagio serdo verificadas
pelo fiscal do contrato, através de conferéncia do registro de frequéncia,

conforme regramento interno da Camara Municipal de Canoas.
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5.3.5. Serd assegurada ao estagiario, nos periodos de avaliagao de aprendizagem
pelas instituicdes de ensino, carga hordria reduzida pela metade, segundo
estipulado no Termo de Compromisso de Estagio e mediante declaracdo da

Instituicdo de Ensino.

5.4. Do valor da Bolsa-Auxilio e do Auxilio-Transporte:

5.4.1. Os valores das bolsas de estagio seguem o estabelecido em regramento
interno da Camara Municipal de Canoas, sendo reajustados, anualmente, tendo

por base o indice do IPCA no periodo.

Nivel Grau de Instrugao 30h semanais 24h semanais 20h semanais
A Ensino Médio ou Técnico RS 1.494,46 R$1.203,90 RS 1.065,74
B 12 30 42 Sem. da Graduacgdo RS 1.619,53 R$1.303,94 R$1.149,11
C 52 30 62 Sem. da Graduagio RS 1.798,20 RS 1.446,88 RS 1.268,21
D 72 Sem. em diante da Gradua¢do RS 1.976,86 R$1.589,81 RS$1.387,33
E Pés-Graduagdo RS 1.976,86 R$1.589,81 RS$1.387,33

5.4.2. Os estagidrios fardo jus a auxilio-transporte, de acordo com a jornada de
atividade em estagio, nos termos da Lei Federal n2 11.788/2008, e
regulamentado por Resolucdo de Mesa.

5.4.3. Os valores de bolsa-auxilio e auxilio-transporte serdao concedidos aos
estagidrios no més posterior ao da competéncia.

5.4.4. Os valores do auxilio-transporte poderdo ser alterados, suspensos ou
revistos em decorréncia de alteracbes na legislagdo, em atos normativos,
decisGes administrativas ou outros fatos supervenientes que impactem sua

concessao.

5.5. Do recesso:

5.5.1. E assegurado ao estagiario periodo de recesso proporcional ao semestre
efetivamente estagiado, conforme disposto em Resolugdo de Mesa n2480/2025,
a ser usufruido preferencialmente nas férias escolares, observada a seguinte

proporgao:
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a) um semestre, 15 dias consecutivos;
b) dois semestres, 30 dias;

5.5.2. Os periodos de recesso serdo remunerados, com pagamento de auxilio-

transporte proporcional aos dias estagiados.

5.6. Do Termo de Compromisso de Estagio:

5.6.1. A realizacdo do estagio se dard mediante Termo de Compromisso de

Estdgio, no qual devera constar, obrigatoriamente, entre outras informacdes:

a) identificacdo do estagidrio, do curso, do nivel académico, supervisor,

professor-orientador e instituicdo de ensino;

b) as atividades a serem desenvolvidas no estdgio, compativeis com o curso

e o local de lotagao;
c) valores da bolsa de estagio e auxilio-transporte;

d) carga horaria semanal e especificacdo do hordrio do estagio, compativeis

com o horario escolar;
e) duragdo do estagio;

f) mencdo a apdlice de seguro contra acidentes pessoais em favor do

estagidrio, constando seu valor;

g) informacdo de que o estagio ndo acarretard vinculo empregaticio de

qualquer natureza;

h) demais condicGes do estagio necessarias ao atendimento da Lei Federal

n2 11.788/2008;

i) assinaturas do estagidrio e do responsavel legal, se menor de idade, do

dirigente do Orgdo, da Instituicdo de Ensino e do Agente de Integracio.

5.7. Do recrutamento e selecdo:
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5.7.1. O preenchimento das bolsas de estagio na Camara Municipal de Canoas se
dara através de duas etapas: prova objetiva online, de carater eliminatodrio, e
posterior entrevista com os Gabinetes Parlamentares e Presidéncia da Camara

Municipal de Canoas, conforme disponibilidade e interesse da Administragao.
5.7.2. As provas objetivas online e entrevistas ocorrerdo conforme a seguir:

a) O Agente de Integracdo serd responsavel pela divulga¢do das informacgdes
relativas ao processo para preenchimento das bolsas de estdgio na Camara
Municipal de Canoas, através de seu portal eletrénico, enderecamento
eletrénico as instituigdes de ensino e demais meios necessarios para atingir
o publico desejado;

b) A licitante serd responsavel pela realizagdo, aplicacdo e corre¢do das

provas objetivas online;

c) As inscri¢gBes para as provas objetivas online deverdo ser precedidas de
cadastramento dos estudantes, em intervalo de datas a ser definido pelo
Orgdo, através de formuldrio padrdo disponibilizado pelo Agente de
Integracdo, com informacdes relativas a dados pessoais (nome/data de
nascimento/telefone/e-mail/endereco/nome dos responsaveis
legais/demais informacGes relevantes); escolaridade; curso em formacdo e
instituicdo de ensino;

d) As provas objetivas online deverdo ser realizadas em ambiente virtual

seguro, ficando disponivel por 48h a partir de data a ser fixada pelo Orgdo;

e) As provas deverdo ser compostas por 20 questdes de Lingua Portuguesa,
observando que o conteudo seja de nivel fundamental para as provas
direcionadas as vagas de ensino médio e técnico, e de nivel médio para as

provas direcionadas as vagas de ensino superior;

f) As provas objetivas online serdo de carater eliminatério, conforme

pontuagdao minima de acertos de 50% das questdes;

g) Os estudantes que atingirem o percentual minimo de 50% de acertos nas
provas objetivas online passardo a integrar a lista geral de estudantes aptos

para a segunda etapa do processo de selecdao, permanecendo na mesma
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durante a validade do certame e sendo excluidos pelo Agente de Integragao

guando decorrido este periodo;

h) A lista de estudantes aptos nas provas objetivas online ndo obedecera
ordem classificatdria, devendo ser organizada em ordem alfabética,
agrupando os estudantes pelo seu nivel escolar e curso/area de
aprendizagem;

i) A presenga na lista de estudantes aptos nao garante a participa¢ao na
segunda etapa do processo de selecdo, uma vez que esta dependera de
interesse da Administracdo e de prévia analise curricular por parte dos
Gabinetes Parlamentares e Presidéncia da Camara Municipal de Canoas, os

guais conduzirdo as entrevistas;

j) Os estudantes que ndo forem selecionados na etapa de entrevista para
preenchimento das vagas de estdgio retornardo a lista geral de estudantes
aptos para novas entrevistas conforme demanda da Camara Municipal de

Canoas;

k) Os estudantes selecionados para preenchimentos das vagas de estdgio
deverdo ser excluidos da lista geral de estudantes aptos pelo Agente de
Integracao;

I) Finalizada a segunda etapa do processo de selecdo, o resultado sera
informado pelos Gabinetes Parlamentares e Presidéncia da Camara ao setor
de Recursos Humanos, para que este providencie junto ao Agente de

Integracdo o Termo de Compromisso de Estagio.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (ART. 62, XXIlIl, ALINEA “F” DA LEl Ne

14.133/21)

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas

avencadas

e as normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas

consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

6.2. A execucdao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal do

contrato, ou pelo respectivo substituto (Lei n? 14.133, de 2021, art. 117, caput),

designados por Portaria.
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6.3. O fiscal do contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a
execuc¢ao do contrato, determinando o que for necessario para a regularizagao das faltas

ou dos defeitos observados. (Lei n? 14.133, de 2021, art. 117, §19)

6.4. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adogao das
medidas convenientes, a situagdo que demandar decisdao ou providéncia que ultrapasse

sua competéncia (Lei n® 14.133/2021, art. 117, § 29).

6.5. A contatada sera obrigada a reparar, corrigir, remover ou substituir, a suas
expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecdes resultantes de sua execugao ou de materiais nela empregados

(Lei n®14.133/2021, art. 119).

6.6. A contratada serd responsdavel pelos danos causados diretamente a Administracao
ou a terceiros em razdo da execuc¢do do contrato, e ndo excluird nem reduzira essa
responsabilidade a fiscalizacgdo ou o acompanhamento pelo contratante (Lei n2

14.133/2021, art. 120).

6.7. Somente o contratado serd responsavel pelos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execucdo do contrato (Lei n2

14.133/2021, art. 121, caput).

6.8. A inadimpléncia do contratado em relacdo aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais ndo transferird a Administracdao a responsabilidade pelo seu pagamento e

ndo podera onerar o objeto do contrato (Lei n? 14.133/2021, art. 121, §19).

6.9. As comunicacdes entre o Orgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas
por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem

eletrénica para esse fim.

6.10. O Orgdo ou entidade podera convocar representante da contratada para adogdo

de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.11. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o Orgdo ou entidade
poderd convocar o representante da juridica contratada para reunido inicial para
apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que contera informacgdes acerca das obrigacdes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto,
do plano complementar de execuc¢do da contratada, quando houver, do método de

afericdo dos resultados e das sancdes aplicaveis, dentre outros.
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6.12. Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, serdo exigidos a Certidao Negativa
de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios Federais a Divida Ativa da Unido, o
Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas
(CNDT).

7.  CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO

7.1. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo do contrato consistem na
verificacdo da conformidade da prestacdo dos servicos, dos materiais, técnicas e
equipamentos empregados, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste,

gue serao exercidos pelo fiscal do contrato, designado por Portaria.

7.2. O representante da contratante deverd ter a qualificacdo necessaria para o

acompanhamento e controle da execug¢ao dos servigos e do contrato.

7.3. Averificacdo da adequacao da prestacdo do servico devera ser realizada com base

nos critérios previstos neste Termo de Referéncia.

7.4. O fiscal do contrato devera promover o registro das ocorréncias verificadas,

adotando as providéncias necessdrias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais

7.5. O descumprimento total ou parcial das obrigacdes e responsabilidades assumidas
pela contratada ensejara a aplicacdo de san¢des administrativas, podendo culminar em

rescisao contratual.

7.6. Durante a execucdo do objeto, o fiscal do contrato devera monitorar
constantemente o nivel de qualidade dos servicos, devendo intervir para requerer a

contratada a correcao das faltas, falhas e irregularidade constatadas.

7.7. A contratada podera apresentar justificativa para a prestacao do servico com menor
nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal do contrato, desde que
comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores

imprevistos e alheios ao controle do prestador.
7.8. A contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as
suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou

incorrecdes resultantes da execu¢do ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo
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ndo atestar a Ultima e/ou Unica medigdo de servicos até que sejam sanadas todas as

eventuais que possam vir a ser apontadas.

7.9. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo
com especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da

contratada, sem prejuizo da aplicacdo de penalidades.

8. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
8.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orcamento do Poder Legislativo Municipal de Canoas, a ser

informado pelo Servico de Assessoramento Técnico Contabil.

Canoas, 06 de novembro de 2026.

Radla Jeruza Pires
Assistente Legislativo
Matricula 3609
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