TRANSPORTE - SEDES

Itinerério Veiculo |V2I9" PO"| km Diaria| | 212° | Qtde Total kKM | Valor Total
ltinerario 1 - SCFV Programa AABB (SEDES) "’”Crﬁ;ggiggs 32 | 2599 | 7300 | 200 14.600,00 | 379.454,00
Itinerario 2 - SCFV Programa AABB — (SEDES) Micr;ﬁggig‘s’s 32 | 2770 64,00 200 12.800,00 | 354.560,00
Itinerario 3 - SCFV SEST SENAT (SEDES) Onibus 44 Lugares | 30,10 71,00 200 14.200,00 | 427.420,00
Itinerario 4 — SCFV BALAO MAGICO (SEDES) Onibus 44 Lugares | 27,18 80,00 200 16.000,00 434.880,00
Itinerario 5 - SCFV CARROSSEL DA ESPERANCA — (SEDES) Micrl‘ﬁ'ggiggs 82 | 2478 74,00 200 14.800,00 | 366.744,00
Itinerario 6 - ABRACAI (SEDES) Onibus 44 Lugares | 41,01 46,00 210 9.660,00 396.156,60
Itinerario 7 - ABRACAI (SEDES) Onibus 44 Lugares | 42,72 44,00 210 9.240,00 394.732,80
ltinerario 8 - ABRACAI (SEDES) M‘”I‘L'ggig;‘s 321 4020 | 4000 | 210 8.400,00 | 337.680,00
Itinerario 9 - APAC - LADO OESTE BENTO GONGALVES - (SEDES) Van 16 Lugares 34,61 45,00 140 6.300,00 218.043,00
Itinerario 10 - APAC - LADO LESTE BENTO GONGALVES - (SEDES) | Van 16 Lugares | 22,89 72,00 140 10.080,00 | 230.731,20
Itinerario 11 — APAE - (SEDES) Van 16 Lugares 1717 70,00 230 16.100,00 276.437,00
TOTAL R$ 3.816.838,60
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NOTAS EXPLICATIVAS

Referente ao médulos 1, 2, 3 e 4 as informagdes foram extraidas da CCT, da IN 05/2017, CLT e demais
regulamentagdes trabalhistas. A base principal das informacdes que define cada item, é proveniente dos
itinerarios elaborados pelo corpo técnico da Secretaria Municipal de Esportes e Desenvolvimento Social.

Como o periodo de taxa efetiva compreende horarios que nao permitem ao colaborador dupla jornada,
considerou-se o tempo efetivo trabalhado, remunerando 100% do salario base, e o tempo disponivel
remunerando 30% do salario base conforme previsto na CCT para as horas restantes a diferenca das
8hr48min diarios (Seg-Sex). Caso o mesmo funcionario faga mais de 1 itinerario, devera ser zerado o campo
de taxa disponivel nas planilhas em que ocorre.

A Secretaria da SEDES manifestou interesse na prorrogagao anual deste contrato. Assim sendo, foi
considerado 12 meses de efetividade, onde o prestador mantera despesas com a mao de obra. Nos 10
meses de efetividade o colaborador recebera o salario normal, no 11° més recebera 30 dias de Férias e no
12° més a verba considerada como 14° salario para reposi¢do das férias escolares

A empresa que utilizar-se da mesma méo-de-obra para mais de um itinerario devera apurar os valores de
Beneficio Mensais e Diarios (submédulo 2.3) apenas em 1 itinerario, por se tratar de uma mesma pessoa.

Devera a detentora apresentar junto da proposta final, declaragao do motorista e do monitor para cada
itinerario, se contratados ou realizado por sécio da empresa com recolhimento de pré-labore. Na
planilha devera constar apenas uma das informagées, pré-labore ou salario.

Minimo nacional, caso o motorista e/ou monitor seja sécio | R$ 1.621,00

Utilizou-se o CCT SINDITRANS-2026/2027 — Conforme orientagdo da SEDES — Inclusive para Monitor.

A tributacdo do INSS e demais (submédulo 2.2) devera ser aplicada de acordo com a tributagao de cada

empresa, sob as penas da lei no caso das informagdes ndo serem verdadeiras.

[Para o calculo dos custos com veiculo, devera o licitante apresentar, junto da proposta, declaragao do

ano de fabricagao do veiculo que prestara o servigo em cada itinerario, para ser ajustada conforme o

ano, respeitando a tabela de depreciagdo conforme enquadramento.

Depreciagao

Ano atual  [2026 |

Custo de Aquisigao

Ano Depr. Média (%) Van 16L. Micro 24L. Micro 32L. Onibus 44L
2026 90% R$ 374.447,50 R$ 605.933,33 |R$ 751.356,00 |R$ 894.926,67
2025 81% R$ 337.002,75 R$ 545.340,00 |R$ 676.220,40 |R$ 805.434,00
2024 72% R$ 303.302,48 R$ 490.806,00 |R$ 608.598,36 |R$ 724.890,60
2023 63% R$ 272.972,23 R$ 441.725,40 |R$ 547.738,52 |R$ 652.401,54
2022 54% R$ 245.675,00 R$ 397.552,86 |[R$ 492.964,67 |R$ 587.161,39
2021 45% R$ 221.107,50 R$ 357.797,57 |R$ 443.668,20 |R$ 528.445,25
2020 36% R$ 198.996,75 R$ 322.017,81 |R$ 399.301,38 |R$ 475.600,72
2019 27% R$ 179.097,08 R$ 289.816,03 |R$ 359.371,25 |R$ 428.040,65
2018 18% R$ 161.187,37 R$ 260.834,43 |R$ 323.434,12 |R$ 385.236,59
2017 9% R$ 145.068,63 R$ 234.750,99 |R$ 291.090,71 |R$ 346.712,93
2016 0% R$ 130.561,77 R$ 211.275,89 |R$ 261.981,64 |R$ 312.041,64
2015 0% R$ 117.505,59 R$ 190.148,30 |R$ 235.783,47 |R$ 280.837,47
2014 0% R$ 105.755,03 R$ 171.133,47 |R$ 212.205,13 |R$ 252.753,72
2013 0% R$ 95.179,53 R$ 154.020,12 |R$ 190.984,61 |R$ 227.478,35
2012 0% R$ 85.661,58 R$ 138.618,11 |R$ 171.886,15 |R$ 204.730,52
2011 0% R$ 77.095,42 R$ 124.756,30 [R$ 154.697,54 |R$ 184.257,47

Documento Assinado de Forma Eletrénica.
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O tempo de vida util foi utilizado com base na Resolugéo 01/2021 do FNDE (10 anos).

O percentual de depreciacdo que reduz o valor residual foi utilizado com base na Normativa Interna do
municipio de 10% para o valor residual.

O custo de aquisi¢cao do veiculo Okm foi embasado no or¢camento realizado pelo municipio, o qual realizou um
estudo orcamentario para os veiculos mais antigos, e apurou uma variagdo média de desvalorizagdo em
10%, uma vez que esta € uma estimativa e pode sofrer variagées dependendo da marca, modelo, estado de
conservagao, momento econdmico regional ou federal, saida da concessionaria, entre outros.

Isengdo do IPVA para transporte escolar de acordo com LEI ESTADUAL 8.115/85 Art. 4°, VII, “d”;
INSTRUCAO NORMATIVA DRP N° 045/98, TITULO IlI, Capitulo Ill, Secao 1.0, 1.2.2, “d”; DECRETO N°
32.144/85 (Regulamento do IPVA), Art. 4°, § 11.

O valor de seguro do veiculo foi utilizado uma média dos seguros atuais conforme pesquisado pelo municipio
através do banco de precos.

Para apuragao do prego do combustivel utilizou-se o Procon do municipio de Bento Gongalves-RS.

Para os itens de consumo, o Setor de Compras utilizou valores que o municipio possui em ata de registro de
preco e cotacdes para definicdo de valores. Para definicdes de quantidades, o Setor de Compras buscou
informagdes junto as oficinas mecanicas, prestadores de servico do segmento e fichas técnica de veiculos
disponiveis nos sites e fornecidos pelas revendedoras e fabricantes.

Uma vez que o municipio entende por tempo de uso 15 anos, subdividiu-se esta quantidade ao tempo
restante do veiculo e aplicado um percentual de 20% do valor do veiculo referente manutengéo, percentual
este historico, ja apresentado pelos licitantes nos certames anteriores e que prevé a manutencdo basica
apenas, ja que demais ocorréncias se dardo em fungdo do uso.

Custo e consumo de Pneus

Foram divididos em ciclos, pois cada pneu comporta em média até 2 recapagens, entretanto os pneus
dianteiros sempre devem ser novos. Veiculos c/ rodado duplo na traseira

Dianteira Traseira
Ciclo 1 A e B novos C, D, E e F novos
Ciclo 2 G e H novos C, D, E e F recapados 1
Ciclo 3 | e J novos A, B, G e H recapados 1
Fase 1 10 novos 8 recapados
Cilclo 4 K e L novos C, D, E e F recapados 2
Ciclo 5 M e N novos A, B, G e H recapados 2
Ciclo 6 O e P novos I, J, Ke L recapados 1
Fase 2 6 novos 12 recapados
Ciclo 7 Q e R novos I, J, Ke L recapados 2
Ciclo 8 S e T novos M, N, O e P recapados 1
Ciclo 9 U e V novos M, N, O e P recapados 2
Fase 3 6 novos 12 recapados
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Ciclo 10 X e Z novos Q, R, S e T recapados 1
Ciclo 11 1 e 2 novos Q, R, S e T recapados 2
Ciclo 12 3 e 4 novos U, V, X e Zrecapados 1
Fase 4 6 novos 12 recapados

| Conclui-se portanto que o consumo médio a cada fase sera de 6 pneus novos e 12 recapados

O Setor de Compras do municipio realizou cotac¢ao junto aos fornecedores do municipio e meios eletrdnicos
para apuracao dos valores, além de ter buscado junto aos fornecedores e mecanicos a vida util do ciclo de
uso do 1° jogo de pneus, totalizando a fase, seja ele novo ou recapado. Considerou-se a aquisicdo de pneus
novos para dianteira em todos os ciclos e recapagem dos mesmos para utilizagcao na traseira.

Os custos indiretos estdo limitados a 8% conforme apurado na planilha de custos e formagado de prego, e
deverao ser apresentados em planilha aberta rateando em todos os itens/itinerarios vencidos.

|O lucro é limitado a 10% conforme apurado na planilha de custo e formagao de preco. |

Os custos propostos devem guardar estrita conformidade com a realidade de mercado e com os parametros
definidos nesta planilha referencial e exemplificativa. A Administracao rejeitara propostas que apresentem|
distorcbes excessivas de valores ou quantidades e majoracbes arbitrarias acima do teto estipulado, por|
caracterizarem flagrante ofensa aos principios da economicidade, da razoabilidade e da isonomia.

Repactuacgdes e reajustes

a) Médulo 1 ao 4 através dos dissidios do sindicato apés a data base da categoria).

b) Mdédulo 5: - Anualmente na data do contrato sera verificado se o veiculo apresentado possui 10
anos ou mais, para finalizar ou ndo o pagamento da depreciagao.

- Taxa de expedicdo vistoria e Inspesul serdo pagos somente no primeiro ano de contrato, no
segundo sera extinto por se tratarem de taxas Unicas para aquisi¢édo e regularizagdo do veiculo, salvo quando
o licitante fizer a substituigdo do veiculo, onde naquele ano sera pago regularmente as taxas.

- ltens de consumo (Composigéo C e E) e custos indiretos (Mdédulo 6) poderdo ser reajustados
por indice oficial na renovagao do contrato.

- A remuneragéao do capital podera ser reajustada anualmente pela taxa Selic vigente na data de
renovacgao do contrato, indice este que é referéncia nacional na remuneracgéo de capital financeiro.
- Na troca de veiculos em cada itinerario, devera ser apresentado comprovante do valor de
compra e documento do novo veiculo que prestara o servigo.

Nota técnica: O valor unitario por KM sera parametrizado com duas casas decimais, sendo adotado o
arredondamento padrdo, valores disponiveis na aba RESUMO GERAL “(Valor por KM)” desta planilha.

Instrugées ao licitante: Somente os itens com a célula na cor verde sdo passiveis de alteragcdo, no
entanto devera ser observada a exequibilidade em alguns casos, a compatibilidade com as
declaragbes a serem apresentadas e os limites nos demais casos.
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Depreciagao

DEPRECIAGAO

Depreciacido Referencial TCE/RS (%)

Idade do veiculo (ano) Média

70,73

69,79

68,77

67,67

66,48

65,18

63,73

62,12

60,29

58,18

55,68

52,62

48,68

43,13

alnloIn|2a|e|e|N|o|a(sfw|n]|=

33,63

VIDA UTIL

A vida util recomendada é de no maximo 10 anos, seguindo a orientagcao contida na Resolugéo 01/2021 do FNDE.
Essa estimativa se baseia na necessidade de manter uma frota moderna e eficiente, capaz de garantir a
seguranga dos alunos e a qualidade do servigo. Todavia, € permitido até 15 anos de vida util conforme edital.

Fator de utilizagdo (FU) — Calculo (Tempo base / Tempo efetivo)

IPVA

Isencéo do IPVA para transporte escolar de acordo com LEI ESTADUAL 8.115/85 Art. 4°, VII, “d”;
INSTRUCAO NORMATIVA DRP N° 045/98, TITULO Il, Capitulo lll, Segdo 1.0, 1.2.2, “d”; DECRETO N°
32.144/85 (Regulamento do IPVA), Art. 4°, § 11.
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Custos Indiretos

ITENS VALOR
Aluguel R$
Agua R$
[Energia Eletrica R$
[Telefone R$
[Honorérios Contabeis R$
|Medicina e seguranca do trabalho R$
IMaterial de Expediente R$
Assessor Administrativo R$
|Despesas Financeiras R$
Seguros (exceto de veiculo) R$
CUSTO INDIRETO TOTAL |R$

Podera o licitante adicionar todos os|
custos indiretos necessarios para
prestagdo do servigo, adicionando ou
suprimindo itens da tabela ao lado
que é apenas sugestiva. O custo
indireto total devera ser rateado entre
todos os itinerarios ganhos, né&o
sendo permitido ultrapassar o limite de
8% em custos indiretos para cada
itinerario.
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TRANSPORTE ESCOLAR - SEDES

Itinerario 1 - SCFV Programa AABB (SEDES)

Veiculo: Micro-onibus Tempo E::;ivo (PO |tempo base (por dia)|  Taxa Efetiva Taxa Disponivel
Capacidade passageiros: 32 04:34 8:48:00 51,89% 04:14:00
Quilometragem Diaria: 73 48,11%
MODULO 1: REMUNERAGAO
Composicao Minimo Nacional (R$) Quantidade (un) Custo Total
A Pro-Labore/Sécio (Motorista) - (Preenpher SOMENTE se RS 1.621,00 . i
zerar o cargo de motorista)
B Pré-Labore/Sécio (Monitor) - (Preenf:her SOMENTE se RS 1.621,00 . i
zerar o cargo de monitor)
Subtotal =
CCT - Sinditrans | Data Base: 01/06 CBO: Cargo: Motorista
Composigao Unidade Base de Calculo | Custo Unitario Custo Total
A Salario Base (Zerar SOMENTE se utilizar socio para o h 290 13,70 3.014.61
cargo)
Subtotal 3.014,61
CCT - Sinditrans — Cfe Orientagdo SEDES Data Base: 01/06 CBO: Cargo: Monitor
Composicao Unidade Base de Calculo | Custo Unitario Custo Total
Salario Base (Zerar SOMENTE se utilizar socio para o
cargo) -Conforme orientagdo SEDES: Monitor utilizara
B |cCT SINDITRANS-2026/2027—(Clausula Terceira- h 220 851 1.872,06
Paraarafo Quarto)
Subtotal 1.872,06
RESUMO DO MODULO 1 Efetivo + Disponivel Taxa Disponivel
1.1 |Motorista 3.014,61 1.999,46 435,06
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1.2 |Monitor 1.872,06 1.241,66 270,17

TOTAL MODULO 1 4.886,67 3.241,12

Médulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Submaédulo 2.1 — 13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias

2.1 [13° Salario, 14° Salario e Adicional de Férias Pro-Labore Funcionarios
A |13° (décimo terceiro) Salario 8,33% 0,00 8,33% 269,99
14° (décimo quarto) Salario (férias escolares) 8,33% 0,00 8,33% 269,99
C Férias e Adicional de Férias 3,025% 98,04
Subtotal 0,00 638,02
D Incidéncia dos encargos do Submaodulo 2.2, sobre o total do Submaodulo 2.1 222,03
Total 860,05

Nota 1: Como a planilha de custos e formagdo de precgos é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificagdo natalina e adicional de férias.
Nota 2: O adicional de férias contido no Submédulo 2.1 corresponde a 1/3 (um tergo) da remuneragéo que por sua vez é dividido por 12 (doze) conforme Nota 1 acima.

Submodulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuigdes

2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢cdes (%) Valor (R$)
A |INSS (Salario e/ou pré-labore) | 20% 0,00 20,00% 648,22
B Salario Educagao 2,50% 81,03
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 1,00% 32,41
D |SESC ou SESI 1,50% 48,62
E  |SENAC ou SENAI 1,00% 32,41
F |SEBRAE 0,60% 19,45
G |INCRA 0,20% 6,48
H [FGTS 8,00% 259,29

Total 34,80% 1.127,91

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuigdes sdo aqueles estabelecidos pela legislagdo vigente.
Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servigo ira variar entre 1%, para risco leve, de 2% para risco médio, e de 3% para risco grave.
Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Médulo 1, o Submédulo 2.1, o Médulo 3, o Médulo 4 e o Médulo 6

Submaddulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios
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A [Transporte 545,95 S8
A.1) Valor da passagem do transporte coletivo - Decreto Municipal R$ 6,60 - 2%
A.2) Quantidade de passagens por dia por empregado: 4,00 % g
A.3) Quantidade média de dias no més 22 %g
a<




B  |Auxilio-Refei¢cdo/Alimentagéo/Sacola Econémica 463,00
B.1) Vale Alimentagao — Motorista (clausula 102 Paragrafo Segundo da CCT Sinditrans) R$ 231,50 -
B.2) Vale Alimentagao — Monitor (clausula 102 Paragrafo Segundo da CCT Sinditrans) R$ 231,50 -
B.3) Quantidade no més 1,00
Plano de Beneficio Social Familiar 0,00
Cesta Basica 0,00
Total por funcionario 1.008,95
Nota 1: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).
Nota 2: Observar a previsdo dos beneficios contidos em Acordos, Convengdes e Dissidios Coletivos de Trabalho.
Resumo do Mdédulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 |13° Salario, 14° Salario, Férias e Adicional de Férias 860,05
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigdes 1.127,91
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 1.008,95
TOTAL MODULO 2 2.996,91
Modulo 3 - Provisao para Rescisao
Proviséo para Rescisédo Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado  Aviso-prévio indenizado  Calculo do valor = {Rem/12 + 13°/12=(Rem/12)/12 + Férias/12=(Rem/12)/12 + 524 62
(1/3xFérias)/12=1/3x[(Rem/12)/12]} x (30/30=1) x 5% de rotatividade anual - Os reflexos de 13°, F e 1/3F sao referentes a 1 més de API. ’
B FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,04% 1,95
C  |Aviso Prévio Trabalhado (Calculo do valor= [(Rem/30)x7]/12 meses do contratox90% dos empregados - ao final do contrato) 85,52
D Incidéncia dos encargos do Submaodulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 29,76
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio - Valor apurado apartir do saldo de FGTS em 8% do Salario+Férias+13°, depositados em conta e o
E _~ o R . o 3,20% 184,15
multiplicado por 40% correspondente a multa do aviso prévio
TOTAL MODULO 3 826,00
Médulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente
Base de calculo para o Custo de Reposigao do Profissional Ausente (substituto): BCCPA = Rem + 13° + Férias + 1/3Férias 4.109,27
41 Submaédulo 4.1 — Auséncias Legais Valor (R$)
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A Férias (Obrigatéria a cotagéo de 9,075% sobre o valor do Médulo 1 — Composi¢cdo da Remuneragéo, conforme Anexo Xll da IN 5/17) 9,075% 230,13
B  [Auséncias Legais Calculo do valor = [(BCCPA/30)x2,96dias]/12 33,79
C Licenca-Paternidade Calculo do valor = {[(BCCPA/30)x8dias]/12}x1,5% 1,37
D  [Auséncia por acidente de trabalho Célculo do valor = {[(BCCPA/30)x15dias]/12}x0,78% 1,34
E |Afastamento Maternidade Calculo do valor = {[(Rem+1/3Rem)/11]x(4/12)}x2% 2,62
F Outros (Especificar) 0,00
Total 269,25
G Incidéncia dos encargos do Submaodulo 2.2 sobre o total do Submaodulo 4.1 93,70
Total 362,95

Nota: As alineas “A” a “F” referem-se somente ao custo que sera pago ao repositor pelos dias trabalhados quando da necessidade de substituir a mao de obra alocada na prestacéo do servigo.

Quadro-Resumo do Médulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente

4 Custo de Reposigao do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 |Auséncias Legais 362,95
TOTAL MODULO 4 362,95

MODULO 5: Veiculo
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Modelo Quantidade Ano Atual Ano Fabricagdo
Tipo | — Micro-6nibus 32 lugares 1 2026 2026
Composicao A - Depreciagao Unidade Quantidade Custo Unitario Custo Total '
Custo de aquisi¢ao Tipo | chassi 1 751.356,00 751.356,00 g
B  |Depreciagdo (até 10 anos) - Resolugéo 1/2021 FNDE % 90% 751.356,00 676.220,40 é
Subtotal A més 120 676.220,40 5.635,17 £
H
Composicao B - Impostos e Taxas Unidade Quantidade Custo Unitario Custo Total %E
IPVA ISENTO 1 751.356,00 0,00 éé
B |Taxa de Expedicao Tabela Detran 1 328,51 328,51 §§
8l




C [Taxa de Vistoria Tabela Detran 1 171,15 171,15
Inspesul Inspesul 1 420,00 420,00
E |Seguro contra Terceiros 1 3.651,04 3.651,04
Subtotal B més 12 4.570,70 380,89
Composigdo C - Consumo Combustivel e Lubrificantes Unidade Quantidade Custo Unitario Custo Total
A |Consumo 6leo diesel / Km rodado km/| 5,00 6,53 1,31
B Custo médio mensal 6leo diesel km 1.217 1,31 1.588,97
C |Consumo 6leo motor Km rodado 10000 11,00 41,86 460,46
D |Custo médio mensal com 6leo do motor 1217 1,34 41,86 56,02
E |Consumo filtro de 6leo Km rodado 10000 1,00 78,10 78,10
F |Custo médio mensal filtro de 6leo 1217 0,12 78,10 9,50
Subtotal C - - - 1.654,49
Composigao D - Manutengéao (Preventiva) Unidade Quantidade Custo Unitario Custo Total
A |Custo de aquisicao Tipo | chassi 1 751.356,00 751.356,00
Custo estimado manutengéo (15 anos) % 20% 751.356,00 150.271,20
C |Custo médio mensal de manutengéao més 180 150.271,20 834,84
Subtotal D - - - 834,84
Composicao E - Consumo de Pneus e Recapagens Unidade Quantidade Custo Unitario Custo Total
A |Custo de pneus novos pneus 6 966,60 5.799,60
B  |Custo com recapagens pneus 12 595,58 7.146,96
C |Custo pneus novos + recapagens/km rodado km/jogo 105000 12.946,56 0,12
D Custo médio mensal com pneus e recapagens km 1217 0,12 150,02
Subtotal E - - - 150,02
Composicao F - Remuneragao do Capital Investido Unidade Quantidade Custo Unitario Custo Total
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Custo de aquisigéo Tipo | chassi 1 751.356,00 751.356,00
Remunerag¢do mensal capital (Selic — 14%/ano) % 1,17% 751.356,00 8.765,82
Subtotal F - - - 8.765,82

RESUMO DO MODULO 5

E

£

&

Composicao A 5.635,17 %

Composicao B 380,89 E

Composigao C 1.654,49 §

Composigdo D 834,84 s

Composicao E 150,02 g

Composicao F 8.765,82 §

[

Total Médulo 5 17.421,23 5

MODULO 6 - Custos Indiretos, Despesas, Lucro e Tributos g

Custos Indiretos, Lucro e Tributos (%) (R$) §

BASE DE CALCULO DOS CUSTOS INDIRETOS = (Total dos Médulos 1 a 5) - 24.848,22 :;:

3

Custos Indiretos, Despesas Administrativas e Financeiras 8,00% 1.987,86 §,
BASE DE CALCULO DO LUCRO = (Total dos Médulos 1 a5 + Custos Indiretos) - 26.836,08 §

Lucro 10,00% 2.683,61 £
BASE DE CALCULO DOS TRIBUTOS = (Total dos Médulos 1 a 5 + Custos Indiretos + Lucro) - 29.519,68 2

Tributos ISS 3,00% 948,68 8
L

PIS 0,65% 205,55 g

COFINS 3,00% 948,68 s

TOTAL MODULO 6 6.774,38 £3

Percentual Total e Valor Total de Tributos 6,65% 948,68 §§

2c

RESUMO EF

84




Médulo 1 - Remuneragao 3.241,12
Médulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 2.996,91
Médulo 3 — Provisado para Rescisao 826,00
Médulo 4 — Custo de Reposig¢ao do Profissional Ausente 362,95
Médulo 5 - Veiculo 17.421,23
Médulo 6 - Custos Indiretos, Despesas, Lucro e Tributos 6.774,38
Valor Mensal do Itinerario 31.622,59

N° dias 200 Valor Mensal 31.622,59
Km diarios 73,00 Total Meses 12,00
Km totais 14.600,00 Valor por KM 25,99
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TRANSPORTE ESCOLAR - SEDES

Itinerario 2 - SCFV Programa AABB - (SEDES)

Veiculo: Micro-6nibus Tempo E::;ivo (POr | Tempo base (por dia)|  Taxa Efetiva Taxa Disponivel
Capacidade passageiros: 32 03:54 8:48:00 44,32% 04:54:00
Quilometragem Diaria: 64 55,68%
MODULO 1: REMUNERAGAO
Composicao Minimo Nacional (R$) Quantidade (un) Custo Total
A Pré-Labore/Saécio (Motorista) - (Preenpher SOMENTE se RS 1.621,00 . i
zerar o cargo de motorista)
B Pré-Labore/Sécio (Monitor) - (Preengher SOMENTE se RS 1.621,00 . i
zerar o cargo de monitor)
Subtotal =
CCT - Sinditrans | Data Base: 01/06 CBO: Cargo: Motorista
Composigao Unidade Base de Calculo | Custo Unitario Custo Total
A Salario Base (Zerar SOMENTE se utilizar socio para o h 290 13.70 3.014,61
cargo)
Subtotal 3.014,61
CCT - Sinditrans — Cfe Orientacdo SEDES Data Base: 01/06 CBO: Cargo: Monitor
Composigao Unidade Base de Calculo | Custo Unitario Custo Total
Salario Base (Zerar SOMENTE se utilizar sé6cio para o
cargo) -Conforme orientagao SEDES: Monitor utilizara
B |CCT SINDITRANS-2026/2027—(Clausula Terceira- h 220 8,51 187206
Paragrafo Quarto)
Subtotal 1.872,06
RESUMO DO MODULO 1 Efetivo + Disponivel Taxa Disponivel
1.1 |Motorista 3.014,61 1.839,60 503,58
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1.2 |Monitor 1.872,06 1.142,38 312,72

TOTAL MODULO 1 4.886,67 2.981,98

Médulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Submaédulo 2.1 — 13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias

2.1 [13° Salario, 14° Salario e Adicional de Férias Pro-Labore Funcionarios
A |13° (décimo terceiro) Salario 8,33% 0,00[ 8,33% 248,40
14° (décimo quarto) Salario (férias escolares) 8,33% 0,00 8,33% 248,40
C Férias e Adicional de Férias 3,025% 90,20
Subtotal 0,00 587,00
D Incidéncia dos encargos do Submaodulo 2.2, sobre o total do Submaodulo 2.1 204,28
Total 791,28

Nota 1: Como a planilha de custos e formagdo de precgos é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificagdo natalina e adicional de férias.
Nota 2: O adicional de férias contido no Submédulo 2.1 corresponde a 1/3 (um tergo) da remuneragéo que por sua vez é dividido por 12 (doze) conforme Nota 1 acima.

Submodulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuigdes

2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢cdes (%) Valor (R$)
A INSS (Salario e/ou pré-labore) | 20% 0,00 20,00% 596,40
B Salario Educagao 2,50% 74,55
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 1,00% 29,82
D |SESC ou SESI 1,50% 44,73
E  |SENAC ou SENAI 1,00% 29,82
F |SEBRAE 0,60% 17,89
G |INCRA 0,20% 5,96
H [FGTS 8,00% 238,56

Total 34,80% 1.037,73

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuigdes sdo aqueles estabelecidos pela legislagdo vigente.
Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servigo ira variar entre 1%, para risco leve, de 2% para risco médio, e de 3% para risco grave.
Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Médulo 1, o Submédulo 2.1, o Médulo 3, o Médulo 4 e o Médulo 6

Submaddulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios
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23 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$) LE
A |Transporte 545,95 % 8
A.1) Valor da passagem do transporte coletivo - Decreto Municipal R$ 6,60 - é%
A.2) Quantidade de passagens por dia por empregado: 4,00 2 o
g 3
A.3) Quantidade média de dias no més 22 %_E
84




B  |Auxilio-Refei¢cdo/Alimentagéo/Sacola Econémica 463,00
B.1) Vale Alimentagao — Motorista (clausula 102 Paragrafo Segundo da CCT Sinditrans) R$ 231,50 -
B.2) Vale Alimentagao — Monitor (clausula 102 Paragrafo Segundo da CCT Sinditrans) R$ 231,50 -
B.3) Quantidade no més 1,00
Plano de Beneficio Social Familiar 0,00
Cesta Basica 0,00
Total por funcionario 1.008,95
Nota 1: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).
Nota 2: Observar a previsdo dos beneficios contidos em Acordos, Convengdes e Dissidios Coletivos de Trabalho.
Resumo do Mdédulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 |13° Salario, 14° Salario, Férias e Adicional de Férias 791,28
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigdes 1.037,73
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 1.008,95
TOTAL MODULO 2 2.837,96
Modulo 3 - Provisao para Rescisao
Proviséo para Rescisédo Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado  Aviso-prévio indenizado  Calculo do valor = {Rem/12 + 13°/12=(Rem/12)/12 + Férias/12=(Rem/12)/12 + 468.33
(1/3xFérias)/12=1/3x[(Rem/12)/12]} x (30/30=1) x 5% de rotatividade anual - Os reflexos de 13°, F e 1/3F sao referentes a 1 més de API. ’
B FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,04% 1,95
C  |Aviso Prévio Trabalhado (Calculo do valor= [(Rem/30)x7]/12 meses do contratox90% dos empregados - ao final do contrato) 85,52
D Incidéncia dos encargos do Submaodulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 29,76
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio - Valor apurado apartir do saldo de FGTS em 8% do Salario+Férias+13°, depositados em conta e o
E _~ o R . o 3,20% 181,45
multiplicado por 40% correspondente a multa do aviso prévio
TOTAL MODULO 3 767,01
Médulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente
Base de calculo para o Custo de Reposigao do Profissional Ausente (substituto): BCCPA = Rem + 13° + Férias + 1/3Férias 3.765,52
41 Submaédulo 4.1 — Auséncias Legais Valor (R$)
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A Férias (Obrigatéria a cotagéo de 9,075% sobre o valor do Médulo 1 — Composi¢cdo da Remuneragéo, conforme Anexo Xll da IN 5/17) 9,075% 196,54
B  [Auséncias Legais Calculo do valor = [(BCCPA/30)x2,96dias]/12 30,96
C Licenca-Paternidade Calculo do valor = {[(BCCPA/30)x8dias]/12}x1,5% 1,26
D  [Auséncia por acidente de trabalho Célculo do valor = {[(BCCPA/30)x15dias]/12}x0,78% 1,22
E |Afastamento Maternidade Calculo do valor = {[(Rem+1/3Rem)/11]x(4/12)}x2% 2,41
F Outros (Especificar) 0,00
Total 232,39
G Incidéncia dos encargos do Submaodulo 2.2 sobre o total do Submaodulo 4.1 80,87
Total 313,26

Nota: As alineas “A” a “F” referem-se somente ao custo que sera pago ao repositor pelos dias trabalhados quando da necessidade de substituir a mao de obra alocada na prestacéo do servigo.

Quadro-Resumo do Médulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente

4 Custo de Reposigao do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 |Auséncias Legais 313,26
TOTAL MODULO 4 313,26

MODULO 5: Veiculo
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Modelo Quantidade Ano Atual Ano Fabricagdo
Tipo | — Micro-6nibus 32 lugares 1 2026 2026
Composicao A - Depreciagao Unidade Quantidade Custo Unitario Custo Total
<
A |Custo de aquisi¢ao Tipo | chassi 1 751.356,00 751.356,00 g
]
B  |Depreciacao (até 10 anos) - Resolugédo 1/2021 FNDE % 90% 751.356,00 676.220,40 g
Subtotal A més 120 676.220,40 5.635,17 s
88
Composigdo B - Impostos e Taxas Unidade Quantidade Custo Unitario Custo Total 2%
A IPVA ISENTO 1 751.356,00 0,00 g %




B |Taxa de Expedicao Tabela Detran 1 328,51 328,51
C |Taxa de Vistoria Tabela Detran 1 171,15 171,15
D Inspesul Inspesul 1 420,00 420,00
E |Seguro contra Terceiros 1 3.651,04 3.651,04
Subtotal B més 12 4.570,70 380,89
Composigao C - Consumo Combustivel e Lubrificantes Unidade Quantidade Custo Unitario Custo Total
A |Consumo dleo diesel / Km rodado km/I 5,00 6,53 1,31
B |Custo médio mensal éleo diesel km 1.067 1,31 1.393,07
C |Consumo 6leo motor Km rodado 10000 11,00 41,86 460,46
D |Custo médio mensal com 6leo do motor 1067 1,17 41,86 49,12
E |Consumo filtro de 6leo Km rodado 10000 1,00 78,10 78,10
F |Custo médio mensal filtro de 6leo 1067 0,11 78,10 8,33
Subtotal C - - - 1.450,51
Composigao D - Manutengao (Preventiva) Unidade Quantidade Custo Unitario Custo Total
A |Custo de aquisi¢ao Tipo | chassi 1 751.356,00 751.356,00
B  |Custo estimado manuteng&o (15 anos) % 20% 751.356,00 150.271,20
C |Custo médio mensal de manutengdo més 180 150.271,20 834,84
Subtotal D - - - 834,84
Composicao E - Consumo de Pneus e Recapagens Unidade Quantidade Custo Unitario Custo Total
A |Custo de pneus novos pneus 6 966,60 5.799,60
B  |Custo com recapagens pneus 12 595,58 7.146,96
C Custo pneus novos + recapagens/km rodado km/jogo 105000 12.946,56 0,12
D Custo médio mensal com pneus e recapagens km 1067 0,12 131,52
Subtotal E - - - 131,52
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Composicao F - Remuneragio do Capital Investido Unidade Quantidade Custo Unitario Custo Total
A |Custo de aquisicao Tipo | chassi 1 751.356,00 751.356,00
B Remuneragcao mensal capital (Selic — 14%/ano) % 1,17% 751.356,00 8.765,82
Subtotal F - - - 8.765,82
RESUMO DO MODULO 5
Composicao A 5.635,17
Composicao B 380,89
Composigao C 1.450,51
Composigao D 834,84
Composicao E 131,52
Composicao F 8.765,82
Total Médulo 5 17.198,76

MODULO 6 - Custos Indiretos, Despesas, Lucro e Tributos

Custos Indiretos, Lucro e Tributos (%) (R$)
BASE DE CALCULO DOS CUSTOS INDIRETOS = (Total dos Médulos 1 a 5) - 24.098,96
A |Custos Indiretos, Despesas Administrativas e Financeiras 8,00% 1.927,92
BASE DE CALCULO DO LUCRO = (Total dos Médulos 1 a 5 + Custos Indiretos) - 26.026,88
B |Lucro 10,00% 2.602,69
BASE DE CALCULO DOS TRIBUTOS = (Total dos Médulos 1 a 5 + Custos Indiretos + Lucro) - 28.629,56
C |[Tributos ISS 3,00% 920,07
PIS 0,65% 199,35
COFINS 3,00% 920,07
TOTAL MODULO 6 5.450,67
Percentual Total e Valor Total de Tributos 6,65% 920,07
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RESUMO
A Médulo 1 - Remuneragao 2.981,98
B Médulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 2.837,96
C Modulo 3 — Provisao para Rescisao 767,01
D Médulo 4 — Custo de Reposig¢ao do Profissional Ausente 313,26
E Modulo 5 - Veiculo 17.198,76
F Médulo 6 - Custos Indiretos, Despesas, Lucro e Tributos 5.450,67
Valor Mensal do Itinerario 29.549,63

N° dias 200 Valor Mensal 29.549,63
Km diarios 64,00 Total Meses 12,00
Km totais 12.800,00 Valor por KM 27,70
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Itinerario 3 - SCFV SEST SENAT - Onibus 44

TRANSPORTE ESCOLAR - SEDES

Itinerario 3 - SCFV SEST SENAT (SEDES)

Veiculo: ()nibus Tempo E{:;ivo (por Tempo base (por dia) Taxa Efetiva Taxa Disponivel
Capacidade passageiros: 44 04:30 8:48:00 51,14% 04:18:00
Quilometragem Diaria: 71 48,86%

MODULO 1: REMUNERAGAO

i Assinatura eletronica - Verifique pelo QRCode ou pelo link https://bentogoncalves.oxy.elotech.com.br/protocolo/consulta-autenticidade - Identificador: 712a43b1-ef18-474e-9cba-b5488b9e5f02 - Pagina 21/83

Composicao Minimo Nacional (R$) Quantidade (un) Custo Total
A Pré-Labore/Socio (Motorista) - (Preenpher SOMENTE se RS 1.621,00 ) )
zerar o cargo de motorista)
B Pro-Labore/Sécio (Monitor) - (Preen_cher SOMENTE se RS 1.621,00 ) i
zerar o cargo de monitor)
Subtotal =
CCT - Sinditrans | Data Base: 01/06 CBO: Cargo: Motorista
Composigao Unidade Base de Calculo | Custo Unitério Custo Total
A Salario Base (Zerar SOMENTE se utilizar socio para o h 220 13,70 3.014.61
cargo)
Subtotal 3.014,61
CCT - Sinditrans — Cfe Orientagao SEDES Data Base: 01/06 CBO: Cargo: Monitor
Composicao Unidade Base de Célculo | Custo Unitario Custo Total
Salario Base (Zerar SOMENTE se utilizar s6cio para o 8
cargo) -Conforme orientagdo SEDES: Monitor utilizara $
B |CCT SINDITRANS-2026/2027—(Clausula Terceira- h 220 8,51 1.872,06 s
Paragrafo Quarto) £
Subtotal 1.872,06 s
RESUMO DO MODULO 1 Efetivo + Disponivel Taxa Disponivel <
1.1 |Motorista 3.014,61 1.983,48 441,91 £
3
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Itinerario 3 - SCFV SEST SENAT - Onibus 44

1.2 |Monitor 1.872,06 1.231,73 274,43
TOTAL MODULO 1 4.886,67 3.215,21

Médulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Submaodulo 2.1 — 13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias

2.1 [13° Salario, 14° Salario e Adicional de Férias Pro-Labore Funcionarios
A |13° (décimo terceiro) Salario 8,33% 0,00[ 8,33% 267,83
14° (décimo quarto) Salario (férias escolares) 8,33% 0,00, 8,33% 267,83
C Férias e Adicional de Férias 3,025% 97,26
Subtotal 0,00 632,92
D Incidéncia dos encargos do Submaddulo 2.2, sobre o total do Submédulo 2.1 220,26
Total 853,18

Nota 1: Como a planilha de custos e formagdo de pregos é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificagdo natalina e adicional de férias.
Nota 2: O adicional de férias contido no Submédulo 2.1 corresponde a 1/3 (um tergo) da remuneragdo que por sua vez é dividido por 12 (doze) conforme Nota 1 acima.

Submodulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuicdes

2.2 GPS, FGTS e outras contribuigcbes (%) Valor (R$)
A |INSS (Saléario e/ou pré-labore) | 20% 0,00 20,00% 643,04
B  [Salario Educagao 2,50% 80,38
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 1,00% 32,15
D |SESC ou SESI 1,50% 48,23
E |SENAC ou SENAI 1,00% 32,15
F |SEBRAE 0,60% 19,29
G |INCRA 0,20% 6,43
H |FGTS 8,00% 257,22

Total 34,80% 1.118,89

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuigdes sdo aqueles estabelecidos pela legislagdo vigente.
Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servigo ira variar entre 1%, para risco leve, de 2% para risco médio, e de 3% para risco grave.
Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Médulo 1, o Submddulo 2.1, o Médulo 3, o Médulo 4 e o Médulo 6

Submaddulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios
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% Documento Assinado de Forma Eletronica.

2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A [Transporte 545,95 ;§
A.1) Valor da passagem do transporte coletivo - Decreto Municipal R$ 6,60 - %
A.2) Quantidade de passagens por dia por empregado: 4,00 %
A.3) Quantidade média de dias no més 22 'E
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Itinerario 3 - SCFV SEST SENAT - Onibus 44 &

B Auxilio-Refeigao/Alimentagédo/Sacola Econémica 463,00 %
B.1) Vale Alimentagao — Motorista (clausula 102 Paragrafo Segundo da CCT Sinditrans) R$ 231,50 - 3

B.2) Vale Alimentacédo — Monitor (clausula 102 Paragrafo Segundo da CCT Sinditrans) R$ 231,50 - g

B.3) Quantidade no més 1,00 %

Plano de Beneficio Social Familiar 0,00 %

Cesta Basica 0,00 g

©

Total por funcionario 1.008,95 N

Nota 1: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado). é
Nota 2: Observar a previsdo dos beneficios contidos em Acordos, Convengdes e Dissidios Coletivos de Trabalho. é
Resumo do Médulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios %;
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$) %

2.1 |13° Salario, 14° Salario, Férias e Adicional de Férias 853,18 §
2.2 |GPS, FGTS e outras contribui¢cdes 1.118,89 g
2.3 [Beneficios Mensais e Diarios 1.008,95 g
TOTAL MODULO 2 2.981,02 g

Médulo 3 - Provisdo para Rescisao 2

Proviséo para Rescisédo Valor (R$) g

A Aviso Prévio Indenizado  Aviso-prévio indenizado  Calculo do valor = {Rem/12 + 13°/12=(Rem/12)/12 + Férias/12=(Rem/12)/12 + 519 59 s
(1/3xFérias)/12=1/3x[(Rem/12)/12]} x (30/30=1) x 5% de rotatividade anual - Os reflexos de 13°, F e 1/3F sao referentes a 1 més de API. ’ %

B FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,04% 1,95 i,

C  |Aviso Prévio Trabalhado (Calculo do valor= [(Rem/30)x7]/12 meses do contratox90% dos empregados - ao final do contrato) 85,52 £

D Incidéncia dos encargos do Submoddulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 29,76 §

E Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio - Valor apurado apartir do saldo de FGTS em 8% do Salario+Férias+13°, depositados em conta e 3.20% 183.88 @g
multiplicado por 40% correspondente a multa do aviso prévio eure ’ 2E

TOTAL MODULO 3 820,71 §§

Médulo 4 - Custo de Reposi¢cao do Profissional Ausente 88

Base de calculo para o Custo de Reposigéo do Profissional Ausente (substituto): BCCPA = Rem + 13° + Férias + 1/3Férias 4.074,90 2 (g
2¢s

4.1 Submoddulo 4.1 — Auséncias Legais Valor (R$) §§
84

Péagina 23




Itinerario 3 - SCFV SEST SENAT - Onibus 44

A Férias (Obrigatéria a cotagéo de 9,075% sobre o valor do Médulo 1 — Composi¢cdo da Remuneragéo, conforme Anexo Xll da IN 5/17) 9,075% 226,77
B Auséncias Legais Calculo do valor = [(BCCPA/30)x2,96dias]/12 33,50
C Licenca-Paternidade Calculo do valor = {[(BCCPA/30)x8dias]/12}x1,5% 1,36
D  [Auséncia por acidente de trabalho Calculo do valor = {[(BCCPA/30)x15dias]/12}x0,78% 1,32
E Afastamento Maternidade Calculo do valor = {[(Rem+1/3Rem)/11]x(4/12)}x2% 2,60
F Outros (Especificar) 0,00
Total 265,55
G Incidéncia dos encargos do Submoddulo 2.2 sobre o total do Submaddulo 4.1 92,41
Total 357,96

Nota: As alineas “A” a “F” referem-se somente ao custo que sera pago ao repositor pelos dias trabalhados quando da necessidade de substituir a mao de obra alocada na prestagao do servigo.

Quadro-Resumo do Mddulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente

4 Custo de Reposigao do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 [Auséncias Legais 357,96
TOTAL MODULO 4 357,96

MODULO 5: Veiculo

- Verifique pelo QRCode ou pelo link https://bentogoncalves.oxy.elotech.com.br/protocolo/consulta-autenticidade - Identificador: 712a43b1-ef18-474e-9cba-b5488b9e5f02 - Pagina 24/83

Modelo Quantidade Ano Atual Ano Fabricagao
Tipo | — Onibus 44 lugares 1 2026 2026

Composicao A - Depreciagao Unidade Quantidade Custo Unitario Custo Total g

A |Custo de aquisigéo Tipo | chassi 1 894.926,67 894.926,67 §

[

Depreciagao (até 10 anos) - Resolugao 1/2021 FNDE % 90% 894.926,67 805.434,00 L%
Subtotal A més 120 805.434,00 6.711,95 g7
g
Composicgao B - Impostos e Taxas Unidade Quantidade Custo Unitario Custo Total ég
A |IPVA ISENTO 1 894.926,67 0,00 §§
a4
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Itinerario 3 - SCFV SEST SENAT - Onibus 44

B |Taxa de Expedigédo Tabela Detran 1 328,51 328,51
C |Taxa de Vistoria Tabela Detran 1 171,15 171,15
D Inspesul Inspesul 1 420,00 420,00
E |Seguro contra Terceiros 1 4.074,14 4.074,14
Subtotal B més 12 4.993,80 416,15
Composigdo C - Consumo Combustivel e Lubrificantes Unidade Quantidade Custo Unitario Custo Total
A |Consumo dleo diesel / Km rodado km/| 2,80 6,53 2,33
B |Custo médio mensal éleo diesel km 1.183 2,33 2.759,70
C |Consumo 6leo motor Km rodado 10000 17,00 41,86 711,62
D |Custo médio mensal com éleo do motor 1183 2,01 41,86 84,21
E  |Consumo filtro de 6leo Km rodado 10000 1,00 92,13 92,13
F |Custo médio mensal filtro de 6leo 1183 0,12 92,13 10,90
Subtotal C - - - 2.854,81
Composigdo D - Manutengéao (Preventiva) Unidade Quantidade Custo Unitario Custo Total
A |Custo de aquisi¢ao Tipo | chassi 1 894.926,67 894.926,67
Custo estimado manutengéao (15 anos) % 20% 894.926,67 178.985,33
C |Custo médio mensal de manutengao més 180 178.985,33 994,36
Subtotal D - - - 994,36
Composigédo E - Consumo de Pneus e Recapagens Unidade Quantidade Custo Unitario Custo Total
A |Custo de pneus novos pneus 6 2.381,24 14.287,46
B  |Custo com recapagens pneus 12 711,79 8.541,48
C Custo pneus novos + recapagens/km rodado km/jogo 105000 22.828,94 0,22
D |Custo médio mensal com pneus e recapagens km 1183 0,22 257,28
Subtotal E - - - 257,28
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Itinerario 3 - SCFV SEST SENAT - Onibus 44

Composicao F - Remuneragio do Capital Investido Unidade Quantidade Custo Unitario Custo Total
A |Custo de aquisigdo Tipo | chassi 1 894.926,67 894.926,67
B Remuneragao mensal capital (Selic — 14%/ano) % 1,17% 894.926,67 10.440,81
Subtotal F - - - 10.440,81
RESUMO DO MODULO 5
Composicao A 6.711,95
Composicao B 416,15
Composigéo C 2.854,81
Composigédo D 994,36
Composicao E 257,28
Composigéo F 10.440,81
Total Médulo 5 21.675,37

MODULO 6 - Custos Indiretos, Despesas, Lucro e Tributos

Custos Indiretos, Lucro e Tributos (%) (R$)
BASE DE CALCULO DOS CUSTOS INDIRETOS = (Total dos Médulos 1 a 5) - 29.050,26
A |Custos Indiretos, Despesas Administrativas e Financeiras 8,00% 2.324,02
BASE DE CALCULO DO LUCRO = (Total dos Médulos 1a 5 + Custos Indiretos) - 31.374,28
B |Lucro 10,00% 3.137,43
BASE DE CALCULO DOS TRIBUTOS = (Total dos Médulos 1 a 5 + Custos Indiretos + Lucro) - 34.511,71
C |Tributos ISS 3,00% 1.109,11
PIS 0,65% 240,31
COFINS 3,00% 1.109,11
TOTAL MODULO 6 6.570,56
Percentual Total e Valor Total de Tributos 6,65% 1.109,11
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Itinerario 3 - SCFV SEST SENAT - Onibus 44

RESUMO
Médulo 1 - Remuneragao 3.215,21
Médulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 2.981,02
Médulo 3 — Provisdo para Rescisao 820,71
Médulo 4 — Custo de Reposig¢ao do Profissional Ausente 357,96
Modulo 5 - Veiculo 21.675,37|
Médulo 6 - Custos Indiretos, Despesas, Lucro e Tributos 6.570,56)
Valor Mensal do Itinerario 35.620,82

N° dias 200 Valor Mensal 35.620,82
Km diarios 71,00 Total Meses 12,00
Km totais 14.200,00 Valor por KM 30,10
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Itinerério 4 - SCFV BALAO MAGICO - Onibus 44

TRANSPORTE ESCOLAR - SEDES

Itinerario 4 —- SCFV BALAO MAGICO (SEDES)

Veiculo: ()nibus Tempo E{:;ivo (por Tempo base (por dia) Taxa Efetiva Taxa Disponivel
Capacidade passageiros: 44 04:38 8:48:00 52,65% 04:10:00
Quilometragem Diaria: 80 47,35%
MODULO 1: REMUNERAGAO
Composicao Minimo Nacional (R$) Quantidade (un) Custo Total
A Pré-Labore/Socio (Motorista) - (Preenpher SOMENTE se RS 1.621,00 ) )
zerar o cargo de motorista)
B Pro-Labore/Sécio (Monitor) - (Preen_cher SOMENTE se RS 1.621,00 ) i
zerar o cargo de monitor)
Subtotal =
CCT - Sinditrans | Data Base: 01/06 CBO: Cargo: Motorista
Composigao Unidade Base de Calculo | Custo Unitério Custo Total
A Salario Base (Zerar SOMENTE se utilizar socio para o h 220 13,70 3.014.61
cargo)
Subtotal 3.014,61
CCT - Sinditrans — Cfe Orientagao SEDES Data Base: 01/06 CBO: Cargo: Monitor
Composicao Unidade Base de Célculo | Custo Unitario Custo Total
Salario Base (Zerar SOMENTE se utilizar sécio para o
cargo) -Conforme orientagdo SEDES: Monitor utilizara
B |CCT SINDITRANS-2026/2027—(Clausula Terceira- h 220 8,51 1.872,06
Paraagrafo Quarto)
Subtotal 1.872,06
RESUMO DO MODULO 1 Efetivo + Disponivel Taxa Disponivel
1.1 |Motorista 3.014,61 2.015,45 428,21
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Itinerério 4 - SCFV BALAO MAGICO - Onibus 44

1.2 |Monitor 1.872,06 1.251,59 265,92
TOTAL MODULO 1 4.886,67 3.267,04

Médulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Submaodulo 2.1 — 13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias

2.1 [13° Salario, 14° Salario e Adicional de Férias Pro-Labore Funcionarios
A |13° (décimo terceiro) Salario 8,33% 0,00[ 8,33% 272,14
14° (décimo quarto) Salario (férias escolares) 8,33% 0,00, 8,33% 272,14
C Férias e Adicional de Férias 3,025% 98,83
Subtotal 0,00 643,11
D Incidéncia dos encargos do Submaddulo 2.2, sobre o total do Submédulo 2.1 223,80
Total 866,91

Nota 1: Como a planilha de custos e formagdo de pregos é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificagdo natalina e adicional de férias.
Nota 2: O adicional de férias contido no Submédulo 2.1 corresponde a 1/3 (um tergo) da remuneragdo que por sua vez é dividido por 12 (doze) conforme Nota 1 acima.

Submodulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuicdes

2.2 GPS, FGTS e outras contribuigcbes (%) Valor (R$)
A INSS (Salario e/ou pro-labore) | 20% 0,00 20,00% 653,41
B  [Salario Educagao 2,50% 81,68
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 1,00% 32,67
D |SESC ou SESI 1,50% 49,01
E  |SENAC ou SENAI 1,00% 32,67
F  |SEBRAE 0,60% 19,60
G |INCRA 0,20% 6,53
H |FGTS 8,00% 261,36

Total 34,80% 1.136,93

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuigdes sdo aqueles estabelecidos pela legislagdo vigente.
Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servigo ira variar entre 1%, para risco leve, de 2% para risco médio, e de 3% para risco grave.
Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Médulo 1, o Submddulo 2.1, o Médulo 3, o Médulo 4 e o Médulo 6

Submaddulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios

- Verifique pelo QRCode ou pelo link https://bentogoncalves.oxy.elotech.com.br/protocolo/consulta-autenticidade - Identificador: 712a43b1-ef18-474e-9cba-b5488b9e5f02 - Pagina 29/83

% Documento Assinado de Forma Eletronica.

2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A [Transporte 545,95 ;§
A.1) Valor da passagem do transporte coletivo - Decreto Municipal R$ 6,60 - %
A.2) Quantidade de passagens por dia por empregado: 4,00 %
A.3) Quantidade média de dias no més 22 'E
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B Auxilio-Refeigao/Alimentagédo/Sacola Econémica 463,00 %
B.1) Vale Alimentagao — Motorista (clausula 102 Paragrafo Segundo da CCT Sinditrans) R$ 231,50 - 3

B.2) Vale Alimentacédo — Monitor (clausula 102 Paragrafo Segundo da CCT Sinditrans) R$ 231,50 - g

B.3) Quantidade no més 1,00 %

Plano de Beneficio Social Familiar 0,00 %

Cesta Basica 0,00 g

©

Total por funcionario 1.008,95 N

Nota 1: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado). é
Nota 2: Observar a previsdo dos beneficios contidos em Acordos, Convengdes e Dissidios Coletivos de Trabalho. é
Resumo do Médulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios %;
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$) %

2.1 |13° Salario, 14° Salario, Férias e Adicional de Férias 866,91 §
2.2 |GPS, FGTS e outras contribui¢cdes 1.136,93 g
2.3 [Beneficios Mensais e Diarios 1.008,95 g
TOTAL MODULO 2 3.012,79 g

Médulo 3 - Provisdo para Rescisao 2

Proviséo para Rescisédo Valor (R$) g

A Aviso Prévio Indenizado  Aviso-prévio indenizado  Calculo do valor = {Rem/12 + 13°/12=(Rem/12)/12 + Férias/12=(Rem/12)/12 + 530 65 s
(1/3xFérias)/12=1/3x[(Rem/12)/12]} x (30/30=1) x 5% de rotatividade anual - Os reflexos de 13°, F e 1/3F sao referentes a 1 més de API. ’ %

B FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,04% 1,95 i,

C  |Aviso Prévio Trabalhado (Calculo do valor= [(Rem/30)x7]/12 meses do contratox90% dos empregados - ao final do contrato) 85,52 £

D Incidéncia dos encargos do Submoddulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 29,76 §
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio - Valor apurado apartir do saldo de FGTS em 8% do Salario+Férias+13°, depositados em conta e o -

E -~ o R . - 3,20% 184,42 %G
multiplicado por 40% correspondente a multa do aviso prévio 2

TOTAL MODULO 3 832,30 %T:i

Médulo 4 - Custo de Reposi¢cao do Profissional Ausente 88

Base de calculo para o Custo de Reposigéo do Profissional Ausente (substituto): BCCPA = Rem + 13° + Férias + 1/3Férias 4.143,64 2 (g
2¢s

4.1 Submoddulo 4.1 — Auséncias Legais Valor (R$) §§
84
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Itinerério 4 - SCFV BALAO MAGICO - Onibus 44

A Férias (Obrigatéria a cotagéo de 9,075% sobre o valor do Médulo 1 — Composi¢cdo da Remuneragéo, conforme Anexo Xll da IN 5/17) 9,075% 233,49
B Auséncias Legais Calculo do valor = [(BCCPA/30)x2,96dias]/12 34,07
C Licenca-Paternidade Calculo do valor = {[(BCCPA/30)x8dias]/12}x1,5% 1,38
D  [Auséncia por acidente de trabalho Calculo do valor = {[(BCCPA/30)x15dias]/12}x0,78% 1,35
E Afastamento Maternidade Calculo do valor = {[(Rem+1/3Rem)/11]x(4/12)}x2% 2,64
F Outros (Especificar) 0,00
Total 272,93
G Incidéncia dos encargos do Submoddulo 2.2 sobre o total do Submaddulo 4.1 94,98
Total 367,91

Nota: As alineas “A” a “F” referem-se somente ao custo que sera pago ao repositor pelos dias trabalhados quando da necessidade de substituir a mao de obra alocada na prestagao do servigo.

Quadro-Resumo do Mddulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente

4 Custo de Reposigao do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 [Auséncias Legais 367,91
TOTAL MODULO 4 367,91

MODULO 5: Veiculo
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Modelo Quantidade Ano Atual Ano Fabricagao
Tipo | — Onibus 44 lugares 1 2026 2026

Composicao A - Depreciagao Unidade Quantidade Custo Unitario Custo Total g

A |Custo de aquisigéo Tipo | chassi 1 894.926,67 894.926,67 §

[

Depreciagao (até 10 anos) - Resolugao 1/2021 FNDE % 90% 894.926,67 805.434,00 L%
Subtotal A més 120 805.434,00 6.711,95 g7
g
Composicgao B - Impostos e Taxas Unidade Quantidade Custo Unitario Custo Total ég
A |IPVA ISENTO 1 894.926,67 0,00 §§
a4
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Itinerério 4 - SCFV BALAO MAGICO - Onibus 44

B |Taxa de Expedigédo Tabela Detran 1 328,51 328,51
C |Taxa de Vistoria Tabela Detran 1 171,15 171,15
D Inspesul Inspesul 1 420,00 420,00
E |Seguro contra Terceiros 1 4.074,14 4.074,14
Subtotal B més 12 4.993,80 416,15
Composigdo C - Consumo Combustivel e Lubrificantes Unidade Quantidade Custo Unitario Custo Total
A |Consumo dleo diesel / Km rodado km/| 2,80 6,53 2,33
B |Custo médio mensal éleo diesel km 1.333 2,33 3.109,52
C |Consumo 6leo motor Km rodado 10000 17,00 41,86 711,62
D |Custo médio mensal com éleo do motor 1333 2,27 41,86 94,88
E  |Consumo filtro de 6leo Km rodado 10000 1,00 92,13 92,13
F |Custo médio mensal filtro de 6leo 1333 0,13 92,13 12,28
Subtotal C - - - 3.216,69
Composigdo D - Manutengéao (Preventiva) Unidade Quantidade Custo Unitario Custo Total
A |Custo de aquisi¢ao Tipo | chassi 1 894.926,67 894.926,67
Custo estimado manutengéao (15 anos) % 20% 894.926,67 178.985,33
C |Custo médio mensal de manutengédo més 180 178.985,33 994,36
Subtotal D - - - 994,36
Composigédo E - Consumo de Pneus e Recapagens Unidade Quantidade Custo Unitario Custo Total
A |Custo de pneus novos pneus 6 2.381,24 14.287,46
B  |Custo com recapagens pneus 12 711,79 8.541,48
C Custo pneus novos + recapagens/km rodado km/jogo 105000 22.828,94 0,22
D |Custo médio mensal com pneus e recapagens km 1333 0,22 289,89
Subtotal E - - - 289,89
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Itinerério 4 - SCFV BALAO MAGICO - Onibus 44

Composicao F - Remuneragio do Capital Investido Unidade Quantidade Custo Unitario Custo Total
A |Custo de aquisigao Tipo | chassi 1 894.926,67 894.926,67
B Remuneragao mensal capital (Selic — 14%/ano) % 1,17% 894.926,67 10.440,81
Subtotal F - - - 10.440,81
RESUMO DO MODULO 5
Composicao A 6.711,95
Composicao B 416,15
Composigéo C 3.216,69
Composigédo D 994,36
Composicao E 289,89
Composigéo F 10.440,81
Total Moédulo 5 22.069,86

MODULO 6 - Custos Indiretos, Despesas, Lucro e Tributos

Custos Indiretos, Lucro e Tributos (%) (R$)

BASE DE CALCULO DOS CUSTOS INDIRETOS = (Total dos Médulos 1 a 5) - 29.549,90
A |Custos Indiretos, Despesas Administrativas e Financeiras 8,00% 2.363,99
BASE DE CALCULO DO LUCRO = (Total dos Médulos 1a 5 + Custos Indiretos) - 31.913,89
B |Lucro 10,00% 3.191,39
BASE DE CALCULO DOS TRIBUTOS = (Total dos Médulos 1 a 5 + Custos Indiretos + Lucro) - 35.105,28
C |Tributos ISS 3,00% 1.128,18
PIS 0,65% 244,44
COFINS 3,00% 1.128,18

TOTAL MODULO 6 6.683,56

Percentual Total e Valor Total de Tributos 6,65% 1.128,18
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Itinerério 4 - SCFV BALAO MAGICO - Onibus 44

RESUMO
Médulo 1 - Remuneragao 3.267,04
Médulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 3.012,79
Médulo 3 — Provisdo para Rescisao 832,30
Médulo 4 — Custo de Reposig¢ao do Profissional Ausente 367,91
Modulo 5 - Veiculo 22.069,86
Médulo 6 - Custos Indiretos, Despesas, Lucro e Tributos 6.683,56)
Valor Mensal do Itinerario 36.233,46

N° dias 200 Valor Mensal 36.233,46
Km diarios 80,00 Total Meses 12,00
Km totais 16.000,00 Valor por KM 27,18
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TRANSPORTE ESCOLAR - SEDES

Itinerario 5 - SCFV CARROSSEL DA ESPERANCA - (SEDES)

Veiculo: Micro-6nibus Tempo E::;ivo (POr | Tempo base (por dia)|  Taxa Efetiva Taxa Disponivel
Capacidade passageiros: 32 04:38 8:48:00 52,65% 04:10:00
Quilometragem Diaria: 74 47,35%
MODULO 1: REMUNERAGAO
Composicao Minimo Nacional (R$) Quantidade (un) Custo Total
A Pré-Labore/Saécio (Motorista) - (Preenpher SOMENTE se RS 1.621,00 . i
zerar o cargo de motorista)
B Pré-Labore/Sécio (Monitor) - (Preengher SOMENTE se RS 1.621,00 . i
zerar o cargo de monitor)
Subtotal =
CCT - Sinditrans | Data Base: 01/06 CBO: Cargo: Motorista
Composigao Unidade Base de Calculo | Custo Unitario Custo Total
A Salario Base (Zerar SOMENTE se utilizar socio para o h 290 13.70 3.014,61
cargo)
Subtotal 3.014,61
CCT - Sinditrans — Cfe Orientacdo SEDES Data Base: 01/06 CBO: Cargo: Monitor
Composigao Unidade Base de Calculo | Custo Unitario Custo Total
Salario Base (Zerar SOMENTE se utilizar sécio para o
cargo) -Conforme orientagdo SEDES: Monitor utilizara
B |cCT SINDITRANS-2026/2027—(Clausula Terceira- h 220 851 LTS
Paragrafo Quarto)
Subtotal 1.872,06
RESUMO DO MODULO 1 Efetivo + Disponivel Taxa Disponivel
1.1 |Motorista 3.014,61 2.015,45 428,21
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1.2 |Monitor 1.872,06 1.251,59 265,92

TOTAL MODULO 1 4.886,67 3.267,04

Médulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Submaédulo 2.1 — 13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias

2.1 [13° Salario, 14° Salario e Adicional de Férias Pro-Labore Funcionarios
A |13° (décimo terceiro) Salario 8,33% 0,00[ 8,33% 272,14
14° (décimo quarto) Salario (férias escolares) 8,33% 0,00 8,33% 272,14
C Férias e Adicional de Férias 3,025% 98,83
Subtotal 0,00 643,11
D Incidéncia dos encargos do Submaodulo 2.2, sobre o total do Submaodulo 2.1 223,80
Total 866,91

Nota 1: Como a planilha de custos e formagdo de precgos é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificagdo natalina e adicional de férias.
Nota 2: O adicional de férias contido no Submédulo 2.1 corresponde a 1/3 (um tergo) da remuneragéo que por sua vez é dividido por 12 (doze) conforme Nota 1 acima.

Submodulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuigdes

2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢cdes (%) Valor (R$)
A INSS (Salario e/ou pré-labore) | 20% 0,00 20,00% 653,41
B Salario Educagao 2,50% 81,68
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 1,00% 32,67
D |SESC ou SESI 1,50% 49,01
E  |SENAC ou SENAI 1,00% 32,67
F |SEBRAE 0,60% 19,60
G |INCRA 0,20% 6,53
H [FGTS 8,00% 261,36

Total 34,80% 1.136,93

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuigdes sdo aqueles estabelecidos pela legislagdo vigente.
Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servigo ira variar entre 1%, para risco leve, de 2% para risco médio, e de 3% para risco grave.
Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Médulo 1, o Submédulo 2.1, o Médulo 3, o Médulo 4 e o Médulo 6

Submaddulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios
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23 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$) LE
A |Transporte 545,95 % 8
A.1) Valor da passagem do transporte coletivo - Decreto Municipal R$ 6,60 - é%
A.2) Quantidade de passagens por dia por empregado: 4,00 2 o
g 3
A.3) Quantidade média de dias no més 22 %_E
84




B  |Auxilio-Refei¢cdo/Alimentagéo/Sacola Econémica 463,00
B.1) Vale Alimentagao — Motorista (clausula 102 Paragrafo Segundo da CCT Sinditrans) R$ 231,50 -
B.2) Vale Alimentagao — Monitor (clausula 102 Paragrafo Segundo da CCT Sinditrans) R$ 231,50 -
B.3) Quantidade no més 1,00
Plano de Beneficio Social Familiar 0,00
Cesta Basica 0,00
Total por funcionario 1.008,95
Nota 1: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).
Nota 2: Observar a previsdo dos beneficios contidos em Acordos, Convengdes e Dissidios Coletivos de Trabalho.
Resumo do Mdédulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 |13° Salario, 14° Salario, Férias e Adicional de Férias 866,91
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigdes 1.136,93
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 1.008,95
TOTAL MODULO 2 3.012,79
Modulo 3 - Provisao para Rescisao
Proviséo para Rescisédo Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado  Aviso-prévio indenizado  Calculo do valor = {Rem/12 + 13°/12=(Rem/12)/12 + Férias/12=(Rem/12)/12 + 530 65
(1/3xFérias)/12=1/3x[(Rem/12)/12]} x (30/30=1) x 5% de rotatividade anual - Os reflexos de 13°, F e 1/3F sao referentes a 1 més de API. ’
B FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,04% 1,95
C  |Aviso Prévio Trabalhado (Calculo do valor= [(Rem/30)x7]/12 meses do contratox90% dos empregados - ao final do contrato) 85,52
D Incidéncia dos encargos do Submaodulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 29,76
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio - Valor apurado apartir do saldo de FGTS em 8% do Salario+Férias+13°, depositados em conta e o
E _~ o R . o 3,20% 184,42
multiplicado por 40% correspondente a multa do aviso prévio
TOTAL MODULO 3 832,30
Médulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente
Base de calculo para o Custo de Reposigao do Profissional Ausente (substituto): BCCPA = Rem + 13° + Férias + 1/3Férias 4.143,64
41 Submaédulo 4.1 — Auséncias Legais Valor (R$)
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A Férias (Obrigatéria a cotagéo de 9,075% sobre o valor do Médulo 1 — Composi¢cdo da Remuneragéo, conforme Anexo Xll da IN 5/17) 9,075% 233,49
B  [Auséncias Legais Calculo do valor = [(BCCPA/30)x2,96dias]/12 34,07
C Licenca-Paternidade Calculo do valor = {[(BCCPA/30)x8dias]/12}x1,5% 1,38
D  [Auséncia por acidente de trabalho Célculo do valor = {[(BCCPA/30)x15dias]/12}x0,78% 1,35
E |Afastamento Maternidade Calculo do valor = {[(Rem+1/3Rem)/11]x(4/12)}x2% 2,64
F Outros (Especificar) 0,00
Total 272,93
G Incidéncia dos encargos do Submaodulo 2.2 sobre o total do Submaodulo 4.1 94,98
Total 367,91

Nota: As alineas “A” a “F” referem-se somente ao custo que sera pago ao repositor pelos dias trabalhados quando da necessidade de substituir a mao de obra alocada na prestacéo do servigo.

Quadro-Resumo do Médulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente

4 Custo de Reposigao do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 |Auséncias Legais 367,91
TOTAL MODULO 4 367,91

MODULO 5: Veiculo
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Modelo Quantidade Ano Atual Ano Fabricagdo
Tipo | — Micro-6nibus 32 lugares 1 2026 2026
Composicao A - Depreciagao Unidade Quantidade Custo Unitario Custo Total
<
A |Custo de aquisi¢ao Tipo | chassi 1 751.356,00 751.356,00 g
]
B  |Depreciacao (até 10 anos) - Resolugédo 1/2021 FNDE % 90% 751.356,00 676.220,40 g
Subtotal A més 120 676.220,40 5.635,17 s
88
Composigdo B - Impostos e Taxas Unidade Quantidade Custo Unitario Custo Total 2%
A IPVA ISENTO 1 751.356,00 0,00 g %




B |Taxa de Expedicao Tabela Detran 1 328,51 328,51
C |Taxa de Vistoria Tabela Detran 1 171,15 171,15
D Inspesul Inspesul 1 420,00 420,00
E |Seguro contra Terceiros 1 3.651,04 3.651,04
Subtotal B més 12 4.570,70 380,89
Composigao C - Consumo Combustivel e Lubrificantes Unidade Quantidade Custo Unitario Custo Total
A |Consumo dleo diesel / Km rodado km/I 5,00 6,53 1,31
B |Custo médio mensal éleo diesel km 1.233 1,31 1.610,73
C |Consumo 6leo motor Km rodado 10000 11,00 41,86 460,46
D |Custo médio mensal com 6leo do motor 1233 1,36 41,86 56,79
E |Consumo filtro de 6leo Km rodado 10000 1,00 78,10 78,10
F |Custo médio mensal filtro de 6leo 1233 0,12 78,10 9,63
Subtotal C - - - 1.677,16
Composigao D - Manutengao (Preventiva) Unidade Quantidade Custo Unitario Custo Total
A |Custo de aquisi¢ao Tipo | chassi 1 751.356,00 751.356,00
B  |Custo estimado manuteng&o (15 anos) % 20% 751.356,00 150.271,20
C |Custo médio mensal de manutengdo més 180 150.271,20 834,84
Subtotal D - - - 834,84
Composicao E - Consumo de Pneus e Recapagens Unidade Quantidade Custo Unitario Custo Total
A |Custo de pneus novos pneus 6 966,60 5.799,60
B  |Custo com recapagens pneus 12 595,58 7.146,96
C Custo pneus novos + recapagens/km rodado km/jogo 105000 12.946,56 0,12
D Custo médio mensal com pneus e recapagens km 1233 0,12 152,07
Subtotal E - - - 152,07

- Verifique pelo QRCode ou pelo link https://bentogoncalves.oxy.elotech.com.br/protocolo/consulta-autenticidade - Identificador: 712a43b1-ef18-474e-9cba-b5488b9e5f02 - Pagina 39/83

i Assinatura eletrénica

§
L
=3
S
©
w
©
£
(=}
w
[}
©
o
=)
[
£
[7]
[2]
<
I}
f=4
[
£
=]
(5]
o
o




Composicao F - Remuneragio do Capital Investido Unidade Quantidade Custo Unitario Custo Total
A |Custo de aquisicao Tipo | chassi 1 751.356,00 751.356,00
B Remuneragcao mensal capital (Selic — 14%/ano) % 1,17% 751.356,00 8.765,82
Subtotal F - - - 8.765,82
RESUMO DO MODULO 5
Composicao A 5.635,17
Composicao B 380,89
Composigao C 1.677,16
Composigao D 834,84
Composicao E 152,07
Composicao F 8.765,82
Total Médulo 5 17.445,95

MODULO 6 - Custos Indiretos, Despesas, Lucro e Tributos

Custos Indiretos, Lucro e Tributos (%) (R$)
BASE DE CALCULO DOS CUSTOS INDIRETOS = (Total dos Médulos 1 a 5) - 24.925,99
A |Custos Indiretos, Despesas Administrativas e Financeiras 8,00% 1.994,08
BASE DE CALCULO DO LUCRO = (Total dos Médulos 1 a 5 + Custos Indiretos) - 26.920,07
B |Lucro 10,00% 2.692,01
BASE DE CALCULO DOS TRIBUTOS = (Total dos Médulos 1 a 5 + Custos Indiretos + Lucro) - 29.612,07
C |[Tributos ISS 3,00% 951,65
PIS 0,65% 206,19
COFINS 3,00% 951,65
TOTAL MODULO 6 5.637,74
Percentual Total e Valor Total de Tributos 6,65% 951,65
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RESUMO
A Médulo 1 - Remuneragao 3.267,04
B Médulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 3.012,79
C Modulo 3 — Provisao para Rescisao 832,30
D Médulo 4 — Custo de Reposig¢ao do Profissional Ausente 367,91
E Maodulo 5 - Veiculo 17.445,95
F Médulo 6 - Custos Indiretos, Despesas, Lucro e Tributos 5.637,74
Valor Mensal do Itinerario 30.563,72

N° dias 200 Valor Mensal 30.563,72
Km diarios 74,00 Total Meses 12,00
Km totais 14.800,00 Valor por KM 24,78
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Itinerario 6 - ABRACALI - Onibus 44

TRANSPORTE ESCOLAR - SEDES

Itinerario 6 - ABRACAI (SEDES)

Veiculo: ()nibus Tempo E{:;ivo (por Tempo base (por dia) Taxa Efetiva Taxa Disponivel
Capacidade passageiros: 44 03:04 8:48:00 34,85% 05:44:00
Quilometragem Diaria: 46 65,15%
MODULO 1: REMUNERAGAO
Composicao Minimo Nacional (R$) Quantidade (un) Custo Total
A Pré-Labore/Socio (Motorista) - (Preenpher SOMENTE se RS 1.621,00 ) i
zerar o cargo de motorista)
B Pro-Labore/Sécio (Monitor) - (Preen_cher SOMENTE se RS 1.621,00 ) i
zerar o cargo de monitor)
Subtotal =
CCT - Sinditrans | Data Base: 01/06 CBO: Cargo: Motorista
Composigao Unidade Base de Calculo | Custo Unitério Custo Total
A Salario Base (Zerar SOMENTE se utilizar socio para o h 220 13,70 3.014.61
cargo)
Subtotal 3.014,61
CCT - Sinditrans — Cfe Orientagao SEDES Data Base: 01/06 CBO: Cargo: Monitor
Composicao Unidade Base de Calculo | Custo Unitario Custo Total
Salario Base (Zerar SOMENTE se utilizar s6cio para o
cargo) -Conforme orientagdo SEDES: Monitor utilizara
B |CCT SINDITRANS-2026/2027—(Clausula Terceira- h 220 8,51 1.872,06
Paragrafo Quarto)
Subtotal 1.872,06
RESUMO DO MODULO 1 Efetivo + Disponivel Taxa Disponivel
1.1 [Motorista 3.014,61 1.639,77 589,22
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Itinerario 6 - ABRACALI - Onibus 44

1.2 |Monitor 1.872,06 1.018,29 365,90

TOTAL MODULO 1 4.886,67 2.658,05

Médulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Submaodulo 2.1 — 13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias

2.1 [13° Salario, 14° Salario e Adicional de Férias Pro-Labore Funcionarios
A |13° (décimo terceiro) Salario 8,33% 0,00[ 8,33% 221,42
14° (décimo quarto) Salario (férias escolares) 8,33% 0,00, 8,33% 221,42
C Férias e Adicional de Férias 3,025% 80,41
Subtotal 0,00 523,25
D Incidéncia dos encargos do Submaddulo 2.2, sobre o total do Submédulo 2.1 182,09
Total 705,34

Nota 1: Como a planilha de custos e formagdo de pregos é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificagdo natalina e adicional de férias.
Nota 2: O adicional de férias contido no Submédulo 2.1 corresponde a 1/3 (um tergo) da remuneragdo que por sua vez é dividido por 12 (doze) conforme Nota 1 acima.

Submodulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuicdes

2.2 GPS, FGTS e outras contribuigcbes (%) Valor (R$)
A INSS (Salario e/ou pro-labore) | 20% 0,00 20,00% 531,61
B  [Salario Educagao 2,50% 66,45
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 1,00% 26,58
D |SESC ou SESI 1,50% 39,87
E  |SENAC ou SENAI 1,00% 26,58
F  |SEBRAE 0,60% 15,95
G |INCRA 0,20% 5,32
H |FGTS 8,00% 212,64

Total 34,80% 925,00

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuigdes sdo aqueles estabelecidos pela legislagdo vigente.
Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servigo ira variar entre 1%, para risco leve, de 2% para risco médio, e de 3% para risco grave.
Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Médulo 1, o Submddulo 2.1, o Médulo 3, o Médulo 4 e o Médulo 6

Submaddulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios
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2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A [Transporte 545,95 ;§
A.1) Valor da passagem do transporte coletivo - Decreto Municipal R$ 6,60 - %
A.2) Quantidade de passagens por dia por empregado: 4,00 %
A.3) Quantidade média de dias no més 22 'E
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=]
B Auxilio-Refeigao/Alimentagédo/Sacola Econémica 463,00 %
[}
B.1) Vale Alimentagao — Motorista (clausula 102 Paragrafo Segundo da CCT Sinditrans) R$ 231,50 - 3
B.2) Vale Alimentacédo — Monitor (clausula 102 Paragrafo Segundo da CCT Sinditrans) R$ 231,50 - g
(=2}
B.3) Quantidade no més 1,00 ¢
3
Plano de Beneficio Social Familiar 0,00 %
Cesta Basica 0,00 g
©
Total por funcionario 1.008,95 B
Nota 1: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado). é
Nota 2: Observar a previsdo dos beneficios contidos em Acordos, Convengdes e Dissidios Coletivos de Trabalho. _§
Resumo do Médulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios %;
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$) %
2.1 |13° Salario, 14° Salario, Férias e Adicional de Férias 705,34 §
2.2 |GPS, FGTS e outras contribui¢cdes 925,00 g
S
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 1.008,95 g
TOTAL MODULO 2 2.639,29 g
=3
8
o
Médulo 3 - Provisdo para Rescisao 3
Proviséo para Rescisédo Valor (R$) g
A Aviso Prévio Indenizado  Aviso-prévio indenizado  Calculo do valor = {Rem/12 + 13°/12=(Rem/12)/12 + Férias/12=(Rem/12)/12 + 396 97 s
(1/3xFérias)/12=1/3x[(Rem/12)/12]} x (30/30=1) x 5% de rotatividade anual - Os reflexos de 13°, F e 1/3F sao referentes a 1 més de API. ’ %
B FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,04% 1,95 i,
C  |Aviso Prévio Trabalhado (Calculo do valor= [(Rem/30)x7]/12 meses do contratox90% dos empregados - ao final do contrato) 85,52 £
o
D Incidéncia dos encargos do Submoddulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 29,76 §
o
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio - Valor apurado apartir do saldo de FGTS em 8% do Salario+Férias+13°, depositados em conta e o -
E -~ o . . - 3,20% 178,06 %G
multiplicado por 40% correspondente a multa do aviso prévio 2

S
TOTAL MODULO 3 692,26 %T:i
© D
Es
25
3>
Médulo 4 - Custo de Reposi¢cao do Profissional Ausente 88
55
Base de calculo para o Custo de Reposigéo do Profissional Ausente (substituto): BCCPA = Rem + 13° + Férias + 1/3Férias 3.335,84 2 %
2g
4.1 Submoddulo 4.1 — Auséncias Legais Valor (R$) § §
82
o<
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A Férias (Obrigatéria a cotagéo de 9,075% sobre o valor do Médulo 1 — Composi¢cdo da Remuneragéo, conforme Anexo Xll da IN 5/17) 9,075% 154,54
B Auséncias Legais Calculo do valor = [(BCCPA/30)x2,96dias]/12 27,43
C Licenca-Paternidade Calculo do valor = {[(BCCPA/30)x8dias]/12}x1,5% 1,11
D  [Auséncia por acidente de trabalho Calculo do valor = {[(BCCPA/30)x15dias]/12}x0,78% 1,08
E Afastamento Maternidade Calculo do valor = {[(Rem+1/3Rem)/11]x(4/12)}x2% 2,15
F Outros (Especificar) 0,00
Total 186,31
G Incidéncia dos encargos do Submoddulo 2.2 sobre o total do Submaddulo 4.1 64,84
Total 251,15

Nota: As alineas “A” a “F” referem-se somente ao custo que sera pago ao repositor pelos dias trabalhados quando da necessidade de substituir a mao de obra alocada na prestagao do servigo.

Quadro-Resumo do Mddulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente

4 Custo de Reposigao do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 [Auséncias Legais 251,15
TOTAL MODULO 4 251,15

MODULO 5: Veiculo

- Verifique pelo QRCode ou pelo link https://bentogoncalves.oxy.elotech.com.br/protocolo/consulta-autenticidade - Identificador: 712a43b1-ef18-474e-9cba-b5488b9e5f02 - Pagina 45/83

Modelo Quantidade Ano Atual Ano Fabricagao
Tipo | — Onibus 44 lugares 1 2026 2026

Composicao A - Depreciagao Unidade Quantidade Custo Unitario Custo Total g

A |Custo de aquisigéo Tipo | chassi 1 894.926,67 894.926,67 §

[

Depreciagao (até 10 anos) - Resolugao 1/2021 FNDE % 90% 894.926,67 805.434,00 L%
Subtotal A més 120 805.434,00 6.711,95 g7
g
Composicgao B - Impostos e Taxas Unidade Quantidade Custo Unitario Custo Total ég
A |IPVA ISENTO 1 894.926,67 0,00 §§
a4
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B |Taxa de Expedigédo Tabela Detran 1 328,51 328,51
C |Taxa de Vistoria Tabela Detran 1 171,15 171,15
D Inspesul Inspesul 1 420,00 420,00
E |Seguro contra Terceiros 1 4.074,14 4.074,14
Subtotal B més 12 4.993,80 416,15
Composigdo C - Consumo Combustivel e Lubrificantes Unidade Quantidade Custo Unitario Custo Total
A |Consumo dleo diesel / Km rodado km/| 2,80 6,53 2,33
B |Custo médio mensal éleo diesel km 805 2,33 1.877,38
C |Consumo 6leo motor Km rodado 10000 17,00 41,86 711,62
D |Custo médio mensal com éleo do motor 805 1,37 41,86 57,29
E  |Consumo filtro de 6leo Km rodado 10000 1,00 92,13 92,13
F |Custo médio mensal filtro de 6leo 805 0,08 92,13 7,42
Subtotal C - - - 1.942,08
Composigdo D - Manutengéao (Preventiva) Unidade Quantidade Custo Unitario Custo Total
A |Custo de aquisi¢ao Tipo | chassi 1 894.926,67 894.926,67
Custo estimado manutengéao (15 anos) % 20% 894.926,67 178.985,33
C |Custo médio mensal de manutengao més 180 178.985,33 994,36
Subtotal D - - - 994,36
Composigédo E - Consumo de Pneus e Recapagens Unidade Quantidade Custo Unitario Custo Total
A |Custo de pneus novos pneus 6 2.381,24 14.287,46
B  |Custo com recapagens pneus 12 711,79 8.541,48
C Custo pneus novos + recapagens/km rodado km/jogo 105000 22.828,94 0,22
D |Custo médio mensal com pneus e recapagens km 805 0,22 175,02
Subtotal E - - - 175,02
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Itinerario 6 - ABRACALI - Onibus 44

Composicao F - Remuneragio do Capital Investido Unidade Quantidade Custo Unitario Custo Total
A |Custo de aquisigdo Tipo | chassi 1 894.926,67 894.926,67
B Remuneragao mensal capital (Selic — 14%/ano) % 1,17% 894.926,67 10.440,81
Subtotal F - - - 10.440,81
RESUMO DO MODULO 5
Composicao A 6.711,95
Composicao B 416,15
Composigéo C 1.942,08
Composigédo D 994,36
Composicao E 175,02
Composigéo F 10.440,81
Total Moédulo 5 20.680,37

MODULO 6 - Custos Indiretos, Despesas, Lucro e Tributos

Custos Indiretos, Lucro e Tributos (%) (R$)

BASE DE CALCULO DOS CUSTOS INDIRETOS = (Total dos Médulos 1 a 5) - 26.921,13
A |Custos Indiretos, Despesas Administrativas e Financeiras 8,00% 2.153,69
BASE DE CALCULO DO LUCRO = (Total dos Médulos 1a 5 + Custos Indiretos) - 29.074,82
B |Lucro 10,00% 2.907,48
BASE DE CALCULO DOS TRIBUTOS = (Total dos Médulos 1 a 5 + Custos Indiretos + Lucro) - 31.982,31
C |Tributos ISS 3,00% 1.027,82
PIS 0,65% 222,69
COFINS 3,00% 1.027,82

TOTAL MODULO 6 6.088,99

Percentual Total e Valor Total de Tributos 6,65% 1.027,82
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RESUMO
Médulo 1 - Remuneragao 2.658,05
Médulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 2.639,29
Médulo 3 — Provisdo para Rescisao 692,26
Médulo 4 — Custo de Reposig¢ao do Profissional Ausente 251,15
Modulo 5 - Veiculo 20.680,37
Médulo 6 - Custos Indiretos, Despesas, Lucro e Tributos 6.088,99
Valor Mensal do Itinerario 33.010,13
N° dias 210 Valor Mensal 33.010,13
Km diarios 46,00 Total Meses 12,00
Km totais 9.660,00 Valor por KM 41,01
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TRANSPORTE ESCOLAR - SEDES

Itinerario 7 - ABRACAI (SEDES)

Veiculo: ()nibus Tempo E{:;ivo (por Tempo base (por dia) Taxa Efetiva Taxa Disponivel
Capacidade passageiros: 44 03:04 8:48:00 34,85% 05:44:00
Quilometragem Diaria: 44 65,15%
MODULO 1: REMUNERAGAO
Composicao Minimo Nacional (R$) Quantidade (un) Custo Total
A Pré-Labore/Socio (Motorista) - (Preenpher SOMENTE se RS 1.621,00 ) i
zerar o cargo de motorista)
B Pro-Labore/Sécio (Monitor) - (Preen_cher SOMENTE se RS 1.621,00 ) i
zerar o cargo de monitor)
Subtotal =
CCT - Sinditrans | Data Base: 01/06 CBO: Cargo: Motorista
Composigao Unidade Base de Calculo | Custo Unitério Custo Total
A Salario Base (Zerar SOMENTE se utilizar socio para o h 220 13,70 3.014.61
cargo)
Subtotal 3.014,61
CCT - Sinditrans — Cfe Orientagao SEDES Data Base: 01/06 CBO: Cargo: Monitor
Composicao Unidade Base de Calculo | Custo Unitario Custo Total
Salario Base (Zerar SOMENTE se utilizar sécio para o
cargo) -Conforme orientagdo SEDES: Monitor utilizara
B |CCT SINDITRANS-2026/2027—(Clausula Terceira- h 220 8,51 1.872,06
Paraagrafo Quarto)
Subtotal 1.872,06
RESUMO DO MODULO 1 Efetivo + Disponivel Taxa Disponivel
1.1 |Motorista 3.014,61 1.639,77 589,22
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1.2 |Monitor 1.872,06 1.018,29 365,90

TOTAL MODULO 1 4.886,67 2.658,05

Médulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Submaodulo 2.1 — 13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias

2.1 [13° Salario, 14° Salario e Adicional de Férias Pro-Labore Funcionarios
A |13° (décimo terceiro) Salario 8,33% 0,00[ 8,33% 221,42
14° (décimo quarto) Salario (férias escolares) 8,33% 0,00, 8,33% 221,42
C Férias e Adicional de Férias 3,025% 80,41
Subtotal 0,00 523,25
D Incidéncia dos encargos do Submaddulo 2.2, sobre o total do Submédulo 2.1 182,09
Total 705,34

Nota 1: Como a planilha de custos e formagdo de pregos é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificagdo natalina e adicional de férias.
Nota 2: O adicional de férias contido no Submédulo 2.1 corresponde a 1/3 (um tergo) da remuneragdo que por sua vez é dividido por 12 (doze) conforme Nota 1 acima.

Submodulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuicdes

2.2 GPS, FGTS e outras contribuigcbes (%) Valor (R$)
A INSS (Salario e/ou pro-labore) | 20% 0,00 20,00% 531,61
B  [Salario Educagao 2,50% 66,45
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 1,00% 26,58
D |SESC ou SESI 1,50% 39,87
E  |SENAC ou SENAI 1,00% 26,58
F  |SEBRAE 0,60% 15,95
G |INCRA 0,20% 5,32
H |FGTS 8,00% 212,64

Total 34,80% 925,00

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuigdes sdo aqueles estabelecidos pela legislagdo vigente.
Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servigo ira variar entre 1%, para risco leve, de 2% para risco médio, e de 3% para risco grave.
Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Médulo 1, o Submddulo 2.1, o Médulo 3, o Médulo 4 e o Médulo 6

Submaddulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios

- Verifique pelo QRCode ou pelo link https://bentogoncalves.oxy.elotech.com.br/protocolo/consulta-autenticidade - Identificador: 712a43b1-ef18-474e-9cba-b5488b9e5f02 - Pagina 50/83

% Documento Assinado de Forma Eletronica.

2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A [Transporte 545,95 ;§
A.1) Valor da passagem do transporte coletivo - Decreto Municipal R$ 6,60 - %
A.2) Quantidade de passagens por dia por empregado: 4,00 %
A.3) Quantidade média de dias no més 22 'E
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=]
B Auxilio-Refeigao/Alimentagédo/Sacola Econémica 463,00 %
[}
B.1) Vale Alimentagao — Motorista (clausula 102 Paragrafo Segundo da CCT Sinditrans) R$ 231,50 - 3
B.2) Vale Alimentacédo — Monitor (clausula 102 Paragrafo Segundo da CCT Sinditrans) R$ 231,50 - g
(=2}
B.3) Quantidade no més 1,00 ¢
3
Plano de Beneficio Social Familiar 0,00 %
Cesta Basica 0,00 g
©
Total por funcionario 1.008,95 B
Nota 1: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado). é
Nota 2: Observar a previsdo dos beneficios contidos em Acordos, Convengdes e Dissidios Coletivos de Trabalho. _§
Resumo do Médulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios %;
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$) %
2.1 |13° Salario, 14° Salario, Férias e Adicional de Férias 705,34 §
2.2 |GPS, FGTS e outras contribui¢cdes 925,00 g
S
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 1.008,95 g
TOTAL MODULO 2 2.639,29 g
=3
8
o
Médulo 3 - Provisdo para Rescisao 3
Proviséo para Rescisédo Valor (R$) g
A Aviso Prévio Indenizado  Aviso-prévio indenizado  Calculo do valor = {Rem/12 + 13°/12=(Rem/12)/12 + Férias/12=(Rem/12)/12 + 396 97 s
(1/3xFérias)/12=1/3x[(Rem/12)/12]} x (30/30=1) x 5% de rotatividade anual - Os reflexos de 13°, F e 1/3F sao referentes a 1 més de API. ’ %
B FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,04% 1,95 i,
C  |Aviso Prévio Trabalhado (Calculo do valor= [(Rem/30)x7]/12 meses do contratox90% dos empregados - ao final do contrato) 85,52 £
o
D Incidéncia dos encargos do Submoddulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 29,76 §
o
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio - Valor apurado apartir do saldo de FGTS em 8% do Salario+Férias+13°, depositados em conta e o -
E -~ o . . - 3,20% 178,06 %G
multiplicado por 40% correspondente a multa do aviso prévio 2

S
TOTAL MODULO 3 692,26 %T:i
© D
Es
25
3>
Médulo 4 - Custo de Reposi¢cao do Profissional Ausente 88
55
Base de calculo para o Custo de Reposigéo do Profissional Ausente (substituto): BCCPA = Rem + 13° + Férias + 1/3Férias 3.335,84 2 %
2g
4.1 Submoddulo 4.1 — Auséncias Legais Valor (R$) § §
82
o<
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A Férias (Obrigatéria a cotagéo de 9,075% sobre o valor do Médulo 1 — Composi¢cdo da Remuneragéo, conforme Anexo Xll da IN 5/17) 9,075% 154,54
B Auséncias Legais Calculo do valor = [(BCCPA/30)x2,96dias]/12 27,43
C Licenca-Paternidade Calculo do valor = {[(BCCPA/30)x8dias]/12}x1,5% 1,11
D  [Auséncia por acidente de trabalho Calculo do valor = {[(BCCPA/30)x15dias]/12}x0,78% 1,08
E Afastamento Maternidade Calculo do valor = {[(Rem+1/3Rem)/11]x(4/12)}x2% 2,15
F Outros (Especificar) 0,00
Total 186,31
G Incidéncia dos encargos do Submoddulo 2.2 sobre o total do Submaddulo 4.1 64,84
Total 251,15

Nota: As alineas “A” a “F” referem-se somente ao custo que sera pago ao repositor pelos dias trabalhados quando da necessidade de substituir a mao de obra alocada na prestagao do servigo.

Quadro-Resumo do Mddulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente

4 Custo de Reposigao do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 [Auséncias Legais 251,15
TOTAL MODULO 4 251,15

MODULO 5: Veiculo
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Modelo Quantidade Ano Atual Ano Fabricagao
Tipo | — Onibus 44 lugares 1 2026 2026

Composicao A - Depreciagao Unidade Quantidade Custo Unitario Custo Total g

A |Custo de aquisigéo Tipo | chassi 1 894.926,67 894.926,67 §

[

Depreciagao (até 10 anos) - Resolugao 1/2021 FNDE % 90% 894.926,67 805.434,00 L%
Subtotal A més 120 805.434,00 6.711,95 g7
g
Composicgao B - Impostos e Taxas Unidade Quantidade Custo Unitario Custo Total ég
A |IPVA ISENTO 1 894.926,67 0,00 §§
a4
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B |Taxa de Expedigédo Tabela Detran 1 328,51 328,51
C |Taxa de Vistoria Tabela Detran 1 171,15 171,15
D Inspesul Inspesul 1 420,00 420,00
E |Seguro contra Terceiros 1 4.074,14 4.074,14
Subtotal B més 12 4.993,80 416,15
Composigdo C - Consumo Combustivel e Lubrificantes Unidade Quantidade Custo Unitario Custo Total
A |Consumo dleo diesel / Km rodado km/| 2,80 6,53 2,33
B |Custo médio mensal éleo diesel km 770 2,33 1.795,75
C |Consumo 6leo motor Km rodado 10000 17,00 41,86 711,62
D |Custo médio mensal com éleo do motor 770 1,31 41,86 54,79
E  |Consumo filtro de 6leo Km rodado 10000 1,00 92,13 92,13
F |Custo médio mensal filtro de 6leo 770 0,08 92,13 7,09
Subtotal C - - - 1.857,64
Composigdo D - Manutengéao (Preventiva) Unidade Quantidade Custo Unitario Custo Total
A |Custo de aquisi¢ao Tipo | chassi 1 894.926,67 894.926,67
Custo estimado manutengéao (15 anos) % 20% 894.926,67 178.985,33
C |Custo médio mensal de manutengao més 180 178.985,33 994,36
Subtotal D - - - 994,36
Composigédo E - Consumo de Pneus e Recapagens Unidade Quantidade Custo Unitario Custo Total
A |Custo de pneus novos pneus 6 2.381,24 14.287,46
B  |Custo com recapagens pneus 12 711,79 8.541,48
C Custo pneus novos + recapagens/km rodado km/jogo 105000 22.828,94 0,22
D |Custo médio mensal com pneus e recapagens km 770 0,22 167,41
Subtotal E - - - 167,41
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Itinerario 7 - ABRACALI - Onibus 44

Composicao F - Remuneragio do Capital Investido Unidade Quantidade Custo Unitario Custo Total
A |Custo de aquisigdo Tipo | chassi 1 894.926,67 894.926,67
B Remuneragao mensal capital (Selic — 14%/ano) % 1,17% 894.926,67 10.440,81
Subtotal F - - - 10.440,81
RESUMO DO MODULO 5
Composicao A 6.711,95
Composicao B 416,15
Composigéo C 1.857,64
Composigédo D 994,36
Composicao E 167,41
Composigéo F 10.440,81
Total Moédulo 5 20.588,33

MODULO 6 - Custos Indiretos, Despesas, Lucro e Tributos

Custos Indiretos, Lucro e Tributos (%) (R$)

BASE DE CALCULO DOS CUSTOS INDIRETOS = (Total dos Médulos 1 a 5) - 26.829,08
A |Custos Indiretos, Despesas Administrativas e Financeiras 8,00% 2.146,33
BASE DE CALCULO DO LUCRO = (Total dos Médulos 1a 5 + Custos Indiretos) - 28.975,41
B |Lucro 10,00% 2.897,54
BASE DE CALCULO DOS TRIBUTOS = (Total dos Médulos 1 a 5 + Custos Indiretos + Lucro) - 31.872,95
C [Tributos ISS 3,00% 1.024,30
PIS 0,65% 221,93
COFINS 3,00% 1.024,30

TOTAL MODULO 6 6.068,17

Percentual Total e Valor Total de Tributos 6,65% 1.024,30
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Itinerario 7 - ABRACALI - Onibus 44

RESUMO
Médulo 1 - Remuneragao 2.658,05
Médulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 2.639,29
Médulo 3 — Provisdo para Rescisao 692,26
Médulo 4 — Custo de Reposig¢ao do Profissional Ausente 251,15
Modulo 5 - Veiculo 20.588,33|
Médulo 6 - Custos Indiretos, Despesas, Lucro e Tributos 6.068,17|
Valor Mensal do Itinerario 32.897,25
N° dias 210 Valor Mensal 32.897,25
Km diarios 44,00 Total Meses 12,00
Km totais 9.240,00 Valor por KM 42,72
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TRANSPORTE ESCOLAR - SEDES

Itinerario 8 - ABRACAI (SEDES)

Veiculo: Micro-6nibus Tempo E::;ivo (POr | Tempo base (por dia)|  Taxa Efetiva Taxa Disponivel
Capacidade passageiros: 32 03:08 8:48:00 35,61% 05:40:00
Quilometragem Diaria: 40 64,39%
MODULO 1: REMUNERAGAO
Composicao Minimo Nacional (R$) Quantidade (un) Custo Total
A Pré-Labore/Saécio (Motorista) - (Preenpher SOMENTE se RS 1.621,00 . i
zerar o cargo de motorista)
B Pré-Labore/Sécio (Monitor) - (Preengher SOMENTE se RS 1.621,00 . i
zerar o cargo de monitor)
Subtotal =
CCT - Sinditrans | Data Base: 01/06 CBO: Cargo: Motorista
Composigao Unidade Base de Calculo | Custo Unitario Custo Total
A Salario Base (Zerar SOMENTE se utilizar socio para o h 290 13.70 3.014,61
cargo)
Subtotal 3.014,61
CCT - Sindilimp Data Base: 01/01 CBO: Cargo: Monitor
Composigao Unidade Base de Calculo | Custo Unitario Custo Total
Salario Base (Zerar SOMENTE se utilizar sécio para o
cargo) -Conforme orientagdo SEDES: Monitor utilizara
B |cCT SINDITRANS-2026/2027—(Clausula Terceira- h 220 8,51 1872,06
Paraarafo Quarto)
Subtotal 1.872,06
RESUMO DO MODULO 1 Efetivo + Disponivel Taxa Disponivel
1.1 [Motorista 3.014,61 1.655,75 582,37
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1.2 |Monitor 1.872,06 1.028,21 361,65

TOTAL MODULO 1 4.886,67 2.683,97

Médulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Submaédulo 2.1 — 13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias

2.1 [13° Salario, 14° Salario e Adicional de Férias Pro-Labore Funcionarios
A |13° (décimo terceiro) Salario 8,33% 0,00 8,33% 223,57
14° (décimo quarto) Salario (férias escolares) 8,33% 0,00 8,33% 223,57
C Férias e Adicional de Férias 3,025% 81,19
Subtotal 0,00 528,33
D Incidéncia dos encargos do Submaodulo 2.2, sobre o total do Submaodulo 2.1 183,86
Total 712,19

Nota 1: Como a planilha de custos e formagdo de precgos é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificagdo natalina e adicional de férias.
Nota 2: O adicional de férias contido no Submédulo 2.1 corresponde a 1/3 (um tergo) da remuneragéo que por sua vez é dividido por 12 (doze) conforme Nota 1 acima.

Submodulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuigdes

2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢cdes (%) Valor (R$)
A INSS (Salario e/ou pré-labore) | 20% 0,00 20,00% 536,79
B Salario Educagao 2,50% 67,10
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 1,00% 26,84
D |SESC ou SESI 1,50% 40,26
E  |SENAC ou SENAI 1,00% 26,84
F |SEBRAE 0,60% 16,10
G |INCRA 0,20% 5,37
H [FGTS 8,00% 214,72

Total 34,80% 934,02

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuigdes sdo aqueles estabelecidos pela legislagdo vigente.
Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servigo ira variar entre 1%, para risco leve, de 2% para risco médio, e de 3% para risco grave.
Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Médulo 1, o Submédulo 2.1, o Médulo 3, o Médulo 4 e o Médulo 6

Submaddulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios
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23 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$) LE
A |Transporte 545,95 % 8
A.1) Valor da passagem do transporte coletivo - Decreto Municipal R$ 6,60 - é%
A.2) Quantidade de passagens por dia por empregado: 4,00 2 o
g 3
A.3) Quantidade média de dias no més 22 %_E
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B  |Auxilio-Refei¢cdo/Alimentagéo/Sacola Econémica 463,00
B.1) Vale Alimentagao — Motorista (clausula 102 Paragrafo Segundo da CCT Sinditrans) R$ 231,50 -
B.2) Vale Alimentagao — Monitor (clausula 102 Paragrafo Segundo da CCT Sinditrans) R$ 231,50 -
B.3) Quantidade no més 1,00
Plano de Beneficio Social Familiar 0,00
Cesta Basica 0,00
Total por funcionario 1.008,95
Nota 1: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).
Nota 2: Observar a previsdo dos beneficios contidos em Acordos, Convengdes e Dissidios Coletivos de Trabalho.
Resumo do Mdédulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 |13° Salario, 14° Salario, Férias e Adicional de Férias 712,19
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigdes 934,02
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 1.008,95
TOTAL MODULO 2 2.655,16
Modulo 3 - Provisao para Rescisao
Proviséo para Rescisédo Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado  Aviso-prévio indenizado  Calculo do valor = {Rem/12 + 13°/12=(Rem/12)/12 + Férias/12=(Rem/12)/12 + 402.00
(1/3xFérias)/12=1/3x[(Rem/12)/12]} x (30/30=1) x 5% de rotatividade anual - Os reflexos de 13°, F e 1/3F sao referentes a 1 més de API. ’
B FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,04% 1,95
C  |Aviso Prévio Trabalhado (Calculo do valor= [(Rem/30)x7]/12 meses do contratox90% dos empregados - ao final do contrato) 85,52
D Incidéncia dos encargos do Submaodulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 29,76
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio - Valor apurado apartir do saldo de FGTS em 8% do Salario+Férias+13°, depositados em conta e o
E P~ o R . o 3,20% 178,33
multiplicado por 40% correspondente a multa do aviso prévio
TOTAL MODULO 3 697,56
Médulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente
Base de calculo para o Custo de Reposigao do Profissional Ausente (substituto): BCCPA = Rem + 13° + Férias + 1/3Férias 3.370,20
41 Submaédulo 4.1 — Auséncias Legais Valor (R$)

- Verifique pelo QRCode ou pelo link https://bentogoncalves.oxy.elotech.com.br/protocolo/consulta-autenticidade - Identificador: 712a43b1-ef18-474e-9cba-b5488b9e5f02 - Pagina 58/83

§
L
=3
S
©
w
©
£
(=}
w
[}
©
o
=)
[
£
[7]
[2]
<
I}
f=4
[
£
=]
(5]
o
o

Fi Assinatura eletronica




A Férias (Obrigatéria a cotagéo de 9,075% sobre o valor do Médulo 1 — Composi¢cdo da Remuneragéo, conforme Anexo Xll da IN 5/17) 9,075% 157,90
B  [Auséncias Legais Calculo do valor = [(BCCPA/30)x2,96dias]/12 27,71
C Licenca-Paternidade Calculo do valor = {[(BCCPA/30)x8dias]/12}x1,5% 1,12
D  [Auséncia por acidente de trabalho Célculo do valor = {[(BCCPA/30)x15dias]/12}x0,78% 1,10
E |Afastamento Maternidade Calculo do valor = {[(Rem+1/3Rem)/11]x(4/12)}x2% 217
F Outros (Especificar) 0,00
Total 190,00
G Incidéncia dos encargos do Submaodulo 2.2 sobre o total do Submaodulo 4.1 66,12
Total 256,12

Nota: As alineas “A” a “F” referem-se somente ao custo que sera pago ao repositor pelos dias trabalhados quando da necessidade de substituir a mao de obra alocada na prestacéo do servigo.

Quadro-Resumo do Médulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente

4 Custo de Reposigao do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 |Auséncias Legais 256,12
TOTAL MODULO 4 256,12

MODULO 5: Veiculo
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Modelo Quantidade Ano Atual Ano Fabricagdo
Tipo | — Micro-6nibus 32 lugares 1 2026 2026
Composicao A - Depreciagao Unidade Quantidade Custo Unitario Custo Total
<
A |Custo de aquisi¢ao Tipo | chassi 1 751.356,00 751.356,00 g
]
B  |Depreciacao (até 10 anos) - Resolugédo 1/2021 FNDE % 90% 751.356,00 676.220,40 g
Subtotal A més 120 676.220,40 5.635,17 s
88
Composigdo B - Impostos e Taxas Unidade Quantidade Custo Unitario Custo Total 2%
A IPVA ISENTO 1 751.356,00 0,00 g %




B |Taxa de Expedicao Tabela Detran 1 328,51 328,51
C |Taxa de Vistoria Tabela Detran 1 171,15 171,15
D |Inspesul Inspesul 1 420,00 420,00
E |Seguro contra Terceiros 1 3.651,04 3.651,04
Subtotal B més 12 4.570,70 380,89
Composigao C - Consumo Combustivel e Lubrificantes Unidade Quantidade Custo Unitario Custo Total
A |Consumo dleo diesel / Km rodado km/I 5,00 6,53 1,31
B |Custo médio mensal éleo diesel km 700 1,31 914,20
C |Consumo 6leo motor Km rodado 10000 11,00 41,86 460,46
D |Custo médio mensal com 6leo do motor 700 0,77 41,86 32,23
E |Consumo filtro de 6leo Km rodado 10000 1,00 78,10 78,10
F |Custo médio mensal filtro de 6leo 700 0,07 78,10 5,47
Subtotal C - - - 951,90
Composigao D - Manutengao (Preventiva) Unidade Quantidade Custo Unitario Custo Total
A |Custo de aquisi¢ao Tipo | chassi 1 751.356,00 751.356,00
B  |Custo estimado manuteng&o (15 anos) % 20% 751.356,00 150.271,20
C |Custo médio mensal de manutengdo més 180 150.271,20 834,84
Subtotal D - - - 834,84
Composicao E - Consumo de Pneus e Recapagens Unidade Quantidade Custo Unitario Custo Total
A |Custo de pneus novos pneus 6 966,60 5.799,60
B  |Custo com recapagens pneus 12 595,58 7.146,96
C Custo pneus novos + recapagens/km rodado km/jogo 105000 12.946,56 0,12
D Custo médio mensal com pneus e recapagens km 700 0,12 86,31
Subtotal E - - - 86,31
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Composicao F - Remuneragio do Capital Investido Unidade Quantidade Custo Unitario Custo Total
A |Custo de aquisicao Tipo | chassi 1 751.356,00 751.356,00
B Remuneragcao mensal capital (Selic — 14%/ano) % 1,17% 751.356,00 8.765,82
Subtotal F - - - 8.765,82
RESUMO DO MODULO 5
Composicao A 5.635,17
Composicao B 380,89
Composigao C 951,90
Composigao D 834,84
Composicao E 86,31
Composicao F 8.765,82
Total Modulo 5 16.654,93

MODULO 6 - Custos Indiretos, Despesas, Lucro e Tributos

Custos Indiretos, Lucro e Tributos (%) (R$)
BASE DE CALCULO DOS CUSTOS INDIRETOS = (Total dos Médulos 1 a 5) - 22.947,74
A |Custos Indiretos, Despesas Administrativas e Financeiras 8,00% 1.835,82
BASE DE CALCULO DO LUCRO = (Total dos Médulos 1 a 5 + Custos Indiretos) - 24.783,56
B |Lucro 10,00% 2.478,36
BASE DE CALCULO DOS TRIBUTOS = (Total dos Médulos 1 a 5 + Custos Indiretos + Lucro) - 27.261,92
C |[Tributos ISS 3,00% 876,12
PIS 0,65% 189,83
COFINS 3,00% 876,12
TOTAL MODULO 6 5.190,30
Percentual Total e Valor Total de Tributos 6,65% 876,12
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RESUMO
A Médulo 1 - Remuneragao 2.683,97
B Médulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 2.655,16
C Modulo 3 — Provisao para Rescisao 697,56
D Médulo 4 — Custo de Reposig¢ao do Profissional Ausente 256,12
E Modulo 5 - Veiculo 16.654,93
F Médulo 6 - Custos Indiretos, Despesas, Lucro e Tributos 5.190,30
Valor Mensal do Itinerario 28.138,04

N° dias 210 Valor Mensal 28.138,04
Km diarios 40,00 Total Meses 12,00
Km totais 8.400,00 Valor por KM 40,20
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TRANSPORTE ESCOLAR - SEDES

Itinerario 9 - APAC - LADO OESTE BENTO GONCALVES - (SEDES)

Veiculo: Van Tempo 5::;“’0 (por Tempo base (por dia) Taxa Efetiva Taxa Disponivel
Capacidade passageiros: 16 03:00 8:48:00 34,09% 05:48:00
Quilometragem Diaria: 45 65,91%
MODULO 1: REMUNERAGAO
Composicao Minimo Nacional (R$) Quantidade (un) Custo Total
A Pré-Labore/Saécio (Motorista) - (Preenpher SOMENTE se RS 1.621,00 . i
zerar o cargo de motorista)
B Pré-Labore/Sécio (Monitor) - (Preengher SOMENTE se RS 1.621,00 . i
zerar o cargo de monitor)
Subtotal =
CCT - Sinditrans Data Base: 01/06 CBO: Cargo: Motorista
Composigao Unidade Base de Calculo | Custo Unitario Custo Total
A Salario Base (Zerar SOMENTE se utilizar socio para o h 290 13.70 3.014,61
cargo)
Subtotal 3.014,61
CCT - Sinditrans — Cfe Orientacdo SEDES Data Base: 01/06 CBO: Cargo: Monitor
Composigao Unidade Base de Calculo | Custo Unitario Custo Total
Salario Base (Zerar SOMENTE se utilizar sécio para o
cargo) -Conforme orientagdo SEDES: Monitor utilizara
B |cCT SINDITRANS-2026/2027—(Clausula Terceira- h 220 8,51 1872,06
Paraarafo Quarto)
Subtotal 1.872,06
RESUMO DO MODULO 1 Efetivo + Disponivel Taxa Disponivel
1.1 [Motorista 3.014,61 1.623,78 596,07
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1.2 |Monitor 1.872,06 1.008,36 370,16

TOTAL MODULO 1 4.886,67 2.632,14

Médulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Submaédulo 2.1 — 13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias

2.1 [13° Salario, 14° Salario e Adicional de Férias Pro-Labore Funcionarios
A |13° (décimo terceiro) Salario 8,33% 0,00[ 8,33% 219,26
14° (décimo quarto) Salario (férias escolares) 8,33% 0,00 8,33% 219,26
C Férias e Adicional de Férias 3,025% 79,62
Subtotal 0,00 518,14
D Incidéncia dos encargos do Submaodulo 2.2, sobre o total do Submaodulo 2.1 180,31
Total 698,45

Nota 1: Como a planilha de custos e formagdo de precgos é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificagdo natalina e adicional de férias.
Nota 2: O adicional de férias contido no Submédulo 2.1 corresponde a 1/3 (um tergo) da remuneragéo que por sua vez é dividido por 12 (doze) conforme Nota 1 acima.

Submodulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuigdes

2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢cdes (%) Valor (R$)
A INSS (Salario e/ou pré-labore) | 20% 0,00 20,00% 526,43
B Salario Educagao 2,50% 65,80
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 1,00% 26,32
D |SESC ou SESI 1,50% 39,48
E  |SENAC ou SENAI 1,00% 26,32
F |SEBRAE 0,60% 15,79
G |INCRA 0,20% 5,26
H [FGTS 8,00% 210,57

Total 34,80% 915,98

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuigdes sdo aqueles estabelecidos pela legislagdo vigente.
Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servigo ira variar entre 1%, para risco leve, de 2% para risco médio, e de 3% para risco grave.
Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Médulo 1, o Submédulo 2.1, o Médulo 3, o Médulo 4 e o Médulo 6

Submaddulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios

- Verifique pelo QRCode ou pelo link https://bentogoncalves.oxy.elotech.com.br/protocolo/consulta-autenticidade - Identificador: 712a43b1-ef18-474e-9cba-b5488b9e5f02 - Pagina 64/83

g

%

w

©

£

23 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$) LE
A |Transporte 545,95 % 8
A.1) Valor da passagem do transporte coletivo - Decreto Municipal R$ 6,60 - é%
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g 3
A.3) Quantidade média de dias no més 22 %_E
84




B  |Auxilio-Refei¢cdo/Alimentagéo/Sacola Econémica 463,00
B.1) Vale Alimentagao — Motorista (clausula 102 Paragrafo Segundo da CCT Sinditrans) R$ 231,50 -
B.2) Vale Alimentagao — Monitor (clausula 102 Paragrafo Segundo da CCT Sinditrans) R$ 231,50 -
B.3) Quantidade no més 1,00
Plano de Beneficio Social Familiar 0,00
Cesta Basica 0,00
Total por funcionario 1.008,95
Nota 1: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).
Nota 2: Observar a previsdo dos beneficios contidos em Acordos, Convengdes e Dissidios Coletivos de Trabalho.
Resumo do Mdédulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 |13° Salario, 14° Salario, Férias e Adicional de Férias 698,45
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigdes 915,98
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 1.008,95
TOTAL MODULO 2 2.623,39
Modulo 3 - Provisao para Rescisao
Proviséo para Rescisédo Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado  Aviso-prévio indenizado  Calculo do valor = {Rem/12 + 13°/12=(Rem/12)/12 + Férias/12=(Rem/12)/12 + 390 94
(1/3xFérias)/12=1/3x[(Rem/12)/12]} x (30/30=1) x 5% de rotatividade anual - Os reflexos de 13°, F e 1/3F sao referentes a 1 més de API. ’
B FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,04% 1,95
C  |Aviso Prévio Trabalhado (Calculo do valor= [(Rem/30)x7]/12 meses do contratox90% dos empregados - ao final do contrato) 85,52
D Incidéncia dos encargos do Submaodulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 29,76
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio - Valor apurado apartir do saldo de FGTS em 8% do Salario+Férias+13°, depositados em conta e o
E _~ o R . o 3,20% 177,79
multiplicado por 40% correspondente a multa do aviso prévio
TOTAL MODULO 3 685,96
Médulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente
Base de calculo para o Custo de Reposigao do Profissional Ausente (substituto): BCCPA = Rem + 13° + Férias + 1/3Férias 3.301,46
41 Submaédulo 4.1 — Auséncias Legais Valor (R$)
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A Férias (Obrigatéria a cotagéo de 9,075% sobre o valor do Médulo 1 — Composi¢cdo da Remuneragéo, conforme Anexo Xll da IN 5/17) 9,075% 151,18
B  [Auséncias Legais Calculo do valor = [(BCCPA/30)x2,96dias]/12 27,15
C Licenca-Paternidade Calculo do valor = {[(BCCPA/30)x8dias]/12}x1,5% 1,10
D  [Auséncia por acidente de trabalho Célculo do valor = {[(BCCPA/30)x15dias]/12}x0,78% 1,07
E |Afastamento Maternidade Calculo do valor = {[(Rem+1/3Rem)/11]x(4/12)}x2% 2,13
F Outros (Especificar) 0,00
Total 182,63
G Incidéncia dos encargos do Submaodulo 2.2 sobre o total do Submaodulo 4.1 63,56
Total 246,19

Nota: As alineas “A” a “F” referem-se somente ao custo que sera pago ao repositor pelos dias trabalhados quando da necessidade de substituir a mao de obra alocada na prestacéo do servigo.

Quadro-Resumo do Médulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente

4 Custo de Reposigao do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 |Auséncias Legais 246,19
TOTAL MODULO 4 246,19

MODULO 5: Veiculo
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Modelo Quantidade Ano Atual Ano Fabricagdo
Tipo | — Van 16 lugares 1 2026 2026
Composicao A - Depreciagao Unidade Quantidade Custo Unitario Custo Total
<
A |Custo de aquisicao Tipo | chassi 1 374.447,50 374.447,50 g
]
B  |Depreciacao (até 10 anos) - Resolugédo 1/2021 FNDE % 90% 374.447,50 337.002,75 g
Subtotal A més 120 337.002,75 2.808,36 s
88
Composigdo B - Impostos e Taxas Unidade Quantidade Custo Unitario Custo Total 2%
A IPVA ISENTO 1 374.447,50 0,00 g %




B |Taxa de Expedicao Tabela Detran 1 328,51 328,51
C |Taxa de Vistoria Tabela Detran 1 171,15 171,15
D |Inspesul Inspesul 1 420,00 420,00
E |Seguro contra Terceiros 1 2.249,54 2.249,54
Subtotal B més 12 3.169,20 264,10
Composigao C - Consumo Combustivel e Lubrificantes Unidade Quantidade Custo Unitario Custo Total
A |Consumo dleo diesel / Km rodado km/I 5,00 6,53 1,31
B |Custo médio mensal éleo diesel km 525 1,31 685,65
C |Consumo 6leo motor Km rodado 10000 11,00 41,86 460,46
D |Custo médio mensal com 6leo do motor 525 0,58 41,86 24,17
E |Consumo filtro de 6leo Km rodado 10000 1,00 52,51 52,51
F |Custo médio mensal filtro de 6leo 525 0,05 52,51 2,76
Subtotal C - - - 712,58
Composigao D - Manutengao (Preventiva) Unidade Quantidade Custo Unitario Custo Total
A |Custo de aquisi¢ao Tipo | chassi 1 374.447,50 374.447,50
B  |Custo estimado manuteng&o (15 anos) % 20% 374.447,50 74.889,50
C |Custo médio mensal de manutengdo més 180 74.889,50 416,05
Subtotal D - - - 416,05
Composicao E - Consumo de Pneus e Recapagens Unidade Quantidade Custo Unitario Custo Total
A |Custo de pneus novos pneus 6 833,12 4.998,72
B  |Custo com recapagens pneus 12 595,58 7.146,96
C Custo pneus novos + recapagens/km rodado km/jogo 105000 12.145,68 0,12
D Custo médio mensal com pneus e recapagens km 525 0,12 60,73
Subtotal E - - - 60,73
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Composicao F - Remuneragio do Capital Investido Unidade Quantidade Custo Unitario Custo Total
A |Custo de aquisicao Tipo | chassi 1 374.447,50 374.447,50
B Remuneragcao mensal capital (Selic — 14%/ano) % 1,17% 374.447,50 4.368,55
Subtotal F - - - 4.368,55
RESUMO DO MODULO 5
Composicao A 2.808,36
Composicao B 264,10
Composigao C 712,58
Composigao D 416,05
Composicao E 60,73
Composicao F 4.368,55
Total Modulo 5 8.630,37

MODULO 6 - Custos Indiretos, Despesas, Lucro e Tributos

Custos Indiretos, Lucro e Tributos (%) (R$)
BASE DE CALCULO DOS CUSTOS INDIRETOS = (Total dos Médulos 1 a 5) - 14.818,05
A |Custos Indiretos, Despesas Administrativas e Financeiras 8,00% 1.185,44
BASE DE CALCULO DO LUCRO = (Total dos Médulos 1 a 5 + Custos Indiretos) - 16.003,49
B |Lucro 10,00% 1.600,35
BASE DE CALCULO DOS TRIBUTOS = (Total dos Médulos 1 a 5 + Custos Indiretos + Lucro) - 17.603,84
C |[Tributos ISS 3,00% 565,74
PIS 0,65% 122,58
COFINS 3,00% 565,74
TOTAL MODULO 6 3.351,53
Percentual Total e Valor Total de Tributos 6,65% 565,74
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RESUMO
A Médulo 1 - Remuneragao 2.632,14
B Médulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 2.623,39
C Modulo 3 — Provisao para Rescisao 685,96
D Médulo 4 — Custo de Reposig¢ao do Profissional Ausente 246,19
E Modulo 5 - Veiculo 8.630,37
F Médulo 6 - Custos Indiretos, Despesas, Lucro e Tributos 3.351,53
Valor Mensal do Itinerario 18.169,58

N° dias 140 Valor Mensal 18.169,58
Km diarios 45,00 Total Meses 12,00
Km totais 6.300,00 Valor por KM 34,61
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TRANSPORTE ESCOLAR - SEDES

Itinerario 10 - APAC - LADO LESTE BENTO GONCALVES - (SEDES)

Veiculo: Van Tempo 5::;“’0 (por Tempo base (por dia) Taxa Efetiva Taxa Disponivel
Capacidade passageiros: 16 03:30 8:48:00 39,77% 05:18:00
Quilometragem Diaria: 72 60,23%
MODULO 1: REMUNERAGAO
Composicao Minimo Nacional (R$) Quantidade (un) Custo Total
A Pré-Labore/Saécio (Motorista) - (Preenpher SOMENTE se RS 1.621,00 . i
zerar o cargo de motorista)
B Pré-Labore/Sécio (Monitor) - (Preengher SOMENTE se RS 1.621,00 . i
zerar o cargo de monitor)
Subtotal =
CCT - Sinditrans Data Base: 01/06 CBO: Cargo: Motorista
Composigao Unidade Base de Calculo | Custo Unitério Custo Total
Salario Base (Zerar SOMENTE se utilizar socio para o
cargo) -Conforme orientagdo SEDES: Monitor utilizara
A" |cCT SINDITRANS-2026/2027—(Clausula Terceira- h 220 1370 AU
Paraarafo Quarto)
Subtotal 3.014,61
CCT - Sinditrans — Cfe Orientacdo SEDES Data Base: 01/06 CBO: Cargo: Monitor
Composicao Unidade Base de Calculo | Custo Unitario Custo Total
B Salario Base (Zerar SOMENTE se utilizar socio para o h 220 8,51 1872,06
cargo)
Subtotal 1.872,06
RESUMO DO MODULO 1 Efetivo + Disponivel Taxa Disponivel
1.1 |Motorista 3.014,61 1.743,68 544,69
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1.2 |Monitor 1.872,06 1.082,82 338,25

TOTAL MODULO 1 4.886,67 2.826,49

Médulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Submaédulo 2.1 — 13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias

2.1 [13° Salario, 14° Salario e Adicional de Férias Pro-Labore Funcionarios
A |13° (décimo terceiro) Salario 8,33% 0,00[ 8,33% 235,45
14° (décimo quarto) Salario (férias escolares) 8,33% 0,00 8,33% 235,45
C Férias e Adicional de Férias 3,025% 85,50
Subtotal 0,00 556,40
D Incidéncia dos encargos do Submaodulo 2.2, sobre o total do Submaodulo 2.1 193,63
Total 750,03

Nota 1: Como a planilha de custos e formagdo de precgos é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificagdo natalina e adicional de férias.
Nota 2: O adicional de férias contido no Submédulo 2.1 corresponde a 1/3 (um tergo) da remuneragéo que por sua vez é dividido por 12 (doze) conforme Nota 1 acima.

Submodulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuigdes

2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢cdes (%) Valor (R$)
A INSS (Salario e/ou pré-labore) | 20% 0,00 20,00% 565,30
B Salario Educagao 2,50% 70,66
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 1,00% 28,26
D |SESC ou SESI 1,50% 42,40
E  |SENAC ou SENAI 1,00% 28,26
F |SEBRAE 0,60% 16,96
G |INCRA 0,20% 5,65
H [FGTS 8,00% 226,12

Total 34,80% 983,62

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuigdes sdo aqueles estabelecidos pela legislagdo vigente.
Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servigo ira variar entre 1%, para risco leve, de 2% para risco médio, e de 3% para risco grave.
Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Médulo 1, o Submédulo 2.1, o Médulo 3, o Médulo 4 e o Médulo 6

Submaddulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios

- Verifique pelo QRCode ou pelo link https://bentogoncalves.oxy.elotech.com.br/protocolo/consulta-autenticidade - Identificador: 712a43b1-ef18-474e-9cba-b5488b9e5f02 - Pagina 71/83

g

%

w

©

£

23 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$) LE
A |Transporte 545,95 % 8
A.1) Valor da passagem do transporte coletivo - Decreto Municipal R$ 6,60 - é%
A.2) Quantidade de passagens por dia por empregado: 4,00 2 o
g 3
A.3) Quantidade média de dias no més 22 %_E
84




B  |Auxilio-Refei¢cdo/Alimentagéo/Sacola Econémica 463,00
B.1) Vale Alimentagao — Motorista (clausula 102 Paragrafo Segundo da CCT Sinditrans) R$ 231,50 -
B.2) Vale Alimentagao — Monitor (clausula 102 Paragrafo Segundo da CCT Sinditrans) R$ 231,50 -
B.3) Quantidade no més 1,00
Plano de Beneficio Social Familiar 0,00
Cesta Basica 0,00
Total por funcionario 1.008,95
Nota 1: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).
Nota 2: Observar a previsdo dos beneficios contidos em Acordos, Convengdes e Dissidios Coletivos de Trabalho.
Resumo do Mdédulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 |13° Salario, 14° Salario, Férias e Adicional de Férias 750,03
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigdes 983,62
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 1.008,95
TOTAL MODULO 2 2.742,60
Modulo 3 - Provisao para Rescisao
Proviséo para Rescisédo Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado  Aviso-prévio indenizado  Calculo do valor = {Rem/12 + 13°/12=(Rem/12)/12 + Férias/12=(Rem/12)/12 + 43416
(1/3xFérias)/12=1/3x[(Rem/12)/12]} x (30/30=1) x 5% de rotatividade anual - Os reflexos de 13°, F e 1/3F sao referentes a 1 més de API. ’
B FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,04% 1,95
C  |Aviso Prévio Trabalhado (Calculo do valor= [(Rem/30)x7]/12 meses do contratox90% dos empregados - ao final do contrato) 85,52
D Incidéncia dos encargos do Submaodulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 29,76
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio - Valor apurado apartir do saldo de FGTS em 8% do Salario+Férias+13°, depositados em conta e o
E _~ o R . o 3,20% 179,82
multiplicado por 40% correspondente a multa do aviso prévio
TOTAL MODULO 3 731,21
Médulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente
Base de calculo para o Custo de Reposigao do Profissional Ausente (substituto): BCCPA = Rem + 13° + Férias + 1/3Férias 3.559,27
41 Submaédulo 4.1 — Auséncias Legais Valor (R$)
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A Férias (Obrigatéria a cotagéo de 9,075% sobre o valor do Médulo 1 — Composi¢cdo da Remuneragéo, conforme Anexo Xll da IN 5/17) 9,075% 176,38
B  [Auséncias Legais Calculo do valor = [(BCCPA/30)x2,96dias]/12 29,27
C Licenca-Paternidade Calculo do valor = {[(BCCPA/30)x8dias]/12}x1,5% 1,19
D  [Auséncia por acidente de trabalho Célculo do valor = {[(BCCPA/30)x15dias]/12}x0,78% 1,16
E |Afastamento Maternidade Calculo do valor = {[(Rem+1/3Rem)/11]x(4/12)}x2% 2,28
F Outros (Especificar) 0,00
Total 210,28
G Incidéncia dos encargos do Submaodulo 2.2 sobre o total do Submaodulo 4.1 73,18
Total 283,46

Nota: As alineas “A” a “F” referem-se somente ao custo que sera pago ao repositor pelos dias trabalhados quando da necessidade de substituir a mao de obra alocada na prestacéo do servigo.

Quadro-Resumo do Médulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente

4 Custo de Reposigao do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 |Auséncias Legais 283,46
TOTAL MODULO 4 283,46

MODULO 5: Veiculo
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Modelo Quantidade Ano Atual Ano Fabricagdo
Tipo | — Van 16 lugares 1 2026 2026
Composicao A - Depreciagao Unidade Quantidade Custo Unitario Custo Total
<
A |Custo de aquisicao Tipo | chassi 1 374.447,50 374.447,50 g
]
B  |Depreciacao (até 10 anos) - Resolugédo 1/2021 FNDE % 90% 374.447,50 337.002,75 g
Subtotal A més 120 337.002,75 2.808,36 s
88
Composigdo B - Impostos e Taxas Unidade Quantidade Custo Unitario Custo Total 2%
A IPVA ISENTO 1 374.447,50 0,00 g %




B |Taxa de Expedicao Tabela Detran 1 328,51 328,51
C |Taxa de Vistoria Tabela Detran 1 171,15 171,15
D Inspesul Inspesul 1 420,00 420,00
E |Seguro contra Terceiros 1 2.249,54 2.249,54
Subtotal B més 12 3.169,20 264,10
Composigao C - Consumo Combustivel e Lubrificantes Unidade Quantidade Custo Unitario Custo Total
A |Consumo dleo diesel / Km rodado km/I 5,00 6,53 1,31
B |Custo médio mensal éleo diesel km 840 1,31 1.097,04
C |Consumo 6leo motor Km rodado 10000 11,00 41,86 460,46
D |Custo médio mensal com 6leo do motor 840 0,92 41,86 38,68
E |Consumo filtro de 6leo Km rodado 10000 1,00 52,51 52,51
F |Custo médio mensal filtro de 6leo 840 0,08 52,51 4,41
Subtotal C - - - 1.140,13
Composigao D - Manutengao (Preventiva) Unidade Quantidade Custo Unitario Custo Total
A |Custo de aquisi¢ao Tipo | chassi 1 374.447,50 374.447,50
B  |Custo estimado manuteng&o (15 anos) % 20% 374.447,50 74.889,50
C |Custo médio mensal de manutengdo més 180 74.889,50 416,05
Subtotal D - - - 416,05
Composicao E - Consumo de Pneus e Recapagens Unidade Quantidade Custo Unitario Custo Total
A |Custo de pneus novos pneus 6 833,12 4.998,72
B  |Custo com recapagens pneus 12 595,58 7.146,96
C Custo pneus novos + recapagens/km rodado km/jogo 105000 12.145,68 0,12
D Custo médio mensal com pneus e recapagens km 840 0,12 97,17
Subtotal E - - - 97,17
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Composicao F - Remuneragio do Capital Investido Unidade Quantidade Custo Unitario Custo Total
A |Custo de aquisicao Tipo | chassi 1 374.447,50 374.447,50
B Remuneragcao mensal capital (Selic — 14%/ano) % 1,17% 374.447,50 4.368,55
Subtotal F - - - 4.368,55
RESUMO DO MODULO 5
Composicao A 2.808,36
Composicao B 264,10
Composigao C 1.140,13
Composicao D 416,05
Composicao E 97,17
Composicao F 4.368,55
Total Modulo 5 9.094,36

MODULO 6 - Custos Indiretos, Despesas, Lucro e Tributos

Custos Indiretos, Lucro e Tributos (%) (R$)
BASE DE CALCULO DOS CUSTOS INDIRETOS = (Total dos Médulos 1 a 5) - 15.678,12
A |Custos Indiretos, Despesas Administrativas e Financeiras 8,00% 1.254,25
BASE DE CALCULO DO LUCRO = (Total dos Médulos 1 a 5 + Custos Indiretos) - 16.932,37
B |Lucro 10,00% 1.693,24
BASE DE CALCULO DOS TRIBUTOS = (Total dos Médulos 1 a 5 + Custos Indiretos + Lucro) - 18.625,61
C |[Tributos ISS 3,00% 598,57
PIS 0,65% 129,69
COFINS 3,00% 598,57
TOTAL MODULO 6 3.546,06
Percentual Total e Valor Total de Tributos 6,65% 598,57
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RESUMO
A Médulo 1 - Remuneragao 2.826,49
B Médulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 2.742,60
C Modulo 3 — Provisao para Rescisao 731,21
D Médulo 4 — Custo de Reposig¢ao do Profissional Ausente 283,46
E Modulo 5 - Veiculo 9.094,36
F Médulo 6 - Custos Indiretos, Despesas, Lucro e Tributos 3.546,06
Valor Mensal do Itinerario 19.224,18

N° dias 140 Valor Mensal 19.224,18
Km diarios 72,00 Total Meses 12,00
Km totais 10.080,00 Valor por KM 22,89
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TRANSPORTE ESCOLAR - SEDES

Itinerario 11 — APAE - (SEDES)

Veiculo: Van Tempo 5::;“’0 (por Tempo base (por dia) Taxa Efetiva Taxa Disponivel
Capacidade passageiros: 16 06:30 8:48:00 73,86% 02:18:00
Quilometragem Diaria: 70 26,14%
MODULO 1: REMUNERAGAO
Composicao Minimo Nacional (R$) Quantidade (un) Custo Total
A Pré-Labore/Saécio (Motorista) - (Preenpher SOMENTE se RS 1.621,00 . i
zerar o cargo de motorista)
B Pré-Labore/Sécio (Monitor) - (Preengher SOMENTE se RS 1.621,00 . i
zerar o cargo de monitor)
Subtotal =
CCT - Sinditrans Data Base: 01/06 CBO: Cargo: Motorista
Composigao Unidade Base de Calculo | Custo Unitario Custo Total
A Salario Base (Zerar SOMENTE se utilizar socio para o h 290 13.70 3.014,61
cargo)
Subtotal 3.014,61
CCT - Sinditrans — Cfe Orientacdo SEDES Data Base: 01/06 CBO: Cargo: Monitor
Composigao Unidade Base de Calculo | Custo Unitario Custo Total
Salario Base (Zerar SOMENTE se utilizar sécio para o
cargo) -Conforme orientagdo SEDES: Monitor utilizara
B |cCT SINDITRANS-2026/2027—(Clausula Terceira- h 220 851 LTS
Paragrafo Quarto)
Subtotal 1.872,06
RESUMO DO MODULO 1 Efetivo + Disponivel Taxa Disponivel
1.1 |Motorista 3.014,61 2.463,07 236,37
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1.2 |Monitor 1.872,06 1.529,56 146,79

TOTAL MODULO 1 4.886,67 3.992,63

Médulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Submaédulo 2.1 — 13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias

2.1 [13° Salario, 14° Salario e Adicional de Férias Pro-Labore Funcionarios
A |13° (décimo terceiro) Salario 8,33% 0,00 8,33% 332,59
14° (décimo quarto) Salario (férias escolares) 8,33% 0,00 8,33% 332,59
C Férias e Adicional de Férias 3,025% 120,78
Subtotal 0,00 785,96
D Incidéncia dos encargos do Submaodulo 2.2, sobre o total do Submaodulo 2.1 273,51
Total 1.059,47

Nota 1: Como a planilha de custos e formagdo de precgos é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificagdo natalina e adicional de férias.
Nota 2: O adicional de férias contido no Submédulo 2.1 corresponde a 1/3 (um tergo) da remuneragéo que por sua vez é dividido por 12 (doze) conforme Nota 1 acima.

Submodulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuigdes

2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢cdes (%) Valor (R$)
A INSS (Salario e/ou pré-labore) | 20% 0,00 20,00% 798,53
B Salario Educagao 2,50% 99,82
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 1,00% 39,93
D |SESC ou SESI 1,50% 59,89
E  |SENAC ou SENAI 1,00% 39,93
F |SEBRAE 0,60% 23,96
G |INCRA 0,20% 7,99
H [FGTS 8,00% 319,41

Total 34,80% 1.389,44

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuigdes sdo aqueles estabelecidos pela legislagdo vigente.
Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servigo ira variar entre 1%, para risco leve, de 2% para risco médio, e de 3% para risco grave.
Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Médulo 1, o Submédulo 2.1, o Médulo 3, o Médulo 4 e o Médulo 6

Submaddulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios
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23 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$) LE
A |Transporte 545,95 % 8
A.1) Valor da passagem do transporte coletivo - Decreto Municipal R$ 6,60 - é%
A.2) Quantidade de passagens por dia por empregado: 4,00 2 o
g 3
A.3) Quantidade média de dias no més 22 %_E
84




B  |Auxilio-Refei¢cdo/Alimentagéo/Sacola Econémica 463,00
B.1) Vale Alimentagao — Motorista (clausula 102 Paragrafo Segundo da CCT Sinditrans) R$ 231,50 -
B.2) Vale Alimentagao — Monitor (clausula 102 Paragrafo Segundo da CCT Sinditrans) R$ 231,50 -
B.3) Quantidade no més 1,00
Plano de Beneficio Social Familiar 0,00
Cesta Basica 0,00
Total por funcionario 1.008,95
Nota 1: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).
Nota 2: Observar a previsdo dos beneficios contidos em Acordos, Convengdes e Dissidios Coletivos de Trabalho.
Resumo do Mdédulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 |13° Salario, 14° Salario, Férias e Adicional de Férias 1059,47
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigdes 1.389,44
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 1.008,95
TOTAL MODULO 2 3.457,86
Modulo 3 - Provisao para Rescisao
Proviséo para Rescisédo Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado  Aviso-prévio indenizado  Calculo do valor = {Rem/12 + 13°/12=(Rem/12)/12 + Férias/12=(Rem/12)/12 + 690 46
(1/3xFérias)/12=1/3x[(Rem/12)/12]} x (30/30=1) x 5% de rotatividade anual - Os reflexos de 13°, F e 1/3F sao referentes a 1 més de API. ’
B FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,04% 1,95
C  |Aviso Prévio Trabalhado (Calculo do valor= [(Rem/30)x7]/12 meses do contratox90% dos empregados - ao final do contrato) 85,52
D Incidéncia dos encargos do Submaodulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 29,76
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio - Valor apurado apartir do saldo de FGTS em 8% do Salario+Férias+13°, depositados em conta e o
E _~ o R . o 3,20% 192,01
multiplicado por 40% correspondente a multa do aviso prévio
TOTAL MODULO 3 999,70
Médulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente
Base de calculo para o Custo de Reposigao do Profissional Ausente (substituto): BCCPA = Rem + 13° + Férias + 1/3Férias 5.106,15
41 Submaédulo 4.1 — Auséncias Legais Valor (R$)
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A Férias (Obrigatéria a cotagéo de 9,075% sobre o valor do Médulo 1 — Composi¢cdo da Remuneragéo, conforme Anexo Xll da IN 5/17) 9,075% 327,56
B  [Auséncias Legais Calculo do valor = [(BCCPA/30)x2,96dias]/12 41,98
C Licenca-Paternidade Calculo do valor = {[(BCCPA/30)x8dias]/12}x1,5% 1,70
D  [Auséncia por acidente de trabalho Célculo do valor = {[(BCCPA/30)x15dias]/12}x0,78% 1,66
E |Afastamento Maternidade Calculo do valor = {[(Rem+1/3Rem)/11]x(4/12)}x2% 3,23
F Outros (Especificar) 0,00
Total 376,13
G Incidéncia dos encargos do Submaodulo 2.2 sobre o total do Submaodulo 4.1 130,89
Total 507,02

Nota: As alineas “A” a “F” referem-se somente ao custo que sera pago ao repositor pelos dias trabalhados quando da necessidade de substituir a mao de obra alocada na prestacéo do servigo.

Quadro-Resumo do Médulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente

4 Custo de Reposigao do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 |Auséncias Legais 507,02
TOTAL MODULO 4 507,02

MODULO 5: Veiculo
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Modelo Quantidade Ano Atual Ano Fabricagdo
Tipo | — Van 16 lugares 1 2026 2026
Composicao A - Depreciagao Unidade Quantidade Custo Unitario Custo Total
<
A |Custo de aquisicao Tipo | chassi 1 374.447,50 374.447,50 g
]
B  |Depreciacao (até 10 anos) - Resolugédo 1/2021 FNDE % 90% 374.447,50 337.002,75 g
Subtotal A més 120 337.002,75 2.808,36 s
88
Composigdo B - Impostos e Taxas Unidade Quantidade Custo Unitario Custo Total 2%
A IPVA ISENTO 1 374.447,50 0,00 g %




B |Taxa de Expedicao Tabela Detran 1 328,51 328,51
C |Taxa de Vistoria Tabela Detran 1 171,15 171,15
D |Inspesul Inspesul 1 420,00 420,00
E |Seguro contra Terceiros 1 2.249,54 2.249,54
Subtotal B més 12 3.169,20 264,10
Composigao C - Consumo Combustivel e Lubrificantes Unidade Quantidade Custo Unitario Custo Total
A |Consumo dleo diesel / Km rodado km/I 5,00 6,53 1,31
B |Custo médio mensal éleo diesel km 1.342 1,31 1.752,22
C |Consumo 6leo motor Km rodado 10000 11,00 41,86 460,46
D |Custo médio mensal com 6leo do motor 1342 1,48 41,86 61,78
E |Consumo filtro de 6leo Km rodado 10000 1,00 52,51 52,51
F |Custo médio mensal filtro de 6leo 1342 0,13 52,51 7,05
Subtotal C - - - 1.821,04
Composigao D - Manutengao (Preventiva) Unidade Quantidade Custo Unitario Custo Total
A |Custo de aquisi¢ao Tipo | chassi 1 374.447,50 374.447,50
B  |Custo estimado manuteng&o (15 anos) % 20% 374.447,50 74.889,50
C |Custo médio mensal de manutengdo més 180 74.889,50 416,05
Subtotal D - - - 416,05
Composicao E - Consumo de Pneus e Recapagens Unidade Quantidade Custo Unitario Custo Total
A |Custo de pneus novos pneus 6 833,12 4.998,72
B  |Custo com recapagens pneus 12 595,58 7.146,96
C Custo pneus novos + recapagens/km rodado km/jogo 105000 12.145,68 0,12
D Custo médio mensal com pneus e recapagens km 1342 0,12 155,19
Subtotal E - - - 155,19
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Composicao F - Remuneragio do Capital Investido Unidade Quantidade Custo Unitario Custo Total
A |Custo de aquisicao Tipo | chassi 1 374.447,50 374.447,50
B Remuneragcao mensal capital (Selic — 14%/ano) % 1,17% 374.447,50 4.368,55
Subtotal F - - - 4.368,55
RESUMO DO MODULO 5
Composicao A 2.808,36
Composicao B 264,10
Composigao C 1.821,04
Composicao D 416,05
Composicao E 155,19
Composicao F 4.368,55
Total Modulo 5 9.833,30

MODULO 6 - Custos Indiretos, Despesas, Lucro e Tributos

Custos Indiretos, Lucro e Tributos (%) (R$)
BASE DE CALCULO DOS CUSTOS INDIRETOS = (Total dos Médulos 1 a 5) - 18.790,50
A |Custos Indiretos, Despesas Administrativas e Financeiras 8,00% 1.503,24
BASE DE CALCULO DO LUCRO = (Total dos Médulos 1 a 5 + Custos Indiretos) - 20.293,74
B |Lucro 10,00% 2.029,37
BASE DE CALCULO DOS TRIBUTOS = (Total dos Médulos 1 a 5 + Custos Indiretos + Lucro) - 22.323,12
C |[Tributos ISS 3,00% 717,40
PIS 0,65% 155,44
COFINS 3,00% 717,40
TOTAL MODULO 6 4.250,01
Percentual Total e Valor Total de Tributos 6,65% 717,40
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RESUMO
A Médulo 1 - Remuneragao 3.992,63
B Médulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 3.457,86
C Modulo 3 — Provisao para Rescisao 999,70
D Médulo 4 — Custo de Reposig¢ao do Profissional Ausente 507,02
E Modulo 5 - Veiculo 9.833,30
F Médulo 6 - Custos Indiretos, Despesas, Lucro e Tributos 4.250,01
Valor Mensal do Itinerario 23.040,52

N° dias 230 Valor Mensal 23.040,52
Km diarios 70,00 Total Meses 12,00
Km totais 16.100,00 Valor por KM 17,17

Assinado por:
Municipio de Bento Gongalves

Oldair Primieri

by
E 25/08/2026 12:02:52

Assinado por:
MUNICIPIO DE BENTO GONCALVES
Eduardo Virissimo

=24
22/09/2026 15:18:17
=

- Verifique pelo QRCode ou pelo link https://bentogoncalves.oxy.elotech.com.br/protocolo/consulta-autenticidade - Identificador: 712a43b1-ef18-474e-9cba-b5488b9e5f02 - Pagina 83/83

g
L
=3
S
kS
w
<
£
o
w
(]
©
o
=}
©
£
[}
0
<
e
c
(%)
£
=3
(53
o
[a]

i Assinatura eletrénica




	RESUMO GERAL
	Notas Explicativas
	Depreciação
	Custos Indiretos
	Itinerário 1 - SCFV Programa AABB - Micro 32
	Itinerário 2 - SCFV Programa AABB - Micro 32
	Itinerário 3 - SCFV SEST SENAT - Ônibus 44
	Itinerário 4 - SCFV BALÃO MÁGICO - Ônibus 44
	Itinerário 5 - SCFV CARROSSEL DA ESPERANÇA - Micro 32
	Itinerário 6 - ABRACAI - Ônibus 44
	Itinerário 7 - ABRACAI - Ônibus 44
	Itinerário 8 - ABRACAI - Micro 32
	Itinerário 9 - APAC - LADO OESTE BG - Van 16
	Itinerário 10 - APAC - LADO LESTE BG - Van 16
	Itinerário 11 - APAE - Van 16

		https://bentogoncalves.oxy.elotech.com.br/protocolo/consulta-autenticidade?identificador=712a43b1-ef18-474e-9cba-b5488b9e5f02
	2026-08-25T12:02:52-0300
	BENTO GONÇALVES - Rio Grande do Sul
	Assinado por: Oldair Primieri 25/08/2026 12:02:52 Documento Assinado de Forma Eletrônica.
	Documento Assinado de Forma Eletrônica.


		https://bentogoncalves.oxy.elotech.com.br/protocolo/consulta-autenticidade?identificador=712a43b1-ef18-474e-9cba-b5488b9e5f02
	2026-08-25T12:02:52-0300
	BENTO GONÇALVES - Rio Grande do Sul
	Assinado por: Oldair Primieri 25/08/2026 12:02:52 Documento Assinado de Forma Eletrônica.
	Documento Assinado de Forma Eletrônica.


		https://bentogoncalves.oxy.elotech.com.br/protocolo/consulta-autenticidade?identificador=712a43b1-ef18-474e-9cba-b5488b9e5f02
	2026-09-22T15:18:17-0300
	BENTO GONÇALVES - Rio Grande do Sul
	Assinado por: Eduardo Virissimo 22/09/2026 15:18:17 Documento Assinado de Forma Eletrônica.
	Documento Assinado de Forma Eletrônica.




