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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. DESCRICAO DA NECESSIDADE:

1.1. Trata-se de abertura de processo licitatorio na modalidade concorréncia para
contratagao de empresa prestadora de servigco para Formagao de Instrutores de Armamento e Tiro
(IAT) e Armeiro para servidores da Guarda Municipal de Imbé (GMI).

1.2. A contratagdo visa atender as exigéncias da Portaria 09/2022 da Policia Federal
(ou normativo superveniente), que regulamenta o Estigio de Qualificagdo Obrigatoria (EQO)
para os Guardas Municipais.

1.3. Atualmente, o Municipio enfrenta dificuldades operacionais e financeiras para a
realizagdo do EQO, dependendo de empresas terceirizadas para ministrar a disciplina de
Armamento e Tiro e Armeiro.

1.4. A formacao de instrutores proprios visa garantir a autossuficiéncia da Guarda
Municipal de Imbé, sendo assim, com servidores habilitados, a propria corporacdo podera
ministrar a disciplina de Armamento e Tiro e Armeiro nos futuros EQOs, reduzindo
significativamente os custos operacionais, garantindo a autonomia pedagdgica e a padroniza¢ao
interna da instrugao.

2 PREVISAO NO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL:

2.1. A contratacdo de que trata o presente Estudo Técnico Preliminar — ETP esta
prevista no Documento de Formalizacdo de Demanda — DFD encaminhado ao Departamento de
Licitagdes e estd compatibilizada com o Plano de Contratagdes Anual — PCA para o ano de 2026,
publicado no Portal Nacional de Contratagcdes Publicas — PNCP.

P Cabe salientar que a referida contratacao estd alinhada ao Plano Plurianual — PPA
2026/2029, dentro do Programa de Apoio Administrativo 0181 —, que tem por objetivo proteger a
cidadania, prevenindo e controlando manifestagdes da criminalidade e da violencia, efetivas ou
potenciais, garantindo o exercicio pleno da cidadania nos limites da Lei , na A¢do 2655, que tem
por finalidade desenvolver acdes especificas para implantacdo do Programa Imbé Mais Seguro,
proporcionando entre objetivos a serem alcancados pelo programa o videomonitoramento e
cerceamento eletronico do Municipio, a instalagdo controladores eletronicos de velocidade e a
manutengdo da Guarda Municipal Armada.

3. REQUISITOS DA CONTRATACAO:

3.1. REGISTRO NA ENTIDADE PROFISSIONAL:

3.1.1. Nao se aplica.

3.2. VISITA/VISTORIA TECNICA:

3.2.1. Nao se aplica a necessidade de visita/vistoria técnica.

3.2.2. O objeto da contratacdo ¢ um servi¢o de natureza predominantemente intelectual

(curso de capacitacdo técnica) que sera ministrado em local, (estande de tiro), a ser
disponibilizado pela propria contratada, ndo havendo, portanto, a necessidade de vistoria prévia
as instalacdes da Administracdo Municipal.
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3.3. CERTIFICADOS DE QUALIDADE:
3.3.1. Nao se aplica.
34. REGISTROS, LICENCAS E AUTORIZACOES:
34.1. Nao se aplica.
3.5. ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA:
3.5.1. O licitante devera apresentar, na fase de habilitacdo, Atestado de Capacidade

Técnica, em seu nome, emitido por pessoa juridica de direito publico ou de direito privado,
comprovando que ja tenha prestado servigos de capacitagdo, mediante a realizagdo de cursos e
treinamentos na area de Instrutor de Armamento e Tiro (IAT) e Armeiro, para, pelo
menos, uma das seguintes categorias: Guardas Municipais; outras forcas de seguranca
publica; pessoas juridicas de direito privado; ou pessoas fisicas.

3.6. DECLARACAO ESPECIFICA:

3.6.1. O contratado devera apresentar, no momento da assinatura do Contrato,
Declaracio de Compatibilidade Técnica atestando que o curso oferecido cumpre integralmente
os requisitos de conteudo, sdo eles: carga horaria e metodologia exigidos pela legislagao vigente
(em especial a INSTRUCAO NORMATIVA N° 111, DE 31 DE JANEIRO DE 2017 da Policia
Federal ou normativa superveniente) para a formagao e posterior credenciamento dos servidores
como Instrutores de Armamento e Tiro (IAT) e Armeiro.

3.7. SUSTENTABILIDADE:

3.7.1. Visando atender ao principio do desenvolvimento nacional sustentavel, conforme
Art. 11, paragrafo unico, inciso IV, e Art. 176 da Lei Federal n° 14.133/2021, e considerando que
a execugao do servigo envolve a geragdo de residuos perigosos (estojos, projéteis, restos de
polvora), a empresa contratada devera cumprir rigorosamente as seguintes exigeéncias:

3.7.1.1. O modulo pratico do curso devera ser realizado em estande de tiro devidamente
autorizado e licenciado junto ao Comando do Exército (ou 6rgdo fiscalizador competente) e que
possua todas as licengas ambientais pertinentes para o exercicio da atividade.

3.7.1.2. A contratada sera responsavel por todo o manejo, coleta e destinagao final dos
residuos solidos e perigosos gerados durante os treinamentos de tiro, como estojos e projéteis.
3.7.1.3. A destinacdo final devera ser feita por empresa especializada e licenciada, de

acordo com a Politica Nacional de Residuos Solidos (Lei n° 12.305/2010), o que deverd ser
comprovado mediante apresentagdo de Certificado de Destinagdo Final (CDF) ou documento
equivalente, ap6s o término do curso.

3.7.2. A comprovagao do cumprimento dos subitens 3.7.1.1 e 3.7.1.3 (licenca do estande
e destinacao dos residuos) sera exigida na fase de fiscalizacdo do contrato e/ou no recebimento
definitivo do servigo, sob pena de retengdo do pagamento.

3.8. REQUISITOS TECNOLOGICOS DE TIC:
3.8.1 Nao se aplica.
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3.9. INFORMACOES ESPECIFICAS DA PROPOSTA DE PRECO:
3.9.1. Em virtude da natureza do objeto (servigo de capacitacdao de curta duragdo, ndo

continuo ¢ sem dedicacdo exclusiva de mao de obra), ndo ha necessidade de informar sindicatos,
acordos ou convengdes coletivas de trabalho.
3.9.2. Para que o Departamento de Licitagdes possa realizar a devida analise de
aceitabilidade e formacao de preco referencial, a Proposta de Preco ou o Orgamento apresentado
pela empresa na fase de Habilitagdo devera detalhar as seguintes informagoes:
1) Prego Unitario por Aluno: O valor total da contratacdo devera ser composto,
apresentando o custo individual da formacdo de cada Instrutor de Armamento e Tiro (IAT) e
Armeiro.
2) Discriminacao de Custos Inclusos: A Proposta devera atestar que o valor cotado
¢ global e inclui todos os custos necessarios para a execugao do servigo, tais como:
- Material didatico (impresso ou digital);
- Despesas com estande de tiro, aluguel, taxas ou uso da infraestrutura de treinamento;
- Custo de todo o corpo docente (instrutores € apoio);
- Seguro de vida para os alunos durante as atividades de tiro;
- Despesas de deslocamento e/ou hospedagem do corpo docente, se aplicavel;
- Custo com a emissdo da Certificacdo de Conclusao, valida para credenciamento junto a
Policia Federal.
3.9.3. O valor do servigo e todas as informagoes solicitadas deverdo estar claramente
expressos na Proposta de Prego, em moeda corrente nacional (R$).

4. LEVANTAMENTO DA DEMANDA:

4.1. A demanda destina-se & contratagdo de empresa especializada em Formagdo de
Instrutores de Armamento e Tiro (IAT) e Armeiro para servidores da Guarda Municipal de Imbé
(GMD).

4.1.1. A quantidade minima a ser cotada no certame, que deve ser igual a quantidade

total prevista para cada item.

Lote | Item | Cédigo | Descricao Unidade | Quant.

CURSO DE CAPACITACAO E
01 860 |APERFEICOAMENTO — Moédulo de Formacgao de trés | Unidade 3
(3) Instrutores de Armamento e Tiro (IAT).

01 =
CURSO DE CAPACITACAO E
02 | 860 |APERFEICOAMENTO — Moddulo de Formacao de um | Unidade 1
(1) Armeiro.
4.2. AMOSTRA:
4.2.1 Nao se aplica a exigéncia de amostra.
5. LEVANTAMENTO DE MERCADO:
3
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5.1 O cenario de contratagdo referente a formagao de Instrutores de Armamento e Tiro
(IAT) e Armeiro para forcas de seguranca apresenta diversas solucdes possiveis, sendo as
principais:
5.1.1. Solucdo 1: Contratacio de servico especializado por inexigibilidade de

licitacdo prevista no Art. “74”. Justificado pelo inciso “III”, Alinea “f” no que tange
“treinamento e aperfeigoamento de pessoal”, da Lei n® 14.133/2021.

5.1.2. Solucio 2: Realizacdo de processo licitatorio (Ex.: Pregao Eletronico).
Abertura de um certame competitivo para selecionar a proposta mais vantajosa entre o mercado.
5.1.3. Solug¢do 3: Modalidade Concorréncia. Abertura de um certame competitivo para
selecionar a proposta mais vantajosa financeiramente e intelectualmente entre o mercado.

5.2. Desta forma, a Solu¢do 3 (item 5.1.3.) Modalidade Concorréncia, ¢ a que
melhor atende aos principios da Eficiéncia, Celeridade e Economicidade.

5.3. Conclusdo: A formacdo de instrutores proprios (autossuficiéncia da GMI)

resultara na eliminacdo de despesas futuras com a contratacdo de empresas externas para
ministrar a disciplina de Armamento e Tiro (IAT) e Armeiro nos Estagios de Qualificacdo
Obrigatéria (EQOs) subsequentes, visto que os agentes formados no referido curso estardo aptos
para formar novos agentes.

6. ESTIMATIVA DO PRECO DA CONTRATACAO:

6.1. A estimativa preliminar do valor da contratagdo, que demonstra sua viabilidade
econdmica, acompanhada dos pregos unitarios referenciais, das memorias de calculo e dos
documentos que lhe dao suporte, encontra-se no Anexo Classificado.

6.2. A estimativa definitiva do valor da contratacdo, que servira como base a andlise da
aceitabilidade das propostas na fase externa do processo do certame, acompanhada dos precos
unitarios referenciais, das memorias de célculo e dos documentos que lhe dao suporte, com os
parametros utilizados para a obtencdo dos precos e para os respectivos calculos, sera realizada
por servidores do Setor de Compras, da Secretaria Municipal de Administragdo, conforme
Decreto Municipal n® 4.158 de 2023 e deverd constar como anexo do Termo de Referéncia,
sendo o valor de que trata o item 6.1 valido apenas para avaliacdo da viabilidade ou ndo da

contratacao.

7. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO:

7.1. OBJETO:

7.1.1. Contratagdo de empresa especializada para prestacdo de servico de capacitagao,

visando a Formacao de trés (3) Instrutores de Armamento e Tiro (IAT) e um (1) Armeiro,
para servidores da Guarda Municipal de Imbé (GMI).
7.1.2. O curso deverd ser completo e compativel com todos os requisitos técnicos,
praticos e de carga horaria exigidos pela INSTRUCAO NORMATIVA N° 111, DE 31 DE
JANEIRO DE 2017 ou normativa que a substitua, garantindo que os servidores formados
obtenham a certificacdo necessaria para o credenciamento como IAT junto ao referido 6rgao.
7.1.3. O curso devera prever, no minimo, a execugao de:

*  Moddulo Teorico, podendo ser realizado em plataforma EAD (Ensino a Distancia);

e Modulo Pratico, a ser realizado em estande de tiro homologado, com a realizacao de

disparos reais de arma de fogo;
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*  Avaliagdes finais que atestem o dominio técnico dos servidores.

7.2. PRAZO DE VIGENCIA:

7.2.1. O Contrato Administrativo terd vigéncia de um (1) ano, a contar da data de sua
assinatura, garantindo a conclusado efetiva da formacao e entrega dos certificados dos quatro (4)
servidores.

7.2.2. O prazo estimado para a execugdo (modulos tedrico e pratico) se dard com a

formacdo dos servidores na sua totalidade de horas aulas praticadas. Salvo prorrogacao
justificada e devidamente autorizada pela Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Transito.

8. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA
CONTRATACAO
8.1. Considerando que o curso sera realizado por uma unica empresa e considerando

ainda a especificidade do servigo a ser prestado, entende-se que a opg¢do avaliada como mais
conveniente, que nao trard prejuizo técnico ou econdmico, é 0 nao parcelamento.

9. ROTINA/ETAPAS (MODELO) DE EXECUCAO DO OBJETO:
9.1. PRAZOS E FORMA DE COMUNICACAO:
9.1.1. A execucdo do servigo de capacitagdo terd inicio mediante Ordem de Servico

(0S), emitida pelo Gestor do Contrato, ap6s a assinatura do Contrato Administrativo e a emissao
da respectiva Nota de Empenho.

9.1.3. A contratada devera entrar em contato com o Gestor do Contrato em até cinco (5)
dias uteis apos o recebimento da OS para o alinhamento e agendamento das datas do curso,
respeitando a disponibilidade dos quatro (4) servidores.

9.1.4. Toda a comunicagdo formal entre as partes (solicitacdes, relatorios, ajustes de
cronograma) sera realizada por meio de e-mail institucional seguranca@imbe.rs.gov.br ou por
meio de registro formalizado no processo administrativo eletronico.

9.2. LOCAL/HORARIO:
9.2.1. O curso sera realizado em local a ser determinado pela contratada, devendo
atender a todos os requisitos de seguranga e logistica, conforme o caso:

* Moédulo Teoérico (EAD): Acesso remoto pelos servidores, a ser realizado em horérios
compativeis com a jornada de trabalho, mediante autorizagdo e escala do Comando da
Guarda Municipal.

* Mobdulo Pratico (Presencial): Devera ocorrer em Estande de Tiro devidamente
homologado e¢ com todas as licencas operacionais e ambientais em dia, conforme
previsto no item 3.7.1.1.

9.2.2. A contratada devera fornecer a relagdo completa dos locais de instrucio
(endereco, licencas) para a aprovacao prévia do Fiscal do Contrato.
9.2.3. Sendo o local do curso determinado pela empresa, localizado a mais de 150km do

Municipio de Imbé, devera a contratada arcar com as despesas de locomogao dos agentes durante
toda a duracdo do Mddulo Pratico (Presencial).
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9.3. ACONDICIONAMENTO/IDENTIFICACAO:
9.3.1. Nao se aplica.
9.4. REGIME DE EXECUCAO:
94.1. Nao se aplica.
9.5. DESCRICAO DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS:
9.5.1. O servigo sera executado em duas fases principais, conforme a natureza da
formacao:

1) Fase 1: Mddulo Teorico: A contratada devera disponibilizar material didatico
para os quatro (4) servidores.

2) Fase 2: Modulo Pratico: A contratada devera agendar e conduzir as instrugdes
praticas em estande de tiro homologado e salas de ambiente controlado, garantindo a carga
horéaria e a proficiéncia de tiro ¢ manutencdo de armamento, necessarias para a certificacdo de
Instrutor de Armamento e Tiro (IAT) e Armeiro, incluindo a disponibilizacdo de todos os
insumos (armas, munigoes, equipamentos de prote¢ao individual — EPIs).

9.5.2. Relatorios de Acompanhamento (Fiscalizacio):

9.5.2.1. A contratada devera apresentar ao Gestor e/ou Fiscal do Contrato, em até cinco (5)
dias uteis apos o término de cada moédulo (Tedrico e Pratico), um Relatorio de
Acompanhamento e Desempenho.

9.5.2.2. Este relatorio deve ser apresentado em formato digital (PDF) e conter, no minimo:
* O numero do Contrato/Ordem de Servico;
* A listagem dos quatro (4) servidores com a respectiva carga hordria cumprida no periodo;
* O resultado das avaliacdes do modulo (notas, aproveitamento) de cada servidor;
* Um parecer conclusivo sobre a aptiddo de cada aluno para a etapa seguinte.
9.5.3. Documentac¢io Final (Entrega e Pagamento):
9.5.3.1. Apo6s a conclusao do curso e a aprovagao de todos os alunos, a empresa devera
entregar ao Fiscal do Contrato, para fins de Recebimento Definitivo (Item 11.3), os seguintes
documentos (que servirdao como “Ficha de Conclusao™):
* O Relatdrio de Conclusdo Final (incluindo o resultado final da proficiéncia em tiro);
*  Os Certificados de Conclusio dos quatro (4) servidores, aptos para o credenciamento
junto a Policia Federal (conforme Item 9.3.1);
* O Comprovante de Destinacdo Final dos Residuos Sélidos e Perigosos gerados no
estande de tiro (conforme Item 3.7.1.3).
9.5.3.2. A aprovacao do Fiscal do Contrato, atestando o recebimento de toda a
documentacdo conforme o item 9.5.3.1, ¢ condi¢do indispensavel para o processamento da Nota
Fiscal/Fatura e subsequente pagamento.

9.6. SUBCONTRATACAO E/OU TERCEIRIZACAO:

9.6.1. Nao sera admitida a subcontratacdo e/ou terceirizagdo do objeto principal o
servico de formacao de Instrutores de Armamento e Tiro (IAT) e Armeiro. A empresa contratada
devera ser a Unica e integral responsavel pela execugdo do curso e pela emissao dos certificados,
garantindo a unidade pedagdgica e a qualidade técnica.
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9.6.2. Exceciao (Subcontratacao Necessaria): Fica autorizada a subcontratagdo dos

servigos inerentes a infraestrutura e logistica que ndo impactem a esséncia da instrucdo e a
responsabilidade técnica, tais como:

* Locagao de salas e/ou equipamentos.

* Locagao do estande de tiro (desde que o corpo técnico instrutor seja da contratada),

assim como alimentagdo, limpeza, seguranga nao-instrucional.

9.6.3. Em qualquer caso de subcontratacdo ou terceirizagdo das atividades acessorias
(Item 9.6.2), a responsabilidade integral pela qualidade, seguranga, pagamento e cumprimento
das obrigagdes contratuais, fiscais, trabalhistas e ambientais perante o Municipio de Imbé sera
exclusivamente da contratada.

9.7. ACOMPANHAMENTO:

9.7.1. A realizagdo do servico de capacitagdo serd obrigatoriamente acompanhada pelo
Fiscal do Contrato e/ou pelo Gestor do Contrato, conforme designado no Item 11 deste ETP.
9.7.2. O acompanhamento e fiscalizagdo dos servigos sdo imprescindiveis para garantir

o cumprimento das especificagdes técnicas e legais exigidas para o credenciamento dos
servidores como Instrutores de Armamento e Tiro (IAT) e Armeiro junto a Policia Federal.

9.8. PROVA:

9.8.1. Nao se aplica.

9.9. TROCA DE PECAS:

9.9.1. Nao se aplica.

9.10. SAC/SUPORTE TECNICO:

9.10.1. A contratada devera disponibilizar um canal de comunicagdo exclusivo (e-mail e

telefone) para a gestdo do contrato e para o suporte técnico e pedagogico dos quatro (4)
servidores durante o periodo de execu¢do do curso, com foco na assisténcia ao Modulo Teorico
(EAD), se utilizado.

9.10.2. Para Suporte Técnico (Acesso a Plataforma/Material EAD):

Forma de Atendimento: E-mail e telefone de contato comercial ou SAC (Servigco
de Atendimento ao Cliente). Horario Minimo de Atendimento: Dias uteis, em horario comercial
(minimo de 8h as 12 h e 13h30min as 17h30min). Prazo de Atendimento (Resolucao de
Chamados):A contratada devera garantir a resolu¢do de problemas de acesso e/ou falhas na
plataforma EAD em um prazo méaximo de 4 (quatro) horas tteis apds a abertura do chamado
pelo servidor, sob pena de notificacdo e aplicacdo de sanc¢des, visando ndo prejudicar o prazo de
conclusdo do curso.

9.10.3. Para Suporte Pedagogico e Administrativo:

A contratada devera fornecer um contato direto para o Gestor do Contrato para
quaisquer davidas ou necessidades de alinhamento relativas ao cronograma e ao contetido
programatico do curso.
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9.11. LIMPEZA:
9.11.1. Ao término de cada sessdo de treinamento no Moddulo Pratico, a empresa
contratada deverd providenciar a imediata limpeza do estande de tiro e das areas utilizadas para
a instrucao.
9.11.2. A limpeza deve incluir, obrigatoriamente, a coleta de todos os residuos gerados

durante o treinamento, tais como:

* Estojos e projéteis deflagrados.

* Embalagens de muni¢do e alvos descartados.

* Quaisquer outros materiais e entulhos de propriedade da contratada ou gerados pela

execucao do servigo.

9.11.3. A contratada ¢ integralmente responsdvel pelo correto acondicionamento e
destinacao final dos residuos perigosos (estojos e projéteis), conforme as exigéncias ambientais
e legais estabelecidas no Item 3.7.1.

9.13. GARANTIA DE PROPOSTA:
9.13.1. Necessidade de garantia de proposta, como requisito de pré-habilitagdo, conforme
disposto no Art. 58 da Lei Federal n® 14.133 de 2021.

9.14. GARANTIA CONTRATUAL:

9.14.1. O licitante vencedor prestard garantia de execucdo do contrato, nos moldes dos
artigos 96 a 102 do Capitulo Garantias, da Lei Federal n® 14.133 de 2021, com validade durante
a execucdo do contrato e por 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia contratual, em valor
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato.

10. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS:

10.1. A contratagdo do servigo de Formagao de Instrutores de Armamento e Tiro (IAT) e
Armeiro almeja, principalmente, atingir os seguintes resultados e beneficios diretos e indiretos
para a Administracdo Publica Municipal:

1) Economicidade e Eficiéncia Financeira: A formacao de instrutores e armeiro
proprios eliminara a dependéncia da Guarda Municipal de Imbé (GMI) de empresas terceirizadas
a cada ciclo do Estagio de Qualificagdo Obrigatoria (EQO), resultando na reducio de custos
recorrentes com a contratacdo de instrutores externos, o que configura um melhor
aproveitamento dos recursos financeiros disponiveis no médio e longo prazo.

2) Eficacia e Autonomia Institucional: Garantia da autossuficiéncia técnica e
pedagodgica da GMI na disciplina de Armamento e Tiro, permitindo que a propria corporagao
defina e execute os treinamentos de forma agil, conforme suas necessidades operacionais
internas, e em estrito cumprimento da Portaria 09/2022 da Policia Federal.

3) Melhoria da Qualidade e Padroniza¢ao: Possibilidade de padronizagdo da
doutrina e da metodologia de instru¢do de tiro de acordo com o padrdo operacional da GMI,
elevando a qualidade técnica e a proficiéncia do efetivo.

4) Melhor Aproveitamento de Recursos Humanos: Valorizacdo e capacitacio
de servidores internos (03 IATs e 01 Armeiro), transformando-os em multiplicadores de
conhecimento e fortalecendo o quadro funcional.
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5) Impactos Ambientais (Indiretos): A contratacdo de empresa especializada,
que deve comprovar a destinacdo correta dos residuos (estojos e projéteis), garante que a GMI
cumpre sua responsabilidade ambiental indireta, assegurando que o treinamento de tiro seja
realizado em conformidade com a Politica Nacional de Residuos Solidos.

11. GESTAO E FISCALIZACAO (MODELO DE GESTAO DO CONTRATO):

11.1. Em atendimento ao caput e § 2° do Art. 4° do Decreto Municipal n® 3.810, de 11
de dezembro de 2020, segue a indicagdo do Gestor de Contrato (Titular e Suplente) e dos Fiscais
de Contrato, para providéncias de emissdo de Portaria de designagdo, para atuag¢do junto a

contratagao.
Secretaria Municipal de Seguranca Publica e Transito.
Designacao Nome Matricula Cargo

Gestor de Contrato Titular Aguirre Lima Martins 14892 Guarda Municipal
Gestor de Contrato Suplente |Cristian Luciano M. Schneider | 14944 Guarda Municipal
Fiscal de Contrato Diogo da Silva Oliveira 14907 Guarda Municipal
Fiscal de Contrato Jodo A. Arend Dornelles 17750 Guarda Municipal
Fiscal de Contrato Camila Caroline Lermen 14886 Guarda Municipal

b) Os procedimentos a serem adotados no recebimento provisorio, devendo no caso de
contratacdes de TIC ser observado, quando for o caso, o disposto no Art. 19 da Instrugdo
Normativa SGD/ME n° 94, de 2022, prevendo entre outros e se for o caso:

11.2. RECEBIMENTO PROVISORIO, por um dos Fiscais de Contrato designado
por meio de Portaria especificamente para fiscalizagdo de contrato gerado a partir deste ETP,
para efeito de posterior verificagdo da conformidade dos servicos com as especificagdes
exigidas, devendo no recebimento provisorio o Fiscal de Contrato, entre outros:
11.2.1. CONFERIR OS DADOS BASICOS DA NOTA FISCAL/FATURA: Conferir e
somente autorizar se o nimero ¢ ano da Nota de Empenho constar corretamente na Nota
Fiscal/Fatura, e se o produto/servico estiver de acordo com a Nota de Empenho.
11.2.2. CONFERIR QUANTITATIVAMENTE:
11.2.2.1. O Fiscal do Contrato devera conferir se a quantidade do servigo prestado esta de
acordo com o Contrato Administrativo e com a Nota Fiscal/Fatura, verificando:
* Se o numero de servidores que concluiu a formagao e obteve o certificado ¢ o exigido
(quatro [4] servidores).
 Se a carga horaria minima total, conforme a INSTRUCAO NORMATIVA N° 111 DE
2017 da Policia Federal ou equivalente, foi integralmente cumprida e comprovada.
* Se a quantidade de disparos de muni¢do e os demais insumos consumidos no treinamento
pratico sdo compativeis com o contetido e a proficiéncia exigidos.
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11.2.2.2. No que tange aos entregaveis documentais (certificados e relatorios), o Fiscal

deve conferir se o nimero de documentos finais (04 Certificados, 01 Relatério Final)
corresponde ao esperado, e se os documentos estdo em bom estado.
11.2.3. REGISTRAR EVENTUAL OCORRENCIA:
11.2.3.1. Caso o Fiscal do Contrato constate, no momento do Recebimento Provisorio
(acompanhamento da execugdo) ou Definitivo (entrega dos certificados), alguma falha na
execucdo, nao-conformidade grave ou problema que comprometa a qualidade da formagdo ou a
validade do certificado, devera ser registrada a ocorréncia.
11.2.3.2. As ocorréncias graves incluem, mas nao se limitam a:
* Certificado Invalido: Entrega de Certificados de Conclusdo que ndo estejam aptos para
o credenciamento junto a Policia Federal.
e Carga Horaria Nao Cumprida: Comprovacao de que a carga hordria minima exigida
pela Policia Federal nao foi ministrada integralmente.
* Documentacio Incompleta: Falta do Comprovante de Destinacdo Final de Residuos
(Item 3.7.1.3) ou de outros relatorios obrigatdrios.
11.2.3.3. Em caso de ocorréncia que possa ser sanada, o Fiscal do Contrato devera registrar
a ndo-conformidade no processo e notificar a empresa contratada, concedendo um prazo razoavel
para a correcdo antes de atestar a Nota Fiscal/Fatura. Se a falha for insanavel ou a correcdo nao
ocorrer no prazo, o recebimento do servigo deverd ser recusado, ¢ o Gestor do Contrato
acionado para aplicagdo das penalidades cabiveis.
11.2.4. RELATORIO EXECUCAO DO SERVICO:
11.2.4.1. A contratada devera anexar a Nota Fiscal/Fatura o Relatério de Conclusio Final
(conforme Item 9.5.3), que servira como ateste de execucdo, contemplando, entre outras
informacgdes e conforme o caso, as seguintes verificacdes pelo Fiscal do Contrato:

1. Qualificacdo do Pessoal: Se os servigos foram realizados por Instrutores de Armamento
e Tiro (IATs) e Armeiro pertencentes ao quadro ou formalmente vinculados a empresa
contratada.

2. Local de Execucao: Se a instrugdo pratica foi realizada em estande de tiro devidamente
homologado.

3. Falhas: A ocorréncia de alguma falha ou nao-conformidade durante a execucdo do
servigo, bem como as medidas corretivas adotadas pela contratada.

11.3. RECEBIMENTO DEFINITIVO, em até trés (3) dias uteis a contar do ateste
provisorio por um segundo Fiscal de Contrato, designado por meio de Portaria especificamente
para fiscalizagdo, devendo no recebimento definitivo o Fiscal de Contrato, entre outros:

11.3.1. CONFERIR OS DADOS DA NOTA FISCAL/FATURA: Conferir no Portal da
Nota Fiscal Eletronica — www.nfe.fazenda.gov.br ou diretamente no site do 6rgdo emissor a
autenticidade da Nota Fiscal Eletronica, quando for o caso, e se:

1. A descri¢ao do servico, valor unitario e valor total estdo de acordo com o disposto no Termo
de Referéncia, Edital da licitagdo, proposta de preco da empresa vencedora e Nota de Empenho;
2. Os dados da Prefeitura Municipal de Imbé e da Nota de Empenho estdo corretamente
informados na Nota Fiscal/Fatura;

3. A Nota Fiscal/Fatura apresenta rasura, e caso positivo solicitar a substitui¢do da mesma;
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4. A data de emissdo da Nota Fiscal/Fatura ¢ posterior a data de emissdao da Nota de Empenho e
da autorizagdo do servico quando for o caso.

11.3.2. CONFERENCIA QUALITATIVA:
11.3.2.1. O Fiscal do Contrato devera conferir se o servigo entregue (Formacao de [ATs e
documentacao final) estd de acordo com o pactuado no Termo de Referéncia, verificando:
1. Contetiido e Composicao: Se o conteutdo programatico e a metodologia do curso
(modulos tedrico e pratico) estdo em conformidade com os requisitos da INSTRUCAO
NORMATIVA N° 111 DE 2017 Policia Federal ou equivalente para o credenciamento de
Instrutores de Armamento e Tiro (IAT) e Armeiro.
2. Funcionamento/Proficiéncia: Se o servigo foi concluido e se os quatro (4) servidores
obtiveram a proficiéncia e aprovac¢ao necessarias nos testes finais, estando aptos.

. Registros em Orgios de Controle: N3o se aplica.

4. Falhas e Problemas: Se houve falhas ou problemas na execu¢do do servigo e se estes
foram devidamente sanados pela contratada, conforme registrado no Relatério de
Execugao do Servico (Item 11.2.4).

5. Encargos: Se a contratada estd em dia com os encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relativos a prestacdo do servigo.

11.3.3. ANALISAR OS RELATORIOS: Analisar os Relatorios emitidos pelo Fiscal de

Contrato do recebimento provisério e eventuais documentos, emitindo relatério com as

recomendacoes ao Gestor de Contrato.

11.4. O nao atendimento de qualquer condigdo pactuada impedird o ateste do

recebimento definitivo, devendo neste caso ser formalizado a empresa vencedora as

inconformidades encontradas e o prazo para as corregdes necessarias, que deverdo ser feitas sem
custos adicionais para a Prefeitura Municipal de Imbé.

11.5. Na hipdtese prevista no item 11.4. O prazo de 3 dias uteis para o ateste definitivo

serd interrompido e a contagem retomada somente apos sanadas as pendéncias, sem prejuizo de

aplicacao das penalidades cabiveis.

Uk LUGAR CHED DE Wil

(O8]

12. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO:

12.1. Antes da celebracdo do Contrato Administrativo ¢ da emissao da Ordem de
Servi¢o, a Secretaria Municipal de Seguranca Publica e Transito deverd adotar as seguintes
providéncias, a serem executadas por servidores municipais:

12.1.1. Designacdo dos Servidores: O Comandante da Guarda Municipal deverd
designar formalmente, por meio de documento interno, os quatro (4) servidores que
participardo do curso de Formacdo de Instrutores de Armamento e Tiro (IAT) e Armeiro. Esta
lista deve ser anexada ao processo e informada a empresa contratada.

12.1.2. Capacitacido de Fiscalizacdo e Gestdo: A Secretaria devera designar
formalmente, por meio de Portaria, os servidores responsaveis pela Fiscalizacao e Gestao do
Contrato (conforme Item 11.1), garantindo que estes tenham conhecimento das normativas da
Lei n°® 14.133/2021 e, preferencialmente, nogdes da Portaria n® 09/2022 da Policia Federal para o
acompanhamento técnico do servigo.

12.1.3. Anadlise de Disponibilidade: O Gestor do Contrato deverd coordenar com o
Comando da Guarda Municipal a elaboracdo de uma escala de servigo que garanta a
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disponibilidade integral dos quatro (4) servidores durante o periodo de execu¢do do curso
pratico (presencial), minimizando o impacto nas operagdes rotineiras da GMI.
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13. CONTRATACOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES:

13.1. Nao se verifica contratagdes correlatas e/ou interdependentes para a viabilidade e
execucao desta demanda.

13.1.1. O objeto da contratagdo ¢ o servico de formagdo especializada, que sera prestado

de forma integral pela contratada, incluindo todos os insumos e a infraestrutura de tiro (estande
homologado), conforme detalhado neste ETP, ndo exigindo, portanto, a contratagdo simultanea
ou complementar de outros objetos para a sua completa prestacao.

14. IMPACTOS AMBIENTAIS:

14.1. O principal impacto ambiental decorrente da execugdo do objeto esta restrito a
fase de instrugdo pratica (mddulo de tiro), que gera residuos sélidos perigosos, tais como estojos
metalicos, projéteis e chumbo. A disposi¢do final ambientalmente inadequada desses residuos
pode contaminar o solo, o lengol fredtico e a area do estande de tiro.

14.2. Medidas Mitigadoras e Requisitos Ambientais: Para mitigar esse risco, serao
exigidas as seguintes medidas e comprovagdes da Contratada:

1) A instrucdo pratica devera ser realizada exclusivamente em Estande de Tiro
devidamente homologado ¢ com todas as licengas operacionais e ambientais vigentes, o que
atesta a adequacdo do local para o controle de ruido, seguranca e gestao de residuos.

2) A contratada serd integralmente responsavel pela coleta, transporte e
destinacao final ambientalmente correta de todos os residuos perigosos gerados no
treinamento (estojos, projéteis € chumbo).

3) A contratada devera apresentar, como condi¢do para o Recebimento Definitivo
(Item 11.3), o Comprovante de Destinacido Final de Residuos, atestando que o material foi
encaminhado para reciclagem e/ou descarte por empresas devidamente licenciadas, em
conformidade com a legislacdo ambiental e a Politica Nacional de Residuos Sélidos.

4) Outros Impactos: Nao se identificam outros impactos ambientais
significativos no ciclo de vida deste servigo, visto que se trata de uma contratacdo de natureza
intelectual/capacitagao.

15. CRITERIOS DE JULGAMENTO:
15.1. Conforme o art. 33 da Lei Federal n® 14.133/2021, os critérios possiveis de
julgamento sdo:

I — menor prego;

II — maior desconto;

IIT — melhor técnica ou conteudo artistico;
IV — técnica e prego;

V — maior lance, no caso de leildo;

VI — maior retorno econoémico.

15.2. O critério de julgamento adotado sera a I — menor pre¢o; em conformidade com
0 Art. “34” da Lei n°® 14.133/2021, no que tange o paragrafo “1°”.
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16. ADEQUACAO ORCAMENTARIA:
16.1. As despesas decorrentes da contratagao do objeto de que trata o presente Estudo
Técnico Preliminar correrao pela (s) seguinte (s) dotacdo (0es) orcamentaria (s):

ORGAO: 14 SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA E TRANSITO
PROGRAMA: 0103— PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO.

ACAO: 2655 - MANUTENCAO DO PROGRAMA IMBE MAIS SEGURO.

TIPO DE RECURSO: 1500 (Livre)

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00.00.00.00 — Outros Servicos de Terceiros —
Pessoa Juridica.

RUBRICA ITEM: 3.3.90.39.48.00.00.00 — Servigo de Selegdo e Treinamento

17. VIABILIDADE DA CONTRATACAO:

17.1. Conforme se verifica no presente Estudo Técnico Preliminar, a contratacdo
mostra-se tecnicamente possivel e fundamentadamente necessaria. Diante do exposto, declara-se
ser viavel a contratacdo pretendida.
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