ESTADO DO RI0 GRANDE DO SuUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE GARIBALDI

CONCORRENCIA ELETRONICA N° 022/2026

SECRETARIA: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E HABITACAO
SOLICITACAO N° 2026/3126;

DATA: 06 DE OUTUBRO DE 2026

HORA: 08 HORAS E 30 MINUTOS

OBJETO: CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA PARA ELABORACAO E
EXECUGAO DO PROJETO DE TRABALHO SOCIAL (PTS) VINCULADO AO TERMO DE
COMPROMISSO N© 974211/2024/MCIDADES/CAIXA — PROGRAMA MINHA CASA MINHA VIDA
- FNHIS SUB-50.

CRITERIO DE JULGAMENTO: MENOR PRECO GLOBAL
REGIME: EMPREITADA POR PRECO UNITARIO
PARTICIPACAO: GLOBAL

MODO DE DISPUTA: ABERTO

O MUNICIPIO DE GARIBALDI, torna publico, para conhecimento dos interessados,
qgue, no dia e hora acima descritos, realizara licitagdo na modalidade Concorréncia, na forma
eletrénica, do tipo menor preco, através do endereco eletrénico www.pregaobanrisul.com.br,
processando-se essa licitacdo nos termos da Lei Federal n® 14.133 de 1° de abril de 2021, da
Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006, IN n° 73 de 2022 e do Decreto Municipal
n° 4.765/2023.

Maiores informacGes encontram-se a disposicdo dos interessados na Prefeitura
Municipal de Garibaldi, RS, junto ao Departamento de Compras e LicitagOes, localizado na Rua
Julio de Castilhos, n°® 254, Centro, ou pelo telefone (54) 3462-8228, ou ainda através do e-
mail: licitacoes@garibaldi.rs.gov.br.

As empresas que desejarem participar da referida Concorréncia Eletronica deverdo
efetuar os procedimentos junto ao sitio eletrénico, conforme determinado neste edital.

1 - DO OBJETO

1.1. O presente edital objetiva a contratacdo de pessoa juridica especializada na
prestacdo de servicos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual
para elaboracao e execucao do Projeto de Trabalho Social (PTS), vinculado ao Termo de
Compromisso n® 974211/2024/MCIDADES/CAIXA, vinculado ao Programa Minha Casa Minha
Vida - FNHIS Sub-50, contemplando diagndstico socioterritorial e socioeconémico,
elaboracao, validacdao e execucao do PTS, desenvolvimento das agdes previstas nos eixos do
Trabalho Social, monitoramento das atividades e emissdo dos Relatérios de Acompanhamento
do Trabalho Social - RATS, nos termos da Portaria MCid n® 75/2025, Portaria MCid n©°
1416/2023, Portaria MCid n© 333/2026, Portaria Conjunta MGI/MF/CGU n° 32/2024 e Lei n°
14.133/2021.

LOTE UNICO

~ VALOR VALOR

ITEM ESPECIFICACAO QNT UN UNITARIO TOTAL
Contratagdo de pessoa juridica especializada na
prestacdo de servigos técnicos especializados de
natureza predominantemente intelectual para

01 elaboragcdo do Projeto de Trabalho Social (PTS), 01 UN R$ 11.999,62 | R$ 11.999,62

vinculado ao Termo de Compromisso n°
974211/2024/MCIDADES/CAIXA, no ambito do
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Programa Minha Casa Minha Vida FNHIS Sub-50,
contemplando a realizacao de  diagndstico
socioterritorial e socioeconémico, a elaboracdao do
Projeto de Trabalho Social, sua adequacgdo as
diretrizes e normativos vigentes, bem como o
assessoramento técnico durante o processo de
anélise e validagdo pela Caixa EconOmica Federal,
guando necessario, em conformidade com a Portaria
MCid n© 75/2025, Portaria MCid n° 1.416/2023,
Portaria MCid n© 333/2026, Portaria Conjunta
MGI/MF/CGU n© 32/2024 e Lei Federal n©
14.133/2021.

Contratacdo de pessoa juridica especializada na
prestacdo de servigos técnicos especializados para
execucao do Projeto de Trabalho Social (PTS),
vinculado ao Termo de Compromisso n°
974211/2024/MCIDADES/CAIXA, no ambito do
Programa Minha Casa Minha Vida FNHIS Sub-50,
contemplando o desenvolvimento das agdes
previstas no Projeto de Trabalho Social aprovado
pela Caixa EconOGmica Federal, nos eixos
estabelecidos pela regulamentagdo vigente, incluindo
o planejamento operacional, mobilizagao e
acompanhamento das familias  beneficiarias,
realizacao das atividades socioeducativas,
monitoramento da execugao, registro das agles
desenvolvidas e elaboragdo dos Relatérios de
Acompanhamento do Trabalho Social (RATS), em
conformidade com a Portaria MCid n© 75/2025,
Portaria MCid n°® 1.416/2023, Portaria MCid n©
333/2026, Portaria Conjunta MGI/MF/CGU n©
32/2024 e Lei Federal n® 14.133/2021.

01 UN |R$ 107.996,58|R$ 107.996,58

VALOR TOTAL R$119.996,20

1.2. A CONTRATADA serd responsavel pela observancia das leis, decretos,
regulamentos, portarias e normas, no ambito federal, estadual e municipal, direta e
indiretamente aplicaveis ao objeto do CONTRATO, inclusive quanto a trabalhos que venham a
ser realizados por subcontratadas.

1.3. A titulo de referéncia, destacamos alguns conjuntos de normas e regulamentos a
serem observados, sem prejuizo da necessidade de observancia de outros conjuntos de
normas nao citados:

a) PORTARIA MCID N© 75, DE 28 DE JANEIRO DE 2025 - Dispde sobre o Trabalho
Social nos programas e agdes do Ministério das Cidades.

b) PORTARIA MCID N° 1416, DE 6 DE NOVEMBRO DE 2023 - Regulamenta a linha de
atendimento voltada a provisdo subsidiada de unidades habitacionais em areas urbanas, com
recursos do Fundo Nacional de Habitacdo de Interesse Social - FNHIS, integrante do Minha
Casa, Minha Vida, em municipios com populagdo até cinquenta mil habitantes - Programa
Minha Casa Minha Vida (MCMV) - FNHIS Sub-50.

c) PORTARIA CONJUNTA MGI/MF/CGU N° 32, DE 4 DE JUNHO DE 2024 - Regulamenta
as transferéncias obrigatoérias a estados, Distrito Federal, municipios e consércios publicos,
para a execucdao de acdes do Programa de Aceleracao do Crescimento - Novo PAC, de
interesse da Unido, por meio da celebragdao de termo de compromisso, em atencao ao Decreto
n® 11.855, de 26 de dezembro de 2023, e a Lei n° 11.578, de 26 de novembro de 2007
(Redagao dada pela Portaria Conjunta MGI/MF/CGU n° 44, de 10 de julho de 2024).
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d) PORTARIA MCID N° 333, DE 30 DE MARCO DE 2026 - Disp0e sobre a atualizacao
anual dos limites de renda bruta familiar admitidos para familias atendidas pelo Programa
Minha Casa, Minha Vida.

1.4. As acOes e entregas resultantes dessa contratagdo podem ser adaptadas para
adequacdo a qualquer novo ato administrativo que venha a ser publicado pelo Ministério das
Cidades, no que se refere ao Trabalho Social ou ao Programa Minha Casa Minha Vida (MCMV)
FNHIS Sub-50, mediante acordo entre Contratante e Contratada.

1.5. A metodologia adotada para a entrega dos produtos previstos no Termo de
Referéncia estd detalhada a seguir, abrangendo as atividades a serem realizadas de forma
sistematica e organizada. Cada etapa do processo esta descrita incluindo os procedimentos,
técnicas e ferramentas a serem utilizadas, bem como os responsaveis por sua execugao. O
objetivo é garantir a clareza e a transparéncia na condugdo dos trabalhos e alinhamento das
acoes com os objetivos propostos e resultados esperados.

1.5.1. Leitura Técnico-Comunitaria - Pesquisa Censitaria com as Familias

1.5.1.1. Proposito: A Leitura Técnico-Comunitdria compreende a execugdo do
diagndstico participativo, que contempla o tratamento dos dados em conformidade com a
legislacdo vigente sobre protecdo de dados pessoais. O propodsito da pesquisa censitaria com
as familias é coletar e analisar dados socioeconémicos por meio de entrevistas de
levantamento com representantes de todas as familias atendidas pela intervencao.

1.5.1.2. Instrumento e Contelidos: Utilizacdo de um formulario padrdao composto
por questdes fechadas, que abrange os seguintes aspectos:

a) Numero de integrantes da familia;

b) Numero de mulheres responsaveis pela unidade familiar; Escolaridade;

c) Composicdo familiar por faixa etaria;

d) Sexo e género;

e) Identificacdo de pessoas com deficiéncia; Cor ou raga;

f) Renda familiar;

g) CondicOes atuais de moradia e acesso a servicos publicos;

h) Situacdo de trabalho, especificando se a ocupacdo é formal ou informal e as
respectivas fontes de renda;

i) Fonte de subsisténcia ou renda vinculada a moradia atual; Condicdo de saude que
requeira encaminhamento;

j) Comprometimento médio mensal da renda familiar com encargos, impostos, taxas,
moradia e transporte, evidenciando, quando necessario, a necessidade de tarifa social para os
servicos de saneamento e energia elétrica.

1.5.1.3. Procedimentos para a Aplicacao das Entrevistas:

a) Responsabilidade pela Execucdo: As entrevistas serdo conduzidas pelo responsavel
técnico pelo Trabalho Social, em conjunto com o mobilizador social.

b) Local e Logistica: As entrevistas poderdo ser realizadas na residéncia atual dos
beneficiarios ou em local designado pelo contratante, que apoiard a mobilizacdo e a
convocagao dos participantes.

c) Aplicagdo do Formulario: Sera aplicado apenas um questionario por familia,
podendo ser utilizado o modelo disponibilizado no anexo I ou II do Termo de Referéncia. O
entrevistado deverd ser o responsavel pelo domicilio e/ou seu conjuge/companheiro(a).
Deverdo ser reproduzidos questionarios em quantidade suficiente, com margem de seguranca
para eventuais casos de inutilizagao.

d) Consentimento e Confidencialidade: No inicio da entrevista, o entrevistado sera
informado sobre os objetivos do levantamento e cientificado de que os dados serao
armazenados de forma segura, com acesso restrito, e que eventual divulgagdo ocorrera de
forma agregada, sem identificacdo individual. O entrevistador deverd ler, para o entrevistado,
o termo de consentimento constante no préprio formulario.

e) Tempo e Prazo: Cada entrevista terd duragdo aproximada de 40 minutos. As
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entrevistas deverdao ser realizadas no prazo de uma semana apds a selecdo das familias
beneficiarias.

1.5.1.4. Registro e Analise dos Dados

a) Digitalizacdo: Todos os formularios coletados deverdo ser digitalizados, formando
um banco de dados para posterior analise e interpretagdo.

b) Analise dos Dados: Realizar estatisticas descritivas, comparacdes e cruzamentos de
informacdes, a fim de identificar padrées e possiveis segmentacées por grupos, os quais
poderdo ser priorizados na execucao do PTS.

c) Visualizacdo dos Resultados: Utilizar graficos, tabelas e infogréaficos para facilitar a
interpretacao dos dados, permitindo uma comunicacdo clara dos resultados para diferentes
publicos (técnicos, comunidade e gestores).

d) Produto: Relatério contendo sistematizacdo das acdes ou atividades realizadas na
aplicacdo da pesquisa, incluindo a descricdo da estratégia de divulgagdo, apresentando
exemplares de pecas de comunicacdo em meio impresso ou digital e registros fotograficos,
além da consolidacdo da analise e visualizagdo dos resultados, que deve compor o PTS.

1.5.2. Leitura Técnico-Comunitaria — Pesquisa de Grupo Focal

1.5.2.1. Propésito: A Leitura Técnico-Comunitaria compreende a execucdo do
diagndstico participativo, que contempla o tratamento dos dados em conformidade com a
legislacdo vigente sobre protecdo de dados pessoais. Os grupos focais com responsaveis pelas
familias serdo realizados para coletar e analisar dados qualitativos que reflitam a visdo
coletiva dos beneficidrios do empreendimento, complementando os resultados da pesquisa
censitaria. O método busca estimular a interacdo dos participantes por um tempo
determinado, abordando o tema central e questdes secundarias por meio de discussbes
mediadas por um moderador. Essa abordagem vai além de relatos individuais, explorando a
dinamica do grupo para evidenciar percepcdes sobre os processos de interesse.

1.5.2.2. Publico-Alvo, Perfil e Dimensionamento do Grupo: A selecdo dos
participantes serd ndo-probabilistica, buscando, dentre os responsaveis pelas familias,
pessoas com caracteristicas de interesse que possam oferecer diferentes visGes sobre o
objeto da investigacdo. Cada grupo serda composto por 8 a 12 pessoas, podendo haver ajustes
conforme a representatividade necessaria. O contratante apoiard no recrutamento.
Considerando que o empreendimento em questao objetiva prover 25 unidades habitacionais
UH, sera realizado um grupo focal.

1.5.2.3. Procedimentos para Realizagdao dos Grupos Focais:

a) Aspectos Gerais da Aplicagao: Local e Logistica:

a.1) Os encontros serdo realizados em espacos que permitam aos participantes se
sentarem frente a frente, garantindo um ambiente propicio ao didlogo.

a.2) O local, provido pelo contratante, deve oferecer condicdes adequadas para a
realizacdo do encontro. O contratado devera disponibilizar lanches aos participantes durante a
atividade.

a.3) O encontro podera ser gravado em video ou apenas audio, desde que haja a
devida autorizagao dos participantes. Alternativamente, o registro pode ocorrer por meio das
notas do assistente de moderagdo, porém deve-se priorizar a gravagao considerando os
beneficios deste tipo de registro para a analise posterior.

b) Responsabilidade pela Execugao:

b.1) A conducdo dos grupos sera feita por um moderador e um assistente de
moderacgdo, papéis que serdo desempenhados pelo responsavel técnico do Trabalho Social e
pelo mobilizador social.

b.2) O moderador tem a funcdo de estimular a discussao, assegurar a participacao de
todos e manter o foco no tema, enquanto o assistente registra as falas e observa aspectos
nao verbais.

c) Conteudos e Conducao do Encontro:

c.1) Inicialmente, o moderador prestara esclarecimentos sobre o propdsito do
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encontro e definird os acordos de participacdo, como respeito a fala, autorizacdo para
gravacao (com a devida justificativa) e duragdo da sessdo. Os participantes serdo informados
de que os dados serdo armazenados de forma segura, com acesso restrito, e que eventual
divulgacdo ocorrera de forma agregada, sem identificagdo individual.

c.2) Serdo abordadas questGes exploratorias dentre os temas a seguir:

c.2.1) Expectativas e Sonhos: Quais sao as suas expectativas e sonhos para a nova
casa e o0 bairro? Convivéncia e Integracdo: Como vocés imaginam a convivéncia com o0s
vizinhos e a criacdo de novas redes de apoio?

c.2.2) Medos e Insegurancas: Quais sdao as maiores preocupacdes ou medos em
relacdo a mudanca? Impacto na Vida Familiar: Como a mudanca pode afetar a rotina e a vida
da familia?

c.2.3) Prioridades em Servicos Publicos: Quais servicos (transporte, salde, educacéo,
seguranga, saneamento) sdo essenciais para facilitar a transicao?

c.2.4) Necessidades de Apoio: Que tipo de apoio, orientagdo ou capacitacdo é
necessario para esse periodo?

c.2.5) Avaliagcdo das Informacgdes Recebidas: Como vocés avaliam as informacdes ja
recebidas sobre o projeto?

€.2.6) Informacdes e Canais de Comunicacao: Que outras informacdes desejam ter e
gual a melhor forma de recebé-las (reunides, panfletos, mensagens)?

c.2.7) Sugestdes para a Adaptacao: Quais atividades ou iniciativas podem ajudar a
comunidade a se adaptar e se integrar na nova moradia?

c.2.8) Outros aspectos relacionados a insercdo no novo contexto poderdo ser
explorados conforme os resultados da pesquisa quantitativa.

d) Tempo e Prazo: Os grupos focais ocorrerdo apds a realizacdo e analise da
pesquisa censitaria, de forma a complementar e aprofundar os dados quantitativos. Cada
encontro podera ter até 2h de duragdo, aproximadamente.

e) Andlise e Visualizacao dos Dados: As fontes de andlise serdo as gravacbes e as
anotacdes do assistente de moderacdo. Os conteldos serdo organizados em categorias de
interesse alinhadas as questdes exploratorias, com analise da frequéncia e do sentido
atribuido as falas para identificar os aspectos mais relevantes. Os resultados serdo
consolidados e apresentados em relatério, podendo conter recursos visuais (graficos, tabelas
e infograficos) para facilitar a interpretacdo e a comunicacdo dos achados, integrando-os a
leitura técnico-comunitaria.

f) Produto: Relatério contendo sistematizacdo das agdes ou atividades realizadas na
condugdo do grupo focal, incluindo a descricdo da estratégia de divulgacdo, apresentando
exemplares de pecas de comunicacdo em meio impresso ou digital e registros fotograficos,
além da consolidacdo da analise e visualizacdo dos resultados, que deve compor o PTS.

1.5.3. Mapeamento de dados socioterritoriais

1.5.3.1. Propoésito: Coletar e analisar dados socioterritoriais que possibilitem
caracterizar a localidade onde sera implementado o empreendimento habitacional, bem como
identificar atores e instituicdes relevantes e mapear a disponibilidade de servigos publicos
visando a articulagdo de rede de atendimento socioterritorial.

1.5.3.2. Responsabilidade pela Execugao: Responsavel técnico pelo Trabalho
Social

1.5.3.3. Prazo para Execugado: A leitura de dados socioterritoriais podera ocorrer em
paralelo ao inicio das atividades de pesquisa socioecondmica dos beneficiarios.

a) Revisao Documental Fontes: Utilizar materiais fornecidos pelo contratante como
mapas, estudos, relatérios setoriais e dados estatisticos. Consultar sites especializados,
portais governamentais, estudos académicos e publicacbes cientificas, se for o caso. As fontes
online devem ser selecionadas com base na credibilidade, atualidade e relevancia dos dados.

a.1) Usar como referéncia: o Plano Diretor Municipal ou equivalente, ou o Plano de
Acdo Estadual ou Regional, quando existentes; os instrumentos previstos no Estatuto da
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Cidade, de que trata a Lei n® 10.257/2001 e a legislagao local, estadual e federal; Plano local
de Habitacdo de Interesse Social, quando houver; outros planos setoriais, tais como Plano de
Saneamento Basico, Plano de Bacia Hidrografica, Plano de Mobilidade Urbana; Plano Diretor
de Drenagem Urbana e Plano Municipal de Redugado de Riscos, quando houver.

a.2) Dados a Serem Extraidos: Delimitacdo das poligonais de intervencdo e da
macrodrea, e sua insercdo no Municipio. Histérico de ocupagao e uso do solo. Caracteristicas
do meio fisico e ambiental, infraestrutura de acesso (estradas, vias, hidrovias) e urbana.
Informagdes sobre servigos, equipamentos, projetos, programas e politicas publicas
existentes e planejados. Dados sobre incidéncia de criminalidade, formacdo de grupos ilicitos,
traéfico, violéncia doméstica e exploracdo da prostituicdo. Identificacdo de povos ou
comunidades tradicionais, entidades da sociedade civil, grupos representativos e iniciativas
culturais. Areas de vulnerabilidade e risco social, ambiental ou sanitario. Demandas do
mercado de trabalho, vocagbes produtivas e oportunidades de geragao de renda.

a.3) Entrevistas com Informantes-chave

a.3.1) Selecdao dos Informantes: Realizar, no minimo, 5 entrevistas com
informantes como:

a.3.1.1) Gestor do drgdo responsavel pela intervencao;

a.3.1.2) Representante da Secretaria de Educacdo que atende a regido;

a.3.1.3) Representante da Secretaria de Assisténcia/CRAS que atende a regido;

a.3.1.4) Representante da Secretaria de Saude que atende a regido;

a.3.1.5) Representante do dérgdo responsavel pela politica publica de Trabalho e
Emprego;

a.3.1.6) Representante de organizacgdes sociais atuantes no territério;

a.3.1.7) Outros informantes estratégicos que possam contribuir para o mapeamento
de oportunidades de cooperacao tais como: organizacdes da sociedade civil, Defensorias,
empresas locais, instituicdes académicas.

a.4) Conteudos e Conducdo das Entrevistas: O entrevistador devera pactuar com
o entrevistado a definicdo prévia de como o processo sera desenvolvido, como os dados serdo
usados e a responsabilidade pela preservacdo das informacdes obtidas. A concordancia entre
entrevistador e entrevistado também diz respeito ao consentimento para a gravacdo da
entrevista. Caso ndo seja possivel a gravacdo, devera ser pactuado que as respostas serdo
anotadas e registradas no estudo. Devera ser esclarecido ao entrevistado que a divulgacdo de
seu cargo fara parte do relatério de leitura técnica, uma vez que é um elemento relevante
especificar porque o informante tem legitimidade para fornecer informagdes sobre o tema.

a.4.1) As entrevistas deverdo ser conduzidas de forma semiestruturada, abordando
temas como:

a.4.1.1) A insercdo do empreendimento no municipio e a delimitacdo da area de
intervencgao.

a.4.1.2) Desafios e oportunidades em infraestrutura e acesso a servigos publicos.

a.4.1.3) Aspectos de destaque na vigilancia socioassistencial sobre a populagdo
atendida e o territdrio. Aspectos socioambientais e indicadores de vulnerabilidade (incluindo
seguranga e criminalidade). Demandas do mercado de trabalho e potencial de geragdo de
renda.

a.4.1.4) Visbes sobre os programas e politicas publicas existentes e planejados.

a.5) Analise dos Dados: Unificar as informacgGes obtidas na revisdo documental e
nas entrevistas e realizar analise que permita: Identificar aspectos que necessitam de atencdo
no acesso dos beneficidrios as politicas publicas; Mapear as oportunidades de geracdo de
renda existentes no territdrio; Mapear oportunidades que poderdao ser abordadas na
articulagao de rede de cooperagao.

a.6) Produto: Relatério contendo sistematizacdo das agdes ou atividades realizadas
no mapeamento socioterritorial, incluindo a descricdo da estratégia de divulgacdo,
apresentando exemplares de pegas de comunicagdao em meio impresso ou digital e registros
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fotograficos, além da consolidacdo da andlise e visualizacdao dos resultados, que deve compor
o PTS.

1.5.4. Proposta de Comunicacao Social

a) Proposito: Devera ser elaborada a Proposta de Comunicagdo Social, que consiste
na formulacdo de estratégias de comunicacdo que incentivem a mobilizacdo e a participacao
dos beneficiarios, definindo-se os instrumentos que serdo utilizados ao longo da execugao do
PTS

b) Responsabilidade pela Execugao: Responsavel técnico pelo Trabalho Social

c) Prazo para Execugao: Deverd ser concluida apds a finalizacdo da etapa da
atividade de Leitura Técnico-Comunitaria

e) Etapas:

e.1) Andlise da Leitura Técnico-Comunitaria: Identificar caracteristicas do
publico-alvo(perfil socioecondmico, nivel de instrucdo, acessibilidade digital e principais meios
de comunicacdo utilizados). Levantar as demandas especificas da comunidade relacionadas a
comunicacao.

e.2) Definicdo de Objetivos e Diretrizes: Estabelecer os principais objetivos da
comunicagao social (exemplo: mobilizagdo da comunidade, disseminagdao de informagdes,
engajamento social). Definir principios orientadores como clareza, acessibilidade, linguagem
inclusiva e adequacao cultural.

e.3) Definicao dos Instrumentos e Canais de Comunicagao: Selecionar os meios
mais eficazes para alcancar os beneficiarios (exemplo: redes sociais, radio comunitaria,
grupos de WhatsApp, panfletos, cartazes). Criar identidade visual do projeto, incluindo logos e
paleta de cores.

e.4) Produto: Proposta de Comunicacdo Social detalhada das acgbes e atividades
previstas no PTS, contendo estratégias e justificativas.

1.5.5. Elaboracao do Projeto de Trabalho Social — PTS: Com base nos dados e
informagdes obtidos e analisados sobre as familias beneficidrias e sobre o territério,
resultantes das acdes anteriores, bem como em informacdes fornecidas pelo CONTRATANTE, a
CONTRATADA devera elaborar um Projeto de Trabalho Social (PTS).

1.5.5.1. O PTS é um documento que expressa o entendimento entre as partes
envolvidas sobre o que sera feito, servindo como um instrumento de trabalho capaz de
orientar a execucao das atividades. Deve apresentar um conjunto de propostas adequadas ao
quantitativo de,faml'lias, perfil dos beneficiarios, potencialidade do territério e disponibilidade
de recursos. E essencial que o projeto seja elaborado com clareza e objetividade,
considerando os diferentes publicos que terdo acesso ao texto. Além disso, a coeréncia entre
os elementos do projeto é fundamental, assegurando que todas as partes se conectem de
maneira ldgica e harmoniosa, facilitando a compreensdo e a implementagdo das acgles
propostas.

1.5.5.2. Para as intervengdes do Programa Minha Casa Minha Vida (MCMV) FNHIS
Sub-50 devem ser definidas e detalhadas as acdes e atividades que proporcionem no minimo
a entrega dos produtos elencados no Termo de Referéncia;

1.5.5.3. Deve conter a seguinte estrutura:

a) Identificacdo da area de intervencdo ou do empreendimento: nome da area ou
comunidade, bairro, cidade, UF. Limite da macrodrea e da(s) poligonal(is) de intervencdo ou
do empreendimento;

b) Identificacdo da equipe técnica responsavel: dados do érgao ou entidade (nome e
CNPJ) e da equipe técnica (nome, cargo e documentos comprobatérios);

c) Leitura técnico comunitaria da realidade: diagndstico participativo que contempla o
tratamento dos dados conforme legislagao vigente sobre protegao de dados pessoais;

d) Planejamento do conjunto de agles e atividades por eixos tematicos: definicdo dos
resultados a serem alcangados e dos produtos a serem elaborados, que conduzirdo ao alcance
dos objetivos especificos. Os resultados e produtos obrigatérios para a modalidade de
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intervengdo Programa Minha Casa Minha Vida (MCMV) - FNHIS Sub-50 estdo relacionados no
Anexo III;

e) Justificativas: fatores que levaram a definicdo do PTS apresentado, considerando os
eixos tematicos e resultados incorporados ao projeto e sua compatibilidade com as
caracteristicas do territério, da populagdo, bem como a sua contribuicdo para a concretizacdo
das mudancas pretendidas com o Trabalho Social;

f) Detalhamento de cada acdo ou atividade: descricdo metodoldgica e instrumental,
com especificacdo das atividades que possibilitardo a entrega dos produtos previstos no
Termo de Referéncia, contendo os seguintes elementos: especificacdo do publico-alvo a ser
atendido; especificacdo e dimensionamento, definindo local de realizagdo, periodicidade,
frequéncia e estimativa de duracdo, considerando o tempo de planejamento, divulgacéo,
execucdo e relatoria; instrumentos e técnicas escolhidas; conteldos abordados; estratégias
de comunicacdo; atribuicdes e perfis dos responsaveis técnicos; formas de avaliacdao pelos
participantes; e meios de verificacdo.

g) Acompanhamento: definicdo da periodicidade de apresentacdo dos Relatérios de
Acompanhamento do Trabalho Social, conforme cronograma fisico-financeiro;

1.5.5.4. Composicdo orgcamentdria: planilha de custos de cada acgdo, atividade ou
produto proposto. O orgamento devera consolidar todos os servigos e insumos necessarios a
execucdao. Também serd necessario apresentar todas as referéncias de precos que embasaram
os valores apresentados na planilha de custos;

a) A planilha orgamentaria devera conter, no minimo: itemizacdo, descricdo detalhada
do servico/insumo, codigo do servico/insumo, fonte da referéncia de preco, unidade de
medida, quantidade, custo unitario, preco unitario (custo com BDI), preco total do item, e
preco total orcado. O cabegalho devera informar o contratante e data-base do orgamento.

b) As cotacbes de mercado, caso houver, devem conter, no minimo, nome do
fornecedor, CNPJ, telefone, data, discriminacdo do item cotado e preco, e devem ser
apresentadas consolidadas, em forma de planilha.

c) O valor maximo pago para a execucao do PTS serd de R$ 119.996,20 (cento e
dezenove mil, novecentos e noventa e seis reais e vinte centavos), incluidos os produtos
relativos a elaboragdo, cujas entregas estdo previstas no Termo de Referéncia, e os produtos
relativos a fase de execugao.

d) Cronograma fisico-financeiro: definicdo detalhada do periodo de realizacdo das
acoes e atividades, dos prazos de entrega dos produtos, das etapas de elaboragao e execugao
do Trabalho Social, bem como dos respectivos desembolsos financeiros vinculados as
medicdes e aprovagdes dos produtos entregues.

d.1) O cronograma deverd demonstrar, de forma clara: prazo para realizacdo do
diagnéstico socioterritorial e socioeconémico; prazo para elaboracdo e validagdo do PTS;
periodo de execucdo das acbes dos eixos tematicos; periodo de apresentacdo dos RATS;
periodo de pds-ocupacao; evolugdo fisico-financeira da execugao contratual.

d.2) O cronograma fisico-financeiro devera manter compatibilidade com o cronograma
do empreendimento habitacional e observar os marcos estabelecidos no Anexo II -
Modalidade IV da Portaria MCid n°® 75/2025.

1.5.5.5. Produto: Projeto de Trabalho Social, versao inicial, assinado e com o registro
do responsavel técnico pela sua elaboragdo.

1.5.6. Apresentacado e Validacao do PTS junto aos Beneficiarios.

1.5.6.1. Proposito: Realizar uma reunido com as familias beneficidrias do Programa
Minha Casa Minha Vida (MCMV) - FNHIS Sub-50 para permitir a participagdo no planejamento
do Projeto de Trabalho Social (PTS). O objetivo é coletar informacdes, promover o
engajamento e assegurar que as agdes planejadas atendam as necessidades e expectativas
da comunidade.

1.5.6.2. Procedimentos:

a) Convocagao e Divulgagdo: Enviar convites e divulgar a reunidao por meio de
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cartazes, redes sociais, e-mails e outros meios de comunicacdo acessiveis as familias
beneficiarias.

b) Preparacdo do Local: Organizar o espaco fisico ou virtual para a reunido, garantindo
conforto e acessibilidade para todos os participantes.

c) Abertura da Reunido: Apresentar os objetivos da reunido e a importancia da
participacdo das familias no planejamento do PTS.

d) Discussdo e Coleta de Informagdes: Facilitar discussdes em grupo para identificar
necessidades, sugestdes e preocupacdes das familias. Utilizar dindmicas participativas para
estimular a interagao.

e) Encaminhamentos: Registrar as propostas e encaminhamentos acordados durante
a reunido.

1.5.6.3. Responsabilidade: A responsabilidade pela organizacdo e conducao da
reunido sera da equipe técnica da CONTRATADA, com apoio do CONTRATANTE.

1.5.6.4. Produto: Comprovacao da execucao participativa das atividades do processo
de planejamento do PTS, incluindo relato sistematizado das acdes ou atividades realizadas,
descricdo da estratégia de divulgacdo utilizada, perfil e quantidade de participantes presentes,
dinamica adotada durante a reunido, conteldos abordados, interacGes observadas e
encaminhamentos firmados. Registros documentais, tais como: exemplares de pegas de
comunicacdo em meio impresso ou digital, listas de presenca, registros fotograficos, avaliagao
dos participantes, entre outros.

1.5.7. Conclusao do Projeto de Trabalho Social — PTS: Com base nas interagbes e
encaminhamentos firmados na apresentagdo e validacdo junto aos beneficiarios, revisar e
consolidar versao final do PTS.

1.5.7.1. Produto: Projeto de Trabalho Social, versao final, assinado e com o registro
do responsavel técnico pela sua elaboracao.

1.5.8. Prazos de elaboracao, entrega e execugao do trabalho social: A
elaboracdo da Leitura Técnico-Comunitaria, do diagndstico socioterritorial e socioeconémico,
da proposta metodoldgica e do Projeto de Trabalho Social - PTS devera ocorrer no prazo
maximo de até 90 (noventa) dias contados da emissao da ordem de inicio dos servicos.

1.5.8.1. A apresentacgdo e validagdo do PTS junto aos beneficidrios devera ocorrer
antes do inicio da execucdo das acbes do Trabalho Social.

1.5.8.2. A versdo final do Projeto de Trabalho Social - PTS devera ser entregue em
até 15 (quinze) dias apds a realizagdo da reunido de validagdo junto as familias beneficiarias.

1.5.8.3. A execucgdo do Projeto de Trabalho Social serd compativel com o cronograma
do empreendimento habitacional vinculado ao Termo de Compromisso n°
974211/2024/MCIDADES/CAIXA, cujo prazo total de execucdo é de 30 (trinta) meses,
contemplando as etapas de mobilizacdo social, desenvolvimento das acdes previstas no
Projeto de Trabalho Social, acompanhamento das familias beneficidrias e periodo de pos-
ocupacao, nos termos da Portaria MCid n°® 75/2025.

1.5.8.4. Os Relatérios de Acompanhamento do Trabalho Social - RATS deverdao ser
apresentados mensalmente, conforme cronograma fisico-financeiro aprovado.

1.5.8.5. Os prazos poderdo ser ajustados conforme o cronograma fisico-financeiro do
empreendimento habitacional, mediante justificativa técnica e aprovacao da Caixa Econdmica
Federal.

1.5.9. Execucao do Projeto de Trabalho Social: A execugdo do Projeto de Trabalho
Social deve ser realizada garantindo que todas as atividades sejam implementadas conforme
a metodologia definida e o cronograma estabelecido. Eventuais mudangas na metodologia ou
nas atividades previstas devem ser amplamente discutidas e validadas junto as familias,
assegurando que as demandas e prioridades da populacao sejam plenamente atendidas,
como realizado na elaboragao do Projeto de Trabalho Social.

1.5.9.1. Produto: Relatorio de Atividades do Trabalho Social - RATS - mensal
comprovando a execucao das agoes e atividades através do relato sistematizado, contendo a
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estratégia de divulgacdo, o perfil e a quantidade de participantes, a dindmica adotada,
conteldos abordados, interacdes observadas e encaminhamentos firmados.

1.5.9.2. Os registros documentais complementam e evidenciam a realizagao,
contendo pecas de comunicagao, convite e/ou convocagdo aos participantes, lista de presenca
com nome, telefone e assinatura dos participantes, registros fotograficos georreferenciados,
material apresentado ou entregue aos participantes, certificados e declaracdes, avaliagao dos
participantes, documentos especificos que comprovem a entrega de bens e servicos, tais
como atos de constituicao de comissoes, registro de formalizacdo de parcerias, regimentos,
atas e demais documentos comprobatorios.

1.5.9.3. O RATS deve apresentar a seguinte estrutura:

1.5.9.3.1. Identificacdo:

a) dados gerais da area de intervengdo ou do empreendimento;

b) dados gerais do contrato, termo de compromisso ou intervencdo ou operacao;

c) dados do 6rgdo ou entidade responsavel pelo Trabalho Social;

d) dados da equipe técnica e do Responsavel Técnico do Trabalho Social;

e) dados do Gestor do Trabalho Social, quando houver;

f) dados da empresa contratada, quando houver;

g) periodo de execucdo do Trabalho Social; e

h) controle financeiro, com valor total medido no periodo e percentual de evolucao.

1.5.9.3.2. Meios de verificacdo dos produtos realizados no periodo, conforme Anexo I
da Portaria MCID 75/2025;

1.5.9.3.3. Demonstrativo de despesas por produto no periodo;

1.5.9.3.4. Consideragbes da equipe técnica sobre a execugdo no periodo, com a
indicacdo das atividades programadas e nao executadas, quando for o caso, contendo
justificativa e perspectiva de redirecionamento;

1.5.9.3.5. Aceite da equipe técnica sobre o contelddo do RATS apresentado, no caso
de execucdao indireta do Trabalho Social.

1.6. O prazo para elaboracao do Projeto de Trabalho Social, compreendendo
diagndstico socioterritorial e socioeconémico, levantamento de informacdes, elaboracdo da
proposta metodoldgica, apresentacdo, validagdo e aprovacdo do PTS, sera de até 90
(noventa) dias contados da emissdao da ordem de inicio dos servigos. Apds a aprovacdo do
Projeto de Trabalho Social, tera inicio a etapa de execucdo das acles previstas.

1.6.1. O prazo de execucdo do Projeto de Trabalho Social sera compativel com o
cronograma do empreendimento habitacional vinculado ao Termo de Compromisso n©
974211/2024/MCIDADES/CAIXA, cujo prazo total de execucdo é de 30 (trinta) meses,
contemplando as etapas de mobilizagdo social, desenvolvimento das agOes previstas,
acompanhamento das familias beneficidrias e periodo de pds-ocupagdo, nos termos da
Portaria MCid n© 75/2025.

1.7. Para cada atividade descrita no Termo de Referéncia, havera um ou mais
produtos a serem entregues, nas quantidades definidas. Os produtos serao considerados
concluidos quando entregues completos, em conformidade com o especificado no Termo de
Referéncia, e apds a sua aceitacdo pela gestdo do contrato.

1.8. Todo o tramite de documentacdo deve ser realizado por meio do TransfereGov,
seguindo orientagGes especificas para uso da plataforma.

1.9. Nao serdo aceitas entregas parciais de produtos. Eventuais documentos
produzidos para esclarecimentos e orientacdes durante a elaboragdao dos produtos do Termo
de Referéncia ndo serdo considerados entregas parciais.

1.10. Os documentos produzidos deverao conter elementos que permitam sua
identificacdao, tais quais identificacdo do CONTRATANTE, da CONTRATADA, dos autores, do
empreendimento; identificagdo do empreendimento, do Termo de Compromisso n°
974211/2024/MCIDADES/CAIXA, da CONTRATANTE, da CONTRATADA, dos autores, titulo,
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data de emissdo e controle de versao.

1.11. Quando necessarias legendas, elas devem ser claras e completas contendo toda
a simbologia utilizada.

1.12. Todos os documentos técnicos deverdo ser entregues a CONTRATANTE
assinados, com dimensdao e tamanho de letras que possibilitem a perfeita visualizagdo e
compreensdo dos seus conteldos.

1.12.1. A gestdo do contrato poderd, a qualquer momento, considerar o documento
entregue insuficiente ou ilegivel, solicitando o seu refazimento ou complementagao, sem 6nus
para a CONTRATANTE.

1.13. A CONTRATADA deverad fornecer os documentos relacionados as entregas
(relatérios, produtos, registros) ao CONTRATANTE em arquivos digitais, devidamente
relacionados e identificados.

1.13.1. Os arquivos digitais deverao ser disponibilizados em formato PDF e em padrao
PDF-A e deve ser assinada digitalmente, com o uso de certificado digital padrao ICP-BRASIL.

1.13.2. Se digitalizado a partir de documento fisico, deve ser assinado com certificado
digital padrdo ICP-Brasil e apresentar as mesmas caracteristicas dos documentos originais
(fontes, cores, espessuras de linha, estilos etc.).

1.13.3. Além do arquivo PDF, planilhas devem ser entregues também em arquivo
editavel no formato XLS.

1.13.4. Os documentos do tipo texto e planilhas, tais como relatérios, memoriais
descritivos, planilha orcamentaria e memodrias de calculo, deverdo ser entregues
preferencialmente no tamanho A4.

1.14. Antes do inl'cio dos servigos contratados, sera enviada pela CONTRATADA ao
FISCAL DA CONTRATACAO relacao de integrantes da equipe, contendo os nomes, formagao,
atividades que desenvolverdo e os respectivos registros profissionais.

1.14.1. Em caso de necessidade de substituicdo de qualquer profissional da Equipe
Técnica, se dard mediante simples comunicacdo prévia a Contratante, acompanhada de
documentacdo que comprove que o novo profissional detém qualificacdo técnica equivalente
ou superior a exigida no edital, sendo necessdria a validacdo deste profissional pela
Contratante.

1.14.2. Qualquer modificacdo na constituicdo da Equipe Técnica, durante a execucdo
dos servicos, ndo acarretara despesa para a Contratante, nem justificara atraso no
Cronograma Fisico-Financeiro.

1.15. A CONTRATADA devera responsabilizar-se pelo fiel cumprimento de todas as
disposicdes e acordos relativos a legislagdo social e trabalhista em vigor, particularmente no
que se refere ao pessoal alocado nos servicos objeto do contrato.

1.16. Se o CONTRATANTE autorizar a CONTRATADA a efetuar a subcontratacdo de
parte dos servicos, a CONTRATADA realizard a supervisdo e coordenacdo das atividades da
subcontratada, bem como responderd perante o CONTRATANTE pelo rigoroso cumprimento
das obrigacOes contratuais correspondentes ao objeto da subcontratagao.

1.17. Os pagamentos serdo realizados pelos servigos efetivamente executados
conforme o cumprimento das atividades e a entrega dos produtos previstos na metodologia e
cronograma sempre em concordancia com a gestdo do contrato e de acordo com os pregos
integrantes na proposta aprovada.

1.18. O servigo que ndo for executado em plena conformidade com o termo de
referéncia, ndo terd faturamento e ficara suscetivel de aplicacdo de sancgGes constantes em
contrato.

1.19. A insergao da medigdao dos servigos no TransfereGov ou a protocolizagdo junto
ao contratante de qualquer servico ou produto, ndo formaliza por si sd, a entrega para fins de
pagamento, sem que ocorra a prévia verificacdo, aceite do contelido entregue e afericdo no
TransfereGov pela gestdao do contrato.

1.20. Caso seja encontrada alguma "“ndo conformidade” a gestdo do contrato
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comunicara o fato a CONTRATADA para sua corregdo.

1.21. Apds o aceite da medicdo, a CONTRATANTE demandara a CONTRATADA emissao
de nota fiscal em nome da CONTRATANTE e com aspectos formais compativeis com o
processo de contratacdo de que faz parte esse termo de referéncia tais quais data do
documento; emissor; CNPJ; valor e descricdo do pagamento.

1.22. Os pagamentos estardo condicionados a aprovacdo dos produtos pela
fiscalizacdo do contrato, a validacdo das medigdes no TransfereGov, a apresentacdo da
documentacdo comprobatéria das atividades executadas, a entrega dos registros exigidos
pela Portaria MCid n°® 75/2025 e a regularidade fiscal e trabalhista da contratada.

1.23. O fluxo de pagamento observard o cronograma fisico-financeiro aprovado pela
fiscalizacdo do contrato e pela Caixa Economica Federal.

2 - DA DIVULGAGAO DO EDITAL

2.1. O edital serd publicado, no sitio eletrénico, no maximo, até o dia 27 de agosto de
2026;

2.2. A data e hora limite para recebimento de propostas nos termos exigidos no edital
€ 06 de outubro de 2026, as 08h29min;

2.3. A abertura das propostas ocorrera no dia 06 de outubro de 2026, as 08hrs30min;

2.4. A disputa tera inicio no dia 06 de outubro de 2026, as 09hrs;

2.5. O endereco eletrénico para formalizacdo de questionamentos e impugnacoes:
licitacoes@garibaldi.rs.gov.br;

2.6. Sitio eletronico da sessdao: www.pregaobanrisul.com.br.

2.7. Todas as referéncias de tempo deste certame observardo obrigatoriamente o
horario de Brasilia - DF.

3 - DO CREDENCIAMENTO E DA PARTICIPACAO DO CERTAME

3.1. Para participar do certame, o licitante deve providenciar o seu credenciamento,
com atribuicdo de chave e senha, diretamente junto ao provedor do sistema, onde devera
buscar informagdes a respeito do seu funcionamento, regulamento e instrucdes para a sua
correta utilizacao.

3.2. As instrugdes para o credenciamento podem ser acessadas no seguinte sitio
eletrénico: www.pregaobanrisul.com.br, e pelo telefone (51) 3288-1160.

3.3.E de responsabilidade do licitante, além de se credenciar previamente no
sistema eletronico utilizado no certame, cumprir as regras do presente edital,
devendo:

3.3.1. Responsabilizar-se formalmente pelas transacoes efetuadas em seu
nome, assumir como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os
atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade
do provedor do sistema ou do 6rgdao ou entidade promotora da licitacdo por
eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

3.3.2. Acompanhar as operacdoes no sistema eletronico durante o processo
licitatorio e responsabilizar-se pelo 6nus decorrente da perda de negocios diante da
inobservancia de mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

3.3.3. As informagoes acerca do andamento do processo licitatério serdao
encaminhadas pela Agente de Contratacdo, via chat, ficando a cargo do licitante a
responsabilidade pelo acompanhamento.

3.3.4. Utilizar a chave de identificacdo e a senha de acesso para participar da licitacdo
na forma eletronica.

3.3.5. Solicitar o cancelamento da chave de identificacdo ou da senha de acesso por
interesse proprio.
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3.4. Ndo poderao disputar licitagcdo ou participar da execucao do contrato, direta ou
indiretamente:

a) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada de
participar da licitacdo em decorréncia de sancao que lhe foi imposta;

b) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com agente
publico que desempenhe fungao na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdao do contrato,
ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau;

c) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404, de
15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

d) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho
infantil, por submissdo de trabalhadores a condicbes analogas as de escravo ou por
contratacao de adolescentes nos casos vedados pela legislacao trabalhista;

e) agente publico do 6rgdo licitante, devendo ser observadas as situagdoes que
possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou
emprego, nos termos da legislacdo que disciplina a matéria;

f) aquele que ndo atenda as condicdes deste Edital e seu(s) anexo(s);

g) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica, quando a licitagcdo versar sobre servigcos ou fornecimento de bens a ele relacionados.

h) Organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condicao.

i) empresa, isoladamente ou em consoércio, responsavel pela elaboragdo do projeto
basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente,
gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com
direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitacdo versar sobre servigos
ou fornecimento de bens a ela necessarios.

3.4.4. O impedimento de que trata a alinea “a” do item 3.4, supra, serd também
aplicado ao licitante que atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito
de burlar a efetividade da sancao a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou
coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da
personalidade juridica do licitante.

3.4.5. Durante a vigéncia do contrato, é vedado ao contratado contratar cénjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de
dirigente do érgdo contratante ou de agente publico que desempenhe funcdo na licitagdo ou
atue na fiscalizagdo ou na gestao do contrato.

3.4.6. A critério da Administracdo e exclusivamente a seu servico, o autor dos
projetos e a empresa a que se referem as alineas “g” e “i” poderdo participar no apoio das
atividades de planejamento da contratacdao, de execucao da licitacdo ou de gestao do
contrato, desde que sob supervisdo exclusiva de agentes publicos do 6rgao ou entidade.

3.4.7. O disposto nas alineas “g” e “i” ndo impede a licitagdo ou a contratagdo de
servico que inclua como encargo do contratado a elaboracdo do projeto basico e do projeto
executivo, nas contratacfes integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de
execucao.

3.5. Os profissionais organizados sob a forma de cooperativa poderdo participar da
presente licitacdo, desde que:

a) a constituicdo e o funcionamento da cooperativa observarem as regras
estabelecidas na legislacdo aplicavel, em especial a Lei n°® 5.764, de 16 de dezembro de 1971,
a Lei n® 12.690, de 19 de julho de 2012, e a Lei Complementar n°® 130, de 17 de abril de
2009;

b) a cooperativa apresentar demonstrativo de atuagdo em regime cooperado, com
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reparticdo de receitas e despesas entre os cooperados;

c) qualquer cooperado, com igual qualificagdo, for capaz de executar o objeto
contratado.

d) o objeto da licitacdo referir-se, em se tratando de cooperativas enquadradas na
Lei n® 12.690, de 19 de julho de 2012, a servigos especializados constantes do objeto social
da cooperativa, a serem executados de forma complementar a sua atuacao.

3.5. Os representantes de microempresas e empresas de pequeno porte deverao
declarar em campo proéprio do sistema, quando do envio da proposta inicial, que as
respectivas empresas enquadram-se nessa(s) categoria(s).

3.5.1. A auséncia da declaracdo, naquele momento, significara a desisténcia da
microempresa ou empresa de pequeno porte de utilizar-se das prerrogativas a elas
concedidas pela Lei Complementar n® 123/2006.

4 — DO ENVIO DAS PROPOSTAS

4.1. A partir da publicagdo/divulgacdo deste Edital, até a data e o horario previstos no
item 2, os que desejarem participar deverdo encaminhar as propostas (ou retirar aquelas ja
enviadas) para o lote de interesse, exclusivamente através do sitio eletronico informado neste
Instrumento.

4.2. O encaminhamento da proposta pressupde o pleno conhecimento e atendimento
as exigéncias de habilitacao e das especificacdes técnicas previstas neste Edital.

4.3. A proposta, cujo prazo de validade é fixado pela Administracdo em sessenta (60)
dias, deverad ser registrada no sistema eletronico, observando as diretrizes do Anexo X.
Também devera conter:

a) Razdo social da empresa;

b) Preco unitario e total do item, até duas casas apos a virgula, em moeda nacional,
devendo estar incluidas quaisquer vantagens, abatimentos, impostos, taxas e contribuicGes
sociais, obrigacGes trabalhistas, previdenciarias, fiscais e comerciais, que eventualmente
incidam sobre a operacao ou, ainda, despesas com transporte ou terceiros, as quais correrao
por conta da licitante vencedora.

c) Descricao do objeto, contendo as informagdes de acordo com a especificacdo do
Termo de Referéncia;

4.4.Serao desclassificadas as propostas que se apresentarem em desconformidade
com este edital, bem como, com precgos superestimados ou inexequiveis, ou superiores ao
estimado pela Administracgao.

4.5. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

4.6. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serao
de exclusiva responsabilidade do licitante, nao |he assistindo o direito de pleitear qualquer
alteracao, sob alegacao de erro, omissdao ou qualquer outro pretexto, exceto em caso de erro
grosseiro, questdo que sera avaliada pelo pregoeiro.

4.7. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposicées nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia,
assumindo o proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem
como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em
quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual, promovendo, quando
requerido, sua substituicdo.

4.8. As empresas licitantes deverao se atentar para apresentagdo dos documentos
correspondentes a proposta financeira e a habillitagéo, OBRIGATORIAMENTE, em seus
RESPECTIVOS CAMPOS E NOS PRAZOS ESPECIFICOS estabelecidos nas convocagoes
realizadas pelo(a) Agente de Contratacdao. Ressalta-se que NAO SERAO ACEITOS documentos
de habilitagdo anexados conjuntamente com a proposta financeira, inicial ou atualizada, SOB
PENA DE IMEDIATA DESCLASSIFICACAO DA LICITANTE
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5 - DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA

5.1. A partir do horario previsto para a abertura das propostas terd inicio a sessdo
publica da Concorréncia Eletronica, quando o Agente de Contratagao verificara as propostas
apresentadas, classificando aquelas que atendam ao Edital e desclassificando aquelas que nao
estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos.

5.2. As propostas classificadas serao ordenadas pelo sistema e o Agente de
Contratacdo dara inicio a fase competitiva, oportunidade em que os licitantes poderao
encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema eletrénico.

5.3. Somente poderdao participar da fase competitiva os autores das propostas
classificadas.

5.4. Cabe ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante a
sessdo publica da Concorréncia, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de
negocios diante da inobservancia de qualquer mensagem emitida pelo sistema ou de sua
desconexao.

5.5. O licitante sera responsavel por todas as transagoes que forem efetuadas em seu
nome no sistema eletronico, assumindo como firmes e verdadeiros sua proposta e lances.

6 — DA DISPUTA DE LANCES E NEGOCIAGAO

6.1. Aberta etapa competitiva, os representantes dos licitantes deverdo estar
conectados ao sistema para participar da sessdo de lances.

6.2. O modo de disputa serd aberto, hipoétese em que os licitantes apresentardo suas
propostas por meio de lances publicos e sucessivos, decrescentes, nos termos do art. 56, I,
da Lei Federal n® 14.133/2021.

I - O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances serd de R$ 500,00
(quinhentos reais), que incidird tanto em relagdo aos lances intermediarios, quanto em
relacdo do lance que cobrir a melhor oferta.

6.3. A cada lance ofertado o participante serda imediatamente informado de seu
recebimento e respectivo horario de seu registro e valor.

6.4. O licitante podera oferecer lances sucessivos, observado o horario fixado e
somente poderd oferecer lance inferior ao Ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

6.5. N3o serao aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que
for recebido e registrado no sistema em primeiro lugar.

6.6. Durante o transcurso da disputa, os licitantes serao informados, em tempo real,
do valor do menor lance registrado, vedada a identificacao do detentor do lance.

6.7. Caso o licitante perceba que inseriu valor incorreto no campo especifico para
lance, deverda, imediatamente, solicitar o cancelamento do ultimo lance através do chat.

I - N3o serdo aceitas solicitacdes de desclassificacdo ao final da sessao.

II - Somente serd anulado o Ultimo lance ofertado pela empresa, levando-se em
consideragao a justificativa de erro no momento do langamento do valor. Ndo serdo anulados
lances anteriores a este.

6.8. No caso de desconexdao do Agente de Contratacdo, no decorrer da etapa de
lances, se o sistema eletronico permanecer acessivel aos licitantes, os lances continuardo
sendo recebidos, sem prejuizo dos atos realizados.

6.8.1. Quando a desconexdo persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a
sessdo da Concorréncia serd suspensa e tera reinicio somente apds comunicagdo expressa aos
licitantes.

6.9. O modo de disputa serd o aberto. A etapa de envio de lances na sessdo publica
durard 10 (dez) minutos e, ap0s isso, sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando
houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de duragdo da sessdo publica.

6.9.1. A prorrogacgao automatica da etapa de envio de lances, de que trata o item 6.9,
sera de 02 (dois) minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados
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nesse periodo de prorrogacgao, inclusive quando se tratar de lances intermediarios.

6.9.2. Na hipotese de ndo haver novos lances na forma estabelecida no subitem
6.9.1, a sessdo publica sera encerrada automaticamente.

6.9.3. Encerrada a sessdo publica sem prorrogacdo automatica pelo sistema, nos
termos do subitem 6.9.1, o Agente de Contratacdo podera, assessorado pela equipe de apoio,
admitir o reinicio da etapa de envio de lances, em prol da consecucdo do melhor prego.

6.10. Encerrada etapa de envio de lances, sera apurada a ocorréncia de empate, nos
termos dos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n® 123/2006, sendo assegurada, como critério
do desempate, preferéncia de contratacdo para as beneficidrias que tiverem apresentado a
declaragao, de que trata o item 8.5. deste Edital;

6.10.1. Entende-se como empate, para fins da Lei Complementar n°® 123/2006,
aquelas situagdes em que as propostas apresentadas pelas beneficidrias sejam iguais ou
superiores em até 10% (dez por cento) a proposta de menor valor.

6.10.2. Ocorrendo o empate, na forma do subitem anterior, proceder-se-a da seguinte
forma:

a) A beneficidria detentora da proposta de menor valor serd convocada via sistema
para apresentar, no prazo de 10 (dez) minutos, nova proposta, inferior aquela considerada,
até entdo, de menor preco, situacdo em que sera declarada vencedora do certame.

b) Se a beneficidria, convocada na forma da alinea anterior, ndo apresentar nova
proposta, inferior a de menor preco, sera facultada, pela ordem de classificagdo, as demais
microempresas, empresas de pequeno porte ou cooperativas remanescentes, que se
enquadrarem na hipétese do item 6.10.1 deste edital, a apresentacdo de nova proposta, no
prazo previsto na alinea a deste item.

6.10.3. O disposto no item 6.10 ndo se aplica as hipdteses em que a proposta de
menor valor inicial tiver sido apresentada por beneficidria da Lei Complementar n® 123/2006.

6.11. Se nao houver licitante que atenda ao item 6.10 e seus subitens, serdao
observados os critérios do art. 60 da Lei 14.133/2021, nesta ordem:

a) disputa final, hipdtese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova
proposta em ato continuo a classificagado;

b) avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de
obrigacoes previstos nesta Lei;

c) desenvolvimento pelo licitante de acdes de equidade entre homens e mulheres no
ambiente de trabalho, conforme regulamento;

d) desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientacdes
dos érgdos de controle.

6.11.1. Persistindo o empate, serd assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens
e servicos produzidos ou prestados por:

a) empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do érgdo ou
entidade da Administracdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitagao
realizada por 6rgao ou entidade de Municipio, no territério do Estado em que este se localize;

b) empresas brasileiras;

c) empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

d) empresas que comprovem a pratica de mitigacdo, nos termos da Lei n® 12.187, de
29 de dezembro de 2009.

6.12. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, inclusive com a
realizacdo do desempate, se for o caso, o Agente de Contratacdo devera encaminhar, pelo
sistema eletronico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o melhor prego, para
que seja obtida melhor proposta.

6.13. Encerrada a etapa de negociagdo, sera examinada a proposta classificada em
primeiro lugar quanto a adequagdo ao objeto e a compatibilidade do preco em relagdo ao
valor de referéncia da Administracao.
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6.14. Todos os licitantes participantes e classificados para o lote devem estar cientes
que, caso a licitante detentora do menor valor vier a ser desclassificada, o Agente de
Contratacdo procedera a renegociacdo do lote com a proxima classificada, obedecendo a
ordem de classificacao.

I — O valor partira do ultimo lance ofertado pela empresa ora classificada.

IT - Nao sera aceita solicitacdo de desclassificacao nesta etapa.

6.15. N3ao serdao consideradas, para julgamento das propostas, vantagens nao
previstas no edital.

6.16. O critério de julgamento de classificacdo das empresas sera 0 MENOR VALOR
GLOBAL.

6.17. Somente serdo considerados validos os lances dos licitantes que forem inseridos
na “sala de disputa”, ndao sendo considerados outros meios, tais como chat do sistema, e-
mail, etc.

7 - DO JULGAMENTO E ACEITACAO DA PROPOSTA

7.1. Concluida a etapa de lances ou a negociacdo, quando houver, sera aberto o prazo
de 24 (vinte e quatro) horas, para a empresa detentora da melhor oferta realizar o upload no
sistema da proposta final atualizada, conforme Planilha Orcamentaria, anexo deste edital,
acompanhada dos documentos complementares solicitados no item 4.6. do edital.

7.1.1. Caso o lance final seja diverso do inicial, o valor unitario devera ser atualizado
na aba “Valor Itens”, durante o prazo disponibilizado.

7.1.2. A pedido da empresa ou por decisdo do Agente de Contratacdo, tal prazo
podera ser prorrogado.

7.2. Sera desclassificada a proposta que:

a) nao atender a todos os requisitos exigidos no item 4 deste Edital;

b) contiver opgdes alternativas quando uma delas desatender ao exigido;

c) divergir dos termos deste edital;

d) omitir-se em pontos essenciais, de modo a ensejar duvidas;

e) contiver vicios insanaveis;

f) apresentar precos inexequiveis ou permanecer acima do orgamento estimado para a
contratacdo, mesmo apods negociagao;

g) nao tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;

h) opuser-se a qualquer dispositivo legal vigente.

7.3. Serao desconsideradas, para efeito de julgamento, vantagens nao pedidas neste
Edital.

7.4. Em caso de divergéncia entre valores numerais e valores por extenso,
prevalecerdo estes Ultimos, entre unitarios e totais, os primeiros.

7.5. O licitante vencedor terd o prazo de 24 (vinte e quatros) horas, contado da
solicitagdo do Agente de Contratacdo no sistema, para envio da proposta e, dos documentos
complementares, adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociacdo de que trata o caput
deste artigo.

7.5.1. A critério do Agente de Contratacdo, o prazo supramencionado, podera ser
prorrogado, uma Unica vez;

7.5.2. Caso o prazo indicado no item 7.5 encerre em final de semana e/ou
feriado, sera automaticamente prorrogado para o mesmo horario do primeiro dia
atil subsequente;

7.6. Para fins de compatibilizagdo dos sistemas (Licitacon e Licitacon Obras), a
proposta final devera ser encaminhada utilizando a funcdo ARRED (funcdo para arredondar do
excel), com até duas casas decimais.

7.7. Havendo divergéncia entre o valor total e o unitario de cada item, prevalecerd o
valor unitario.

7.8. Por se tratar de julgamento global, ou seja, uma Unica licitante vencedora para a
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execucdo da obra, a licitante devera cotar a totalidade dos itens constantes na Planilha
Orcamentaria, sob pena de desclassificagdo da proposta.

8 - DA HABILITACAO

8.1. Como condigdo prévia ao exame da documentagdo de habilitacdo do licitante
detentor da proposta classificada em primeiro lugar, o Agente de Contratagdo verificara o
eventual descumprimento das condicGes de participagdo, especialmente quanto a existéncia
de sancao que impeca a participacdo no certame ou a futura contratagdao, mediante a consulta
aos seguintes cadastros:

a) Cadastro Nacional de Empresas InidGneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unidao (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

b) Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,

mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php).
c) Lista de Inidéneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU

(https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:CERTIDAQ:0:);
d) Para a consulta de licitantes pessoa juridica poderda haver a substituicdo das

consultas das alineas “a”, "b” e “c” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do
TCU.

8.2 - O licitante que restar vencedor devera anexar ao sistema até a data e o horario
estabelecidos pelo Agente de Contratacdo, os documentos a seguir relacionados.

8.3 - As empresas cadastradas no Cadastro de Fornecedores do
Departamento de Compras e Licitacées do Municipio deverdo apresentar os seguintes
documentos de habilitagdo, em vigor:

I - Certificado de Registro ao Fornecedor (CRF), expedido por esta Prefeitura no ato
do Cadastramento em vigor, (ou seja, com todos os documentos em vigor), no caso de
documentos com prazo de validade vencido, a licitante poderd anexar junto ao CRF, os
documentos atualizados na forma de cdpia reprografica autenticada, salvo os emitidos via
internet. — Somente serdo habilitadas as licitantes que apresentarem, além de toda a
documentacdo exigida, ramo pertinente ao objeto desta licitacdo no seu objeto social (Ato
Constitutivo). .

II - Declaracao da licitante, sob as penas da lei, de que nao foi declarada INIDONEA
para licitar ou contratar com a Administragdo Publica (Anexo IV), assinada por representante
legal da empresa.

III - Declaracao da licitante de cumprimento ao art. 79, inc. XXXIII, da Constituicdo
Federal (Anexo V), assinada por representante legal da empresa.

IV - Declaragdo, sob as penas da lei, assinada por representante legal da
empresa, conforme modelo (Anexo VI), de que dispora de instalagdes, equipamentos,
e pessoal técnico adequado e indispensaveis para a realizacdao dos servicos objeto
desta licitagao.

V - Declaragdo da licitante indicando enderegos eletronicos para recebimento de
eventuais contatos necessarios, inclusive notificacbes administrativas, imposicdo de
penalidade e outros, declarando se comprometer com o acompanhamento diario dos
enderecos eletronicos, providenciando a confirmacdo de recebimento, devidamente assinada
pelo(s) representante(s) legal(is), conforme modelo do anexo VII.

VI - Declaracdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas no Art. 93 da Lei n® 8.213/1991
e em outras normas, conforme modelo anexo VIII. Esta declaracdao devera ser adaptada caso
a empresa se submeta ao regramento contido no Art. 93 da Lei n°® 8.213/1991 ou nao,
conforme opgdes constantes no modelo.

VIII - Documentos de Qualificagdo Técnica e Qualificagdo Econdmico-Financeira
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estabelecidos no item 8.4, incisos III e IV, deste edital.

8.4. As empresas nao cadastradas no Cadastro de Fornecedores do
Departamento de Compras e Licitacées do Municipio deverdao apresentar os seguintes
documentos de habilitagdo, em vigor na data de abertura da Sessao Publica da Concorréncia:

I - HABILITAGAO JURIDICA:

a) Ato constitutivo, Estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado,
em caso de sociedades comerciais e, no caso de sociedade por acdes, acompanhado de
documentos de eleigdo de seus administradores;

b) Indicacdo do ato constitutivo, no caso de Sociedades Civis, acompanhada de
prova, indicando a diretoria em exercicio;

c) Registro Comercial no caso de empresa individual.

II - REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ/MF), com data de
emissdo de até 12 (doze) meses a data de abertura do certame;

b) Prova de regularidade expedida pela Procuradoria Nacional da Fazenda (Certidao
Conjunta de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao).

c) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual.

d) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, sendo da sede ou domicilio do
Licitante.

e) Prova de regularidade junto ao Fundo de Garantia por tempo de servico (FGTS) e
seguridade social.

f) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (obtida eletronicamente nos sites do
TRT-4 e/ou Regional correspondente do licitante ou TST).

g) Comprovante de inscricao no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se
houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;

III - QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a) Certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede da
pessoa juridica, com prazo de validade em vigor.

a.1) Caso a certiddo ndo possua prazo de validade, sera considerada vigente aquela
com até 90 dias de emissédo, a contar da data de expedigdo.

b) Demonstracoes Contabeis dos 02 (dois) ultimos exercicios sociais (Balanco
Patrimonial e Demonstracdo do Resultado do Exercicio), juntamente ao Termo de Abertura e
Encerramento, exigiveis na forma da lei, devendo ser cépia do Livro Diario registrado no
o6rgao competente (Junta Comercial no caso de sociedade empresaria e Cartdério de Registro
Civil de Pessoas Juridicas no caso de Sociedade Simples). As Demonstracdes Contabeis
deverdao estar devidamente identificadas e assinadas pelo Contabilista e pelo Titular ou
Representante Legal da empresa.

b.1) Os documentos referidos na alinea “b” limitar-se-3o ao Ultimo exercicio no caso
de a pessoa juridica ter sido constituida hd menos de 2 (dois) anos.

b.2) Os Licitantes que utilizarem a Escrituragdo Contabil Digital - ECD, através do
Sistema Publico de Escrituracdo Digital - Sped deverdo apresentar, para fins de habilitagdo os
documentos abaixo:

b.2.1) Recibo de entrega da Escrituracdo Contabil Digital;

b.2.2) Termo de Abertura e Encerramento;

b.2.3) Balanco Patrimonial e Demonstracdes do Resultado Exercicio.

c) As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitacdo e ficardo autorizadas a substituir os demonstrativos contdbeis pelo
balango de abertura.
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IV - QUALIFICAGAO TECNICA

a) Comprovacdo de que possui, entre suas finalidades ou atividades compativeis com
seu objeto social, a execucao de Trabalho Social, mediante apresentagdo de ato constitutivo,
estatuto ou contrato social atualizado.

b) Comprovacao de aptiddao para a execucao de servigos de Trabalho Social, por meio
de 1 (um) atestado de capacidade técnica, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou
privado, que comprove que a licitante tenha sido contratada para a execugao de servigos de
natureza similar ao objeto do presente certame, especialmente aqueles relacionados a
execucdao de Trabalho Social no ambito de programas de habitacdo de interesse social,
programas habitacionais financiados com recursos publicos ou destinados a populacdo de
baixa renda, devendo os servicos objeto do atestado estar concluidos ou em execugdo
satisfatoria.

b.1) O(s) atestado(s) devera(éo) conter, no minimo:

a) identificacdo da empresa contratada e da contratante;

b) descricao dos servicos de Trabalho Social executados, com indicagdo da natureza,
caracteristicas e escopo das atividades desenvolvidas;

c) periodo de execugdo dos servicos;

d) indicacdo de que os servicos foram executados de forma satisfatoria e em
conformidade com as obrigacdes e prazos contratualmente estabelecidos; e

e) demais informacGes necessarias a comprovacdao da compatibilidade da experiéncia
apresentada com o objeto da contratacao.

b.2) A comprovacdo de experiéncia devera ser compativel com a natureza,
complexidade e volume das agbes previstas no objeto da contratagdo, abrangendo, quando
aplicavel, as diferentes areas e atividades envolvidas na elaboragdo e execugdo do Projeto de
Trabalho Social - PTS.

c) A licitante deverda apresentar declaracdo, comprovando que dispora, para a
execucgdo dos servicos, de equipe técnica qualificada, composta, no minimo, pelos seguintes
profissionais:

c.1) 01 (um) Coordenador Responsavel Técnico pelo Trabalho Social: profissional com
formacdo em nivel superior, preferencialmente nas areas de Servico Social, Psicologia,
Pedagogia ou Ciéncias Sociais, com experiéncia minima de 03 (trés) anos, comprovada, em
planejamento ou execucdo de Trabalho Social, mobilizacdo comunitaria ou educacdo popular
relacionada a politicas habitacionais, desenvolvimento territorial, saneamento ou a
modalidade especifica da intervengao ou operacao;

c.2) 01 (um) Mobilizador Social: profissional com capacidade para mobilizar, articular
e estabelecer comunicacdo com as familias e a comunidade envolvida na intervengdo, sendo
desejavel que possua conhecimento e/ou vinculo com a realidade social e territorial da area
de intervencdo, do empreendimento ou da macroarea.

c.3) Para comprovagao da qualificacdo e experiéncia do Coordenador Responsavel
Técnico pelo Trabalho Social, a licitante devera apresentar:

I) diploma, certificado ou documento equivalente de conclusdo de curso de nivel
superior reconhecido pelo Ministério da Educagdo - MEC, na area de formagao exigida;

II) documento que comprove o vinculo do profissional com a licitante, mediante
apresentacdo de Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, contrato de prestacdao de
servicos, contrato de trabalho, contrato social, ou outro documento juridicamente idoneo que
demonstre o vinculo profissional;

III) documentagdo comprobatéria da experiéncia minima exigida, mediante
atestados, declaragbes, contratos, certiddes ou outros documentos idOoneos que permitam
verificar o periodo e a natureza das atividades desenvolvidas; e

IV) registro no respectivo Conselho Profissional, quando exigivel para o exercicio da
atividade profissional, observada a regulamentacgdo aplicavel.
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c.3.1) A comprovagdao do vinculo do profissional com a licitante ndo implica a
necessidade de vinculo empregaticio permanente, sendo admitidas as formas de contratacdo
legalmente previstas, desde que demonstrada a disponibilidade do profissional para a
execucao do objeto.

c.3.2) O profissional indicado como Coordenador Responsavel Técnico pelo Trabalho
Social devera participar efetivamente da execucdo dos servicos, admitindo-se sua substituicao
por profissional de qualificagdo igual ou superior, mediante prévia anuéncia da Administracao.

V - Declaracgoes: .
I - Declaracdo da licitante, sob as penas da lei, de que ndo foi declarada INIDONEA

para licitar ou contratar com a Administracdo Publica (Anexo IV), assinada por representante
legal da empresa.

II - Declaragao da licitante de cumprimento ao art. 79, inc. XXXIII, da Constituicdo
Federal (Anexo V), assinada por representante legal da empresa.

III - Declaracao, sob as penas da lei, assinada por representante legal da
empresa, conforme modelo (Anexo VI), de que dispora de instalagdes, equipamentos,
e pessoal técnico adequado e indispensaveis para a realizacdao dos servicos objeto
desta licitagao.

IV - Declaracao da licitante, assinada pelo responsavel legal da empresa, indicando
enderecos eletronicos para recebimento de eventuais contatos necessarios, inclusive
notificacdes administrativas, imposicdao de penalidade e outros, declarando se comprometer
com o acompanhamento didrio dos enderecos eletronicos, providenciando a confirmacdo de
recebimento, devidamente assinada pelo(s) representante(s) legal(is), conforme modelo do
anexo VII.

V - Declaragdo da licitante, assinada pelo responsavel legal da empresa, de que
cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas no Art. 93 da Lei n° 8.213/1991 e em outras normas, conforme
modelo anexo VIII. Esta declaracdo devera ser adaptada caso a empresa se submeta ao
regramento contido no Art. 93 da Lei n°® 8.213/1991 ou ndo, conforme opgdes constantes no
modelo.

VI - Declaracdo da licitante de que comunicara qualquer fato ou evento superveniente
a entrega dos documentos que venha alterar a sua capacidade juridica, técnica, fiscal ou
econdmico-financeira.

8.5. Do uso dos beneficios Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de
2006

I) As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte e Cooperativas que pretendem se
utilizar dos beneficios previstos nos arts. 42 ao 45 da Lei Complementar n°® 123, de 14 de
dezembro de 2006, e posteriores alteragdes, deverdo declarar em campo proéprio do sistema,
quando do envio da proposta inicial, que as respectivas empresas enquadram-se nessa(s)
categoria(s).

II) Ainda, para o cumprimento dos requisitos legais para a qualificacdo como
microempresa ou empresa de pequeno porte, microempreendedor individual, produtor rural
pessoa fisica, agricultor familiar ou sociedade cooperativa de consumo, se for o caso, estando
apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos arts. 42 ao 49 da Lei Complementar
n% 123/2006, como condigao para aplicagao do disposto no item 6.10., deste edital, mediante
apresentacdao de declaracao de que se enquadra como microempresa ou empresa de
pequeno porte, firmada pelo responsavel legal e contador ou técnico contabil, com o
receptivo CRC, e com data nao superior a 60 (sessenta) dias da data da licitacao.

II.LI) Em substituicio ao documento supramencionado, podera ser
apresentada Certidao Simplificada, que comprove o enquadramento da Licitante
como microempresa ou empresa de pequeno porte, emitida pela Junta Comercial do
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Estado de sede da Licitante, certificada digitalmente e com data de emissdao nao
superior a 90 (noventa) dias da data da licitacao.

III) A auséncia da declaracdo, naquele momento, significara a desisténcia da
microempresa ou empresa de pequeno porte de utilizar-se das prerrogativas a elas
concedidas pela Lei Complementar n® 123/2006.

IV) A microempresa € a empresa de pequeno porte, que possuir restricdo em
qualquer dos documentos de regularidade fiscal, tais como: INSS, FGTS, RECEITA FEDERAL,
RECEITA ESTADUAL, RECEITA MUNICIPAL, tera sua habilitacdo condicionada a apresentagao
de nova documentacdo, que comprove a sua regularidade em 05 (cinco) dias Uteis, cujo
termo inicial correspondera a convocacdo para a apresentacdo dos documentos de habilitagao,
podendo este prazo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, a critério da
Administracdo, desde que seja requerido pela licitante durante o transcurso do respectivo
prazo. A ndo regularizacdo da documentagdo, no prazo, implicara na decadéncia do direito a
contratacao.

V) A microempresa, a empresa de pequeno porte e a cooperativa, devera apresentar
todos os documentos elencados no Item 8.3 e/ou 8.4 no momento da fase de habilitagao,
ainda que apresentem alguma restricdo. Se nao apresentar qualquer um dos documentos
fiscais, tais como: INSS, FGTS, RECEITA FEDERAL, RECEITA ESTADUAL, RECEITA MUNICIPAL,
mesmo com restricdes, a microempresa, a empresa de pequeno porte e a cooperativa, sera
automaticamente inabilitada.

8.6. Das autenticacodes e copias dos Documentos

I) Os documentos apresentados na forma de cdpias reprograficas deverdo estar
autenticados, exceto os emitidos via internet.

II) A autenticacdo dos documentos feita por servidor municipal somente sera
realizada mediante apresentacao do documento original.

III) Caso a licitante ndo autentique os documentos nesta Prefeitura, devera fazé-lo
em cartorio, ou podera apresentar declaracdo de autenticidade por advogado, sob sua
responsabilidade pessoal, conforme permissivo constante no art. 12, IV, da Lei 14.133/21.

IV) N&o serdo feitas copias de documentos na Prefeitura.

8.7. Da apresentacao dos documentos

I) Sob pena de inabilitagdo, todos os documentos apresentados para habilitacdo
devem:

a) Estar em nome da matriz se a licitante for a matriz.

b) Estar todos em nome da filial se a licitante for filial, salvo aqueles documentos que
sdo legalmente validos tanto para matriz como para filial.

c) Deverao ser apresentados em nome da matriz e da filial, simultaneamente, se a
licitante for a matriz e prestadora dos servigos for a filial.

9 - ESCLARECIMENTO, IMPUGNAGAO E RECURSO

9.1. Declarado o vencedor, ou proclamado o resultado sem que haja um vencedor, os
licitantes poderdao manifestar justificadamente a intengdo de interposicdo de recurso, em
campo proprio do sistema, durante o prazo de 10 (dez) minutos, encerrado este prazo
automaticamente pelo sistema, sob pena de decadéncia do direito de recurso.

9.2. Havendo a manifestacdo motivada do interesse em recorrer, serd concedido o
prazo de 3 (trés) dias Uteis para a interposicdo das razdes do recurso, também via sistema,
ficando os demais licitantes desde logo intimados para apresentar contrarrazdes em igual
numero de dias, que comegardo a correr do término do prazo do recorrente.

9.2.1. O recurso devera versar sobre:

a) Ato que defira ou indefira pedido de pré-qualificacdo de interessado ou de inscrigao
em registro cadastral, sua alteracao ou cancelamento;

b) Julgamento das propostas;
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c) Ato de habilitacdo ou inabilitacdao de licitante;

d) Anulacao ou revogacgao da licitagdo.

9.2.2. Quanto ao recurso apresentado em virtude do disposto nas alineas “b” e “c” do
item 9.2.1 do presente Edital, serdo observadas as seguintes disposigdes:

a) a intencdo de recorrer deverd ser manifestada imediatamente, sob pena de
preclusdo, e o prazo para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado na data de
intimagdo ou de lavratura da ata de habilitagdo ou inabilitacdo;

b) A apreciacao dar-se-a em fase Unica.

9.3. O recurso e as contrarrazdes serao dirigidos a autoridade que tiver editado o ato
ou proferido a decisdo recorrida, que, se nao reconsiderar o ato ou a decisdo no prazo de 3
(trés) dias Uteis, encaminhara o recurso com a sua motivacdo a autoridade superior, a qual
devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contado do recebimento
dos autos.

9.4.0 acolhimento do recurso implicard invalidacdo apenas de ato insuscetivel de
aproveitamento.

9.5. O recurso interposto darad efeito suspensivo ao ato ou a decisdo recorrida,
até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

9.6. A impugnacdo ao edital de licitacdo deve ser protocolada em até 3 (trés) dias
Uteis antes da data de abertura do certame. A resposta a impugnacdo ou ao pedido de
esclarecimento sera divulgada em sitio eletronico oficial no prazo de até 3 (trés) dias Uteis,
limitado ao ultimo dia util anterior a data da abertura do certame.

9.6.1. A impugnagao devera ser encaminhada ao e-mail
licitacoes@garibaldi.rs.gov.br, o qual servird como protocolo oficial.

9.6.2. As respostas aos pedidos de esclarecimentos e as impugnacdes serao
encaminhadas para o endereco eletronico da impugnante e divulgadas no sitio eletrénico da
Administracdo.

9.7.0s recursos, impugnagdes e contrarrazdes interpostos fora do prazo ndo serao
conhecidos.

9.8. A licitante podera encaminhar pedido de reconsideracdo, no prazo de 3 (trés)
dias uteis, contado da data de intimacdo, relativamente a ato do qual ndo caiba recurso
hierarquico.

10- DA ADJUDICAGAO

10.1. Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no Edital, a licitante que
ofertou o menor valor sera declarada vencedora.

10.2. Em caso de desatendimento as exigéncias habilitatéria, o Agente de Contratacdo
inabilitard a licitante e examinara as ofertas subsequentes e qualificagdo das licitantes, na
ordem de classificacdo e, assim sucessivamente, até a apuracdao de uma que atenda ao edital,
sendo a respectiva licitante declarada vencedora, ocasidao em que o Agente de Contratagao
podera negociar diretamente com o proponente para que seja obtido preco melhor.

11 - DAS CONDICOES DE CONTRATACAO

11.1. O licitante vencedor recebera o termo de contrato ou o instrumento equivalente,
preferencialmente via digital, para assinatura imediata, devendo devolver o documento no
prazo maximo de 07 (sete) dias Uteis do recebimento, podendo este prazo ser prorrogado 1
(uma) vez, por igual periodo, mediante solicitacdo da parte, devidamente justificada, e desde
gue o motivo apresentado seja aceito pela Administracgao.

11.2. Expirado o prazo sem assinatura, sera facultado a Administracdo, convocar os
licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para a celebracao do contrato nas
condigOes propostas pelo licitante vencedor.

11.3. Decorrido o prazo de validade da proposta indicado no item 11.1 deste Edital,
sem convocagao para a contratagao, ficardo os licitantes liberados dos compromissos
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assumidos.

11.4.Na hipétese de nenhum dos licitantes aceitar a contratacdo, a Administracao,
observados o valor estimado e sua eventual atualizacdo nos termos do edital, podera:

a) Convocar os licitantes remanescentes para negociacdo, na ordem de classificagao,
com vistas a obtencdo de preco melhor, mesmo que acima do preco do adjudicatario;

b) Adjudicar e celebrar o contrato nas condicdes ofertadas pelos licitantes
remanescentes, atendida a ordem classificatdria, quando frustrada a negociacao de melhor
condigao.

11.5. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou o instrumento
equivalente no prazo estabelecido pela Administracdo caracterizard o descumprimento total
da obrigacdo assumida e o sujeitara as penalidades legalmente estabelecidas, previstas neste
edital, e a imediata perda da garantia de proposta em favor do 6rgdo licitante.

11.6.A vencedora deverd observar durante a execucdo do contrato as normas
técnicas aplicaveis ao servico, bem como as normas de seguranca do trabalho.

11.7.A vencedora devera executar os servicos observando fielmente as normas
vigentes, projetos, memorial descritivo, cronograma fisico-financeiro e planilha orgamentaria,
que fazem parte integrante do presente o edital, inclusive em relacdo a qualidade dos
materiais e ao cronograma de execugao, e os termos da sua proposta.

11.8.A vencedora deverd manter, durante toda a execugdo contratual, todas as
condicbes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitacdo, inclusive quanto as contribuicdes
para o FGTS e INSS relativa aos empregados utilizados na prestacdao do servico, devendo
apresentar mensalmente a Administracdo os comprovantes de pagamentos dos encargos
trabalhistas e previdenciarios.

11.9.Antes de formalizar ou prorrogar o prazo de vigéncia do contrato, a
Administracdo verificara a regularidade fiscal do contratado, consultar o Cadastro Nacional de
Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e o Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep),
emitir as certidGes negativas de inidoneidade, de impedimento e de débitos trabalhistas e
junta-las ao respectivo processo.

11.10. A gestdo do presente contrato ou instrumento equivalente sera feita pela
servidora JOZIELE ALPE DA SILVA, matricula 6.259, tendo como obrigagdo:

a) conferir a existéncia de empenho prévio a realizagdo da despesa;

b) acompanhar a publicagdao tempestiva do extrato do contrato;

c) conferir a existéncia de designacdo de fiscal para o contrato celebrado pela
Administracao;

d) controlar os limites de acréscimo e de supressdo nas obras, servigos ou compras,
inclusive em atas de registro de precos, em conformidade com a legislacao;

e) adotar as providéncias para a confeccdo tempestiva dos termos aditivos, quando
for o caso, atendidas as formalidades previstas na legislagao.

f) receber ou formular os pedidos de repactuacdo e de reequilibrio econdémico-
financeiro, encaminhando-os para os 0rgaos competentes realizarem a analise
correspondente, submetendo-os a autoridade;

g) deliberar sobre o pedido de substituicdo do responsavel técnico, desde que este
detenha experiéncia e qualificacdo equivalente ou superior ao substituido, a ser verificada de
acordo com as regras do processo que deu origem a contratacao;

h) examinar, periodicamente, a atualizacdo e a adequagdao da documentacdo do
contratado em relagdo as obrigacOes trabalhistas, previdenciarias e fiscais, notificando-o em
caso de irregularidade, dando ciéncia a autoridade, sugerindo a aplicacdo de sancdo e a
rescisdo contratual se persistir o descumprimento, observados ampla defesa e o contraditério;

i) manifestar-se sobre eventual pedido de subcontratagao;

j) executar outras atividades determinadas pelo superior hierarquico.

11.11. A fiscal do presente contrato ou documento equivalente serd a servidora
SIRLEI BURTULI, matricula n® 6.674, tendo como obrigagao:
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a) conhecer os termos do processo de contratacdao e as condicdes do contrato, em
especial os prazos, os cronogramas, as obrigacdes das partes, os casos de rescisdo, a
existéncia de cldusula de modificacdo do preco, se for o caso, e as hipéteses de aditamento;

b) acompanhar e fiscalizar a execucdao da obra, do servico ou do fornecimento de
bens, em estrita observancia ao edital e ao contrato;

c) juntar documentos, registrar telefonemas, fazer anotacdes, redigir atas de reunido,
anexar correspondéncias, inclusive as eletronicas, e quaisquer documentos relativos a
execucao do contrato, no processo de fiscalizacao;

d) registrar todas as ocorréncias durante a execugdao do contrato, solicitando ao
Departamento Juridico a notificacdo por escrito do contratado, que deverda conter
determinacdo para saneamento das faltas ou defeitos observados em prazo a ser estipulado
de acordo com o caso concreto;

e) fazer cumprir fielmente as obrigacdes avengadas, relatando por escrito e sugerindo
a autoridade superior a aplicacdo das sangdes, na forma do edital e do contrato, no caso de
inadimpléncia, garantindo ao contratado o direito de defesa;

f) conferir a conclusdo das etapas e o cumprimento das condicdes de pagamento;

g) dar recebimento provisério das obras, servicos e compras mediante termo
circunstanciado;

h) dar recebimento definitivo das obras, servicos e compras mediante termo
circunstanciado, se houver previsdao expressa na portaria de designacao; e

i)executar outras atividades determinadas pelo superior hierarquico.

11.12. A extingdo do contrato podera ser:

a) determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo, exceto no caso de
descumprimento decorrente de sua prépria conduta;

b) consensual, por acordo entre as partes, por conciliacdo, por mediacdo ou por
comité de resolucdo de disputas, desde que haja interesse da Administracdo;

c) determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula compromissoéria ou
compromisso arbitral, ou por decisdo judicial.

11.13. DO REAJUSTE/REEQUILIBRIO/REPACTUACAO

11.13.1. No vencimento do contrato os precos poderao ser reajustados, se for o caso,
até o indice do IPCA, com data-base vinculada a data do orgamento estimado, respeitado o
interregno de um ano para concessao.

11.13.2. A contratada, em funcdo da dinamica do mercado, podera solicitar a
atualizacdo dos pregos vigentes, mediante solicitacdo a Administracdo Municipal,
acompanhada de documentos que comprovem a procedéncia do pedido.

11.13.3. A atualizacdo ndo podera ultrapassar o preco praticado no mercado e devera
manter a diferenga percentual apurada entre o prego originalmente constante da proposta e o
preco de mercado vigente a época.

11.13.4. O pedido de reequilibrio somente sera analisado pela Administragdo Publica
apos a inequivoca comprovagcao da ocorréncia do fato gerador que ensejou o alegado
desequilibrio no fluxo financeiro da Contratada.

11.13.5. Considerando-se que o equilibrio exigido na relagdo contratual envolve uma
contraposicdo entre encargos e vantagens, ndo serdo concedidos reequilibrios que ensejam
impacto irrisério ao Contratante.

11.13.6. A base de cdlculo do reajuste anual sera o valor da proposta financeira
apresentada, com o acréscimo, se houver, de eventuais corregoes inflacionarias decorrentes
do decurso de prazo contratual, sendo descontada a porcentagem dos reequilibrios
concedidos durante a contratacao.

11.13.7. Podera haver repactuagdo sempre que houver regime de dedicagdo exclusiva
de mado de obra ou predominancia de mdo de obra, mediante demonstracdo analitica da
variacao dos custos.

Rua Julio de Castilhos, 254 — Centro — Garibaldi-RS CEP: 95720-000
Cx. Postal 21 - Fone: 3462-8200 — Fax: 3462-8228 — www.garibaldi.rs.gov.br 25



http://www.garibaldi.rs.gov.br/

ESTADO DO RI0 GRANDE DO SuUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE GARIBALDI

11.13.8. O pedido de repactuacdo deve solicitado pela CONTRATADA e observado o
interregno minimo de 01 (um) ano contado da data da apresentacdo da proposta ou da data
da ultima repactuacdo, competindo a CONTRATADA justificar e comprovar a variacdao dos
custos, apresentando memoria de calculo e planilhas apropriadas para andlise e posterior
aprovacao da CONTRATANTE;

11.13.9. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem
necessarias, em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da
contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variacao de custos
que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como o0s custos
decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execugao do
servigo.

11.13.10. O interregno minimo de 01 (um) ano para a primeira repactuagdo sera
contado:

11.13.10.1. Para os custos relativos a mdo de obra, vinculados a data-base da
categoria profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convengao
coletiva de trabalho, vigente a época da apresentacdao da proposta, relativo a cada categoria
profissional abrangida pelo contrato;

11.13.10.2. Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formacdo de
Precos que estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa): do altimo
reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagdo legal ou
normativa;

11.13.10.3. Para os demais custos, sujeitos a variacdo de precos do mercado
(insumos nao decorrentes da mdo de obra): a partir da data limite para apresentacdo das
propostas constantes do Edital.

11.13.11. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera
computado da Ultima repactuacdo correspondente a mesma parcela objeto de nova
solicitacdo. Entende-se como Ultima repactuacdo, a data em que iniciados seus efeitos
financeiros, independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

11.13.12. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagdo encerra-se na data da
prorrogagdo contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convencdo coletiva que fixar
0s novos custos de mao de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data
do encerramento da vigéncia do contrato, caso ndao haja prorrogagao.

11.13.13. Caso a CONTRATADA nao solicite a repactuacao tempestivamente, dentro
do prazo acima fixado, ocorrera a preclusdo do direito a repactuacao.

11.13.14. Nessas condicbes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova
repactuacdo sé podera ser pleiteada apos o decurso de novo interregno minimo de 01 (um)
ano, contado:

11.13.14.1. Da vigéncia do acordo, dissidio ou convencdo coletiva anterior, em
relagdo aos custos decorrentes de mao de obra;

11.13.14.2. Do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado
por determinacao legal ou normativa, para os insumos discriminados na Planilha de Custos e
Formacdo de Precos que estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa); e

11.13.14.3. Do dia em que se completou um ou mais anos da apresentagdo da
proposta, em relagdo aos custos sujeitos a variacdo de precos do mercado;

11.13.15. Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o
novo acordo, dissidio ou convencgdo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a
CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula
no termo aditivo de prorrogacdo para resguardar o direito futuro a repactuagdo, a ser
exercido tao logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusao.

11.13.16. A repactuacdo de precos sera formalizada por apostilamento ou termo
aditivo.

OBSERVAGCAO: o prazo para resposta ao pedido de repactuagdo de pregos serd,
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preferencialmente de 1 (um) més, contado da data do fornecimento da documentacao.

12.1. O prazo de vigéncia do presente contrato sera de 12 (doze) meses, contados do
recebimento da Ordem de Inicio e se encerrard concomitantemente com a declaracdo de
cumprimento integral de seu objeto pela Secretaria competente, podendo ser prorrogado até
o limite da Lei, a critério da Secretaria.

13.1. O licitante se obriga a manter sob sua exclusiva conta todos os servidores e
operarios empregados nos servicos, que deverdo estar por ela segurados contra riscos de
acidentes de trabalho, observadas, também, as prescricées das Leis Trabalhistas e Previdéncia
Social, seus regulamentos e portarias, ficando a licitante como Unica e exclusiva responsavel
por todas as infracbes em que incorrer.

14.1. O recebimento ndo exclui a responsabilidade civil pela solidez e seguranca dos
servicos, nem a ético-profissional pela perfeita execucdo do objeto.

15.1. Os servigos deverdo iniciar-se em até 05 (cinco) dias consecutivos apdés o
recebimento da ordem de Servico expedida pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Habitacao.

15.2. O prazo para elaboragdo do Projeto de Trabalho Social, compreendendo
diagnéstico socioterritorial e socioeconémico, levantamento de informacgdes, elaboragcdo da
proposta metodoldgica, apresentacdo, validacdo e aprovacdo do PTS, sera de até 90
(noventa) dias contados da emissdo da ordem de inicio dos servigos. Apds a aprovacdo do
Projeto de Trabalho Social, terd inicio a etapa de execucdo das acbes previstas, podendo ser
prorrogado de acordo com a execucdao dos servicos, mediante aprovacdao da Secretaria
Competente.

15.3. Serao de inteira responsabilidade da CONTRATADA acidentes que porventura
venham a ocorrer, em face de inobservancia das normas de protecdao recomendadas.

15.4. E vedada a contratada subcontratar ou transferir o contrato, sem estar
expressamente autorizada por escrito pelo municipio.

16 - DO PAGAMENTO

16.1. Os pagamentos serdo efetuados até o 30° (trigésimo) dia, contado a partir
do recebimento da respectiva nota fiscal no setor de empenhos, subsequente ao da
prestacdo do servigo, comprovada a execucao dos servigos e juntadas as notas fiscais exigidas,
conforme Calendario de Pagamentos a Fornecedores, correndo a despesa na:

ORGAO 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E HABITAGAO
UNIDADE 04 - FUNDO MUNICIPAL DE HABITAGAO

16.482.0059.1699.0001 - CONSTRUCAO DE UNIDADES HABITACIONAIS ’
3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA (934)
3.3.90.39.05.00.00.00 - SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS (93405)

16.1.1. A fonte do recurso da presente contratacdo é do Programa Moradia Digna,
conforme Termo de Compromisso 974211/2024.

16.2. A forma de pagamento serd por meio de crédito em conta bancaria, devendo a
contratada informar banco, agéncia, operacdo e numero da conta bancdria em nome da
contratada, ou através de boleto de cobranca bancaria.

a) Quando a cobranga ocorrer por boleto, o mesmo somente poderd ser emitido com
codigo de barra padrdao FEBRABAN com vencimento apresentagao.
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16.3. Caso o objeto do certame seja passivel de retencdo de imposto, conforme IN/RFB
1234/12 e IN/RFB 971/09, a contratada ficara sujeita a aplicagdo desta.

16.4. A nota fiscal/fatura emitida pelo fornecedor devera conter, em local de facil
visualizagdo, a indicacdo do n© da licitagdo e da Ordem de Fornecimento, a fim de se acelerar o
tramite de recebimento do material e posterior liberagdo do documento fiscal para pagamento.

16.5. Na hipdtese de existéncia de erros na nota fiscal de cobranca e/ou outra
circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, o pagamento sera interrompido e ficara
pendente até que a CONTRATADA adote as medidas saneadoras, voltando a correr na sua integra
apos a CONTRATADA ter solucionado o problema, seguindo a legislacdo vigente quanto a ordem
cronolégica de pagamentos do CONTRATANTE.

16.6. Em caso de atraso no pagamento por parte e por motivacao da contratante, o valor
devido sera atualizado monetariamente com base no IPCA (IBGE), considerando-se a variagdo no
periodo compreendido entre a data do vencimento e a data do efetivo pagamento.

16.7. Os pagamentos serdo realizados pelos servicos efetivamente executados conforme o
cumprimento das atividades e a entrega dos produtos previstos na metodologia e cronograma
sempre em concordancia com a gestdo do contrato e de acordo com os precos integrantes na
proposta aprovada.

16.8. O servico que ndo for executado em plena conformidade com o termo de referéncia,
nado tera faturamento e ficara suscetivel de aplicacdo de sanc¢Ges constantes em contrato.

16.9. Apds o aceite da medicdo, a CONTRATANTE demandard a CONTRATADA emissdo de
nota fiscal em nome da CONTRATANTE e com aspectos formais compativeis com o processo de
contratacdo de que faz parte esse termo de referéncia tais quais data do documento; emissor;
CNPJ; valor e descricdo do pagamento.

16.10. Os pagamentos estardo condicionados a aprovacao dos produtos pela fiscalizacdo
do contrato, a validacdo das medigbes no TransfereGov, a apresentacdo da documentagdo
comprobatéria das atividades executadas, a entrega dos registros exigidos pela Portaria MCid n©
75/2025 e a regularidade fiscal e trabalhista da contratada.

16.11. O fluxo de pagamento observard o cronograma fisico-financeiro aprovado pela
fiscalizacdo do contrato e pela Caixa Econ6mica Federal.

17 - DAS OBRIGAGCOES

17.1. DA CONTRATADA

a) prestar os servigos na forma ajustada;

b) Arcar com todas as despesas relativas ao objeto com taxas, impostos, obrigacoes
trabalhistas, ou quaisquer outros acréscimos legais correrdo por conta exclusiva do Contratado;

c) manter durante toda a execugao do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por
ele assumidas, todas as condicdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitagao;

d) apresentar durante a execugdo do contrato, se solicitado, documentos que comprovem
estar cumprindo legislacdo em vigor quanto as obrigacdes assumidas na presente licitacdo, em
especial, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, tributarios, fiscais e comerciais;

e) assumir inteira responsabilidade pelas obrigagdes fiscais decorrentes da execucao do
presente contrato.

f) Comunicar a Administracdo Municipal, por escrito, qualquer anormalidade de carater
urgente, e prestar os esclarecimentos quando solicitado pelo Municipio;

g) A Contratada deve atender as medidas de seguranca e salde no trabalho, conforme
subitens 5.48 e 5.50 da NR-5 do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).

g) deverd, as suas expensas, recolher a Anotacdo de Responsabilidade Técnica da Obra
(ART), Registro de Responsabilidade Técnica (RRT), antes do inicio dos servigos.

17.2. DO MUNICiPIO:

a) Prestar informagdes e os esclarecimentos atinentes ao objeto, que venham a ser
solicitados pela licitante;

b) Efetuar o pagamento nas condigdes e pregos pactuados;

c) Fiscalizar a execugao do objeto do contrato por meio de servidor designado;

18 - DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS
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18.1. O responsavel serad sancionado com o impedimento de licitar ou contratar no ambito
da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3
(trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, sem prejuizo de multa de 0,5% até 30% do valor estimado
para a contratacao e demais cominacgdes legais, nos seguintes casos:

a) dar causa a inexecucdo parcial do contrato;

b) dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) dar causa a inexecugdo total do contrato;

d) deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;

e) ndao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagcdo exigida para a contratagdo,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

h) apresentar declaracdao ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracdo falsa durante a licitacdo ou a execucao do contrato;

i) fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

j) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo;

I) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n© 12.846, de 1° de agosto de 2013.

18.2. Para os fins da Subcondicdo “j” do subitem 20.1, reputar-se-ao inidoneos atos como
os descritos nos artigos 337-F, 337-G, 337-1, 337-] e 337-K do Cddigo Penal.

18.3. No caso de incidéncia de uma das situagGes previstas neste edital, a licitante sera
cientificada através do enderego eletrénico (e-mail) por ela informado no seu ato de vinculagdo ao
certame; sendo que os prazos concedidos para manifestagdo fluirdo, independentemente da
confirmacdo de leitura da mensagem, e serdao concedidos conforme o caso, de acordo com o
estabelecido na Lei 14.133/2021.

19 - DAS DISPOSIGOES GERAIS

19.1. Somente poderdo participar da Licitagdo, empresas legalmente constituidas e que
estejam habilitadas e capacitadas a executar o seu objeto e que satisfagam, integralmente, a todas
as condicdes do Edital.

19.2. A proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagGes prestadas
e dos documentos apresentados em qualquer fase da licitacdo. A falsidade de qualquer documento
apresentado ou a inverdade das informagGes nele contidas implicara a imediata desclassificagdo da
proponente que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido a vencedora, o cancelamento do pedido
de compra, sem prejuizo das demais sangGes cabiveis.

19.3. Quaisquer insergdes na proposta que visem modificar, extinguir ou criar direitos, sem
previsdo no edital, serdo tidas como inexistentes, aproveitando-se a proposta no que ndo for
conflitante com o instrumento convocatorio.

19.4. De todas as reunibes de abertura lavrar-se-a ata circunstanciada, na qual se
mencionara tudo o que ocorrer no ato.

19.5. Agentes Publicos, assim considerados aqueles do art. 6°, V, da Lei n° 14.133/21,
estdo impedidos de participar deste certame licitatério, (tanto como membro da diretoria da
empresa ou como do quadro de funcionarios desta), por determinacdo do art. 92, § 19, da Lei n°
14.133/21, tendo em vista a vedagdo expressa de contratar com o Municipio.

19.6. E facultada ao Agente de Contratacdo ou a autoridade competente, em qualquer fase
da licitacdo, a promocdo de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrucdao de
assunto relacionado ao presente procedimento licitatério, vedada a inclusdo posterior de
documento ou informagao que deveria constar da proposta.

19.7. A participagdo na Licitagdo implica na aceitagdo integral e irretratavel pelas
Licitantes, dos termos, clausulas, condi¢cdes e Anexos do Edital, que passardo a integrar o contrato
como se transcrito, com lastro na legislacdo referida no predmbulo da Licitacdo, bem como na
observancia das normas técnicas aplicaveis, ndo sendo aceita, sob qualquer hipétese, alegacdo de
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seu desconhecimento em qualquer fase do procedimento licitatério e execucdo do contrato.

19.8. A Administracdo podera revogar a licitacdo por interesse publico, devendo anula-la
por ilegalidade, em despacho fundamentado, sem a obrigacao de indenizar.

I - O presente processo licitatério podera ser revogado se, no curso do certame, for
verificado que o Termo de Referéncia contempla valores que ndo representam o efetivo valor de
mercado para o objeto licitado; medida que se efetivard através de prévio e fundamentado
despacho, sem que assista direito de indenizacdo aos participes do certame.

19.9. A licitante vencedora é responsavel pelos danos causados diretamente ao contratante
ou a terceiros, decorrentes da execucdo do contrato, devendo tomar todos os cuidados necessarios
durante as fases de execugdo e, apds o término da obra, retirar todo e qualquer tipo de material,
proveniente da obra, que possa causar acidentes aos usuarios do local.

19.10. A licitante vencedora fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios nos servigos, até 25% (vinte e cinco por
cento) do valor atualizado do contrato.

19.11. E de inteira e expressa responsabilidade da licitante vencedora todas as obrigagdes
sociais e de protegdo aos seus empregados, bem como as despesas necessarias para a execugdo
do objeto do contrato, incluindo custos de fretes, mao de obra, equipamentos, equipamentos
mecanicos, viaturas, recursos humanos e materiais, encargos sociais, fiscais, comerciais,
trabalhistas, previdencidrios e quaisquer outras despesas que se fizerem necessarias ao
cumprimento das obrigagcdes decorrentes deste Edital.

19.12. Fica assegurado ao Municipio de Garibaldi/RS, o direito de, a qualquer tempo,
revogar a presente Licitagdo, por interesse publico, decorrente de fato superveniente, devidamente
comprovado, suficiente para justificar o ato, sem que assista as licitantes direito a indenizacgéo.

19.13. Quaisquer informacGes ou duvidas de ordem técnica, bem como aquelas
decorrentes de interpretacao do edital, deverao ser solicitadas ao Setor de Licitagdes, sito na Rua
Julio de Castilhos, n© 254, pelo telefone (54) 3462-8228 ou através do e-mail
licitacoes@garibaldi.rs.gov.br, no horario compreendido entre as 8h as 11h30min e das 13h30min
as 17h, preferencialmente, com antecedéncia minima de 03 (trés) dias da data _marcada para
abertura do certame.

19.14. Ocorrendo decretagao de feriado ou qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo de ato do certame na data marcada, a data constante deste edital sera transferida,
automaticamente, para o primeiro dia Gtil ou de expediente normal subsequente ao ora fixado.

19.15. Para agilizagdo dos trabalhos, solicita-se que as licitantes facam constar na
documentacgdo o seu endereco, e-mail e o nimero de telefone.

19.16. Todos os documentos exigidos no presente instrumento convocatério deverdao ser
apresentados em original ou por qualquer processo de cdpia autenticada por tabelido ou servidor
do Municipio, ainda, publicacdo em érgao da imprensa oficial. Os documentos extraidos de
sistemas informatizados (Internet) ficardo sujeitos a verificagdo da autenticidade de seus dados e
de sua validade, pela Administracao.

19.17. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o
dia do inicio e incluir-se-4 o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias de
expediente na Administragao.

19.18. Este edital estd a disposicdo dos interessados no horario das 8 horas as 11 horas e
30 minutos e das 13h30min as 17h, na Prefeitura Municipal de Garibaldi, na Rua Julio de Castilhos,
no 254, telefone (54) 3462-8228, ou, no site www.garibaldi.rs.gov.br.

19.19. Sdo anexos deste Edital:

Anexo I - Modelo Declaragao de integralidade de Custos

Anexo II - Modelo de Credenciamento

Anexo III - Mod. Dec. de microempresa, a empresa de pequeno porte

Anexo IV - Modelo de declaragao de Idoneidade

Anexo V - Modelo de declaragdao de cumprimento ao artigo 7°, inciso XXXIII do CF

Anexo VI - Modelo declaragdo de disponibilidade de maquinas e pessoal técnico

Anexo VII - Modelo Declaracdo Indicando Endereco Eletronico.

Anexo VIII - Modelo Declaragdo Reserva de cargos

Anexo IX - Modelo Termo de Compromisso
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Anexo X - Modelo de Proposta de Pregos
Anexo XI - Minuta de Contrato
Anexo XII - Termo de Referéncia
19.20. Fica eleito, de comum acordo entre as partes, o Foro da Comarca de Garibaldi, para
dirimir quaisquer litigios oriundos da licitacdo e do contrato decorrente, com expressa renuncia a
outro qualquer, por mais privilegiado que seja.
Garibaldi, 26 de agosto de 2026.

MARCIA MARIA PEDERSETTI
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitacéo,
em substituicao

JESSICA PIMENTEL DA SILVA
Departamento de Compras e Licitagdes

Com excecao do “objeto”, sobre o qual esta
Assessoria Juridica ndo possui conhecimento
técnico para se manifestar, este edital se
encontra examinado e aprovado por esta
Assessoria.

Ridan Coser Villa - OAB/RS 132.546
Assessor Juridico
Procuradoria Geral do Municipio
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ANEXO I - DECLARACéO DE INTEGRALIDADE DE CUSTOS
CONCORRENCIA N° /2026

A empresa ...... inscrita no CNPJ sob o no ........ , estabelecida na Rua
...... , o ..., Bairro ..., na cidade de ...., por meio de seu representante legal, Sr. ....,
brasileiro, (estado civil), inscrito no CPF sob o n° ..., portador da cédula de identidade n©°
..., residente e domiciliado na Rua ...., n° ..., Bairro ...., na cidade de ...., DECLARA, sob
as penas da lei, que a proposta econémica apresentada compreende a integralidade dos
custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicao Federal,
nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencgbes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

.................................................... ,dec.,, de 2026.

Assinatura do representante legal
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ANEXO II - MODELO DE CREDENCIAMENTO
CONCORRENCIA N° /2026

A empresa ...... inscrita no CNPJ sob o n© ........ , estabelecida na Rua ...... ,
no ..., Bairro ..., na cidade de ...., através do presente, credenciamos o Sr. ...., brasileiro,
(estado civil), inscrito no CPF sob o n© ..., portador da cédula de identidade n© ..., residente
e domiciliado na Rua ...., n® ..., Bairro ...., na cidade de ...., a participar da licitacdo
instaurada pelo Municipio de Garibaldi, na modalidade de Concorréncia Eletronica, sob o n°
..../2026, na qualidade de REPRESENTANTE LEGAL, outorgando-lhe plenos poderes para
pronunciar-se em nome da empresa, bem como formular propostas, lances e praticar todos
os demais atos inerentes ao certame.

.................................................... ,deiiiiiii..,, de 2026.

Assinatura do representante legal
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ANE X O III - DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO COMO MICROEMPRESA OU
EMPRESA DE PEQUENO PORTE OU COOPERATIVA PARA FRUICAO DOS
BENEFICIOS DA LEI COMPLEMENTAR N°123/2006
CONCORRENCIA N° ___ /2026

A empresa ...... inscrita no CNPJ sob o no....... , estabelecida na Rua ....... , n° ..., Bairro ...,
na cidade de ...., através do seu Representante legal Sr. ......... , brasileiro, (estado civil),
inscrito no CPF sob o n° ........ , RGno ......... , residente e domiciliado na Rua ..., n° ...,

Bairro ..., na cidade de ...., DECLARA, para os fins do disposto na Lei Complementar n©.
123/2006, sob as sancGes administrativas cabiveis e sob as penas da lei, que esta
Empresa, na presente data, enquadra-se como:

( ) - MICROEMPRESA, conforme inciso I do artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de 14
de dezembro de 2006.

( ) - EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme inciso II do artigo 3° da Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006.

() - COOPERATIVA, conforme disposto nos art. 42 a 45 da Lei Complementar n® 123, de
14 de dezembro de 2006 e art. 34, da Lei n® 11.488, de 15 de junho de 2007.

Declara, ainda, que a empresa esta excluida das vedagdes constantes do paragrafo 4° do
artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006.

Assinatura do representante legal da empresa
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ANEXO IV - DEE:LARA(;RO DE IDONEIDADE
CONCORRENCIA N° /2026

Declaracao de Idoneidade

A empresa ...... inscrita no CNPJ sob o n° ....... , estabelecida na Rua ....... , n° ..., Bairro
..., ha cidade de ...., através do seu Representante legal Sr. ......... , brasileiro, (estado
civil), inscrito no CPF sob o n° ........ , RGno ......... , residente e domiciliado na Rua ..., n®

..., Bairro ..., na cidade de ...., DECLARA, sob as penas da lei, que ndo foi declarada
inidénea para licitar ou contratar com a Administracdao Publica.

Por ser expressao de verdade, firmamos o presente.

, em de de 2026.

Assinatura do representante legal
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ANEXO V- MODELO DE DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO AO ARTIGO 7°,
INCISO XXXIII DO CF
CONCORRENCIA N° /2026

DECLARAGCAO
A empresa ...... inscrita no CNPJ sob o no....... , estabelecida na Rua ....... , no ..,
Bairro ..., na cidade de ...., através do seu Representante legal Sr. ......... , brasileiro,
(estado civil), inscrito no CPF sob o n© ........ , RGno ... , residente e domiciliado na Rua
..., o ..., Bairro ...., na cidade de ..... , DECLARA para os fins de direito, na qualidade de

licitante que em cumprimento ao inciso XXXIII, do artigo 7°. da Constituicdo Federal de
que ndo possuimos em nosso quadro funcional pessoas menores de 18 (dezoito) anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e, de menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer
trabalho, salvo na condigao de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos.

Por ser expressao da verdade, firmamos o presente.

,€m de de 2026

Assinatura do representante legal
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ANEXO VI - DECLARAGCAO DE DISPONIBILIDADE DE MAQUINAS,
EQUIPAMENTOS E PESSOAL TECNICO
CONCORRENCIA N° /2026

A empresa ... , inscrita no CNPJ sob o n© ....... , estabelecida na Rua ....... , N° ... ,
Bairro ...... , ha cidade de ......... , através do seu Representante legal Sr. ......... , brasileiro,
(estado civil), inscrito no CPF sob o n© ........ , RGno ......... , residente e domiciliado na Rua
...... , N° ....., Bairro ......, na cidade de ........, DECLARA, sob as penas da lei, que, caso
declarada vencedora do presente processo licitatdrio que disporda, de todo o maquinario,
equipamentos e pessoal técnico adequado e necessarios para a execucao dos servigos.

, em de de 2026

Assinatura do representante legal da empresa
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ANE X O VII - DECLARAGCAO PARA INDICAGCAO DE ENDEREGO ELETRONICO E
TELEFONE
CONCORRENCIA N° /2026

A empresa ...... inscrita no CNPJ sob o n© ....... , estabelecida na Rua ....... ,
no ..., Bairro ..., na cidade de ...., através do seu Representante legal Sr. ......... , brasileiro,
(estado civil), inscrito no CPF sob o n° ........ , carteira de identidade no ......... , residente e

domiciliado na Rua ..., n° ..., Bairro ...., na cidade de ...., DECLARA para os fins de direito,
na qualidade de licitante do procedimento licitatério sob a modalidade CONCORRENCIA
ELETRONICA no. ....... /2026, que indica o seguinte endereco eletronico:
e Telefone: para recebimento de eventuais
contatos necessarios, inclusive notificacées administrativas, imposicdo de penalidade e
outros, Declarando ainda, que se compromete com o acompanhamento diario do endereco
eletrénico, providenciando a confirmacdo de recebimento, além de informar imediatamente
a alteracao do endereco indicado.

Por ser expressao da verdade, firmamos o presente.

, de de 2026

Assinatura do representante legal da empresa
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ANEXO VIII - DECLI’\\RACIN\O DE RESERVA DE CARGOS
CONCORRENCIA N° /2026

ATENGAO: VERIFICAR SE A EMPRESA SE SUBMETE AO REGRAMENTO CONTIDO NO ART. 93 LEI
8.213/91.
EM CASO POSITIVO, UTILIZAR O MODELO 1. EM CASO NEGATIVO, UTILIZAR O MODELO 2.

MODELO 1
A empresa ...... inscrita no CNPJ sob o n° ....... , estabelecida na Rua ....... ,
no ..., Bairro ..., na cidade de ...., através do seu Representante legal Sr. ......... , brasileiro,
(estado civil), inscrito no CPF sob o n° ........ , carteira de identidade no ......... , residente e

domiciliado na Rua ..., n° ..., Bairro ...., na cidade de ...., DECLARA para os fins de direito,
na qualidade de licitante do procedimento licitatorio sob a modalidade CONCORRENCIA
ELETRONICA no. ....... /2026, que cumpre as exigéncias de reserva de cargos prevista no
Art. 93 da Lei 8.213/91, bem como em outras normas especificas, para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social.

MODELO 2
A empresa ...... inscrita no CNPJ sob o n© ....... , estabelecida na Rua ....... ,
no ..., Bairro ..., na cidade de ...., através do seu Representante legal Sr. ......... , brasileiro,
(estado civil), inscrito no CPF sob o n© ........ , carteira de identidade no ......... , residente e

domiciliado na Rua ..., n° ..., Bairro ...., na cidade de ...., DECLARA para os fins de direito,
na qualidade de licitante do procedimento licitatorio sob a modalidade CONCORRENCIA
ELETRONICA no. ....... /2026, que esta ciente do regramento constante no Art. 93 da Lei
8.213/91 quanto as exigéncias de reserva de cargos prevista para pessoa com deficiéncia e
para reabilitado da Previdéncia Social, e que ndo se enquadra na referida obrigagdo legal
até a presente data.

Por ser expressao da verdade, firmamos o presente.

, de de 2026

Assinatura do representante legal da empresa
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ANEXO IX-TERMO DE COMPROMISSO
CONCORRENCIA N° /2026

A empresa...... estabelecida ....... inscrita no CNPJ no....... , através do seu
Representante legal Sr.......... inscrito no CPF no........ RG no......... e Responsavel Técnico
Engenheiro Sr....... inscrito no CPF no........ RG no....... CREA no.......... DECLARA, sob as penas
da lei e para fins de direito, na qualidade de licitante do presente processo licitatério, sob a
modalidade Concorréncia Eletrbnica ....... /2026, que objetiva a

.., que tudo serd executado conforme edital, Termo de Referéncia e Minuta de Contrato, que
sdo parte integrante do processo licitatério e em cumprimento ao subitem 3.1 da habilitagao,
inciso V, do instrumento convocatério, que o responsavel técnico detentor do atestado de
capacidade técnica sera o responsavel em todas as fases deste procedimento licitatério até a
conclusdo do objeto do contrato, ndo sendo substituido, salvo casos de forca maior, e
mediante prévia concorddncia do Municipio, apresentando para tal fim o acervo do novo
técnico a ser incluido, que devera ser igual ou superior ao do anterior, bem como as demais
comprovagoes.

Por ser expressao da verdade, firmamos o presente compromisso.

, em de de 2026

Assinatura do Assinatura do
Representante legal da empresa Profissional responsavel técnico
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ANEXO X - MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS
CONCORRENCIA N° /2026

PROPOSTA DE PRECOS

Empresa

Endereco

CNPJ/MF/No Insc.Estadual:

Fone/Fax e-mail:

Data da abertura: 06 DE OUTUBRO DE 2026 Horario: 08 horas e 30 minutos
Conta Bancaria para depdsito para pagamento em caso de ser vencedor:

Banco NO Agéncia NO Conta n©°

Declaro-me de pleno acordo com os termos e condigdes do Edital modalidade Pregdo Eletronico n°
/2026, apresentando a seguinte proposta financeira, para fornecimento do seguinte servigo:

1.1. O presente edital objetiva a contratacdo de pessoa juridica especializada na prestagdo de
servicos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual para elaboragdo e
execugdo do Projeto de Trabalho Social (PTS), vinculado ao Termo de Compromisso n©
974211/2024/MCIDADES/CAIXA, vinculado ao Programa Minha Casa Minha Vida - FNHIS Sub-50,
contemplando diagndstico socioterritorial e socioeconémico, elaboragdo, validacdo e execucgdo do PTS,
desenvolvimento das acOes previstas nos eixos do Trabalho Social, monitoramento das atividades e
emissdo dos Relatérios de Acompanhamento do Trabalho Social - RATS, nos termos da Portaria MCid
n° 75/2025, Portaria MCid n© 1416/2023, Portaria MCid n° 333/2026, Portaria Conjunta MGI/MF/CGU
no 32/2024 e Lei n°® 14.133/2021.

LOTE UNICO

ITEM ESPECIFICACAO QNT UN

VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL

01

Contratacdo de pessoa juridica especializada na
prestacdo de servicos técnicos especializados de
natureza predominantemente intelectual para
elaboragdo do Projeto de Trabalho Social (PTS),
vinculado ao Termo de Compromisso no
974211/2024/MCIDADES/CAIXA, no ambito do
Programa Minha Casa Minha Vida FNHIS Sub-50,
contemplando a realizacdo de diagnostico
socioterritorial e socioeconémico, a elaboracdo do 01 UN
Projeto de Trabalho Social, sua adequacdo as diretrizes
e normativos vigentes, bem como o assessoramento
técnico durante o processo de anadlise e validagao pela
Caixa Econ6mica Federal, quando necessario, em
conformidade com a Portaria MCid n° 75/2025, Portaria
MCid n° 1.416/2023, Portaria MCid n° 333/2026,
Portaria Conjunta MGI/MF/CGU n© 32/2024 e Lei
Federal n© 14.133/2021.

02

Contratagdo de pessoa juridica especializada na
prestacdo de servigos técnicos especializados para
execugdo do Projeto de Trabalho Social (PTS), vinculado
ao Termo de Compromisso no
974211/2024/MCIDADES/CAIXA, no ambito do
Programa Minha Casa Minha Vida FNHIS Sub-50,
contemplando o desenvolvimento das agles previstas
no Projeto de Trabalho Social aprovado pela Caixa
Econémica Federal, nos eixos estabelecidos pela
regulamentacdo vigente, incluindo o planejamento

01 UN
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operacional, mobilizacdo e acompanhamento das
familias beneficidrias, realizacdo das atividades
socioeducativas, monitoramento da execucgdo, registro
das acgGes desenvolvidas e elaboragdo dos Relatérios de
Acompanhamento do Trabalho Social (RATS), em
conformidade com a Portaria MCid n® 75/2025, Portaria
MCid n© 1.416/2023, Portaria MCid n© 333/2026,
Portaria Conjunta MGI/MF/CGU n© 32/2024 e Lei
Federal n® 14.133/2021.

VALOR TOTAL R$

1.2. A CONTRATADA sera responsavel pela observancia das leis, decretos, regulamentos,
portarias e normas, no ambito federal, estadual e municipal, direta e indiretamente aplicaveis ao
objeto do CONTRATO, inclusive quanto a trabalhos que venham a ser realizados por subcontratadas.

1.3. A titulo de referéncia, destacamos alguns conjuntos de normas e regulamentos a serem
observados, sem prejuizo da necessidade de observancia de outros conjuntos de normas ndo citados:

a) PORTARIA MCID N°© 75, DE 28 DE JANEIRO DE 2025 - Dispde sobre o Trabalho Social nos
programas e acdes do Ministério das Cidades.

b) PORTARIA MCID N° 1416, DE 6 DE NOVEMBRO DE 2023 - Regulamenta a linha de
atendimento voltada a provisdo subsidiada de unidades habitacionais em areas urbanas, com recursos
do Fundo Nacional de Habitacdo de Interesse Social - FNHIS, integrante do Minha Casa, Minha Vida,
em municipios com populacdo até cinquenta mil habitantes - Programa Minha Casa Minha Vida
(MCMV) - FNHIS Sub-50.

c) PORTARIA CONJUNTA MGI/MF/CGU N° 32, DE 4 DE JUNHO DE 2024 - Regulamenta as
transferéncias obrigatorias a estados, Distrito Federal, municipios e consdrcios publicos, para a
execucdo de agdes do Programa de Aceleragdo do Crescimento — Novo PAC, de interesse da Unido, por
meio da celebragdo de termo de compromisso, em atengdo ao Decreto n® 11.855, de 26 de dezembro
de 2023, e a Lei n° 11.578, de 26 de novembro de 2007 (Redacdo dada pela Portaria Conjunta
MGI/MF/CGU n° 44, de 10 de julho de 2024).

d) PORTARIA MCID N° 333, DE 30 DE MARCO DE 2026 - Dispde sobre a atualizacdo anual dos
limites de renda bruta familiar admitidos para familias atendidas pelo Programa Minha Casa, Minha
Vida.

1.4. As acles e entregas resultantes dessa contratacdo podem ser adaptadas para adequacao
a qualgquer novo ato administrativo que venha a ser publicado pelo Ministério das Cidades, no que se
refere ao Trabalho Social ou ao Programa Minha Casa Minha Vida (MCMV) FNHIS Sub-50, mediante
acordo entre Contratante e Contratada.

1.5. A metodologia adotada para a entrega dos produtos previstos no Termo de Referéncia
estd detalhada a seguir, abrangendo as atividades a serem realizadas de forma sistematica e
organizada. Cada etapa do processo esta descrita incluindo os procedimentos, técnicas e ferramentas
a serem utilizadas, bem como os responsaveis por sua execugdo. O objetivo é garantir a clareza e a
transparéncia na conducdo dos trabalhos e alinhamento das acdes com os objetivos propostos e
resultados esperados.

1.5.1. Leitura Técnico-Comunitaria — Pesquisa Censitaria com as Familias

1.5.1.1. Propdsito: A Leitura Técnico-Comunitaria compreende a execugdo do diagndstico
participativo, que contempla o tratamento dos dados em conformidade com a legislagdo vigente sobre
protecdo de dados pessoais. O propdsito da pesquisa censitaria com as familias é coletar e analisar
dados socioecondémicos por meio de entrevistas de levantamento com representantes de todas as
familias atendidas pela intervengéo.

1.5.1.2. Instrumento e Conteidos: Utilizacdo de um formulario padrdo composto por
guestdes fechadas, que abrange os seguintes aspectos:

a) Numero de integrantes da familia;

b) Ndmero de mulheres responsaveis pela unidade familiar; Escolaridade;

c) Composicdo familiar por faixa etaria;

d) Sexo e género;

e) Identificagdo de pessoas com deficiéncia; Cor ou raga;
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f) Renda familiar;

g) CondicGes atuais de moradia e acesso a servigos publicos;

h) Situacdo de trabalho, especificando se a ocupacdo é formal ou informal e as respectivas
fontes de renda;

i) Fonte de subsisténcia ou renda vinculada a moradia atual; Condicdo de saude que requeira
encaminhamento;

j) Comprometimento médio mensal da renda familiar com encargos, impostos, taxas, moradia
e transporte, evidenciando, quando necessario, a necessidade de tarifa social para os servicos de
saneamento e energia elétrica.

1.5.1.3. Procedimentos para a Aplicacao das Entrevistas:

a) Responsabilidade pela Execugdo: As entrevistas serdo conduzidas pelo responsavel técnico
pelo Trabalho Social, em conjunto com o mobilizador social.

b) Local e Logistica: As entrevistas poderdo ser realizadas na residéncia atual dos
beneficidrios ou em local designado pelo contratante, que apoiara a mobilizagdo e a convocagdao dos
participantes.

c) Aplicacdo do Formulario: Sera aplicado apenas um questionario por familia, podendo ser
utilizado o modelo disponibilizado no anexo I ou II do Termo de Referéncia. O entrevistado devera ser
o responsavel pelo domicilio e/ou seu conjuge/companheiro(a). Deverdo ser reproduzidos
questiondrios em quantidade suficiente, com margem de seguranca para eventuais casos de
inutilizagao.

d) Consentimento e Confidencialidade: No inicio da entrevista, o entrevistado sera informado
sobre os objetivos do levantamento e cientificado de que os dados serdo armazenados de forma
segura, com acesso restrito, e que eventual divulgagdo ocorrera de forma agregada, sem identificagdo
individual. O entrevistador devera ler, para o entrevistado, o termo de consentimento constante no
proprio formulario.

e) Tempo e Prazo: Cada entrevista tera duracdo aproximada de 40 minutos. As entrevistas
deverdo ser realizadas no prazo de uma semana apds a selecdo das familias beneficiarias.

1.5.1.4. Registro e Andlise dos Dados

a) Digitalizagdo: Todos os formularios coletados deverao ser digitalizados, formando um banco
de dados para posterior andlise e interpretacao.

b) Andlise dos Dados: Realizar estatisticas descritivas, comparacdes e cruzamentos de
informacgodes, a fim de identificar padrdes e possiveis segmentagdes por grupos, 0s quais poderdo ser
priorizados na execugao do PTS.

c) Visualizacdo dos Resultados: Utilizar graficos, tabelas e infograficos para facilitar a
interpretacdo dos dados, permitindo uma comunicacao clara dos resultados para diferentes publicos
(técnicos, comunidade e gestores).

d) Produto: Relatério contendo sistematizacdo das acgdes ou atividades realizadas na aplicacao
da pesquisa, incluindo a descricdo da estratégia de divulgacdo, apresentando exemplares de pecas de
comunicacdo em meio impresso ou digital e registros fotograficos, além da consolidacdao da andlise e
visualizagdo dos resultados, que deve compor o PTS.

1.5.2. Leitura Técnico-Comunitaria — Pesquisa de Grupo Focal

1.5.2.1. Proposito: A Leitura Técnico-Comunitaria compreende a execugdo do diagndstico
participativo, que contempla o tratamento dos dados em conformidade com a legislagdo vigente sobre
protecao de dados pessoais. Os grupos focais com responsaveis pelas familias serdo realizados para
coletar e analisar dados qualitativos que reflitam a visdo coletiva dos beneficidrios do
empreendimento, complementando os resultados da pesquisa censitaria. O método busca estimular a
interagdo dos participantes por um tempo determinado, abordando o tema central e questfes
secundarias por meio de discuss6es mediadas por um moderador. Essa abordagem vai além de relatos
individuais, explorando a dinamica do grupo para evidenciar percepcdes sobre os processos de
interesse.

1.5.2.2. Puablico-Alvo, Perfil e Dimensionamento do Grupo: A selecdo dos participantes
serd ndo-probabilistica, buscando, dentre os responsaveis pelas familias, pessoas com caracteristicas
de interesse que possam oferecer diferentes visGes sobre o objeto da investigacdo. Cada grupo sera
composto por 8 a 12 pessoas, podendo haver ajustes conforme a representatividade necesséaria. O
contratante apoiard no recrutamento. Considerando que o empreendimento em questdo objetiva
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prover 25 unidades habitacionais UH, sera realizado um grupo focal.

1.5.2.3. Procedimentos para Realizacdao dos Grupos Focais:

a) Aspectos Gerais da Aplicagdo: Local e Logistica:

a.1) Os encontros serdo realizados em espacos que permitam aos participantes se sentarem
frente a frente, garantindo um ambiente propicio ao dialogo.

a.2) O local, provido pelo contratante, deve oferecer condicdes adequadas para a realizacao
do encontro. O contratado devera disponibilizar lanches aos participantes durante a atividade.

a.3) O encontro podera ser gravado em video ou apenas audio, desde que haja a devida
autorizacao dos participantes. Alternativamente, o registro pode ocorrer por meio das notas do
assistente de moderagdo, porém deve-se priorizar a gravagao considerando os beneficios deste tipo de
registro para a analise posterior.

b) Responsabilidade pela Execucao:

b.1) A condugdo dos grupos sera feita por um moderador e um assistente de moderacgéo,
papéis que serdo desempenhados pelo responsavel técnico do Trabalho Social e pelo mobilizador
social.

b.2) O moderador tem a fungdo de estimular a discussao, assegurar a participacdao de todos e
manter o foco no tema, enquanto o assistente registra as falas e observa aspectos nao verbais.

c) Contelidos e Conducdo do Encontro:

c.1) Inicialmente, o moderador prestara esclarecimentos sobre o propdsito do encontro e
definird os acordos de participagdo, como respeito a fala, autorizacdo para gravagdo (com a devida
justificativa) e duracdo da sessdao. Os participantes serdo informados de que os dados serdo
armazenados de forma segura, com acesso restrito, e que eventual divulgagdo ocorrera de forma
agregada, sem identificagdo individual.

c.2) Serdo abordadas questdes exploratérias dentre os temas a seguir:

c.2.1) Expectativas e Sonhos: Quais sao as suas expectativas e sonhos para a nova casa e o
bairro? Convivéncia e Integracdo: Como vocés imaginam a convivéncia com os vizinhos e a criagao de
novas redes de apoio?

c.2.2) Medos e Insegurancas: Quais sao as maiores preocupacdes ou medos em relagdo a
mudanca? Impacto na Vida Familiar: Como a mudanca pode afetar a rotina e a vida da familia?

c.2.3) Prioridades em Servigos Publicos: Quais servicos (transporte, saude, educagdo,
segurancga, saneamento) sao essenciais para facilitar a transigdo?

c.2.4) Necessidades de Apoio: Que tipo de apoio, orientacdo ou capacitacdo € necessario para
esse periodo?

c.2.5) Avaliagdo das Informagdes Recebidas: Como vocés avaliam as informacgdes ja recebidas
sobre o projeto?

€.2.6) Informacdes e Canais de Comunicagdo: Que outras informagdes desejam ter e qual a
melhor forma de recebé-las (reunides, panfletos, mensagens)?

Cc.2.7) Sugestdes para a Adaptacdo: Quais atividades ou iniciativas podem ajudar a
comunidade a se adaptar e se integrar na nova moradia?

c.2.8) Outros aspectos relacionados a insercdo no novo contexto poderdo ser explorados
conforme os resultados da pesquisa quantitativa.

d) Tempo e Prazo: Os grupos focais ocorrerdo apds a realizacdo e analise da pesquisa
censitaria, de forma a complementar e aprofundar os dados quantitativos. Cada encontro podera ter
até 2h de duragao, aproximadamente.

e) Analise e Visualizagcdo dos Dados: As fontes de andlise serdo as gravagbes e as
anotacdes do assistente de moderacdo. Os conteldos serdo organizados em categorias de interesse
alinhadas as questBes exploratérias, com analise da frequéncia e do sentido atribuido as falas para
identificar os aspectos mais relevantes. Os resultados serdo consolidados e apresentados em relatoério,
podendo conter recursos visuais (graficos, tabelas e infograficos) para facilitar a interpretacdo e a
comunicagdo dos achados, integrando-os a leitura técnico-comunitaria.

f) Produto: Relatério contendo sistematizacdo das acbes ou atividades realizadas na
condugdo do grupo focal, incluindo a descrigdo da estratégia de divulgagdo, apresentando exemplares
de pecas de comunicagdo em meio impresso ou digital e registros fotograficos, além da consolidacdo
da analise e visualizagdo dos resultados, que deve compor o PTS.

1.5.3. Mapeamento de dados socioterritoriais
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1.5.3.1. Propdsito: Coletar e analisar dados socioterritoriais que possibilitem caracterizar a
localidade onde serad implementado o empreendimento habitacional, bem como identificar atores e
instituicdes relevantes e mapear a disponibilidade de servicos publicos visando a articulagdo de rede
de atendimento socioterritorial.

1.5.3.2. Responsabilidade pela Execugdo: Responsavel técnico pelo Trabalho Social

1.5.3.3. Prazo para Execugdo: A leitura de dados socioterritoriais poderd ocorrer em
paralelo ao inicio das atividades de pesquisa socioecondmica dos beneficiarios.

a) Revisao Documental Fontes: Utilizar materiais fornecidos pelo contratante como mapas,
estudos, relatérios setoriais e dados estatisticos. Consultar sites especializados, portais
governamentais, estudos académicos e publicacGes cientificas, se for o caso. As fontes online devem
ser selecionadas com base na credibilidade, atualidade e relevancia dos dados.

a.1) Usar como referéncia: o Plano Diretor Municipal ou equivalente, ou o Plano de Acdo
Estadual ou Regional, quando existentes; os instrumentos previstos no Estatuto da Cidade, de que
trata a Lei n® 10.257/2001 e a legislacao local, estadual e federal;, Plano local de Habitacdo de
Interesse Social, quando houver; outros planos setoriais, tais como Plano de Saneamento Basico,
Plano de Bacia Hidrografica, Plano de Mobilidade Urbana; Plano Diretor de Drenagem Urbana e Plano
Municipal de Reducdo de Riscos, quando houver.

a.2) Dados a Serem Extraidos: Delimitacdo das poligonais de intervencdo e da macroarea,
e sua insercdo no Municipio. Historico de ocupacdo e uso do solo. Caracteristicas do meio fisico e
ambiental, infraestrutura de acesso (estradas, vias, hidrovias) e urbana. Informacdes sobre servicos,
equipamentos, projetos, programas e politicas publicas existentes e planejados. Dados sobre
incidéncia de criminalidade, formagdo de grupos ilicitos, trafico, violéncia doméstica e exploracdo da
prostituicdo. Identificagdo de povos ou comunidades tradicionais, entidades da sociedade civil, grupos
representativos e iniciativas culturais. Areas de vulnerabilidade e risco social, ambiental ou sanitario.
Demandas do mercado de trabalho, vocagdes produtivas e oportunidades de geragao de renda.

a.3) Entrevistas com Informantes-chave

a.3.1) Selecao dos Informantes: Realizar, no minimo, 5 entrevistas com informantes como:

a.3.1.1) Gestor do 6rgdo responsavel pela intervencao;

a.3.1.2) Representante da Secretaria de Educagao que atende a regido;

a.3.1.3) Representante da Secretaria de Assisténcia/CRAS que atende a regido;

a.3.1.4) Representante da Secretaria de Salude que atende a regido;

a.3.1.5) Representante do 6rgado responsavel pela politica publica de Trabalho e Emprego;

a.3.1.6) Representante de organizacoes sociais atuantes no territorio;

a.3.1.7) Outros informantes estratégicos que possam contribuir para o mapeamento de
oportunidades de cooperagcao tais como: organizagdes da sociedade civil, Defensorias, empresas
locais, instituicdes académicas.

a.4) Conteidos e Conducao das Entrevistas: O entrevistador deverd pactuar com o
entrevistado a definicdo prévia de como o processo sera desenvolvido, como os dados serdo usados e
a responsabilidade pela preservacao das informacgdes obtidas. A concordancia entre entrevistador e
entrevistado também diz respeito ao consentimento para a gravagdo da entrevista. Caso ndo seja
possivel a gravacdo, deverd ser pactuado que as respostas serdo anotadas e registradas no estudo.
Devera ser esclarecido ao entrevistado que a divulgacdo de seu cargo fara parte do relatério de leitura
técnica, uma vez que é um elemento relevante especificar porque o informante tem legitimidade para
fornecer informagdes sobre o tema.

a.4.1) As entrevistas deverdo ser conduzidas de forma semiestruturada, abordando temas
como:

a.4.1.1) Ainsercao do empreendimento no municipio e a delimitagdo da area de intervengéo.

a.4.1.2) Desafios e oportunidades em infraestrutura e acesso a servigos publicos.

a.4.1.3) Aspectos de destaque na vigilancia socioassistencial sobre a populacdo atendida e o
territdrio. Aspectos socioambientais e indicadores de vulnerabilidade (incluindo seguranga e
criminalidade). Demandas do mercado de trabalho e potencial de geracdo de renda.

a.4.1.4) VisGes sobre os programas e politicas publicas existentes e planejados.

a.5) Analise dos Dados: Unificar as informagdes obtidas na revisdo documental e nas
entrevistas e realizar andlise que permita: Identificar aspectos que necessitam de atengdo no acesso
dos beneficidrios as politicas publicas; Mapear as oportunidades de geragdo de renda existentes no
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territorio; Mapear oportunidades que poderdo ser abordadas na articulagdo de rede de cooperacdo.

a.6) Produto: Relatdério contendo sistematizacdo das acgdes ou atividades realizadas no
mapeamento socioterritorial, incluindo a descricdo da estratégia de divulgacdo, apresentando
exemplares de pegas de comunicacdo em meio impresso ou digital e registros fotograficos, além da
consolidacdo da analise e visualizagdo dos resultados, que deve compor o PTS.

1.5.4. Proposta de Comunicagao Social

a) Propésito: Deverd ser elaborada a Proposta de Comunicagdo Social, que consiste na
formulacdo de estratégias de comunicacdo que incentivem a mobilizacdo e a participacdo dos
beneficiarios, definindo-se os instrumentos que serdo utilizados ao longo da execugdo do PTS

b) Responsabilidade pela Execugdo: Responsavel técnico pelo Trabalho Social

c) Prazo para Execugdo: Devera ser concluida apos a finalizacdo da etapa da atividade de
Leitura Técnico-Comunitaria

e) Etapas:

e.1) Anadlise da Leitura Técnico-Comunitaria: Identificar caracteristicas do publico-
alvo(perfil socioecon6mico, nivel de instrucdo, acessibilidade digital e principais meios de comunicacao
utilizados). Levantar as demandas especificas da comunidade relacionadas a comunicacéo.

e.2) Definicio de Objetivos e Diretrizes: Estabelecer os principais objetivos da
comunicagao social (exemplo: mobilizagdo da comunidade, disseminacao de informacdes,
engajamento social). Definir principios orientadores como clareza, acessibilidade, linguagem inclusiva
e adequacao cultural.

e.3) Definicao dos Instrumentos e Canais de Comunicagao: Selecionar os meios mais
eficazes para alcangar os beneficiarios (exemplo: redes sociais, radio comunitaria, grupos de
WhatsApp, panfletos, cartazes). Criar identidade visual do projeto, incluindo logos e paleta de cores.

e.4) Produto: Proposta de Comunicacdo Social detalhada das agoes e atividades previstas no
PTS, contendo estratégias e justificativas.

1.5.5. Elaboracao do Projeto de Trabalho Social - PTS: Com base nos dados e
informagdes obtidos e analisados sobre as familias beneficidrias e sobre o territorio, resultantes das
acOes anteriores, bem como em informacdes fornecidas pelo CONTRATANTE, a CONTRATADA devera
elaborar um Projeto de Trabalho Social (PTS).

1.5.5.1. O PTS é um documento que expressa o entendimento entre as partes envolvidas
sobre o que sera feito, servindo como um instrumento de trabalho capaz de orientar a execugdo das
atividades. Deve apresentar um conjunto de propostas adequadas ao quantitativo de familias, perfil
dos beneficiarios, potencialidade do territério e disponibilidade de recursos. E essencial que o projeto
seja elaborado com clareza e objetividade, considerando os diferentes publicos que terdo acesso ao
texto. Além disso, a coeréncia entre os elementos do projeto é fundamental, assegurando que todas
as partes se conectem de maneira légica e harmoniosa, facilitando a compreensdo e a implementacao
das acOes propostas.

1.5.5.2. Para as intervengbes do Programa Minha Casa Minha Vida (MCMV) FNHIS Sub-50
devem ser definidas e detalhadas as acgdes e atividades que proporcionem no minimo a entrega dos
produtos elencados no Termo de Referéncia;

1.5.5.3. Deve conter a seguinte estrutura:

a) Identificacdo da area de intervencdo ou do empreendimento: nome da area ou
comunidade, bairro, cidade, UF. Limite da macroarea e da(s) poligonal(is) de intervencdo ou do
empreendimento;

b) Identificacdo da equipe técnica responsavel: dados do 6rgdo ou entidade (nome e CNPJ) e
da equipe técnica (nome, cargo e documentos comprobatdrios);

c) Leitura técnico comunitaria da realidade: diagnostico participativo que contempla o
tratamento dos dados conforme legislagao vigente sobre protegdao de dados pessoais;

d) Planejamento do conjunto de acdes e atividades por eixos tematicos: definicdo dos
resultados a serem alcangados e dos produtos a serem elaborados, que conduzirdo ao alcance dos
objetivos especificos. Os resultados e produtos obrigatérios para a modalidade de intervencdo
Programa Minha Casa Minha Vida (MCMV) - FNHIS Sub-50 estdo relacionados no Anexo III;

e) Justificativas: fatores que levaram a definicdo do PTS apresentado, considerando os eixos
tematicos e resultados incorporados ao projeto e sua compatibilidade com as caracteristicas do
territdrio, da populacdo, bem como a sua contribuicdo para a concretizacdo das mudancgas pretendidas
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com o Trabalho Social;

f) Detalhamento de cada acdo ou atividade: descricdo metodoldgica e instrumental, com
especificagdo das atividades que possibilitardo a entrega dos produtos previstos no Termo de
Referéncia, contendo os seguintes elementos: especificacdo do publico-alvo a ser atendido;
especificacdo e dimensionamento, definindo local de realizacdo, periodicidade, frequéncia e estimativa
de duracado, considerando o tempo de planejamento, divulgacdo, execugdo e relatoria; instrumentos e
técnicas escolhidas; contelidos abordados; estratégias de comunicagdo; atribuicbes e perfis dos
responsaveis técnicos; formas de avaliacdo pelos participantes; e meios de verificagdo.

g) Acompanhamento: definicdo da periodicidade de apresentacdo dos Relatorios de
Acompanhamento do Trabalho Social, conforme cronograma fisico-financeiro;

1.5.5.4. Composicdao orcamentaria: planilha de custos de cada acdo, atividade ou produto
proposto. O orcamento deverd consolidar todos o0s servicos e insumos necessarios a execugao.
Também serd necessario apresentar todas as referéncias de precos que embasaram os valores
apresentados na planilha de custos;

a) A planilha orcamentaria devera conter, no minimo: itemizacdo, descricdo detalhada do
servigo/insumo, cddigo do servigo/insumo, fonte da referéncia de preco, unidade de medida,
quantidade, custo unitario, preco unitario (custo com BDI), preco total do item, e preco total orgado.
O cabecalho devera informar o contratante e data-base do orgamento.

b) As cotacées de mercado, caso houver, devem conter, no minimo, nome do fornecedor,
CNPJ, telefone, data, discriminagao do item cotado e preco, e devem ser apresentadas consolidadas,
em forma de planilha.

c) O valor maximo pago para a execugdo do PTS sera de R$ 119.996,20 (cento e dezenove
mil, novecentos e noventa e seis reais e vinte centavos), incluidos os produtos relativos a elaboracdo,
cujas entregas estdo previstas no Termo de Referéncia, e os produtos relativos a fase de execugao.

d) Cronograma fisico-financeiro: definicdo detalhada do periodo de realizagdo das acdes e
atividades, dos prazos de entrega dos produtos, das etapas de elaboracdao e execugdo do Trabalho
Social, bem como dos respectivos desembolsos financeiros vinculados as medicdes e aprovacoes dos
produtos entregues.

d.1) O cronograma devera demonstrar, de forma clara: prazo para realizagdo do diagndstico
socioterritorial e socioeconémico; prazo para elaboracdo e validacao do PTS; periodo de execucdo das
acOes dos eixos tematicos; periodo de apresentacdo dos RATS; periodo de pds-ocupacdo; evolugdo
fisico-financeira da execucgao contratual.

d.2) O cronograma fisico-financeiro devera manter compatibilidade com o cronograma do
empreendimento habitacional e observar os marcos estabelecidos no Anexo II - Modalidade IV da
Portaria MCid n© 75/2025.

1.5.5.5. Produto: Projeto de Trabalho Social, versao inicial, assinado e com o registro do
responsavel técnico pela sua elaboragao.

1.5.6. Apresentacao e Validacao do PTS junto aos Beneficiarios.

1.5.6.1. Propdsito: Realizar uma reunido com as familias beneficidrias do Programa Minha
Casa Minha Vida (MCMV) - FNHIS Sub-50 para permitir a participacao no planejamento do Projeto de
Trabalho Social (PTS). O objetivo é coletar informacgdes, promover o engajamento e assegurar que as
acOes planejadas atendam as necessidades e expectativas da comunidade.

1.5.6.2. Procedimentos:

a) Convocacgdo e Divulgagao: Enviar convites e divulgar a reunido por meio de cartazes, redes
sociais, e-mails e outros meios de comunicagdo acessiveis as familias beneficiarias.

b) Preparacdo do Local: Organizar o espaco fisico ou virtual para a reunido, garantindo
conforto e acessibilidade para todos os participantes.

c) Abertura da Reunido: Apresentar os objetivos da reunido e a importéncia da participacdo
das familias no planejamento do PTS.

d) Discussdao e Coleta de Informagdes: Facilitar discussbes em grupo para identificar
necessidades, sugestdes e preocupacdes das familias. Utilizar dindmicas participativas para estimular
a interagao.

e) Encaminhamentos: Registrar as propostas e encaminhamentos acordados durante a
reunido.

1.5.6.3. Responsabilidade: A responsabilidade pela organizagdo e condugdo da reunido sera
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da equipe técnica da CONTRATADA, com apoio do CONTRATANTE.

1.5.6.4. Produto: Comprovacao da execucao participativa das atividades do processo de
planejamento do PTS, incluindo relato sistematizado das acOes ou atividades realizadas, descricdo da
estratégia de divulgacdo utilizada, perfil e quantidade de participantes presentes, dinamica adotada
durante a reunido, conteldos abordados, interacdes observadas e encaminhamentos firmados.
Registros documentais, tais como: exemplares de pecas de comunicacdo em meio impresso ou digital,
listas de presenca, registros fotograficos, avaliacdo dos participantes, entre outros.

1.5.7. Conclusao do Projeto de Trabalho Social — PTS: Com base nas interacdes e
encaminhamentos firmados na apresentagdo e validagdo junto aos beneficiarios, revisar e consolidar
versao final do PTS.

1.5.7.1. Produto: Projeto de Trabalho Social, versao final, assinado e com o registro do
responsavel técnico pela sua elaboragao.

1.5.8. Prazos de elaboragao, entrega e execugao do trabalho social: A elaboragdo da
Leitura Técnico-Comunitaria, do diagndstico socioterritorial e socioecon6mico, da proposta
metodoldgica e do Projeto de Trabalho Social — PTS devera ocorrer no prazo maximo de até 90
(noventa) dias contados da emissdo da ordem de inicio dos servigos.

1.5.8.1. A apresentacdo e validagdo do PTS junto aos beneficiarios devera ocorrer antes do
inicio da execucao das agbes do Trabalho Social.

1.5.8.2. A versdo final do Projeto de Trabalho Social - PTS devera ser entregue em até 15
(quinze) dias apds a realizacdo da reunido de validagdo junto as familias beneficiarias.

1.5.8.3. A execucdo do Projeto de Trabalho Social serd compativel com o cronograma do
empreendimento habitacional vinculado ao Termo de Compromisso no
974211/2024/MCIDADES/CAIXA, cujo prazo total de execucdo é de 30 (trinta) meses, contemplando
as etapas de mobilizacdo social, desenvolvimento das acdes previstas no Projeto de Trabalho Social,
acompanhamento das familias beneficiarias e periodo de pds-ocupagdo, nos termos da Portaria MCid
no 75/2025.

1.5.8.4. Os Relatérios de Acompanhamento do Trabalho Social - RATS deverdo ser
apresentados mensalmente, conforme cronograma fisico-financeiro aprovado.

1.5.8.5. Os prazos poderdo ser ajustados conforme o cronograma fisico-financeiro do
empreendimento habitacional, mediante justificativa técnica e aprovacao da Caixa Econémica Federal.

1.5.9. Execugao do Projeto de Trabalho Social: A execucdao do Projeto de Trabalho Social
deve ser realizada garantindo que todas as atividades sejam implementadas conforme a metodologia
definida e o cronograma estabelecido. Eventuais mudangas na metodologia ou nas atividades
previstas devem ser amplamente discutidas e validadas junto as familias, assegurando que as
demandas e prioridades da populagao sejam plenamente atendidas, como realizado na elaboracdao do
Projeto de Trabalho Social.

1.5.9.1. Produto: Relatério de Atividades do Trabalho Social - RATS - mensal comprovando a
execucdo das acoes e atividades através do relato sistematizado, contendo a estratégia de divulgacéo,
o perfil e a quantidade de participantes, a dinamica adotada, conteidos abordados, interacées
observadas e encaminhamentos firmados.

1.5.9.2. Os registros documentais complementam e evidenciam a realizacao, contendo pecas
de comunicagdo, convite e/ou convocagdao aos participantes, lista de presenga com nome, telefone e
assinatura dos participantes, registros fotograficos georreferenciados, material apresentado ou
entregue aos participantes, certificados e declaracdes, avaliacdao dos participantes, documentos
especificos que comprovem a entrega de bens e servigos, tais como atos de constituicdo de
comissOes, registro de formalizagdo de parcerias, regimentos, atas e demais documentos
comprobatdrios.

1.5.9.3. O RATS deve apresentar a seguinte estrutura:

1.5.9.3.1. Identificacdo:

a) dados gerais da area de intervengdo ou do empreendimento;

b) dados gerais do contrato, termo de compromisso ou intervencao ou operacao;

c) dados do 6rgdo ou entidade responsavel pelo Trabalho Social;

d) dados da equipe técnica e do Responsavel Técnico do Trabalho Social;

e) dados do Gestor do Trabalho Social, quando houver;

f) dados da empresa contratada, quando houver;
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g) periodo de execugdo do Trabalho Social; e

h) controle financeiro, com valor total medido no periodo e percentual de evolucdo.

1.5.9.3.2. Meios de verificagdo dos produtos realizados no periodo, conforme Anexo I da
Portaria MCID 75/2025;

1.5.9.3.3. Demonstrativo de despesas por produto no periodo;

1.5.9.3.4. Consideragles da equipe técnica sobre a execucdo no periodo, com a indicagdo das
atividades programadas e ndo executadas, quando for o caso, contendo justificativa e perspectiva de
redirecionamento;

1.5.9.3.5. Aceite da equipe técnica sobre o conteldo do RATS apresentado, no caso de
execucao indireta do Trabalho Social.

1.6. O prazo para elaboragdo do Projeto de Trabalho Social, compreendendo diagnostico
socioterritorial e socioeconémico, levantamento de informacoes, elaboracdo da proposta metodoldgica,
apresentacdo, validagdo e aprovacdo do PTS, sera de até 90 (noventa) dias contados da emissdo da
ordem de inicio dos servicos. Apds a aprovagdo do Projeto de Trabalho Social, tera inicio a etapa de
execucgao das agoes previstas.

1.6.1. O prazo de execugdo do Projeto de Trabalho Social sera compativel com o cronograma
do empreendimento habitacional vinculado ao Termo de Compromisso no
974211/2024/MCIDADES/CAIXA, cujo prazo total de execugdo é de 30 (trinta) meses, contemplando
as etapas de mobilizacdo social, desenvolvimento das agdes previstas, acompanhamento das familias
beneficidrias e periodo de pds-ocupacdo, nos termos da Portaria MCid n® 75/2025.

1.7. Para cada atividade descrita no Termo de Referéncia, havera um ou mais produtos a
serem entregues, nas quantidades definidas. Os produtos serdo considerados concluidos quando
entregues completos, em conformidade com o especificado no Termo de Referéncia, e apds a sua
aceitacdo pela gestdo do contrato.

1.8. Todo o tramite de documentacdo deve ser realizado por meio do TransfereGov, seguindo
orientacbes especificas para uso da plataforma.

1.9. Ndo serdo aceitas entregas parciais de produtos. Eventuais documentos produzidos para
esclarecimentos e orientacGes durante a elaboracdo dos produtos do Termo de Referéncia ndo serdo
considerados entregas parciais.

1.10. Os documentos produzidos deverdo conter elementos que permitam sua identificagao,
tais quais identificagdo do CONTRATANTE, da CONTRATADA, dos autores, do empreendimento;
identificagdo do empreendimento, do Termo de Compromisso n® 974211/2024/MCIDADES/CAIXA, da
CONTRATANTE, da CONTRATADA, dos autores, titulo, data de emissao e controle de verséo.

1.11. Quando necessarias legendas, elas devem ser claras e completas contendo toda a
simbologia utilizada.

1.12. Todos os documentos técnicos deverdao ser entregues a CONTRATANTE assinados, com
dimensdo e tamanho de letras que possibilitem a perfeita visualizagdo e compreensdao dos seus
conteudos.

1.12.1. A gestdo do contrato podera, a qualquer momento, considerar o documento entregue
insuficiente ou ilegivel, solicitando o seu refazimento ou complementacdo, sem Onus para a
CONTRATANTE.

1.13. A CONTRATADA devera fornecer os documentos relacionados as entregas (relatoérios,
produtos, registros) ao CONTRATANTE em arquivos digitais, devidamente relacionados e identificados.

1.13.1. Os arquivos digitais deverdo ser disponibilizados em formato PDF e em padrdo PDF-A
e deve ser assinada digitalmente, com o uso de certificado digital padrao ICP-BRASIL.

1.13.2. Se digitalizado a partir de documento fisico, deve ser assinado com certificado digital
padrdo ICP-Brasil e apresentar as mesmas caracteristicas dos documentos originais (fontes, cores,
espessuras de linha, estilos etc.).

1.13.3. Além do arquivo PDF, planilhas devem ser entregues também em arquivo editavel no
formato XLS.

1.13.4. Os documentos do tipo texto e planilhas, tais como relatérios, memoriais descritivos,
planilha orcamentaria e memorias de célculo, deverdo ser entregues preferencialmente no tamanho
A4.

1.14. Antes do inicio dos servigos contratados, sera enviada pela CONTRATADA ao FISCAL DA
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CONTRATAGCAO relacdo de integrantes da equipe, contendo os nomes, formacdo, atividades que
desenvolverdo e os respectivos registros profissionais.

1.14.1. Em caso de necessidade de substituicdo de qualquer profissional da Equipe Técnica,
se dara mediante simples comunicacdo prévia a Contratante, acompanhada de documentacdo que
comprove que o novo profissional detém qualificagdo técnica equivalente ou superior a exigida no
edital, sendo necessaria a validacdo deste profissional pela Contratante.

1.14.2. Qualquer modificacdo na constituicdo da Equipe Técnica, durante a execucdao dos
servicos, ndo acarretard despesa para a Contratante, nem justificara atraso no Cronograma Fisico-
Financeiro.

1.15. A CONTRATADA devera responsabilizar-se pelo fiel cumprimento de todas as disposicées
e acordos relativos a legislacdo social e trabalhista em vigor, particularmente no que se refere ao
pessoal alocado nos servigos objeto do contrato.

1.16. Se o CONTRATANTE autorizar a CONTRATADA a efetuar a subcontratacao de parte dos
servicos, a CONTRATADA realizara a supervisdao e coordenacdo das atividades da subcontratada, bem
como respondera perante o CONTRATANTE pelo rigoroso cumprimento das obrigacdes contratuais
correspondentes ao objeto da subcontratacao.

1.17. Os pagamentos serdao realizados pelos servicos efetivamente executados conforme o
cumprimento das atividades e a entrega dos produtos previstos na metodologia e cronograma sempre
em concordancia com a gestdo do contrato e de acordo com os pregos integrantes na proposta
aprovada.

1.18. O servico que ndo for executado em plena conformidade com o termo de referéncia, ndo
tera faturamento e ficara suscetivel de aplicagcdo de sangGes constantes em contrato.

1.19. A inser¢cao da medicdo dos servigos no TransfereGov ou a protocolizagdo junto ao
contratante de qualquer servigo ou produto, ndo formaliza por si s6, a entrega para fins de
pagamento, sem que ocorra a prévia verificagdo, aceite do conteldo entregue e afericdo no
TransfereGov pela gestdo do contrato.

1.20. Caso seja encontrada alguma “ndo conformidade” a gestdao do contrato comunicara o
fato a CONTRATADA para sua correcgao.

1.21. Apds o aceite da medicdo, a CONTRATANTE demandara a CONTRATADA emissdo de nota
fiscal em nome da CONTRATANTE e com aspectos formais compativeis com o processo de contratacdo
de que faz parte esse termo de referéncia tais quais data do documento; emissor; CNPJ; valor e
descricao do pagamento.

1.22. Os pagamentos estardo condicionados a aprovacdao dos produtos pela fiscalizagdo do
contrato, a validacdo das medigdes no TransfereGov, a apresentacao da documentacdo comprobatoéria
das atividades executadas, a entrega dos registros exigidos pela Portaria MCid n® 75/2025 e a
regularidade fiscal e trabalhista da contratada.

1.23. O fluxo de pagamento observard o cronograma fisico-financeiro aprovado pela
fiscalizacdo do contrato e pela Caixa Econ6mica Federal.

O municipio de Garibaldi é optante de assinaturas digitais e deve atender as especificacGes
contidas no Decreto Municipal n® 4.765/2023.

Caso a empresa seja optante de assinatura digital, favor informar o responsavel legal, CPF e-mail para
envio da documentacgdo:
Nome: CPF: E-mail:

Validade da Proposta: 60 dias

Local: , de de
Assinatura:

Nome do Responsavel:
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ANEXO XI-MINUTA DE CONTRATO
CONCORRENCIA N° /2026

O presente termo trata-se de uma minuta podendo ocorrer alteracbes quando de sua formalizacéo,
desde que ndo afetem clausulas pétreas do edital, cabendo ao contratante sua conferéncia por ocasido
da assinatura.

Contrato celebrado entre o MUNICIPIO DE GARIBALDI/RS, sito na Rua Jldlio de Castilhos, 254,
inscrito no CNPJ n° 88.594.999/0001-95, através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Habitacdo, representada neste ato pela Secretaria Joziele Alpe da Silva, nomeada pela portaria n©
XxX/xxxx e portador da matricula funcional n® xxxx, doravante denominada CONTRATANTE e, a
empresa XXXXOOOXXXXXXXXXXXXXXX, com sede Na RUA ..c.vvvvvviiiiiriiieiniiennnnns , no ... , Bairro
.............. , No municipio de ....................,. RS, CEP: ..................., inscrita no CNPJ sob n©°
............................. , hneste ato devidamente representada por sua responsavel legal
XXXXXXXXXXXXXXXXXX, conforme atos constitutivos da empresa, a seguir denominada CONTRATADA,
em observancia as disposicoes da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislacao aplicavel,
tem entre si justo e acordado celebrar o presente Contrato de Prestagdo de Servicos, oriundo do
Processo de Licitagdao por Concorréncia n® 022 /2026 e pelas condigdes que estipulam a seguir.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente instrumento objetiva a contratacdo de pessoa juridica especializada na
prestacdo de servicos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual para
elaboragdo e execugdo do Projeto de Trabalho Social (PTS), vinculado ao Termo de Compromisso n°
974211/2024/MCIDADES/CAIXA, vinculado ao Programa Minha Casa Minha Vida - FNHIS Sub-50,
contemplando diagndstico socioterritorial e socioeconémico, elaboragdo, validacdo e execugdo do PTS,
desenvolvimento das agdes previstas nos eixos do Trabalho Social, monitoramento das atividades e
emissdo dos Relatorios de Acompanhamento do Trabalho Social - RATS, nos termos da Portaria MCid n°
75/2025, Portaria MCid n° 1416/2023, Portaria MCid n° 333/2026, Portaria Conjunta MGI/MF/CGU n°
32/2024 e Lei n© 14.133/2021.

LOTE UNICO

ITEM ESPECIFICACAO QNT | UN

Contratagdo de pessoa juridica especializada na prestacdo de servicos técnicos
especializados de natureza predominantemente intelectual para elaboragdo do Projeto
de Trabalho Social (PTS), vinculado ao Termo de Compromisso n©
974211/2024/MCIDADES/CAIXA, no ambito do Programa Minha Casa Minha Vida FNHIS
Sub-50, contemplando a realizacdo de diagndstico socioterritorial e socioeconémico, a
elaboracdo do Projeto de Trabalho Social, sua adequacdo as diretrizes e normativos
vigentes, bem como o assessoramento técnico durante o processo de andlise e
validagdo pela Caixa Econémica Federal, quando necessario, em conformidade com a
Portaria MCid n© 75/2025, Portaria MCid n® 1.416/2023, Portaria MCid n° 333/2026,
Portaria Conjunta MGI/MF/CGU n© 32/2024 e Lei Federal n® 14.133/2021.

Contratagdo de pessoa juridica especializada na prestacdo de servicos técnicos
especializados para execucdo do Projeto de Trabalho Social (PTS), vinculado ao Termo
de Compromisso n® 974211/2024/MCIDADES/CAIXA, no ambito do Programa Minha
Casa Minha Vida FNHIS Sub-50, contemplando o desenvolvimento das agles previstas
no Projeto de Trabalho Social aprovado pela Caixa Econdmica Federal, nos eixos
estabelecidos pela regulamentagdo vigente, incluindo o planejamento operacional,
mobilizagdo e acompanhamento das familias beneficiarias, realizacdo das atividades
socioeducativas, monitoramento da execugdo, registro das agdes desenvolvidas e
elaboracdo dos Relatérios de Acompanhamento do Trabalho Social (RATS), em
conformidade com a Portaria MCid n°® 75/2025, Portaria MCid n°® 1.416/2023, Portaria
MCid n© 333/2026, Portaria Conjunta MGI/MF/CGU n° 32/2024 e Lei Federal n°
14.133/2021.

01 01 UN

02 01 UN

1.2. A CONTRATADA sera responsavel pela observancia das leis, decretos, regulamentos,
portarias e normas, no ambito federal, estadual e municipal, direta e indiretamente aplicaveis ao objeto
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do CONTRATO, inclusive quanto a trabalhos que venham a ser realizados por subcontratadas.

1.3. A titulo de referéncia, destacamos alguns conjuntos de normas e regulamentos a serem
observados, sem prejuizo da necessidade de observancia de outros conjuntos de normas nédo citados:

a) PORTARIA MCID N° 75, DE 28 DE JANEIRO DE 2025 - DispGe sobre o Trabalho Social nos
programas e agbes do Ministério das Cidades.

b) PORTARIA MCID N° 1416, DE 6 DE NOVEMBRO DE 2023 - Regulamenta a linha de
atendimento voltada a provisdo subsidiada de unidades habitacionais em areas urbanas, com recursos do
Fundo Nacional de Habitagdo de Interesse Social — FNHIS, integrante do Minha Casa, Minha Vida, em
municipios com populagdo até cinquenta mil habitantes - Programa Minha Casa Minha Vida (MCMV) -
FNHIS Sub-50.

c) PORTARIA CONJUNTA MGI/MF/CGU N° 32, DE 4 DE JUNHO DE 2024 - Regulamenta as
transferéncias obrigatdrias a estados, Distrito Federal, municipios e consoércios publicos, para a execucao
de agOes do Programa de Aceleragdo do Crescimento — Novo PAC, de interesse da Unido, por meio da
celebragao de termo de compromisso, em atengdo ao Decreto n® 11.855, de 26 de dezembro de 2023, e
a Lei n® 11.578, de 26 de novembro de 2007 (Redagdo dada pela Portaria Conjunta MGI/MF/CGU n© 44,
de 10 de julho de 2024).

d) PORTARIA MCID N° 333, DE 30 DE MARCO DE 2026 - Disp0e sobre a atualizagdo anual dos
limites de renda bruta familiar admitidos para familias atendidas pelo Programa Minha Casa, Minha Vida.

1.4. As acOes e entregas resultantes dessa contratagdo podem ser adaptadas para adequacgao a
qualquer novo ato administrativo que venha a ser publicado pelo Ministério das Cidades, no que se refere
ao Trabalho Social ou ao Programa Minha Casa Minha Vida (MCMV) FNHIS Sub-50, mediante acordo
entre Contratante e Contratada.

1.5. A metodologia adotada para a entrega dos produtos previstos no Termo de Referéncia esta
detalhada a seguir, abrangendo as atividades a serem realizadas de forma sistemética e organizada.
Cada etapa do processo esta descrita incluindo os procedimentos, técnicas e ferramentas a serem
utilizadas, bem como os responsaveis por sua execucdo. O objetivo é garantir a clareza e a transparéncia
na conducgdo dos trabalhos e alinhamento das agbes com os objetivos propostos e resultados esperados.

1.5.1. Leitura Técnico-Comunitaria - Pesquisa Censitaria com as Familias

1.5.1.1. Propésito: A Leitura Técnico-Comunitaria compreende a execucdo do diagndstico
participativo, que contempla o tratamento dos dados em conformidade com a legislagao vigente sobre
protecdo de dados pessoais. O propdsito da pesquisa censitaria com as familias é coletar e analisar
dados socioecondmicos por meio de entrevistas de levantamento com representantes de todas as
familias atendidas pela intervencao.

1.5.1.2. Instrumento e Conteudos: Utilizacdo de um formulario padrdo composto por
questdes fechadas, que abrange os seguintes aspectos:

a) Numero de integrantes da familia;

b) Niumero de mulheres responsaveis pela unidade familiar; Escolaridade;

c) Composigdo familiar por faixa etaria;

d) Sexo e género;

e) Identificacdo de pessoas com deficiéncia; Cor ou raca;

f) Renda familiar;

g) CondicOes atuais de moradia e acesso a servigos publicos;

h) Situacdo de trabalho, especificando se a ocupagdo é formal ou informal e as respectivas
fontes de renda;

i) Fonte de subsisténcia ou renda vinculada a moradia atual; Condicdo de salde que requeira
encaminhamento;

j) Comprometimento médio mensal da renda familiar com encargos, impostos, taxas, moradia e
transporte, evidenciando, quando necessério, a necessidade de tarifa social para os servicos de
saneamento e energia elétrica.

1.5.1.3. Procedimentos para a Aplicagcdao das Entrevistas:

a) Responsabilidade pela Execugdo: As entrevistas serdo conduzidas pelo responsavel técnico
pelo Trabalho Social, em conjunto com o mobilizador social.

b) Local e Logistica: As entrevistas poderdo ser realizadas na residéncia atual dos beneficiarios
ou em local designado pelo contratante, que apoiard a mobilizagdo e a convocagdo dos participantes.

c) Aplicagdo do Formuldrio: Serd aplicado apenas um questionario por familia, podendo ser
utilizado o modelo disponibilizado no anexo I ou II do Termo de Referéncia. O entrevistado deverd ser o
responsavel pelo domicilio e/ou seu conjuge/companheiro(a). Deverdo ser reproduzidos questionarios em
quantidade suficiente, com margem de segurancga para eventuais casos de inutilizagdo.

Rua Julio de Castilhos, 254 — Centro — Garibaldi-RS CEP: 95720-000
Cx. Postal 21 - Fone: 3462-8200 — Fax: 3462-8228 — www.garibaldi.rs.gov.br 52



http://www.garibaldi.rs.gov.br/

ESTADO DO RI0 GRANDE DO SuUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE GARIBALDI

d) Consentimento e Confidencialidade: No inicio da entrevista, o entrevistado sera informado
sobre os objetivos do levantamento e cientificado de que os dados serdo armazenados de forma segura,
com acesso restrito, e que eventual divulgacdo ocorrera de forma agregada, sem identificacdo individual.
O entrevistador deverd ler, para o entrevistado, o termo de consentimento constante no préprio
formulario.

e) Tempo e Prazo: Cada entrevista terd duragdo aproximada de 40 minutos. As entrevistas
deverdo ser realizadas no prazo de uma semana apods a selecdo das familias beneficiarias.

1.5.1.4. Registro e Analise dos Dados

a) Digitalizacdo: Todos os formularios coletados deverdo ser digitalizados, formando um banco
de dados para posterior analise e interpretacdo.

b) Andlise dos Dados: Realizar estatisticas descritivas, comparacdes e cruzamentos de
informacdes, a fim de identificar padrGes e possiveis segmentacGes por grupos, os quais poderdao ser
priorizados na execugdo do PTS.

c) Visualizagdo dos Resultados: Utilizar graficos, tabelas e infograficos para facilitar a
interpretacdo dos dados, permitindo uma comunicacdo clara dos resultados para diferentes publicos
(técnicos, comunidade e gestores).

d) Produto: Relatério contendo sistematizacdo das acOes ou atividades realizadas na aplicagdo
da pesquisa, incluindo a descricdo da estratégia de divulgacdo, apresentando exemplares de pecas de
comunicacdo em meio impresso ou digital e registros fotograficos, além da consolidacdo da analise e
visualizagdo dos resultados, que deve compor o PTS.

1.5.2. Leitura Técnico-Comunitaria — Pesquisa de Grupo Focal

1.5.2.1. Propdsito: A Leitura Técnico-Comunitaria compreende a execugdo do diagnostico
participativo, que contempla o tratamento dos dados em conformidade com a legislagdo vigente sobre
protecdo de dados pessoais. Os grupos focais com responsaveis pelas familias serdo realizados para
coletar e analisar dados qualitativos que reflitam a visdo coletiva dos beneficiarios do empreendimento,
complementando os resultados da pesquisa censitaria. O método busca estimular a interacdao dos
participantes por um tempo determinado, abordando o tema central e questdes secundarias por meio de
discussGes mediadas por um moderador. Essa abordagem vai além de relatos individuais, explorando a
dinamica do grupo para evidenciar percepcdes sobre os processos de interesse.

1.5.2.2. Publico-Alvo, Perfil e Dimensionamento do Grupo: A selecao dos participantes
sera nao-probabilistica, buscando, dentre os responsaveis pelas familias, pessoas com caracteristicas de
interesse que possam oferecer diferentes visGes sobre o objeto da investigacdo. Cada grupo sera
composto por 8 a 12 pessoas, podendo haver ajustes conforme a representatividade necessaria. O
contratante apoiard no recrutamento. Considerando que o empreendimento em questdo objetiva prover
25 unidades habitacionais UH, sera realizado um grupo focal.

1.5.2.3. Procedimentos para Realizacao dos Grupos Focais:

a) Aspectos Gerais da Aplicacao: Local e Logistica:

a.1) Os encontros serdo realizados em espagos que permitam aos participantes se sentarem
frente a frente, garantindo um ambiente propicio ao dialogo.

a.2) O local, provido pelo contratante, deve oferecer condigdes adequadas para a realizagdo do
encontro. O contratado devera disponibilizar lanches aos participantes durante a atividade.

a.3) O encontro poderd ser gravado em video ou apenas audio, desde que haja a devida
autorizacdo dos participantes. Alternativamente, o registro pode ocorrer por meio das notas do
assistente de moderacgdo, porém deve-se priorizar a gravacdo considerando os beneficios deste tipo de
registro para a analise posterior.

b) Responsabilidade pela Execucgao:

b.1) A condugdo dos grupos sera feita por um moderador e um assistente de moderagdo, papéis
que serdao desempenhados pelo responsavel técnico do Trabalho Social e pelo mobilizador social.

b.2) O moderador tem a fungao de estimular a discussao, assegurar a participagdo de todos e
manter o foco no tema, enquanto o assistente registra as falas e observa aspectos ndo verbais.

c) Conteudos e Conducgao do Encontro:

c.1) Inicialmente, o moderador prestard esclarecimentos sobre o propdsito do encontro e
definird os acordos de participagdo, como respeito a fala, autorizagdo para gravagdo (com a devida
justificativa) e duragdo da sessdo. Os participantes serdao informados de que os dados serdo
armazenados de forma segura, com acesso restrito, e que eventual divulgagdo ocorrerd de forma
agregada, sem identificagao individual.

c.2) Serdo abordadas questdes exploratérias dentre os temas a seguir:

c.2.1) Expectativas e Sonhos: Quais sdao as suas expectativas e sonhos para a nova casa e o
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bairro? Convivéncia e Integracdo: Como vocés imaginam a convivéncia com os vizinhos e a criagdo de
novas redes de apoio?

c.2.2) Medos e Insegurancas: Quais sdo as maiores preocupacdes ou medos em relagdo a
mudanca? Impacto na Vida Familiar: Como a mudanca pode afetar a rotina e a vida da familia?

c.2.3) Prioridades em Servicos Publicos: Quais servigos (transporte, salde, educacdo,
seguranca, saneamento) sdao essenciais para facilitar a transicao?

c.2.4) Necessidades de Apoio: Que tipo de apoio, orientagdo ou capacitacdo € necessario para
esse periodo?

c.2.5) Avaliagdo das Informacgdes Recebidas: Como vocés avaliam as informagbes ja recebidas
sobre o projeto?

c.2.6) Informacgdes e Canais de Comunicagao: Que outras informagdes desejam ter e qual a
melhor forma de recebé-las (reunides, panfletos, mensagens)?

c.2.7) Sugestdes para a Adaptagdo: Quais atividades ou iniciativas podem ajudar a comunidade
a se adaptar e se integrar na nova moradia?

c.2.8) Outros aspectos relacionados a insergdo no novo contexto poderdo ser explorados
conforme os resultados da pesquisa quantitativa.

d) Tempo e Prazo: Os grupos focais ocorrerdo apds a realizacdo e analise da pesquisa
censitaria, de forma a complementar e aprofundar os dados quantitativos. Cada encontro podera ter até
2h de duragao, aproximadamente.

e) Analise e Visualizagdo dos Dados: As fontes de andlise serdo as gravagbes e as anotagbes
do assistente de moderacdo. Os conteldos serdo organizados em categorias de interesse alinhadas as
questdes exploratorias, com analise da frequéncia e do sentido atribuido as falas para identificar os
aspectos mais relevantes. Os resultados serdo consolidados e apresentados em relatdrio, podendo conter
recursos visuais (graficos, tabelas e infograficos) para facilitar a interpretacdo e a comunicacdo dos
achados, integrando-os a leitura técnico-comunitaria.

f) Produto: Relatério contendo sistematizagdo das acGes ou atividades realizadas na condugdo
do grupo focal, incluindo a descricdo da estratégia de divulgagdo, apresentando exemplares de pecas de
comunicacdo em meio impresso ou digital e registros fotograficos, além da consolidacao da analise e
visualizagao dos resultados, que deve compor o PTS.

1.5.3. Mapeamento de dados socioterritoriais

1.5.3.1. Propésito: Coletar e analisar dados socioterritoriais que possibilitem caracterizar a
localidade onde sera implementado o empreendimento habitacional, bem como identificar atores e
instituicGes relevantes e mapear a disponibilidade de servicos publicos visando a articulacdo de rede de
atendimento socioterritorial.

1.5.3.2. Responsabilidade pela Execugao: Responsavel técnico pelo Trabalho Social

1.5.3.3. Prazo para Execucao: A leitura de dados socioterritoriais podera ocorrer em paralelo
ao inicio das atividades de pesquisa socioecondmica dos beneficiarios.

a) Revisdao Documental Fontes: Utilizar materiais fornecidos pelo contratante como mapas,
estudos, relatérios setoriais e dados estatisticos. Consultar sites especializados, portais governamentais,
estudos académicos e publicacGes cientificas, se for o caso. As fontes online devem ser selecionadas com
base na credibilidade, atualidade e relevancia dos dados.

a.1) Usar como referéncia: o Plano Diretor Municipal ou equivalente, ou o Plano de Acdo
Estadual ou Regional, quando existentes; os instrumentos previstos no Estatuto da Cidade, de que trata
a Lei n° 10.257/2001 e a legislagao local, estadual e federal; Plano local de Habitacdo de Interesse
Social, quando houver; outros planos setoriais, tais como Plano de Saneamento Basico, Plano de Bacia
Hidrografica, Plano de Mobilidade Urbana; Plano Diretor de Drenagem Urbana e Plano Municipal de
Reducao de Riscos, quando houver.

a.2) Dados a Serem Extraidos: Delimitagdo das poligonais de intervengdo e da macroarea, e
sua insergdo no Municipio. Histérico de ocupacdo e uso do solo. Caracteristicas do meio fisico e
ambiental, infraestrutura de acesso (estradas, vias, hidrovias) e urbana. Informagdes sobre servigos,
equipamentos, projetos, programas e politicas publicas existentes e planejados. Dados sobre incidéncia
de criminalidade, formagdo de grupos ilicitos, trafico, violéncia doméstica e exploragdo da prostituigdo.
Identificacdo de povos ou comunidades tradicionais, entidades da sociedade civil, grupos representativos
e iniciativas culturais. Areas de vulnerabilidade e risco social, ambiental ou sanitario. Demandas do
mercado de trabalho, vocagOes produtivas e oportunidades de geragao de renda.

a.3) Entrevistas com Informantes-chave

a.3.1) Selecgdo dos Informantes: Realizar, no minimo, 5 entrevistas com informantes como:

a.3.1.1) Gestor do 6rgao responsavel pela intervencao;
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a.3.1.2) Representante da Secretaria de Educacao que atende a regido;

a.3.1.3) Representante da Secretaria de Assisténcia/CRAS que atende a regido;

a.3.1.4) Representante da Secretaria de Salde que atende a regido;

a.3.1.5) Representante do 6rgdo responsavel pela politica publica de Trabalho e Emprego;
a.3.1.6) Representante de organizagBes sociais atuantes no territorio;

a.3.1.7) Outros informantes estratégicos que possam contribuir para o mapeamento de
oportunidades de cooperagao tais como: organizacGes da sociedade civil, Defensorias, empresas locais,
instituicdes académicas.

a.4) Conteidos e Conducdao das Entrevistas: O entrevistador deverd pactuar com o
entrevistado a definigdo prévia de como o processo sera desenvolvido, como os dados serdo usados e a
responsabilidade pela preservacdao das informacgGes obtidas. A concordancia entre entrevistador e
entrevistado também diz respeito ao consentimento para a gravacao da entrevista. Caso ndo seja
possivel a gravacao, devera ser pactuado que as respostas serdo anotadas e registradas no estudo.
Devera ser esclarecido ao entrevistado que a divulgacdo de seu cargo fara parte do relatério de leitura
técnica, uma vez que é um elemento relevante especificar porque o informante tem legitimidade para
fornecer informagdes sobre o tema.

a.4.1) As entrevistas deverdao ser conduzidas de forma semiestruturada, abordando temas
como:

a.4.1.1) A insercdo do empreendimento no municipio e a delimitacdo da area de intervencao.

a.4.1.2) Desafios e oportunidades em infraestrutura e acesso a servigos publicos.

a.4.1.3) Aspectos de destaque na vigilancia socioassistencial sobre a populagdo atendida e o
territério. Aspectos socioambientais e indicadores de vulnerabilidade (incluindo seguranca e
criminalidade). Demandas do mercado de trabalho e potencial de geragao de renda.

a.4.1.4) VisOes sobre os programas e politicas publicas existentes e planejados.

a.5) Andlise dos Dados: Unificar as informagdes obtidas na revisdo documental e nas
entrevistas e realizar analise que permita: Identificar aspectos que necessitam de atencdo no acesso dos
beneficiarios as politicas publicas; Mapear as oportunidades de geracao de renda existentes no territorio;
Mapear oportunidades que poderao ser abordadas na articulagdo de rede de cooperagao.

a.6) Produto: Relatério contendo sistematizacdo das acbes ou atividades realizadas no
mapeamento socioterritorial, incluindo a descricdo da estratégia de divulgacdo, apresentando exemplares
de pegas de comunicacdo em meio impresso ou digital e registros fotograficos, além da consolidacao da
analise e visualizacdo dos resultados, que deve compor o PTS.

1.5.4. Proposta de Comunicacao Social

a) Proposito: Devera ser elaborada a Proposta de Comunicacdo Social, que consiste na
formulagdo de estratégias de comunicacdo que incentivem a mobilizacdo e a participacdo dos
beneficiarios, definindo-se os instrumentos que serdo utilizados ao longo da execucao do PTS

b) Responsabilidade pela Execugao: Responsavel técnico pelo Trabalho Social

c) Prazo para Execucgdo: Devera ser concluida apds a finalizagdo da etapa da atividade de
Leitura Técnico-Comunitaria

e) Etapas:

e.1l) Analise da Leitura Técnico-Comunitaria: Identificar caracteristicas do publico-alvo(perfil
socioecon6mico, nivel de instrugdo, acessibilidade digital e principais meios de comunicagdo utilizados).
Levantar as demandas especificas da comunidade relacionadas a comunicagdo.

e.2) Definicao de Objetivos e Diretrizes: Estabelecer os principais objetivos da comunicacdo
social (exemplo: mobilizacdo da comunidade, disseminacdao de informagGes, engajamento social). Definir
principios orientadores como clareza, acessibilidade, linguagem inclusiva e adequagéo cultural.

e.3) Definicdo dos Instrumentos e Canais de Comunicagdo: Selecionar os meios mais
eficazes para alcangar os beneficiarios (exemplo: redes sociais, radio comunitaria, grupos de WhatsApp,
panfletos, cartazes). Criar identidade visual do projeto, incluindo logos e paleta de cores.

e.4) Produto: Proposta de Comunicagdo Social detalhada das agdes e atividades previstas no
PTS, contendo estratégias e justificativas.

1.5.5. Elaboracgao do Projeto de Trabalho Social - PTS: Com base nos dados e informagdes
obtidos e analisados sobre as familias beneficiarias e sobre o territorio, resultantes das agdes anteriores,
bem como em informagGes fornecidas pelo CONTRATANTE, a CONTRATADA devera elaborar um Projeto
de Trabalho Social (PTS).

1.5.5.1. O PTS é um documento que expressa o entendimento entre as partes envolvidas sobre
0 que sera feito, servindo como um instrumento de trabalho capaz de orientar a execucdo das atividades.
Deve apresentar um conjunto de propostas adequadas ao quantitativo de familias, perfil dos
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beneficidrios, potencialidade do territério e disponibilidade de recursos. E essencial que o projeto seja
elaborado com clareza e objetividade, considerando os diferentes publicos que terdo acesso ao texto.
Além disso, a coeréncia entre os elementos do projeto é fundamental, assegurando que todas as partes
se conectem de maneira ldgica e harmoniosa, facilitando a compreensdo e a implementagdo das agoes
propostas.

1.5.5.2. Para as intervengGes do Programa Minha Casa Minha Vida (MCMV) FNHIS Sub-50
devem ser definidas e detalhadas as agdes e atividades que proporcionem no minimo a entrega dos
produtos elencados no Termo de Referéncia;

1.5.5.3. Deve conter a seguinte estrutura:

a) Identificacdo da area de intervencdo ou do empreendimento: nome da area ou comunidade,
bairro, cidade, UF. Limite da macroarea e da(s) poligonal(is) de intervencdo ou do empreendimento;

b) Identificacdo da equipe técnica responsavel: dados do drgao ou entidade (nome e CNPJ) e da
equipe técnica (nome, cargo e documentos comprobatodrios);

c) Leitura técnico comunitdria da realidade: diagndstico participativo que contempla o
tratamento dos dados conforme legislagdo vigente sobre protegdo de dados pessoais;

d) Planejamento do conjunto de acdes e atividades por eixos tematicos: definicdo dos resultados
a serem alcangados e dos produtos a serem elaborados, que conduzirdo ao alcance dos objetivos
especificos. Os resultados e produtos obrigatérios para a modalidade de intervengdo Programa Minha
Casa Minha Vida (MCMV) - FNHIS Sub-50 estdo relacionados no Anexo III;

e) lustificativas: fatores que levaram a definicdo do PTS apresentado, considerando os eixos
tematicos e resultados incorporados ao projeto e sua compatibilidade com as caracteristicas do territério,
da populagdo, bem como a sua contribuicdo para a concretizagdo das mudangas pretendidas com o
Trabalho Social;

f) Detalhamento de cada agdo ou atividade: descricdo metodoldogica e instrumental, com
especificacdo das atividades que possibilitardo a entrega dos produtos previstos no Termo de Referéncia,
contendo os seguintes elementos: especificacdo do publico-alvo a ser atendido; especificagdo e
dimensionamento, definindo local de realizagdo, periodicidade, frequéncia e estimativa de duragdo,
considerando o tempo de planejamento, divulgacdo, execucdo e relatoria; instrumentos e técnicas
escolhidas; conteldos abordados; estratégias de comunicacdo; atribuicdes e perfis dos responsaveis
técnicos; formas de avaliagdo pelos participantes; e meios de verificacdo.

g) Acompanhamento: definicdo da periodicidade de apresentacdao dos Relatérios de
Acompanhamento do Trabalho Social, conforme cronograma fisico-financeiro;

1.5.5.4. Composicdo orcamentaria: planilha de custos de cada agdo, atividade ou produto
proposto. O orcamento devera consolidar todos os servigos e insumos necessarios a execucdo. Também
sera necessario apresentar todas as referéncias de precos que embasaram os valores apresentados na
planilha de custos;

a) A planilha orcamentdria devera conter, no minimo: itemizacdo, descricdo detalhada do
servigo/insumo, codigo do servigo/insumo, fonte da referéncia de preco, unidade de medida, quantidade,
custo unitario, preco unitario (custo com BDI), preco total do item, e preco total orgado. O cabecalho
deverd informar o contratante e data-base do orcamento.

b) As cotacdes de mercado, caso houver, devem conter, no minimo, nome do fornecedor, CNPJ,
telefone, data, discriminagdo do item cotado e precgo, e devem ser apresentadas consolidadas, em forma
de planilha.

c) O valor maximo pago para a execucdo do PTS sera de R$ 119.996,20 (cento e dezenove mil,
novecentos e noventa e seis reais e vinte centavos), incluidos os produtos relativos a elaboracdo, cujas
entregas estdo previstas no Termo de Referéncia, e os produtos relativos a fase de execugdo.

d) Cronograma fisico-financeiro: definicdo detalhada do periodo de realizagdo das acles e
atividades, dos prazos de entrega dos produtos, das etapas de elaboragdo e execugao do Trabalho Social,
bem como dos respectivos desembolsos financeiros vinculados as medigdes e aprovagdes dos produtos
entregues.

d.1) O cronograma deverd demonstrar, de forma clara: prazo para realizagdo do diagnodstico
socioterritorial e socioecondmico; prazo para elaboragdo e validacdo do PTS; periodo de execugdo das
acOes dos eixos tematicos; periodo de apresentagdo dos RATS; periodo de pds-ocupagdo; evolugdo
fisico-financeira da execugdo contratual.

d.2) O cronograma fisico-financeiro deverd manter compatibilidade com o cronograma do
empreendimento habitacional e observar os marcos estabelecidos no Anexo II - Modalidade IV da
Portaria MCid n° 75/2025.

1.5.5.5. Produto: Projeto de Trabalho Social, versdo inicial, assinado e com o registro do
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responsavel técnico pela sua elaboracdo.

1.5.6. Apresentacao e Validacdao do PTS junto aos Beneficiarios.

1.5.6.1. Propdsito: Realizar uma reunido com as familias beneficiadrias do Programa Minha Casa
Minha Vida (MCMV) - FNHIS Sub-50 para permitir a participacdo no planejamento do Projeto de Trabalho
Social (PTS). O objetivo é coletar informacdes, promover o engajamento e assegurar que as acles
planejadas atendam as necessidades e expectativas da comunidade.

1.5.6.2. Procedimentos:

a) Convocacgao e Divulgagdo: Enviar convites e divulgar a reunido por meio de cartazes, redes
sociais, e-mails e outros meios de comunicacdo acessiveis as familias beneficiarias.

b) Preparacdo do Local: Organizar o espaco fisico ou virtual para a reunido, garantindo conforto
e acessibilidade para todos os participantes.

c) Abertura da Reunido: Apresentar os objetivos da reunido e a importancia da participagdo das
familias no planejamento do PTS.

d) Discussdo e Coleta de Informacgbes: Facilitar discussdes em grupo para identificar
necessidades, sugestbes e preocupagdes das familias. Utilizar dindmicas participativas para estimular a
interagao.

e) Encaminhamentos: Registrar as propostas e encaminhamentos acordados durante a reunido.

1.5.6.3. Responsabilidade: A responsabilidade pela organizacdo e conducgdo da reunido serd
da equipe técnica da CONTRATADA, com apoio do CONTRATANTE.

1.5.6.4. Produto: Comprovacdao da execugdo participativa das atividades do processo de
planejamento do PTS, incluindo relato sistematizado das agdes ou atividades realizadas, descricdo da
estratégia de divulgacdo utilizada, perfil e quantidade de participantes presentes, dindmica adotada
durante a reunido, contelidos abordados, interagGes observadas e encaminhamentos firmados. Registros
documentais, tais como: exemplares de pegas de comunicagdo em meio impresso ou digital, listas de
presenca, registros fotograficos, avaliagao dos participantes, entre outros.

1.5.7. Conclusao do Projeto de Trabalho Social - PTS: Com base nas interacdes e
encaminhamentos firmados na apresentacdo e validacdo junto aos beneficiarios, revisar e consolidar
versdo final do PTS.

1.5.7.1. Produto: Projeto de Trabalho Social, versao final, assinado e com o registro do
responsavel técnico pela sua elaboragao.

1.5.8. Prazos de elaboracao, entrega e execucao do trabalho social: A elaboracdo da
Leitura Técnico-Comunitaria, do diagndstico socioterritorial e socioecon6mico, da proposta metodoldgica
e do Projeto de Trabalho Social — PTS devera ocorrer no prazo maximo de até 90 (noventa) dias contados
da emissdo da ordem de inicio dos servigos.

1.5.8.1. A apresentagdo e validagdo do PTS junto aos beneficiarios devera ocorrer antes do
inicio da execucdo das agdes do Trabalho Social.

1.5.8.2. A versdo final do Projeto de Trabalho Social - PTS devera ser entregue em até 15
(quinze) dias apds a realizacdo da reunido de validagdo junto as familias beneficiarias.

1.5.8.3. A execucdo do Projeto de Trabalho Social seréd compativel com o cronograma do
empreendimento habitacional vinculado ao Termo de Compromisso n°® 974211/2024/MCIDADES/CAIXA,
cujo prazo total de execucdo é de 30 (trinta) meses, contemplando as etapas de mobilizagdo social,
desenvolvimento das agles previstas no Projeto de Trabalho Social, acompanhamento das familias
beneficiarias e periodo de pds-ocupacdo, nos termos da Portaria MCid n°® 75/2025.

1.5.8.4. Os Relatérios de Acompanhamento do Trabalho Social - RATS deverdo ser apresentados
mensalmente, conforme cronograma fisico-financeiro aprovado.

1.5.8.5. Os prazos poderdo ser ajustados conforme o cronograma fisico-financeiro do
empreendimento habitacional, mediante justificativa técnica e aprovagdo da Caixa Econdmica Federal.

1.5.9. Execugdo do Projeto de Trabalho Social: A execugdao do Projeto de Trabalho Social
deve ser realizada garantindo que todas as atividades sejam implementadas conforme a metodologia
definida e o cronograma estabelecido. Eventuais mudangas na metodologia ou nas atividades previstas
devem ser amplamente discutidas e validadas junto as familias, assegurando que as demandas e
prioridades da populagdo sejam plenamente atendidas, como realizado na elaboracédo do Projeto de
Trabalho Social.

1.5.9.1. Produto: Relatério de Atividades do Trabalho Social - RATS - mensal comprovando a
execugdo das agOes e atividades através do relato sistematizado, contendo a estratégia de divulgagdo, o
perfil e a quantidade de participantes, a dinamica adotada, conteldos abordados, interagdes observadas
e encaminhamentos firmados.

1.5.9.2. Os registros documentais complementam e evidenciam a realizacdao, contendo pecas de
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comunicacdo, convite e/ou convocacdo aos participantes, lista de presenca com nome, telefone e
assinatura dos participantes, registros fotograficos georreferenciados, material apresentado ou entregue
aos participantes, certificados e declaragbes, avaliagdo dos participantes, documentos especificos que
comprovem a entrega de bens e servicos, tais como atos de constituicdo de comissoes, registro de
formalizacdo de parcerias, regimentos, atas e demais documentos comprobatérios.

1.5.9.3. O RATS deve apresentar a seguinte estrutura:

1.5.9.3.1. Identificacdo:

a) dados gerais da area de intervencdo ou do empreendimento;

b) dados gerais do contrato, termo de compromisso ou intervencdo ou operagao;

c) dados do dérgdo ou entidade responsavel pelo Trabalho Social;

d) dados da equipe técnica e do Responsavel Técnico do Trabalho Social;

e) dados do Gestor do Trabalho Social, quando houver;

f) dados da empresa contratada, quando houver;

g) periodo de execugdo do Trabalho Social; e

h) controle financeiro, com valor total medido no periodo e percentual de evolugdo.

1.5.9.3.2. Meios de verificagdo dos produtos realizados no periodo, conforme Anexo I da
Portaria MCID 75/2025;

1.5.9.3.3. Demonstrativo de despesas por produto no periodo;

1.5.9.3.4. Consideragbes da equipe técnica sobre a execugdo no periodo, com a indicagdo das

atividades programadas e ndo executadas, quando for o caso, contendo justificativa e perspectiva de
redirecionamento;

1.5.9.3.5. Aceite da equipe técnica sobre o conteldo do RATS apresentado, no caso de
execucgdo indireta do Trabalho Social.

1.6. O prazo para elaboracdo do Projeto de Trabalho Social, compreendendo diagndstico
socioterritorial e socioecondmico, levantamento de informacGes, elaboracdo da proposta metodoldgica,
apresentagdo, validacdo e aprovacao do PTS, sera de até 90 (noventa) dias contados da emissdo da
ordem de inicio dos servicos. Apds a aprovacdo do Projeto de Trabalho Social, tera inicio a etapa de
execucgao das agdes previstas.

1.6.1. O prazo de execucdo do Projeto de Trabalho Social sera compativel com o cronograma do
empreendimento habitacional vinculado ao Termo de Compromisso n°® 974211/2024/MCIDADES/CAIXA,
cujo prazo total de execucdo é de 30 (trinta) meses, contemplando as etapas de mobilizacdo social,
desenvolvimento das agdes previstas, acompanhamento das familias beneficiarias e periodo de pos-
ocupacao, nos termos da Portaria MCid n°® 75/2025.

1.7. Para cada atividade descrita no Termo de Referéncia, havera um ou mais produtos a serem
entregues, nas quantidades definidas. Os produtos serdo considerados concluidos quando entregues
completos, em conformidade com o especificado no Termo de Referéncia, e apds a sua aceitagdo pela
gestdo do contrato.

1.8. Todo o trédmite de documentacdo deve ser realizado por meio do TransfereGov, seguindo
orientacGes especificas para uso da plataforma.

1.9. N3o serdo aceitas entregas parciais de produtos. Eventuais documentos produzidos para
esclarecimentos e orientacdes durante a elaboragdo dos produtos do Termo de Referéncia ndo serdo
considerados entregas parciais.

1.10. Os documentos produzidos deverdao conter elementos que permitam sua identificagdo, tais
quais identificacdo do CONTRATANTE, da CONTRATADA, dos autores, do empreendimento; identificacao
do empreendimento, do Termo de Compromisso n® 974211/2024/MCIDADES/CAIXA, da CONTRATANTE,
da CONTRATADA, dos autores, titulo, data de emissdo e controle de versao.

1.11. Quando necessarias legendas, elas devem ser claras e completas contendo toda a
simbologia utilizada.

1.12. Todos os documentos técnicos deverdo ser entregues a CONTRATANTE assinados, com
dimensao e tamanho de letras que possibilitem a perfeita visualizagdo e compreensao dos seus
conteudos.

1.12.1. A gestdo do contrato poderd, a qualquer momento, considerar o documento entregue
insuficiente ou ilegivel, solicitando o seu refazimento ou complementagdo, sem Onus para a
CONTRATANTE.

1.13. A CONTRATADA deverd fornecer os documentos relacionados as entregas (relatérios,
produtos, registros) ao CONTRATANTE em arquivos digitais, devidamente relacionados e identificados.

1.13.1. Os arquivos digitais deverao ser disponibilizados em formato PDF e em padrao PDF-A e
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deve ser assinada digitalmente, com o uso de certificado digital padrao ICP-BRASIL.

1.13.2. Se digitalizado a partir de documento fisico, deve ser assinado com certificado digital
padrdo ICP-Brasil e apresentar as mesmas caracteristicas dos documentos originais (fontes, cores,
espessuras de linha, estilos etc.).

1.13.3. Além do arquivo PDF, planilhas devem ser entregues também em arquivo editavel no
formato XLS.

1.13.4. Os documentos do tipo texto e planilhas, tais como relatérios, memoriais descritivos,
planilha orgamentaria e memorias de calculo, deverdo ser entregues preferencialmente no tamanho A4.

1.14. Antes do inicio dos servigos contratados, sera enviada pela CONTRATADA ao FISCAL DA
CONTRATACAO relacdo de integrantes da equipe, contendo os nomes, formacdo, atividades que
desenvolverdo e os respectivos registros profissionais.

1.14.1. Em caso de necessidade de substituicdo de qualquer profissional da Equipe Técnica, se
dara mediante simples comunicagdo prévia a Contratante, acompanhada de documentagdo que
comprove que o novo profissional detém qualificacdo técnica equivalente ou superior a exigida no edital,
sendo necessaria a validagdo deste profissional pela Contratante.

1.14.2. Qualquer modificacdo na constituicdo da Equipe Técnica, durante a execugdo dos
servicos, ndo acarretard despesa para a Contratante, nem justificard atraso no Cronograma Fisico-
Financeiro.

1.15. A CONTRATADA devera responsabilizar-se pelo fiel cumprimento de todas as disposicdes e
acordos relativos a legislagdo social e trabalhista em vigor, particularmente no que se refere ao pessoal
alocado nos servigos objeto do contrato.

1.16. Se o CONTRATANTE autorizar a CONTRATADA a efetuar a subcontratacdo de parte dos
servigos, a CONTRATADA realizard a supervisdo e coordenagdo das atividades da subcontratada, bem
como respondera perante o CONTRATANTE pelo rigoroso cumprimento das obrigacdes contratuais
correspondentes ao objeto da subcontratacao.

1.17. Os pagamentos serdao realizados pelos servigos efetivamente executados conforme o
cumprimento das atividades e a entrega dos produtos previstos na metodologia e cronograma sempre
em concordancia com a gestdo do contrato e de acordo com os pregos integrantes na proposta aprovada.

1.18. O servico que nao for executado em plena conformidade com o termo de referéncia, ndo
tera faturamento e ficara suscetivel de aplicacdo de sangdes constantes em contrato.

1.19. A insercao da medicdo dos servigos no TransfereGov ou a protocolizacdo junto ao
contratante de qualquer servico ou produto, ndo formaliza por si so, a entrega para fins de pagamento,
sem que ocorra a prévia verificacdo, aceite do conteldo entregue e afericao no TransfereGov pela gestao
do contrato.

1.20. Caso seja encontrada alguma “nao conformidade” a gestdo do contrato comunicara o fato
a CONTRATADA para sua correcgao.

1.21. Apos o aceite da medigdo, a CONTRATANTE demandara a CONTRATADA emissdo de nota
fiscal em nome da CONTRATANTE e com aspectos formais compativeis com o processo de contratagdo de
que faz parte esse termo de referéncia tais quais data do documento; emissor; CNPJ; valor e descricdo
do pagamento.

1.22. Os pagamentos estardo condicionados a aprovacdo dos produtos pela fiscalizacdo do
contrato, a validagdo das medigées no TransfereGov, a apresentacdo da documentagdo comprobatoéria
das atividades executadas, a entrega dos registros exigidos pela Portaria MCid n° 75/2025 e a
regularidade fiscal e trabalhista da contratada.

1.23. O fluxo de pagamento observara o cronograma fisico-financeiro aprovado pela fiscalizagdo
do contrato e pela Caixa Econdmica Federal.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PREGCO E DO PAGAMENTO

2.1. A Contratante pagara a Contratada, pelo lote o valor total de R$................. (), conforme
planilhas de composicao de custos.

LOTE UNICO

ITEM

ESPECIFICACAO QNT UN UNITARIO TOTAL
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01

Contratagdo de pessoa juridica especializada na prestagdo
de servicos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual para elaboragdo do Projeto
de Trabalho Social (PTS), vinculado ao Termo de
Compromisso n° 974211/2024/MCIDADES/CAIXA, no
ambito do Programa Minha Casa Minha Vida FNHIS Sub-50,
contemplando a realizagdo de diagndstico socioterritorial e
socioecondmico, a elaboracdo do Projeto de Trabalho 01 UN
Social, sua adequacdo as diretrizes e normativos vigentes,
bem como o assessoramento técnico durante o processo de
analise e validagdo pela Caixa Econ6mica Federal, quando
necessario, em conformidade com a Portaria MCid n°
75/2025, Portaria MCid n© 1.416/2023, Portaria MCid n©
333/2026, Portaria Conjunta MGI/MF/CGU n° 32/2024 e Lei
Federal n® 14.133/2021.

02

Contratacdo de pessoa juridica especializada na prestacdo
de servigos técnicos especializados para execugdo do
Projeto de Trabalho Social (PTS), vinculado ao Termo de
Compromisso n® 974211/2024/MCIDADES/CAIXA, no
ambito do Programa Minha Casa Minha Vida FNHIS Sub-50,
contemplando o desenvolvimento das agdes previstas no
Projeto de Trabalho Social aprovado pela Caixa Econ6mica
Federal, nos eixos estabelecidos pela regulamentagao
vigente, incluindo o planejamento operacional, mobilizagdo 01 UN
e acompanhamento das familias beneficiarias, realizagdo
das atividades socioeducativas, monitoramento da
execugao, registro das agOes desenvolvidas e elaboragao
dos Relatérios de Acompanhamento do Trabalho Social
(RATS), em conformidade com a Portaria MCid n° 75/2025,
Portaria MCid n° 1.416/2023, Portaria MCid n° 333/2026,
Portaria Conjunta MGI/MF/CGU n° 32/2024 e Lei Federal n°
14.133/2021.

VALOR TOTAL R$

2.2. Os pagamentos serao efetuados até o 30° (trigésimo) dia, contado a partir do
recebimento da respectiva nota fiscal no setor de empenhos, subsequente ao da prestacdao do
servico, comprovada a execucdo dos servigcos e juntadas as notas fiscais exigidas, conforme Calendario
de Pagamentos a Fornecedores, correndo a despesa na:

ORGAO 09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E HABITACAO

UNIDADE 04 - FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO

16.482.0059.1699.0001 - CONSTRUCAO DE UNIDADES HABITACIONAIS

3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA (934)

3.3.90.39.05.00.00.00 - SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS (93405)

2.2.1. A fonte do recurso da presente contratacdo € do Programa Moradia Digna, conforme
Termo de Compromisso 974211/2024.

2.3. A forma de pagamento sera por meio de crédito em conta bancéaria, devendo a contratada
informar banco, agéncia, operacdo e nimero da conta bancaria em nome da contratada, ou através de
boleto de cobranca bancaria.

a) Quando a cobranca ocorrer por boleto, 0 mesmo somente poderad ser emitido com coédigo de
barra padrdo FEBRABAN com vencimento apresentagao.

2.4. Caso o objeto do certame seja passivel de retengdo de imposto, conforme IN/RFB 1234/12
e IN/RFB 971/09, a contratada ficara sujeita a aplicagdo desta.

2.5. A nota fiscal/fatura emitida pelo fornecedor devera conter, em local de facil visualizacdo, a
indicacdo do n° da licitagdo e da Ordem de Fornecimento, a fim de se acelerar o tramite de recebimento
do material e posterior liberacdo do documento fiscal para pagamento.

2.6. Na hipdtese de existéncia de erros na nota fiscal de cobranga e/ou outra circunstancia que
impega a liquidagdo da despesa, o pagamento serd interrompido e ficard pendente até que a
CONTRATADA adote as medidas saneadoras, voltando a correr na sua integra apés a CONTRATADA ter
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solucionado o problema, seguindo a legislacdo vigente quanto a ordem cronoldgica de pagamentos do
CONTRATANTE.

2.7. Em caso de atraso no pagamento por parte e por motivacdao da contratante, o valor devido
serd atualizado monetariamente com base no IPCA (IBGE), considerando-se a variagdo no periodo
compreendido entre a data do vencimento e a data do efetivo pagamento.

2.8. Os pagamentos serdo realizados pelos servigos efetivamente executados conforme o
cumprimento das atividades e a entrega dos produtos previstos na metodologia e cronograma sempre
em concordancia com a gestdo do contrato e de acordo com os pregos integrantes na proposta aprovada.

2.9. O servico que ndo for executado em plena conformidade com o termo de referéncia, ndo
terd faturamento e ficara suscetivel de aplicagcdo de sangdes constantes em contrato.

2.10. Apds o aceite da medicdo, a CONTRATANTE demandara a CONTRATADA emissdao de nota
fiscal em nome da CONTRATANTE e com aspectos formais compativeis com o processo de contratacdo de
que faz parte esse termo de referéncia tais quais data do documento; emissor; CNPJ; valor e descricao
do pagamento.

2.11. Os pagamentos estardo condicionados a aprovacdo dos produtos pela fiscalizagdo do
contrato, a validagdo das medigGes no TransfereGov, a apresentacdo da documentacdo comprobatoria
das atividades executadas, a entrega dos registros exigidos pela Portaria MCid n° 75/2025 e a
regularidade fiscal e trabalhista da contratada.

2.12. O fluxo de pagamento observara o cronograma fisico-financeiro aprovado pela fiscalizagdo
do contrato e pela Caixa Econ6mica Federal.

CLAUSULA TERCEIRA - DO REAJUSTE, REPACTUACAO, REEQUILIBRIO E GESTAO DO
CONTRATO

3.1. A vencedora deverd observar durante a execucdo do contrato as normas técnicas
aplicaveis ao servigo, bem como as normas de seguranca do trabalho.

3.2. A vencedora deverd executar os servigos observando fielmente as normas vigentes,
projetos, memorial descritivo, cronograma fisico-financeiro e planilha orcamentaria, que fazem parte
integrante do presente o edital, inclusive em relacdo a qualidade dos materiais e ao cronograma de
execugao, e os termos da sua proposta.

3.3. A vencedora deverd manter, durante toda a execugdo contratual, todas as condigGes de
habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo, inclusive quanto as contribuigbes para o FGTS e INSS
relativa aos empregados utilizados na prestacdo do servico, devendo apresentar mensalmente a
Administracdo os comprovantes de pagamentos dos encargos trabalhistas e previdenciarios.

3.4. Antes de formalizar ou prorrogar o prazo de vigéncia do contrato, a Administragdo
verificara a regularidade fiscal do contratado, consultar o Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e
Suspensas (Ceis) e o Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), emitir as certidoes negativas de
inidoneidade, de impedimento e de débitos trabalhistas e junta-las ao respectivo processo.

3.5. A gestdo do presente contrato ou instrumento equivalente serd feita pela servidora
JOZIELE ALPE DA SILVA, matricula 6.259, tendo como obrigacao:

a) conferir a existéncia de empenho prévio a realizacdo da despesa;

b) acompanhar a publicagdao tempestiva do extrato do contrato;

c) conferir a existéncia de designacao de fiscal para o contrato celebrado pela Administracao;

d) controlar os limites de acréscimo e de supressdo nas obras, servicos ou compras, inclusive
em atas de registro de pregos, em conformidade com a legislagao;

e) adotar as providéncias para a confecgdo tempestiva dos termos aditivos, quando for o caso,
atendidas as formalidades previstas na legislagao.

f) receber ou formular os pedidos de repactuacdo e de reequilibrio econdmico-financeiro,
encaminhando-os para os érgdos competentes realizarem a andlise correspondente, submetendo-os a
autoridade;

g) deliberar sobre o pedido de substituicdo do responsavel técnico, desde que este detenha
experiéncia e qualificacdo equivalente ou superior ao substituido, a ser verificada de acordo com as
regras do processo que deu origem a contratagdo;

h) examinar, periodicamente, a atualizacdo e a adequacdo da documentacdo do contratado em
relagdo as obrigacOes trabalhistas, previdenciarias e fiscais, notificando-o em caso de irregularidade,
dando ciéncia a autoridade, sugerindo a aplicacdo de sancdo e a rescisdo contratual se persistir o
descumprimento, observados ampla defesa e o contraditério;

i) manifestar-se sobre eventual pedido de subcontratagao;

j) executar outras atividades determinadas pelo superior hierarquico.
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3.6. A fiscal do presente contrato ou documento equivalente sera a servidora SIRLEI BURTULI,
matricula n° 6.674, tendo como obrigacdo:

a) conhecer os termos do processo de contratacdo e as condicbes do contrato, em especial os
prazos, 0s cronogramas, as obrigacOes das partes, os casos de rescisdo, a existéncia de clausula de
modificacdo do prego, se for o caso, e as hipdteses de aditamento;

b) acompanhar e fiscalizar a execucao da obra, do servico ou do fornecimento de bens, em
estrita observancia ao edital e ao contrato;

c) juntar documentos, registrar telefonemas, fazer anotacbes, redigir atas de reunido, anexar
correspondéncias, inclusive as eletronicas, e quaisquer documentos relativos a execucdo do contrato, no
processo de fiscalizacado;

d) registrar todas as ocorréncias durante a execucdo do contrato, solicitando ao Departamento
Juridico a notificagdo por escrito do contratado, que devera conter determinacdo para saneamento das
faltas ou defeitos observados em prazo a ser estipulado de acordo com o caso concreto;

e) fazer cumprir fielmente as obrigagGes avencadas, relatando por escrito e sugerindo a
autoridade superior a aplicagdo das sangdes, na forma do edital e do contrato, no caso de inadimpléncia,
garantindo ao contratado o direito de defesa;

f) conferir a conclusdo das etapas e o cumprimento das condigbes de pagamento;

g) dar recebimento provisério das obras, servigos e compras mediante termo circunstanciado;

h) dar recebimento definitivo das obras, servigos e compras mediante termo circunstanciado, se
houver previsdao expressa na portaria de designagao; e

i) executar outras atividades determinadas pelo superior hierarquico.

3.7. A extingdo do contrato podera ser:

a) determinada por ato wunilateral e escrito da Administracdo, exceto no caso de
descumprimento decorrente de sua propria conduta;

b) consensual, por acordo entre as partes, por conciliacdo, por mediacdo ou por comité de
resolucao de disputas, desde que haja interesse da Administragao;

c) determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula compromisséria ou
compromisso arbitral, ou por decisao judicial.

3.8. DO REAJUSTE/REEQUILIBRIO/REPACTUACAO

3.8.1. No vencimento do contrato os pregos poderdo ser reajustados, se for o caso, até o indice
do IPCA, com data-base vinculada a data do orcamento estimado, respeitado o interregno de um ano
para concessao.

3.8.2. A contratada, em funcdo da dinamica do mercado, podera solicitar a atualizagdo dos
precos vigentes, mediante solicitacdo a Administracdo Municipal, acompanhada de documentos que
comprovem a procedéncia do pedido.

3.8.3. A atualizacdo ndo podera ultrapassar o preco praticado no mercado e deverd manter a
diferenca percentual apurada entre o prego originalmente constante da proposta e o prego de mercado
vigente a época.

3.8.4. O pedido de reequilibrio somente serd analisado pela Administragdo Publica apos a
inequivoca comprovagdo da ocorréncia do fato gerador que ensejou o alegado desequilibrio no fluxo
financeiro da Contratada.

3.8.5. Considerando-se que o equilibrio exigido na relagdo contratual envolve uma contraposicdo
entre encargos e vantagens, ndo serdo concedidos reequilibrios que ensejam impacto irrisério ao
Contratante.

3.8.6. A base de calculo do reajuste anual serd o valor da proposta financeira apresentada, com
o acréscimo, se houver, de eventuais corregdes inflaciondrias decorrentes do decurso de prazo
contratual, sendo descontada a porcentagem dos reequilibrios concedidos durante a contratagdo.

3.8.7. Podera haver repactuagdo sempre que houver regime de dedicacdo exclusiva de mao de
obra ou predominéncia de mado de obra, mediante demonstragdo analitica da variagdo dos custos.

3.8.8. O pedido de repactuagao deve solicitado pela CONTRATADA e observado o interregno
minimo de 01 (um) ano contado da data da apresentagdo da proposta ou da data da Ultima repactuacgéo,
competindo a CONTRATADA justificar e comprovar a variagdo dos custos, apresentando memoria de
calculo e planilhas apropriadas para analise e posterior aprovacdo da CONTRATANTE;

3.8.9. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em
respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratagdo, podendo ser realizada
em momentos distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em
datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos
insumos necessarios a execugdo do servigo.
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3.8.10. O interregno minimo de 01 (um) ano para a primeira repactuacdo sera contado:

3.8.10.1. Para os custos relativos a mdo de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencdo coletiva de trabalho,
vigente a época da apresentagdo da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo
contrato;

3.8.10.2. Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formacdao de Pregos que
estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa): do Ultimo reajuste aprovado por
autoridade governamental ou realizado por determinacdo legal ou normativa;

3.8.10.3. Para os demais custos, sujeitos a variacdo de precos do mercado (insumos ndo
decorrentes da mao de obra): a partir da data limite para apresentacdao das propostas constantes do
Edital.

3.8.11. Nas repactuacles subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera computado da
ultima repactuacao correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitagdo. Entende-se como ultima
repactuacao, a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em que
celebrada ou apostilada.

3.8.12. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagao encerra-se na data da prorrogagao
contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva que fixar os novos custos de mao
de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do
contrato, caso ndo haja prorrogagao.

3.8.13. Caso a CONTRATADA nao solicite a repactuagao tempestivamente, dentro do prazo
acima fixado, ocorrerd a preclusdo do direito a repactuacao.

3.8.14. Nessas condigdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuagdo so
poderd ser pleiteada apos o decurso de novo interregno minimo de 01 (um) ano, contado:

3.8.14.1. Da vigéncia do acordo, dissidio ou convencdo coletiva anterior, em relagdo aos custos
decorrentes de mao de obra;

3.8.14.2. Do Uultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por
determinacao legal ou normativa, para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formagao de
Precos que estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa); e

3.8.14.3. Do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacao da proposta, em
relacdo aos custos sujeitos a variacao de precos do mercado;

3.8.15. Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo,
dissidio ou convencdo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a CONTRATANTE ou a
CONTRATADA proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de
prorrogacdo para resguardar o direito futuro a repactuacdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos
valores reajustados, sob pena de preclusao.

3.8.16. A repactuacao de precos sera formalizada por apostilamento ou termo aditivo.

OBSERVAGAO: o prazo para resposta ao pedido de repactuacdo de precos serd,
preferencialmente de 1 (um) més, contado da data do fornecimento da documentacao.

4.1. O prazo de vigéncia do presente contrato sera de 12 (doze) meses, contados do
recebimento da Ordem de Inicio e se encerrara concomitantemente com a declaragdao de cumprimento
integral de seu objeto pela Secretaria competente, podendo ser prorrogado até o limite da Lei, a critério
da Secretaria.

5.1. O licitante se obriga a manter sob sua exclusiva conta todos os servidores e operarios
empregados nos servigos, que deverdao estar por ela segurados contra riscos de acidentes de trabalho,
observadas, também, as prescricbes das Leis Trabalhistas e Previdéncia Social, seus regulamentos e
portarias, ficando a licitante como Unica e exclusiva responsavel por todas as infragdes em que incorrer.

6.1. O recebimento ndao exclui a responsabilidade civil pela solidez e seguranga dos servigos,
nem a ético-profissional pela perfeita execugao do objeto.

7.1. Os servigos deverdo iniciar-se em até 05 (cinco) dias consecutivos apds o recebimento da

Rua Julio de Castilhos, 254 — Centro — Garibaldi-RS CEP: 95720-000
Cx. Postal 21 - Fone: 3462-8200 — Fax: 3462-8228 — www.garibaldi.rs.gov.br 63



http://www.garibaldi.rs.gov.br/

ESTADO DO RI0 GRANDE DO SuUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE GARIBALDI

ordem de Servigo expedida pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitacgdo.

7.2. O prazo para elaboragdo do Projeto de Trabalho Social, compreendendo diagndstico
socioterritorial e socioecondmico, levantamento de informacgdes, elaboracdo da proposta metodoldgica,
apresentacdo, validacdo e aprovacdo do PTS, serd de até 90 (noventa) dias contados da emissdo da
ordem de inicio dos servicos. Apds a aprovacdo do Projeto de Trabalho Social, terd inicio a etapa de
execucdo das acoes previstas, podendo ser prorrogado de acordo com a execugdo dos servicos, mediante
aprovacao da Secretaria Competente.

7.3. Serao de inteira responsabilidade da CONTRATADA acidentes que porventura venham a
ocorrer, em face de inobservancia das normas de protegdo recomendadas.

7.4. E vedada a contratada subcontratar ou transferir o contrato, sem estar expressamente
autorizada por escrito pelo municipio.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES

8.1. DA CONTRATADA

a) prestar os servigos na forma ajustada;

b) Arcar com todas as despesas relativas ao objeto com taxas, impostos, obrigacoes
trabalhistas, ou quaisquer outros acréscimos legais correrdo por conta exclusiva do Contratado;

c) manter durante toda a execugao do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes por ele
assumidas, todas as condicdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitacao;

d) apresentar durante a execugao do contrato, se solicitado, documentos que comprovem estar
cumprindo legislacdo em vigor quanto as obrigacdes assumidas na presente licitacdo, em especial,
encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, tributarios, fiscais e comerciais;

e) assumir inteira responsabilidade pelas obrigagbes fiscais decorrentes da execugdo do
presente contrato.

f) Comunicar a Administragdo Municipal, por escrito, qualquer anormalidade de carater urgente,
e prestar os esclarecimentos quando solicitado pelo Municipio;

g) A Contratada deve atender as medidas de segurancga e saude no trabalho, conforme subitens
5.48 e 5.50 da NR-5 do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).

g) devera, as suas expensas, recolher a Anotagdo de Responsabilidade Técnica da Obra (ART),
Registro de Responsabilidade Técnica (RRT), antes do inicio dos servigos.

8.2. DO MUNICiPIO:

a) Prestar informacgles e os esclarecimentos atinentes ao objeto, que venham a ser solicitados
pela licitante;

b) Efetuar o pagamento nas condigdes e pregos pactuados;

c) Fiscalizar a execugao do objeto do contrato por meio de servidor designado;

CLAUSULA NONA - DA GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

9.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avengadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte responderad pelas consequéncias de sua
inexecugdo total ou parcial.

9.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma
de execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstéancias
mediante simples apostila.

9.3. As comunicagles entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrOnica para esse
fim.

9.4. O ¢6rgdo ou entidade poderd convocar representante da empresa para adogdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

9.5. A execugdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo (a) fiscal SIRLEI
BURTULI, matricula n° 6.674.

9.6. O gestor do contrato coordenard a atualizagdo do processo de acompanhamento e
fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execugdo no histérico de gerenciamento
do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteragbes e das
prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequagbes do
contrato para fins de atendimento da finalidade da administragao.

CLAUSULA DECIMA- DA RESCISAO

10.1. O CONTRATANTE podera rescindir o presente contrato independente de interpelacdo ou
Rua Julio de Castilhos, 254 — Centro — Garibaldi-RS CEP: 95720-000
Cx. Postal 21 - Fone: 3462-8200 — Fax: 3462-8228 — www.garibaldi.rs.gov.br 64



http://www.garibaldi.rs.gov.br/

ESTADO DO RI0 GRANDE DO SuUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE GARIBALDI

de procedimento judicial:

10.1.1. no caso de dolo, culpa, simulagdo ou fraude na execucao do contrato.

10.1.2. se a CONTRATADA transferir o contrato ou sua execucdo no todo ou em parte sem
prévia autorizagdo do CONTRATANTE.

10.1.3. se a CONTRATADA falir, entrar em concordata / recuperacao judicial, em liquidacdo ou
dissolucdo, e ainda alteracdo em sua estrutura social, que impossibilite ou prejudique a execucdao dos
servigos.

10.1.4. O descumprimento de qualquer encargo trabalhista com os funcionarios contratados
pela Contratada. Serad também aplicada adverténcia, multa de 10% do valor do contrato e podera ser
suspensa de participar em licitagbes com esta administragao.

10.1.5. A CONTRATADA podera rescindir o contrato quando o CONTRATANTE ndo efetuar os
pagamentos que lhe sdo devidos no prazo de 60 (sessenta) dias.

10.1.6. O contrato podera ser rescindido, ainda, por acordo mutuo, atendida a conveniéncia dos
servigos, recebendo a CONTRATADA o valor dos servigos devidamente executados.

10.1.7. Em caso de inadimplemento contratual, por qualquer das partes, que resulte em
rescisdo contratual, estardo ambas as partes sujeitas as consequéncias da Lei n® 14,133/21.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PENALIDADES

11.1. O responsavel sera sancionado com o impedimento de licitar ou contratar no ambito da
Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos
e maximo de 6 (seis) anos, sem prejuizo de multa de 0,5% até 30% do valor estimado para a
contratagdo e demais cominagdes legais, nos seguintes casos:

a) dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) dar causa a inexecugdo total do contrato;

d) deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;

e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagao, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

h) apresentar declaragdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo
falsa durante a licitagdo ou a execugdo do contrato;

i) fraudar a licitagao ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

j) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

I) praticar ato lesivo previsto no art. 59 da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

11.2. Para os fins da Subcondicdo “j” do subitem 11.1, reputar-se-do inidoneos atos como os
descritos nos artigos 337-F, 337-G, 337-1, 337-] e 337-K do Cddigo Penal.

11.3. No caso de incidéncia de uma das situagbes previstas neste edital, a licitante sera
cientificada através do endereco eletronico (e-mail) por ela informado no seu ato de vinculagdo ao
certame; sendo que os prazos concedidos para manifestagdo fluirdo, independentemente da confirmacao
de leitura da mensagem, e serdo concedidos conforme o caso, de acordo com o estabelecido na Lei
14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS CONDIGCOES GERAIS

12.1. Caberd a contratada:

a) apresentar a relagdo de dos funciondrios pertencentes ao seu quadro funcional, que fardo
parte da execugdo do objeto contratado, com a respectiva indicagao do cargo e/ou fungao, assinada pelo
representante legal e pelo responséavel técnico da empresa;

b) fornecer todos os elementos materiais € humanos indispensaveis para a realizagdo dos
Servicos;

c) cumprir e fazer cumprir as normas de medicina e seguranga do trabalho;

d) assegurar a perfeita execugao dos servigos;

e) permitir e facilitar a Fiscalizagdo a inspecdo dos servigos executados, devendo prestar todos
os informes e esclarecimentos solicitados por esta;

f) substituir qualquer material, quando em desacordo com as respectivas especificacdes;
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g) assumir integral responsabilidade por danos causados ao Municipio ou a terceiros,
decorrentes dos servicos executados, inclusive, acidentes, mortes, perdas ou destruicao;

h) assumir todos os tributos que incidam ou venham a incidir sobre as obras contratadas,
correndo por sua conta exclusiva a quitacdo desses tributos;

i) assumir as obrigacBes decorrentes da Legislacdo Trabalhista e da Previdéncia Social,
resultantes da contratacdo aqui ajustada, competindo-lhe exclusivamente, tais obrigacdes;

j) refazer, as suas expensas, quaisquer servicos executados em desobediéncia as normas
técnicas vigentes, ao objeto contratado, as determinacGes e adequacbes da Fiscalizagdo;

k) designar responsavel técnico e preposto com atribuicdo especifica compativel com o objeto do
contrato, previamente aceito pela fiscalizagdo, com amplos poderes para representa-la em tudo quanto
se relacione com a execugao dos servicos objeto deste contrato.

12.2. A contratada é responsavel pelos danos causados diretamente ao contratante ou a
terceiros, decorrentes da execugdo do contrato, devendo tomar todos os cuidados necessarios durante as
fases de execucdo e, apds os servicos, retirar todo e qualquer tipo de material que possa causar
acidentes aos usuarios do local.

12.3. A contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou
supressGes que se fizerem necessarios nos servicos, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor
atualizado do contrato.

12.4. E de inteira e expressa responsabilidade da contratada todas as obrigagdes sociais e de
protecdo aos seus empregados, bem como as despesas necessarias para a execucdo do objeto do
contrato, incluindo custos de fretes, mdo de obra, equipamentos, equipamentos mecanicos, viaturas,
recursos humanos e materiais, encargos sociais, fiscais, comerciais, trabalhistas, previdenciarios e
quaisquer outras despesas que se fizerem necessarias ao cumprimento das obrigagdes decorrentes deste
Edital.

12.5. A contratada submete-se as exigéncias, descontos e/ou retengdes exigidos pelo INSS, IR e
ISS.

12.6. Fica eleito o Foro da Comarca de Garibaldi para dirimir dividas ou questdes oriundas do
presente contrato.

12.7. E por estarem justos e contratados, assinam o presente, por si e seus sucessores, em 5
(cinco) vias iguais e rubricadas para todos os fins de direito.

Garibaldi/RS, XX de XX de 2026.

Municipio de Garibaldi/RS Contratada
Sérgio Chesini CNPJ
Ass. juridica Fiscal

Este contrato foi examinado e aprovado por esta
Assessoria Juridica.

Ridan Coser Villa - OAB/RS 132.546
Assessor Juridico
Procuradoria Geral do Municipio
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ANEXO XII - TERMO DE REFERENCIA
CONCORRENCIA N° /2026
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TERMO DE REFERENCIA

SECRETARIA: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E HABITACAO
OBJETO: Contratagao de pessoa juridica especializada para elaboragdo e execu¢do do Projeto de
Trabalho Social (PTS) vinculado ao Termo de Compromisso n® 974211/2024/MCIDADES/CAIXA
— Programa Minha Casa Minha Vida — FNHIS Sub-50.

1. OBJETO

Contrata¢do de pessoa juridica especializada na prestacdo de servigos técnicos especializados de
natureza predominantemente intelectual para elaboracdo e execucdo do Projeto de Trabalho Social
(PTS), vinculado ao Termo de Compromisso n® 974211/2024/MCIDADES/CAIXA, vinculado ao
Programa Minha Casa Minha Vida — FNHIS Sub-50, contemplando diagnostico socioterritorial e
socioecondmico, elaboracdo, validagdao e execug¢do do PTS, desenvolvimento das agdes previstas
nos eixos do Trabalho Social, monitoramento das atividades e emissdo dos Relatorios de
Acompanhamento do Trabalho Social — RATS, nos termos da Portaria MCid n° 75/2025, Portaria
MCid n°® 1416/2023, Portaria MCid n° 333/2026, Portaria Conjunta MGI/MF/CGU n° 32/2024 ¢ Lei
n°® 14.133/2021.

2. CONTEXTO

O Programa Minha Casa Minha Vida (MCMV) FNHIS Sub-50 (Programa 2320, A¢ao 00TI do
Ministério das Cidades), ¢ destinado a municipios brasileiros com até 50 mil habitantes, visando
proporcionar moradia digna para familias de baixa renda, com o objetivo de melhorar as condigdes
de vida das familias beneficiadas, promovendo a inclusdo social e o desenvolvimento sustentavel
das areas atendidas.

O publico-alvo do programa ¢ composto por familias enquadradas nos limites de renda
estabelecidos pela Portaria MCid n° 333/2026, observando-se, para a Faixa Urbano 1, renda bruta
familiar mensal de até R$ 3.200,00 (trés mil e duzentos reais), conforme regulamentagio vigente do
Programa Minha Casa, Minha Vida — FNHIS Sub-50. O empreendimento contempla 25 (vinte e
cinco) unidades habitacionais, correspondendo ao atendimento de 25 (vinte e cinco) familias
beneficiarias, publico-alvo das ag¢des previstas no Projeto de Trabalho Social.

O PTS integrante dos programas e a¢des do Ministério das Cidades visa promover a inser¢ao e
integracdo dos beneficiarios do projeto, fortalecendo a comunidade e garantindo o acesso a servigos
essenciais. O objetivo ¢ melhorar as condi¢des de vida, concretizar direitos sociais, articular
politicas publicas e garantir a sustentabilidade dos bens, equipamentos e servigos implantados. A
execucao do projeto deve incluir um conjunto de estratégias, processos e acdes que incluem desde a
mobilizacdo e organizagdo comunitdria até a capacitagao e o desenvolvimento de habilidades dos
moradores.

Ao final do PTS, espera-se alcangar os seguintes resultados:
* Inclusao social e melhoria das condi¢des de vida das familias beneficiarias.
* Sustentabilidade das intervengdes habitacionais.

» Autonomia e engajamento das familias nas decisdes e acdes relacionadas ao projeto.
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* Producdo e difusdo de conhecimento estratégico sobre a realidade social das familias.
» Formagao e fortalecimento de grupos representativos locais.
* Estabelecimento de redes de cooperagdo socioterritoriais.
* Adocgao de praticas de uso sustentavel dos recursos naturais.
* Promocao da seguranca alimentar e de habitos saudaveis.
* Sensibilizagdo sobre praticas de autocuidado e satde preventiva.

* Aumento da renda das familias beneficiarias através de atividades socioeducativas e praticas
coletivas de inclusdo produtiva.

* Melhoria do conhecimento financeiro e das habilidades de gestdo de recursos.
* Valorizagao e difusdo da cultura, identidade e memoria da comunidade beneficiaria.

* Fortalecimento da promocao dos direitos humanos e da educacao e cidadania.

No contexto do Programa Minha Casa Minha Vida (MCMV) — FNHIS Sub-50 o PTS esta
estruturado em cinco eixos tematicos, conforme se segue:

Eixo I — Mobiliza¢do, Comunicagao e Participagdo Social

Eixo II — Sustentabilidade da Intervencao ou Operacao

Eixo III — Sustentabilidade Ambiental, Seguran¢a Alimentar ¢ Promogao da Satde

Eixo IV — Desenvolvimento Socioecondmico

Eixo V — Direitos Humanos, Educacdo, Cidadania ¢ Cultura
3. NORMAS E REGULAMENTOS

A CONTRATADA ¢ responsavel pela observancia das leis, decretos, regulamentos, portarias e
normas, no ambito federal, estadual e municipal, direta e indiretamente aplicaveis ao objeto do
CONTRATO, inclusive quanto a trabalhos que venham a ser realizados por subcontratadas.

A titulo de referéncia, destacamos alguns conjuntos de normas e regulamentos a serem observados,
sem prejuizo da necessidade de observancia de outros conjuntos de normas nao citados:

* PORTARIA MCID N° 75, DE 28 DE JANEIRO DE 2025 — Dispde sobre o Trabalho Social nos
programas e agdes do Ministério das Cidades.

* PORTARIA MCID N° 1416, DE 6 DE NOVEMBRO DE 2023 — Regulamenta a linha de
atendimento voltada a provisdo subsidiada de unidades habitacionais em &reas urbanas, com
recursos do Fundo Nacional de Habitagdo de Interesse Social — FNHIS, integrante do Minha Casa,
Minha Vida, em municipios com populacdo até cinquenta mil habitantes — Programa Minha Casa

Minha Vida (MCMV) — FNHIS Sub-50.

* PORTARIA CONJUNTA MGI/MF/CGU N° 32, DE 4 DE JUNHO DE 2024 — Regulamenta as
transferéncias obrigatorias a estados, Distrito Federal, municipios e consoércios publicos, para a
execucao de acdes do Programa de Aceleracao do Crescimento — Novo PAC, de interesse da Unido,
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por meio da celebracdo de termo de compromisso, em aten¢cdo ao Decreto n® 11.855, de 26 de
dezembro de 2023, e a Lei n° 11.578, de 26 de novembro de 2007 (Redagdo dada pela Portaria
Conjunta MGI/MF/CGU n° 44, de 10 de julho de 2024).

* PORTARIA MCID N° 333, DE 30 DE MARCO DE 2026 — Dispde sobre a atualiza¢dao anual dos
limites de renda bruta familiar admitidos para familias atendidas pelo Programa Minha Casa, Minha
Vida.

As agdes e entregas resultantes dessa contratagdo podem ser adaptadas para adequagdo a qualquer
novo ato administrativo que venha a ser publicado pelo Ministério das Cidades, no que se refere ao
Trabalho Social ou ao Programa Minha Casa Minha Vida (MCMV) FNHIS Sub-50, mediante
acordo entre Contratante e Contratada.

4. JUSTIFICATIVA

A contratacdo ¢ justificada pela necessidade de cumprir as exigéncias estabelecidas nas Portarias
MCidades 1416/2023, MCidades 75/2025, Portaria MCid n°® 333/2026 ¢ conjunta MGI/MF/CGU
32/2024. Por meio da contratacdo serd possivel obter no mercado empresa que possa prover os
servigos requeridos com efetivo de recursos humanos e estrutura suficientes, tecnicamente
qualificado e adequado para realizar Trabalho Social.

A contratagdo de uma empresa especializada para o Trabalho Social no contexto do FNHIS-Sub 50
também ¢ justificada pela complexidade e especificidade dessas agdes. Empresas especializadas,
que possuam o conhecimento técnico ¢ a experiéncia necessarias para implementar estratégias e
acdoes que visam melhorar as condigdes de vida das familias beneficiadas, que utilizam
metodologias comprovadas, realizam diagnoésticos sociais, elaboram planos de ag@o, executam
atividades educativas e monitoram os resultados, aumentam a probabilidade de sucesso e
sustentabilidade da intervengdo proposta, além de facilitar a transparéncia e prestacao de contas dos
recursos publicos utilizados na execu¢do dos itens de investimento da intervencgao.

5. METODOLOGIA

A metodologia adotada para a entrega dos produtos previstos neste Termo de Referéncia esta
detalhada a seguir, abrangendo as atividades a serem realizadas de forma sistematica e organizada.
Cada etapa do processo esta descrita incluindo os procedimentos, técnicas e ferramentas a serem
utilizadas, bem como os responsaveis por sua execucdo. O objetivo ¢ garantir a clareza e a
transparéncia na condugdo dos trabalhos e alinhamento das acdes com os objetivos propostos e
resultados esperados.

I. Leitura Técnico-Comunitaria — Pesquisa Censitaria com as Familias
Proposito:

A Leitura Técnico-Comunitdria compreende a execu¢do do diagnostico participativo, que
contempla o tratamento dos dados em conformidade com a legislagdo vigente sobre prote¢ao de
dados pessoais. O proposito da pesquisa censitiaria com as familias é coletar e analisar dados
socioecondmicos por meio de entrevistas de levantamento com representantes de todas as familias
atendidas pela intervengao.

Instrumento e Conteuados:
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Utilizacdo de um formulario padrdo composto por questdes fechadas, que abrange os seguintes
aspectos:

Numero de integrantes da familia;

Numero de mulheres responsaveis pela unidade familiar; Escolaridade;
Composi¢ado familiar por faixa etaria;

Sexo e género;

Identifica¢do de pessoas com deficiéncia; Cor ou raga;

Renda familiar;

Condigdes atuais de moradia e acesso a servigos publicos;

Situagdo de trabalho, especificando se a ocupagdo é formal ou informal e as respectivas fontes de
renda;

Fonte de subsisténcia ou renda vinculada a moradia atual; Condi¢do de saude que requeira
encaminhamento;

Comprometimento médio mensal da renda familiar com encargos, impostos, taxas, moradia e
transporte, evidenciando, quando necessario, a necessidade de tarifa social para os servigos de
saneamento e energia elétrica.

Procedimentos para a Aplicacdo das Entrevistas:
Responsabilidade pela Execucao:

As entrevistas serdo conduzidas pelo responsavel técnico pelo Trabalho Social, em conjunto com o
mobilizador social.

Local e Logistica:

As entrevistas poderdo ser realizadas na residéncia atual dos beneficidrios ou em local designado
pelo contratante, que apoiara a mobilizacdo e a convocagdo dos participantes.

Aplicagdo do Formulario:

Sera aplicado apenas um questionario por familia, podendo ser utilizado o modelo disponibilizado

no anexo [ ou II.

O entrevistado devera ser o responsavel pelo domicilio e/ou seu conjuge/companheiro(a). Deverdo
ser reproduzidos questionarios em quantidade suficiente, com margem de seguranca para eventuais
casos de inutilizagao.

Consentimento e Confidencialidade:

No inicio da entrevista, o entrevistado serd informado sobre os objetivos do levantamento e
cientificado de que os dados serdo armazenados de forma segura, com acesso restrito, e que
eventual divulgacdo ocorrera de forma agregada, sem identificagdo individual.
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O entrevistador devera ler, para o entrevistado, o termo de consentimento constante no proprio
formulario.

Tempo e Prazo:
Cada entrevista terd dura¢ao aproximada de 40 minutos.

As entrevistas deverdo ser realizadas no prazo de uma semana apos a sele¢do das familias
beneficiarias.

Registro e Analise dos Dados
Digitalizacdo:

Todos os formulérios coletados deverdo ser digitalizados, formando um banco de dados para
posterior analise e interpretagao.

Analise dos Dados:

Realizar estatisticas descritivas, comparagdes e cruzamentos de informacgdes, a fim de identificar
padrdes e possiveis segmentacdes por grupos, os quais poderao ser priorizados na execucao do PTS.

Visualizagao dos Resultados:

Utilizar graficos, tabelas e infograficos para facilitar a interpretacdo dos dados, permitindo uma
comunicagdo clara dos resultados para diferentes publicos (técnicos, comunidade e gestores).

Produto:

Relatorio contendo sistematizagdo das agdes ou atividades realizadas na aplicacdo da pesquisa,
incluindo a descricdo da estratégia de divulgacdo, apresentando exemplares de pecas de
comunica¢do em meio impresso ou digital e registros fotograficos, além da consolidac¢do da andlise
e visualizagdo dos resultados, que deve compor o PTS.

II. Leitura Técnico-Comunitaria — Pesquisa de Grupo Focal
Proposito:

A Leitura Técnico-Comunitaria compreende a execu¢do do diagnostico participativo, que
contempla o tratamento dos dados em conformidade com a legislagdo vigente sobre prote¢ao de
dados pessoais. Os grupos focais com responsaveis pelas familias serdo realizados para coletar e
analisar dados qualitativos que reflitam a visdo coletiva dos beneficiarios do empreendimento,
complementando os resultados da pesquisa censitaria. O método busca estimular a interagdo dos
participantes por um tempo determinado, abordando o tema central e questdes secundarias por meio
de discussdes mediadas por um moderador. Essa abordagem vai além de relatos individuais,
explorando a dindmica do grupo para evidenciar percepgdes sobre os processos de interesse.

Publico-Alvo, Perfil e Dimensionamento do Grupo:
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A selecdo dos participantes serd ndo-probabilistica, buscando, dentre os responséaveis pelas familias,
pessoas com caracteristicas de interesse que possam oferecer diferentes visdes sobre o objeto da
investigacao.

Cada grupo sera composto por 8 a 12 pessoas, podendo haver ajustes conforme a representatividade
necessaria.

O contratante apoiara no recrutamento.

Considerando que o empreendimento em questdo objetiva prover 25 unidades habitacionais UH,
sera realizado um grupo focal.

Procedimentos para Realiza¢io dos Grupos Focais:
Aspectos Gerais da Aplicacio:
Local e Logistica:

Os encontros serdo realizados em espacos que permitam aos participantes se sentarem frente a
frente, garantindo um ambiente propicio ao diadlogo.

O local, provido pelo contratante, deve oferecer condi¢cdes adequadas para a realizacdo do encontro.
O contratado devera disponibilizar lanches aos participantes durante a atividade.

O encontro podera ser gravado em video ou apenas audio, desde que haja a devida autorizagdo dos
participantes. Alternativamente, o registro pode ocorrer por meio das notas do assistente de
moderagdo, porém deve-se priorizar a gravagdo considerando os beneficios deste tipo de registro
para a analise posterior.

Responsabilidade pela Execucio:

A condugdo dos grupos sera feita por um moderador e um assistente de moderagdo, papéis que
serdo desempenhados pelo responsavel técnico do Trabalho Social e pelo mobilizador social.

O moderador tem a func¢do de estimular a discussdo, assegurar a participa¢do de todos e manter o
foco no tema, enquanto o assistente registra as falas e observa aspectos ndo verbais.

Conteudos e Conducio do Encontro:

Inicialmente, o moderador prestara esclarecimentos sobre o proposito do encontro e definird os
acordos de participagdo, como respeito a fala, autorizagdo para gravacdo (com a devida
justificativa) e duragdo da sessdo. Os participantes serdo informados de que os dados serdo
armazenados de forma segura, com acesso restrito, € que eventual divulga¢do ocorrerd de forma
agregada, sem identificagdo individual.

Serdo abordadas questdes exploratorias dentre os temas a seguir:

Expectativas e Sonhos: Quais s3o as suas expectativas e sonhos para a nova casa ¢ o bairro?
Convivéncia e Integragdo: Como vocés imaginam a convivéncia com os vizinhos e a criacdo de
novas redes de apoio?

Medos e Insegurangas: Quais sdo as maiores preocupacdes ou medos em relagdo a mudanga?
Impacto na Vida Familiar: Como a mudanca pode afetar a rotina e a vida da familia?
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Prioridades em Servigos Publicos: Quais servicos (transporte, saide, educagdo, seguranca,
saneamento) sdo essenciais para facilitar a transigao?

Necessidades de Apoio: Que tipo de apoio, orientacdo ou capacitacdo € necessario para esse
periodo?

Avaliacdo das Informagdes Recebidas: Como vocés avaliam as informagdes ja recebidas sobre o
projeto?

Informacdes e Canais de Comunicagdo: Que outras informagdes desejam ter e qual a melhor forma
de recebé-las (reunides, panfletos, mensagens)?

Sugestdes para a Adaptacdo: Quais atividades ou iniciativas podem ajudar a comunidade a se
adaptar e se integrar na nova moradia?

Outros aspectos relacionados a inser¢cdo no novo contexto poderdo ser explorados conforme os
resultados da pesquisa quantitativa.

Tempo e Prazo:

Os grupos focais ocorrerdo apds a realizacdo e andlise da pesquisa censitaria, de forma a
complementar e aprofundar os dados quantitativos. Cada encontro podera ter até 2h de duragao,
aproximadamente.

Analise e Visualizacao dos Dados:
As fontes de andlise serdo as gravagdes e as anotagdes do assistente de moderagao.

Os conteudos serdo organizados em categorias de interesse alinhadas as questdes exploratorias, com
analise da frequéncia e do sentido atribuido as falas para identificar os aspectos mais relevantes.

Os resultados serdo consolidados e apresentados em relatdrio, podendo conter recursos visuais
(gréaficos, tabelas e infograficos) para facilitar a interpretacdo e a comunica¢do dos achados,
integrando-os a leitura técnico-comunitaria.

Produto:

Relatorio contendo sistematizacdo das agdes ou atividades realizadas na condugdo do grupo focal,
incluindo a descricdo da estratégia de divulgacdo, apresentando exemplares de pecas de
comunica¢do em meio impresso ou digital e registros fotograficos, além da consolidac¢do da andlise
e visualizagdo dos resultados, que deve compor o PTS.

II1. Mapeamento de dados socioterritoriais
Proposito:

Coletar e analisar dados socioterritoriais que possibilitem caracterizar a localidade onde sera
implementado o empreendimento habitacional, bem como identificar atores e institui¢des relevantes
e mapear a disponibilidade de servicos publicos visando a articulacdo de rede de atendimento
socioterritorial.

Responsabilidade pela Execucao:
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Responsavel técnico pelo Trabalho Social
Prazo para Execucio:

A leitura de dados socioterritoriais poderd ocorrer em paralelo ao inicio das atividades de pesquisa
socioecondmica dos beneficiarios.

A. Revisao Documental Fontes:

Utilizar materiais fornecidos pelo contratante como mapas, estudos, relatérios setoriais e dados
estatisticos.

Consultar sites especializados, portais governamentais, estudos académicos e publicagdes
cientificas, se for o caso. As fontes online devem ser selecionadas com base na credibilidade,
atualidade e relevancia dos dados.

Usar como referéncia:

* 0 Plano Diretor Municipal ou equivalente, ou o Plano de Acdo Estadual ou Regional, quando
existentes;

* os instrumentos previstos no Estatuto da Cidade, de que trata a Lei n° 10.257/2001 e a legislagao
local, estadual e federal;

* Plano local de Habitacdo de Interesse Social, quando houver;

* outros planos setoriais, tais como Plano de Saneamento Basico, Plano de Bacia Hidrografica,
Plano de Mobilidade Urbana; Plano Diretor de Drenagem Urbana e Plano Municipal de Redugao de
Riscos, quando houver.

Dados a Serem Extraidos:

Delimitagao das poligonais de intervencdo e da macroarea, e sua inser¢do no Municipio. Historico
de ocupacao e uso do solo.

Caracteristicas do meio fisico e ambiental, infraestrutura de acesso (estradas, vias, hidrovias) e
urbana.

Informagdes sobre servigos, equipamentos, projetos, programas e politicas publicas existentes e
planejados.

Dados sobre incidéncia de criminalidade, formag¢ao de grupos ilicitos, trafico, violéncia doméstica e
exploragdo da prostituicao.

Identifica¢do de povos ou comunidades tradicionais, entidades da sociedade civil, grupos
representativos e iniciativas culturais.

Areas de vulnerabilidade e risco social, ambiental ou sanitéario.
Demandas do mercado de trabalho, vocacdes produtivas e oportunidades de geracdo de renda.

B. Entrevistas com Informantes-chave
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Selecao dos Informantes:

Realizar, no minimo, 5 entrevistas com informantes como:

Gestor do orgdo responsavel pela intervengao;

Representante da Secretaria de Educacgdo que atende a regido;

Representante da Secretaria de Assisténcia/CRAS que atende a regido;
Representante da Secretaria de Saude que atende a regido;

Representante do 6rgdo responsavel pela politica publica de Trabalho e Emprego;
Representante de organizagdes sociais atuantes no territorio;

Outros informantes estratégicos que possam contribuir para o mapeamento de oportunidades de
cooperagdo tais como: organizagdes da sociedade civil, Defensorias, empresas locais, institui¢cdes
académicas.

Contetdos e Conducio das Entrevistas:

O entrevistador deverd pactuar com o entrevistado a defini¢do prévia de como o processo sera
desenvolvido, como os dados serdo usados e a responsabilidade pela preservagao das informacgdes
obtidas.

A concordancia entre entrevistador e entrevistado também diz respeito ao consentimento para a
gravacdo da entrevista. Caso ndo seja possivel a gravagdo, deverd ser pactuado que as respostas
serdo anotadas e registradas no estudo.

Deverd ser esclarecido ao entrevistado que a divulgacdo de seu cargo fard parte do relatério de
leitura técnica, uma vez que ¢ um elemento relevante especificar porque o informante tem
legitimidade para fornecer informacdes sobre o tema.

As entrevistas deverdo ser conduzidas de forma semiestruturada, abordando temas como:
A inser¢do do empreendimento no municipio e a delimitacdo da 4rea de intervengao.
Desafios e oportunidades em infraestrutura e acesso a servigos publicos.

Aspectos de destaque na vigilancia socioassistencial sobre a populagdo atendida e o territorio.
Aspectos socioambientais e indicadores de vulnerabilidade (incluindo seguranca e criminalidade).
Demandas do mercado de trabalho e potencial de gera¢do de renda.

Visdes sobre os programas e politicas publicas existentes e planejados.
Analise dos Dados:

Unificar as informagdes obtidas na revisdo documental e nas entrevistas e realizar analise que
permita:

Identificar aspectos que necessitam de atengdo no acesso dos beneficidrios as politicas publicas.
Mapear as oportunidades de geracao de renda existentes no territorio.

Mapear oportunidades que poderdo ser abordadas na articulacio de rede de cooperagao.
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Produto:

Relatorio contendo sistematizagdo das acgdes ou atividades realizadas no mapeamento
socioterritorial, incluindo a descri¢do da estratégia de divulgacdo, apresentando exemplares de
pecas de comunicagdo em meio impresso ou digital e registros fotograficos, além da consolidagao
da analise e visualizagdo dos resultados, que deve compor o PTS.

IV. Proposta de Comunicacio Social
Proposito:

Devera ser elaborada a Proposta de Comunicagdo Social, que consiste na formulagao de estratégias
de comunicacdo que incentivem a mobilizacdo e a participacdo dos beneficidrios, definindo-se os
instrumentos que serdo utilizados ao longo da execu¢do do PTS

Responsabilidade pela Execucio:

Responsavel técnico pelo Trabalho Social

Prazo para Execuc¢io:

Devera ser concluida ap6s a finalizac¢do da etapa da atividade de Leitura Técnico-Comunitaria
Etapas:

Analise da Leitura Técnico-Comunitaria

* Identificar caracteristicas do publico-alvo (perfil socioecondomico, nivel de instrugdo,
acessibilidade digital e principais meios de comunicag¢ao utilizados).

* Levantar as demandas especificas da comunidade relacionadas a comunicagao.
Definicdo de Objetivos e Diretrizes

* Estabelecer os principais objetivos da comunicacdo social (exemplo: mobilizagdo da comunidade,
disseminagdo de informagdes, engajamento social).

 Definir principios orientadores como clareza, acessibilidade, linguagem inclusiva e adequacao
cultural.

Definicao dos Instrumentos e Canais de Comunicacio

* Selecionar os meios mais eficazes para alcancar os beneficiarios (exemplo: redes sociais, radio
comunitaria, grupos de WhatsApp, panfletos, cartazes).

* Criar identidade visual do projeto, incluindo logos e paleta de cores.
Produto:

Proposta de Comunicagdo Social detalhada das agdes e atividades previstas no PTS, contendo
estratégias e justificativas.

V. Elaboracio do Projeto de Trabalho Social — PTS
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Com base nos dados e informagdes obtidos e analisados sobre as familias beneficiarias e sobre o
territério, resultantes das agdes anteriores, bem como em informagdes fornecidas pelo
CONTRATANTE, a CONTRATADA devera elaborar um Projeto de Trabalho Social (PTS).

O PTS é um documento que expressa o entendimento entre as partes envolvidas sobre o que sera
feito, servindo como um instrumento de trabalho capaz de orientar a execucdo das atividades. Deve
apresentar um conjunto de propostas adequadas ao quantitativo de familias, perfil dos beneficiarios,
potencialidade do territorio e disponibilidade de recursos. E essencial que o projeto seja elaborado
com clareza e objetividade, considerando os diferentes publicos que terdo acesso ao texto. Além
disso, a coeréncia entre os elementos do projeto ¢ fundamental, assegurando que todas as partes se
conectem de maneira ldgica e harmoniosa, facilitando a compreensao e a implementagdo das acdes
propostas.

Para as intervengdes do Programa Minha Casa Minha Vida (MCMV) FNHIS Sub-50 devem ser
definidas e detalhadas as acdes e atividades que proporcionem no minimo a entrega dos produtos
elencados no Anexo III.

Deve conter a seguinte estrutura:

Identifica¢do da area de intervencdo ou do empreendimento: nome da area ou comunidade, bairro,
cidade, UF. Limite da macroarea e da(s) poligonal(is) de intervencao ou do empreendimento;

Identificag¢do da equipe técnica responsavel: dados do 6rgdo ou entidade (nome e CNPJ) e da equipe
técnica (nome, cargo e documentos comprobatorios);

Leitura técnico comunitaria da realidade: diagndstico participativo que contempla o tratamento dos
dados conforme legislacdo vigente sobre prote¢do de dados pessoais;

Planejamento do conjunto de agdes e atividades por eixos tematicos: definicdo dos resultados a
serem alcancados e dos produtos a serem elaborados, que conduzirdo ao alcance dos objetivos
especificos. Os resultados e produtos obrigatérios para a modalidade de intervencdo Programa
Minha Casa Minha Vida (MCMV) — FNHIS Sub-50 estdo relacionados no Anexo III;

Justificativas: fatores que levaram a defini¢ao do PTS apresentado, considerando os eixos tematicos
e resultados incorporados ao projeto e sua compatibilidade com as caracteristicas do territorio, da
populacdo, bem como a sua contribuicdo para a concretizagdo das mudancas pretendidas com o
Trabalho Social;

Detalhamento de cada agdo ou atividade: descricdo metodoldgica e instrumental, com especificagdo
das atividades que possibilitardo a entrega dos produtos previstos no Anexo III, contendo os
seguintes elementos:

* especificacdo do publico-alvo a ser atendido;

* especificacdo e dimensionamento, definindo local de realizagdo, periodicidade, frequéncia e
estimativa de duragdo, considerando o tempo de planejamento, divulgagdo, execucao e relatoria;

* instrumentos e técnicas escolhidas;

« conteudos abordados;
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* estratégias de comunicagao;

* atribuigdes e perfis dos responsaveis técnicos;
« formas de avaliacdo pelos participantes; e

* meios de verificagao.

Acompanhamento: definicdo da periodicidade de apresentagdo dos Relatorios de Acompanhamento
do Trabalho Social, conforme cronograma fisico-financeiro;

Composi¢ao or¢amentaria: planilha de custos de cada acdo, atividade ou produto proposto.

O or¢amento devera consolidar todos os servigos e insumos necessarios a execugdo. Também sera
necessario apresentar todas as referéncias de pregos que embasaram os valores apresentados na
planilha de custos;

A planilha or¢amentaria deverd conter, no minimo: itemizagdo, descricdo detalhada do
servigo/insumo, codigo do servigo/insumo, fonte da referéncia de preco, unidade de medida,
quantidade, custo unitario, preco unitario (custo com BDI), preco total do item, e preco total orcado.
O cabecalho devera informar o contratante e data-base do orgamento.

As cotagdes de mercado, caso houver, devem conter, no minimo, nome do fornecedor, CNPJ,
telefone, data, discriminagdo do item cotado e prego, e devem ser apresentadas consolidadas, em
forma de planilha.

O valor total do PTS sera de R$ 119.996,20 (cento e dezenove mil, novecentos e noventa e seis
reais e vinte centavos), incluidos os produtos relativos a elaboragdo, cujas entregas estdo previstas
neste TR, e os produtos relativos a fase de execucao.

Cronograma fisico-financeiro: defini¢ao detalhada do periodo de realizagdo das agdes e atividades,
dos prazos de entrega dos produtos, das etapas de elaboragdo e execucdo do Trabalho Social, bem
como dos respectivos desembolsos financeiros vinculados as medi¢des e aprovagdes dos produtos
entregues.

O cronograma devera demonstrar, de forma clara:

* prazo para realizagdo do diagnostico socioterritorial e socioecondmico;
* prazo para elaboracdo e validagao do PTS;

* periodo de execug¢do das agdes dos eixos tematicos;

* periodo de apresentagdo dos RATS;

* periodo de pos-ocupacao;

* evolucao fisico-financeira da execugao contratual.

O cronograma fisico-financeiro devera manter compatibilidade com o cronograma do
empreendimento habitacional e observar os marcos estabelecidos no Anexo Il — Modalidade IV da
Portaria MCid n°® 75/2025.
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Produto:

Projeto de Trabalho Social, versao inicial, assinado e com o registro do responsavel técnico pela sua
elaboracao.

VI. Apresentacio e Validacao do PTS junto aos Beneficiarios.
Proposito:

Realizar uma reunido com as familias beneficidrias do Programa Minha Casa Minha Vida (MCMV)
— FNHIS Sub-50 para permitir a participacdo no planejamento do Projeto de Trabalho Social (PTS).
O objetivo ¢ coletar informacdes, promover o engajamento e assegurar que as agdes planejadas
atendam as necessidades e expectativas da comunidade.

Procedimentos:

Convocacdo e Divulgacdo: Enviar convites e divulgar a reunido por meio de cartazes, redes sociais,
e-mails e outros meios de comunicagdo acessiveis as familias beneficiarias.

Preparagdo do Local: Organizar o espago fisico ou virtual para a reunido, garantindo conforto e
acessibilidade para todos os participantes.

Abertura da Reunido: Apresentar os objetivos da reunido e a importancia da participagdo das
familias no planejamento do PTS.

Discussdo e Coleta de Informagdes: Facilitar discussdes em grupo para identificar necessidades,
sugestdes e preocupagdes das familias. Utilizar dinamicas participativas para estimular a interagao.

Encaminhamentos: Registrar as propostas e encaminhamentos acordados durante a reunido.
Responsabilidade:

A responsabilidade pela organizacdo e conducdo da reunido serd da equipe técnica da
CONTRATADA, com apoio do CONTRATANTE.

Produto:

Comprovacao da execugdo participativa das atividades do processo de planejamento do PTS,
incluindo relato sistematizado das acdes ou atividades realizadas, descri¢do da estratégia de
divulgagdo utilizada, perfil e quantidade de participantes presentes, dinamica adotada durante a
reunido, conteudos abordados, interacdes observadas e encaminhamentos firmados.

Registros documentais, tais como: exemplares de pegas de comunicagdo em meio impresso ou
digital, listas de presenca, registros fotograficos, avaliacdo dos participantes, entre outros.

VII. Conclusio do Projeto de Trabalho Social — PTS

Com base nas interagdes e encaminhamentos firmados na apresentacdo e validagdo junto aos
beneficiarios, revisar e consolidar versdo final do PTS.

Produto:

Projeto de Trabalho Social, versao final, assinado e com o registro do responsavel técnico pela sua
elaboracao.
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VIII. Prazos de elaboracio, entrega e execucao do trabalho social

A elaboragdo da Leitura Técnico-Comunitaria, do diagnostico socioterritorial e socioecondmico, da
proposta metodologica e do Projeto de Trabalho Social — PTS devera ocorrer no prazo maximo de
até 90 (noventa) dias contados da emissdo da ordem de inicio dos servigos.

A apresentacdo e validagdo do PTS junto aos beneficidrios deverd ocorrer antes do inicio da
execucdo das acoes do Trabalho Social.

A versao final do Projeto de Trabalho Social — PTS devera ser entregue em até 15 (quinze) dias apos
a realizagdo da reunido de validagdo junto as familias beneficidrias.

A execugdo do Projeto de Trabalho Social serd compativel com o cronograma do empreendimento
habitacional vinculado ao Termo de Compromisso n°® 974211/2024/MCIDADES/CAIXA, cujo
prazo total de execucdo ¢ de 30 (trinta) meses, contemplando as etapas de mobiliza¢do social,
desenvolvimento das agdes previstas no Projeto de Trabalho Social, acompanhamento das familias
beneficidrias e periodo de pds-ocupagio, nos termos da Portaria MCid n°® 75/2025.

Os Relatorios de Acompanhamento do Trabalho Social — RATS deverdo ser apresentados
mensalmente, conforme cronograma fisico-financeiro aprovado.

Os prazos poderdo ser ajustados conforme o cronograma fisico-financeiro do empreendimento
habitacional, mediante justificativa técnica e aprovacdo da Caixa Economica Federal.

IX. Execucio do Projeto de Trabalho Social

A execugdo do Projeto de Trabalho Social deve ser realizada garantindo que todas as atividades
sejam implementadas conforme a metodologia definida e o cronograma estabelecido.

Eventuais mudancas na metodologia ou nas atividades previstas devem ser amplamente discutidas e
validadas junto as familias, assegurando que as demandas e prioridades da populagdo sejam
plenamente atendidas, como realizado na elaboragdo do Projeto de Trabalho Social.

Produto:

Relatorio de Atividades do Trabalho Social — RATS — mensal comprovando a execugdo das agdes e
atividades através do relato sistematizado, contendo a estratégia de divulgagdo, o perfil e a
quantidade de participantes, a dindmica adotada, conteudos abordados, interagdes observadas e
encaminhamentos firmados.

Os registros documentais complementam e evidenciam a realizagcdo, contendo pecas de
comunicagdo, convite e/ou convocaciao aos participantes, lista de presenca com nome, telefone e
assinatura dos participantes, registros fotograficos georreferenciados, material apresentado ou
entregue aos participantes, certificados e declaragdes, avaliacdo dos participantes, documentos
especificos que comprovem a entrega de bens e servigos, tais como atos de constituicdo de
comissodes, registro de formalizacdo de parcerias, regimentos, atas e demais documentos
comprobatorios.

O RATS deve apresentar a seguinte estrutura:

I — Identificacao:
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a) dados gerais da area de intervencdo ou do empreendimento;

b) dados gerais do contrato, termo de compromisso ou interven¢ao ou operacao;

c¢) dados do 6rgdo ou entidade responsavel pelo Trabalho Social;

d) dados da equipe técnica e do Responsavel Técnico do Trabalho Social;

e) dados do Gestor do Trabalho Social, quando houver;

f) dados da empresa contratada, quando houver;

g) periodo de execugdo do Trabalho Social; e

h) controle financeiro, com valor total medido no periodo e percentual de evolugao.

II — Meios de verificagdo dos produtos realizados no periodo, conforme Anexo I da Portaria MCID
75/2025;

IIT — demonstrativo de despesas por produto no periodo;

IV — Consideragdes da equipe técnica sobre a execucao no periodo, com a indicagdo das atividades
programadas e ndo executadas, quando for o caso, contendo justificativa e perspectiva de
redirecionamento;

V — Aceite da equipe técnica sobre o conteido do RATS apresentado, no caso de execugdo indireta
do Trabalho Social.

6. PRAZOS

O prazo para elaboragdo do Projeto de Trabalho Social, compreendendo diagnostico socioterritorial
e socioecondmico, levantamento de informagdes, elaboragdo da proposta metodologica,
apresentacao, validacdo e aprovacao do PTS, serd de até 90 (noventa) dias contados da emissdao da
ordem de inicio dos servigos. Apos a aprovacao do Projeto de Trabalho Social, tera inicio a etapa de
execucao das acdes previstas.

O prazo de execucdo do Projeto de Trabalho Social serd compativel com o cronograma do
empreendimento habitacional vinculado ao Termo de Compromisso n°
974211/2024/MCIDADES/CAIXA, cujo prazo total de execugdo ¢ de 30 (trinta) meses,
contemplando as etapas de mobilizagdo social, desenvolvimento das agdes previstas,
acompanhamento das familias beneficiarias e periodo de pds-ocupacdo, nos termos da Portaria
MCid n® 75/2025.

7. REQUISITOS PARA A DOCUMENTACAO PRODUZIDA

Para cada atividade descrita na metodologia e anexo, haverd um ou mais produtos a serem
entregues, nas quantidades definidas. Os produtos serdo considerados concluidos quando entregues
completos, em conformidade com o especificado neste TR, e apds a sua aceitacdo pela gestdo do
contrato.

Todo o trAmite de documentagdo deve ser realizado por meio do TransfereGov, seguindo
orientacdes especificas para uso da plataforma.
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Nao serdo aceitas entregas parciais de produtos. Eventuais documentos produzidos para
esclarecimentos e orientagdes durante a elaboracdo dos produtos deste TR ndo serdo considerados
entregas parciais.

Os documentos produzidos deverdo conter elementos que permitam sua identificacdo, tais quais
identificacio do CONTRATANTE, da CONTRATADA, dos autores, do empreendimento;
identificagao do empreendimento, do Termo de Compromisso n°
974211/2024/MCIDADES/CAIXA, da CONTRATANTE, da CONTRATADA, dos autores, titulo,
data de emissao e controle de versao.

Quando necessarias legendas, elas devem ser claras e completas contendo toda a simbologia
utilizada.

Todos os documentos técnicos deverdo ser entregues 8 CONTRATANTE assinados, com dimensao
e tamanho de letras que possibilitem a perfeita visualizagdo e compreensdo dos seus conteudos. A
gestdo do contrato podera, a qualquer momento, considerar o documento entregue insuficiente ou
ilegivel, solicitando o seu refazimento ou complementacdo, sem 6nus para a CONTRATANTE.

A CONTRATADA devera fornecer os documentos relacionados as entregas (relatorios, produtos,
registros) a0 CONTRATANTE em arquivos digitais, devidamente relacionados e identificados.

Os arquivos digitais deverdo ser disponibilizados em formato.PDF e em padrdo PDF-A e deve ser
assinada digitalmente, com o uso de certificado digital padrao ICP-BRASIL.

Se digitalizado a partir de documento fisico, deve ser assinado com certificado digital padrao ICP-
Brasil e apresentar as mesmas caracteristicas dos documentos originais (fontes, cores, espessuras

de linha, estilos etc.). Os documentos contendo textos deverdo ser entregues em formato.PDF. Além
do arquivo PDF, planilhas devem ser entregues também em arquivo editdvel no formato XLS.

Os documentos do tipo texto e planilhas, tais como relatdrios, memoriais descritivos, planilha
or¢amentaria ¢ memorias de calculo, deverdo ser entregues preferencialmente no tamanho A4.

8. RESULTADOS ESPERADOS

Ao se concluir os servigos detalhados nesse termo de referéncia espera-se obtengdo e difusdo de
conhecimento estratégico sobre a realidade social das familias e territorio beneficiado e um projeto
de Trabalho Social aderente a essa realidade.

Também ¢ esperado que as atividades participativas promovam o engajamento dos beneficiarios
facilitando a continuidade do processo durante a execu¢dao do projeto de Trabalho Social, bem
como a sustentabilidade e perenidade do empreendimento entregue a populagao.

9. QUALIFICACAO TECNICA

A empresa a ser contratada devera possuir, entre suas finalidades, a execu¢do de Trabalho Social,
bem como experiéncia comprovada de atuacdo em programas de habitagdo de interesse social,
especialmente em Trabalho Social desenvolvido no ambito de programas habitacionais financiados
com recursos federais e voltados a populacao de baixa renda.
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O

Além disso, devera apresentar corpo técnico com experiéncia comprovada e compativel com a
natureza, complexidade e volume das agdes a serem executadas, abrangendo as diferentes
disciplinas envolvidas na elaboragdo e execucao do Projeto de Trabalho Social — PTS.

E necessario que a empresa contratada possua profissionais de nivel superior para a execugdo do
Trabalho Social, devendo ser composta por, no minimo:

1 (um) Coordenador Responsavel Técnico pelo Trabalho Social: profissional com graduagao
em nivel superior, preferencialmente em Servigo Social, Psicologia, Pedagogia ou Ciéncias
Sociais. Este profissional deve ter no minimo trés anos de experiéncia comprovada em
planejamento ou execuc¢do de Trabalho Social, mobiliza¢do comunitaria ou educagdo popular
relacionadas a politicas habitacionais, de desenvolvimento territorial, saneamento ou a modalidade
especifica da intervencdo ou operagao.

1 (um) Mobilizador Social: profissional capaz de mobilizar ou articular as familias, sendo
preferencialmente uma lideranga comunitaria, beneficiario ou morador da area de intervengao, do
empreendimento ou da macroérea.

A CONTRATADA devera apresentar declaracao ou atestado de capacidade técnica expedido por
contratantes anteriores para os quais prestou servicos de Trabalho Social de mesma natureza do
objeto desse termo de referéncia, contendo no minimo: a identificacdo completa da empresa,
descri¢ao dos servigos de Trabalho Social realizados incluindo a natureza e o escopo dos projetos,
periodo de execucdo, manifestagcdo acerca da qualidade dos servicos e da satisfagdo do contratante
com os resultados obtidos, utilizagdo de recursos humanos suficientes, adequados e qualificados e
de materiais necessarios para a execucao das atividades e cumprimento dos prazos e obrigacdes
contratuais de forma satisfatoria.

Na comprovagdo da qualificagdo e experiéncia da equipe técnica responsavel pelo Trabalho
Social, exige-se para o Coordenador Responséavel Técnico pelo Trabalho Social:

* diploma de conclusdao de curso de nivel superior, certificado pelo Ministério da Educagdo e
Cultura (MEC) ou por instituicdo de ensino competente, com o respectivo curso regulamentado.

* copia da carteira de trabalho, contrato de prestagdao de servigos, ou documento equivalente que
comprove vinculo profissional e tempo de atuagao.

» registro em conselho de classe competente, quando aplicavel, conforme regulamentagao do
Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).

Poderad integrar a equipe do Trabalho Social beneficidrio que apresente as qualificagdes
necessarias para atuagdo nas atividades.

Antes do inicio dos servigos contratados, serd enviada pela CONTRATADA ao CONTRATANTE
relagcdo de integrantes da equipe, contendo os nomes, formacao, atividades que desenvolverdo e os
respectivos registros profissionais.

Em caso de necessidade de substituicdo de qualquer profissional da Equipe Técnica, se dard
mediante simples comunicacdo prévia a Contratante, acompanhada de documentacdo que
comprove que o novo profissional detém qualificagdo técnica equivalente ou superior a exigida no
edital, sendo necessaria a validag@o deste profissional pela Contratante.
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Qualquer modificagdo na constituicdo da Equipe Técnica, durante a execu¢do dos servigos, nao
acarretara despesa para a Contratante, nem justificard atraso no Cronograma Fisico-Financeiro.

A CONTRATADA devera responsabilizar-se pelo fiel cumprimento de todas as disposigdes e
acordos relativos a legislacdo social e trabalhista em vigor, particularmente no que se refere ao
pessoal alocado nos servigos objeto do contrato.

Se 0 CONTRATANTE autorizar a CONTRATADA a efetuar a subcontratacio de parte dos
servicos, a CONTRATADA realizara a supervisao e coordenacao das atividades da subcontratada,
bem como responderd perante o CONTRATANTE pelo rigoroso cumprimento das obrigagdes
contratuais correspondentes ao objeto da subcontratagao.

Os atestados de capacidade técnica deverdo comprovar experiéncia anterior compativel em
caracteristicas, complexidade e quantitativos com o objeto da presente contratacdo, incluindo
elaboragdo e/ou execug¢do de Projeto de Trabalho Social — PTS, mobilizagdo comunitaria,
diagnodstico socioterritorial e execucdo de agdes socioeducativas em politicas publicas
habitacionais.

10. CRITERIOS DE SELECAO DO CONTRATADO

A selecao da contratada sera realizada mediante licitacdo na modalidade Concorréncia, na forma
eletronica, com critério de julgamento por técnica e preco, nos termos da Lei n°® 14.133/2021.

A adog¢ao da modalidade concorréncia decorre da natureza técnica especializada e
predominantemente intelectual dos servigos objeto desta contratagdo, em conformidade com o
disposto no art. 29, §1°, da Portaria MCid n°® 75/2025, sendo vedada a utilizagdo da modalidade
pregao.

O julgamento por técnica e preco justifica-se pela necessidade de avaliacdo conjunta da capacidade
técnica da licitante, da qualificagdo da equipe profissional, da metodologia de execucao proposta e
da proposta financeira apresentada, considerando a relevancia da qualidade técnica para o adequado
desenvolvimento do Trabalho Social junto as familias beneficidrias do empreendimento
habitacional.

Serdo observados, dentre outros requisitos:

* comprovacao de capacidade técnica operacional;

» comprovacao de capacidade técnica profissional;

* qualificag@o da equipe técnica;

» compatibilidade metodologica da proposta;

* apresentagdo de proposta financeira compativel com os valores de referéncia da contratagao.

A empresa vencedora devera manter cadastro ativo e regular junto a plataforma TransfereGov.br
durante toda a execug¢ao contratual.

11. GESTAO DO CONTRATO

A gestdo do contrato sera realizada por responsavel técnico do Projeto de Trabalho Social
designado pelo Contratante, que acompanhara a execug¢do dos servicos, verificando o
cumprimento das metas e prazos estabelecidos. Relatorios periddicos e produtos deverdo ser
apresentados pela contratada conforme metodologia e cronograma.
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A aferi¢ao das medigdes pela gestdo do contrato ocorrera por TransfereGov.

Os critérios de medi¢do incluirdo a qualidade dos servigos prestados e a conformidade com as
exigéncias desse termo de referéncia e das normas referenciadas.

Fiscal: Sirlei Burtuli
Geréncia: Joziele Alpe da Silva

Responsavel pela plataforma: Carina Panno
12. FLUXOS DE PAGAMENTOS

Os pagamentos serdo realizados pelos servigos efetivamente executados conforme o cumprimento
das atividades e a entrega dos produtos previstos na metodologia e cronograma sempre em
concordancia com a gestdo do contrato e de acordo com os pregos integrantes na proposta
aprovada.

O servigo que nao for executado em plena conformidade com o termo de referéncia, ndo terd
faturamento e ficara suscetivel de aplicagdo de san¢des constantes em contrato.

A inser¢do da medicdo dos servigos no TransfereGov ou a protocolizagdo junto ao contratante de
qualquer servigo ou produto, ndo formaliza por si s0, a entrega para fins de pagamento, sem que
ocorra a prévia verificagdo, aceite do conteudo entregue e afericdo no TransfereGov pela gestdo do
contrato.

Caso seja encontrada alguma “n3o conformidade” a gestdo do contrato comunicard o fato a
CONTRATADA para sua corregao.

Apds o aceite da medicdo, a CONTRATANTE demandara 8 CONTRATADA emissdo de nota
fiscal em nome da CONTRATANTE e com aspectos formais compativeis com o processo de
contratagdo de que faz parte esse termo de referéncia tais quais data do documento; emissor;
CNPJ; valor e descrigao do pagamento.

Os pagamentos estardo condicionados a aprovagdo dos produtos pela fiscalizagdo do contrato, a
validacdo das medi¢des no TransfereGov, a apresentagdo da documentagdo comprobatédria das
atividades executadas, a entrega dos registros exigidos pela Portaria MCid n°® 75/2025 e a
regularidade fiscal e trabalhista da contratada.

13. ORCAMENTO

O valor total estimado da contratagdo ¢ de R$ 119.996,20 (cento ¢ dezenove mil, novecentos e
noventa e seis reais e vinte centavos), sendo R$ 11.999,62 (onze mil, novecentos e noventa € nove
reais e sessenta ¢ dois centavos) destinados a elaboragao do Projeto de Trabalho Social — PTS ¢ R$
107.996,58 (cento e sete mil, novecentos € noventa e seis reais € cinquenta € oito centavos)
destinados a execucao das agdes do Trabalho Social.

A composi¢ao dos custos devera ser apresentada por meio de planilha detalhada, contendo:
descricdo individualizada dos servicos e insumos, quantitativos, unidades de medida, valores
unitarios, valores totais, memoria de calculo, identificacdo das fontes de referéncia utilizadas e
composicao do BDI, quando aplicavel.

As referéncias de precos utilizadas deverdo estar acompanhadas da respectiva comprovacao
documental, mediante utilizacdo de tabelas oficiais, contratos similares, atas de registro de precos,
bancos publicos de precos ou pesquisa direta com fornecedores.
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Quando utilizada cotagdo de mercado, deverdo ser apresentadas, preferencialmente, no minimo 3
(trés) cotagdes validas para cada item ou servico, contendo: identificagdo da empresa, CNPJ, data
da cotagdo, contato do fornecedor, especificacao detalhada do item e valor cotado.

O fluxo de pagamento observara o cronograma fisico-financeiro aprovado pela fiscalizacdo do
contrato e pela Caixa Econdmica Federal.

14. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo por conta de dotagdo orcamentaria
vinculada a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitagdo, devidamente prevista no
or¢amento vigente, assegurando a disponibilidade de recursos para a execugao do objeto.

ORGAO 09 — Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitagdo

UNIDADE 04 — FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO

16.482.0059.1699.0001 — CONSTRUCAO DE UNIDADES HABITACIONAIS
3.3.90.39.00.00.00.00 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA (934)
3.3.90.39.05.00.00.00 — SERVICOS TECNICOS PROFISSIONALIS (93405)

15. ANEXOS
Anexo I: Modelo de formulario Socioecondmico para Programa Habitacional versao digital
Anexo II: Modelo de formuléario Socioecondmico para Programa Habitacional versdo impressa

Anexo III: Eixos, Resultados e Produtos do Trabalho Social no Programa Minha Casa Minha Vida
(MCMYV) — FNHIS Sub-50

Anexo I'V: Recomendacao de Atividades

Garibaldi, 15 de julho de 2026.

Assinado digitalmente por:
Assinado digitalmente por: 7 JOZIELE ALPE DA SILVA

SIMONE ONGARATTO *k% 722.100-**
*4k 657 660-F* == 16/07/2026 09:36:05 -03:00

-
L]
= 15/07/2026 15:25:23 -03:00
Simone Ongaratto Joziele Alpe da Silva

Agente Administrativa Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Habitacao
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CFF - CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO
TS - TRABALHO SOCIAL

Grau de Sigilo
#PUBLICO

|N" OPERAGAO PROGRAMA |PRC-PONENTE / TOMADOR MUNICIPIO / UF |
1100571-73 Minha Casa Minha Vida - MCMV FNHIS Sub 50 Prefeitura Municipal de Garbaldi Garibaldi/RS
OBJETO DO CONTRATO OBJETO DO TRABALHO SOCIAL |REGIME DE EXECUGAO DO TS |
Construcdo de Unidades Habitacionais no Municipio de Garibaldi/RS Elaboracdo e execucdo do Plano de Trabalho Social Administra¢cdo Indireta
DATA BASE DATA INiCIO |EXECUTOR DO TRABALHO SOCIAL DI 1 DI 2 | DI 3 | DI 4 | DI 5 |
jun-26 10/07/2026 25,00%
ERRO: CRONOGRAMA DE LIZADO
Descricio das Atividades Valores Totais Inicio do TS Parcela 1 Parcela 2 Parcela 3 Parcela 4 Parcela 5 Parcela 6 Parcela 7 Parcela 8
¢ (R$) 10/07/26 jul/i26 ago/26 set/26 out/26 nov/26 dez/26 jan/27 fev/27
Parcela (%) 33,33% 33,33% 33,34%
Parcela (R$) 3.999,47 3.999,48 4.000,67
Parcela (%) 33,34%
Acumulado (%) 33,33% 66,66% 100,00%
Acumulado (R$) 3.999,47 7.998,95 11.999,62
SERGIO predindvedirictied
Garibaldi/RS CHESINI13445278091 Dados: 20260708 1614410
Local Responsavel Técnico Representante do Proponente
) Nome: ANA CRISTINA PERES CASTRO Nome: SERGIO CHESINI
08 de julho de 2026 Cargo: ASSISTENTE SOCIAL Cargo: PREFEITO MUNICIPAL

Data

27.486 v002 micro

govb

Documento assinado digitalmente

ANA CRISTINA PERES CASTRO
Data: 09/07/2026 11:06:56-0300
Verifique em https:/fvalidar.iti.gov.br




wr PO - PLANILHA ORCAMENTARIA Grau de Sigilo
e TS - TRABALHO SOCIAL #PUBLICO

N° OPERACAO PROGRAMA PROPONENTE/ TOMADOR MUNICIPIO / UF ‘

1100571-73 Minha Casa Minha Vida - MCMV FNHIS Sub 50 Prefeitura Municipal de Garbaldi Garibaldi/RS

OBJETO DO CONTRATO OBJETO DO TRABALHO SOCIAL |REGIME DE EXECUGCAO DO TS ‘

Construcéo de Unidades Habitacionais no Municipio de Garibaldi/RS Elaboracéo e execucédo do Plano de Trabalho Social Administracdo Indireta

DATA BASE DATA INicIO EXECUTOR DO TRABALHO SOCIAL ‘ DI 1 DI 2 ‘ DI 3 Dl 4 | DI 5 ‘

jun-26 10/07/2026 25.00%
. - ;o . . Custo Unitario DI Prego Unitario Prego Total
Item Fonte Tipo Codigo Descrigao Unidade Quantidade (RS) %) (RS) (RS)

11. 1 - LEITURA TECNICO-COMUNITARIA 4.674,20

1.1.1. l.a - PESQUISA CENSITARIA COM AS FAMILIAS 2.249,67

1.1.1.1. Apli ao das Entrevistas 2.249,67
RH MUNICIPIO

1.1.1.1.1. DE Rec. Humanos 002 Profissional Nivel Superior - Serv. Social, Psicologia, Pedagogia, Ciéncias Sociais, etc. hora 5,00 68,10 DI 1 85,13 425,65
GARIBALDI/RS
RH MUNICIPIO

1.1.1.1.2. DE Rec. Humanos 003 Profissional de Nivel Médio - Mobilizador hora 20,00 38,32 DI1 47,90 958,00
GARIBALDI/RS
RH MUNICIPIO

1.1.1.1.3. DE Serv. Terc. 007 Motorista de veiculo diria 2,00 170,68 DI 1 213,35 426,70
GARIBALDI/RS
PROCESSO DE
DISPENSA

1.1.1.1.4. CAPAO DA Serv. Terc. 008 Locagéo de veiculo - modelo Gol ou similar diaria 2,00 143,33 DI 1 179,16 358,32
CANOA/RS
29/2026
PREGAO

1.1.1.1.5. giﬁ?;;::gﬁ;s Serv. Terc. 009 Combusivel litro 10,00 6,48 DI 1 8,10 81,00
31/2021

1.1.2. Registro e Analise de Dados 356,64
RH MUNICIPIO

1.1.2.0.1. DE Rec. Humanos 002 Profissional Nivel Superior - Serv. Social, Psicologia, Pedagogia, Ciéncias Sociais, etc. hora 3,00 68,10 DI 1 85,13 255,39
GARIBALDI/RS
PREGAO

1.1.2.0.2. ZI_AIERTSSII\‘EI)ﬁgS Serv. Terc. 002 Impressao em preto e branco em formato A4 folha 75,00 1,08 DI 1 1,35 101,25
64/2025

1.1.3. Relatério Consolidado: Pesquisa Censitaria com as Familias 425,65
RH MUNICIPIO

1.1.3.0.1. DE Rec. Humanos 002 Profissional Nivel Superior - Serv. Social, Psicologia, Pedagogia, Ciéncias Sociais, etc. hora 5,00 68,10 DI 1 85,13 425,65
GARIBALDI/RS

1.1.4. I.b - PESQUISA DE GRUPO FOCAL 1.642,24

1.1.4.1. Realizacdo dos Grupos Focais 934,20
RH MUNICIPIO

1.1.4.1.1. DE Rec. Humanos 002 Profissional Nivel Superior - Serv. Social, Psicologia, Pedagogia, Ciéncias Sociais, etc. hora 5,00 68,10 DI 1 85,13 425,65
GARIBALDI/RS
RH MUNICIPIO

1.1.4.1.2. DE Rec. Humanos 003 Profissional de Nivel Médio - Mobilizador hora 7,00 38,32 DI1 47,90 335,30
GARIBALDI/RS
PREGAO Lanche - 5 pacotes 500g biscoito salgado, 5 pacotes 500g biscoito doce, 10 litros agua, 10 litros

1.1.4.13. ELETRONICO Serv. Terc. 001 refrigerante ’ ’ ’ kit 1,00 138,60 DI 1 173,25 173,25
ITATII/RS 1/2026 9

1.1.4.2. Andlise e Visualizacao dos Dados 282,39
RH MUNICIPIO

1.1.4.2.1. DE Rec. Humanos 002 Profissional Nivel Superior - Serv. Social, Psicologia, Pedagogia, Ciéncias Sociais, etc. hora 3,00 68,10 DI 1 85,13 255,39
GARIBALDI/RS
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. - s . . Custo Unitario DI Prego Unitario Prego Total
Item Fonte Tipo Coédigo Descrigdo Unidade Quantidade RS) (%) (RS) (RS)

PREGAO

1.1.4.2.2. gl;_\lgggl\gﬁgs Serv. Terc. 002 Impressao em preto e branco em formato A4 folha 20,00 1,08 DI 1 1,35 27,00
64/2025

1.1.4.3. Relatério Consolidado: Pesquisa de Grupo Focal 425,65
RH MUNICIPIO

1.1.4.3.1. DE Rec. Humanos 002 Profissional Nivel Superior - Serv. Social, Psicologia, Pedagogia, Ciéncias Sociais, etc. hora 5,00 68,10 DI 1 85,13 425,65
GARIBALDI/RS

1.2, Il - MAPEAMENTO DE DADOS SOCIOTERITORAIS 1.093,63

1.21. Revisdo Documental 268,89
RH MUNICIPIO

1.2.1.0.1. DE Rec. Humanos 002 Profissional Nivel Superior - Serv. Social, Psicologia, Pedagogia, Ciéncias Sociais, etc. hora 3,00 68,10 DI 1 85,13 255,39
GARIBALDI/RS
PREGAO

1.2.1.0.2. gl;_\lgggl\gﬁgs Serv. Terc. 002 Impressao em preto e branco em formato A4 folha 10,00 1,08 DI 1 1,35 13,50
64/2025

1.2.2. Entrevistas com Informantes-Chave 399,09
RH MUNICIPIO

1.2.2.0.1. DE Rec. Humanos 002 Profissional Nivel Superior - Serv. Social, Psicologia, Pedagogia, Ciéncias Sociais, etc. hora 3,00 68,10 DI 1 85,13 255,39
GARIBALDI/RS
RH MUNICIPIO

1.2.2.0.2. DE Rec. Humanos 003 Profissional de Nivel Médio - Mobilizador hora 3,00 38,32 DI 1 47,90 143,70
GARIBALDI/RS

1.2.3. Relatério Consolidado: M to de dados soci ritoriais 425,65
RH MUNICIPIO

1.2.3.0.1. DE Rec. Humanos 002 Profissional Nivel Superior - Serv. Social, Psicologia, Pedagogia, Ciéncias Sociais, etc. hora 5,00 68,10 DI 1 85,13 425,65
GARIBALDI/RS

1.3. 1l - PROPOSTA DE COMUNICAGAO SOCIAL 1.160,69

1.3.1. Anilise da Leitura Técnico-Comunitaria 268,89
RH MUNICIPIO

1.3.1.0.1. DE Rec. Humanos 002 Profissional Nivel Superior - Serv. Social, Psicologia, Pedagogia, Ciéncias Sociais, etc. hora 3,00 68,10 DI 1 85,13 255,39
GARIBALDI/RS
PREGAO

1.3.1.0.2. ZI/_-\ER-II-S/(-\JII\‘EI)ﬁgS Serv. Terc. 002 Impressao em preto e branco em formato A4 folha 10,00 1,08 DI 1 1,35 13,50
64/2025

1.3.2. Definicdo de Objetivos e Diretrizes 354,02
RH MUNICIPIO

1.3.2.0.1. DE Rec. Humanos 002 Profissional Nivel Superior - Serv. Social, Psicologia, Pedagogia, Ciéncias Sociais, etc. hora 4,00 68,10 DI 1 85,13 340,52
GARIBALDI/RS
PREGAO

1.3.2.0.2. ZI/_-\ER-II-S/(-\JII\‘EI)ﬁgS Serv. Terc. 002 Impressao em preto e branco em formato A4 folha 10,00 1,08 DI 1 1,35 13,50
64/2025

1.3.3. Definicao dos Instr tos e Canais de Comunicaciao 268,89
RH MUNICIPIO

1.3.3.0.1. DE Rec. Humanos 002 Profissional Nivel Superior - Serv. Social, Psicologia, Pedagogia, Ciéncias Sociais, etc. hora 3,00 68,10 DI 1 85,13 255,39
GARIBALDI/RS
PREGAO

1.3.3.0.2. ZI/_-\ER-II-S/(-\JII\‘EI)ﬁgS Serv. Terc. 002 Impressao em preto e branco em formato A4 folha 10,00 1,08 DI 1 1,35 13,50
64/2025

1.3.4. Proposta de Comunicacio Consolidada 268,89
RH MUNICIPIO

1.3.4.0.1. DE Rec. Humanos 002 Profissional Nivel Superior - Serv. Social, Psicologia, Pedagogia, Ciéncias Sociais, etc. hora 3,00 68,10 DI 1 85,13 255,39
GARIBALDI/RS
PREGAO

1.3.4.0.2. ZI/_-\ER-II-S/(-\JII\‘EI)ﬁgS Serv. Terc. 002 Impressao em preto e branco em formato A4 folha 10,00 1,08 DI 1 1,35 13,50
64/2025

1.4. IV - ELABORACAO DO PROJETO DE TRABALHO SOCIAL - PTS 1.664,72

1.4.1. Levar to de dados e Estruturacédo do PTS 268,89
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Fonte
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Codigo

Descrigao

Unidade
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Custo Unitario

(R$)

DI
(%)

Preco Unitario

(R$)

Prego Total
(R$)

1.4.1.0.1.

RH MUNICIPIO
DE
GARIBALDI/RS

Rec. Humanos

002

Profissional Nivel Superior - Serv. Social, Psicologia, Pedagogia, Ciéncias Sociais, etc.

hora

3,00

68,10

DI 1

85,13

255,39

1.4.1.0.2.

PREGAO
ELETRONICO
GARIBALDI/RS
64/2025

Serv. Terc.

002

Impresséo em preto e branco em formato A4

folha

10,00

1,08

DI 1

1,35

13,50

1.4.2.

Planej 1to e Detall

268,89

1.4.2.0.1.

RH MUNICIPIO
DE
GARIBALDI/RS

Rec. Humanos

002

Profissional Nivel Superior - Serv. Social, Psicologia, Pedagogia, Ciéncias Sociais, etc.

hora

3,00

68,10

DI 1

85,13

255,39

1.4.2.0.2.

PREGAO
ELETRONICO
GARIBALDI/RS
64/2025

Serv. Terc.

002

Impresséo em preto e branco em formato A4

folha

10,00

1,08

DI 1

1,35

13,50

1.43.

Orcamento e Cronograma

860,75

1.4.3.0.1.

RH MUNICIPIO
DE
GARIBALDI/RS

Rec. Humanos

002

Profissional Nivel Superior - Serv. Social, Psicologia, Pedagogia, Ciéncias Sociais, etc.

hora

3,00

68,10

DI 1

85,13

255,39

1.4.3.0.2.

RH MUNICIPIO
DE
GARIBALDI/RS

Rec. Humanos

007

Profissional Nivel Superior - Orgamentista - Administragédo, Economia, etc.

hora

7,00

68,10

DI1

85,13

595,91

1.4.3.0.3.

PREGAO
ELETRONICO
GARIBALDI/RS
64/2025

Serv. Terc.

002

Impresséo em preto e branco em formato A4

folha

7,00

1,08

DI 1

1,35

9,45

1.4.4.

Validacao e entrega do PTS

266,19

1.4.4.0.1.

RH MUNICIPIO
DE
GARIBALDI/RS

Rec. Humanos

002

Profissional Nivel Superior - Serv. Social, Psicologia, Pedagogia, Ciéncias Sociais, etc.

hora

3,00

68,10

DI 1

85,13

255,39

1.4.4.0.2.

PREGAO
ELETRONICO
GARIBALDI/RS
64/2025

Serv. Terc.

002

Impresséo em preto e branco em formato A4

folha

8,00

1,08

DI 1

1,35

10,80

1.5.

V - APRESENTACAO E VALIDAGAO DO PTS JUNTO AOS BENEFICIARIOS

2.293,98

1.5.1.

Convocacio e Divulgacido

133,03

1.5.1.0.1.

RH MUNICIPIO
DE
GARIBALDI/RS

Rec. Humanos

002

Profissional Nivel Superior - Serv. Social, Psicologia, Pedagogia, Ciéncias Sociais, etc.

hora

1,00

68,10

DI 1

85,13

85,13

1.5.1.0.2.

RH MUNICIPIO
DE
GARIBALDI/RS

Rec. Humanos

003

Profissional de Nivel Médio - Mobilizador

hora

1,00

38,32

DI1

47,90

47,90

1.5.2.

Preparacéo e Organizacao do Local

832,10

1.5.2.0.1.

RH MUNICIPIO
DE
GARIBALDI/RS

Rec. Humanos

002

Profissional Nivel Superior - Serv. Social, Psicologia, Pedagogia, Ciéncias Sociais, etc.

hora

3,00

68,10

DI 1

85,13

255,39

1.5.2.0.2.

RH MUNICIPIO
DE
GARIBALDI/RS

Rec. Humanos

003

Profissional de Nivel Médio - Mobilizador

hora

3,00

38,32

DI 1

47,90

143,70

1.5.2.0.3.

PROCESSO DE
DISPENSA
CAPAO DA
CANOA/RS
29/2026

Serv. Terc.

008

Locagéo de veiculo - modelo Gol ou similar

diaria

1,00

143,33

DI1

179,16

179,16

1.5.2.0.4.

RH MUNICIPIO
DE
GARIBALDI/RS

Serv. Terc.

007

Motorista de veiculo

diaria

1,00

170,68

DI 1

213,35

213,35

1.5.2.0.5.

PREGAO
PRESENCIAL
GARIBALDI/RS
31/2021

Serv. Terc.

009

Combusivel

litro

5,00

6,48

DI 1

8,10

40,50

1.5.3.

Reunido de Apresentacéo e Validagao do PTS

832,10
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Fonte
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Custo Unitario

(R$)

DI
(%)

Preco Unitario

(R$)

Prego Total
(R$)

1.5.3.0.1.

RH MUNICIPIO
DE
GARIBALDI/RS

Rec. Humanos

002

Profissional Nivel Superior - Serv. Social, Psicologia, Pedagogia, Ciéncias Sociais, etc.

hora

3,00

68,10

DI 1

85,13

255,39

1.5.3.0.2.

RH MUNICIPIO
DE
GARIBALDI/RS

Rec. Humanos

003

Profissional de Nivel Médio - Mobilizador

hora

3,00

38,32

DI 1

47,90

143,70

1.5.3.0.3.

PROCESSO DE
DISPENSA
CAPAO DA
CANOA/RS
29/2026

Serv. Terc.

008

Locagéo de veiculo - modelo Gol ou similar

diaria

1,00

143,33

DI1

179,16

179,16

1.5.3.0.4.

RH MUNICIPIO
DE
GARIBALDI/RS

Serv. Terc.

007

Motorista de veiculo

diaria

1,00

170,68

DI 1

213,35

213,35

1.5.3.0.5.

PREGAO
PRESENCIAL
GARIBALDI/RS
31/2021

Serv. Terc.

009

Combusivel

litro

5,00

6,48

DI 1

8,10

40,50

1.5.4.

Reviséo e cor o da versao final do PTS

496,75

1.5.4.0.1.

RH MUNICIPIO
DE
GARIBALDI/RS

Rec. Humanos

002

Profissional Nivel Superior - Serv. Social, Psicologia, Pedagogia, Ciéncias Sociais, etc.

hora

5,00

68,10

DI 1

85,13

425,65

1.5.4.0.2.

PREGAO
ELETRONICO
GARIBALDI/RS
64/2025

Serv. Terc.

002

Impresséo em preto e branco em formato A4

folha

50,00

1,08

DI 1

1,35

67,50

1.5.4.0.3.

PREGAO
ELETRONICO
GARIBALDI/RS
64/2025

Serv. Terc.

003

Impresséo colorida em formato A4

folha

6,00

0,48

DI 1

0,60

3,60

VI - PROPOSTA FINAL DO PROJETO DE TRABALHO SOCIAL - PTS

179,27

1.6.0.0.1.

PREGAO
ELETRONICO
CAXIAS DO
SUL/RS 21/2026

Serv. Terc.

004

Encadernagéo com espiral até 200 folhas

unidade

1,00

7,21

DI 1

9,01

9,01

1.6.1.

Projeto de Trabalho Social - versao final

170,26

1.6.1.0.1.

RH MUNICIPIO
DE
GARIBALDI/RS

Rec. Humanos

002

Profissional Nivel Superior - Serv. Social, Psicologia, Pedagogia, Ciéncias Sociais, etc.

hora

2,00

68,10

DI 1

85,13

170,26

MATERIAL COMUM A TODAS AS ACOES/ATIVIDADES

933,13

1.7.0.0.1.

ATA DE
REGISTRO DE
PREGOS -
PREGAO
ELETRONICO N°
033/2025 -
MUNICIPIO DE
GARIBALDI

Rec. Materiais

007

Camiseta em algodao

peca

3,00

30,00

DI 1

37,50

112,50

1.7.0.0.2.

PROCESSO DE
DISPENSA
SERRAFINA
CORREA /RS
35/2026

Rec. Materiais

008

Boné

peca

3,00

22,00

DI 1

27,50

82,50

1.7.0.0.3.

PREGAO
ELETRONICO
CAXIAS DO
SUL/RS 21/2026

Rec. Materiais

005

Cracha simples com cordao

peca

3,00

2,45

DI 1

3,06

9,18

1.7.0.0.4.

COTAGAO DE
MERCADO 001

Rec. Materiais

001

Prancheta manual com prendedor tipo pasta

peca

3,00

36,82

DI1

46,03

138,09
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(R$) (R$)

1.7.0.0.5.

PROCESSO DE
DISPENSA
PINTO
BANDEIRA/RS
1/2026

Rec. Materiais

002

Caneta esferografica caixa com 50

caixa

1,00

76,00

DI 1

95,00 95,00

1.7.0.0.6.

PROCESSO DE
DISPENSA
BOQUEIRAO DO
LEAO/RS 3/2026

Rec. Materiais

003

Lapis preto - caixa com 144

caixa

1,00

46,60

DI 1

58,25 58,25

1.7.0.0.7.

PROCESSO DE
DISPENSA
BOQUEIRAO DO
LEAO/RS 3/2026

Rec. Materiais

004

Borracha - caixa com 60

caixa

1,00

16,60

DI 1

20,75 20,75

1.7.0.0.8.

PREGAO
ELETRONICO
GARIBALDI/RS
61/2025

Rec. Materiais

006

Papel A4 - folha branca - 50 folhas

pacote

2,00

12,67

DI 1

15,84 31,68

1.7.0.0.9.

PREGAO
ELETRONICO
GARIBALDI/RS
032/2025

Serv. Terc.

005

Banner em lona brilho 90x120cm - acabamento em bastéo

peca

2,00

153,67

DI 1

192,09 384,18

1.7.0.0.10.

PREGAO
ELETRONICO
GARIBALDI/RS
032/2025

Serv. Terc.

006

Folder 3 dobras 120x197 - frente e verso - pacote com 100

pacote

1,00

0,80

DI1

1,00 1,00

Observagoes:

Garibaldi/RS

Local

08 de julho de 2026

Data
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GARIBALDI
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL ~
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E HABITACAO

FORMULARIO SOCIOECONOMICO - PROGRAMA HABITACIONAL

Nome do Programa:

Nimero da Entrevista:

Data da Entrevista:

Nome do Entrevistador:

Parte 1 — Dados do Responsével pela Unidade Familiar

Nome Completo:

CPF:

RG:

Sexo:

Identidade de Género:

Data de Nascimento:

Estado Civil:

Cor ou Raga:

[Escolaridade:

. |Profissdo/Ocupagio Principal:

. [Tipo de trabalho:

SIS B B B Y B E P ST

. |Renda mensal:

Parte 2 — Composi¢cio Familiar

Satde
Especial
(S'N)

Deficiéncia Tipo

Ne Nome Completo Sexo | Género | Idade Parentesco | Escolaridade | Ocupagdo |Renda (RS$) (SIN) Deficiéncia

01

02

03

04

05

06

07

08

Parte 3 — Dados da Moradia

Tipo do imovel:

Situagdo do imével:

INiimero de comodos:

INumero de pessoas morando:

/Abastecimento de dgua:

[Esgotamento sanitario:

[Energia elétrica:

Gasto mensal com energia elétrica:

R Bl Pl Bl Bl Bl ad [0 ol

Gasto mensal com 4gua/esgoto:

10. |Gasto mensal com aluguel:

11. |Gasto mensal com transporte:

12. |Recebe tarifa social:

Parte 4 — Renda e Subsisténcia

[Fonte principal de renda:

Total da renda familiar mensal:

Participa de programas sociais:

bl Badad fu

[Existe atividade econdmica realizada no domicilio (Marque todas que se aplicam):

IComércio (ex: venda de alimentos, bebidas, mercearia)
Servigos (ex: saldo de beleza, costura, oficina)
Produgdo artesanal ou manufatura

[Producdo agricola ou criagdo de animais

Outros

Parte 5 — Saiide e E. inh t

1. |Algum membro necessita de encaminhamento de satde:

2. |Condigdo de saude especial (Marque todas que se aplicam):

Deficiéncia fisica

Deficiéncia intelectual

Deficiéncia visual

Deficiéncia auditiva

[Doenga cronica (ex: diabetes, hipertensdo)
Satde mental (ex: depresséo, transtornos)
Outros

Parte 6 — Identificacio Cultural e Situacio Atual

1. [Vocé se identifica com alguma comunidade tradicional?

2. |Em caso afirmativo a pergunta anterior, especifique ha quanto tempo vocé pertence a essa comunidade?

3. |O que te levou a fazer parte dessa comunidade?

Pagina 1



Planilhal

Parte 7 — Valorizag¢do e Promocio Cultural

Quais sdo as principais tradi¢des culturais e festividades da sua comunidade?

Quais praticas culturais vocé gostaria de ver valorizadas e promovidas no novo projeto habitacional?

De que forma o projeto habitacional pode contribuir para a promogéo da sua identidade cultural?

Parte 8 — Acesso a Servicos e Necessidades Basicas

Quais servigos publicos vocé utiliza com mais frequéncia?

Quais sdo as principais dificuldades que vocé enfrenta para acessar esses servigos?

O que vocé considera mais urgente para melhorar sua qualidade de vida?

Parte 9 — Aspectos Socioecondmicos

Qual ¢ a principal fonte de renda da sua familia?

[Existem atividades econdmicas tradicionais que vocé gostaria de manter ou desenvolver no novo projeto habitacional?

Quais sdo os principais desafios econdmicos enfrentados pela sua comunidade? (Marque as alternativas abaixo)

[Falta de Recursos
[Acesso ao Mercado
[Falta de Capacita¢do
[Desemprego

Outra (especificar)

Parte 10 — Infraestrutura e Servigos

Quais servigos publicos sdo mais importantes para a sua comunidade? (Marque as alternativas abaixo)

Saude

Educagdo
Transporte
Saneamento Basico

Outra (especificar):

IComo vocé avalia a infraestrutura atual da sua comunidade em termos de acesso a esses servigos?

Quais melhorias vocé considera prioritarias no novo projeto habitacional? (Marque as alternativas abaixo)

Construgdo de Escolas
Postos de Saude
Melhorias no Transporte
Saneamento Basico

Outra (especificar):

Parte 11 — Participagio C itaria

'Vocé ja participou de reunides ou consultas comunitarias sobre o projeto habitacional?

IComo vocé avalia a participagdo da sua comunidade no planejamento e execugio do projeto?

Quais sugestdes vocé tem para melhorar a participagdo comunitaria no projeto? (Marque as alternativas abaixo)

Construcdo de Escolas
Postos de Saude
Melhorias no Transporte
Saneamento Basico

Outra (especificar):

Questiondrio para Pessoas em Situacdo de Rua

Identificaciio e Situacdo Atual

H4 quanto tempo vocé estd em situagdo de rua?

Qual foi a principal razdo que levou vocé a viver nas ruas?

Possui familiares?

[Em caso positivo, algum deles reside em Garibaldi?
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