30/07/2026, 14:31 E-mail de Camara Municipal de Porto Alegre - Fwd: Esclarecimento Pregdo Eletrénico, 31/2026, Camara Municipal de Porto ...

Fwd: Esclarecimento Pregao Eletronico, 31/2026, Camara Municipal de Porto
Alegre - Vigilancia - 122278

Vinicius Ferreira Sebben <vinicius.sebben@camarapoa.rs.gov.br>

Pregdo Online <pregao@camarapoa.rs.gov.br> 30 de julho de 2026 as 14:12

Para: Vinicius Ferreira Sebben <vinicius.sebben@camarapoa.rs.gov.br>

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=dd8905b948&view=pt&search=all&permmsgid=msg-f: 18721606967927 1596 1 &simpl=msg-f:1872160696792...

Ao Pregoeiro Vinicius;
Para os esclarecimentos.
Atenciosamente,

Secao de Instrumentalizagdo e Pesquisa,
Camara Municipal de Porto Alegre.

---------- Forwarded message ---------

De: Lideranca Limpeza e Conservagao Ltda <licitacoes@lideranca.com.br>

Date: qui., 30 de jul. de 2026 as 11:33

Subject: Esclarecimento Pregdo Eletrénico, 31/2026, Camara Municipal de Porto Alegre - Vigilancia - 122278
To: pregao@camarapoa.rs.gov.br <pregao@camarapoa.rs.gov.br>

Prezados,

A empresa Lideranga Limpeza e Conservacao Ltda., pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob
n° 00.482.840/0001-38, vem, respeitosamente, apresentar o presente pedido de esclarecimento, nos seguintes
termos:

1. Ha retencdo por conta vinculada ou por fato gerador?

2. O pagamento serd por posto fixo mensal ou por horas efetivamente trabalhadas?

3. Existe alguma empresa executando atualmente? Se sim, qual a empresa e o motivo da sua saida?
4. Qual a data prevista para o inicio do contrato?
5.

Se o colaborador optar por renunciar ao uso do vale-transporte, o valor correspondente que nao for utilizado
sera descontado do faturamento da empresa?

6. O plano de salde sera obrigatorio cotar? Caso seja, devemos seguir o determinado em Convencao Coletiva de
trabalho?

7. Nos postos 12x36 horas, a intrajornada sera usufruida ou indenizada? Caso seja usufruida, sera obrigatorio
fazer a cobertura com outro empregado?

8. Nos postos 40 e 44 horas a intrajornada sera usufruida ou indenizada? Caso seja usufruida, sera obrigatorio
fazer a cobertura com outro empregado?

9. Nos postos 30 e 36 horas a intrajornada sera usufruida ou indenizada? Caso seja usufruida, sera obrigatdrio
fazer a cobertura com outro empregado?

10. Quanto tempo sera o intervalo intrajornada para refeicdo de 1 horas, 30 minutos ou cabe ao licitante definir?
11. O edital exige vigilantes armados ou desarmados? Em caso positivo, qual o quantitativo de cada modalidade?
12. Existe previsao de adicional noturno considerando a hora reduzida (52min30s)?

13. Precisamos cotar em planilha a hora noturna reduzida como extra?

14. Qual Convencao Coletiva foi utilizada como base para formacao do valor estimado? Favor informar nimero de
registro no M.T.E e o sindicato da categoria.
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15. O vale-alimentacdo deve ser concedido em dias trabalhados (21 ou 22 dias para segunda a sexta-feira), (25 ou
26 dias para segunda-feira a sabado) ou (15 ou 15,22 dias para todos os dias)?

16. O vale-transporte deve ser concedido em dias trabalhados (21 ou 22 dias para segunda a sexta-feira), (25 ou
26 dias para segunda-feira a sabado) ou (15 ou 15,22 dias para todos os dias)?

17. Qual o(s) valor(es) da tarifa(s) do(s) transporte(s) coletivo(s)?

18. A contribuicdo sindical devera ser cotada nos beneficios do empregado ou deve ser cotada em planilha nos
custos indiretos?

19. Sera obrigatdrio a instalacdo de escritorio no local da prestacdo dos servigos?

20. Sera obrigatdrio a instalagdo de guarita com banheiro no local da prestagao dos servigos?
21. Quais uniformes devem ser fornecidos aos empregados?

22. E exigido preposto fixo nas dependéncias do contratante?

23. O armamento sera fornecido pela contratada? Caso positivo, qual calibre exigido e a quantidade de tiros por
calibre?

24. E necessario colete balistico? Quantidade por vigilante?
25. A contratada devera fornecer:

Radio HT?

Detector de metais?

Bastdo sinalizador?

Livro de ocorréncia fisico ou sistema eletronico?

Ha exigéncia de sistema eletronico de ronda (bastdo eletronico)?
26. O edital exige veiculo de apoio? Quantidade minima?

27. O combustivel e manutencao do veiculo sdo de responsabilidade da contratada? Se for, qual a quilometragem
rodada por més?

28. O ISS devera ser considerado conforme aliquota do municipio da prestagao? Qual percentual utilizado na
estimativa?

29. Ha previsao de garantia de proposta? Qual valor ou percentual?

30. Os percentuais dos encargos sociais trazidos pelo edital poderdo ser alterados, de acordo com a realidade do
licitante?

31. A repactuacdo sera concedida a partir do registro da nova CCT?
32. O reajuste contratual seguira indice especifico (IPCA, INPC, outro)?
33. Havera recesso? Se sim, como ficara os servigos nesse periodo? Havera faturamento do periodo?

34- Tendo em vista que a IN SEGES/MGI n° 147/2026 trata do Auxilio-Creche e estabelece diretrizes que podem repercutir
diretamente na composicao dos custos da contratacdo, solicitamos os devidos esclarecimentos quanto aos pontos a seguir:

a) A Administragdo considerou a aplicagdo da IN SEGES/MGI n° 147/2026 na composicdo do orgamento estimativo?
b) Qual foi o percentual de incidéncia adotado para o beneficio (20% ou outro indice estatistico)?
¢) O custo devera ser previsto na planilha de formagdo de precos como provisdo fixa mensal ou somente mediante reembolso por fato gerador?

d) Caso a Convencdo Coletiva da categoria ja contemple auxilio-creche em valor inferior ao limite previsto na IN, devera a licitante prever
apenas o valor convencional ou complementar até o teto normativo da IN?

e) A Administracdo disponibilizard memdria de calculo ou orientagdo especifica quanto a composicdo deste custo, visando garantir isonomia e
padronizagao das propostas?

f) A empresa licitante deverd, obrigatoriamente, prever e cotar o Auxilio-Creche na planilha de custos e formagdo de pregos?

Atenciosamente,
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COMPROMISSO COM SEUBEM-ESTAR [ =04 =11

Este e-mail e qualquer(quaisquer) documento(s) anexo(s) €(sao) destinado(s) somente a(s) pessoa(s) acima,
podendo conter informagdes confidenciais e/ou legalmente privilegiadas. Se vocé ndo for destinatario do presente e-
mail, por meio do presente toma ciéncia que sua divulgagéo, distribuicdo ou copia é estritamente proibida. Se tiver
recebido este e-mail e anexo(s) por engano, agradecemos a comunicagao imediata por meio do telefone (48) 3733-
3100 e a exclusdo permanente do original e de qualquer cépia/impressao que tenha sido realizada.

Esse e-mail foi scaneado pelo Bitdefender.

Este e-mail e qualquer(quaisquer)

documento(s) anexo(s) é(sao) destinado(s) somente a(s) pessoa(s) acima, podendo conter informagdes confidenciais e/ou
legalmente privilegiadas. Se vocé ndo for destinatario do presente e-mail, por meio do presente toma ciéncia que sua divulgagao,
distribuicao

ou copia ¢ estritamente proibida. Se tiver recebido este e-mail e anexo(s) por engano, agradecemos a comunicacao imediata por
meio do telefone (48) 3733-3100 e a exclusao permanente do original e de qualquer copia/impressao que tenha sido realizada.
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CAMARA MUNICIPAL DE

= PORTOAIE RE

NOTIFICACAO

1. JUiZO DE ADMISSIBILIDADE

A empresa requerente, pessoa juridica de direito privado, encaminhou os questionamentos demonstrando
interesse em participar da licitagdo. O regime juridico atual estabelece que qualquer pessoa é parte legitima para
solicitar esclarecimentos sobre os termos do instrumento convocatdrio, conforme preceitua o art. 164, caput, da Lei
n? 14.133/2021 . Resta, portanto, plenamente configurada a legitimidade ativa.

O pedido de esclarecimento foi protocolado via correio eletréonico no dia 30 de julho de 2026. A sessao
publica para abertura das propostas e inicio da disputa do Pregdo Eletronico n® 31/2026 estd agendada para o dia 06
de agosto de 2026.

A norma geral de licitagcdes determina que os pleitos de esclarecimento devem ser protocolados em até 3
(trés) dias tuteis antes da data de abertura do certame. Considerando o interregno entre a data de recebimento do e-
mail e a data da sessao publica, constata-se que o requerimento foi interposto de forma tempestiva.

A solicitagdo foi formalizada por escrito e enderecada ao canal de comunicacdo oficial do certame,
contendo a devida identificacdo da pessoa juridica interessada e a indicagao precisa do processo licitatério. A
comunicacao atende as exigéncias de formalidade e rastreabilidade dos atos do processo licitatério.

Presentes a competéncia desta autoridade, a legitimidade da requerente, a regularidade formal e a
tempestividade do pleito, CONHECO do pedido de esclarecimento e o declaro admitido para a analise de mérito.

2. DOS PEDIDOS E DAS RESPECTIVAS RESPOSTAS
1. Ha retencao por conta vinculada ou por fato gerador?
Resposta:

O Edital e o Termo de Referéncia (TR) nao preveem a utilizacao de conta vinculada nem o
pagamento por fato gerador para as provisoes trabalhistas. Ha previsao apenas para a retencao legal de
tributos (ISSQN, IRRF e INSS) e para eventuais glosas ou retencoes por inadimplemento de obrigacoes.

2. O pagamento sera por posto fixo mensal ou por horas efetivamente trabalhadas?
Resposta:

O pagamento seguira conforme o anexo 8 - PLANILHA PARA PREENCHIMENTO DAS
LICITANTES, aba TOTAIS FINAIS, células com "VALOR MENSAL".

Contudo, podera haver glosa nos valores cobrados na ocorréncia de inexecucao contratual, como
faltas nao substituidas pela Contratada (vide anexo 11 do Edital).

3. Existe alguma empresa executando atualmente? Se sim, qual a empresa e o motivo da sua saida?
Resposta:

Atualmente o servico é prestado pela empresa JUMPER SEGURANCA E VIGILANCIA
PATRIMONIAL LTDA.

Em fevereiro do corrente exercicio foi firmado termo de rescisao amigavel.
4. Qual a data prevista para o inicio do contrato?

Resposta:

Vide anexo 1 - Termo de Referéncia do edital, item 5.1.1.

5. Se o colaborador optar por renunciar ao uso do vale-transporte, o valor correspondente que nao for
utilizado sera descontado do faturamento da empresa?

Resposta:

Nao, todavia, deve ser comprovada a opc¢ao de cada funcionario pelo nao recebimento do
beneficio, bem como, o documento firmado deve ser atualizado quando solicitado pelas fiscalizagoes.

6. O plano de saude serd obrigatdrio cotar? Caso seja, devemos seguir o determinado em Convencao
Coletiva de trabalho?

Resposta:
Vide detalhamento do custo de mao-de-obra no anexo 8 - PLANILHA PARA PREENCHIMENTO



DAS LICITANTES, nas abas dos respectivos postos.

7. Nos postos 12x36 horas, a intrajornada serd usufruida ou indenizada? Caso seja usufruida, sera
obrigatorio fazer a cobertura com outro empregado?

Resposta:

Vide anexo 1 - Termo de Referéncia do Edital, item 5.2, bem como anexo I, itens 4 e 5 do ETP
(publicado juntamente com o Edital).

8. Nos postos 40 e 44 horas a intrajornada serd usufruida ou indenizada? Caso seja usufruida, serd
obrigatorio fazer a cobertura com outro empregado?

Resposta:

Vide anexo 1 - Termo de Referéncia do Edital, item 5.2, bem como anexo I, itens 4 e 5 do ETP
(publicado juntamente com o Edital).

9. Nos postos 30 e 36 horas a intrajornada serd usufruida ou indenizada? Caso seja usufruida, serd
obrigatdrio fazer a cobertura com outro empregado?

Resposta:

Vide anexo 1 - Termo de Referéncia do Edital, item 5.2, bem como anexo I, itens 4 e 5 do ETP
(publicado juntamente com o Edital).

10. Quanto tempo serd o intervalo intrajornada para refeicdao de 1 horas, 30 minutos ou cabe ao licitante
definir?

Resposta:

Vide anexo 1 - Termo de Referéncia do Edital, item 5.2, bem como anexo I, itens 4 e 5 do ETP
(publicado juntamente com o Edital).

Quando cabivel o intervalo, a licitante podera ajustar com seus funcionarios.

11. O edital exige vigilantes armados ou desarmados? Em caso positivo, qual o quantitativo de cada
modalidade?

Resposta:
O objeto do presente certame é que segue:

Contratacao de empresa especializada para prestacao de servicos continuados de vigilancia
patrimonial DESARMADA, com dedicacao exclusiva de mao de obra, incluindo modalidade complementar
de prestacao sob demanda para eventos institucionais, para atendimento das dependéncias da Camara
Municipal de Porto Alegre (CMPA).

12. Existe previsao de adicional noturno considerando a hora reduzida (52min30s)?
Resposta:

Informacao apresentada no anexo 8 - PLANILHA PARA PREENCHIMENTO DAS LICITANTES,
quando necessario em cada posto.

13. Precisamos cotar em planilha a hora noturna reduzida como extra?
Resposta:

Informacao apresentada no anexo 8 - PLANILHA PARA PREENCHIMENTO DAS LICITANTES,
quando necessario em cada posto.

14. Qual Convencao Coletiva foi utilizada como base para formacao do valor estimado? Favor informar
namero de registro no M.T.E e o sindicato da categoria.

Resposta:

Informacao apresentada no anexo 8 - PLANILHA PARA PREENCHIMENTO DAS LICITANTES,
nas abas dos respectivos postos.

15. O vale-alimentacao deve ser concedido em dias trabalhados (21 ou 22 dias para segunda a sexta-feira),
(25 ou 26 dias para segunda-feira a sabado) ou (15 ou 15,22 dias para todos os dias)?

Resposta:

Informacao apresentada no anexo 8 - PLANILHA PARA PREENCHIMENTO DAS LICITANTES,
nas abas dos respectivos postos.

16. O vale-transporte deve ser concedido em dias trabalhados (21 ou 22 dias para segunda a sexta-feira),
(25 ou 26 dias para segunda-feira a sabado) ou (15 ou 15,22 dias para todos os dias)?

Resposta:

Informacao apresentada no anexo 8 - PLANILHA PARA PREENCHIMENTO DAS LICITANTES,
nas abas dos respectivos postos.

17. Qual o(s) valor(es) da tarifa(s) do(s) transporte(s) coletivo(s)?
Resposta:

Informacao apresentada no anexo 8 - PLANILHA PARA PREENCHIMENTO DAS LICITANTES,
nas abas dos respectivos postos.



18. A contribuicdo sindical devera ser cotada nos beneficios do empregado ou deve ser cotada em planilha
nos custos indiretos?

Resposta:

Os custos de mao-de-obra estimados foram detalhados no anexo 8 - PLANILHA PARA
PREENCHIMENTO DAS LICITANTES, nas abas dos respectivos postos.

19. Serd obrigatorio a instalagcao de escritério no local da prestacao dos servigos?

Resposta:

Nao. Vide capitulo 4, item 4.14.2 do Edital.

20. Sera obrigatorio a instalacao de guarita com banheiro no local da prestagdo dos servigos?
Resposta:

Nao houve essa solicitacao nos documentos do certame.

21. Quais uniformes devem ser fornecidos aos empregados?

Resposta:

Vide aba MATERAIS da planilha anexo 8 - PLANILHA PARA PREENCHIMENTO DAS
LICITANTES, nela, foram indicados os materiais exigidos com o custo estimado.

Ademais, atentem-se ao item 5.6 do anexo 1 - Termo de Referéncia no Edital.
22. E exigido preposto fixo nas dependéncias do contratante?
Resposta:

Nao ha figura de "preposto isolado" fixo. A interlocucao operacional da gestao sera feita por
meio dos 2 (dois) profissionais alocados no posto de Supervisor/Vigilante Lider (escala 12x36 diurna).

23. O armamento serd fornecido pela contratada? Caso positivo, qual calibre exigido e a quantidade de
tiros por calibre?

Resposta:
O objeto do presente certame é que segue:

Contratacao de empresa especializada para prestacao de servicos continuados de vigilancia
patrimonial DESARMADA, com dedicacao exclusiva de mao de obra, incluindo modalidade complementar
de prestacao sob demanda para eventos institucionais, para atendimento das dependéncias da Camara
Municipal de Porto Alegre (CMPA).

24. E necessério colete balistico? Quantidade por vigilante?
Resposta:

O servico contratado é de vigilancia patrimonial desarmada, portanto nao ha fornecimento de
armas, municoes ou coletes balisticos.

25. A contratada deveréa fornecer: Radio HT, detector de metais, bastdo sinalizador, livro de ocorréncia
fisico ou sistema eletronico, ha exigéncia de sistema eletronico de ronda (bastdo eletrénico)?

Resposta:

Vide aba MATERAIS da planilha anexo 8 - PLANILHA PARA PREENCHIMENTO DAS
LICITANTES, nela, foram indicados os materiais exigidos com o custo estimado.

Ainda, no proprio Edital, em seu Anexo 1 - Termo de Referéncia, citamos os materiais e
equipamentos que serao exigidos.

Ademais, vide item 6.7 do anexo 1 - Termo de Referéncia do Edital.
26. O edital exige veiculo de apoio? Quantidade minima?

Resposta:

Vide resposta do item 25.

27. O combustivel e manutencao do veiculo sdo de responsabilidade da contratada? Se for, qual a
quilometragem rodada por més?

Resposta:
Vide item 5.5 do anexo 1 - Termo de Referéncia do Edital.

28. O ISS devera ser considerado conforme aliquota do municipio da prestacdo? Qual percentual utilizado
na estimativa?

Resposta:

No Orgcamento-Base referencial foi utilizada a aliquota de 5,00% de ISSQN. A contratada devera
preencher a sua proposta com a aliquota aplicavel ao seu enquadramento juridico e tributario no
municipio da prestacao.

Ademais, em funcao da reforma tributaria, com a extincao do ISS e implementacao do IBS, a
tributacao seguira as regras do destino da operacao.

29. H4 previsdo de garantia de proposta? Qual valor ou percentual?



Resposta:

Vide Edital, capitulo 5, item 5.7.

Ademais, atentem-se para a possibilidade prevista no Edital, capitulo 6, item 6.17.5.
Por fim, vide clausula décima da minuta contratual, anexo 4 do Edital.

30. Os percentuais dos encargos sociais trazidos pelo edital poderao ser alterados, de acordo com a
realidade do licitante?

Resposta:

Sim, a planilha do Anexo 8 deve ser preenchida de modo a refletir a tributacao e os percentuais
de encargos e obrigacoes sociais efetivamente inerentes ao regime empresarial da licitante.

31. A repactuacao sera concedida a partir do registro da nova CCT?

Resposta:

Vide clausula décima primeira da minuta contratual, anexo 4 do Edital.

32. O reajuste contratual seguira indice especifico (IPCA, INPC, outro)?

Resposta:

Vide clausula décima primeira da minuta contratual, anexo 4 do Edital.

33. Havera recesso? Se sim, como ficara os servigos nesse periodo? Haverda faturamento do periodo?
Resposta:

A CMPA funciona administrativamente durante o recesso parlamentar, devendo o servico
continuar sendo prestado.

Ademais, os servicos continuarao sendo prestados e o faturamento sera efetuado pelas horas
globais executadas, na forma do IMR.

34- Tendo em vista que a IN SEGES/MGI n? 147/2026 trata do Auxilio-Creche e estabelece diretrizes que
podem repercutir diretamente na composicdao dos custos da contratacao, solicitamos os devidos esclarecimentos
quanto aos pontos a seguir:

a) A Administracao considerou a aplicacao da IN SEGES/MGI n? 147/2026 na composi¢cao do orgcamento
estimativo?

b) Qual foi o percentual de incidéncia adotado para o beneficio (20% ou outro indice estatistico)?

c) O custo deverd ser previsto na planilha de formagao de pregos como provisao fixa mensal ou somente
mediante reembolso por fato gerador?

d) Caso a Convencao Coletiva da categoria ja contemple auxilio-creche em valor inferior ao limite previsto
na IN, deverd a licitante prever apenas o valor convencional ou complementar até o teto normativo da IN?

e) A Administracdao disponibilizard memodria de cdlculo ou orientacao especifica quanto a composigdo
deste custo, visando garantir isonomia e padronizacao das propostas?

f) A empresa licitante deverd, obrigatoriamente, prever e cotar o Auxilio-Creche na planilha de custos e
formacao de pregos?

Resposta:

Os documentos da fase de planejamento (ETP e TR) balizaram as estimativas de custos
exclusivamente pelos parametros instituidos na Convencao Coletiva de Trabalho da categoria, nao

estabelecendo diretriz especifica ou previsao obrigatéria alusiva a IN SEGES/MGI n? 147/2026, cabendo a
licitante a formacao do preco em respeito a norma coletiva do trabalho e a sua modelagem comercial.

eil _. | Documento assinado eletronicamente por Vinicius Ferreira Sebben, Pregoeiro(a), em 03/08/2026, as 14:23,
il _<T_'| conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Art. 10, § 22 da Medida Proviséria n? 2200-2/2001 e nas

assinatura L

eletrbnica Resolugdes de Mesa n% 491/15, 495/15 e 504/15 da Camara Municipal de Porto Alegre.

. ' A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.camarapoa.rs.gov.br, informando o cédigo
T verificador 1123677 e o cédigo CRC ACA951A9.
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