MUNICIPIO DE

Municipio de Sdo Vendelino | snn

Estado do Rio Grande do ‘ "E““ELI“U

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP

1. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

O presente Estudo Técnico Preliminar tem por objetivo demonstrar a necessidade da
contratacdo de uma empresa responsavel para dar andamento a Escolinha Municipal de
Futebol, sendo esta responsével pelo desenvolvimento de atividades de iniciagdo esportiva,
treinamentos, acompanhamento técnico e participacdo em campeonatos e eventos
esportivos promovidos pelo municipio e demais entidades.

A contratacdo torna-se necessaria em razdo da inexisténcia, no quadro atual de
servidores, de profissional habilitado em Educacéo Fisica com disponibilidade de carga
horaria para assumir as atividades da Escolinha Municipal de Futebol, considerando que os
profissionais atualmente vinculados possuem carga horaria integralmente comprometida
com suas atribuicoes.

A contratacdo dessa empresa faz se necesséaria para o desenvolvimento das
atividades esportivas, a continuidade dos treinamentos, a participacdo em competicdes e a
execucdo das politicas publicas voltadas ao esporte e lazer destinadas as criancas e
adolescentes do municipio.

Dessa forma, a contratacdo visa garantir a continuidade das acdes esportivas
municipais, promovendo desenvolvimento fisico, social, educacional e fortalecimento da

convivéncia comunitaria.

2. DEMONS‘[RA(;AO DA PREVISAO DA CONTRATACAO NO PLANO DE
CONTRATACOES ANUAL - PCA

A contratacdo devera estar prevista no Plano de Contratacbes Anual (PCA) do
Municipio, alinhando-se as acdes da Secretaria Municipal responsavel pelas politicas
publicas de esporte, educacéao, lazer e desenvolvimento social.

Caso ainda nao conste no PCA vigente, devera ser providenciada a incluséo

conforme procedimentos administrativos internos.

3. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Para atendimento da demanda, a empresa devera disponibilizar profissional com os

seguintes requisitos técnicos:
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« Formacéo superior em Educagéo Fisica conforme exigéncia legal aplicavel;
e Registro ativo no Conselho Regional de Educacéo Fisica — CREF;

o Aptidao técnica para atuacao com iniciacao esportiva e treinamento de futebol.

Este profissional destinado pela empresa contratada devera:

e Ministrar aulas na Escolinha Municipal de Futebol trés vezes na semana para as
faixa etarias kids,sub 7,sub 9, sub11, sub 13 e sub 15, em 6 horérios diferenciados e
turmas de no maximo 20 alunos cada, atendendo cada faixa etaria em um horario
especifico.

o Desenvolver treinamentos técnicos, taticos e fisicos;

e Organizar equipes esportivas;

e Acompanhar atletas em competicbes, amistosos e eventos em pelo menos 3 (trés)
competicdes mensais.

o Elaborar planejamento das atividades e descricdo das mesmas para controle de
atividades.

e Promover ac¢des esportivas voltadas as criancas e adolescentes participantes.

A carga horaria sera de 20h semanais organizadas semanalmente com treinos

intercalados ou mesclados com os campeonatos em finais de semana quando esses

ocorrerem.

4. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES
Para atendimento da necessidade identificada estima-se que a empresa vencedora

deveré oferecer:
01 Profissional de Educacao Fisica

Com carga horaria disponivel de 20h semanais, podendo essas ser organizadas nos
treinos semanais ou dispensadas, caso ocorra campeonato no final de semana, sendo
essas cumpridas de acordo com essa demanda.

O cronograma sera definido pela secretaria de Educacdo, Cultura, Desporto e

Turismo.

5. LEVANTAMENTO DE MERCADO

Foram analisadas as seguintes alternativas para atendimento da demanda:
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Alternativa 1 — Aproveitamento de servidores existentes

Inviavel, considerando inexisténcia de profissional habilitado com carga horaria disponivel.

Alternativa 2 — Redistribuicédo interna
Inviavel, tendo em vista que os profissionais existentes possuem carga horéria
integralmente preenchida.
Alternativa 3 — Contratacdo de empresa responsavel para organizar esta demanda.
Mostra-se a alternativa 3 como a mais adequada, eficiente e capaz de atender
integralmente as necessidades da Administragéo.
Assim, a solucao escolhida consiste na contratacdo de empresa responsavel pela

Escolinha de Futebol.

6. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO (Art. 18, §1°, VI)

O valor estimado sera definido posteriormente por meio de pesquisa de precos e
levantamento junto aos parametros adotados pela Administracéo, observando:

o Carga horaria estabelecida;

« Remuneracao praticada;

e Disponibilidade orcamentaria;

e Legislacao vigente.

A estimativa detalhada constara no Termo de Referéncia.

7. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

A solucdo proposta consiste na contratacdo de empresa responsavel para
organizacao e desenvolvimento das atividades da Escolinha Municipal de Futebol.

A empresa serd responsavel pelo profissional que fara a execucdo das atividades
esportivas, planejamento dos treinamentos, acompanhamento dos participantes e
representacdo do municipio em campeonatos e eventos.

A contratacdo permitira:
e continuidade das atividades esportivas;
« fortalecimento das politicas publicas de esporte;
e incentivo a pratica esportiva;
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e participacdo em eventos e competicoes;

e

« desenvolvimento integral dos participantes.

8. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO

N&o se aplica parcelamento da contratagéo, considerando tratar-se de prestacéo de
servico de natureza continua e integrada, executada por empresa, cuja fragmentacéo

comprometeria a eficiéncia e continuidade do servigo.

9. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

Com a contratacdo pretende-se alcancar os seguintes resultados:
e Manutencédo da Escolinha Municipal de Futebol;
o Fortalecimento das ac¢des esportivas municipais;
e Desenvolvimento fisico, motor e social dos participantes;
e Incentivo a permanéncia de criancas e adolescentes em atividades educativas e
esportivas;
o Participacdo do municipio em campeonatos e eventos;

e Promocéao da integracdo comunitaria.

10. PROVIDENCIAS PREVIAS A CELEBRACAO DO CONTRATO

A Administracdo devera adotar as seguintes providéncias:

o Definicao da carga horaria;

e Elaboracédo do Termo de Referéncia;

e Levantamento orcamentario;

e Previsdo no PCA, se necessario;

e Definicdo da modalidade de contratacéo;

e Abertura do processo administrativo.

Nao se verifica necessidade de adequacdes estruturais adicionais para execucado das

atividades.

11. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES
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N&o foram identificadas contratacdes correlatas

e

ou interdependentes indispensaveis a execu¢ao da presente contratacao.

12. IMPACTOS AMBIENTAIS E MEDIDAS MITIGADORAS

Considerando a natureza da contratacdo, ndo foram identificados impactos
ambientais significativos decorrentes da execug¢ao dos servigos.
As atividades possuem caréater educacional e esportivo, ndo gerando residuos ou

intervengdes ambientais relevantes.

13. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A ADEQUACAO DA CONTRATACAO

Apoés analise técnica, conclui-se pela viabilidade e necessidade da contratacdo de
empresa responsavel pela Escolinha Municipal de Futebol.

A contratacdo mostra-se adequada ao interesse publico, necessaria para
continuidade das atividades esportivas e compativel com os objetivos da Administracao
Municipal, especialmente diante da inexisténcia de profissional habilitado com
disponibilidade de carga horéaria no quadro atual de servidores.

Dessa forma, manifesta-se favoravelmente ao prosseguimento da contratacao.

Sao Vendelino, 08 de junho de 2026.

Débora Lutz Juchem
Responsavel pela elaboracéo

DEBORA LUTZ JUCHEM

Responsavel pela Secretaria Municipal da Educac¢éo, Cultura, Desporto e Turismo.
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