Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAPO

TERMO DE REFERENCIA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
Secretaria Municipal de Administracao

Objeto da contratacao: Contratacao de instituicao financeira publica ou
privada e/ou cooperativa de credito, para a cessao onerosa do direito de
efetuar o pagamento da folha de pagamento dos servidores ativos, inativos e
pensionistas da Prefeitura Municipal, Camara Municipal de Vereadores e
FAPS de Pirap6/RS.

1. DEFINICAO DO OBJETO:

O presente termo de referencia tem por objeto a contratacao de instituicao
financeira publica ou privada e/ou cooperativa de credito, para a cessao
onerosa do direito de efetuar o pagamento da folha de pagamento dos
servidores ativos, inativos e pensionistas da Prefeitura Municipal, Camara
Municipal de Vereadores e FAPS de Pirap6/RS.

A contratacao é justificada pela modalidade de concorréncia eletronica, com
critério de julgamento de maior lance, para fins de captacao de melhor oferta.

Os quantitativos estimados para a contratacao pretendida tém como
parametro a folha de pagamento de maio de 2026, podendo ocorrer breve
variacao ao longo dos meses, vide:

Salario de até R$ 2.000,00 - 32 servidores

Salario de até R$ 2.000,01 a R$ 3.000,00 - 93 servidores

Salario de até R$ 3.000,01 a R$ 4.000,00 - 56 servidores

Salario de até R$ 4.000,01 a R$ 5.000,00 - 72 servidores

Salario de até R$ 5.000,01 a R$ 7.000,00 - 27 servidores

Salario de até R$ 7.000,01 a R$ 10.000,00 - 14 servidores

Salario de até R$ 10.000,01 - 3 servidores

Totalizando 297 matriculas.

Valor da folha de pagamento, com base no salario do més de maio/2026:
Total bruto: R$ 1.151.364,40

Total liquido: R$ 880.687,27.
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* A quantidade de servidores por faixa salarial podera variar conforme
pagamento de horas extras; funcoes gratificadas; convocacodes e/ou demais
créditos originarios do vinculo entre o servidor e o Municipio.

1.2. NATUREZA DO OBJETO

Os servicos possuem natureza comum, tendo em vista que seus padroes de
desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por

meio de suas especificacoes usuais de mercado, nos termos do artigo 6°, inciso
XIII, da Lei 14.133/2021.

1.3. QUANTITATIVOS

No valor de R$ 266.750,33 (duzentos e sessenta e seis mil, setecentos e
cinquenta reais com trinta e trés centavos). Esclarece-se que o valor
informado no referido subitem corresponde ao lance minimo das licitantes.

1.4. REGISTRO DE PRECO
Nao se aplica.
1.5. POSSIBILIDADE DE PRORROGACAO

O prazo de vigéncia da contratacao € de 60 (sessenta) meses, contados da
publicacao do contrato. Informa-se que ha possibilidade de prorrogacao, nos
termos da Lei n° 14.133/2021, observadas as condicoes legais aplicaveis e
contraprestacao por eventual periodo adicional.

1.6. DESCRICAO DA PRESTACAO DO SERVICO

Por ser inviavel o pagamento de salarios via caixa da Prefeitura Municipal,
Camara Municipal de Vereadores e FAPS, busca-se a prestacdo do servico via
instituicao financeira, sem custos e ainda auferir um consideravel recurso
financeiro.

OBRIGACOES DA INSTITUICAO:

A partir da assinatura do contrato, a contratada deve possuir agéncia e/ou
posto de atendimento bancario no Municipio de Pirapo, com no minimo
Ol (um) caixa de atendimento pessoal interno para atendimento dos
servidores. O posto de atendimento devera funcionar em horario bancario,
ininterruptamente, nos dias uteis, e os servicos de atendimento no caixa
eletronico das 06 horas as 22 horas em dias uteis bem como nos finais de
semana e feriado;

Contar com no minimo 01 (uma) maquina de atendimento eletrénico;
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Dispor aos servidores sistema eletronico de internet Banking, cartdo de crédito
e débito.

Dispor de sistema informatizado compativel com o do Municipio, para que
todas as operacoes sejam processadas por meio eletronico e on-line, arcando
com todas as despesas de adaptacao, se necessarias;

Nao transferir ou ceder as suas obrigacoes, no todo ou em parte, a terceiros,
sem prévia autorizacao do Contratante;

Oferecer aos servidores municipais, sem a cobranca de qualquer tarifa, a cesta
de servicos descritos abaixo. Os demais servicos prestados pela instituicao
financeira, e voluntariamente contratados pelos servidores, poderao ser
remunerados de acordo com a tabela de tarifas do banco;

a) abertura e manutencao de conta salario;

b) transferéncia, total ou parcial, dos créditos para outras instituicoes;

C) saques, totais ou parciais, dos créditos;

d) acesso a pelo menos 02 (duas) consultas mensais ao saldo nos terminais

de auto- atendimentos ou diretamente nos guichés de caixa;

e) fornecimento de pelo menos 02(dois) extratos com a movimentacao da
conta nos ultimos trinta dias, por meio dos terminais de autoatendimentos ou
diretamente nos guichés de caixa:

f) fornecimento e manutencao de cartdo magnético, a nao ser se for preciso
uma segunda via para reposicao, em caso de perda, roubo ou dano;

Para os servidores que optarem pela transferéncia total e automatica dos
créditos para outras instituicoes nao sera fornecido o cartao magnético, em
atendimento ao disposto no art. 6°, §2°, da Resolucao n°3.424 /06, do BACEN.

2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

A contratacao de instituicao financeira para processamento e pagamento da
folha salarial dos servidores faz-se necessaria, pois nos dias atuais seria
inconcebivel e totalmente inseguro fazer o pagamento no caixa da Prefeitura,
FAPS e da Camara Municipal de Vereadores de Pirapo/RS. Nesse aspecto ha
grande reducao de custos. Por outro lado, ofertar a folha dos servidores, ativos
e inativos, ao sistema financeiro, o qual tem interesse, gerara um consideravel
ingresso de recursos financeiros.

Com os valores recebidos, a Administracao podera investir em bens e servicos
de ordem publica, bem como, na qualificacao de servidores.
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A contratacado dos servicos, objeto do presente Termo de Referéncia, sera
regido pela Lei Federal n° 14.133/2021, Lei Complementar n° 123/2006 e
suas alteracoes, e ainda, subsidiariamente, observadas as condicoes
estabelecidas no ato convocatoério e seus anexos.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO
3.1. SOLUCAO

A contratacdo de instituicao financeira para processamento e pagamento da
folha salarial dos servidores faz-se necessaria, pois nos dias atuais seria
inconcebivel e totalmente inseguro fazer o pagamento no caixa da Prefeitura,
FAPS e da Camara Municipal de Vereadores de Pirap6/RS. Nesse aspecto ha
grande reducao de custos. Por outro lado, ofertar a folha dos servidores, ativos
e inativos, ao sistema financeiro, o qual tem interesse, gerara um consideravel
ingresso de recursos financeiros.

Com os valores recebidos, a Administracao podera investir em bens e servicos
de ordem publica, bem como, na qualificacao de servidores.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
4.1. REQUISITOS PARA A EXECUCAO DO SERVICO

O servico, objeto da contratacao, tém natureza de servicos comum, tendo em
vista que seus padrdoes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente
definidos pelo edital, por meio de especificacoes usuais de mercado, nos
termos do art. 6°, inciso XIII, da Lei Federal n® 14.133/2021.

A contratacao sera realizada por meio de licitacao, na modalidade

Concorréncia, na sua forma eletronica, com critério de julgamento por maior
lance, nos termos do artigo 6° da Lei Federal n° 14.133/2021. Para
fornecimento dos servicos pretendidos os eventuais interessados deverao
comprovar que atuam em ramo de atividade compativel com o objeto da
licitacao, bem como apresentar os documentos a titulo habilitacao, nos termos
do art. 62, da Lei n° 14.133/2021.

4.2. QUALIFICACOES TECNICAS
HABILITACAO JURIDICA:

a) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado, em caso de sociedades comerciais e, no caso de sociedade por
acoes, acompanhado de documentos de eleicao de seus administradores;

b) Indicacado do ato constitutivo, no caso de Sociedades Civis, acompanhada
de prova, indicando a diretoria em exercicio;

c) Registro Comercial no caso de empresa individual;
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d) Declaracao de Idoneidade;

e) Declaracao que atende ao disposto no artigo 7°, inciso XXXIII, da
Constituicao Federal, conforme o modelo do Decreto Federal n° 4.358/02;

f) Outras que o setor de licitacoes julgar pertinente.

Observacao: Os documentos apresentados deverao estar acompanhados da
ultima alteracao ou da consolidacao respectiva.

HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

a) Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no
Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

b) Prova de regularidade expedida pela Procuradoria Nacional da Fazenda
(Certidao Conjunta de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa
da Uniao);

c) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual;
d) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, sendo da sede do Licitante;

e) Prova de regularidade junto ao Fundo de Garantia por tempo de servico
(FGTS);

f) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (obtida eletronicamente nos sites
do TRT-4 e/ou Regional correspondente do licitante ou TST);

OBSERVACAO: O fornecedor enquadrado como microempreendedor
individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado
previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova
de inscricao nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

a) Certidao negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da
sede da pessoa juridica, em prazo nao superior a trinta (30) dias da data da
apresentacao do documento.

A exigéncia de qualificacao economico-financeira tem fundamento no art. 69
da Lei n° 14.133/2021, sendo necessaria para assegurar que a instituicao
vencedora possua capacidade econdmica para cumprir as obrigacoes do
contrato de cessao da folha de pagamento.

Como o objeto envolve pagamento de outorga ao Municipio, € indispensavel
verificar a solidez financeira e a regularidade junto ao Banco Central.

Os parametros técnicos, como indices e coeficientes contabeis, deverdao ser
definidos pelo Setor de Contabilidade da Secretaria da Fazenda, conforme
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critérios técnicos e dentro dos limites legais, garantindo proporcionalidade e
competitividade no certame.

Declaracao do Banco Central do Brasil de que nao se encontra em regime
de intervencao ou liquidacao extrajudicial.

HABILITACAO TECNICA:

a) Declaracao € prova de que possui no minimo uma agéncia fisica para
atendimento presencial, com indicacao de gerente local, devendo permanecer
durante todo o contrato firmado.

4.2.1. ATESTADOS DE CAPACIDADE TECNICO-PROFISSIONAL
Nao se aplica.
4.2.2. ATESTADOS DE CAPACIDADE TECNICO-OPERACIONAL

Apresentar no minimo um atestado de capacidade técnica de que atende
volume de no minimo 50% (cinquenta por cento) de recursos de folha de
pagamento, conforme dados apresentados (respaldo legal no § 2° do Art. 67
da Lei n° 14.133/2021).

4.2.3. PESSOAL TECNICO DISPONIVEL

Nao se aplica.

4.3. SUB-CONTRATACAO PARCIAL DO OBJETO

Nao sera permitida a subcontratacao.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

5.1. INICIO DA EXECUCAO DO SERVICO

Os servicos deverao iniciar imediatamente apdés a assinatura do contrato.
5.2. LOCAL DE EXECUCAO DO SERVICO

Servico prestado via sistema, que podera ser acessado em qualquer lugar.

Ademais, no minimo uma agéncia fisica para atendimento presencial,
com indicacao de gerente local, devendo permanecer durante todo o
contrato firmado.

5.3. UNIDADE RESPONSAVEL

Secretaria Municipal de Administracao - Fundo de Aposentadoria e Pensao do
Servidor Publico Municipal de Pirapé - FAPS - Camara Municipal de
Vereadores.
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6. GESTAO DO CONTRATO
6.1. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

A fiscalizacao devera ocorrer diariamente pelo Municipio, pelo Fundo de
Aposentadoria e Pensao do Servidor Publico Municipal de Pirapo - FAPS e pela
Camara Municipal de Vereadores.

6.2. FISCAL DO CONTRATO OU SERVIDOR RESPONSAVEL
Arilson José Simon Branco. Caiandra Correa.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

7.1. FORMA DE PAGAMENTO

O Ente Publico nao tera onus, todavia, a instituicao bancaria devera realizar
o pagamento do maior lance em até 48 (quarenta e oito) horas corridos da
assinatura do contrato, nos seguintes dados bancarios agencia 4366-4,
conta 107.501-2.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
8.1. FORMA DE JULGAMENTO

Maior lance.

8.2. ADJUDICACOES DO OBJETO

A licitacao sera realizada em lote Ginico.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. MODELO UTILIZADO PARA DESCRICAO DOS PRECOS

Mapa Cotacao, sendo que o valor inicial para alienacao do objeto pretendido é
de R$ 266.750,33 (duzentos e sessenta e seis mil, setecentos e cinquenta reais
com trinta e trés centavos), sendo este o preco orcado com base na atualizacao
monetaria do Contrato n® 047 /2021, pelo IPCA.

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
10.1. DOTACAO ORCAMENTARIA

Para execucao do objeto, ora licitado, nao havera despesa para o Municipio,
Fundo de Aposentadoria e Pensao do Servidor Publico Municipal de Pirapo-
FAPS - e Camara Municipal de Vereadores, nadao havendo, portanto,
programacao de pagamento em Dotacao Orcamentaria.

11. ESPECIFICACAO DA GARANTIA
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11.1. GARANTIA DO OBJETO

Nao se aplica.

12. GESTAO

12.1. SECRETARIA / ORGAO / RESPONSAVEL

Secretaria Municipal de Administracao - Fundo de Aposentadoria e Pensao do
Servidor Publico Municipal de Pirapo - FAPS - Camara Municipal de

Vereadores.

Pirapo, 15 de junho de 2026.

Arilson José Simon Branco

Responsavel pela elaboracao



