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RETIFICACAO 01
EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 008/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0261/2025

A Camara Municipal de Viamio/RS, por sua PRESIDENTE MICHELE GALVAO, torna
ptiblico que fard realizar licitagdo, na modalidade Pregdo Eletronico, sob o critério de MENOR

PRECO, regida pela Lei Federal n° 14.133/2021, Lei Complementar n° 123/2006, Resolucao n°
05/2023 da Camara Municipal de Viamdo, e demais normas regulamentares aplicaveis, em
conformidade com o descrito no Termo de Referéncia (Anexo I), o qual é parte integrante do
presente Edital.

Obs: Retificacdo referente a mudanca de plataforma de pregdo online e alteragdes realizadas em
virtude de impugnacao ocorrida.

1. DO CRONOGRAMA E LOCAL DE REALIZACAO

TEMPO DE DISPUTA - 10 (dez) minutos, acrescido do tempo aleat6rio determinado pelo

sistema.
Evento Data Horario
Encerramento do prazo para recebimento das propostas 08/07/2026 13h50
Abertura das propostas 08/07/2026 14h00
Inicio da disputa de precos 08/07/2026 14h05

1.1. Paratodas as referéncias de tempo sera observado o horario de Brasilia (DF).

1.2.  PORTAL DE REALIZACAO DO PREGAO - Sitio eletronico da sessio:
http://www.pregaobanrisul.com.br.

1.3. O Edital e seus Anexos estdo disponiveis na Internet, nos seguintes
enderecos:https://www.camaraviamao.rs.gov.br/ e http://www.pregaobanrisul.com.br;

1.4. Os trabalhos serdo conduzidos por Pregoeiro(a) nomeado(a) pela CAMARA MUNICIPAL
DE VIAMAO, mediante insercdo e monitoramento de dados gerados ou transferidos para o
Pregdo Online Banrisul.

1.5. PREGOEIRO DESIGNADO: Lucas Dubal da Silva.

2. DOOBJETO

Autenticacdo do documento no site https://citta.click/5E7491ADBFOB8BD4 utilizando a chave '5E7491ADBF0OB8BD4'



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

1)
CAMARA MUNICIPAL DE VIAMAO fi ﬁ?ﬂ

RUA LUIS ROSSETTI, N° 325 - CENTRO FONE (51) 3485-4900
CEP 94.410-230

2.1. Contratacdo de empresa especializada para a prestacdo dos servigos limpeza e conservagao,
com alocagdo de 05 (cinco) postos de trabalho, em regime de dedicacdo exclusiva de mao-de-
obra, conforme descrito neste Edital, Termo de Referéncia e demais anexos.

3. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1. Poderdo participar deste Pregdo as pessoas juridicas interessadas que atuam no ramo
pertinente ao objeto licitado e que estejam credenciadas junto ao Sistema do Pregdo Banrisul
e, preferencialmente, na Secdo de Cadastro da CELIC, acessada por meio do sitio
www.celic.rs.gov.br, e que atendam a todas as exigéncias editalicias.

3.2. Para ter acesso ao sistema eletronico, os interessados deverdo dispor de chave de
identificacdo e senha, pessoal e intransferivel, obtidas junto ao provedor do sistema, onde
também deverdo informar-se a respeito do seu funcionamento e regulamento e receber
instrucdes detalhadas para sua correta utilizacdo.

3.3. O uso da senha de acesso pelo licitante é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo
qualquer transacdo por ele efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao
provedor do sistema ou a Camara Municipal de Viamao responsabilidade por eventuais danos
decorrentes do uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

3.4. Incumbird ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante a sessdo
publica do Pregao, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negocios diante da
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexdo e sera
responsavel por todas as transacoes que forem efetuadas em seu nome no sistema eletronico,
assumindo como firmes e verdadeiras sua proposta e lances.

3.5. Como requisito para participacdo neste Pregdo, o licitante devera declarar, em campo
proprio do sistema eletronico, que esta ciente de que cumpre plenamente os requisitos de
habilitacdo definidos neste Edital.

3.5.1. A declaracdo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo sujeitara o
licitante as sancdes previstas neste Edital, sem prejuizo as demais cominacGes legais.

3.6. Nao poderdo participar deste Pregao:

a) licitantes que estejam suspensos ou impedidos de licitar pela Camara Municipal de Viamao
ou por outro 6rgao da Administracdao Publica;

b) licitantes que estejam sob processo de faléncia ou concordata, concurso de credores,
dissolucao, liquidacdo judicial ou extrajudicial;

) licitantes que sejam declarados inidoneos para licitar e contratar com a Administracdo
Ptiblica em qualquer esfera de governo; licitantes cujos objetos sociais ndo sejam compativeis
com o objeto deste Pregdo;

d) licitantes que possuam, no quadro da empresa, socios ou empregados com vinculo de
parentesco em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, ou, ainda, que sejam
conjuges ou companheiros de ocupantes do quadro da Camara Municipal de Viamao, nos
cargos de direcdo e chefia ou exercentes de funcdo gratificada de mesma natureza, bem como
de seus Vereadores.

3.6.1. Sera admitida a participacdo neste Pregdo de empresa em recuperacdo judicial com
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plano de recuperacdo acolhido judicialmente ou em recuperacdo extrajudicial com plano
de recuperacao homologado judicialmente. Para participar do certame, a empresa que se
enquadre nessas hipéteses devera apresentar, além de todas as demais documentacdes
aptas a comprovar a habilitacdo econdmico-financeira, o plano de recuperacdo e a decisdo
judicial que o acolheu ou o homologou.

. Fica vedada também a participacdo de empresa que tenha entre seus empregados colocados

a disposicdo da Camara Municipal de Viamado, pessoa que:

a) foi condenada em decisdo com transito em julgado ou proferida por érgdo jurisdicional
colegiado, nos casos de:

i. atos de improbidade administrativa;

ii. crimes:
ii.1) contra a administracdo publica;
ii.2) hediondos;
ii.3) praticados por organizacdo criminosa, quadrilha ou bando;
ii.4) de reducao de pessoa a condicao analoga a de escravo;
ii.5) de lavagem ou ocultagdo de bens, direitos e valores.

ii.6) de violéncia doméstica contra mulheres - Lei n° 11.340/2006; (Emenda a Lei
Orginica Municipal n° 14 de 05 de junho de 2020);

ii.7) contra criangas e adolescentes — Lei n° 8.069/90 (Emenda a Lei Orginica
Municipal n° 14 de 05 de junho de 2020);

ii.8) contra o idoso — Lei n° 10.741/2003 (Emenda a Lei Organica Municipal n°
14 de 05 de junho de 2020); e

ii.9) contra pessoa com deficiéncia fisica ou mental; (Emenda a Lei Organica
Municipal n° 14 de 05 de junho de 2020)

b) teve suas contas relativas ao exercicio de cargos ou funcdes publicas rejeitadas por
irregularidade insanavel que configure ato doloso de improbidade administrativa, por decisao
irrecorrivel do 6rgdo competente.

3.7.1. Deixam de incidir as vedagoes dos itens ‘a’ e ‘b’ do item 4.7, decorridos cinco anos

3.8.

da:

a) extincdo da punibilidade do crime respectivo, salvo em caso de absolvicdo pela
instancia superior, que retroagira para todos os efeitos;

b) rejeicdo das contas relativas ao exercicio de cargos ou fungoes publicas;

Poderdo participar deste Pregdao Eletr6nico interessados cujo ramo de atividade seja
compativel com o objeto desta licitacdo e que estejam com Credenciamento regular no
Central de Licitagoes/RS - CELIC.
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3.8.1. Os licitantes deverdo realizar o acesso ao sistema eletronico mediante certificado
digital, com uso de chave de acesso e senha pessoal e intransferivel.

3.9. Seré assegurado o tratamento favorecido as microempresas, empresas de pequeno porte,
sociedades cooperativas (art. 34 da Lei n° 11.488/2007), agricultores familiares, produtores
rurais pessoa fisica e microempreendedores individuais — MEI, nos termos da Lei
Complementar n° 123/2006.

3.9.1. Em caso de empate, sera assegurada a preferéncia a empresas ME/EPP na forma da
Lei Complementar 123/2006. Permanecendo o empate, a decisdo pelo licitante vencedor
ocorrera na ordem do art. 60 da lei 14.133/2021.

3.9.2. Entende-se por empate aquelas situacdes em que as propostas apresentadas pelas
microempresas e empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 5% (cinco por cento)
superiores a proposta mais bem classificada. Ocorrendo o empate ficto previsto neste item,
proceder-se-a da seguinte forma:

3.9.2.1. a microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada podera
apresentar proposta de preco inferior aquela considerada vencedora do certame,
situacdo em que sera adjudicado em seu favor o objeto licitado;

3.9.2.2. Nao ocorrendo a contratacdo da microempresa ou empresa de pequeno porte, serdo
convocadas as remanescentes que porventura se enquadrem como ME/EPP, na ordem
classificatoria, para o exercicio do mesmo direito;

3.9.2.3. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas
de pequeno porte que se encontrem no intervalo de 5%, sera realizado sorteio entre
elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

3.9.3. Na hipotese da ndo-contratagdo nos termos previstos no item anterior, o objeto
licitado sera adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame.

3.94. Somente sera considerado o empate ficto quando a melhor oferta inicial ndo tiver
sido apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte.

3.10. Nao poderio participar desta licitacdo:

3.10.1. Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada
de participar da licitagdo em decorréncia de sancdo que lhe foi imposta, conforme exposto
no art. 14, 111, da Lei Federal n° 14.133/2021;

3.10.2. Licitantes que possuam, no quadro da empresa, pessoa com vinculo de natureza
técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou
entidade contratante ou com agente publico que desempenhe funcao na licitacdo ou atue
na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cénjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, conforme exposto no
Art. 14, IV da Lei Federal n° 14.133/2021;

3.10.3. Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404, de
15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si, conforme exposto no art. 14, V, da Lei
Federal n° 14.133/2021;

3.10.4. Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital,
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tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracao de trabalho
infantil, por submissdao de trabalhadores a condi¢Ges analogas as de escravo ou por
contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacdo trabalhista, conforme
exposto no art. 14 VI, da Lei Federal n° 14.133/2021;

3.10.5. Empresas cujo ramo de atividade ndo seja compativel com o objeto desta
licitacdo;

3.10.6. Empresas cujos dirigentes, gerentes, so6cios ou responsaveis pertencam aos
quadros do Municipio de Viamao;

3.10.7. Empresas que se encontrem sob concordata, faléncia, dissolucdo ou liquidagdo
judicial ou extrajudicial.

L1

3.11. Como condicdo de participacdo no Pregdo, o licitante assinalara “sim” ou “ndo”
em campo proprio do sistema eletronico, relativo as seguintes declaragoes:

3.11.1. No caso de microempresas e empresas de pequeno porte, que cumpram o0s
requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de 2006, estando apto a
usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49.

3.11.2. Nos itens exclusivos para participagao de microempresas e empresas de pequeno
porte, a assinalacdo do campo “ndo” impedira o prosseguimento no certame;

3.11.3. Nos itens em que a participacdo nao for exclusiva para microempresas e empresas
de pequeno porte, a assinalacdo do campo “ndo” apenas produzira o efeito de o licitante
nao ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n° 123, de 2006,
mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte.

3.11.4. Que esta ciente e concorda com as condic¢des contidas no Edital e seus anexos;

3.11.5. Que cumpre os requisitos para a habilitacdo definidos no Edital e que a proposta
apresentada estd em conformidade com as exigéncias editalicias;

3.11.6. Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacio no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

3.11.7. Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz,
nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicao;

3.11.8. Que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forcado, observando o disposto nos incisos III e IV do art. 1° e no inciso III
do art. 5° da Constituicdo Federal;

3.11.9. Que os servicos sdo prestados por empresas que comprovem cumprimento de
reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislacdo,
conforme disposto no art. 93 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991.

3.12. A declaracdo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condicdo sujeitard o licitante as
sanc¢Oes previstas em lei e neste Edital.

3.13. Caberé ao licitante acompanhar as operac¢des no sistema eletronico durante a sessdo publica
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do Pregdo Eletronico, ficando responsavel pelo dnus decorrente da perda de negécios diante
da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexdo.

3.14. Subcontratacdo — Fica expressamente proibida a subcontratacdo total ou parcial dos servigos
objeto deste contrato por qualquer das partes, sem a prévia e expressa autorizacdo da outra
parte. Qualquer tentativa de subcontratacdo ndo autorizada sera considerada uma violagdo
contratual e estard sujeita a penalidades, conforme previsto nas clausulas de penalidades do
contrato.

4, DO CREDENCIAMENTO

4.1. Para participacdo no Credenciamento Eletronico a parte interessada devera possuir
cadastro na Central de Licitagoes/RS - CELIC, dispor da chave de identificacdo e senha
pessoal junto ao provedor do sistema para acessar os servicos disponibilizados na area
restrita. Caso a parte interessada ndo possua cadastro, o mesmo devera ser efetuado no
endereco eletronico www.pregaoonlinebanrisul.com.br e/ou www.pregaobanrisul.com.br.

4.2. O credenciamento da licitante e de seu representante legal junto ao sistema eletr6nico
implica a responsabilidade legal pelos atos praticados e a presuncdo de capacidade técnica
para realizacdo das transacGes inerentes ao Credenciamento Eletrénico.

4.3. A chave de identificacdo e a senha recebida junto a CELIC poderdo ser utilizadas em
qualquer Pregdo Eletronico do Sistema Banrisul, salvo quando canceladas por solicitacdo do
credenciado ou outro fato impeditivo de participagdo de licitacao em 6rgdos publicos.

4.31. E de responsabilidade exclusiva do usuério o sigilo da senha bem como seu uso em
qualquer transacdo efetuada diretamente ou por seu representante, ndao cabendo ao
Banrisul ou a Camara Municipal de Viamdo a responsabilidade por eventuais danos
decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

4.3.2. A perda da senha ou quebra do sigilo deverdo ser comunicadas imediatamente a
secdo de cadastro da CELIC, do Estado do Rio Grande do Sul, para imediato bloqueio de
acesso.

4.3.3. No caso de perda de senha podera ser solicitada nova senha na secdo de cadastro da
CELIC do Estado do Rio Grande do Sul.

4.34. E de responsabilidade do licitante, além de credenciar-se previamente no sistema
eletrénico utilizado no certame, cumprir as regras do presente Edital.

4.3.4.1. Responsabilizar-se formalmente pelas transacdes efetuadas em seu nome, assumir
como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do
sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora da licitacdo por eventuais danos
decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

4.3.4.2. Acompanhar as operacdes no sistema eletrénico durante o processo licitatério e
responsabilizar-se pelo 6nus decorrente da perda de negocios diante da inobservancia
de mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

4.3.4.3. Solicitar o cancelamento da chave de identificacdo ou da senha de acesso por
interesse proprio.
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5. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAOQ

5.1. Os licitantes deverdo encaminhar, exclusivamente via sistema eletronico,
concomitantemente com os documentos de habilitacdo exigidos no edital, proposta com a
descricdo do objeto ofertado e o preco, até a data e o horério estabelecidos para abertura da
sessdo publica, quando, entdo, encerrar-se-4 automaticamente a etapa de envio dessa
documentacao;

5.1.1. Na elaboragdo da proposta a que se refere o item acima, a empresa podera utilizar o
Modelo de Proposta anexa ao presente Edital (Anexo III);

5.1.1.1. A utilizacdo do modelo de proposta ndo obsta o dever do licitante em apresentar a
planilha de composicdo de pregos

5.2. A propostas sera enviada, acompanhada dos documentos de habilitacdo exigidos neste
Edital, mediante uso de chave de acesso e senha pessoal e intransferivel;

5.3. Os licitantes poderdo deixar de apresentar os documentos de habilitacdo que constem do
CELIC/RS, assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos dados constantes dos
sistemas;

5.4. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a documentacao de
habilitacdo, ainda que haja alguma restricdo de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do
art. 43, § 1°da LC n° 123, de 2006;

5.5. Incumbird ao licitante acompanhar as operacdes no sistema eletronico durante a sessdo
publica do Pregao, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negécios, diante da
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao;

5.6. Até a abertura da sessdo publica, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta e os
documentos de habilitacdo anteriormente inseridos no sistema;

5.7. Naio sera estabelecida, nesta etapa do certame, ordem de classificacdo entre as propostas
apresentadas, o que somente ocorrera apos a realizacao dos procedimentos de negociacao e
julgamento da proposta;

5.8. Os documentos que compdem a proposta e a habilitacdo do licitante melhor classificado
somente serdao disponibilizados para avaliacdo do pregoeiro e para acesso ptiblico apés o
encerramento do envio de lances.

5.9. Os documentos exigidos para habilitacdo relacionados nos subitens acima, deverdo ser
apresentados em meio digital pelos licitantes, por meio de funcionalidade presente no sistema
(upload), no prazo de 120 (cento e vinte) minutos, apds solicitacdo do Pregoeiro no sistema
eletrénico, caso nao seja indicado prazo especifico pelo Pregoeiro.

5.9.1. O prazo para envio dos documentos podera ser prorrogado, uma unica vez, por
igual periodo, mediante a solicitacdo do licitante e/ou por decisdo do Pregoeiro, via chat
eletronico.

5.9.2. Somente mediante autorizacdo do Pregoeiro e em caso de indisponibilidade do
sistema, serd aceito o envio da documentacio por meio do e-mail
licitacao@camaraviamao.rs.gov.br.

5.9.3. O licitante é responsdvel pela veracidade de toda documentacdo por ele
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encaminhada, conforme Termo de Responsabilidade firmado por seu representante legal —
requisito obrigatério para fins de credenciamento das licitantes no portal “Pregdo Online
Banrisul” e emissdo da chave de acesso (senha) a tal sistema eletrénico.

5.10. Somente serd aceito pedido de prorrogacdo quando este for efetuado no curso do prazo
original.

5.11. As certiddes mencionadas no Item 6.10, no que couber, poderdo ser substituidas pelo
cadastro da Central de Licitacdes do Estado do Rio Grande do Sul — CELIC, para participar
de licitacbes com objeto similar ao deste certame - maiores informacoes em
www.celic.rs.gov.br (Cadastro de Fornecedores). Neste caso, o licitante que comprovar seu
cadastramento junto a CELIC/RS, devera apresentar o Certificado de Fornecedor e o Anexo
respectivo, sendo que, havendo certiddes vencidas na data da apresentacao, elas deverao ser
apresentadas com a data de validade atualizada juntamente com o cadastro.

5.12. No julgamento das certiddes referentes a regularidade fiscal (item 6.10) apresentadas pelas
microempresas e/ou empresas de pequeno porte, serdo observadas as disposi¢des da LC n°
123/06, em especial seus arts. 42 e 43.

5.13. Em havendo alguma restricdo quanto as certiddes mencionadas, serd assegurado a
microempresa ou empresa de pequeno porte o prazo de 5 (cinco) dias tteis, prorrogavel por
igual periodo, a critério da Administracdo, cujo termo inicial corresponderd ao momento em
que o proponente for declarado o vencedor do certame, para a apresentacdo de nova
documentacao, sem restricoes.

5.13.1. Nao tera direito ao prazo previsto no item anterior a microempresa ou empresa de
pequeno porte que tenha deixado de apresentar algum dos documentos relativos a
regularidade fiscal.

5.14. A ndo regularizacdo desta documentacdo no prazo constante do subitem 8., implicara a
decadéncia do direito a contratagao, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades previstas neste
Pregdo, sendo facultado a Camara Municipal de Viamdo convocar os licitantes
remanescentes, na ordem de classificacdo, para a assinatura do contrato ou revogar a
licitacdo.

5.15.  Os documentos referidos nos itens 8. poderdo ser apresentados no original ou por qualquer
processo de coépia autenticada por cartério competente ou por servidor da Camara Municipal
de Viamdo.

5.16. No caso de autenticacdo por servidor desta Camara, os licitantes deverdo apresentar a
documentacdo exigida para habilitacao no Setor de Compras e Licitag0es.

5.17. Nao serdo autenticadas as certiddes emitidas pela Internet, tendo em vista que a veracidade
delas é verificada de forma online.

5.18. O descumprimento ao regramento pertinente a fase de habilitacdo redundara na inabilitacdo
da licitante vencedora da disputa de precos, com a consequente convocacdo da segunda
colocada, e assim sucessivamente, para uma rodada de negociacdo, conforme o disposto no
item 7. do edital.

5.19. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Pregoeiro
suspenderd a sessdo, informando no “chat” a nova data e horario para a continuidade.
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6. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

6.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos
seguintes campos:

6.1.1. Descrigdo detalhada dos servigos, objeto desta licitacdo, conforme Termo de Referéncia - Anexo
L

6.1.2. Indicar o valor total da prestacdo dos servicos, incluindo todos os encargos, tributos, impostos e
qualquer outro custo que incida direta ou indiretamente na execucdo do objeto, ndo se admitindo, a
qualquer titulo, acréscimo sobre o valor proposto.

6.2. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob alegacao
de erro, omissdao ou qualquer outro pretexto.

6.3. A auséncia de proposta valida ou a apresentacdo em desacordo com o Edital implicard a
desclassificacao do licitante.

6.4. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo por parte dos contratados
pode ensejar a fiscalizagdo do Tribunal de Contas da Unido e, ap6s o devido processo legal, gerar as
seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adogdo das medidas necessdrias ao exato
cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou condenacdo dos agentes
publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a
ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na execucao do contrato.

6.5. O encaminhamento da proposta pressupde adesdo, pleno conhecimento e atendimento as
exigéncias de habilitacdo e das especificacOes técnicas previstas neste Termo de Referéncia.

6.6. A proposta comercial deverd ser redigida em lingua portuguesa e em papel timbrado do
proponente, devendo preencher, obrigatoriamente, os requisitos exigidos neste, sob pena de a
proponente ser desclassificada.

6.7. A proposta de preco devera ser encaminhada constando todos os quesitos seguintes (modelo
no Anexo III), sob pena de desclassificacao:

6.7.1. descricdo detalhada dos servicos, objeto desta licitacdo, conforme especificagdes contidas no
presente Termo de Referéncia, bem como as presentes na composicdo de precos (Anexo II);

6.8. O prazo de validade da proposta sera de, no minimo, 100 (cem) dias, a contar da
data do encaminhamento. Se, na proposta nio constar o prazo de validade,
subentender-se-a o de 100 (cem) dias.

6.9. Deverdo constar na proposta os dados da empresa, como razdo social, CNPJ, endereco
completo, nimero de telefone, correio eletronico e o nome do(s) responsavel(is) por contatar com a
Camara Municipal de Viamado e por assinar o contrato.

6.10. A empresa vencedora deverd encaminhar as certiddes negativas/positivas com efeito de
negativa referente a Fazenda Federal, Estadual, Municipal; FGTS; Trabalhista e CNPJ; as declaracdes
que de ndo emprego de menor de idade, inexisténcia de parentesco e de atestado técnico.

6.11. Para fins de proposta final, o valor unitario devera apresentar até 02 (duas) casas decimais.

7. DA ANALISE DAS PROPOSTAS E DOS LANCES
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71. A abertura da presente licitacdo dar-se-a em sessdo publica, por meio de sistema eletrénico, na
data, hordrio e local indicados neste Edital.

7.2. Aceitabilidade das Propostas:

7.2.1. O Pregoeiro verificara a conformidade das propostas apresentadas, desclassificando aquelas:

e Em desacordo com as exigéncias estabelecidas neste Edital e anexos;
e Contendo vicios insanaveis;
o Com especificacGes divergentes do Termo de Referéncia.

7.2.2. Propostas que identifiquem o licitante antes da fase de lances serdo sumariamente
desclassificadas.
7.2.3. A desclassificacdo sera fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento em tempo

real por todos os participantes.

7.2.4. A ndo desclassificagdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido
contrario, levado a efeito na fase de aceitacdo.

7.2.5. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas pelo Pregoeiro, sendo que
somente estas participardo da fase de lances.

7.2.6. O sistema disponibilizard campo préprio para troca de mensagem entre o Pregoeiro e os
licitantes.

7.3. Etapa Competitiva - Fase de Lances:

7.3.1. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio
de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no
registro.

7.3.2. O lance devera ser ofertado pelo valor proposto de MENOR PRECO GLOBAL.

7.3.3. Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o hordrio fixado para abertura da

sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

7.3.4. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto superior
ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

7.3.5. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto em
relacdo aos lances intermediarios quanto em relagdo a proposta que cobrir a melhor oferta, devera ser
de R$1,00 (um real).

7.3.6. Seré adotado para o envio de lances no pregdo eletronico o modo de disputa “aberto”, com:

e Tempo inicial de disputa: 10 minutos;

e Prorrogacdo automatica de 2 minutos, se houver lance nos ultimos 2 minutos.

7.3.7. Os licitantes apresentardo lances ptblicos e sucessivos, com prorrogacoes.

7.3.8. Na auséncia de novos lances, o sistema encerrara automaticamente a sessao publica.
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7.3.9. Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogacdo automatica pelo sistema, podera o
pregoeiro, assessorado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio da sessdo publica de
lances, em prol da consecucdo do melhor preco.

7.3.10. Ndo serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor; prevalecera aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar.

7.3.11. Durante o transcurso da sessdo publica:

e O sistema informara em tempo real o menor valor do lance registrado;

e A identidade dos licitantes permanecera oculta até o encerramento da disputa.

7.4. Desconexio do Pregoeiro:

7.41. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o sistema
eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recep¢do dos lances.

7.4.2. Quando a desconexdo do sistema eletronico para o Pregoeiro persistir por tempo superior a dez
minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente apés decorridas vinte e quatro horas da
comunicacao do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletronico utilizado para divulgacao.

7.5. Critério de Julgamento:

7.5.1. O critério de julgamento adotado serd o menor preco global, conforme definido neste Edital
€ seus anexos.

7.5.2. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

7.5.3. A melhor classificada nos termos do item anterior terd o direito de encaminhar uma ultima
oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5
(cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apés a comunicacdo automatica para tanto.

7.5.4. Caso a microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa melhor classificada
desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes
microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por
cento), na ordem de classificacdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no
subitem anterior.

7.5.5. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno
porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado sorteio
entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

7.5.6. Quando houver propostas beneficiadas com as margens de preferéncia em relacdo ao produto
estrangeiro, o critério de desempate sera aplicado exclusivamente entre as propostas que fizerem jus
as margens de preferéncia, conforme regulamento.

7.5.7. A ordem de apresentacdo pelos licitantes é utilizada como um dos critérios de classificacdo, de
maneira que s6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances
finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

7.6. Critérios de Desempate
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7.6.1. Em caso de empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera o previsto no art. 60
da Lei n° 14.133/2021.

7.6.2. Se persistir o empate, o sistema eletronico realizara o sorteio entre as propostas empatadas.
7.7. Negociacio Pos-Lances
7.71. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo ptblica, o pregoeiro devera encaminhar, pelo

sistema eletrénico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o melhor preco, para que seja
obtida melhor proposta, vedada a negociacdo em condigoes diferentes das previstas neste Edital.

7.7.2. A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.
7.7.3. Ap6s a negociacdo do preco, o Pregoeiro iniciard a fase de aceitacdo e julgamento da proposta.

8. DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

8.1. Encerrada a fase de negociacdo, o Pregoeiro solicitara ao licitante melhor classificado que, no
prazo de 02 (duas) horas, se outro nao for indicado, envie a proposta adequada ao ultimo lance
ofertado apds a negociacao realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares,
quando necessarios a confirmagdo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, salvo orientacdo
diversa pelo Pregoeiro, que devera:

8.1.1. ser redigida em lingua portuguesa, digitada, em uma via, sem emendas, rasuras, entrelinhas ou
ressalvas, devendo a ultima folha ser assinada e as demais rubricadas pelo licitante ou seu
representante legal;

8.1.2. conter a indicacdo do banco, niimero de agéncia e conta do licitante para fins de pagamento;
8.1.3. conter a descricdo detalhada dos servigos, conforme especificacdes contidas no presente Edital;
8.14. observar validade da proposta, que ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias corridos a contar

da data da sua apresentacao;

8.1.5. conter declaracdo que a empresa se enquadra na categoria de microempresa ou empresa de
pequeno porte, se for o caso;

8.1.6. conter razdo social e CNPJ da empresa, endereco completo, telefone e endereco eletrénico (e-
mail) para contato, bem como nome do proponente ou de seu representante legal, CPF, RG e cargo na
empresa;

8.1.7. observar que ocorrendo divergéncia entre os precos unitarios e o preco global, prevalecerdo os
primeiros; no caso de divergéncia entre os valores numéricos e os valores expressos por extenso,
prevalecerdo estes ultimos.

8.1.8. conter declaracdo de que no preco ofertado estdo incluidos todos os custos, impostos, fretes,
seguros e taxas e quaisquer outros encargos que incidam sobre o objeto licitado;

8.1.9. indicar o representante que assinara o Contrato, mencionando nome completo, cargo, niimero do
RG (com o6rgao expedidor e Estado) e nimero de inscricdo no CPF. Devera ainda anexar copia do
Contrato Social (ou documento equivalente) e de Procuracdo (se for o caso) que designe
expressamente o representante habilitado a assinar o referido Contrato.
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8.1.10. Encaminhar Planilha de Composicao de Precos;

8.1.11. As propostas de precos enviadas implicardo em plena aceitagdo, por parte do Licitante, das
condicOes estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

8.2. A proposta final devera ser documentada nos autos e sera levada em consideracdo no decorrer da
execucdo do contrato e aplicacdo de eventual san¢do a Contratada, se for o caso.

8.3. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta, tais como marca, modelo, tipo,
fabricante, vinculam a Contratada.

8.4. A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste Edital, sem conter
alternativas de preco ou de qualquer outra condi¢do que induza o julgamento a mais de um resultado,
sob pena de desclassificagao.

8.5. A proposta deverd obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos, ndao sendo considerada
aquela que ndo corresponda as especificagoes ali contidas ou que estabeleca vinculo a proposta de
outro licitante.

8.6. Considera-se inexequivel a proposta que apresente precos global ou unitarios simbdlicos,
irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os precos dos insumos de mercado, acrescidos dos
respectivos encargos, ainda que o ato convocatdrio da licitacdo ndo tenha estabelecido limites
minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalacdes de propriedade do préprio licitante,
para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracao.

8.7. Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade e a
legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que fundamentam a suspeita;

8.7.1. Na hipétese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizacdo de diligéncias, com
vistas ao saneamento das propostas, a sessdo publica somente podera ser reiniciada mediante aviso
prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia, e a ocorréncia sera
registrada em ata;

8.7.2. O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital complementar, por meio
de funcionalidade disponivel no sistema, no prazo de 02 (duas) horas, sob pena de ndo aceitacdo da
proposta.

8.7.2.1. O prazo estabelecido podera ser prorrogado pelo Pregoeiro por solicitacdo escrita e
justificada do licitante, formulada antes de findo o prazo, e formalmente aceita pelo
Pregoeiro.

8.8. Dentre os documentos passiveis de solicitagdo pelo Pregoeiro, destacam-se os que contenham as
caracteristicas do objeto ofertado, tais como marca, modelo, tipo, fabricante e procedéncia, além de
outras informacoOes pertinentes, a exemplo de catalogos, folhetos ou propostas, encaminhados por
meio eletr6nico, ou, se for o caso, por outro meio e prazo indicados pelo Pregoeiro, sem prejuizo do
seu ulterior envio pelo sistema eletrdnico, sob pena de ndo aceitagdo da proposta.

8.8.1. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a proposta ou lance
subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacao.

8.8.2. Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessdo, informando no “chat” a nova data e
horario para a continuidade da mesma.

13

1)
CAMARA MUNICIPAL DE VIAMAO fi ﬁ?ﬂ

Autenticacdo do documento no site https://citta.click/5E7491ADBFOB8BD4 utilizando a chave '5E7491ADBF0OB8BD4'



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

RUA LUIS ROSSETTI, N° 325 - CENTRO FONE (51) 3485-4900
CEP 94.410-230

8.8.3. O Pregoeiro podera encaminhar, por meio do sistema eletrénico, contraproposta ao licitante que
apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a obtencdo de melhor preco, vedada a
negociacao em condicoes diversas das previstas neste Edital.

8.8.3.1. Também nas hipéteses em que o Pregoeiro ndo aceitar a proposta e passar a
subsequente, podera negociar com o licitante para que seja obtido preco melhor.

8.8.3.2. A negociacdo serd realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

8.84. Encerrada a analise quanto a aceitacdo da proposta, o pregoeiro verificard a habilitacdo do
licitante, observado o disposto neste Edital.

8.9. DA HABILITACAO
8.9.1. Analise Preliminar

8.9.1.1.  Como condicdo prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do licitante detentor
da proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificard o eventual
descumprimento das condicOes de participacdo, especialmente quanto a existéncia de
sancao que impeca a participacdao no certame ou a futura contratacdo, mediante a
consulta aos seguintes cadastros:

8.9.1.1.0. CELIC/RS - Central de Licitaces do Estado do Rio Grande do
Sul;

8.9.1.1.1. CEIS - Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas,
mantido pela Controladoria-Geral da Unido, relativamente a
sancoes impostas no ambito da Unido;
(http://www.portaldatransparencia.gov.br/sancoes/ceis?
ordenarPor=nome&direcao=asc);

8.9.1.1.2. CNEP - Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos
de Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho
Nacional de Justica

(www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php);

8.9.1.1.3. Lista de Inidéneos e o Cadastro Integrado de Condenagoes por
Ilicitos Administrativos CADICON, mantidos pelo tribunal de
Contas da Unido TCU (https:/contas.tcu.gov.br/ords/f?
p=1660:3:14831188675546::::P3 TIPO RELACAO:INIDON
EO);

8.9.1.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu
socio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as
sangOes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a
proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica
da qual seja s6cio majoritario.

8.9.1.2.0. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a
existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor ira
realizar diligéncia para verificar se houve fraude por parte das
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empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas.

8.9.1.2.1. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos
societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.

8.9.1.2.2. O licitante serd convocado para manifestacao previamente a
sua desclassificacdo.

8.9.1.3. Constatada a existéncia de sancdo, o Pregoeiro reputara o licitante inabilitado, por falta
de condicdo de participacdo.

8.9.1.4. No caso de inabilitacdo, havera nova verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia
do empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n° 123, de 2006,
seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitacdo da proposta subsequente.

8.9.2. Caso atendidas as condicGes de participacao, a habilitacdo das licitantes sera verificada por
meio do CELIC/RS, nos documentos por ele abrangidos em relacdo a habilitacdo juridica, a
regularidade fiscal e trabalhista, a qualificacdo econdmica financeira e a habilitagdo técnica.

8.9.2.1. O interessado, para efeitos de habilitacio mediante utilizacdo do sistema, devera
atender as condicOes exigidas no cadastramento no CELIC/RS até o terceiro dia ttil
anterior a data prevista para recebimento das propostas;

8.9.2.2. E dever do licitante atualizar previamente as comprovacdes constantes do CELIC/RS
para que estejam vigentes na data da abertura da sessdo publica, ou encaminhar, em
conjunto com a apresentacdo da proposta, a respectiva documentagdo atualizada.

8.9.3. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacdo complementares, necessarios a
confirmacao daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o licitante serd convocado a encaminha-
los, em formato digital, via sistema, no prazo de 02 (duas) horas, sob pena de inabilitacao.

8.94. Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais nado-digitais quando houver divida em relacdo a integridade
do documento digital.

8.9.5. Nao serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

8.9.6. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o licitante
for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles documentos que, pela
propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

8.9.7. Serdo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferencas de nimeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do
recolhimento dessas contribuigdes.

8.9.8. Os licitantes deverdo encaminhar a documentacdo relacionada nos itens a seguir, para fins de
habilitacao;
8.9.9. Habilitacdo Juridica (Art. 66, Lei Federal n® 14.133/2021)
8.9.9.1. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se

tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado,
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ainda, de documentos de eleicdo de seus administradores; e registro comercial, no caso
de empresa individual;

Habilitacdo Fiscal, Social e Trabalhista (Art. 68, Lei Federal n® 14.133/2021)

8.9.10.1.  Inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica (CNPJ);

8.9.10.2.  Inscricdo no cadastro de contribuintes Estadual e Municipal, relativo ao domicilio ou
sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

8.9.10.3.  Regularidade perante a Fazenda Federal, Estadual e Municipal, do domicilio ou sede
do licitante;

8.9.10.4.  Regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento

dos encargos sociais instituidos por lei;
8.9.10.5.  Regularidade perante a Justica do Trabalho;

8.9.10.6.  Declaracdo de cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constitui¢ao
Federal;

Habilitacdo Economico-Financeira (Art. 69, I e II, Lei Federal n° 14.133/2021)

8.9.11.1. Balango patrimonial, demonstracao de resultado de exercicio e demais demonstragdes
contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais;

8.9.11.2. Certiddo Negativa de Feitos Sobre Faléncia, expedida pelo distribuidor da sede do
licitante.

Qualificacdo técnica

8.9.12.1. no minimo 02 (dois) atestados de capacidade técnica, emitido por pessoa juridica de
direito publico ou privado, atestando a experiéncia da empresa ou profissional em
atividades compativeis com o objeto licitado executadas ha menos de 04 (quatro) anos,
admitindo-se a soma de atestados.

8.9.12.2. No caso de pessoa juridica de direito ptiblico, o(s) atestado(s) devera(ao) ser
assinado(s) pelo titular da pasta ou pelo responsavel do setor competente do 6rgao.
Para pessoa juridica de direito privado, o(s) atestado(s) devera(do) ser assinado(s) pelo
representante legal.

Documentos Complementares

8.9.13.1. Declaragdo de que atende os requisitos de habilitacdo (Art. 63, I, Lei Federal n°
14.133/2021);

8.9.13.2. Declaracdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social (Art. 63, IV, Lei Federal n°
14.133/2021);

8.9.13.3. Declaracdo de que a proposta compreende a integralidade dos custos para atendimento
dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas,
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normas infralegais, nas convengoes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento
de condutas vigentes na data de entrega da proposta;

8.9.13.4. Declaragdo da inexisténcia no quadro da empresa, de sécios ou empregados com
vinculo de parentesco em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, ou,
ainda, que sejam coOnjuges ou companheiros de ocupantes do quadro da Camara
Municipal de Viamdao, nos cargos de direcdo e chefia ou exercentes de funcdo
gratificada de mesma natureza, bem como de seus Vereadores;

8.9.14. Para fins de habilitacdo, o Pregoeiro devera certificar a autenticidade das certiddes emitidas
eletronicamente ou podera obter certidoes de 6rgdos ou entidades emissoras de certiddes, em sitios
oficiais.

8.9.15. A declaracdo do vencedor acontecerd no momento imediatamente posterior a fase de
habilitacgao.

8.9.16. Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por microempresa, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa equiparada, e uma vez constatada a existéncia de alguma restricdo no que tange
a regularidade fiscal, a mesma serd convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, apos a
declaracdo do vencedor, comprovar a regularizacdo. O prazo podera ser prorrogado por igual periodo,
a critério da administracdo publica, quando requerida pelo licitante, mediante apresentacdo de
justificativa.

8.9.17. A ndo-regularizacdo fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior acarretara a
inabilitacdo do licitante, sem prejuizo das sancdes previstas neste Edital, sendo facultada a
convocacdo dos licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo. Se, na ordem de classificacao,
seguir-se outra microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa com alguma
restricao na documentacao fiscal e trabalhista, sera concedido o mesmo prazo para regularizacao.

8.9.18. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Pregoeiro
suspendera a sessdo, informando no “chat” a nova data e horario para a continuidade.

8.9.19. Serd inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar quaisquer
dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Edital.

8.9.20. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo fixadas no Edital, o licitante sera
declarado vencedor.

9. DADOTACAO, DO PAGAMENTO E DO REAJUSTE

9.1. Os recursos para cobertura das despesas decorrentes da execucdo do objeto contratado
correrdo a conta da seguinte dotacdo orcamentéria:3.3.90.37.02.00.00.00 - LIMPEZA E

CONSERVACAO.

9.2. Homologado o certame, dentro do prazo de validade da proposta, a adjudicatéria sera
convocada para assinatura do contrato, a qual deverd assinar no prazo de 03 dias tteis contados
da convocacao;

9.3. O pagamento sera efetuado conforme condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia
(Anexo I) e Minuta de Contrato (Anexo XIII);
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9.4. O preco sera reajustado conforme condicdes estabelecidas na minuta de Contrato (Anexo
XIII).

10. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. O descumprimento das obrigacGes contratuais assumidas neste contrato sujeitard a

CONTRATADA, garantidos o contraditério e a ampla defesa, as seguintes sancaes:

I — Adverténcia: Aplicavel quando houver inexecucdo parcial parcial do contrato, salvo nos

casos em que seja justificavel a imposicao de penalidade mais grave, conforme disposto no

82°do art. 156 da Lei n° 14.133/2021;

IT — Multa: Aplicavel nas seguintes hipoteses:

1. Inexecucdo parcial do contrato, ndo sendo caso de aplicagdo de
adverténcia: multa de 0,5% (cinco décimos por cento) a 15%
(quinze por cento) sobre o valor mensal do contrato, a qual
serd calculada com base no §1° do art. 156 da Lei Federal n°

14.133/21;

2. Inexecucdo total do contrato: multa de 5% (cinco por cento) a 15%
(quinze por cento) sobre o valor mensal da contratacdo, a qual sera

calculada com base no §1° do art. 156 da Lei Federal n° 14.133/21;

3. Retardamento da execucdo ou entrega do objeto da licitagdo sem
justificativa: multa de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de
atraso, calculado sobre o valor mensal da contratacdo, até o limite de

10% (dez por cento);

4. Apresentacdo de declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o
certame ou durante a execugao do contrato: multa de 15% (quinze por

cento) sobre o valor mensal da contratacao;

5. Fraude na licitacdo ou na execucdo do contrato: multa de 15%

(quinze por cento) sobre o valor mensal da contratagdo;

6. Comportamento inidoneo ou fraude de qualquer natureza: multa de

20% (vinte por cento) sobre o valor mensal da contratacao;

7. Pratica de atos ilicitos para frustrar os objetivos da licitacdo. Multa de
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20% (vinte por cento) sobre o valor mensal da contratagao;

8. Pratica de atos lesivos previstos no art. 5° da Lei n° 12.846/2013:
multa de 25% (vinte e cinco por cento) sobre o valor mensal da

contratagao.

II.a Caso a aplicacdo da multa resulte em valores exorbitantes e ou desproporcionais,
podera ocorrer a reducdao do percentual aplicado a critério discriciondrio da

administracao, conforme o 1° do art. 156 da Lei n° 14.133/2021.

II.b As multas serdo cobradas administrativa ou judicialmente ap6s regular processo

administrativo e poderdo ser descontadas das Notas Fiscais em favor da contratada.

[T — Impedimento de licitar e contratar com a Camara Municipal de Viamao: pelo
prazo maximo de 03 (trés) anos;

IV — Declaracio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao

Publica: pelo prazo minimo de 03 (trés) anos e maximo de 06 (seis) anos.

10.2. As sang0es dos itens I, III e IV poderdo ser aplicadas cumulativamente a multa prevista no item

I1, nos termos do §7° do art. 156 da Lei n° 14.133/2021.

10.3. A aplicacdo de quaisquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa, observando-se o procedimento previsto na Lei Federal n°

14.133/2021 e na Resolugdo n°® 15/2022.

10.4. A aplicacdo de sancoes ndo exime a CONTRATADA da obrigacdo de reparar os danos, perdas

ou prejuizos que venha a causar ao Municipio.

10.5. As pessoas juridicas serdo responsabilizadas objetivamente, nos dmbitos administrativo e civil,
pela prética de atos lesivos contra a Administracdo Publica, nos termos da Lei n° 12.846/2013 (Lei

Anticorrupgao), sem prejuizo das demais sangoes previstas neste Edital.
11. DOS RECURSOS

11.1. A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo ou inabilitacdo
de licitantes, a anulacdo ou revogacdo da licitacdo, observara o disposto no art. 165 da Lei n°
14.133, de 2021.

11.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias uteis, contados da data de intimacao ou de lavratura da ata.
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11.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitacdo
ou inabilitacdo do licitante:

11.3.1. A intencdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente por meio do sistema o
qual esta sendo realizado o pregdo, sob pena de preclusao;

11.3.1.1.  Ndo serdo aceitas intencées de recursos encaminhadas por meios alternativos.

11.3.2. O prazo para apresentacao das razdes recursais sera iniciado na data de intimacdo ou
de lavratura da ata de habilitacdo ou inabilitacdo;

11.3.3. Na hipétese de adocdo da inversdo de fases prevista no § 1° do art. 17 da Lei n°
14.133, de 2021, o prazo para apresentacao das razdes recursais serd iniciado na data de
intimacdo da ata de julgamento.

11.4. Os recursos deverdo ser encaminhados em campo préprio do sistema;

11.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, a
qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias tteis, ou, nesse mesmo prazo, ou,
encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de
10 (dez) dias Tteis, contado do recebimento dos autos;

11.6. Os recursos interpostos fora do prazo nao serdo conhecidos;

11.7. O prazo para apresentacdo de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3 (trés)
dias tteis, contados da data da intimacdo pessoal ou da divulgacdo da interposicdo do recurso,
assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses;

11.8. O recurso e o pedido de reconsideracéo terdo efeito suspensivo quanto ao ato ou a decisdo
recorrida, até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

11.9. Durante o prazo de recurso, os autos do processo permanecerdao disponiveis para consulta
publica pelo sistema eletronico.

11.10. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento;

11.11. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no sitio eletrénico
www.gov.br/compras.

12. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DOS ESCLARECIMENTOS

121. Impugnacio ao Edital

14.1.1. Decaira do direito de impugnacao dos termos do Edital, perante a Camara Municipal de
Viamdo, aquele que ndo se manifestar até 03 (trés) dias uteis antes da data de abertura da
sessdo do Pregdo.

14.1.2. As solicitacoes de impugnacdo deverdo ser encaminhadas exclusivamente via e-mail,
para o correio eletronico: pregdo@camaraviamao.rs.gov.br.
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14.1.3. Devera constar obrigatoriamente na impugnacao as razdes e fundamentos do pedido,
além do nome, endereco eletronico e CNPJ ou CPF do impugnante.

14.1.4. Ndo serdo conhecidas impugnagoes:

e Apresentadas fora do prazo;
e Protocoladas por meios distintos do previsto neste Edital;

e Desprovidos de identificacdo do impugnante.
14.1.5. O Pregoeiro decidira sobre a impugnagdo no prazo de até 3 (trés) dias uteis, contado
da data de seu recebimento, respeitando o limite do ultimo dia ttil anterior a sessdo publica.

14.1.6. Acolhida a impugnacao que implique alteracdo do edital, sera definida nova data para a
realizacdo do certame.

Pedidos de Esclarecimentos

14.2.1. Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatério deverao ser enviados ao
Pregoeiro até 03 (trés) dias tteis anteriores a data fixada para abertura da sessdo publica.

14.2.2. O pedido de esclarecimento devera ser enviado via e-mail para o correio eletronico:
pregdo@camaraviamao.rs.gov.br.

14.2.3. No pedido de esclarecimentos deverdao constar duvidas ou questGes objetivamente
formuladas, além do nome, endereco eletronico e CNPJ ou CPF do consulente.

14.2.4. O Pregoeiro respondera os pedidos de esclarecimentos no prazo de até 03 (trés) dias

uteis, contado da data de seu recebimento, com efeito vinculante para todos os participantes do
certame.

As respostas a impugnacoes e pedidos de esclarecimento, bem como eventuais retificacées no

Edital, integrardo o instrumento convocatorio para todos os fins.

12.4.

A auséncia de manifestacdo tempestiva quanto a eventuais falhas ou irregularidades no Edital

implicara a aceitacdo plena e irretratavel de seus termos.

13.

13.1.

DO CONTRATO E DA VIGENCIA
Da assinatura do Contrato

15.1.1. Homologada a licitacdo pela autoridade competente, a Camara Municipal de Viamao
convocara a empresa vencedora para assinatura do Contrato;

15.1.2. A licitante vencedora devera assinar o Contrato no prazo maximo de 03 (trés) dias
lteis, contados da convocacao.

15.1.3. O ndo cumprimento do prazo para assinatura do contrato, acarretara a aplicacdo de
multa prevista no item 11.1 deste edital.

15.1.4. Se a Adjudicatdria, no ato da assinatura do Contrato, ndo comprovar que mantém as
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condi¢des de habilitacdo, ou quando, injustificadamente, recusar-se a assinar o Contrato,
poderéd ser convocado outro licitante, desde que respeitada a ordem de classificacdo, para,
apos feita a negociacao, verificada a aceitabilidade da proposta e comprovados os requisitos
de habilitagdo, celebrar a contratagdo, sem prejuizo das sancdes previstas neste Edital e das
demais cominacodes legais.

13.2. Da Vigéncia, do reajuste e da repactuacio

13.2.1. O prazo de vigéncia do Contrato serd de 12 (doze) meses, a contar da data da
assinatura do contrato, podendo ser prorrogado em até 10 (dez) anos, nos termos do art. 107
da Lei Federal n® 14.133/21, resguardado o direito de reajuste com base no Indice Nacional
de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA.

13.2.2. Em caso de renovacio, o valor serd reajustado com base no Indice Nacional de Precos
ao Consumidor Amplo - IPCA.

13.2.3. Apés o interregno de 01 (um) ano de contrato, na ocorréncia de nova Convencao
Coletiva de Trabalho ou determinagdo andloga com forga legal, podera ser concedido apds
solicitacdo formal a contratada na forma do disposto na minuta contratual.

13.2.4. A Contratada devera manter durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade
com as obrigacdes assumidas, todas as condi¢Oes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitacdo.

13.2.5. Durante a vigéncia do contrato, a fiscalizagdo sera exercida por um representante da
Contratante, ao qual competira registrar em relatério todas as ocorréncias e as deficiéncias
verificadas e demais atribuicOes a ele incumbidas e ainda, dirimir as dividas que surgirem no
curso da prestacdo dos servigos, de tudo dando ciéncia a Administracdo, conforme
procedimentos estabelecidos em regulamentacdo prépria.

14.  DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1. Apés apresentacdo da proposta, ndo serd admitida desisténcia, salvo por motivo justo,
decorrente de fato superveniente, aceito pelo Pregoeiro.

14.2. As normas disciplinadoras da licitacdo serdo interpretadas em favor da ampliacdo da
disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracdo, o
principio da isonomia, a finalidade, da legalidade, da vinculagdo ao instrumento convocatério
e a seguranca da contratacao.

14.3.  E facultado ao Pregoeiro e a sua equipe de apoio:

14.3.1. A promocdo de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrucdo do
processo, em qualquer fase do Pregdo, sendo vedada a inclusdo posterior de documento
que deveria constar originariamente da proposta.

14.3.2. No julgamento da habilitacdo e das propostas, sanar erros ou falhas que ndo
alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade
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e eficdcia para fins de habilitagdo e classificacdo.

14.3.3. Convocar os licitantes para quaisquer esclarecimentos porventura necessarios ao
entendimento de suas propostas.

14.4. As proponentes intimadas para quaisquer esclarecimentos adicionais deverdo fazé-lo no
prazo determinado pelo Pregoeiro, sob pena de desclassificacdo/inabilitacao.

14.5. A autoridade competente para aprovacdo do procedimento licitatério somente podera
revogad-lo em face de razdes de interesse publico, por motivo de fato superveniente
devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo anulé-lo
por ilegalidade, de oficio ou por provocacdo de qualquer pessoa, mediante ato escrito e
fundamentado.

14.6.  Sdo partes integrantes e indissociaveis deste Edital os seguintes anexos:

ANEXO I - Termo de Referéncia;

ANEXO II — Planilha de Custos e Formacdo de Precos;

ANEXO III — Modelo de Proposta;

ANEXO IV — Modelo de Custos e Formacdo de Pregos;

ANEXO V — Modelo de Quantidades e Orcamento de uniformes, equipamentos e EPIs;
ANEXO VI — Modelo de Declaracao de Cumprimento de legislagdo trabalhistas de menores;
ANEXO VII — Modelo de Declaragdo - Vinculo de Parentesco;

ANEXO VIII — Modelo de Declaragdo - Antecedentes;

ANEXO IX — Modelo de Declaragao - Fatos Impeditivos;

ANEXO X — Modelo de Declaracdo - Idoneidade;

ANEXO XI — Declaragdo de Dispensa - Visita Técnica;

ANEXO XII — Modelo de Declaragdo - Dispensa de Visita Técnica; e

ANEXO XIII — Minuta do Contrato.

14.7. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o
primeiro dia ttil subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo
haja comunicacdo em contrario, pelo Pregoeiro.

14.8. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pelo Pregoeiro com auxilio da
Procuradoria da Camara Municipal de Viamao.

14.9. Para dirimir, na esfera judicial, as quest6es oriundas do presente Edital, sera competente
o Foro da Comarca de Viamao — RS.
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14.10. As comunicagOes efetuadas nesta sessdo publica dar-se-do através do sistema
eletrénico, sendo este meio habil e formal para as decisées do pregoeiro e sua equipe de
apoio.

14.11. Quaisquer duvidas porventura existentes sobre os procedimentos dispostos no presente
Edital poderdo ser dirimidas pessoalmente no Setor de Compras e Licitacdes, nos horarios de
expediente — segunda a sexta-feira, das 8:00 as 18:00, pelo telefone (51) 3485-4900 ou pelo e-
mail pregdo@camaraviamao.rs.gov.br.

14.12. As duvidas de ordem operacional oriundas da utilizacdo do Sistema do Portal de
Compras do Governo Federal deverdo ser encaminhadas ao ente responsavel pelo
site/sistema, ndo cabendo a Camara Municipal de Viamdo qualquer orientacdo
instrutiva/operacional aos licitantes participantes deste certame.

Viamao/RS, XX de XX de 2026.

MICHELE GALVAO

Presidente
Camara Municipal de Viamao
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ANEXO 1
RETIFICACAO 01
TERMO DE REFERENCIA
1. DEFINICAO DO OBJETO
1.1. Contratacdo de empresa especializada para a prestacdo dos servicos limpeza e conservacao,

com alocagdo de 05 (cinco) postos de trabalho, em regime de dedicacdo exclusiva de mao-de-
obra, conforme descrito neste Termo de Referéncia e demais anexos.

1.2. Natureza da contratacao: Servico;
1.3. Forma de Prestacdo: Indireta;
1.4. Prazo de vigéncia da contratacdo: de 12 (doze) meses, a contar da assinatura do dispositivo

contratual, podendo ser renovado sucessivamente respeitando a vigéncia maxima decenal, nos ditames
do artigo 107 da Lei 14.133/2021.

2. FUNDAMENTACAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A contratacdo se faz necessédria tendo em vista a impossibilidade de renovacdo do atual
contrato, uma vez que chegara ao periodo maximo no dia 08/08/2026, considerando os ditames da
Lei 8.666/1993 . Sendo o servico de limpeza e conservacdo de natureza continua e essencial, sua

interrupgao comprometeria severamente o funcionamento das atividades legislativas e administrativas
deste Poder.

2.2 A presente contratacdo justifica-se pela necessidade de assegurar as devidas condig¢des de
higiene aos servidores, colaboradores e visitantes. A manutencdo regular visa a preservagao do
patrimonio publico, evitando desgastes.

3. DESCRICAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO E ESPECIFICACAO DO SERVICO

3.1. A solucdo consiste na contratagdo de empresa especializada para a prestacdo de servicos
continuos de limpeza, asseio e conservacao predial, com fornecimento de mdo de obra em regime de
dedicacao exclusiva. A estratégia abrange a manutencao higiénico-sanitaria de todas as dependéncias
da Camara Municipal (4reas administrativas, gabinetes e plenario), integrando o fornecimento de
profissionais qualificados, a gestdo de encargos trabalhistas e a supervisao técnica, de modo a garantir
um ambiente salubre e adequado ao funcionamento do Poder Legislativo.

3.2, JUSTIFICATIVA PARA O REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA
3.2.1. A opcao pelo regime de Dedicacdo Exclusiva de Mao de Obra justifica-se pela necessidade de

prontiddo e continuidade operacional. Diferente de modelos por produtividade ou chamados avulsos,
a presenca fisica dos colaboradores durante todo o expediente administrativo é indispenséavel para:
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3.2.2. Atendimento Imediato: Garantir a higienizacdo constante de sanitarios e areas de recepgao
com alto fluxo de publico externo.

3.2.3. Seguranca Institucional: Manter uma equipe fixa e identificada, facilitando o controle de
acesso e o zelo pelo patrimonio publico.

3.2.4. Complexidade da Rotina: Atender as demandas dindmicas do Plenério e dos Gabinetes, que
exigem flexibilidade e conhecimento das particularidades rotineiras da Casa.

3.3. ESCOPO E REQUISITOS PROFISSIONAIS

3.3.1. O objeto sera executado por profissionais classificados sob o CBO 5143-20, cujas atribuicGes
incluem a limpeza de superficies, vidros, fachadas, mobilidrio e a correta coleta e destinacdo de
residuos, juntamente com o CBO 4101, cujas atribui¢oes incluem supervisionar e orientar a execucao
dos servicos, coordenar e inspecionar a execucdo dos servicos e demais atividades correlatas. Para
assegurar a eficiéncia da execucao, estabelecem-se como requisitos minimos para os profissionais:

3.3.2. Experiéncia Técnica: Comprovacdo de 06 meses de atuacdo na area, visando reduzir a curva
de aprendizado e garantir o manuseio correto de insumos quimicos.

3.3.3. Regularidade Formal: Exigéncia de idoneidade (certiddes negativas) e regularidade com as
obrigacoes militares e eleitorais.

3.34. Enquadramento Normativo: Observancia rigorosa da CCT 2026/2026 (RS 000041/2026),
com jornada de 40 horas semanais e o reconhecimento do adicional de insalubridade em grau méaximo
(40%), conforme a Stumula 448 do TST, dada a natureza de circulacdo publica das instalacGes
sanitarias da Camara.

3.4. MECANISMOS DE GESTAO E FISCALIZAGCAO DA CONTRATACAO

3.4.1. Considerando que a solucdo escolhida envolve a cessdo de mdo de obra em regime de
dedicacdo exclusiva, a estrutura de gestdo sera delineada para garantir a exceléncia operacional e a
mitigacdo de riscos juridicos, fundamentando-se nos seguintes eixos:

3.4.2. Fiscalizacao Técnica e Operacional

3.4.2.1. A fiscalizacdo recaira sobre o cumprimento do cronograma de atividades estabelecido para as
areas administrativas e parlamentares. O foco serd a manutencdo do padrdo de asseio, com especial
atencdo aos sanitarios e ao Plenario. A Administracdo utilizara indicadores de resultado para validar a
prestacdao, permitindo a retencao ou glosa proporcional dos pagamentos em caso de postos
descobertos, faltas ndo repostas ou execugdo insatisfatoria do servico.

3.4.3. Fiscalizacdo Administrativa e Previdenciaria

3.4.3.1. Em observancia ao dever de vigilancia da Administracdo Publica, serd implementada uma
fiscalizacdo rigorosa da documentacdo trabalhista. Mensalmente, a contratada devera comprovar o
pagamento tempestivo de salérios, o recolhimento do FGTS e das contribui¢oes previdenciarias, além
da entrega de beneficios (Vale-Transporte e Auxilio-Alimentacdo). Tal medida é imperativa para
evitar a responsabilidade subsidiaria da Camara Municipal de Viamdo perante eventuais demandas
judiciais trabalhistas, conforme a jurisprudéncia consolidada do TST.

3.4.4. Garantia da Saadde Financeira do Contrato
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3.4.4.1. A andlise da qualificacdo econdmico-financeira durante a fase de habilitacdo serd pautada por
indices de liquidez que assegurem a capacidade da contratada em honrar seus compromissos
imediatos (capital de giro). O objetivo é evitar a selecdo de empresas insolventes que possam
comprometer a continuidade do servigo essencial por incapacidade de pagamento de sua folha de
pessoal.

3.4.5. Gestdo de Riscos e Sustentabilidade

3.4.5.1. A fiscalizacdo monitorara o uso racional de insumos e o descarte adequado de residuos, bem
como o uso obrigatorio de Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs). A gestdo focara na prevencdo
de acidentes de trabalho e na garantia de que a insalubridade de grau maximo (40%) seja devidamente
remunerada, conforme a fundamentacdo legal contida neste Termo de Referéncia, eliminando
passivos por descumprimento de normas de seguranga.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. Contratacdo de empresa especializada em prestacdo de servigos continuados de limpeza e
conservagio a serem executados nas dependéncias da CAMARA MUNICIPAL DE VIAMAO, com
alocacdo de postos de trabalho em regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra, visando garantir a
higiene, a salubridade e a conservacao das instalacdes, de modo a proporcionar um ambiente de
trabalho adequado e seguro para os parlamentares, servidores, colaboradores e visitantes, os quais tém
suas atribui¢Oes previstas abaixo:

4.1.1. Cargo 01 - CBO - 5143-20 - Faxineiro/Auxiliar de limpeza/ Servente de limpeza

4.1.1.1. Descricdo das Atribuigoes::
4.1.1.1.1. Lavar fachadas;
4.1.1.1.2. Limpar vidros;
4.1.1.1.3. Remover residuos dos vidros;
4.1.1.1.4. Remover pichag0es;
4.1.1.1.5. Limpar méveis e equipamentos;
4.1.1.1.6. Limpar superficies (paredes, pisos etc);
4.1.1.1.7. Aspirar pé;
4.1.1.1.8. Encerar pisos;
4.1.1.1.9. Limpar cortinas e persianas; e

4.1.1.1.10. Recolher lixo.

4.1.1.2. Requisito de qualificacdo para ingresso no cargo:
4.1.1.2.1. Escolaridade: fundamental incompleto (5° ano);
4.1.1.2.2. Idade minima de 18 (dezoito) anos completos;
4.1.1.2.3. Auséncia de antecedentes criminais, comprovados por meio de certiddes negativas

Federal, Estadual, Militar e Eleitoral;
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4.1.1.2.4. Quitacdo eleitoral, comprovado por meio de apresentacdo de certiddo de quitagdo
eleitoral;
4.1.1.2.5. Servigo militar, comprovado por meio de apresentacdo de certificado de reservista; e
4.1.1.2.6. Outros: experiéncia de 06 meses.

4.1.1.3. Dos postos de trabalho e da jornada de trabalho:
4.1.1.3.1. Jornada de Trabalho: Os servicos serdo prestados nas dependéncias da Sede da

Camara Municipal de Viamao, 08 (oito) horas por dia, de segunda a sexta-feira, respeitando os
intervalos para repouso e alimentagdo indicados na Convencdo Coletiva de trabalho da categoria,
podendo ser alterado de acordo com a conveniéncia administrativa, e previamente notificado a
CONTRATADA.

41.1.3.2. Considerando a quantidade de postos de trabalhos a serem contratadas, 04 (quatro)
postos, a disposicdo hordria ficara a seguinte:

4.1.1.3.2.1. Jornada de trabalho de 8 (oito) horas, respeitando 1 (uma) hora de descanso intrajornada, de
segunda-feira a sexta-feira, excetuando-se feriados, na escala 40 horas semanais e 200 horas mensais,
conforme disposto no artigo 71, paragrafo 1° da CLT.

4.1.1.3.2.2. Ressalta-se que, salvo melhor juizo, ndo foi encontrado dispositivos que modificam o
intervalo intrajornada referente a jornadas de trabalho de 8 (oito) horas na Convencdo Coletiva de
Trabalho 2026/2026 (anexo ao processo), cujos dados sdo os seguinte:

4.1.1.32.2.1. NUMERO DE REGISTRO NO MTE: RS 000041/2026
4.1.1.32.2.2. DATA DE REGISTRO NO MTE: 12/01/2026
4.1.1.32.2.3. NUMERO DA SOLICITACAO: MR 078770/2025
4.1.1.32.2.4. NUMERO DO PROCESSO: 47979.201805/2026-22
4.1.1.32.25. DATA DO PROTOCOLO: 09/01/2026

4.1.2. Cargo 02 - CBO - 5143-20 - Faxineiro/Auxiliar de limpeza/ Servente de limpeza c/c CBO
4101 - Encarregado(a) de limpeza:

4.1.2.1. Ao cargo de Encarregado(a) de limpeza, devera exercer as funcdes do cargo de
Faxineiro/Auxiliar de limpeza/ Servente de limpeza, juntamente com Encarregado(a) de limpeza,
devendo ser pago Adicional pela funcao de encarregado de, no minimo, 20% do valor do salario-base
da categoria.

4.1.2.2. Descricdo das Atribuigoes:
4.1.2.2.1. Faxineiro/Auxiliar de limpeza/ Servente de limpeza
4.1.2.2.1.1. Lavar fachadas;
4.1.2.2.1.2. Limpar vidros;
4.1.2.2.1.3. Remover residuos dos vidros;
4.1.2.2.1.4. Remover pichacoes;
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4.1.2.2.1.5. Limpar moveis e equipamentos;
4.1.2.2.1.6. Limpar superficies (paredes, pisos etc);
4.1.2.2.1.7. Aspirar po;
4.1.2.2.1.8. Encerar pisos;
4.1.2.2.1.9. Limpar cortinas e persianas; e
4.1.2.2.1.10. Recolher lixo.
4.1.2.2.2. Encarregado de Limpeza:
4.1.2.2.2.1. Supervisionar e orientar a execucao dos servigcos
4.1.2.2.2.2. Coordenar e inspecionar a execucao dos servicos
4.1.2.2.2.3. Distribuir e fiscalizar as tarefas diarias de limpeza.
4.1.2.2.2.4. Monitorar a qualidade dos servicos.
4.1.2.2.2.5. Planejar e cronometrar as rotinas periddicas de limpeza
4.1.2.2.2.6. Gerenciar o fluxo de recolhimento de lixo e descarte correto dos residuos
4.1.2.2.2.7. Controlar o estoque de materiais de limpeza, repor insumos e zelar pela manutencdo e

conservacao dos equipamentos utilizados pela equipe.

4.1.2.2.3. Requisito de qualificacdo para ingresso no cargo:
4.1.2.2.3.1. Escolaridade: fundamental incompleto (5° ano);
4.1.2.2.3.2. Idade minima de 18 (dezoito) anos completos;
4.1.2.2.3.3. Auséncia de antecedentes criminais, comprovados por meio de certidoes negativas Federal,

Estadual, Militar e Eleitoral;

4.1.2.2.3.4. Quitacdo eleitoral, comprovado por meio de apresentacdo de certiddo de quitacao eleitoral;
4.1.2.2.3.5. Servico militar, comprovado por meio de apresentacao de certificado de reservista; e
4.1.2.2.3.6. Outros: experiéncia de 06 meses.
4.1.2.3. Do postos de trabalho e da jornada de trabalho:
4.1.2.3.1. Jornada de Trabalho: Os servicos serdao prestados nas dependéncias da Sede da

Camara Municipal de Viamao, 08 (oito) horas por dia, de segunda a sexta-feira, respeitando os
intervalos para repouso e alimentacdo indicados na Convencdo Coletiva de trabalho da categoria,
podendo ser alterado de acordo com a conveniéncia administrativa, e previamente notificado a
CONTRATADA.

4.1.2.3.2. Considerando a quantidade de postos de trabalhos a ser contratado, 01 (um) posto, a
disposicao hordria ficara a seguinte:
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4.1.2.3.2.1. Jornada de trabalho de 8 (oito) horas, respeitando 1 (uma) hora de descanso intrajornada, de
segunda-feira a sexta-feira, excetuando-se feriados, na escala 40 horas semanais e 200 horas mensais,
conforme disposto no artigo 71, paragrafo 1° da CLT.

4.1.2.3.2.2. Ressalta-se que, salvo melhor juizo, ndo foi encontrado na convencao coletiva de trabalho
adicional de acimulo de funcao, desta forma, foi-se calculado os valores de acordo com o disposto no
item 4.3.

4.2. Considerando o disposto na Sumula 448 do Tribunal Superior do Trabalho, deve-se ser
aplicado o grau maximo de insalubridade, visto haver nas atividades a serem exercidas a higienizacao
de banheiros publicos de grande circulacdo, conforme disposto abaixo:

SUMULA N° 448 DO TST:

ATIVIDADE INSALUBRE. CARACTERIZACAO. PREVISAO NA NORMA
REGULAMENTADORA N° 15 DA PORTARIA DO MINISTERIO DO TRABALHO N°
3.214/78. INSTALAGOES SANITARIAS.

I - Ndo basta a constatagdo da insalubridade por meio de laudo pericial para que o empregado
tenha direito ao respectivo adicional, sendo necesséaria a classificagdo da atividade insalubre
na relacdo oficial elaborada pelo Ministério do Trabalho.

IT - A higienizacdo de instalages sanitarias de uso publico ou coletivo de grande circulagdo,
e a respectiva coleta de lixo, por ndo se equiparar a limpeza em residéncias e escritérios,
enseja o pagamento de adicional de insalubridade em grau méaximo, incidindo o disposto no
Anexo 14 da NR-15 da Portaria do MTE n° 3.214/78 quanto a coleta e industrializacdo de
lixo urbano.

Observacao: (conversdo da Orientacdo Jurisprudencial n° 4 da SBDI-1 com nova redagdo do
item IT) - Res. 194/2014, DEJT divulgado em 21, 22 e 23.05.2014

4.2.1. Assim, deverd ser assegurado ao trabalhador a percepcdo de adicional, incidente sobre o
salario minimo da regido, equivalente a 40% (quarenta por cento), visto tratar de insalubridade de
grau maximo.

4.3. Considerando a solicitacao realizada por meio do Comunicado Interno n° 938/2026, o qual
solicitou a inclusdo posto de trabalho "supervisdo/encarregado(a)" e definicdo de adicional percentual
no Termo de Referéncia do Pregdo Eletronico para contratacdo de servicos de limpeza com dedicagao
exclusiva de mao de obra.

4.3.1. Considerando que nao foi encontrado na CCT valores referentes ao cargo de
supervisor/encarregado ou semelhante, nem de adicionais por acimulo de funcdo, esse estudo ira
utilizar como metodologia de célculo o disposto no “MINISTERIO DA ECONOMIA SEGES —
Caderno Técnico — Limpeza — Rio Grande do Sul” p. 06-07.

4.3.2. Assim, para o cargo de Encarregado(a) de limpeza, devera ser pago um Adicional
pela funcio de encarregado de, no minimo, 20% do valor do salario-base da categoria.

4.4, A prestacdo dos servicos sera executada de forma continua, pois sua essencialidade visa
atender as demandas de forma permanente e continua, tornando, assim, imperiosa a ndo ocorréncia de
sua interrupcdo a fim de que a prestacdo do servico se concretize com qualidade, eficiéncia e
economicidade.

4.5. Para fins de licitacdo, o licitante devera comprovar a boa situacdo econoémico-financeira, com
0 objetivo de demonstrar a aptiddo econdmica para cumprir as obrigacdes decorrentes do futuro
contrato, devendo ser comprovada de forma objetiva, por coeficientes e indices econ6micos previstos
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no Termo de Referéncia. Tal exigéncia sera restrita a apresentacao da documentagdo, nos limites
previstos no art. 69 da Lei n® 14.133/2021.

4.6. A licitante devera comprovar, por meio de apresentacdo atestado(s) de capacidade técnica
emitido por pessoa juridica de direito ptiblico ou privado, que tenha executado contrato(s) de servicos
continuados em quantidades compativeis com o pleiteado neste certame, conforme serd devidamente
justificado nos autos do processo licitatério pela area demandante.

4.7. A licitante devera apresentar, junto aos demais documentos de habilitacdo, as DeclaracGes
mencionadas no Termo de Referéncia de licitacdo, dentre elas, a DECLARACAO DE MENORES, ou
seja, a declaragdo de inexisténcia, em seu quadro de pessoal, de trabalhadores menores, na forma do
inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal, conforme modelo em anexo ao Termo de
Referéncia, e a DECLARACAO DE NEPOTISMO.

4.8. Do Regime de Dedicacdao Exclusiva de Mao de Obra:

4.8.1. Nesse modelo, o érgdo contrata por posto de trabalho, mediante cessdo de mdo de obra,
normalmente, alocada dentro da instituicdo. A quantidade de postos é fixa e predeterminada, assim
como as atividades a serem desempenhadas e os aspectos gerais da prestacao do servigo. As
vantagens deste modelo incluem:

4.8.1.1. maior facilidade de interacdo com as equipes uma vez que os prestadores de servicos ficam
alocados dentro do 6rgao;

4.8.1.2. maior reten¢ao de conhecimentos;
4.8.1.3. menor rotatividade de profissionais;
4.8.1.4. facilidade de comunicagao e esclarecimentos com as equipes;
4.8.1.5. e menor variacdo no valor dos pagamentos das faturas.
4.8.2. A contratacdo dos servicos sera em regime de dedicacdo exclusiva de mdo de obra, sendo

exigido quanto a forma de prestacdo dos servigos que:

4.8.2.1. Os empregados do contratado fiquem a disposicdo nas dependéncias da sede da Camara
Municipal de Viamao para a prestacdo dos servigos;

4.8.2.2. O contratado ndao compartilhe os recursos humanos disponiveis de uma contratacdo para
execucdo simultdnea de outros contratos; e

4.8.2.3. O contratado possibilite a fiscalizacdo pela Camara Municipal de Viamdo quanto a
distribuicdo, controle e supervisdo dos recursos humanos alocados aos seus contratos.

4.9. Do cronograma de atividade a serem desenvolvidas:

DIARIAMENTE a) varredura geral de todas as dependéncias, piso, caso nao seja revestido com carpete,
incluindo corredores, escadarias, areas externas e as calcadas que circundam a Camara
Municipal de Viamao, bem como limpeza dos capachos e aspiragdo dos carpetes;

b) limpeza e remocdo do p6 dos moveis (cadeiras, balcGes, portas, janelas e paredes divisérias),
utensilios e outros objetos de mesa, incluindo computadores e seus monitores (com produto
propicio, sem causar danos a estrutura), espelhos, quadros, placas indicativas, aparelhos

31

Autenticacdo do documento no site https://citta.click/5E7491ADBFOB8BD4 utilizando a chave '5E7491ADBF0OB8BD4'




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

1)
CAMARA MUNICIPAL DE VIAMAO fi ﬁﬁa’ﬂ

RUA LUIS ROSSETTI, N° 325 - CENTRO FONE (51) 3485-4900

CEP 94.410-230

telefénicos (desinfeccdo dos aparelhos com produto adequado), balcdes, guichés, telef6nicos;

c¢) recolhimento, acondicionamento e retirada do lixo, respeitando a sua categoria (organico e
reciclavel); limpeza e desinfeccdo dos recipientes de lixos e lixeiras e geladeiras ou frigobares,
quando solicitado;

d) as lixeiras de todas as dependéncias indicadas deverdo ser forradas com saco plastico, cor
preta, verde e/ou branca; esvaziadas conforme a necessidade.

e) lavagem e desinfeccdo esmerada dos sanitdrios, pias, mictérios, pisos, azulejos, divisorias,
portas e demais componentes; colocacdo de desodorante sanitdrio;

f) lavagem com pano timido e produto apropriado para limpeza e desinfeccdo de todos os pisos
vinilicos, ceramicos, madeira etc de salas, corredores, areas de convivéncia, externas e internas,
banheiros, cozinha, copa e plenario;

g) reposicdo, conforme a necessidade, de papel toalha, papel higiénico, e sabonete liquido, que
sera fornecido pela CONTRATANTE;

h) ndo permitir o acimulo de papéis usados nos sanitarios, fazendo a coleta e remogao tantas
vezes quanto se fizerem necessarias;

i) remocdo da poeira e outras sujeiras do carpete, forragdo, tetos, colunas, soleiras e forros, em
todas as dependéncias;

j) recolher e separar os materiais inserviveis para a Camara Municipal de Viamao (papel
branco, papeldo, jornais, etc.), destinados ao descarte seletivo;

k) recolhimento de loucas, copos e garrafas térmicas dos gabinetes, setores administrativos e
plendrio, levando-os até a cozinha para limpa-los e devolvendo-os ao local de origem;

1) outros servigos correlatos que se fizerem necessarios.

SEMANALMENT
E

Em duas oportunidades, com intervalo minimo de 24 horas:

a) polimento e limpeza, com produtos adequados, dos objetos de metal, maganetas, placas,
incluindo corrimaos, etc.;

b) aplicacdo de cera nas superficies adequadas e de lustra-moveis em todas as mesas, armarios
e demais moveis;

) limpeza das grelhas e ralos de pias e banheiros, além de outros, evitando obstrugées;
d) limpeza detalhada de todas as paredes de azulejo dos banheiros e copa;

e) limpeza e higienizacdo detalhada do plenadrio, incluindo as galerias destinadas ao publico,
imprensa e assessoria; incluindo o ambiente, poltronas, cadeiras e mdveis, zelando,
especialmente, pelo adequado estado de apresentacdo, higiene e organizacdo, antes e apés as
sessoes plendrias;

QUINZENALMEN
TE

a) limpeza geral dos pisos e rodapés, inclusive do elevador, aplicacdo de cera se necessaria;
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b) limpeza das forragdes e passadeiras com dgua e xampu adequado;

) limpeza e lustracdo dos vidros e janelas internos e externos (exceto fachada frontal do
prédio), portas e basculantes de cada sala, setor, gabinete e plenério;

d) limpeza das marquises, soleiras das janelas;

MENSAL

a) limpeza das cadeiras e poltronas de setores administrativos e gabinetes; dos revestimentos
em marmore ou pedra, com produtos adequados;

b) limpeza de todos os aparelhos de iluminacdo, lampadas incandescentes e fluorescentes e
demais pecas elevadas, com auxilio de equipamento especial, se necessario;

¢) lavagem dos tapetes do plataforma elevatéria e da recepcao;

d) limpeza e degelo dos frigobares de setores administrativos e gabinetes;

QUADRIMENSAL

a) limpeza e polimento dos letreiros metalicos externos;
b) limpeza das lampadas refletoras externas;

¢) limpeza do toldo de cobertura e dos vidros da fachada frontal do prédio, prevendo todos os
equipamentos, e produtos necessarios para a execucao dos servicos, inclusive os de protecao
individual.

d) limpeza das persianas e cortinas;

e) outros servicos correlatos que se fizerem necessarios.

4.10.

4.10.1.

Dos equipamentos a serem fornecidos pela CONTRATADA

Na execucdo dos servicos, a Contratada utilizara os seguintes equipamentos e materiais, nas

quantidades necessarias estimadas:

Equipamentos
outros
duraveis

e
bens

= 01 carrinho de servico com rodas; minimo 2 planos/prateleiras para transporte de materiais;
= 01 aspiradores de po6 e liquidos, com poténcia de, no minimo, 1200W;
= 01 escadas de cinco degraus

= 03 carro funcional de limpeza profissional com bolsa;

4.10.1.1.

4.10.1.1.1.

4.10.1.1.2.
01 (um) “carros funcionais”, sdo utilizados 03 (trés). Assim, serdo considerados 03 (trés) carros, visto
Ser 0 Necessario para executar 0S Servicos.

Da justificativa quanto as quantidades apresentadas acima:

Foram considerados os quantitativos aplicados ao contrato atual.

Ademais, apesar de estar especificado no contrato atual de limpeza a quantidade de
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4.10.2. Os materiais/equipamentos deverdo apresentar adequado desempenho, ndo serdo aceitos
produtos sem origem comprovada e ndo licenciados pelos 6rgaos competentes. Todo produto que,
comprovadamente, ndo apresentar resultados satisfatérios com o uso devera ser imediatamente
substituido pela contratada;

4.10.3. Os materiais nao dispostos no item 4.10.1, tais quais de limpeza, papel higiénico, papel toalha
e sabonete liquido, serdo fornecidos pela Camara Municipal de Viamdo, visto estarem presente em
Atas de Registro de Precos vigentes ou a serem firmadas.

4.10.4. A CONTRATADA devera apresentar, até o 2° dia ttil de cada més, relatério com o material
necessario para realizacdo dos servigcos do periodo mensal;

4.10.5. Para fins de informacdo aos licitantes, os equipamentos que necessitarem de alimentagdo
elétrica, deverdo ser fornecidos considerando a voltagem de 220V do municipio de Viamao/RS.

4.11. Dos Equipamentos de Protecdo Individuais a serem fornecidos pela CONTRATADA

= 10 pares de botinas/sapatos;

Equipamentos  de | 10 6culos de protecdo;

Prqtegao . = 10 aventais (PVC/VINIL ou de material similar);
Individuais
= 1300 Maéscaras de Protecdao PFF2;
4.11.1.1. Da justificativa quanto as quantidades apresentadas acima:
4.11.1.1.1. Foram consideradas 02 (duas) unidades (ou pares quando possivel) por posto por ano,

referente aos sapatos, 6culos e aventais.

4.11.1.1.2. Em relacdo as mascaras, foi estimado a média de 260 dias tuteis por ano.
Considerando que sdo 05 (cinco) postos de trabalho e que se gaste 01 (uma) mdscara por dia, serao
estimadas
4.12. Das Normas Regulamentadoras
4.12.1. Das Normas Gerais de Seguranca (NR-01)
4.12.1.1. A CONTRATADA compromete-se a cumprir e fazer cumprir todas as disposicoes legais
estabelecidas pela Norma Regulamentadora n° 01 (NR-01) do Ministério do Trabalho e Emprego.
4.12.2. Da Protecdo Individual (NR-06)
4.12.2.1. A CONTRATADA obriga-se a fornecer gratuitamente a todos os empregados alocados nos

postos de trabalho os Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs) adequados ao risco, tais como,
botas/calcados de borracha, aventais impermeaveis/uniforme e demais itens necessarios disponiveis
na tabela anexa ao Edital.

4.12.2.2. A fiscalizacdo do contrato podera exigir, periodicamente, a apresentacdo das fichas de entrega
de EPIs devidamente assinadas pelos funcionarios, sob pena de glosa nos pagamentos.

4.12.3. Da Saude Ocupacional e Insalubridade (NR-07 e NR-15)
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4.12.3.1. A CONTRATADA devera manter atualizado o Programa de Controle Médico de Satde
Ocupacional (PCMSO), garantindo a realizacdo de exames admissionais, periédicos e demissionais de
todos os profissionais e apresentar o PGR completo ou fornecer ao contratante o inventario de riscos
ocupacionais especificos daquelas atividades realizadas nas dependéncias da contratante, a fim de vai
ratificar juridicamente o pagamento dos 40% de insalubridade.

4.12.3.2. Considerando a higienizacdo de instalagOes sanitdrias de uso publico ou coletivo de grande
circulacao, a CONTRATADA devera assegurar o pagamento do adicional de insalubridade em grau
maximo (40%), incidente sobre o salario minimo, conforme a Stimula n° 448 do TST e Anexo 14 da
NR-15.

4.12.4. Do Trabalho em Altura (NR-35)

4.12.4.1. Para a execucao de servigos de limpeza de vidros da fachada frontal, janelas externas, toldos e
troca de lampadas em locais elevados, a CONTRATADA deverd comprovar que os profissionais
designados possuem treinamento especifico de NR-35 e Atestado de Satide Ocupacional (ASO) com
aptiddo para trabalho em altura.

4.12.4.2. O cronograma quadrimensal de limpeza de fachadas e vidros externos s6 podera ser iniciado
apos a conferéncia da documentagdo de seguranca especifica para altura.

4.12.4.3. Considerando a ndo habitualidade deste tipo de servigo, ndo sera obrigatorio o treinamento a
todos os colaboradores, mas sim somente ao que for exercer esse servico na data a ser estipulada.

4.12.5. Da Ergonomia (NR-17)

4.12.5.1. A CONTRATADA deverd adotar métodos de trabalho e fornecer equipamentos que
minimizem o esfor¢o fisico excessivo, como o uso obrigatério do carrinho de servico e do carro
funcional de limpeza profissional.

4.12.5.2. A organizacdo do trabalho deve observar as pausas previstas na CLT e na Convengdo
Coletiva de Trabalho da categoria.

5. DA FISCALIZACAO
5.1. Sera objeto de fiscalizacdo os aspectos “técnicos e operacionais” e “administrativos e
previdencidrios™:
5.1.1. Técnica e operacional:
5.1.1.1. Sera objeto de fiscalizacdo:
5.1.1.1.1. A apresentacdo das fichas de entrega dos EPI's, devidamente assinadas pelos

funcionarios, ou a falta de comprovacdo de treinamentos obrigatérios (como NR-35 para limpeza de
fachadas) sob pena de glosa nos pagamentos, conforme a férmula abaixo:

Valor mensal do posto
30dias

vg=( ) xn° de diasde irregularidade

5.1.1.1.2. auséncia de apresentacdo de documental (PGR ou PCMSO), sera aplicada a retencao
de 1% (um por cento) do valor da fatura mensal por documento pendente, até a regularizacdo,
conforme a férmula abaixo:

RETENCAO=1% x Valor mensal do contrato x N° de documentos pendentes
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5.1.1.1.3. A execucdo do cronograma de atividades, podendo a Administracdo Publica se
utilizar desses resultados, bem como na ocorréncia de postos de trabalho descobertos para retencao ou
glosa proporcional dos pagamentos, conforme férmula abaixo:

Valor mensal do contrato x n°de diastiteis a descontar referente das faltas

1)
CAMARA MUNICIPAL DE VIAMAO fi ﬁ?ﬂ

DESCONTO = — ~ — - — -
Total de dias titei do més x n°de profissionais envolvidos na prestagdo de servigos
5.1.2. Administrativa e previdencidria:
5.1.2.1. Sera objeto de fiscalizacdo a comprovacdo do pagamento tempestivo de salarios, o

recolhimento do FGTS e das contribuicGes previdencidrias, além da entrega de beneficios (Vale-
Transporte e Auxilio-Alimentacdo), devendo ser apresentado os seguintes documentos:

5.1.2.1.1. Referente ao més anterior da prestacao de servigo:

5.1.2.1.1.1. copia das guias de recolhimento de FGTS (GRF) e INSS (GPS), com autenticagdo mecanica,
ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou o comprovante emitido quando o
recolhimento for efetuado pela internet;

5.1.2.1.1.2. copia da folha de pagamento;
5.1.2.1.1.3. copia dos recibos do pagamento das férias e, no caso de empregados demitidos das verbas
rescisorias;
5.1.2.1.14. comprovante do depo6sito bancario dos salarios, inclusive 13° salario, e encargos trabalhistas.
5.1.2.1.2. Referentes ao més da prestacao dos servicos
5.1.2.1.2.1. copia da folha de presenca;
5.1.2.1.2.2. copia dos recibos de entrega do vale-transporte e vale alimentagao
6. DO MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
6.1. Condicoes de execucio do objeto:
6.1.1. O inicio da execucdo dos servicos dar-se-do no dia 10/08/2026 (segunda-feira), visto o

contrato atual encerrar-se no dia 08/08/2026.

6.1.2. A descrigdo detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias, procedimentos, frequéncia e
periodicidade de execucdo do trabalho estdo previstas e especificadas conforme descrito nos itens
3.DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO e 4.REQUISITOS DA CONTRATACAO deste

Termo de Referéncia, bem como os apontamentos realizados pelo fiscal contratual.

6.2. Locais da prestacao dos servicos:
6.2.1. Os servigos serdo prestados nos seguintes locais:
6.2.1.1. sede do Poder Legislativo, na Rua Luis Rosseti, n° 325 e 327, Bairro Centro, Viamao/RS.
7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO:
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7.1. A gestdo e fiscalizacdo do objeto contratado serdo realizadas conforme o disposto na
Resolucdo n® 15/2022 da Camara Municipal de Viamdo, a qual Regulamenta a gestdo e fiscalizacdo
de contratos administrativos no ambito do Poder Legislativo.

8. DO RECEBIMENTO DO OBJETO, DO PAGAMENTO E DA DOTACAO
ORCAMENTARIA
8.1. O objeto deste Termo de Referéncia sera recebido da seguinte forma:
8.1.1. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, juntamente com a nota fiscal

ou instrumento de cobranca equivalente, pelo (a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacao do
contrato, para efeito de posterior verificacao de sua conformidade com as especificagdes constantes
no Termo de Referéncia e na proposta.

8.1.2. Definitivamente, por recibo do fiscal, apds a verificacdo da conformidade de todo o servico
entregue, quando comprovada a correta especificacdo, no prazo de até 3 (trés) dias uteis da finalizagdo
da entrega do servico.

8.2. Do pagamento:

8.2.1. No dltimo dia 1util de cada més, a empresa contratada enviard para o email
compras@camaraviamao.rs.gov.br, Nota Fiscal eletronica de Servico, bem como os documentos
presentes no Item 5.1.2 e seguintes, com valor expresso em REAIS, referente aos servicos

prestados no més correspondente, juntamente com todas as comprovacoes exigidas no Edital e neste
Termo de Referéncia.

8.2.2. O pagamento do servico aqui contratado, sera efetuado até o quinto dia ttil do més
subsequente, apés a confirmacado do Fiscal de contrato.

8.2.3. O pagamento somente sera efetuado apds a autorizacdo do fiscal do contrato, no prazo
maximo de 05 (cinco) dias tteis, na Nota Fiscal/Fatura apresentada pela Contratada, bem como a
devida verificacdo da documentacao fiscal.

8.2.4. A autorizacdo fica condicionada a verificacdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura
apresentada pela Contratada e do regular cumprimento das obriga¢cdes assumidas.

8.2.5. Havendo erro na apresentacdao da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a
contratacdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, o pagamento ficara
pendente até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para
pagamento iniciar-se-a apds a comprovacao da regularizacdo da situacdo, nao acarretando qualquer
onus para a Contratante.

8.2.6. O pagamento sera efetuado por transferéncia bancaria ou Pix.

8.2.7. A Contratante nao se responsabilizard por qualquer despesa que venha a ser efetuada pela
Contratada, que porventura ndo tenha sido acordada no contrato.

8.2.8. Na eventualidade de aplicacdo de multas, estas deverdo ser liquidadas simultaneamente com
parcela vinculada ao evento cujo descumprimento der origem a aplicacdo da penalidade, respeitando o
contraditério e ampla defesa.

8.2.9. O CNPJ da Contratada constante da nota fiscal e fatura devera ser o mesmo da documentagdo
apresentada no procedimento licitatério.
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8.2.10. Nenhum pagamento serd efetuado a Contratada enquanto pendente de liquidacdo de quaisquer
obrigacoes financeiras que lhe foram impostas, em virtude de penalidades ou inadimpléncia, sem que
isso gere direito ao pleito de reajustamento de precos ou correcao monetaria.

8.2.11. A contagem do prazo para pagamento tera inicio e encerramento em dias de expediente junto
ao 6rgao CONTRATANTE.
8.2.12. Em caso de devolucdo da Nota Fiscal para correcdo, o prazo ficara interrompido, sendo

iniciada nova contagem somente ap0s a regularizacdo do documento.

8.2.13. Na hipotese de o dia acordado para o pagamento cair no sabado, domingo ou feriado, o
pagamento dar-se-a no primeiro dia util apos a data aludida.

8.2.14. Devera ser encaminhado pela contratada juntamente com a nota fiscal e verificado para fins
de pagamento os documentos referentes a regularidade fiscal, social e trabalhista, conforme
documentos previstos no art. 68 da Lei Federal n° 14.133/2021. Caso a empresa nao entregue oS
referidos documentos o pagamento ficard suspenso até que se comprove a entrega de toda
documentacao exigida.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECA0 DO PRESTADOR DE SERVICOS

9.1. Modalidade de Licitacao:

9.1.1. A contratacio sera realizada por meio de licitacio, na modalidade PREGAO ELETRONICO,

com critério de julgamento por MENOR PRECO, nos termos do artigo 28, inciso I, c/c artigo
33, inciso I, da Lei Federal n° 14.133/2021.

10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1. Estima-se para a contratacdo almejada o valor total de R$ 362.685,24 (trezentos e
sessenta e dois mil, seiscentos e oitenta e cinco reais e vinte e quatro centavos), conforme
disposto na tabela abaixo:

LOTE UNICO - PRESTAGAO DE SERVICO CONTINUO DE LIMPEZA

QUANT. DE

QUANT. VALOR MENSAL  VALOR VALOR
ITEM OBJETO POSTOS DE
MENSAL POR POSTO MENSAL ANUAL
SERVIGO
PRESTACAO DE SERVICO DE
1 LIMPEZA (Faxineiro/auxiliar de 12 4 R$ 5.905,32 R$23.62128 R$ 283.455,36

limpeza Insalubridade 40%) +
UNIFORMES/EPI's (anexo I)

PRESTAGAO DE SERVICO DE
LIMPEZA (Faxineiro/auxiliar de
2 limpeza Insalubridade 40%) + 12 1 R$ 6.602,49 R$ 6.602,49 R$ 79.229,88
encarregado (20%) +
UNIFORMES/EPT's (anexo I)

ESTIMATIVA TOTAL ANUAL R$ 362.685,24
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10.2. Vislumbra-se que tal valor é compativel com o praticado pelo mercado correspondente, visto
tratar-se do valor efetivamente contratado pela Administracio Publica, conforme documentos
acostados ao Processo Administrativo.

10.3. O valor estimado encontra-se pormenorizado no Anexo II do Edital.
11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
11.1. Os recursos para cobertura das despesas decorrentes da execucdo do objeto contratado

correrdo a conta da seguinte dotacdo orcamentdria: 3.3.90.37.02.00.00.00 - LIMPEZA E
CONSERVACAO.

Viamao, 18 de junho de 2026.

JULIANO GOULART MORDINI
Agente Parlamentar
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ANEXOII
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

1. ITEMO1 - AUXILIAR DE LIMPEZA - 40 HORAS SEMANAIS:

Limpeza - Regime de Tributacao: Lucro Presumido

ANEXO II do Pregio CMV n°
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAQAO DE PRECOS

N° do processo: 0261/2026
Pregao Eletronico n° 008/2026
Dia: 00/00/2026

Discriminacio dos Servicos (dados referentes a contratacio)

A Datade apresentacio da proposta (dia/meés/ano)

B  Municipio/UF Viamao/RS
~ . . . sae . 01/01/26 a 31/12/26
C Anodo Acordo, Convencao Coletiva ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo
SEEAC/SINDASSEIO/RS
D Numero de meses de execucio contratual 12
ANEXOIII- A
MAO DE OBRA

Maio de obra vinculada a execucio contratual
Dados complementares para composicio dos custos referente a mio de obra

Autenticacdo do documento no site https://citta click/SF7491 ADRFORBRNA utilizando a chave '5F7497ADREFORSRDN'

. . Faxineiro/Auxiliar de
1 Tipodeservico .
limpeza
2  Salario normativo da categoria profissional - para a jornada de 44 h/sem R$ 1.765,86
2.1 Salario normativo da categoria profissional ajustado para a jornada de 40 h/sem R$1.605,33
Faxineiro/limpador/

3 Categoria profissional CBO: 5143 .
aux.serv.gerais

4 Database da categoria (dia/més/ano) 1° de janeiro de 2026
Nota: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo.

MODULO 1: COMPOSICA0 DA REMUNERACAO

1 Composicio da Remuneracio N°de N° N° % Valor (R$)
dias Auxiliares Horas/
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

RUA LUIS ROSSETTI, N° 325 - CENTRO FONE (51) 3485-4900 &
CEP 94.410-230

CAMARA MUNICIPAL DE VIAMAO g g

uteis Més
A Seflério-base (para a jornada de 40 horas semanais) L 200 1.605,33
Calculo do valor: (40/5)x30xR$(SB/200)

B Adicional de insalubridade (40,00% do SB) 40,00% 642,13
C Outros (especificar) 0,00
Total da Remuneragio 2.247,46]

MODULO 2 : BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS %

2 Beneficios Mensais e Diarios Val?;:)nit' Valor (R$) E
A Transporte Calculo do valor: [(2xVTx21) - (6%xSB)] 134,6!%;g
A.1) Valor da passagem do transporte coletivo no municipio de prestacio dos servicos: R$ 5,50 - L;;t

A.2) Quantidade de passagens por dia por empregado: 2,00 E

B Auxilio-alimentacio (vales, cesta basica, entre outros) Cilculo do valor = [(21xVA)x(1-0,19)] 461,8f:
B.1) Valor do auxilio-alimentacio (clausula 20 da CCT ): R$ 27,15 - %

C Assisténcia médica e familiar 0,00 0’0‘§
D Auxilio-creche 0,00 0,()&C
E Plano de Beneficio Social Familiar (cldusula 31 da CCT ): 25,52 25,5£
F | Prémio Assiduidade (clausula 19 da CCT ): 80,00 80,0@r
Total de Beneficios Mensais e Diarios 702,0%

g

R

Nota: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado). ii
E.

MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS %

g

3 Insumos diversos Valor unit. Valor (R$) 3
(RS) &

A Uniformes 53,95 53,9.%:
B Equipamentos 16,42 16,44
C EPIs 54,33 54,3:¥C§
Total de Insumos Diversos 124,7@

S

Nota: Valores mensais por empregado.
MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submddulo 4.1 - Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuicdes:
. . Percentu
4.1 Encargos Previdenciarios e FGTS Valor (R$)
al (%)
A INSS 20,00% 449,49
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m
CAMARA MUNICIPAL DE VIAMAO fi h?z

RUA LUIS ROSSETTI, N° 325 - CENTRO FONE (51) 3485-4900
CEP 94.410-230

B SESIou SESC 1,50% 33,71
C SENAI ou SENAC 1,00% 22,47
D INCRA 0,20% 4,49
E Salario educacio 2,50% 56,19
F FGTS 8,00% 179,80
Seguro Acidente de Trabalho = SAT = (RAT x FAP) RA 1,300 g

G SAT = ( %Riscos Ambientais do Trabalho x Fator Acidentirio de T= 3% FAP = 3 3,9009% 87,6?c
Prevencio de cada empresa ) g

H SEBRAE 0,60% 13,48]
TOTAL 37,7009% 847,36}

Nota (1) - Os percentuais dos encargos previdenciarios do FGTS e demais contribuicdes sio aqueles estabelecidos pel
legislacio vigente.
Nota (2) - Percentuais incidentes sobre a remuneracio.

Submédulo 4.2 - 13° (décimo terceiro) Salario

4.2 13° (décimo terceiro) Salario Valor (R$)

1ADBEORSRDA utilizando a cive '5E

13° (décimo terceiro) salario "Obrigatoria" a cotacdo de 8,33% (= Rem./12)sobre o valor do

A 187,2
Modulo 1-Composiciao da Remuneracio, conforme art. 19-A e Anexo VII da IN 2/08. ’ %
Subtotal 187,29
(&
B Incidéncia dos encargos previstos no submédulo 4.1 sobre o 13° (décimo terceiro) salario 70,6
(&
TOTAL 257,90,
g
&
Submodulo 4.3 - Afastamento Maternidade é
d
4.3 Afastamento Maternidade Valor (R$) ¢
g
A Afastamento maternidade Calculo do valor = {[(Rem+1/3Rem)/12]x(4/12)}x2% 1 ,6(_‘13;
B Incidéncia dos encargos do submédulo 4.1 sobre o Afastamento Maternidade 0,63
g
TOTAL 2,29
g
Submédulo 4.4 - Provisio para rescisio 9
.~ . ~ J

4.4 Provisio para rescisio Valor (R$)

A Aviso-prévio indenizado Calculo do valor = (Rem/12)x(n° de dias de indenizacdo/30)x 5% de 10.30
rotatividade anual - utilizado 33 dias para Limpeza ’

B Incidéncia do FGTS sobre aviso-prévio indenizado 0,82
C Multa sobre FGTS e contribuicdes sociais sobre o aviso-prévio indenizado Calculo do valor: Rem 4,49
(50% x 8% X 5%)
Aviso-previo trabalhado
) 43,70

Célculo do valor= [(Rem/30)x7]/12 meses do contrato
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CEP 94.410-230

E Incidéncia dos encargos do submddulo 4.1 sobre o aviso-prévio trabalhado
F Multa sobre FGTS e contribuicdes sociais sobre o aviso-prévio trabalhado Cilculo do valor:
Rem(40% = 10%) x 8% x 100%
TOTAL
Submddulo 4.5 - Custo de reposicio do profissional ausente
4.5 Composicio do custo de reposicio do profissional ausente
A Férias e terco constitucional de férias Calculo do valor = [(Rem/12) + (Rem/3)]/12
B  Auséncia por doenca Calculo do valor = [(Rem/30)x5dias]/12
C Licenca-paternidade Calculo do valor = {[(Rem/30)x5dias]/12}x1,5%
D Auséncias legais Calculo do valor = [(Rem/30)x2,96dias]/12
E Auséncia por acidente de trabalho Calculo do valor = {[(Rem/30)x15dias]/12}x0,78%
F  Outros (especificar)
Subtotal
G Incidéncia dos encargos do submddulo 4.1 sobre o custo de reposicio do profissional ausente
TOTAL
Quadro-Resumo - Modulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas
4 Modulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas
4.1 Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuicdes
4.2 13° (décimo terceiro) salario
4.3 Afastamento maternidade
4.4 Custo derescisao
4.5 Custo de reposicio do profissional ausente
4.6 Outros (especificar)
TOTAL
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS
5 Custos indiretos, lucro e tributos %
BASE DE CALCULO DOS CUSTOS INDIRETOS = (Total da Remuneracio + Total dos Beneficios
Mensais e Diirios + Total de Insumos Diversos + Total do Quadro-resumo do Médulo 4 de -
Encargos Sociais e Trabalhistas)
A Custos indiretos 3,00%
BASE DE CALCULO DO LUCRO = (Total da Remuneracio + Total dos Beneficios Mensais e
Diarios + Total de Insumos Diversos + Total do Quadro-resumo do Médulo 4 de Encargos -
Sociais e Trabalhistas + Custos Indiretos)
B | Lucro 10,0000%

BASE DE CALCULO DOS TRIBUTOS (pg 33 manual)

C

Tributos -

16,48
89,90

165,69

Valor (R$) o
249,6%

0,0(5
g
1.687,0%

Valor (R$)

4.761,2

Aufhticacia do docu

142,84

4.904,10

490,41
5.394,51
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C.1 Tributos Federais (especificar) - -
a) Cofins (pg 33 manual) 3,00% 177,16
b) PIS 0,65% 38,38
C.2 Tributos Estaduais (especificar) - -
C.3 Tributos Municipais (especificar): - -

a) ISS 5,00% 295,27
qd

Percentual Total e Valor Total de Tributos 8,65% 510,8

Base de Calculo para os Tributos

Calculo dos Tributos =( ) x Aliquota do Tributo

1 - (Total de Tributos em % dividido por 100)

Nota (1): Custos Indiretos, Lucro e Tributos por empregado.
Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

click/SE7491 ADBEORSRDA4 utilizando a chave '5E7491RDREOR.

ANEXOIII-B
Quadro-Resumo do custo por empregado
Mao de obra vinculada a execucéo contratual (valor por empregado) Valor (R$)

A Modulo 1 - Composi¢io da remuneracio 2.247,4(%
B  Modulo 2 - Beneficios mensais e diarios 702,022_
C Moddulo 3 - Insumo diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros) 124,7():;
D Modulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas 1.687,0§
Subtotal (A+B+ C + D) 4.761,262
E  Moédulo 5 - Custos indiretos, lucro e tributos 1.144,0(%
Valor total por empregado 5.905,3£L
VALOR TOTAL PARA 4 (quatro) EMPREGADOS 23.621 ,25{5
3

Valor mensal do servico R$ 23.621,28

Numero de meses do contrato 12

Valor global da proposta (valor mensal do servico x n° de meses do

contrato)

R$ 283.455,36
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CAMARA MUNICIPAL DE VIAMAO fi ﬁﬁa’ﬂ

RUA LUIS ROSSETTI, N° 325 - CENTRO FONE (51) 3485-4900
CEP 94.410-230

QUANTIDADE DE PESSOAL ALOCADO NA EXECUGCAO CONTRATUAL (inciso V do art. 21 da IN SLTI n° 2/2008)

Tipo de Mao de Obra Quantidade de Pessoal

Faxineiro/auxiliar de limpeza + 40% Insalubridade 4

MATERIAIS, MAQUINAS E EQUIPAMENTOS ALOCADOS NA EXECUGAO CONTRATUAL (inciso VI, art. 21 da IN SLTI n° 2/2008)

Autenticagdo do documento no site https://citta.click/5E7491ADBFOB8BD4 utilizando a chave '5E7491ADBFOB8BDA!
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

RUA LUIS ROSSETTI, N° 325 - CENTRO FONE (51) 3485-4900
CEP 94.410-230

2. ITEM 02 - AUXILIAR DE LIMPEZA + ENCARREGADO DE LIMPEZA - 40 HORAS
SEMANAIS:

+)
CAMARA MUNICIPAL DE VIAMAO fi n?f

s

Limpeza - Regime de Tributacao: Lucro Presumido

ANEXO II do Pregao CMV n°
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAQAO DE PRECOS

N° do processo: 0261/2026

Pregio Eletronico n° 008/2026

Dia: 00/00/2026

Discriminagao dos Servicos (dados referentes a contratagao)

A

B
Cc
D

Data de apresentagio da proposta (dia/més/ano)

Municipio/UF Viamao/RS

01/01/26 a 31/12/26
SEEAC/SINDASSEIO/RS

Ano do Acordo, Convengao Coletiva ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo

Numero de meses de execugao contratual 12

ANEXO Ill - A

MAO DE OBRA
Mao de obra vinculada a execugao contratual

Dados complementares para composicao dos custos referente a mao de obra

1

2
21

3
4

Faxineiro/Auxiliar de

Tipo de servigco

limpeza
Salario normativo da categoria profissional - para a jornada de 44 h/sem R$ 1.765,86
Salario normativo da categoria profissional ajustado para a jornada de 40 h/sem R$ 1.605,33

Categoria profissional CBO: 5143

Nota: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo.

MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

1

A

N° de N°
s ~ _ N° o
Composi¢ao da Remuneragao cr:ila-s Auxiliares Hornasl %o Valor (R$)
uteis Més
Salario-base (para a jornada de 40 horas semanais) 21 1 200 1.605,33

Calculo do valor: (40/5)x30xR$(SB/200)

Faxineiro/limpador/
aux.serv.gerais
Data base da categoria (dia/més/ano) 1° de janeiro de 2026

Autenticacdo do documento no site hitps://citta click/SF7491 ADREFORRRDA utllizando a chave '5FE7491ADRFOBRSRDA’ |
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Nota: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).

Ow>» w

RUA LUIS ROSSETTI, N° 325 - CENTRO FONE (51) 3485-4900 &
CEP 94.410-230

Adicional de insalubridade (40,00% do SB) 40,00%
Adicional de encarregado (20%) 20,00%
Total da Remuneragao

MODULO 2 : BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

Beneficios Mensais e Diarios Val;;;;nit'
Transporte Calculo do valor: [(2xVTx21) — (6%xSB)]
A.1) Valor da passagem do transporte coletivo no municipio de prestagido dos servigos: R$ 5,50
A.2) Quantidade de passagens por dia por empregado: 2,00
Auxilio-alimentagao (vales, cesta basica, entre outros) Calculo do valor = [(21xVA)x(1-0,19)]
B.1) Valor do auxilio-alimentagao (clausula 20 da CCT ): R$ 27,15
Assisténcia médica e familiar 0,00
Auxilio-creche 0,00
Plano de Beneficio Social Familiar (clausula 31 da CCT ): 25,52
Prémio Assiduidade (clausula 19 da CCT): 80,00

Total de Beneficios Mensais e Diarios

MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

Insumos diversos Valor unit.
(R$)
Uniformes 53,95
Equipamentos 16,42
EPls 54,33

Total de Insumos Diversos

Nota: Valores mensais por empregado.

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Mmoo w >

Submédulo 4.1 - Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribui¢coées:

Encargos Previdenciarios e FGTS Percentu
al (%)

INSS 20,00%
SESI ou SESC 1,50%
SENAI ou SENAC 1,00%
INCRA 0,20%
Salario educagao 2,50%
FGTS 8,00%

CAMARA MUNICIPAL DE VIAMAO g g

642,13
321,07
2.568,53

Valor (R$)

Valor (R$)

Valor (R$)

134,68
S

461,8

E749P™RDBEORSRD

jig|

0,00}
0,0¢:
25,5%
80,0(H
702,03
<

Z

[hta click/SE7491 ADBFOBSBD.

Autenticacdo do documento

513,71
38,53
25,69

5,14
64,21
205,48
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Nota (1) - Os percentuais dos encargos previdenciarios do FGTS e demais contribuigées sdao aqueles estabelecido

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

RUA LUIS ROSSETTI, N° 325 - CENTRO FONE (51) 3485-4900
CEP 94.410-230

Seguro Acidente de Trabalho = SAT = (RAT x FAP) RA 1.300

SAT = ( %Riscos Ambientais do Trabalho x Fator Acidentario de T= 3% FAP = 3 3,9009%
Prevengao de cada empresa)

SEBRAE 0,60%
TOTAL 37,7009%

pela legislagao vigente.
Nota (2) - Percentuais incidentes sobre a remuneragao.

4.2

4.3

>

4.4

4.5

Submédulo 4.2 - 13° (décimo terceiro) Salario
13° (décimo terceiro) Salario

13° (décimo terceiro) salario "Obrigatéria” a cotacdao de 8,33% (= Rem./12)sobre o valor do
Moédulo 1-Composigcdo da Remuneragao, conforme art. 19-A e Anexo VIl da IN 2/08.

Subtotal

Incidéncia dos encargos previstos no submédulo 4.1 sobre o 13° (décimo terceiro) salario

TOTAL

Submédulo 4.3 - Afastamento Maternidade
Afastamento Maternidade

Afastamento maternidade Calculo do valor = {[(Rem+1/3Rem)/12]x(4/12)}x2%
Incidéncia dos encargos do submédulo 4.1 sobre o Afastamento Maternidade

TOTAL

Submaédulo 4.4 - Provisao para rescisao
Provisao para rescisao

Aviso-prévio indenizado Calculo do valor = (Rem/12)x(n° de dias de indenizacdao/30)x 5% de
rotatividade anual - utilizado 33 dias para Limpeza
Incidéncia do FGTS sobre aviso-prévio indenizado
Multa sobre FGTS e contribuicdes sociais sobre o aviso-prévio indenizado Calculo do valor:
Rem (50% x 8% x 5%)
Aviso-previo trabalhado
Calculo do valor= [(Rem/30)x7]/12 meses do contrato
Incidéncia dos encargos do submoédulo 4.1 sobre o aviso-prévio trabalhado
Multa sobre FGTS e contribuicdes sociais sobre o aviso-prévio trabalhado Calculo do valor:
Rem(40% = 10%) x 8% x 100%
TOTAL
Submédulo 4.5 - Custo de reposicao do profissional ausente

Composicao do custo de reposicao do profissional ausente

Férias e terco constitucional de férias Calculo do valor = [[Rem/12) + (Rem/3)]/12
Auséncia por doenga Calculo do valor = [(Rem/30)x5dias]/12

CAMARA MUNICIPAL DE VIAMAO  [ig b
ML A

)|
=
A

Valor (R$)

Valor (R$)

Valor (R$)

Valor (R$)

N

100,20

15,41
968,37

a chave '5E7491ADBREORSEH 4!

N N
— —
H H
o o
iRy and®

80,71

N
©
D
N

oFRR

ck/SE7491 ADRBF

1,96,
0,72
2,62

te h

0 NO S|

-—
[ = TN Y

o
© - [{=] ~
BrenticaB50 d®ociMent

N
©

18,83
102,74

189,36

285,36
35,67
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CAMARA MUNICIPAL DE VIAMAO

RUA LUIS ROSSETTI, N° 325 - CENTRO FONE (51) 3485-4900
CEP 94.410-230

ﬁf]ﬂm

Subtotal

TOTAL

TOTAL

C Licenga-paternidade Calculo do valor = {[(Rem/30)x5dias]/12}x1,5%

D Auséncias legais Calculo do valor = [(Rem/30)x2,96dias]/12

g Auséncia por acidente de trabalho Calculo do valor = {[(Rem/30)x15dias]/12}x0,78%
F Outros (especificar)

Incidéncia dos encargos do submoédulo 4.1 sobre o custo de reposicdo do profissional
G ausente
Quadro-Resumo - Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas
4 Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas
4.1 Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribui¢cdes
4.2 13°(décimo terceiro) salério
4.3 Afastamento maternidade
4.4 Custo de rescisao
4.5 Custo de reposic¢do do profissional ausente
4.6 Outros (especificar)
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS
5 Custos indiretos, lucro e tributos

BASE DE CALCULO DOS CUSTOS INDIRETOS = (Total da Remuneragio + Total dos
Beneficios Mensais e Diarios + Total de Insumos Diversos + Total do Quadro-resumo do
Médulo 4 de Encargos Sociais e Trabalhistas)

A Custos indiretos
BASE DE CALCULO DO LUCRO = (Total da Remuneragio + Total dos Beneficios Mensais
e Diarios + Total de Insumos Diversos + Total do Quadro-resumo do Moédulo 4 de
Encargos Sociais e Trabalhistas + Custos Indiretos)

B Lucro
BASE DE CALCULO DOS TRIBUTOS (pg 33 manual)
C Tributos

C.1 Tributos Federais (especificar)

a) Cofins (pg 33 manual)

b) PIS

C.2 Tributos Estaduais (especificar)
C.3 Tributos Municipais (especificar):
a) ISs

Percentual Total e Valor Total de Tributos
Calculo dos Tributos Base de Calculo para os Tributos

%

3,00%

10,0000%

3,00%
0,65%

5,00%
TOTAL

8,65%

49

Valor (R$)

RE7491ADBE

N ©
O O
H

N
O N W
A oy

189,36
473,0F

<]

0,00;

—
©
N
oo
—
EARs

Valor (R$)

5.323,37
159,7

5.483,0

to no3te hitfS//citta ek/SE7491ADR

o

o o
@ A
= o

’

w W
30 do dfdimeh

uteicac

198,0
42,91

330,12
1.279,12

571,11



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

CAMARA MUNICIPAL DE VIAMAO [ ﬁa

RUA LUIS ROSSETTI, N° 325 - CENTRO FONE (51) 3485-4900
CEP 94.410-230
= ) x Aliquota do Tributo
1 - (Total de Tributos em % dividido por 100)
Nota (1): Custos Indiretos, Lucro e Tributos por empregado.
Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
ANEXO Il - B
Quadro-Resumo do custo por empregado
Mao de obra vinculada a execug¢ao contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A Mobdulo 1 - Composicao da remuneragao 2.568,53
B Modulo 2 - Beneficios mensais e diarios 702,02
C Médulo 3 - Insumo diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros) 124,7(F
D Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas 1.928,129
Subtotal (A +B + C + D) 5.323,3%
E Maddulo 5 - Custos indiretos, lucro e tributos 1.279,1Z
Valor total por empregado 6.602,49]
VALOR TOTAL PARA 1 (EMPREGADO) EMPREGADOS 6.602,4%
Valor mensal do servigo R$ 6.602,49
Numero de meses do contrato 12
H ()
Valor global da proposta (valor mensal do servigo x n° de meses do R$ 79.229,88
contrato)
QUANTIDADE DE PESSOAL ALOCADO NA EXECUGAO CONTRATUAL (inciso V do art. 21 da IN SLTI n° 2/2008)
Tipo de Mao de Obra Quantidade de Pessoal
Faxineiro/auxiliar de limpeza encarregado(20%) + 40% Insalubridade 1

MATERIAIS, MAQUINAS E EQUIPAMENTOS ALOCADOS NA EXECUGAO CONTRATUAL (inciso VI, art. 21 da IN SLTI n°® 2/2008)

3. QUANTITATIVO E ORCAMENTO DE UNIFORMES, EQUIPAMENTOS E EPIs
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CAMARA MUNICIPAL DE VIAMAO g =

RUA LUIS ROSSETTI, N° 325 - CENTRO FONE (51) 3485-4900 A
CEP 94.410-230

|

N

UNIFORMES SERVICO DE LIMPEZA

. Custo Custo
. Custo Vida atil
Item Qtde Descricio . anual mensal
unitario (meses)
(R$) (R$)
' R$
1 10 Calca de abrigo R$ 71,14 12 R$ 59,28
711,40
R$
2 15 Camiseta de manga curta R$ 47,97 12 R$ 59,96
719,55
. R$
3 15 Camiseta de manga longa R$ 57,44 12 R$ 71,80
861,60
R$
4 10 Blusdo de moletom R$ 88,52 12 R$ 73,77
885,20
5 5 Cracha de identificagdo R$ 11,85 12 R$ 59,25| R$4,94
Custo Unitario Mensal R$ 53,95
Custo Total Mensal R$ 269,75
Custo Total Anual R$ 3.237,00
EQUIPAMENTOS - SERVENTES DE LIMPEZA
R Custo Custo
. Custo Vida atil
Item Qtde Descricio . anual mensal
unitario (meses)
(R$) (R$)
1 Aspirador de pé e liquidos, com poténcia de, no
1 minimo, 1200W R$ 275,93 60 R$ 4,60
) R$
3 Carro funcional de limpeza profissional com bolsa; = 1.061,71 60 R$ 53,09
3 1 Escadas cinco degraus R$ 179,67 120 R$ 1,50
4 Carrinho de servico com rodas; minimo 2 R$
1 planos/prateleiras para transporte de materiais 1.376,33 60 R$ 22,94
Custo Unitario Mensal R$ 16,42
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Custo Total Mensal R$ 82,12
Custo Total Anual R$ 985,45
EQUIPAMENTOS DE PROTE(;AO INDIVIDUAIS
R Custo Custo
. Custo Vida atil
Item Qtde Descricio L. anual mensal
unitario (meses)
(R$) (R$)
1 R$
10 Par de Botinas/Sapatos PU R$ 89,77 12 897,70 R$ 74,81
2 10 Oculos de Protecéo R$ 8,02 12 R$ 80,20 R$6,68
3 Avental (PVC/VINIL ou Material R$
10 similar) R$ 13,69 12 136,90 R$11,41
4 R$
1300 Mascara de protecdo (PFF2) R$ 1,65 12 2.145,00 R$ 178,75
Custo Unitario Mensal R$ 54,33
Custo Total Mensal R$ 271,65
Custo Total Anual R$ 3.259,80
4., RESUMO:
ANEXO - RESUMO
PLANILHA DE CUSTOS E DE FORMA(;.AO DE PRECOS
PROCESSO N° 0261/2026
PREGAO ELETRONICO CMV N° 008/2026
QUADRO RESUMO DO CONTRATO
VALOR MENSAL VALOR
QUANT DE VALOR ANUAL
POSTO DE TRABALHO POR . MENSAL
. FUNCIONARIOS TOTAL
FUNCIONARIO TOTAL
PRESTAQAO DE SERVICO DE R$ 5.905,32 04 R$ 23.621,28 R$ 283.455,36
LIMPEZA (Faxineiro/auxiliar de
limpeza Insalubridade 40%) +
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UNIFORMES/EPT's (anexo I)

PRESTAGAO DE SERVICO DE
LIMPEZA (Faxineiro/auxiliar de
limpeza Insalubridade 40%) + R$ 6.602,49 01 R$ 6.602,49 R$ 79.229,88
encarregado (20%) +
UNIFORMES/EPT's (anexo I)

ESTIMATIVA TOTAL ANUAL R$ 362.685,24
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ANEXO III
PROPOSTA

(TIMBRE DA EMPRESA)

A

Camara Municipal de Viamao

Pregio Eletronico n° PE 008/2026

1. OBJETO DA PROPOSTA

Contratacdo de empresa especializada para a prestacdo dos servigos limpeza e conservagao,
com alocagdo de 05 (cinco) postos de trabalho, em regime de dedicacio exclusiva de mao-de-
obra para garantir o funcionamento regular dos servicos de apoio interno da Camara Municipal de
Viamao nos termos expostos no Edital.

| 2. VALOR MENSAL DO OBJETO

R$ ( )-

No preco ofertado, estdo incluidos todos os encargos sociais, obrigacOes trabalhistas
(inclusive dissidios coletivos, sentencas normativas, acordos e convencées coletivas de trabalho
vigentes), previdencidrias (inclusive relativos a acidentes de trabalho), fiscais, comerciais ou de
qualquer natureza, vales transporte e refeicdo, ndo se admitindo, a qualquer titulo, acréscimo sobre o
valor proposto.

3. SINDICATOS E CONVENCAO OU DISSIDIO COLETIVO

Sindicato(s) representativo(s) envolvido(s) nos servigos:

Data do ultimo acordo, convengao ou dissidio coletivo: __/_/

4. DECLARACOES

Tendo em vista a firme e irretratavel intencdo de contratacdo com a Camara Municipal de Viamdo,
declaramos:

1) que o encaminhamento da proposta pressupde adesdo, pleno conhecimento e atendimento as
exigéncias de habilitacdo e das especificacOes técnicas previstas neste edital;
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2) que os valores dos salarios a serem pagos aos profissionais, envolvidos no objeto da presente
proposta, obedecem ao piso salarial da respectiva categoria;

3) que atendemos todas as exigéncias e prescri¢des editalicias e contratuais.

4) que o encaminhamento da proposta pressupde adesdo, pleno conhecimento e atendimento as
exigéncias de habilitacdo e das especificacdes técnicas previstas neste edital;

| 5. VALIDADE DA PROPOSTA

Esta proposta tera validade de 100 (cem) dias.

6. RESPONSAVEL PELA ASSINATURA DO CONTRATO

Nome:
Cargo:
Telefone:

E-mail:

7. DADOS DA EMPRESA

Razdo Social:
CNPJ:

Endereco:

Nome do contato:
Telefone:

E-mail:

Dados bancadrios para pagamento:

[CIDADE e DATA]

Nome e Cargo do Responsavel pela Empresa
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ANEXO IV
MODELO DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

Para preenchimento, observar instrucoes do item 6.12 e suas observacdes contidas no
Edital.

Preencher conforme todos os custos mensais do contrato, por pessoa e por postos de
trabalho, conforme legislacdo vigente, convencgdes coletivas e suas peculiaridades.

1.PRESTACAO DE SERVICOS:

1.1) TiPOS € SEIVICOS: ..eeeeveeerererteeeirierstieesteessteeeteeesseesseeesseessseessseessseesssesssssassssessnsenas
Jornada didria de ........cccevveveeveenieeeeeeen U horas.)
Total de horas semanais — (40 horas)

Quantidade de postos de SETVICOS .......cccecvereverrverrvervennns (cermeereereree et )
Numero de empregos POr POSLOS.......eecveerreerreesrersvenenans (SR )

1.2) Salario Normativo:

) O 17T (o) o T FO SO RS
NOTA: A proposta foi elaborada com base nos salarios das categorias contratadas de acordo com
os Acordos, Convengoes ou Dissidios Coletivos de Trabalho homologados em:

Data__ / /

2- Montante A: Valor do Item
2.1) - Categoria Profissional:
2.1.1) Remuneragao: |25 S

Salério RS
Adicionais sobre salario  (....%) RS
- Adicional Noturno (....%) RS, R
- Adicional periculosidade/insalubridade (....%) S
- Vale alimentacdo (....%) RS
- Vale refeicdo (....%) RS$..ooennnne.
- outros (especificar) (....%)
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2.1.2) Encargos Sociais incidentes do item (2.1.1):

- INSS Contribuicdo da Empresa (.....%) RS..cooine
- SESI/SESC  (.....%) R$...ccoeves
- SENAISENAC (....%) RS
- INCRA  (...%) RS.comorren.
- Saléario Educacéo (.....%) R$...cooeeen
- FGTS (....%) RS.oomorreen.
- Seguro Acidente do trabalho / RAT FINAL/ INSS (.....%) R$...cccevens

- SEBRAE (....%)
- Férias (.....%) RS

- Licenca Maternidade / Paternidade (.....%)

- Faltas Legais (.....%) RS

- Acidente de Trabalho (.....%) RS

- Aviso Prévio (.....%) R$...overnee

- Décimo Terceiro Salério (.....%) RS

- Aviso Prévio Indenizado (.....%) R$..oovvrnnnene

- Indenizacdo Adicional (.....%) R$...cccceeen

- FGTS nas rescisoes sem justa (.....%) causa RS..covienne
R$...overnee
R$..ccvennne.

VALOR TOTAL DO MONTANTE A: (.....%) |2 e

NOTA: A inclusdo destes itens na composicdo da Remuneracdo dependera das
peculiaridades do respectivo Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo de
Trabalho, e do Posto em questdo, ficando sob a responsabilidade da licitante o
acréscimo de encargos legais, Fiscais e Trabalhistas decorrentes da funcdo
desempenhada, que por ventura ndo estejam aqui elencados.
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III - Montante B: Valor do Item
3.1) Custos de instalacao e mobilizacdo: R$.coiinnn. yees
- Equipamentos de utilizacdo especifica (.....%) RS
- Despesas com manutengao de equipamentos (.....%)

RS..cooin yeer
- Treinamento inicial (.....%)
3.2) Despesas Administrativas:
RS..cooin yeer
- Seguro de vida em grupo (.....%) 5
RS yeer
- Uniforme (..... %
niforme (.....%) RS yeer
- Tributos (.....%) RS
- Depreciacoes de Instalacdes e Equipamentos (.....%) §
RS
- Outras Despesas Administrativas (especificar) (.....%) RS
- Outros (especificar) (.....%) RS
- Treinamentos (reciclagem de pessoal) (.....%) RS, e
- Lucro (.....%) | 25 S e

VALOR TOTAL DO MONTANTE B: RS..cooin yeenne

(-....%)

NOTA: A inclusdo destes itens na composicdo da Remuneracdo dependera das

peculiaridades do respectivo Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo de

Trabalho, e do Posto em questdo, ficando sob a responsabilidade da licitante o

acréscimo de encargos legais que por ventura ndo estejam aqui elencados.

PRECO TOTAL (Soma dos Montantes “A” e “B”, por més e, ao final, por ano) — R$

1.- PRECO GLOBAL (mensal) = R$ ..............
2.- PRECO GLOBAL (anual) = R$ ...............
[CIDADE E DATA].

Proponente - Representante da Proponente
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ANEXOV

MODELO DE QUANTIDADES E ORCAMENTO DE UNIFORMES, EQUIPAMENTOS E EPIs

As quantidades referem-se ao necessario para os 12 (doze) meses de contrato. Deve-se
descrever todos os uniformes/equipamentos/EPIs necessarios a consecucdo do servico.

MODULO 3 - UNIFORMES E EQUIPAMENTOS

Preencher, considerando que a quantidade estabelecida é por empregado e considerada o suficiente
para a prestacao de servicos por 12 (doze) meses.

CAMARA MUNICIPAL DEVIAMAO [ na

N

UNIFORMES SERVICO DE LIMPEZA
e Custo
.. Custo Vida atil |Custo anual
Item Qtde Descricio . mensal
unitario | (meses) (R$)

(R$)

1 10 Calga de abrigo XX 12 XX XX
2 15 Camiseta de manga curta XX 12 XX XX
3 15 Camiseta de manga longa XX 12 XX XX
4 10 Blusao de moletom XX 12 XX XX
5 5 Craché de identificacdo XX 12 XX XX
Custo Unitario Mensal XX

Custo Total Mensal XX

Custo Total Anual XX

EQUIPAMENTOS - SERVENTES DE LIMPEZA
e . Custo
.. Custo Vida atil |Custo anual
Item Qtde Descricio . mensal
unitario | (meses) (RS)
(RS)
1 1 Aspirador de pé e liquidos, XX XX 60 XX
com poténcia de, no
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minimo, 1200W
2 3 Carro ‘fur‘1c1onal de limpeza XX XX 60 XX
profissional com bolsa;
3 1 Escadas cinco degraus XX XX 120 XX
Carrinho de servico com
4 1 rodas; rmm'rno 2 XX XX 60 XX
planos/prateleiras para
transporte de materiais
Custo Unitario Mensal XX
Custo Total Mensal XX
Custo Total Anual XX
EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAIS
. Custo
.. Custo Vida atil |Custo anual
Item Qtde Descricio L. mensal
unitario | (meses) (R$)
(R$)
1 10 Par de Botinas/Sapatos PU XX 12 XX XX
2 10 Oculos de Protecdo XX 12 XX XX
3 10 Avental (I?VC'/\@NIL ou XX 12 XX XX
Material similar)
Mascara de protecao
4 1300 XX 12 XX XX
(PFF2)
Custo Unitario Mensal XX
Custo Total Mensal XX
Custo Total Anual XX
[CIDADE E DATA].
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ANEXO VI
MODELO DE DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DE LEGISLAGCAO TRABALHISTA DE
MENORES
(TIMBRE DA EMPRESA)

A
Camara Municipal de Viamdo.
| DECLARACAO
............................................................................. ,inscrito no CNPJ n° .................., por intermédio de
seu representante legal o(a)
ST(Q) teveerrerieerrereeeeiteseestee st esrees e e st e tees e essaesbe e saesse e saenstesreensaesteesre e seensaenses portador(a) da Carteira
de Identidade NO........ccoevvveviveiviiiieeieieeieeeee, , DECLARA, para fins do disposto no inciso XXXIII

do art. 7° da CF e VI do art. 68 da Lei n° 14.133/21 de que ndo emprega menor de 18 anos em
trabalho noturno, perigoso e insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, ressalvado, quando for o
caso, 0 menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do modelo anexo ao Decreto
Federal n° 4.358, de 05 de setembro de 2002, que regulamenta a Lei n°® 9.584.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢do de aprendiz () .

[CIDADE e DATA]

Assinatura do representante legal
Nome e cargo do representante legal
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ANEXO VII

MODELO DE DECLARACAO - VINCULO DE PARENTESCO

(TIMBRE DA EMPRESA)
A
Camara Municipal de Viamdo.

DECLARACAO
............................................................................ , inscrito no CNPJ n° .......evveen,, poOr
intermédio de seu representante  legal o(a)

ST(Q) veveeverrerneentenieeseenteesreesreesteeaeesseessenanenns portador(a) da Carteira de
Identidade NO........eeeeeveveeerieiiiiiiiiiiiieeeeeeenne, , DECLARA a inexisténcia, no quadro da empresa

de sécios ou empregados com vinculo de parentesco em linha reta, colateral ou por afinidade até o
terceiro grau, ou, ainda, que sejam conjuges ou companheiros de ocupantes do quadro da Camara
Municipal de Viamao, nos cargos de direcdo e chefia ou exercentes de funcao gratificada de mesma
natureza, bem como de seus Vereadores.

[CIDADE e DATA]

Assinatura do representante legal
Nome e cargo do representante legal
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ANEXO VIII
MODELO DE DECLARACAO - ANTECEDENTES

(TIMBRE DA EMPRESA)

A

Camara Municipal de Viamao.

| DECLARAGAO |
............................................................................. , inscrito no CNPJ n° .......ccccceveveveenveeenes, POT
intermédio de seu representante legal o(a)
) () IS portador(a) da Carteira de
Identidade NO.......eeeeeeveveeiiieieiiiieeeieieieeeeeeene , DECLARA que inexiste, no quadro da empresa, entre

seus empregados colocados a disposicdo da Camara Municipal de Viamao, pessoa que:

a). foi condenada em decisdo com transito em julgado ou proferida por 6rgdo
jurisdicional colegiado, nos casos de:

i. atos de improbidade administrativa;
ii. crimes:

ii.1) contra a administracdo publica;

ii.2) hediondos;

ii.3) praticados por organizagdo criminosa, quadrilha ou bando;

ii.4) de reducdo de pessoa a condicdo analoga a de escravo;

ii.5) de lavagem ou ocultacao de bens, direitos e valores.

ii.6) de violéncia doméstica contra mulheres - Lei n° 11.340/2006; (Emenda a
Lei Organica Municipal n° 14 de 05 de junho de 2020)

ii.7) contra criangas e adolescentes — Lei n° 8.069/90 (Emenda a Lei Organica
Municipal n° 14 de 05 de junho de 2020)

ii.8) contra o idoso — Lei n° 10.741/2003 (Emenda a Lei Organica Municipal
n° 14 de 05 de junho de 2020)

ii.9) contra pessoa com deficiéncia fisica ou mental; (Emenda a Lei Organica
Municipal n° 14 de 05 de junho de 2020)

b) teve suas contas relativas ao exercicio de cargos ou fungoes publicas rejeitadas por
irregularidade insanavel que configure ato doloso de improbidade administrativa, por decisdo
irrecorrivel do 6rgao competente.

EXCECOES:

[ ] Ha incidente na alinea ‘a’, mas o crime foi culposo ou considerado de menor potencial ofensivo.
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[ 1 Ha incidéncia em algum(ns) dos incisos, porém ja decorreram cinco anos da: extingdo de
punibilidade do crime respectivo (em caso de absolvigdo pela instancia superior, retroagira para
todos os efeitos); decisdo que tenha ocasionado a exclusdo do exercicio profissional, a perda do
cargo ou emprego publico; rejeicdo das contas relativas ao exercicio de cargos ou funcées ptblicas;
ou cessacdo dos efeitos da suspensdo dos direitos politicos.

[CIDADE e DATA]

Assinatura do representante legal
Nome e cargo do representante legal
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ANEXO IX
MODELO DE DECLARACAO - FATOS IMPEDITIVOS

(TIMBRE DA EMPRESA)

~

A

Camara Municipal de Viamao/RS.

| DECLARAGAO |
............................................................................. , inscrito no CNPJ n°® .......cccceeeveiiieivenenienes, pOT
intermédio de seu representante legal o(a)
] () RSOSSN portador(a) da Carteira de
Identidade NO......ccovvvvvvvviiiiiiiiiiiiiiiiiiieeen, , DECLARA, sob as penas da lei, que até a presente data

inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdio no presente processo licitatério, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

[CIDADE e DATA]

Assinatura do representante legal
Nome e cargo do representante legal
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ANEXO X
MODELO DE DECLARACAO - IDONEIDADE

(TIMBRE DA EMPRESA)

~

A

Camara Municipal de Viamao/RS.

DECLARAGAO

seu representante leg@al 0(Q) ST(A) .coceevreerriieiierireeeieeeseee st e e seeeste e ee e e ste e st e e e e e seaeeesreesreesnraeenes
portador(a) da Carteira de Identidade No........ccceeevveeevieeriereceeerieeenennn. , DECLARA, sob as penas da
lei, que ndo foi declarada inidénea para licitar com o Poder Ptiblico, em qualquer de suas esferas.

Por ser a expressdo da verdade, firma a presente.

[CIDADE e DATA]

Assinatura do representante legal
Nome e cargo do representante legal
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ANEXO XI
MODELO DE DECLARACAO DE VISITA TECNICA

(A realizagdo da VISITA TECNICA nio se consubstancia em condicdo para a participacdo na
Licitagdo, ficando, contudo, as LICITANTES cientes de que apds apresentacao das propostas ndo
serdo admitidas, em hipétese alguma, alegacOes posteriores no sentido da inviabilidade de cumprir
com as obrigac0es, face ao desconhecimento dos servicos e de dificuldades técnicas ndo previstas.)

Nome da empresa:

Declaramos conhecer e compreender, por inteiro, o teor do (Pregdo Eletronico) n° 027/2025, cujo
objeto é a prestacdo de servigos de manutencdo predial preventiva e corretiva, conforme especificado
no termo de referéncia (Anexo I do Edital de Pregdo Eletronico n° 027/2025), nas dependéncias da
Camara Municipal de Viamao, situada no municipio de Viamdo na Rua Luis Rosseti n* 325 e 327 —
Centro, apresentando a proposta levando em consideracdo as dimensoes e caracteristicas internas e
externas da estrutura e o necessario para o bom cumprimento do objeto da licitagdo.

Declaramos ter tomado conhecimento de todas as informacdes e condi¢des para o devido
cumprimento do objeto da licitagdo em pauta, bem como estar completamente de acordo com todas as
exigéncias do Edital e seus anexos, que o integram, independentemente de transcrigao.

Declaramos, ainda, ter realizado a VISITA TECNICA do, por meio do Representante da Licitante,
abaixo identificado, todos os locais de realizacdo dos servicos e estar totalmente cientes do grau de
dificuldade envolvido.

EMPRESA:

CNPJ:

ENDERECO:

TELEFONE:

E-MAIL:

RESPONSAVEL TECNICO:

Camara Municipal de Viamao, xx de xxxxxxxxxxx de 2025.
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Representante da Camara Municipal de Viamao

Representante Técnico da Empresa

CAMARA MUNICIPAL DE VIAMAO fi !-’?ﬁ

OBS.: Esta declaracdo devera ser entregue junto com os demais documentos relativos a habilitacdo.
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ANEXO XII
DECLARACAO DE DISPENSA DE VISITA TECNICA

A realizacdo da vistoria ndo se consubstancia em condicdo para a participagdo na Licitagdo, ficando,
contudo, as LICITANTES cientes de que ap6s apresentacdo das propostas ndo serdo admitidas, em
hipé6tese alguma, alegacdes posteriores no sentido da inviabilidade de cumprir com as obrigacoes, face
ao desconhecimento dos servicos e de dificuldades técnicas ndo previstas.

Nome da empresa:

Atestamos para fins de habilitacgdo no Pregdo Eletr6nico n° __ /2026, que a empresa
optou por ndo realizar visita técnica nos locais e
instalacdes referentes ao Objeto do Edital de Pregdo e declara, sob qualquer hipétese, estar ciente que
ndo poderd alegar desconhecimento das condi¢des dos equipamentos e locais de execucdo dos
servicos como justificativa para deixar de cumprir com os termos do Edital de Licitacdo e respectivo
Termo de Referéncia, bem como, do Contrato advindo do certame licitatorio.

Camara Municipal de Viamdo, __de de 2025.

Representante da Empresa

OBS.: Esta declaracdo devera ser entregue junto com os demais documentos relativos a habilitacdo.
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ANEXO XIII
MINUTA DE CONTRATO

Termo de Contrato de contratacao de
empresa especializada na prestagdo dos
servicos limpeza e conservagdo, com
alocacdo de postos de trabalho em regime de
dedicacdo exclusiva de mio-de-obra,
celebrado entre a CAMARA MUNICIPAL
DE VIAMAO, e a Empresa XXXXXXX,
conforme as especificacdbes do Pregio

Eletronico 027/2025.

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE VIAMAO, inscrita no CNPJ sob o n°
00.550.694/0001-30, 6rgao da Administracdo Piblica Municipal, com sede na Rua Luis Rosseti
n° 325 e 327, Centro de Viamao/RS, neste ato designada como CONTRATANTE e representada

por seu Presidente.

CONTRATADA: XXXXXXXXX, inscrita no CNPJ/MF sob 0 n® XXXXXXXXX, com sede na

XXXXXXXX, N° XXX, Bairro XXXXXX, XXXXXXXX/XXXX neste ato designada como
CONTRATADA e representado por XXXXXXXXXX, CPF sob 0 n° XXXXXXXX.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Este Contrato tem por objeto a contratacdo de empresa especializada para a prestacao dos
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servicos limpeza e conservacdo, com alocacao de postos de trabalho em regime de dedicacio

exclusiva de mao-de-obra, nas dependéncias da Camara Municipal de Viamao.

1.2. A prestacio dos servicos deverda observar as exigéncias técnicas, operacionais e
administrativas descritas neste instrumento, bem como aquelas constantes no Edital do Pregio

Eletronico n° 008/2026 ¢ no Termo de Referéncia (Anexo I), que integram este contrato,

independentemente de transcricdo.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O presente dispositivo contratual iniciar-se-a no dia 10/08/2026.

2.2. O prazo de vigéncia contratual serd de 12 (doze) meses, contados da assinatura deste
Instrumento Contratual, com possibilidade de prorrogacdao, mediante justificativa da area

requisitante e autorizacdo da autoridade competente.

2.3. Considerando que a natureza da contratacdo se trata de prestacdo de servicos, a lei
14.133/2021 trata, em seu artigo 107 a possibilidade de prorrogacoes sucessivas, respeitando a

vigéncia maxima decenal.
3. CLAUSULA TERCEIRA - DO REAJUSTE DA REPACTUACAO

3.1 Em caso de renovacdo, o valor sera reajustado com base no Indice Nacional de Precos ao

Consumidor Amplo - IPCA.

3.2 Apés o interregno de 01 (um) ano, considerando eventual variacdo nos custos de mdo de obra
decorrente de Convencdo Coletiva de Trabalho (CCT), Acordo Coletivo ou Sentenca Normativa
podera ensejar a repactuacdo do valor contratual, visando a manutencdo do equilibrio econdmico-

financeiro, desde que devidamente comprovado o impacto direto nos custos do servigo.

3.3 A concessdo da repactuacdo mao constitui direito subjetivo automatico da CONTRATADA,
ficando condicionada a andlise técnica da planilha de custos e formacdo de precos pela area
competente, que verificara a conformidade dos indices pleiteados com os efetivamente praticados

no mercado e a realidade da execucdo contratual.

3.4 O pedido de repactuacdo devera ser formalizado pela CONTRATADA mediante
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requerimento instruido com a copia da norma coletiva e demonstracdo analitica da variacdo dos

custos, sendo facultado a CONTRATANTE diligenciar para confirmar a veracidade das

informacdes prestadas.

3.5 Nos termos do artigo 135 da Lei n® 14.133/2021, a Administracdo podera negar o pleito de
repactuacdo caso reste demonstrado que os precos contratados, mesmo apds a nova CCT,
permanecem compativeis com os precos de mercado ou que a CONTRATADA néo logrou éxito

em comprovar o desequilibrio alegado.

3.6 A decisao final sobre o deferimento da repactuacdo cabera a autoridade competente, apés
parecer juridico e manifestacdo técnica, estando sujeita, ainda, a existéncia de disponibilidade

orcamentaria e financeira da Unidade Contratante.

4. CLAUSULA QUARTA- DAS CONDICOES DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAL

4.1. Os requisitos da contratagdo, o modelo de gestdo e de execucdo do objeto, assim como os
prazos de entrega e condi¢Ges de conclusdo, entrega, observagdo, e local de recebimento do

objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

5. CLAUSULA QUINTA - DO PRECO

5.1. A CONTRATANTE realizard& o pagamento conforme a proposta apresentada pela
CONTRATADA, de acordo com a tabela abaixo:

ITEM

QUANT. POSTOSDE VALOR VALIOR

OBJETO UNID. TOTAL TRABALHO MENSAL ANUAL
PRESTA(;AO DE SERVICO DE LIMPEZA
(Faxineiro/auxiliar de limpeza Insalubridade 12 4 R$ XXX R$ XXX | R$ XXX

40%) + UNIFORMES/EPT's (anexo I)

PRESTAGCAO DE SERVICO DE LIMPEZA
(Faxineiro/auxiliar de limpeza Insalubridade

12 1 R$ XXX R$ XXX R$ XXX
40%) + encarregado (20%) + 3 3 $
UNIFORMES/EPTI's (anexo I)
ESTIMATIVA TOTAL
ANUAL R$ XXX

5.2. Os precos contratados sao considerados completos e suficientes para a integral execugdo dos
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servicos contratados, abrangendo todos os custos e despesas necessarias.

5.3. Todas as despesas inerentes a execucdo dos servicos, incluindo tributos (impostos, taxas,
emolumentos, contribuicées fiscais e parafiscais), encargos sociais, custos administrativos,
seguros, lucro e quaisquer outras despesas acessOrias ou necessarias, ainda que ndo
expressamente especificadas neste Instrumento e seus Anexos, serdo de inteira responsabilidade

da CONTRATADA.

6. CLAUSULA SEXTA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO E DA DOTACAO

6.1. O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condicGes a ele referentes, encontram-

se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

6.2. Os recursos para cobertura das despesas decorrentes da execucdo do objeto contratado

correrdo a conta da seguinte dotacdo orcamentdria: 3.3.90.37.02.00.00.00 - LIMPEZA E

CONSERVACAO.

7. CLAUSULA SETIMA- DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1. A contratada tem a obrigacdo precipua de realizar a prestacdo de servico objeto deste
contrato, nos termos descritos no edital e no termo de referéncia, ficando sujeita aos prazos e

penalidades estipulados nos mesmos;

7.2. Prestar os servicos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos pela CAMARA
MUNICIPAL DE VIAMAO, instruindo seus empregados sobre as normas de funcionamento e

atividades a serem desempenhadas;

7.3. Promover a substituicdo de empregado, as suas expensas e assumir as responsabilidades
decorrentes, quando este apresentar necessidade de afastamento por motivos legais, médicos e/ou
previdenciarios por sua iniciativa, ou se ndo desempenhar com zelo ou ndo executar as atividades

correlatas a sua funcdo, mediante solicitacdo do fiscal do contrato;

7.4. Responsabilizar-se pelo pagamento de tudo o que legalmente lhe compete, tais como salario,
incluido o 13° salério, as férias, as licencas, os seguros de acidente de trabalho, vales-transportes e

refeicdo, a assisténcia e previdéncia social e todos os demais onus inerentes ou préprios da relacao
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empregaticia, compreendidas, também, as obrigacdes fiscais e a responsabilidade civil para com

terceiros;

7.5. Indenizar imediatamente danos ou prejuizos eventualmente causados por seus empregados as
instalacdes, mobilidrios, maquinas e todos os demais pertences da CAMARA MUNICIPAL DE

VIAMAQO, ainda que involuntarios, incluidas as hipéteses de perda ou extravio;

7.6. Suportar os ressarcimentos devidos pela CONTRATADA diante de danos ou prejuizos, ainda
que involuntarios, devidamente apurados e comprovados, que serdo automaticamente debitados na

fatura mensal, apés prévia notificacdo;

7.7. Adequar-se as solicitacdes pela CAMARA MUNICIPAL DE VIAMAO de alteracio da
distribuicdo da forca de trabalho e horarios da prestacdo de servicos contratados, respeitado o periodo

da jornada de trabalho contratada;

7.8. Prestar informacdes ou esclarecimentos, bem como apresentar documentos contabeis ou

financeiros, sempre que solicitado pelo fiscal do contrato;

7.9. Entregar ao fiscal do contrato, preferencialmente por meio eletrénico, antes do inicio da
execucdo dos servigcos por colaborador ndo cadastrado, copia da CTPS e/ou contrato de trabalho,
contendo a anotacdo do vinculo laborativo, documento de identificacdo oficial com foto, contendo
CPF e RG e comprovante de endereco residencial, sendo que deve se apresentar ja devidamente

uniformizado e portando crachd da CONTRATADA.

7.10. Entregar ao fiscal do contrato, preferencialmente por meio eletronico, semestralmente ou
quando solicitado, relacdio dos empregados que executaram 0s servicos, objeto deste Contrato,
contendo o nome completo, endereco residencial, nimero da Carteira de Identidade e data da

admissdo e/ou demissao;

7.11. Comunicar, imediatamente, ao fiscal do contrato os casos de dispensa, férias ou
intercorréncias na prestacio dos servicos pelos profissionais colocados a servico da CAMARA

MUNICIPAL DE VIAMAO, apresentando, de pronto, substituto apto;

7.12. Controlar a efetividade do pessoal, em termos de entradas e saidas e, principalmente, o
horario de descanso, podendo a CONTRATANTE disponibilizar relégio ponto, mecanico ou

eletrénico, ou outro sistema que possibilite o registro;

7.13. Fiscalizar o cumprimento das tarefas constantes pertinentes ao objeto do contrato;
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7.14. Fornecer equipamentos de protecdo individual e zelar pelo seu uso nos termos da legislacdo
vigente, cumprindo rigorosamente, as determinagOes da Lei e suas Normas Regulamentadoras, além

de disposi¢oes complementares na area de Medicina e Segurancga do Trabalho;

7.15. Decidir sobre as alteragdes na forma de prestagdo do servigo, tais como negociacao de folgas

ou compensacao de jornada, apresentando substituto ao posto;

7.16. Enviar mensalmente, preferencialmente por meio eletronico, cépia da folha de pagamento e
dos contracheques, devidamente assinados, ou depdsito bancario dos salarios, dos funcionarios que
prestarem o0s servicos nas dependéncias desta Camara, inclusive daqueles que eventualmente

substituirem os funcionarios que iniciaram os servicos na Camara Municipal;

7.17. Enviar mensalmente, preferencialmente por meio eletrénico, comprovante de entrega e

pagamento do vale-transporte (ou copia da declaracao de sua rentncia) e vale-refeicao;

7.18. Enviar mensalmente, preferencialmente por meio eletrénico, documento comprobatdrio de
recolhimento do FGTS, acompanhado do Relatério da SEFIP, com a nota fiscal ou fatura mensal dos
servicos, bem como prova de regularidade quanto aos tributos federais, abrangendo inclusive os

relativos a seguridade social, e a divida ativa da Unido, emitida pelo Ministério da Fazenda;

7.19. Enviar mensalmente, preferencialmente por meio eletronico, Cdpia da Guia da Previdéncia
Social (GPS) com a autenticacio mecanica ou acompanhada do comprovante de recolhimento

bancario ou o comprovante emitido quando recolhimento for efetuado pela Internet;

7.20. A CONTRATADA ndo podera repassar os custos de qualquer um destes itens de uniforme e

equipamentos aos seus empregados e a CONTRATANTE, além daqueles previstos na proposta;

7.21. Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrGes desejados, para atender eventuais
acréscimos solicitados pela CONTRATANTE, bem como impedir que o empregado que cometer falta

disciplinar, seja mantido ou retorne as instalagoes.

7.22. Manter pelo menos 01 (um) preposto a disposicio da CAMARA MUNICIPAL com poderes
para representa-la nos casos de emergéncia e para solucionar casos relacionados a execucdo dos

servicos, disponibilizando por 24 horas telefone para contato.

7.23. Responsabilizar-se por quaisquer acidentes que venham a vitimar os empregados quando em
servico, por tudo quanto as leis trabalhistas e previdenciarias lhes assegurem e demais exigéncias

legais para o exercicio da atividade de vigilancia em geral;
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7.24. Responder por danos e desaparecimento de bens materiais, pertencentes ao acervo da
patrimonial da CONTRATANTE, bem como de propriedade de servidores ou terceiros, decorrentes
de culpa ou dolo na execucdao do Contrato, ndo excluindo ou reduzindo a responsabilidade a

fiscalizacdo e o acompanhamento da CONTRATANTE.

7.25. Executar os servicos de limpeza de forma continua, com dedicacao exclusiva de mao de obra,

observando fielmente as especificacdes do Termo de Referéncia, do Edital e da proposta vencedora.

7.26. Alocar e manter, durante toda a execucdo contratual, o nimero de postos de trabalho
definidos no Termo de Referéncia, devidamente capacitados e uniformizados, garantindo substituicao

imediata em caso de faltas ou afastamentos.

7.27. Assegurar que todos os empregados cumpram o0s requisitos minimos de escolaridade e
experiéncia exigidos no Termo de Referéncia, mantendo-os em conformidade com a legislacdo

trabalhista e previdencidria.

7.28. Providenciar treinamento, orientacdo e supervisdo de seus empregados para a correta

execucdo das atividades, incluindo normas de higiene, postura e conduta.

7.29. Fornecer uniformes e equipamentos de protecdo individual (quando aplicavel), zelando pela

apresentacdo pessoal dos trabalhadores conforme especificado no Termo de Referéncia.

7.30. Observar integralmente as normas de seguranca do trabalho, satde ocupacional e demais
disposicoes legais aplicaveis, respondendo por eventuais danos causados a CONTRATANTE ou a

terceiros.

7.31. Apresentar, juntamente com a nota fiscal, a documentacdo de regularidade fiscal e trabalhista

exigida pela legislacdo, sob pena de suspensdo do pagamento até a regularizacao.

7.32. Manter, durante toda a execucdo contratual, as condi¢oes de habilitacdo exigidas na licitacdo,

conforme art. 147 da Lei n° 14.133/2021;

7.33. Cumprir todas as determinacdes da fiscalizacdo do contrato, respondendo por eventuais
vicios, defeitos ou falhas na prestacdo dos servigos, promovendo as devidas correcdes as suas

expensas, dentro dos prazos estabelecidos;

7.34. Nao subcontratar, total ou parcialmente, os servicos objeto deste contrato, sem autorizagao

expressa e formal da CONTRATANTE;

7.35. Restituir ou corrigir os servicos prestados com vicios, erros ou irregularidades, no prazo
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fixado pelo fiscal do contrato, sem 6nus adicional a CONTRATANTE;

7.36. Responder por todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
decorrentes da execucdo contratual, isentando a CONTRATANTE de qualquer responsabilidade

solidéria ou subsidiaria, exceto nos casos previstos em lei.

7.37. Néao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou de agente publico
que tenha desempenhado func¢do na licitacdo ou que atue na fiscalizacdo ou gestdo do contrato, nos

termos do art. 14, inciso IV, da Lei n° 14.133/2021;

7.38. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do

menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;
7.39. Do cumprimento das Normas Regulamentadoras (NRs)

7.39.1. Das Normas Gerais de Seguranca (NR-01)

7.39.1.1. A CONTRATADA compromete-se a cumprir integralmente as disposicoes
estabelecidas pela Norma Regulamentadora n° 01 (NR-01), mantendo atualizados
todos os documentos e procedimentos de seguranca necessarios para a execugao

dos servicos nas dependéncias da CONTRATANTE.

7.39.2.  DaProtecao Individual (NR-06)

7.39.2.1. A CONTRATADA obriga-se a fornecer gratuitamente a todos os empregados
alocados nos postos de trabalho os Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs)
adequados aos riscos da atividade, tais como botas/cal¢ados de borracha, aventais
impermeadveis, uniformes e demais itens necessarios, conforme listagem disponivel

na tabela anexa ao Edital.

7.39.2.2. A fiscalizacdo da CONTRATANTE podera exigir, a qualquer tempo, a
apresentacdo das fichas de controle de entrega de EPI's devidamente assinadas
pelos funciondrios. A auséncia de fornecimento ou de comprovacdo de entrega

sujeitard a CONTRATADA a glosa nos pagamentos correspondentes, sem

prejuizo de outras sanc¢Ges contratuais.
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7.39.3. Da Saude Ocupacional e Insalubridade (NR-07 e NR-15)

7.39.3.1. A CONTRATADA devera manter atualizado o Programa de Controle Médico de
Saide Ocupacional (PCMSO), garantindo a realizacdo dos exames admissionais,

periodicos e demissionais de todos os profissionais alocados neste contrato.

7.39.3.2. A CONTRATADA devera apresentar o Programa de Gerenciamento de Riscos
(PGR) completo ou fornecer a CONTRATANTE o inventdrio de riscos
ocupacionais especificos das atividades realizadas nas dependéncias da empresa,
com o objetivo de ratificar juridicamente o pagamento do adicional de

insalubridade.

7.39.3.3.  Considerando a higienizacdo de instalacdes sanitarias de uso publico ou coletivo
de grande circulacdo, a CONTRATADA deverd assegurar o pagamento do
adicional de insalubridade em grau maximo (40%), incidente sobre o salério
minimo, em estrita conformidade com a Sumula n° 448 do Tribunal Superior do

Trabalho (TST).

7.39.4. Do Trabalho em Altura (NR-35)

7.39.4.1.  Para a execucao de servicos em locais elevados, tais como limpeza de vidros da
fachada frontal, janelas externas, toldos e troca de lampadas, a CONTRATADA
devera comprovar que os profissionais designados possuem capacitacdo especifica
conforme a Norma Regulamentadora n° 35 (NR-35) e Atestado de Satde

Ocupacional (ASO) com expressa aptidao para trabalho em altura.

7.39.4.2. O cronograma quadrimensal de limpeza de fachadas e vidros externos somente
podera ter inicio ap6s a prévia conferéncia e aprovacdo da documentacao de

seguranca de altura pela fiscalizagdo da CONTRATANTE.

7.39.4.3.  Dada a ndo habitualidade dos servicos descritos no paragrafo anterior, a exigéncia
de treinamento em altura restringe-se aos colaboradores que -efetivamente

exercerdao a atividade na data estipulada para a execucao do servico.

7.39.5. DaErgonomia (NR-17)

7.39.5.1. A CONTRATADA devera adotar métodos de trabalho e fornecer equipamentos

que minimizem o esforco fisico excessivo dos trabalhadores, sendo obrigatorio o
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uso de carrinhos de servigo e carros funcionais de limpeza profissional durante a

realizacdo das atividades.

7.39.5.2. A organizacdo do trabalho devera respeitar rigorosamente as pausas e intervalos
previstos pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT) e pela Convencao
Coletiva de Trabalho (CCT) da categoria.

Demais obrigacdes e disposicoes previstas no Edital e demais Anexos.

8. CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

8.1. Prestar as informacoes e esclarecimentos necessarios a fiel execucdo do contrato, fornecendo

acesso as dependéncias e aos equipamentos necessarios ao desempenho das atividades.

8.2. Indicar formalmente o fiscal do contrato, nos termos da Resolucdo n° 15/2022 da Camara
Municipal de Viamdo, que serd responsavel pelo acompanhamento da execucdo contratual,

atestando as entregas e relatando eventuais falhas ou descumprimentos;

8.3. Examinar e atestar a conformidade dos servigcos prestados, inclusive quanto a jornada,
substitui¢coes e padres de qualidade, rejeitando, no todo ou em parte, aqueles executados em

desacordo.

8.4. Efetuar os pagamentos devidos a CONTRATADA, na forma e nos prazos estipulados neste
contrato e no Termo de Referéncia, desde que cumpridas todas as obrigacdes contratuais e

apresentada a documentacao fiscal exigida;

8.5. Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre qualquer irregularidade ou inadimplemento
verificado na execucdo do objeto, concedendo prazo para manifestacdo e correcdo, conforme o

disposto na Lei n° 14.133/2021.

8.6. Resguardar as condicdes adequadas para o desempenho das atividades, abstendo-se de

praticar atos que prejudiquem a execucao contratual.

8.7. Promover o acompanhamento e avaliacdo da execucdo contratual, com base nos parametros

de qualidade e desempenho estabelecidos no Termo de Referéncia e na proposta vencedora;

8.8. Resguardar o sigilo de informagdes sensiveis eventualmente acessadas ou compartilhadas

pela CONTRATADA durante a execugao contratual, desde que ndo estejam sujeitas a publicidade
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nos termos da Lei de Acesso a Informacdo (Lei n® 12.527/2011);

8.9. Adotar providéncias administrativas para prorrogacdo, alteracdo, renovacdo ou extincao

contratual, conforme o caso, com base na legislacdo vigente e no interesse ptiblico;

9. CLAUSULA NONA - DA ALTERACAO SUBJETIVA

9.1. E admissivel a fusio, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra pessoa juridica,
desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos
na licitacdo original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢Ges do contrato; ndo haja
prejuizo a execucdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administracdo a

continuidade do contrato.

10. CLAUSULA DECIMA - DA SUBCONTRATACAO

10.1. Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA FISCALIZAGAO

11.1. A execucdo do Contrato serd objeto de acompanhamento, fiscalizacdo e avaliagdo por

parte da Camara Municipal de Viamao, por meio de fiscal de contrato a ser nomeado, conforme o

disposto na Resolucdo no 15/2022 da Cadmara Municipal de Viamdo, a quem competira
comunicar as falhas porventura constatadas no cumprimento do contrato e solicitar a correcao

das mesmas.

11.2. Quaisquer exigéncias da fiscalizacdo, inerentes ao objeto do contrato, deverdo ser
prontamente atendidas pela CONTRATADA, sem qualquer 6nus para a Camara Municipal de

Viamao.

11.3. Qualquer fiscalizacdo exercida pela Camara Municipal de Viamao, feita em seu exclusivo
interesse, ndo implica corresponsabilidade pela execucdo dos servicos e ndo exime a

CONTRATADA de suas obrigacoes pela fiscalizacdo e perfeita execucdo do contrato.

11.4. A fiscalizacdo da Camara Municipal de Viamdo, em especial, terd o dever de verificar o
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cumprimento dos termos do contrato, especialmente no que se refere a qualidade na prestacao dos

servicos, podendo exigir as cautelas necessdrias a preservacao do erario.

11.5. A fiscalizagdo sera exercida no interesse da CAMARA MUNICIPAL DE VIAMAO.

11.6. Quaisquer exigéncias da fiscalizacdo, inerentes ao objeto do Edital, deverdo ser

prontamente atendidas pela CONTRATADA, sem qualquer 6nus para a CAMARA MUNICIPAL
DE VIAMAO.

11.7. Qualquer fiscalizacdo exercida pela CAMARA MUNICIPAL DE VIAMAO, feita em seu

exclusivo interesse, ndo implica corresponsabilidade pela prestacdo dos servicos e ndo exime a

CONTRATADA de suas obrigacoes pela fiscalizacdo e perfeita execucido do Contrato.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS INFRACOES E SANCOES
ADMINISTRATIVAS

12.1. O descumprimento das obrigacOGes contratuais assumidas neste contrato sujeitard a

CONTRATADA, garantidos o contraditério e a ampla defesa, as seguintes sancoes:

|. Adverténcia: Aplicavel quando houver inexecugdo parcial do contrato, salvo nos casos

em que seja justificavel a imposicdo de penalidade mais grave, conforme disposto no §2° do

art. 156 da Lei n°® 14.133/2021;

Il. Multa: Aplicavel nas seguintes hipéteses:

1. Inexecugdo parcial do contrato, ndo sendo caso de aplicacdo de adverténcia:
multa de 15% (quinze por cento) sobre o valor mensal do contrato, a qual sera

calculada com base no §1° do art. 156 da Lei Federal n° 14.133/21;

2. Inexecucdo total do contrato: multa de 15% (quinze por cento) sobre o valor
mensal da contratacdo, a qual serd calculada com base no §1° do art. 156 da Lei

Federal n° 14.133/21;

3. Retardamento da execugdo ou entrega do objeto da licitacdo sem justificativa:
multa de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso, calculado sobre o valor

mensal da contratagdo, até o limite de 10% (dez por cento);

4. Apresentacdo de declaragdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou
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durante a execucdo do contrato: multa de 15% (quinze por cento) sobre o valor mensal

da contratagao;

5. Fraude na licitacdo ou na execucdo do contrato: multa de 15% (quinze por

cento) sobre o valor mensal da contratacao;

6. Comportamento inidéneo ou fraude de qualquer natureza: multa de 20%

(vinte por cento) sobre o valor mensal da contratacao;

7. Pratica de atos ilicitos para frustrar os objetivos da licitacdo. Multa de 20%

(vinte por cento) sobre o valor mensal da contratacao;

8. Pratica de atos lesivos previstos no art. 5° da Lei n° 12.846/2013: multa de

25% (vinte e cinco por cento) sobre o valor mensal da contratagao.

II.a Caso a aplicacdo da multa resulte em valores exorbitantes e ou desproporcionais,
poderd ocorrer a reducdo do percentual aplicado a critério discricionario da

administracdo, conforme o §1° do art. 156 da Lei n° 14.133/2021.

II.b As multas serdo cobradas administrativa ou judicialmente ap6s regular processo

administrativo e poderdo ser descontadas das Notas Fiscais em favor da contratada.

[ll. Impedimento de licitar e contratar com a Cimara Municipal de Viamio: pelo

prazo maximo de 03 (trés) anos, conforme o §4°, do art. 156, da Lei n® 14.133/2021.

IV. Declaracio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracio

Publica: pelo prazo minimo de 03 (trés) anos e maximo de 06 (seis) anos, conforme previsto

no §5° do art. 156 da Lei n°® 14.133/2021.

12.2. As sancoes dos itens I, III e IV poderdo ser aplicadas cumulativamente a multa prevista no

item II, nos termos do § 7° do art. 156 da Lei n° 14.133/2021.

12.3. A aplicacdo de quaisquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo

que assegurara o contraditério e a ampla defesa, observando-se o procedimento previsto na Lei

Federal n° 14.133/2021 e na Resolucdo n°® 15/2022 da Camara Municipal de Viamao.

12.4. A aplicacdo de sanc¢des ndo exime a CONTRATADA da obrigacdo de reparar os danos,

perdas ou prejuizos que venha a causar ao Municipio.
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12.5. A Contratada respondera objetivamente, nos ambitos administrativo e civil, pela pratica de

atos lesivos contra a Administracao Publica, nos termos da Lei n® 12.846/2013.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXTINGAO CONTRATUAL

13.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de

terem sido cumpridas ou ndo as obrigacGes de ambas as partes contraentes.

13.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o contratante,
quando este ndo dispuser de créditos orcamentdrios para sua continuidade ou quando entender

que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

13.3. Constituirdao motivos para extincdo do contrato, a qual devera ser formalmente motivada

nos autos do processo, assegurados o contraditério e a ampla defesa, as situacOes previstas no art.

137 da Lei n° 14.133/2021.

13.4. A Camara de Viamdo, também podera rescindir o contrato, independente dos motivos

relacionados no dispositivo legal do subitem anterior, nos seguintes casos, 0s quais sao previstos

no art. 138 da Lei n° 14.133/2021:
I - determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo, exceto no caso de
descumprimento decorrente de sua propria conduta;

II - consensual, por acordo entre as partes, por conciliacdo, por mediacdo ou por

comité de resolucdo de disputas, desde que haja interesse da Administracao;

III - determinada por decisao arbitral, em decorréncia de clausula compromissoéria ou

compromisso arbitral, ou por decisdo judicial.

13.5. A alteracdo societaria da CONTRATADA ndo ensejard rescisdo contratual, salvo se
implicar prejuizo a execucdo do objeto. Na hipotese de mudanga de pessoa juridica, sera exigida

formalizagdo de termo aditivo.

13.6. O termo de extincdo contratual, sempre que possivel, serd precedido de: I - balanco das
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obrigacOes contratuais ja executadas; II - relacdo dos pagamentos efetuados e pendentes; III -

apuracdo de multas e eventuais indenizag¢des devidas.

13.7. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de
natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgado ou
entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado funcdo na licitacdo ou atue
na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.°

14.133/2021).

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS ALTERACOES

14.1 Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina na lei n® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICACAO E VINCULACAO

15.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de

Contratacdes Ptiblicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021 , bem como

no respectivo sitio oficial na Internet, em atencao ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021.
15.2. Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcricao:

a) O Termo de Referéncia;

b) A Proposta do contratado;

d) Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

16.1. Fica eleito o foro da Comarca de Viamao/RS, para dirimir eventuais davidas e/ou conflitos

originados pelo presente contrato que nao puderem ser compostos pela conciliacdo, conforme art.
92, § 1° da Lei n°® 14.133/2021, com renuncia a quaisquer outros por mais privilegiado que

posSam ser.
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E por estarem assim, justos e acordados, firmam o presente instrumento, apos leitura e aceite integral

pelas partes.

Viamao, de XXX de 2026

REPRESENTANTE LEGAL
CONTRATADA

REPRESENTANTE LEGAL
CONTRATANTE

TESTEMUNHAS:
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