PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MARCOS - RS

CENTRO ADM. MUN. PREF. MANOEL RAMOS DE CASTILHOS

ANEXO IX
TERMO DE REFERENCIA

DO OBJETO E VALOR ORCADO

A presente licitagdo objetiva a contratagcdo de pessoas fisicas ou juridicas para ministrar oficinas nas areas de
artes digitais/midias, artes marciais, arteterapia, contagdo de histérias, artes (pintura/desenho), artes cénicas,
culinaria, danca, equoterapia, fotografia, ginastica, lingua estrangeira, musicalizagdo, regéncia de banda
(instrumentos de sopro e percussao), robdtica e jogos de tabuleiro; destinados a execugao das agdes e projetos
desenvolvidos pelas Secretarias de Educacao e Assisténcia Social, conforme especificacbes e valores maximos
abaixo:

Item

Descrigao

Un

Qtd

VIr Uni

Total

1

18612 - OFICINA ARTES DIGITAIS/MIDIAS CARGA HORARIA: ATE 4H SEMANAIS,
1 TURNO POR SEMANA, DE SEGUNDA A A SEXTA FEIRA, DAS 7:30 AS 11:30 OU
DAS 13:30 AS 17:30, CONFORME DISPONIBILIDADE DO OFICINEIRO.

HORA

192

49,73

9.548,16

18610 - OFICINA ARTES MARCIAIS CARGA HORARIA: ATE 4H SEMANAIS, 1
[TURNO POR SEMANA, DE SEGUNDA A A SEXTA FEIRA, DAS 7:30 AS 11:30 OU
DAS 13:30 AS 17:30, CONFORME DISPONIBILIDADE DO OFICINEIRO.

HORA

192

69,00

13.248,00

18611 - OFICINA ARTETERAPIA CARGA HORARIA: ATE 4H SEMANAIS, 1 TURNO
POR SEMANA, DE SEGUNDA A A SEXTA FEIRA, DAS 7:30 AS 11:30 OU DAS
13:30 AS 17:30, CONFORME DISPONIBILIDADE DO OFICINEIRO.

HORA

192

99,40,

19.084,80

18617 - OFICINA CONTACAO DE HISTORIA CARGA HORARIA: ATE 30H ANUAL,
15 ENCONTROS DE 2H, A NOITE, DAS 19H AS 21H, CONFORME
DISPONIBILIDADE DO OFICINEIRO.

HORA

30

41,78

1.253,40

18609 - OFICINA DE ARTES - PINTURA/DESENHO CARGA HORARIA: ATE 8H
SEMANAIS, 2 TURNOS POR SEMANA, DE SEGUNDA A SEXTA FEIRA, DAS 7:30
AS 11:30 OU DAS 13:30 AS 17:30, CONFORME DISPONIBILIDADE DO|
OFICINEIRO.

HORA

384

65,76

25.251,84)

18609 - OFICINA DE ARTES - PINTURA/DESENHO PARA SERVICO DE
CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS PARA PESSOAS IDOSAS
OFICINA A SER REALIZADA NAS QUINTAS-FEIRAS, NO PERIODO DA TARDE,
DAS 13:30H AS 16:30H, COM DURAGAO DE 03 HORAS.

HORA

144

65,76

9.469,44

18609 - OFICINA DE ARTES - PINTURA/DESENHO PARA SERVICO DE
CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS PARA CRIANGAS E
ADOLESCENTES. OFICINA A SER REALIZADA NAS TERGAS-FEIRAS NO
PERIODO INTEGRAL DAS 7:30H AS 11:30H E DAS 13:00H AS 17:00H, COM
DURAGAO DE 08 HORAS.

HORA

384

65,76

25.251,84

18619 - OFICINA DE ARTES CENICAS CARGA HORARIA: ATE 4H SEMANAIS, 1
TURNO POR SEMANA, DE SEGUNDA A A SEXTA FEIRA, DAS 7:30 AS 11:30 OU
DAS 13:30 AS 17:30, CONFORME DISPONIBILIDADE DO OFICINEIRO.

HORA

192

62,10

11.923,20

18613 - OFICINA DE CULINARIA CARGA HORARIA: ATE 4H SEMANAIS, 1 TURNO
POR SEMANA, DE SEGUNDA A A SEXTA FEIRA, DAS 7:30 AS 11:30 OU DAS
13:30 AS 17:30, CONFORME DISPONIBILIDADE DO OFICINEIRO.

HORA

192

63,10

12.115,20

10

18608 - OFICINA DE DANGCA CARGA HORARIA: ATE 8H SEMANAIS, 2 TURNOS
POR SEMANA, DE SEGUNDA A SEXTA FEIRA, DAS 7:30 AS 11:30 OU DAS 13:30
AS 17:30, CONFORME DISPONIBILIDADE DO OFICINEIRO.

HORA

384

64,23

24.664,32
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11

18608 - OFICINA DE DANGCA PARA SERVICO DE CONVIVENCIA E
FORTALECIMENTO DE VINCULOS PARA PESSOAS IDOSAS OFICINA A SER
REALIZADA NAS SEXTAS-FEIRAS, NO PERIODO DA TARDE, DAS 13:30H AS
16:30H, COM DURAGAO DE 03 HORAS.

HORA

144

64,23

9.249,12

12

18608 - OFICINA DE DANGCA PARA SERVICO DE CONVIVENCIA E
FORTALECIMENTO DE VINCULOS PARA CRIANGAS E ADOLESCENTES.
OFICINA A SER REALIZADA NAS QUINTAS-FEIRAS NO PERIODO INTEGRAL]
DAS 7:30H AS 11:30H E DAS 13:00H AS 17:00H, COM DURAGAO DE 08 HORAS.

HORA

384

64,23

24.664,32

13

18615 - OFICINA DE EQUOTERAPIA CARGA HORARIA: ATE 6H SEMANAIS, 3
VEZES POR SEMANA, COM CARGA HORARIA DE 2H, DE SEGUNDA A SEXTA|
FEIRA, DAS 7:30 AS 11:30 OU DAS 13:30 AS 17:30, CONFORME A
DISPONIBILIDADE DO OFICINEIRO.

HORA

288

141,70

40.809,60

14

18622 - OFICINA DE FOTOGRAFIA CARGA HORARIA: ATE 4H SEMANAIS, 1
[TURNO POR SEMANA, DE SEGUNDA A A SEXTA FEIRA, DAS 7:30 AS 11:30 OU
DAS 13:30 AS 17:30, CONFORME DISPONIBILIDADE DO OFICINEIRO.

HORA

192

52,89

10.154,88

15

18614 - OFICINA DE GINASTICA\CARGA HORARIA: ATE 4H SEMANAIS, 1 TURNO
POR SEMANA, DE SEGUNDA A A SEXTA FEIRA, DAS 7:30 AS 11:30 OU DAS
13:30 AS 17:30, CONFORME DISPONIBILIDADE DO OFICINEIRO.

HORA

192

79,32

15.229,44

16

18620 - OFICINA DE LINGUA ESTRANGEIRA CARGA HORARIA: ATE 4H
SEMANAIS, 1 TURNO POR SEMANA, DE SEGUNDA A A SEXTA FEIRA, DAS 7:30
AS 11:30 OU DAS 13:30 AS 17:30, CONFORME DISPONIBILIDADE DO
OFICINEIRO.

HORA

192

52,34

10.049,28

17

18607 - OFICINA DE MUSICALIZACAO CARGA HORARIA: ATE 80H ANUAL, 40
ENCONTROS DE 2 HORAS, 3 VEZES POR SEMANA, A NOITE, DAS 19H AS 21H.

HORA

80

67,44

5.395,20

18

18607 - OFICINA DE MUSICALIZACAO PARA SERVICO DE CONVIVENCIA E
FORTALECIMENTO DE VINCULOS PARA PESSOAS IDOSAS OFICINA A SER
REALIZADA NAS TERCAS-FEIRAS, NO PERIODO DA TARDE, DAS 13:30H AS
16:30H, COM DURAGAO DE 03 HORAS.

HORA

144

67,44

9.711,36

19

18607 - OFICINA DE MUSICALIZACAO PARA SERVICO DE CONVIVENCIA E
FORTALECIMENTO DE VINCULOS PARA CRIANGAS E ADOLESCENTES.
OFICINA A SER REALIZADA NAS SEGUNDAS-FEIRAS NO PERIODO INTEGRAL|
DAS 7:30H AS 11:30H E DAS 13:00H AS 17:00H, COM DURAGAO DE 08 HORAS.

HORA

384

67,44

25.896,96)

20

18618 - OFICINA DE REGENCIA DE BANDA - INSTRUMENTOS DE SOPRO E
PERCUSSAO CARGA HORARIA: ATE 8H SEMANAIS, 2 VEZES POR SEMANA, A
NOITE, DAS 19H AS 21H, E 4H NO SABADO DE MANHA, DAS 8H AS 12H,
CONFORME DISPONIBILIDADE DO OFICINEIRO.

HORA

384

87,56

33.623,04

21

18621 - OFICINA DE ROBOTICA CARGA HORARIA: ATE 4H SEMANAIS, 1 TURNQ
POR SEMANA, DE SEGUNDA A A SEXTA FEIRA, DAS 7:30 AS 11:30 OU DAS
13:30 AS 17:30, CONFORME DISPONIBILIDADE DO OFICINEIRO.

HORA

192

59,70,

11.462,40

22

18616 - OFICINA JOGOS DE TABULEIRO CARGA HORARIA: ATE 16H SEMANAIS,
4 TURNOS POR SEMANA, DE SEGUNDA A SEXTA FEIRA, DAS 7:30 AS 11:30 OU
DAS 13:30 AS 17:30, CONFORME DISPONIBILIDADE DO OFICINEIRO.

HORA

768

45,74

35.128,32

OBS: Para garantir a seguranga dos praticantes, o bem-estar animal e o cumprimento das normas sanitarias
aplicaveis, o(s) cavalo(s) utilizado(s) na Oficina de Equoterapia, o licitante devera apresentar a seguinte
documentacgédo obrigatéria como condigdo para assinatura do contrato (ndo é requisito de habilitagdo, mas sim
condigao a ser comprovada no momento da assinatura do contrato:
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a) Atestado de saude do animal: Documento emitido por médico veterinario regularmente inscrito no Conselho
Federal de Medicina Veterinaria, declarando que o animal encontra-se em boas condig¢des clinicas e sanitarias,
apto para a realizacédo de atividades terapéuticas e sem sinais de doencgas infectocontagiosas ou condi¢des que
possam comprometer a seguranga dos praticantes.

b) Comprovante de vacinagdo atualizado: Apresentagdo da carteira ou certificado de vacinagdo do animal,
contendo, no minimo, as seguintes imuniza¢des recomendadas para equinos utilizados em atividades terapéuticas:
Influenza equina e Tétano.

As vacinas deverao estar dentro do prazo de validade e aplicadas conforme protocolo veterinario vigente, podendo
ser exigidas outras imunizagbes recomendadas pelas autoridades sanitarias ou pelo médico veterinario
responsavel.

c) Exame negativo para Anemia Infecciosa Equina (AIE): Apresentacdo de exame laboratorial negativo para
Anemia Infecciosa Equina, realizado por laboratério credenciado pelo Ministério da Agricultura e Pecuaria, dentro
do prazo de validade estabelecido pela legislagdo sanitaria vigente.

d) Guia de Transito Animal (GTA): Quando houver deslocamento do animal entre propriedades, municipios ou
locais de atendimento, devera ser apresentada a Guia de Transito Animal (GTA) emitida conforme as exigéncias
sanitarias do Ministério da Agricultura e Pecuaria e dos 6rgéos estaduais de defesa sanitaria animal.

Habilitagdo Técnica.

a — Como requisito de habilitagéo técnica os licitantes deverdo atender, conforme oficina, aos seguintes requisitos,
comprovados por meio da apresentagdo dos documentos previstos nos itens a1 e a2 abaixo:

N2 Tipo de Oficina Qualificagdo Técnica Admitida

1 [ Musicalizagdo / Canto a) Curso superior ou técnico em Musica, Educagdo Musical ou Pedagogia com
énfase em musica; ou

b) Curso livre em musicalizagdo/canto (min. 40h) e experiéncia minima de 02 anos,
comprovada por atestado(s).

2 | Danga a) Curso superior ou técnico em Danga ou Educagdo Fisica; ou
b) Curso livre em danga (min. 40h) e experiéncia minima de 02 anos, comprovada
por atestado(s).

3 | Artes — Pintura / Desenho a) Curso superior ou técnico em Artes Visuais ou Artes Plasticas; ou
b) Curso livre em pintura/desenho (min. 40h) e experiéncia minima de 02 anos,
comprovada por atestado(s).

4 | Artes Marciais a) Certificagdo/graduacdo por federagdo ou entidade reconhecida; ou
b) Curso livre na modalidade (min. 40h) e experiéncia minima de 02 anos como
instrutor(a), comprovada por atestado(s).

5 | Arteterapia Diploma de curso superior reconhecido pelo MEC em Psicologia, Pedagogia ou
Artes, cumulativamente com curso em Arteterapia (min. 120h).

6 | Artes Digitais / Midias a) Curso superior ou técnico em Design, Comunicagdo, Multimidia ou Tl; ou
b) Curso livre em artes digitais/midias (min. 40h) e experiéncia minima de 02 anos,
comprovada por atestado(s).

7 | Culinaria a) Curso técnico ou superior em Gastronomia ou Nutrigdo; ou
b) Curso livre em culinaria (min. 40h) e experiéncia minima de 02 anos,
comprovada por atestado(s).

8 | Ginastica Diploma de curso superior reconhecido pelo MEC em Educagao Fisica.
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9 | Equoterapia Diploma de curso superior reconhecido pelo MEC em Educagao Fisica, Fisioterapia,
Psicologia ou Pedagogia, cumulativamente com curso em Equoterapia (min. 120h).

10 | Jogos de Tabuleiro a) Curso superior ou técnico em Pedagogia ou Educagdo; ou
b) Curso livre em jogos pedagdgicos (min. 40h) e experiéncia minima de 02 anos,
comprovada por atestado(s).

11 | Contagao de Histéria a) Curso superior ou técnico em Pedagogia, Letras ou Artes Cénicas; ou
b) Curso livre em contagdo de histdrias (min. 40h) e experiéncia minima de 02
anos, comprovada por atestado(s).

12 | Regéncia de Banda (Sopro e | a) Curso superior ou técnico em Musica, Regéncia ou Instrumento Musical; ou
Percussdo) b) Curso livre em regéncia/pratica instrumental (min. 40h) e experiéncia minima de
02 anos, comprovada por atestado(s).

13 | Robdtica a) Curso superior ou técnico em Informatica, Engenharia ou Tecnologia
Educacional; ou

b) Curso livre em robdtica educacional (min. 40h) e experiéncia minima de 02 anos,
comprovada por atestado(s).

14 | Artes Cénicas a) Curso superior ou técnico em Teatro ou Artes Cénicas; ou
b) Curso livre em artes cénicas (min. 40h) e experiéncia minima de 02 anos,
comprovada por atestado(s).

15 | Lingua Estrangeira Diploma de curso superior reconhecido pelo MEC em Letras, com habilitagdo na
lingua ofertada.

16 | Fotografia a) Curso técnico ou superior em Fotografia, Comunicagdo ou Artes Visuais; ou
b) Curso livre em fotografia (min. 40h) e experiéncia minima de 02 anos,
comprovada por atestado(s).

a1 — A comprovagédo dos requisitos dos profissionais acima referidos se dara mediante a apresentagéo:
- Diploma de Curso Superior;

- Certificado de Conclusédo de curso;

- Certificado técnico;

- Atestados de capacidade técnica profissional fornecido por Pessoa Juridica de Direito Publico ou Privado,
comprovando que o profissional tenha executado, com bom desempenho, objeto compativel com licitado pelo
periodo minimo exigido.

O(s) atestado(s) de capacidade técnica devera(&do) conter, no minimo:

| — identificacdo da pessoa juridica emitente;

Il — identificagdo do profissional/empresa;

IIl — descricdo clara e objetiva das atividades executadas, compativeis com a oficina pretendida;

IV — periodo de execucdo, de modo a comprovar o tempo minimo de experiéncia exigido, quando aplicavel;
V — assinatura do responsavel legal ou representante da entidade emitente.

a2 - Sera obrigatéria a comprovagéo de conclusdo do Ensino Médio, mediante apresentagao de historico escolar,
certificado ou diploma de conclusao, emitido por instituicdo de ensino reconhecida, caso a licitante ndo apresente
Diploma de Curso Superior.
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DA FORMA DE PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado mensalmente, conforme nimero de horas de oficina ministrada no més, no prazo de
até 10 (dez) dias apos a apresentagdo da Nota Fiscal correspondente devidamente atestada pelo fiscal do contrato
e de autorizagao emitida pelo Gestor do contrato.

A nota fiscal/fatura emitida pelo fornecedor devera conter, em local de facil visualizagado, a indicagdo do niumero
do processo, numero do pregéo e da ordem de fornecimento, a fim de acelerar o trdmite de recebimento do material
e posterior liberagdo do documento fiscal para pagamento.

Podera ser retido o pagamento nos seguintes casos:

a - Obrigacdo da CONTRATADA com terceiros que, eventualmente, possa prejudicar o CONTRATANTE;

b - Débito da CONTRATADA para com o CONTRATANTE, quer provenha da execugao do presente contrato, quer
resulte de outras obrigacdes;

¢ - Nao cumprimento das obrigagbes contratuais, hipdtese em que o pagamento ficara retido até que a
CONTRATADA atenda a(s) clausula(s) infringida(s).

Fica a Compromitente fornecedora obrigada a retengdo do Imposto de Renda Retido em seus pagamentos
conforme IN-RFB n° 1.234/2012 e Decreto Executivo Municipal n° 3.805/2022, devendo a mesma emitir os
documentos fiscais observadas as disposi¢des da citada Instrugdo Normativa, observando o correto destaque do
valor do Imposto de Renda a ser retido. Pessoas juridicas optantes pelo SIMPLES Nacional/MEI n&o estarao
sujeitas a retengdo de IR.

DO REGIME DE EXECUGAO / FORMA DE ENTREGA E RECEBIMENTO

A contratada devera prestar os servicos em conformidade com as especificacdes constantes do Processo n°
344/2026, Pregéo Eletronico n°016/2026 e seus anexos, em especial, Termo de Referéncia e Estudo Técnico
Preliminar.

As oficinas devem ser ministradas pelos profissionais conforme condi¢des previstas no Termo de Referéncia, em
locais definidos pela Secretaria de Educagao.

A contratada devera emitir e entregar a Secretaria de Educacéo lista de presenga dos participantes todas as vezes
que forem ministradas oficinas.

O recebimento dos servigos, objetos desta licitagao, sera feita por servidor designado por portaria, que fara o
recebimento nos termos do art. 140, inc. |, alineas "a" e "b", da Lei n® 14.133/21, da seguinte forma:

a) provisoriamente, pelo responsavel por seu acompanhamento e fiscalizagdo, mediante termo/laudo detalhado,
quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

b) definitivamente, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, mediante termo/laudo
detalhado que comprove o atendimento das exigéncias contratuais, no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis
contados apoés o recebimento provisorio.

DO PRAZO DO CONTRATO, REAJUSTE E DO PEDIDO DE REEQUILIBRIO ECONOMICO FINANCEIRO DO
CONTRATO.

O contrato celebrado entre as partes, por prazo determinado, vigorara por 12 meses contados do primeiro dia util
subsequente ao da sua publicagdo no PNCP.

Nos termos do Art. 107, da Lei n® 14.133/2021, o contrato podera ser renovado por iguais e sucessivos periodos,
respeitada a vigéncia maxima decenal, se houver interesse de ambas as partes e os pregos do contrato estiverem
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adequados aqueles praticados no mercado. Em havendo prorrogagédo do contrato, este podera ser reajustado
anualmente através do INPC ou outro indice que vier a substitui-lo, desde que adequados aos valores praticados
no mercado.

Diante da ocorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis que venham a inviabilizar
a execugao do contrato nos termos inicialmente pactuados, sera possivel a alteragdo dos valores pactuados
visando o restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro, mediante comprovagéo e respeitando a reparticdo
objetiva de risco estabelecida.

Em sendo solicitado o reequilibrio econémico-financeiro, a CONTRATANTE respondera ao pedido dentro do prazo
maximo de 30 (trinta) dias contados da data do fornecimento completo da documentagao comprobatdria, devendo
a contratada, até a analise do pedido, efetuar a prestacdo do servigo solicitado nas condi¢des e pregos contratados.

DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
Sao obrigagdes da CONTRATADA:

| - Fornecer o objeto conforme estabelecido no edital, legislagdo regente e de acordo com as orientagdes das
Secretarias requisitantes, correndo por sua inteira conta e risco, as despesas resultantes da execugdo deste
contrato, bem como indenizagbes por danos causados ao Municipio e/ou a terceiros.

Il - Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato
em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugao, sem que isso venha a incorrer em
Onus para o Municipio.

Il - Obriga-se, durante a vigéncia do presente contrato, a manter todas as condi¢cdes da habilitagdo e qualificagao
exigidas no Edital de abertura.

IV - Indenizar terceiros € o Municipio, todo e qualquer prejuizo ou dano, decorrentes de dolo ou culpa, durante a
execugao do contrato, ou apds o seu término, em conformidade com o Cddigo Civil Brasileiro.

V - Obriga-se a cumprir fielmente as normas estabelecidas no Edital e neste contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas.

VI - Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, indenizagdes
trabalhistas, inclusive as apuradas pela Justica do Trabalho, resultantes da execugao do presente contrato.

VII - Responsabiliza-se civil e criminalmente pela execugéo dos trabalhos, objeto deste contrato, bem como solidez
e segurancga dos servigcos realizados, na forma da Legislagao Civil e, por todos e quaisquer acidentes sofridos por
empregados e prepostos seus, bem como quaisquer danos causados a terceiros em decorréncia de negligéncia
ou impericia de seus empregados ou prepostos.

VIII - Assumir as responsabilidades por eventuais danos causados ao Municipio e a terceiros, em decorréncia de
sua agao ou omisséo no desenvolvimento do fornecimento, sem nenhuma responsabilidade do contratante.

IX - Nao transferir ou subcontratar, ceder ou sub empreitar, total ou parcialmente, a qualquer titulo, os direitos e
obrigagdes decorrentes da adjudicagao do fornecimento.

X - Custear todos os encargos resultantes do fornecimento, inclusive impostos, taxas e emolumentos, encargos
técnicos, trabalhistas e previdenciarios que incidirem sobre o objeto adjudicado.

XI - Atender as Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego atinentes as atividades
desempenhadas, incidindo a mesma, nas penalidades previstas neste instrumento em caso de descumprimento.
XII - Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior, estando
ciente das infragdes previstas no art. 137, Il, da Lei n.° 14.133, de 2021, e prestar todo esclarecimento ou
informacao por eles solicitados.

XIII - Cumprir, durante todo o periodo de vigéncia, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia,
para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislagao,
art. 116, da Lei n.° 14.133, de 2021.

XIV - Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta,
inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o
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previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n® 14.133, de 2021.

XV - Alocar os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento adequados, ao perfeito cumprimento
das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja
quantidade, qualidade e tecnologia deverao atender as recomendac¢ées de boa técnica e a legislagcao de regéncia;
XVI - Disponibilizar empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de cracha, além de prové-los
com os Equipamentos de Protecéo Individual - EPI, quando for o caso;

XVII - Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018,
adotando medidas eficazes para protegdo de dados pessoais a que tenha acesso por forga da execugao deste
contrato;

XVIII - Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢gao de aprendiz
para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre.

DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE:
Sao obrigacdes do CONTRATANTE:

| - A acompanhar, fiscalizar, conferir e avaliar o fornecimento, objeto deste contrato, através de seus fiscais.

Il - Efetuar os pagamentos, desde que tenha havido o recebimento a aprovagéo dos produtos.

Il - Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamacgdes relacionadas a execugdo do presente
contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum
interesse para a boa execucgao do ajuste.

IV - Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos pela contratada.
V - Cumprir todas as demais clausulas do presente contrato.

DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

Todas as despesas tidas com o presente instrumento serdo suportadas pelas dota¢des orgamentarias:

Centro de custo: 06 — Secretaria de Educagao
Recurso: 31 — FUNDEB — Fundo de Desenvolvimento da Educagéo Basica
Categorias: 3.3.90.36.00.00.00.00 (Pessoa Fisica) ou 3.3.90.39.00.00.00.00 (Pessoa Juridica)

Centro de custo: 06 — Secretaria de Educagao
Recurso: 31 — FUNDEB — ETI — Escola
Categorias: 3.3.90.36.00.00.00.00 (Pessoa Fisica) ou 3.3.90.39.00.00.00.00 (Pessoa Juridica)

Centro de custo: 13 — Secretaria de Assisténcia Social, Trabalho e Habitagdo
Recurso: 1 — Recurso Livre
Categorias: 3.3.90.36.00.00.00.00 (Pessoa Fisica) ou 3.3.90.39.00.00.00.00 (Pessoa Juridica)

DO PROCESSO DE LICITAGAO

O presente instrumento é celebrado obedecendo-se aos exatos termos do Processo Licitatorio n® 344/2026 Pregao
Eletrénico n° 016/2026.

DA LEI REGRADORA

A presente contratagado reger-se-a pela Lei n® 14.133/21 (inclusive nos casos omissos), suas alteragdes posteriores
e demais dispositivos legais aplicaveis.

DO CRITERIO DE JULGAMENTO DA LICITACAO
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O critério de julgamento da licitagdo sera MENOR PRECO POR ITEM.
OBS: os valores unitarios e totais ndo poderao ser superiores aos orgados pelo Municipio.
DA FISCALIZAGAO

O contratante exercerd ampla fiscalizagcdo sobre os servigos acordados, por meio de servidores designados pela
Portaria n°® 160/2026, podendo as vistorias serem realizadas a qualquer momento, conforme convier ao
contratante, sem prévio aviso.

As atribuiges do fiscal do contrato seguirdo o disposto no Art. 117 da Lei 14.133/21.

A contratada devera sanar as irregularidades apontadas pela fiscalizagdo conforme estabelecido.

S&o Marcos/RS, 11 de maio de 2026.

Secretéaria de Educacéo

Secretaria de Assisténcia Social, Trabalho e Habitagédo
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