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Prefeitura Municipal de Sdo Marcos - RS

1. Coleta de Residuos de Servicos de Saude
Planilha de Composicao de Custos
Orgcamento Sintético
Descri¢éo do Item Custo (R$/més) %
1. Mdo-de-obra R$ 578,09 18,58%
1.1. Coletor Turno Dia R$ 229,02 7,36%
1.2. Motorista Turno do Dia R$ 245,42 7,89%
1.3. Vale Transporte R$ 18,56 0,60%
1.4. Vale-refeicéo (diario) R$ 74,38 2,39%
1.5. Abono, Auxilio Alimentag&o (mensal) R$ 10,70 0,34%
2. Uniformes e Equipamentos de Protecéo Individual R$ 19,79 0,64%
3. Veiculos e Equipamentos R$ 822,57 26,43%
3.1. Veiculo Coletor R$ 822,57 26,43%
3.1.1. Depreciagdo R$ 69,13 2,22%
3.1.2. Remuneragao do Capital R$ 104,93 3,37%
3.1.3. Impostos e Seguros R$ 23,14 0,74%
3.1.4. Consumos R$ 387,89 12,47%
3.1.5. Manutengao R$ 170,20 5,47%
3.1.6. Pneus R$ 67,28 2,16%
4. Custo dos residuos de saude R$ 1.120,00 35,99%
5. Monitoramento da frota R$ 6,36 0,20%
6. Beneficios e Despesas Indiretas - BDI R$ 564,88 18,15%
PRECO TOTAL MENSAL COM A COLETA R$ 3.111,68 100%
| Fator de utilizagéo (FU) 4,55%|
1. Mao-de-obra
1.1. Coletor Turno Dia
Discriminagao Unidade Quantidade Custo unitario Subtotal Total (R$) |
Piso da categoria més 1 2.082,32 2.082,32
Adicional de Insalubridade % 40 2.082,32 832,93
Soma 2.915,25
Encargos Sociais % [ 72,83 | 2.915,25 2.123,19
Total por Coletor 5.038,44
Total do Efetivo homem [ 1 [ 5.038,44 5.038,44
Fator de utilizacéo 0,0455 229,02 |
1.2. Motorista Turno do Dia
Discriminagdo Unidade Quantidade Custo unitario Subtotal Total (R$) |
Piso da categoria (2) més 1 2.475,60 2.475,60
Salario minimo nacional (1) meés 1 1.621,00
Base de calculo da Insalubridade 1
Adicional de Insalubridade % 40 1.621,00 648,40
Soma 3.124,00
Encargos Sociais % [ 72,83 | 3.124,00 2.275,23
Total por Motorista 5.399,23
Total do Efetivo homem | 1 [ 5.399,23 5.399,23
Fator de utilizagéo 0,0455 245,42 |
1.3. Vale Transporte
Discriminagao Unidade Quantidade Custo unitario Subtotal Total (R$) |
Vale Transporte R$ 1 4,95
Dias Trabalhados por més dia 2
Coletor vale 4 2,55 10,19
Motorista vale 4 2,09 8,37
| 18,56 |
1.4. Vale-refeicdo (diario)
Discriminagao Unidade Quantidade Custo unitario Subtotal Total (R$) |
Coletor unidade 2 21,99 43,98
Motorista unidade 2 15,20 30,40
Fator de utilizac&o 1,0000 74,38 |
1.5. Abono, Auxilio Alimentacdo (mensal)
Discriminagdo Unidade Quantidade Custo unitario Subtotal Total (R$) |
Abono unidade 1 125,00 125,00
Auxilio Alimentacéo unidade 1 110,40 110,40
Fator de utilizagéo 0,0455 10,70 |
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|Custo Mensal com M&o-de-obra (R$/més) 578,09 |
2. Uniformes e Equipamentos de Protecéo Individual
2.1. Uniformes e EPIs para Coletor e Motorista
Discriminagao Unidade EELsAieEE S Custo unitario Subtotal Total (R$)
(meses)
Jaqueta com reflexivo (NBR 15.292) unidade 12 170,00 14,17
Calca unidade 6 75,00 12,50
Camiseta manga 3/4 ou longa unidade 4 45,00 11,25
Boné unidade 6 25,00 4,17
Botina/bota impermeavel par 4 75,00 18,75
Avental impermeavel unidade 6 30,00 5,00
Capa de chuva com reflexivo unidade 6 55,00 9,17
Mascara respiratéria unidade 1 15,00 15,00
Oculos unidade 6 10,00 1,67
Gorro descartavel unidade 1/20 0,30 6,00
Luva de latex forrada com protecéo impermedavel par 1/5 12,00 60,00
Protetor solar FPS 30 frasco 120g 2 20,00 10,00
Higienizacéo de uniformes e EPIs R$ mensal 1 50,00 50,00
Total do Efetivo homem 2 217,67 435,33
Fator de utilizagéo 0,0455 19,79 |
|Custo Mensal com Uniformes e EPIs (R$/més) 19,79 |
3. Veiculos e Equipamentos
3.1. Veiculo Coletor
3.1.1. Depreciacdo
Discriminagao Unidade Quantidade Custo unitario Subtotal Total (R$) |
Custo de aquisi¢éo do chassis unidade 1 200.000,00 200.000,00
Vida util do chassis anos 10
Idade do veiculo anos
Depreciacdo do chassis % 65,18 200.000,00 130.360,00
Depreciacdo mensal veiculos coletores més 120 130.360,00 1.086,33
Custo de aquisi¢do bau unidade 1 80.000,00 80.000,00
Vida util do chassis anos 10
Idade do chassis anos
Depreciacdo do chassis % 65,18 80.000,00 52.144,00
Depreciacdo mensal do chassis més 120 52.144,00 434,53
Total por veiculo 1.520,87
Total da frota unidade 1 | 1.520,87 1.520,87
Fator de utilizagéio 0,0455 69,13 |
|3.1.2. Remuneragéo do CaEital
Discriminagao Unidade Quantidade Custo unitario Subtotal Total (R$) |
Custo do chassis unidade 1 200.000,00 200.000,00
Taxa de juros anual nominal % 14,00
Valor do veiculo proposto (V0) R$ 200.000,00
Investimento médio total do chassis R$ 141.338,00
Remuneracdo mensal de capital do chassis R$ 1.648,94 1.648,94
Custo do bau unidade 1 80.000,00 80.000,00
Taxa de juros anual nominal % 14
Valor do compactador proposto (V0) R$ 80.000,00
Investimento médio total do bau R$ 56.535,20
Remuneracdo mensal de capital do bau R$ 659,58 659,58
Total por veiculo 2.308,52
Total da frota unidade 1 | 2.308,52 2.308,52
Fator de utilizagio 0,0455 104,93 |
3.1.3. Impostos e Seguros
Discriminagéo Unidade Quantidade Custo unitario Subtotal Total (R$) |
IPVA unidade 1,00 2.000,00 2.000,00
Licenciamento e Seguro obrigatério unidade 1,00 109,27 109,27
Seguro contra terceiros unidade 1,00 4.000,00 4.000,00
Impostos e seguros mensais més 12 6.109,27 509,11
Fator de utilizac&o 0,0455 23,14 |
3.1.4. Consumos
Quilometragem mensal 230,00
Discriminagao Unidade Consumo Custo unitario Subtotal Total (R$) |
Custo de 6leo diesel / km rodado km/| 4,00 6,140
Custo mensal com 6leo diesel km 230,00 1,535 353,05
Custo de 6leo do motor /1.000 km rodados 1/1.000 km 1,33 28,00
Custo mensal com 6leo do motor km 230,00 0,037 8,57
Custo de 6leo da transmissao /1.000 km 1/1.000 km 0,18 29,00
Custo mensal com 6leo da transmissédo km 230,00 0,005 1,20
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Custo de Arla/ 1.000 km 1/1.000 km 11,00 3,50
Custo mensal com Arla km 230,00 0,039 8,86
Custo de 6leo hidraulico / 1.000 km 1/1.000 km 1,00 30,00
Custo mensal com 6leo hidraulico km 230,00 0,030 6,90
Custo de graxa /1.000 km rodados kg/1.000 km 1,50 27,00
Custo mensal com graxa km 230,00 0,041 9,32
Custo com consumos/km rodado R$/km rodado 1,686
| 387,89 |
3.1.5. Manutencéo
Discriminagao Unidade Quantidade Custo unitario Subtotal Total (R$) |
Custo de manuten¢do dos caminhdes R$/km rodado 230,00 0,74 170,20
| 170,20 |
3.1.6. Pneus
Discriminagdo Unidade Quantidade Custo unitario Subtotal Total (R$) |
Custo do jogo de pneus unidade 6 2.500,00 15.000,00
NUmero de recapagens por pneu unidade 2
Custo de recapagem unidade 12,00 700,00 8.400,00
Custo jg. compl. + X recap./ km rodado km/jogo 80.000 23.400,00 0,29
Custo mensal com pneus km 230,00 0,29 67,28
67,28 |
|Custo Mensal com Veiculos e Equipamentos (R$/més) | 822,57 |
4. Custo dos residuos de saude
Discriminagédo Unidade Quantidade Custo unitario Subtotal Total (R$) |
Lixo Hospitalar do Grupo A e E Litro 2.800,00 0,35 980,00
Lixo Hospitalar do Grupo B Litro 400,00 0,35 140,00
| 1.120,00 |
|Custo Mensal com Ferramentas e Materiais de Consumo (R$/més) | 1.120,00 |
5. Monitoramento da frota
Discriminagao Unidade Quantidade Custo unitario Subtotal Total (R$) |
Implantacédo dos equipamentos de monitoramento cj 1 600,00 600,00
Custo mensal com implantacédo més 60 600,00 10,00
Custo mensal com manutencéo més 1 130,00 130,00
Custo mensal com manutengdo més 1 130,00 130,00
Fator de utilizagéo 0,0455 6,36 |
|Custo Mensal com Monitoramento da Frota (R$/més) | 6,36 |
[CUSTO TOTAL MENSAL COM DESPESAS OPERACIONAIS (R$/més) |  254680]
6. Beneficios e Despesas Indiretas - BDI
Discriminagéo Unidade Quantidade Custo unitario Subtotal Total (R$) |
Beneficios e despesas indiretas % 22,18 2.546,80 564,88
| 564,88 |
|CUSTO MENSAL COM BDI (R$/més) | 564,88 |
PRECO MENSAL TOTAL (R$/més) 3.111,68
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Orientacfes para preenchimento:

O orcamento deve ser realizado por responsavel técnico habilitado e

€ de responsabilidade do seu autor.

Composicao dos Encargos Sociais

Caodigo Descricdo Valor
Al INSS 20,00%
A2 SESI 1,50%
A3 SENAI 1,00%
A4 INCRA 0,20%
A5 SEBRAE 0,60%
A6 Salario educacao 2,50%
A7 Seguro contra acidentes de trabalho 3,00%
A8 FGTS 8,00%
A SOMA GRUPO A 36,80%
Bl Férias gozadas 8,33%
B2 13° salério 8,33%
B3 Licenca Paternidade 0,06%
B4 Faltas justificadas 0,82%
B5 Auxilio acidente de trabalho 0,31%
B6 Auxilio doenca 1,66%
B SOMA GRUPO B 19,51%
Cl Aviso prévio indenizado 2,90%
C2 Férias indenizadas 2,78%
C3 Férias indenizadas s/ aviso previo inden. 0,08%
C4 Deposito rescisdo sem justa causa 3,15%
C5 Indenizacdo adicional 0,20%
C SOMA GRUPO C 9,11%
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 7,18%
D2 _Reinc'idéncia de FGTS sobre aviso prévio 0.23%
indenizado
D SOMA GRUPO D 7,41%
SOMA (A+B+C+D) 72,83%




Orientacfes para preenchimento:

1. Esta planilha é somente um modelo-base e deve ser ajustada conforme cada caso concreto.

2. Preencher somente células em amarelo

O orcamento deve ser realizado por responsavel técnico habilitado e é

de responsabilidade do seu autor.

5. Composicao do BDI - Beneficios e Despesas Indiretas

Referéncia estudo TCE

1° Quartil [ Médio [3° Quartil
Administracdo Central AC | 4,00% 2,97%| 5,08% 6,27%
Seguros/Riscos/Garantias SRG| 1,33% 0,86%| 1,33% 1,71%
Lucro L 8,00% 7,78%)| 10,85%| 13,55%
Despesas Financeiras DF [ 0,26% il 14,00%
Tributos - ISS T 3,00% DU 5
Tributos - PIS/ICOFINS/ e CPP se houver 3,65%
Férmula para o calculo do BDI:
{[(1+AC+SRG) x (1+L) x (1+DF)] / (1-T)} -1
Resultado do calculo do BDI: 22,18% 21,43%| 27,17%| 33,62%




6. Depreciacdo Referencial TCE/RS (%)

Idade do veiculo (ano)

Depreciacdo Média

1 33,63
2 43,13
3 48,68
4 52,62
5 55,68
6 58,18
7 60,29
8 62,12
9 63,73
10 65,18
11 66,48
12 67,67
13 68,77
14 69,79
15 70,73




Prefeitura Municipal de Sao Marcos

Litros de coleta de servigos de residuos de saude
Periodo: Estimativa 2026

Previsao litros coletadas e enviadas ao destino final

Ordem Tipo de residuos Litros/dia Litros/Més
1 GrupoAe E 93,33 2.800,00
2 Grupo B 13,33 400,00
Total Geral litros més 3.200,00
Total Geral litros ano 38.400,00




Prefeitura Municipal de Sao Marcos

Planilha com os horarios dos funcionarios de coleta de residuos de servicos de saude

Periodicidade: Quinzenal

Nr. Func. |Cargo Dias Entrada |Saida Total Horas

1 Coletor residuos a definir 07:00 11:00 04:00

1 Motorista a definir 07:00 11:00 04:00
Cargo: Coletor e motorista
Total de horas por coletor e motorista 4,00
Total de dias por semana 0,5
Total de horas por semana 2,00
Dias Uteis semana 6
Total de dias com (DSR) Descanso Semanal Remunerado 7
Total de horas/dia com (DSR) 0,33
Total de dias no més (30 dias) 30
Total geral de horas més com (DSR) 10,00
Total geral de horas base més com (DSR) 220
Fator de utilizagao 4,55%




Prefeitura Municipal de S&o Marcos

Rota de Coleta de Residuos de Servigos de Satide

Rota 1 - Coleta de Residuos de Saude

Locais de coleta: Secretaria de Saude

Ponto a
Trecho Descrigao Ponto | Distancia | Unid
Trecho 01 Coleta interna (Postos x UBS) 1 15,00|km
Destino Final x Centro de Saude
Trecho 02 (ida e volta) 2 100,00|km
Distancia total do percurso (02 vezes més) 230,00|km
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