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@ ANEXO LIl - COMPOSICAO ANALITICA DE ENCARGOS SOCIAIS

PREFEITURA MUNICIPAL
DE CANOAS - RS

Municipio de Canoas BDI Geral: Encargo Social Mensalista: Data:
UBS Mathias Velho 24,87% 69,78% 19/11/25
Enderego: Rua Rio Grande do Sul, n°3310
BDI Equipamentos: Encargo Social Horista: Reviséo:
18,51% 112,88% 00

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA

COM DESONERACAO
CODIGO DESCRICAO
HORISTA (%) [ MENSALISTA (%) |

INSS 20,00% 20,00%
A2 SESI 1,50% 1,50%
A3 SENAI 1,00% 1,00%
A4 INCRA 0,20% 0,20%
A5 SEBRAE 0,60% 0,60%
A6 Salario Educagdo 2,50% 2,50%
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00%
A8 FGTS 8,00% 8,00%
A9 SECONCI 0,00% 0,00%
Total 36,80% 36,80%

Repouso Semanal Remunerado 17,93% Néo incide

B2 Feriados 4,24% Nao incide
B3 Auxilio-Enfermidade 0,85% 0,64%
B4 132 Salério 11,02% 8,33%
B5 Licenca Paternidade 0,06% 0,04%
B6 Faltas Justificadas 0,73% 0,56%

B7 Dias de Chuva 1,55% Nao incide
B8 Auxilo Acidente de Trabalho 0,10% 0,08%
B9 Férias Gozadas 11,56% 8,74%
B10 Salario Maternidade 0,04% 0,03%
B Total 48,08% 18,42%
C1 Aviso Prévio Indenizado 4,59% 3,47%
c2 Aviso Prévio Trabalhado 0,11% 0,08%
C3 Férias Indenizadas 2,26% 1,71%
C4 Depésito Recisdo sem justa causa 2,55% 1,92%
C5 Indenizagao Adicional 0,39% 0,29%
Total 9,90% 7,47%
Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 17,69% 6,78%
D2 Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,41% 0,31%
D Total 18,10% 7,09%

L (A+B+C+D) 112,88% 69,78%

FONTE:
1. SINAPI - Encargos Sociais a partir de janeiro de 2025.

NOTAS:
1. Deverao ser obedecidas as legislagdes trabalhistas e tributéria vigentes, inclusive acordos de classes, sob pena de desclassificagédo da Proposta de Pregos;
2. E de responsabilidade da proponente a adequagao de todas as formulas utilizadas na planilha orgamentria.
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