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NOVO HAMBURGO

AVISO DE LICITAGAO
EDITAL N° 17/2026
PROCESSO N° 8841/2026PD

PREGAO ELETRONICO N° 01/2026

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE NOVO HAMBURGO - IPASEM-NH, com sede na cidade de Novo
Hamburgo/RS, situado a Rua Julio de Castilhos, n°® 419 em Novo Hamburgo/RS, torna publico,
para conhecimento dos interessados, a realizagdo da seguinte licitagdo, na modalidade
PREGAO, na forma ELETRONICA, do TIPO MENOR PREGO, cujos procedimentos serdo
efetivados pelo Agente de Contratagao/Pregoeiro Emerson Capaverde Carini e pela Equipe de
Apoio, todos nomeados pela Portaria n® 04/2026, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021,
Decreto Municipal n° 10.652/2023, Lei Complementar Federal n°® 123/2006 e alteragcbes da Lei
Complementar Federal n® 147/2014 e pelas condi¢des previstas neste Edital e seus Anexos. O
Edital e Anexos do presente Pregdo poderdo ser consultados nas paginas eletrdnicas
www.ipasemnh.com.br e www.pregaobanrisul.com.br.

OBJETO: CpNTRATA(;AO DE EMPRESA PARA PRESTA(;AO DE SERVICOS DE
MANUTENCAO PREVENTIVA, CORRETIVA E ASSISTENCIA TECNICA NOS
EQUIPAMENTOS DE AR CONDICIONADO, DIVERSOS, INSTALADOS NO IPASEM-NH e
demais especificacdes descritas no Edital e todos os seus Anexos.

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO — TIPO MENOR PREGO

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: até as 8h do dia 09 de abril de 2026.

ABERTURA DAS PROPOSTAS: as 8h do dia 09 de abril de 2026.

INiCIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: as 8h30min do dia 09 de abril de 2026.

Novo Hamburgo/RS, 23 de margo de 2026.

Nicolas Gerardo Goeckler Alves
Diretor de administragao
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EDITAL N° XX/2026
PROCESSO N° 8841/2026 PD

PREGAO ELETRONICO N° XX/2026

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE NOVO HAMBURGO - IPASEM-NH, com sede na cidade de Novo
Hamburgo/RS, situado a Rua Julio de Castilhos, n° 419 em Novo Hamburgo/RS, torna publico,
para conhecimento dos interessados, a realizacdo da seguinte licitagdo, na modalidade
PREGAO, na forma ELETRONICA, do TIPO MENOR PRECO, cujos procedimentos serao
efetivados pelo Agente de Contratagao/Pregoeiro Emerson Capaverde Carini e pela Equipe de
Apoio, todos nomeados pela Portaria n® 04/2026, nos termos da Lei Federal n°® 14.133/2021,
Decreto Municipal n° 10.652/2023, Lei Complementar Federal n° 123/2006 e alteracbes da Lei
Complementar Federal n® 147/2014 e pelas condicdes previstas neste Edital e seus Anexos. O
Edital e Anexos do presente Pregdo poderdo ser consultados nas paginas eletrOnicas
www.ipasemnh.com.br e www.pregaobanrisul.com.br.

OBJETO: C_ONTRATA(;AO DE EMPRESA PARA PRESTA(,EAO DE SERVICOS DE
MANUTENGCAO PREVENTIVA, CORRETIVA E ASSISTENCIA TECNICA NOS
EQUIPAMENTOS DE AR CONDICIONADO, DIVERSOS, INSTALADOS NO IPASEM-NH e
demais especificacdes descritas no Edital e todos os seus Anexos.

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO — TIPO MENOR PREGO

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: até as 8h do dia 09 de abril de 2026.

ABERTURA DAS PROPOSTAS: as 8h do dia 09 de abril de 2026.

INiCIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: as 8h30min do dia 09 de abril de 2026.
TEMPO DE DISPUTA: 10 (DEZ) MINUTOS.

DECREMENTO MINIMO: R$ 5,00 (cinco reais)

ENDEREGO ELETRONICO: www.pregaobanrisul.com.br

REFERENCIA DE TEMPO: Horario de Brasilia (DF).
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1. DOS ANEXOS
1.1. S&o partes integrantes deste Edital os seguintes anexos:

Anexo | - Termo de Referéncia;

Anexo Il — Relagéo de Aparelhos de Ar Condicionado Instalados no Ipasem-NH
Anexo Il - Modelo de Proposta de Precos;

Anexo IV - Modelos de Declaragdes para Habilitacao;

Anexo V - Modelo de Declaragao de Enquadramento ME/EPP;

Anexo VI - Modelo de Indicagcao/Disponibilidade do Responsavel Técnico;
Anexo VIl - Modelo de Atestado de Visita Técnica;

Anexo VIII - Modelo de Dispensa de Visita Técnica;

Anexo |IX - Minuta de Contrato.
2. DO OBJETO

2.1. CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE MANUTENGCAO
PREVENTIVA, CORRETIVA E ASSISTENCIA TECNICA NOS EQUIPAMENTOS DE AR
CONDICIONADO, DIVERSOS, INSTALADOS NO IPASEM-NH e demais especificacbes
descritas no Edital e todos os seus Anexos.

3. DAS CONDIGOES GERAIS DE PARTICIPAGAO

3.1. Poderao participar deste Pregdo as pessoas juridicas interessadas, do ramo de
atividade pertinente ao objeto da contratacdo, que atenderem aos requisitos e condi¢des
constantes neste Edital e seus Anexos e que estiverem devidamente cadastradas junto ao
Orgao Provedor do Sistema, através do site www.pregaobanrisul.com.br e que atenderem
a todas as exigéncias, inclusive para classificacio e habilitagdo, estabelecidas neste Edital.

3.1.1. Para ter acesso ao sistema eletrénico, os interessados deverao dispor de chave de
identificagao e senha, pessoal e intransferivel, obtidas junto ao provedor do sistema, onde
também deverao informar-se a respeito do funcionamento e regulamento e ainda receber
instrucdes detalhadas para sua correta utilizagao.

3.1.2. O uso da senha de acesso pelo licitante € de sua responsabilidade exclusiva,
incluindo qualquer transacao por ele efetuada diretamente ou por seu representante, nao
cabendo ao provedor do sistema ou ao IPASEM-NH responsabilidade por eventuais
danos decorrentes do uso indevido de senha, ainda que por terceiros.

3.1.3. Como requisito para participacdo neste Pregao, o licitante devera declarar, em
campo préprio do sistema eletrénico, que esta ciente e que cumpre plenamente os
requisitos de habilitacdo definidos neste Edital.

3.1.4. Os representantes de Microempresas - ME ou Empresas de Pequeno Porte — EPP
deverao declarar em campo préprio do sistema, quando do envio da proposta inicial, que
a referida empresa se enquadra na respectiva categoria.

3.1.5. A auséncia da declaragdo, naquele momento, significara a desisténcia das
Microempresas - ME ou Empresas de Pequeno Porte — EPP de utilizarem-se das
prerrogativas a elas concedidas pela Lei Complementar n® 123/2006, implicando a
precluséo do direito.
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3.1.6. A declaracdo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo, a
conformidade da proposta ou ao enquadramento como microempresa - ME ou empresa
de pequeno porte - EPP sujeitara a licitante as sancbes previstas neste Edital sem
prejuizo as demais cominagodes legais.

3.2. Estdo impedidas de participar da presente licitagao:

3.2.1. Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de
participar da licitacdo em decorréncia de sancao que lhe foi imposta;

3.2.1.1. O impedimento de que trata o item anterior sera também aplicado ao
licitante que atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito
de burlar a efetividade da sancao a ela aplicada, inclusive a sua controladora,
controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a
utilizacao fraudulenta da personalidade juridica do licitante;

3.2.2. Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéo ou entidade contratante ou com
agente publico que desempenhe funcdo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestao
do contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, devendo essa proibi¢do constar expressamente do
edital de licitacao;

3.2.3. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagao do edital,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracao de trabalho
infantil, por submissao de trabalhadores a condi¢cdes analogas as de escravo ou por
contratacido de adolescentes nos casos vedados pela legislagéo trabalhista;

3.2.4. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404, de
15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

3.2.5. Organizacgdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condicao;

3.2.6. Agente publico do érgao ou entidade licitante;

3.2.6.1. A vedacdo de que trata o item anterior estende-se a terceiro que auxilie a
conducgao da contratagao na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional
especializado ou funcionario ou representante de empresa que preste assessoria
técnica.

3.2.7. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da execucdo do
contrato agente publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as
situagdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio
do cargo ou emprego, nos termos da legislagdo que disciplina a matéria, conforme § 1°
do art. 9°da Lei n.° 14.133, de 2021;

3.2.8. E vedada a participagdo de empresas que estejam constituidas sob a forma de
consorcio.
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Justificativa quanto a vedag¢ao ao consorcio:

* Permitir consércio seria danoso a ampla concorréncia, visto ser comum empresas se
unirem para fracionarem o objeto e assim por conveniéncia ndo disputarem em preco,
desfavorecendo a Administracéo.

* Hoje no mercado ha um conjunto consideravel de empresas que podem atender
plenamente o objeto.

* Assim, a vedacdo ao consorcio significara uma maior competitividade entre as
empresas do setor capazes de atender as condi¢cbes e especificidades dos servigos
objeto desta licitagdo.

4. DO CREDENCIAMENTO

4.1. O credenciamento dos licitantes dar-se-a pelas atribuicées de chave de identificagéo e de
senha pessoal e intransferivel para acesso ao sistema, obtidos junto ao Orgao Provedor do
Sistema, através do site www.pregaobanrisul.com.br.

4.2. O credenciamento junto ao provedor do sistema (portal de compras publicas) implica a
responsabilidade legal do licitante ou de seu representante legal e a presungdo de sua
capacidade técnica para realizagédo das transacdes inerentes ao Pregéo Eletronico.

4.3. O uso da senha de acesso pelo licitante é de sua exclusiva responsabilidade, incluindo
qualquer transacéao efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor
do sistema ou ao IPASEM-NH responsabilidade por eventuais danos causados por uso indevido
da senha, ainda que por terceiros, conforme item 3.1.2.

4.4. A perda da senha ou quebra de sigilo deverao ser comunicadas imediatamente ao Setor
de Cadastro do Provedor do Sistema, para imediato bloqueio de acesso.

5. DO ENVIO ELETRONICO DAS PROPOSTAS

5.1. O encaminhamento da proposta pressupde o pleno conhecimento e atendimento as
exigéncias de habilitagdo e das especificagbes técnicas previstas neste Edital.

5.2. As propostas de precos serdo remetidas no periodo estabelecido no predmbulo deste Edital,
em conformidade com Anexo lll - Modelo de Proposta de Precos, exclusivamente por meio do
sistema eletronico (www.pregaobanrisul.com.br), até a data e horario estabelecidos para a fase
de recebimento das propostas, devendo contemplar:

5.2.1. Descricdo do objeto a ser oferecido, principalmente no que diz respeito as
caracteristicas minimas exigidas no Anexo | - Termo de Referéncia deste Edital, bem como
informacoes relevantes para a correta apresentacao da proposta.

5.2.2. Quantidade.

5.2.3. Valor unitario e total do objeto ofertado, em moeda nacional (R$) e com apenas duas
casas decimais apés a virgula. Se houver divergéncia entre os pre¢os unitarios e o prego
total, serdo adotados os pregos unitarios, corrigindo-se o total.

5.2.4. Descricdo, por extenso, do valor total e se houver divergéncia entre os valores
propostos na forma numérica e por extenso, o(a) Pregoeiro(a) decidira pelo valor por
extenso.

5.2.5. Deve-se atentar a unidade de medida pedida para a definicdo do preco.
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5.2.6. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta e os documentos de habilitagao
anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessao publica.

5.3. No preco proposto devem estar incluidas todas as despesas concernentes ao
fornecimento, como impostos, taxas, tarifas, fretes, transporte, contribuicdes e outras que
se fizerem necessarias a plena e completa execucdao do objeto deste certame, ndo se
admitindo, a qualquer titulo, acréscimos sobre o valor proposto;

5.4. O prazo de validade da proposta devera ser de, no minimo 60 (sessenta) dias, contados da
data de abertura do certame.

5.5. As propostas deverao atender integralmente o Termo de Referéncia — Anexo | deste
Edital, em todos os seus termos, bem como o Anexo lll - Modelo de Proposta de Precos.

5.6. O upload da proposta no site www.pregaobanrisul.com.br sera de total
responsabilidade do licitante, o qual devera se certificar de que a proposta anexada seja
visivel e legivel em sua integralidade, em folha de tamanho A4, sem necessidade de
qualquer acao do(a) Pregoeiro(a) que nao seja abrir e imprimir o arquivo.

5.7. O licitante proponente sera responsavel por todas as transagdes que forem efetuadas em
seu nome no sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras as propostas e lances.

6. DO PROCEDIMENTO E DESENVOLVIMENTO DA SESSAO

6.1. No dia e hora indicados no preAmbulo deste edital, o(a) Pregoeiro(a) procedera a abertura
da sessao publica, onde ficardo divulgadas as propostas de precgos recebidas, quando o(a)
Pregoeiro(a) verificara as propostas apresentadas, classificando aquelas que atendam ao
Edital e seus Anexos e desclassificando aquelas que ndo estejam em conformidade com os
requisitos estabelecidos.

6.2. O sistema ordenara, automaticamente, as propostas classificadas.

6.2.1. Critério de julgamento de classificagdo das propostas: MENOR PRECO GLOBAL.

6.3. Fica a cargo dos licitantes o acompanhamento das opera¢des no sistema eletrénico
durante a sessédo publica do Pregéo e a responsabilidade pelos 6nus decorrentes da perda de
negocios diante das inobservancias de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou em
razao de desconexdo. Recomenda-se aos licitantes manterem-se conectados ao sistema até o
final de todas as etapas.

6.4. O licitante sera responsavel por todas as transagdes que forem efetuadas em seu nome no
sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiros sua proposta e lances, conforme item 5.7.

6.5. Serdo consideradas aceitaveis as propostas que atendam a todos os termos deste Edital
e contenham prego compativel com os praticados no mercado.

6.5.1. Somente as licitantes com propostas classificadas participardo da fase de lances.

6.6. A desclassificagdo da proposta sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento por todos os participantes.

6.7. O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o(a) Pregoeiro(a)
e as licitantes, sendo esta exclusivamente a forma de comunicagao entre Pregoeiro(a) e as
participantes.
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6.7.1. Qualquer elemento que possa identificar a licitante importara a desclassificacdo da
mesma, sem prejuizo das sangdes previstas nesse Edital.

6.8. Conforme item 6.2, o sistema ordenara, automaticamente, as propostas classificadas
pelo(a) Pregoeiro(a), sendo que somente estas participarao da fase de lances.

6.9. O(A) Pregoeiro(a), entdo, dara inicio a fase competitiva, quando os licitantes poderao
encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema eletrénico, sendo os participantes
imediatamente informados do seu recebimento e respectivo horario de seu registro e valor.

6.10. Durante o horario fixado para o recebimento dos lances, os licitantes poderao oferecer
lances sucessivos, sempre com valores inferiores ao ultimo lance por ele ofertado e registrado
no sistema, observando ainda o valor de decréscimo especificado no Edital.

6.11. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado primeiro pelo provedor.

6.12. Durante o transcurso da disputa, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do
menor lance registrado entre os licitantes proponentes, vedada a identificagdo do detentor do lance.

6.13. A etapa de envio de lances na sesséao publica durara 10 (DEZ) minutos e apds isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos 02 (DOIS)
minutos do periodo de duragao da sessao publica.

6.13.1. A prorrogacgao automatica da etapa de envio de lances, de que trata o item 6.13, sera
de dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse
periodo de prorrogacao, inclusive quando se tratar de lances intermediarios.

6.13.2. Na hipotese de nao haver novos lances na forma estabelecida nos itens 6.13 e
6.13.1, a sessao publica sera encerrada automaticamente.

6.13.3. Findo o transcurso da disputa de lances sem prorrogagéo automatica pelo sistema,
nos termos do item 6.13.1, o(a) pregoeiro(a) podera, assessorado pela equipe de apoio,
admitir o reinicio da etapa de envio de lances, em prol da consecug¢ao do melhor preco,
mediante justificativa.

6.13.4. Os lances apresentados e levados em consideragéao para efeito de julgamento serao
de exclusiva e total responsabilidade da licitante, ndo Ihe cabendo o direito de pleitear
qualquer alteragao.

6.13.5. Durante a fase de lances, o(a) Pregoeiro(a) podera excluir, justificadamente, lance
cujo valor seja manifestamente inexequivel.

6.14. Encerrada a etapa de lances, sera assegurada, como critério de desempate, preferéncia
de contratacdo para as microempresas — ME’s e empresas de pequeno porte — EPP’s, nos
termos dos artigos 44 e 45 da Lei Complementar n° 123/2006.

6.14.1. Entende-se como empate a hipétese em que as propostas apresentadas pelas
microempresas — ME’s e empresas de pequeno porte — EPP’s sejam iguais ou até 5%
(cinco por cento) superiores a proposta mais bem classificada.

6.14.1.1. Nao ocorrera empate se a proposta mais bem classificada ja for de
microempresa — ME ou empresa de pequeno porte — EPP.
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6.14.2. Ocorrendo o empate a microempresa — ME ou empresa de pequeno porte — EPP
mais bem classificada podera, no prazo maximo de 5 (cinco) minutos, contados do envio
da mensagem pelo sistema, apresentar lance inferior ao do primeiro colocado, sob pena
de decadéncia do direito.

6.14.3. Nao sendo vencedora a microempresa — ME ou empresa de pequeno porte —
EPP mais bem classificada, conforme o item anterior, serdo convocadas da mesma
forma as remanescentes que se encontrem no intervalo de valor caracterizado como
empate, na ordem classificatéria, para o exercicio do mesmo direito.

6.15. Apds, o(a) Pregoeiro(a) podera encaminhar, pelo sistema eletrénico,
contraproposta diretamente ao licitante que tenha ofertado o menor lance, se
necessario, para que seja obtido prego ainda melhor, observado o critério de
julgamento, decidindo assim sobre sua aceitagao.

6.16. A negociagdo sera realizada por meio do sistema eletrénico, podendo ser
acompanhada pelos demais proponentes, sendo definido pelo(a) Pregoeiro(a) o prazo
para que o licitante se manifeste em relacdo a negociacao.

6.16.1. Decorrido o prazo sem resposta, o(a) Pregoeiro(a) encerrara a negociacao
e podera reabri-la mediante pedido justificado.

6.17. Havendo desconexdo do(a) Pregoeiro(a) durante a etapa de lances, se o sistema
permanecer acessivel para os licitantes, os lances continuardo sendo recebidos, sem
prejuizo dos atos realizados.

6.18. No caso de desconexao do(a) Pregoeiro(a) ou entre o(a) Pregoeiro(a) e os licitantes
por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessado publica sera suspensa e tera reinicio
somente apds comunicagao expressa aos participantes.

6.19. O(A) Pregoeiro(a) podera suspender, cancelar ou reabrir a sessao publica a qualquer
momento.

6.20. Apds o encerramento da etapa de lances, ou quando for o caso apés negociagao e
decisdo acerca da aceitacdo do melhor lance, sera aberto prazo de 4 (quatro) horas para
a_empresa vencedora realizar o upload no sistema da proposta final conforme
Modelo de Proposta de Precos — Anexo ll, e se necessario, dos documentos
complementares, com valores readequados ao lance final.

6.21. Na anadlise dos documentos da proposta, é facultado ao(a) pregoeiro(a) relevar
omissdes puramente formais nos documentos e promover diligéncias destinadas a
esclarecer ou complementar a instrucdo do procedimento licitatério, ou solicitar
esclarecimentos adicionais a licitante, que deverao ser respondidos no prazo de 3 (trés)
dias uteis.

6.22. Erros no preenchimento dos documentos e das planilhas n&o constituem motivo para
a desclassificagao da proposta, tendo em vista que poderéao ser ajustados pela licitante, no
prazo indicado pelo(a) Pregoeiro(a), desde que nado haja majoracao dos precos dos lotes
propostos.
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6.23. Conforme item 6.5, serdo consideradas aceitaveis as propostas que atendam a todos
os termos deste Edital e contenham preco compativel com os praticados no mercado.

6.24. Sera desclassificada a proposta que:

a) nao atender a todos os requisitos exigidos no item 5 e seus subitens, deste Edital;
b) contiver op¢des alternativas quando uma delas desatender ao exigido;

c) divergirem dos termos deste Edital;

d) omitirem-se em pontos essenciais, de modo a ensejar duvidas;

€) oponham-se a qualquer dispositivo legal vigente.

6.25. No caso de a proposta ndo ser aceita, o(a) Pregoeiro(a) convocara a proxima licitante
conforme a ordem de classificagdo da etapa de lances.

7. DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

7.1. O licitante vencedor, cuja proposta foi aceita, devera ANEXAR AO SISTEMA, os
documentos a seguir relacionados, no prazo de 04 (quatro) horas da comunicagdo do
Pregoeiro.

7.1.1. Habilitacao juridica

7.1.1.1. Registro Comercial, no caso de empresa individual.

7.1.1.2. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por acdes, acompanhado de
documentos de eleicdo de seus administradores.

7.1.1.3. Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de
diretoria em exercicio.

7.1.1.4. Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo
6rgao competente, quando a atividade assim o exigir.

7.1.1.5. Declaracao de atendimento ao inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal de 1988,
conforme modelo Anexo IV.

7.1.1.6. Declaracdo de inexisténcia, entre os socios da empresa, nem entre seus empregados:
cbnjuges, companheiros, parentes em linha, colateral ou por afinidade, ou por adogéo, até o
terceiro grau inclusive, de ocupantes de cargos de direcdo, chefia ou assessoramento, do
Prefeito, do Vice-Prefeito, de Secretarios Municipais e de Vereadores do Municipio, bem como,
dos diretores e titulares de cargos equivalentes, no &mbito da administrac&o direta e indireta do
Municipio de Novo Hamburgo, conforme modelo do Anexo IV.

7.1.1.7 - Atestado de Visita Técnica modelo Anexo VIl ou Declaracéo de Dispensa de Visita
Técnica modelo Anexo VIII.

7.1.2. Qualificacao Economico-Financeira
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7.1.2.1. Certiddo negativa de matéria falimentar, concordataria, recuperacao judicial e
extrajudicial expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, cujo prazo de validade
seja de no maximo 90 (noventa) dias corridos anteriores a data da sess&o publica.

7.1.2.2. Certidao expedida pela Junta Comercial (atualizada, ou seja, expedida no maximo
até 30 (trinta) dias corridos antes da data da sessao publica) OU Declaragéo - Anexo V
assinada pelo representante legal da empresa e _pelo contador ou técnico contabil da
empresa, na qual devera conter o numero de inscricao do profissional no Conselho
Regional de Contabilidade — CRC, comprovando inscricao como Microempresa — ME
ou Empresa de Pequeno Porte - EPP, para fins de aplicagdo dos efeitos da Lei
Complementar n® 123/2006 e altera¢ées, quando for o caso.

7.1.3. Regularidade Fiscal e Trabalhista

7.1.3.1 - Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ).

7.1.3.2 - Prova de regularidade perante a Fazenda Federal, relativa a tributos administrados
pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB), inscricdes em Divida Ativa da Unido junto
a Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), e relativa a Seguridade Social mediante
apresentacgao de Certidao Conjunta Negativa expedida pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil.

7.1.3.3. Prova de regularidade perante a Fazenda Estadual (do domicilio ou sede do licitante),
mediante apresentagcéo de Certiddo de Regularidade.

7.1.3.4. Prova de regularidade, perante a Fazenda Municipal (do domicilio ou sede do licitante),
mediante apresentagdo de Certiddo de Regularidade abrangendo todos os tributos
administrados pelo Municipio.

7.1.3.5. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS,
mediante apresentacao de Certiddo de Regularidade fornecida pela Caixa Econémica Federal.

7.1.3.6. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
apresentagdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da CLT, expedida
eletronicamente pelo Tribunal Superior do Trabalho ou pelos Tribunais Regionais do Trabalho.

7.1.4. Qualificacao Técnica

7.1.4.1 — Para apresentacao na sessao publica:

7.1.4.1.1. Certidao de Registro de Pessoa Juridica no Conselho Regional de Engenharia e
Agronomia— CREA, do local de origem ou outra jurisdicao, em nome da licitante, com data
de validade igual ou posterior a data de recebimento das propostas, ou inexistindo essa
data, acompanhado de documento comprobatério da vigéncia do registro/inscrigéo, de
acordo com as exigéncias legais;

7.1.4.1.2 - Indicacéo e Disponibilidade de Responsavel Técnico pela execu¢do dos servigos —
modelo Anexo VI e comprovacado da inscrigdo do mesmo junto ao Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia — CREA, do local de origem ou outra jurisdicdo, com data de validade
igual ou posterior a data de recebimento das propostas, ou inexistindo essa data, acompanhado
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de documento comprobatoério da vigéncia do registro/inscricdo, de acordo com as exigéncias
legais;

7.1.4.1.2.1 — Sera dispensada a apresentagado da certiddo de registro do responsavel
técnico da empresa junto ao Conselho Regional de Engenharia e Agronomia — CREA,
caso a certidao de registro do local de origem ou outra jurisdicdo, em nome da licitante,
contemple a referida informagdo com o nome do responsavel indicado e a designacao
de Responsavel Técnico. A indicacdo do Responsavel Técnico pela execugdo dos
servicos (Modelo de Anexo VI) devera ser entregue impreterivelmente.

7.1.41.3 - Atestado de Capacidade Técnica em nome da empresa que realizara os
servicos, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove a
execucao dos servicos compativeis com o objeto do Edital e seus Anexos.

7.1.4.1.3.1 - O Atestado podera ser objeto de diligéncia, a qualquer momento, por parte
do(a) Pregoeiro(a), junto a Pessoa Juridica que o forneceu, inclusive com a solicitagao
da comprovagido mediante copias autenticadas dos contratos que Ihe deram origem,
visita as pessoas juridicas que os expediram e respectivos locais onde os servigos foram
ou estado sendo executados, quando for o caso.

7.1.4.2 - Para assinatura do CONTRATO (LICITANTE VENCEDORA):

7.1.4.2.1. Certidao de Registro de Pessoa Juridica no Conselho Regional de Engenharia e
Agronomia do Estado do Rio Grande do Sul — CREA-RS, com data de validade igual ou
posterior a data de assinatura do contrato, ou inexistindo essa data, acompanhado de
documento comprobatdrio da vigéncia do registro/inscricdo, de acordo com as exigéncias
legais;

7.1.4.2.2. Certiddo de Registro do Responsavel Técnico junto ao CREA-RS - Conselho
Regional de Engenharia e Agronomia do Estado do Rio Grande do Sul, com data de
validade igual ou posterior a data de assinatura do contrato, ou inexistindo essa data,
acompanhado de documento comprobatério da vigéncia do registro/inscricdo, de acordo
com as exigéncias legais;

7.1.4.2.2.1 — Sera dispensada a apresentagéo da Certidao de Registro do Responsavel
Técnico junto ao CREA-RS, caso a Certidao de Registro de Pessoa Juridica no referido
conselho em nome da licitante, contemple a referida informagdo com o nome do
responsavel indicado e a designacédo de Responsavel Técnico.

7.1.4.2.3 — Relacdo dos empregados que executarao os servigos objeto desta licitagéo,
contendo nome completo e comprovante de realizagao de treinamento conforme NR 10 e
NR 35 do Ministério do Trabalho e Emprego, repetindo tal procedimento sempre que houver
alteracdo no quadro de profissionais, bem como indicar o responsavel pelo
acompanhamento e monitoramento dos profissionais durante a execugéo das tarefas e
comprovagao do seu treinamento conforme NR10 e NR 35 do Ministério do Trabalho e
Emprego.

Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores Municipais de Novo Hamburgo
Rua Jdlio de Castilhos, 419 | Bairro Centro | CEP 93510-130 | Novo Hamburgo - RS
Fone/Fax: (51) 3594-9162 | Celular: (51) 9 8205-9617/9 8205-9618 | E-mail: contato@ipasemnh.com.br



mailto:contato@ipasemnh.com.br

lpasem

NOVO HAMBURGO

7.1.4.2.4 - A contratada devera ainda, para a assinatura do contrato, emitir a ART- Anotagao
de Responsabilidade Técnica, conforme Art. 3° da Decisdo Normativa n°® 114/2019 do
CONFEA — Conselho Federal de Engenharia e Agronomia, cuja taxa ficara por conta da
CONTRATADA, devendo o referido documento ser apresentado ao Instituto como condi¢ao
para o inicio da prestacao dos servigos.

7.2. O proponente, alternativamente, em substituicido aos documentos referentes aos itens
7.1.2. e 7.1.3 podera apresentar o CFE - Certificado de Fornecedor do Estado, emitido pela
CELIC, com prazo de validade vigente, desde que os documentos nele contidos estejam
expressos e validos na data de abertura do Pregéo.

7.2.1. Na hipotese deste item, caso haja certidées vencidas, outras deverao ser apresentadas
com a data de validade atualizada juntamente com o cadastro.

7.3. Serao consideradas somente as certiddes com o respectivo prazo de validade em vigor, ou
conforme o caso, se inexistir ou for omisso esse prazo, devem ter sido expedidas no maximo
até 90 (noventa) dias antes da data da sessao de disputa de precos.

7.4. As licitantes deverdo apresentar a documentacdo necessaria, evitando duplicidade e a
inclusdo de documentos supérfluos ou dispensaveis.

7.5. A apresentacio dos documentos de habilitacdo implica a afirmacéo, por parte do licitante, da
inexisténcia de fatos impeditivos para sua habilitacdo, e a obrigatoriedade, do mesmo, em
declarar fatos supervenientes, sob pena de inabilitacio.

7.6. As microempresas ou empresas de pequeno porte deverao apresentar toda a documentagao
referente & sua regularidade fiscal, mesmo que apresente alguma restricdo, sendo-lhes
assegurado o prazo de 05 (cinco) dias uteis, prorrogavel por igual periodo a critério do Instituto,
a contar da convocagao do(a) Pregoeiro(a) para apresentagcao dos documentos de habilitagao,
para a regularizagdo da documentagao, conforme alteracao da Lei Complementar 147/2014.

7.6.1. Nao tera direito ao prazo previsto a microempresa ou empresa de pequeno porte que
tenha deixado de apresentar algum dos documentos relativos a regularidade fiscal.

7.6.2. A ndo regularizagdo desta documentac&o no prazo previsto implicara a decadéncia do
direito a contratagéo, sem prejuizo da aplicagao das penalidades previstas neste Pregao, e o(a)
Pregoeiro(a) convocara a proxima empresa, conforme a ordem de classificagdo da etapa de
lances.

7.7. Todos os documentos apresentados deverao ser correspondentes unicamente a matriz ou
unicamente a filial da empresa participante deste Pregdo. Os documentos devem ser em nome
de uma unica empresa € um unico CNPJ (razéo social/CNPJ), ou seja, o CNPJ apresentado
pelo licitante para sua proposta e habilitagao, sera obrigatoriamente 0 mesmo do instrumento
de contrato e a receber a Nota de Empenho, bem como o mesmo a emitir a Nota Fiscal/fatura
correspondente a execugdo do objeto.

7.7.1 Havendo divida com relacdo a algum documento disponibilizado no_sistema,
podera ser solicitada pelo(a) Pregoeiro(a) a sua apresentacdo em meio fisico, por meio
de original ou de cépia autenticada, no prazo maximo de 03 (trés) dias uteis, contados
da convocacéao do(a) Preqgoeiro(a).
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7.8. Aceitos os documentos de habilitagao, abrir-se-a prazo para qualquer licitante manifestar
imediata inteng&o de interpor recurso contra todo e qualquer ato do certame, com registro em
campo proéprio do sistema.

7.9. No caso de a empresa ser declarada inabilitada, o(a) Pregoeiro(a) convocara a préxima
empresa conforme a ordem de classificacao da etapa de lances.

8. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

8.1. Apds o aceite dos documentos de habilitagao, abrir-se-a prazo para qualquer licitante
manifestar imediata intengao de interpor recurso contra todo e qualquer ato do certame,
com registro em campo préprio do sistema.

8.2. Aceita a intengdo de recurso, conceder-se-a ao Recorrente o prazo de 03 (trés) dias
Uteis para apresentacao das razdes escritas.

8.3. Publicadas as razdes das Recorrentes no sistema online, ficam as demais licitantes
desde logo intimadas para apresentarem contrarrazdes, no prazo de 03 (trés) dias uteis,
que comecara a contar do término do prazo do recorrente.

8.4. As razdes e contrarrazbes devem ser interpostas por meio do sistema eletronico,
dirigidas ao Diretor de Administracao do IPASEM-NH, por intermédio do(a) Pregoeiro(a),
respeitando o horario de expediente do IPASEM-NH (segunda a sexta-feira, das 7h30min
as 15h), ou seja, até as 15h do ultimo dia do prazo designado.

8.5. A falta de manifestagdo imediata e motivada quanto a intencao de recorrer, importara
na decadéncia do direito de recurso.

8.6. Ndo serdo aceitos como recursos as alegagdes que nado se relacionem as razdes
indicadas/registradas pelo licitante recorrente na sessao publica.

8.7. O acolhimento do recurso importara a invalidagao apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

8.8. A apresentacao de recurso, apos o prazo especificado, recebera tratamento de mera
informacao.

8.9. Analisados os recursos e constatada a regularidade dos atos procedimentais, o(a)
pregoeiro(a) dara continuidade ao certame.

9. DA ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
9.1. A adjudicacao ocorrera quando:

9.1.1. A licitante vencedora for declarada habilitada e ndao houver manifestacdo de
intencao de recurso;

9.1.2. As intengdes de recurso nao forem aceitas;

9.1.3. A decisao dos recursos mantiver a habilitacdo da empresa.
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9.2. O objeto do presente Pregéo Eletrénico sera adjudicado pelo(a) Pregoeiro(a) e a autoridade
competente homologara o procedimento licitatério, salvo quando houver recurso, hipétese em
que a adjudicacao e homologacao caberao a autoridade superior.

10. DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS E IMPUGNAGAO AO EDITAL

10.1. Até 3 (trés) dias uteis anteriores a data fixada para recebimento das propostas,
qualquer pessoa podera impugnar o Edital ou solicitar esclarecimentos. Ou seja, até as
15h do dia 06/04/2026.

10.2. As peti¢cdes deverao ser enviadas exclusivamente por meio do sistema eletrénico,
para posterior analise do(a) Pregoeiro(a) e equipe de apoio.

10.3. Cabera ao(a) Pregoeiro(a) manifestar-se acerca das peticbes no prazo de (3) trés
dias uteis, limitado ao ultimo dia util anterior a data da abertura do certame, a contar da
data e horario em que recebé-la, auxiliado pelo setor técnico competente quando
necessario.

10.4. Acolhida a petigdo contra o ato convocatorio, serd designada nova data para a
realizacdo do certame, exceto quando, inquestionavelmente, a alteracdo nao afetar a
formulagao das propostas.

10.5. Em caso de alteracdo no texto do Edital e de seus Anexos, que afete a formulagao
das propostas, o prazo de divulgagao sera restituido na integra.

10.6. As respostas aos pedidos de esclarecimentos e/ou impugnacdes serdao
disponibilizadas pelo(a) Pregoeiro(a) exclusivamente no quadro de avisos do Sistema e
site do Instituto, sendo seu acompanhamento de responsabilidade exclusiva dos
interessados no presente certame.

10.7. A apresentacao de impugnacao e os pedidos de esclarecimentos apresentados fora
do prazo especificado receberao tratamento de mera informacéo.

10.8. As solicitagdes mencionadas neste item 10 e seus subitens, quando do seu envio,
deverao respeitar o horario de expediente do IPASEM-NH (segunda a sexta-feira, das
7h30min as 15h).

11. DAS INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

11.1 - Comete infragdo administrativa, o licitante que, com dolo ou culpa, agir nos termos dos
incisos IV a VIl e VIIl a Xll do art. 155 da Lei 14.133/2021.

11.2 - Serao aplicadas ao responsavel pelas infracbes administrativas citadas no item anterior,
garantida a prévia defesa, as sancdes previstas no art. 156 da Lei 14.133/2021, observados os
art. 157 a 159 da mesma lei.

12 - DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1. Os questionamentos recebidos e as respectivas respostas encontrar-se-ao a disposigao
dos interessados no site www.pregaobanrisul.com.br, sendo de responsabilidade das
interessadas o0 acompanhamento das informagdes inerentes ao certame.
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12.2. A presente licitagdo podera ser revogada por razbes de interesse publico, ser anulada por
ilegalidade, de oficio ou por provocagao de terceiros, mediante parecer escrito devidamente
fundamentado, nos termos do Art. 71 da Lei 14.133/2021.

12.3. A nulidade da presente licitagdo induz a nulidade do Contrato, nos termos do Art. 147 da
Lei 14.133/2021.

12.4. Nenhuma indenizacao sera devida aos licitantes pela elaboracéo e/ou apresentacao de
documentacéo e proposta de precos relativa ao presente Edital.

12.5. Os licitantes s&o responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacbes e dos
documentos apresentados.

12.6. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do
licitante, desde que seja possivel a afericao da sua qualificagdo e a exata compreenséo da sua
proposta.

12.7. As normas que disciplinam este Pregdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os licitantes, desde que ndo comprometam o interesse da
Administracao, os principios da isonomia e da finalidade e a seguran¢a da contratagéo.

12.8. A participacao nesta licitacdo implica aceitagao de todos os termos deste Edital.

12.9. A apresentagdo da proposta sera a evidéncia de que o licitante examinou e aceitou
completamente as normas desta licitacdo, e que obteve do IPASEM-NH todos os
esclarecimentos satisfatérios a sua confeccgao, inclusive referente as normas, instrucbes e
regulamentos necessarios.

12.9.1. N&o cabera desisténcia apds abertura da proposta, salvo por motivo justo decorrente
de fato superveniente e aceito pelo(a) Pregoeiro(a).

12.10. E facultado ao(a) Pregoeiro(a), ou a autoridade a ele(a) superior, em qualquer fase da
licitagdo, promover diligéncias visando esclarecer ou complementar a instru¢ao do processo,
bem como relevar erros formais ou simples omissdes em quaisquer documentos, desde que
sejam irrelevantes e n&o violem os principios basicos da licitacdo, podendo ainda convocar os
licitantes para quaisquer esclarecimentos necessarios ao entendimento de suas propostas.

12.10.1. As proponentes convocadas para quaisquer esclarecimentos adicionais deverao fazé-
lo no prazo determinado pelo(a) Pregoeiro(a), sob pena de desclassificagao/inabilitagao.

12.11. Enquanto estiver valido o negdcio juridico, ACONTRATADA obriga-se a manter todas as
condig¢des de habilitagdo e qualificagao exigidas nesta licitagao.

12.12. Nao serao consideradas pelo IPASEM-NH reclamacdes e/ou reivindicagdes posteriores,
de qualquer espécie, sob a alegacgao da falta de conhecimento do objeto deste Edital.

12.13. O Edital e os Anexos do presente Pregao Eletronico poderao ser consultados na pagina
eletronica www.ipasemnh.com.br e www.pregaobanrisul.com.br. Cabera aos licitantes, sendo
de sua exclusiva responsabilidade, o acompanhamento, no sistema online, de todos os atos
inerentes ao certame.

12.14. Fica eleito o Foro da Comarca de Novo Hamburgo para dirimir qualquer duvida oriunda
da execucéo deste instrumento, com renuncia de qualquer outro por mais privilegiado que seja.
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12.15. Caso as datas previstas para a realizagdo de eventos da presente licitacdo sejam
declaradas feriado ou ponto facultativo e, nao havendo retificagdo de convocacao, serao
aqueles eventos realizados no primeiro dia util subsequente.

12.16. O processo licitatério encontra-se a disposicdo para consulta dos interessados na
Coordenadoria de Gestéo, localizada no prédio do IPASEM, Rua Julio de Castilhos, n°® 419 em
Novo Hamburgo/RS, 3° andar, no horario das 7h30min as 15h, em dias uteis.

Novo Hamburgo/RS, 23 de margo de 2026.

Nicolas Gerardo Goeckler Alves
Diretor de administragao
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EDITAL N° XX/2026
PROCESSO N° 8841/2026PD

PREGAO ELETRONICO N° XX/2026
ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1- DO OBJETO

1.1 - O presente processo consiste na CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE MANUTENCAO PREVENTIVA, CORRETIVA E
ASSISTENCIA TECNICA NOS EQUIPAMENTOS DE AR CONDICIONADO, DIVERSOS,
INSTALADOS NO IPASEM-NH, conforme especificagbes constantes neste Termo de
Referéncia.

2 - DA JUSTIFICATIVA

21 - A presente contratacao tem por finalidade atender as necessidades do Instituto
de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores Municipais de Novo Hamburgo/RS e atender
a norma brasileira que fundamenta a necessidade de conforto térmico no ambiente de
trabalho (NR-17), sendo necessaria a contratacao para tal servigo, com base no Art. 28,
inciso |, da Lei Federal n° 14.133/2021. A contratagao de servicos de manutengao
preventiva, corretiva e assisténcia técnica nos equipamentos de ar condicionado,
instalados no Ipasem/NH visa desta forma, a eliminacdo ou minimizagdo de riscos
potenciais a saude aos servidores e segurados que circulam nas dependéncias do
Instituto com a limpeza e manutencao dos equipamentos, melhorando a qualidade do ar,
controle da umidade e até mesmo aumento da produtividade.

3 - DA VISITA TECNICA

3.1 - Para melhor dimensionamento e elaboracdo de sua proposta, os interessados
poderao realizar visita técnica no local de execug¢ao do objeto, sede do Instituto, situado
a Rua Julio de Castilhos, n° 419, Centro, Novo Hamburgo-RS, CEP 93.510-130, até dois
dias uteis antes da data limite para o recebimento das propostas, acompanhados por
servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 08h as 14h, devendo o
agendamento ser efetuado previamente pelo telefone (51) 3594 9162 ramal 238, ocasiao
em que serao sanadas as duvidas porventura existentes, ndo cabendo qualquer alegagao
posterior por desconhecimento das condigdes locais.

3.1.1 - Tendo em vista a faculdade da realizagéo da visita, os licitantes ndo poderao alegar
o desconhecimento das condigbes e grau de dificuldades existentes como justificativa
para se eximirem das obrigacées assumidas em decorréncia do Edital e seus Anexos,
nem para eventuais pretensdes de acréscimo de precos.

4 -DO CRITERIO DE JULGAMENTO

4.1 - A presente contratagdo tem fundamento legal no art. 17, §2° da Lei n® 14.133/2021,
sendo julgada proposta através de pregéo eletrénico, pelo menor preco.

5 - DAS ESPECIFICAGOES DO OBJETO
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5.1 - Constitui objeto da presente contratacdo a prestagdo de servicos de manutengio
preventiva, corretiva e assisténcia técnica dos equipamentos de ar condicionado, diversos,
instalados na sede do IPASEM-NH, sendo as especificagbes e as rotinas de manutengao
apresentadas, referéncias minimas, e conforme normas vigentes, para execugao dos servigos
de manutencéo, objeto da contracéo:

5.1.1. - Servigo de Manutengao Preventiva:

Consiste em realizar tarefas destinadas a evitar eventuais ocorréncias de quebras e
defeitos nos equipamentos, mantendo-os em perfeito estado de funcionamento, segurancga
e conservagao, conforme especificado em manuais e normas técnicas especificas, e
especialmente as tarefas abaixo descritas, visando evitar a manutencgéao corretiva. Referido
servico devera ser feito independentemente de ter havido manutencado corretiva no
periodo, devendo ser emitido relatério de atendimento especifico para cada tipo de
manutencao;

Consiste também na retirada dos aparelhos e desmontagem para limpeza, nos
equipamentos que exigem esse tipo de procedimento e naqueles onde é possivel o referido
método;

E ainda na limpeza da serpentina do evaporador na bandeja do dreno e nos filtros de ar
na carenagem, com produtos quimicos antidcaros, bolor, bactérias e fungos (higienizacéo).

5.1.2 - Servigo de Manutengao Corretiva e Assisténcia técnica:

Consiste na corregédo de defeitos no equipamento, em substituicdo de pegas defeituosas
e consistira em reparar todo e qualquer defeito que venha a ocorrer durante a vigéncia do
contrato, sempre que solicitado, exceto quanto ao fornecimento de pegas.

5.1.3 - Fornecimento de pecgas: Caso haja necessidade de reposicdo de pecas,
componentes e materiais, o IPASEM solicitara orgamento especifico, ficando por conta do
IPASEM as despesas com a aquisigdo dos objetos, exceto os filtros de ar. Para toda
intervencdo corretiva devera a contratada emitir um relatério detalhado dos servicos
executados.

5.1.4 - A contratada se obrigara pelo fornecimento de todo o instrumental, equipamentos
de protecao individuais (EPI’s), ferramentas e mao de obra especializada e necessaria
para a execugao dos servicos. Os materiais e servigcos executados deverao obedecer
rigorosamente as prescricdbes e recomendagdes dos fabricantes, relativamente ao
emprego, uso, transporte e armazenagem de produtos, as normas técnicas recentes da
ABNT (Associagao Brasileira de Normas Técnicas) e do INMETRO (Instituto Nacional de
Metrologia), inclusive todas as indicagbes para elevagdo da vida util e melhoria do
rendimento dos equipamentos.

5.2 — Os servigos a serem executados compreenderao todas as agbes que forem
necessarias para manter o efetivo funcionamento dos equipamentos e as seguintes
atividades, conforme abaixo:

Mensalmente:

- Manutencbes mecanicas, elétricas e eletrbnicas dos equipamentos;
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- Manutengao dos circuitos de forga e comando elétrico dos equipamentos;

- Manutencdo de todas as pecas e componentes periféricos inerentes ao perfeito
funcionamento dos equipamentos;

- Verificacdo de ruidos e vibragcdes anormais;
- Medig&do da amperagem do compressor;

- Limpeza geral dos equipamentos e componentes de forma a evitar a difusdo ou multiplicagéao
de agentes nocivos a saude humana e manter a boa qualidade do ar interno;

- Conferéncia e reposigcao do gas refrigerante e de outros tipos de gases, de modo a garantir
a carga necessaria ao rendimento otimizado dos equipamentos;

- Corregéo de vazamentos e do funcionamento do sistema de drenagem de agua condensada;
- Limpar e secar os filtros de ar.
Anualmente:
- Substituicdo dos filtros de ar, se necessario.

- Inspegdo geral na instalagdo dos aparelhos, curto circuito de ar, distribuicdo de
insuflamento, posicionamento do aparelho, bloqueamento na entrada e saida de ar do
condensador, evaporador exposto a carga térmica.

5.3 — Devera ser disponibilizada quantidade suficiente de funcionarios, de acordo com a
necessidade do servigo, e 0s reparos em equipamentos que por motivos técnicos nao
puderem ser executados nos locais de uso, serdo realizados pela CONTRATADA em local
apropriado, e ainda os reparos que necessitem trabalhar em dias nao uteis ou fora do horario
de expediente, deveréo ser justificados e autorizados pela Diretoria do Instituto.

5.3.1. — A CONTRATADA fica inteiramente responsavel pela integridade fisica dos seus
componentes durante a retirada, transporte, conserto e reinstalagdo, sem qualquer énus
para o IPASEM-NH.

5.4 — Os chamados para as manutengdes deverao ser atendidos nos seguintes prazos:

- Manutengao preventiva: Deverdo ser implementadas rotinas de manutencéo preventiva.
Sera agendada com o fiscal de contrato, de segunda a sexta-feira, no horario das 07h30min
as 14h30min (visto o horario de expediente do Instituto 07h30min até as 15h), até o dia 10 de
cada més.

- Manutencao corretiva e de assisténcia técnica: prazo maximo de 24 (vinte quatro) horas,
a partir da notificagado, por meio de telefone ou e-mail.

5.5 - As manutengbes consistem no atendimento as solicitacdes do IPASEM/NH, quantas
vezes forem necessarias, sem qualquer énus adicional.

5.6 - Os profissionais dever&o trabalhar uniformizados (com logotipo da empresa) e usar
equipamento de protegdo individual (EPl’s) fornecidos pela CONTRATADA. E de
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responsabilidade exclusiva da CONTRATADA fiscalizar se seus funcionarios estao fazendo o
uso do EPI's fornecidos por ela, bem como sobre qualquer consequéncia decorrente do mau
uso ou da n&o utilizagdo dos mesmos.

| — Para os funcionarios que executarao os servigos: deverao ser apresentados comprovante

de formacgdo em treinamento especializado em Seguranca em Instalagbes e Servicos em
Eletricidade, conforme Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego, NR 10
e treinamento especializado em Trabalho em Altura, Norma Regulamentadora do Ministério
do Trabalho e Emprego, NR 35.

5.7 - O fiscal do contrato verificara a qualidade dos servigos prestados, podendo exigir que
os servigos avaliados como fora dos padrbées de qualidade sejam refeitos, sem que assista a
CONTRATADA qualquer indenizagao pelos custos dai decorrentes.

5.8 - Os condicionadores de ar que por motivos técnicos nado puderem ser
consertados/regulados nos locais de uso, serdo retirados pela CONTRATADA, mediante
prévia aprovagao e avaliagao do fiscal do contrato, ficando a mesma inteiramente responsavel
pela integridade fisica de seus componentes durante a retirada, transporte, substituicao de
pecas e reinstalagédo, sem qualquer 6nus para a CONTRATANTE;

I - A CONTRATADA devera arcar com todos os custos e recursos para retirar e transportar
os equipamentos defeituosos para o local da oficina, assim como para o retorno para sua
posicao de origem;

Il — O aparelho deve retornar ao seu local de origem em perfeitas condi¢des no prazo
maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data do atendimento do chamado, sendo esse
prazo prorrogado através de justificativa, autorizada pela Diretoria do Instituto.

5.9 — A CONTRATADA devera realizar vistoria técnica inicial até o quinto dia util a partir da
assinatura do contrato, a qual resultara na elaboragcdo de relatorio de avaliagcdo do
funcionamento dos aparelhos e condigdes dos componentes, entregue ao fiscal do contrato,
no prazo maximo de 30 (trinta) dias;

5.10 - A CONTRATADA, devera ainda, para efeito de analise de qualidade do ar, implementar
um Plano de Manutengao, Operagao e Controle - PMOC, conforme legislagdes, normas e
regulamentos vigentes, considerando os requisitos do Instituto para a execugao dos servigos.

6 - ESCOPO DO PROJETO

6.1 — O presente projeto tem por escopo a manutengéo preventiva, corretiva e assisténcia
técnica nos equipamentos de ar condicionado, instalados no Ipasem/NH visa a eliminacao
ou minimizagao de riscos potenciais a saude dos servidores e segurados que circulam
nas dependéncias do Instituto.

7 - DOTAGAO ORGAMENTARIA

7.1 - As despesas decorrentes da presente contratac&o correrdo por conta das seguintes
dotagBes orcamentarias:

Assisténcia (2154) e Previdéncia (2.156):
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Elemento de despesa: 3.3.3.9.0.39.17.00.00.00.00.00.0 — Manutencao conservacido de
maquinas e equipamentos - PJ

8 - DO PRAZO DE VIGENCIA

8.1 — O prazo da contratacao sera de 5 (cinco) anos, a contar da assinatura do contrato,
conforme art. 106, caput da Lei Federal n°® 14.133/2021, podendo ser prorrogado, a
critério da Administracdo, até o maximo de 10 (dez) anos, conforme art. 107, caput da Lei
Federal n° 14.133/2021. A prestacdo do servigco devera iniciar no dia util posterior a
assinatura do contrato.

9 - DOS PAGAMENTOS

9.1 - A CONTRATADA devera apresentar Nota Fiscal, até o 5° dia util do més
subsequente ao da prestacédo do servigo, com indicagdo de conta bancaria de pessoa
juridica, acompanhada das certiddes de regularidade fiscal e trabalhista, conforme
abaixo:

9.1.1. Prova de regularidade perante a Fazenda Federal, relativa a tributos
administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB), inscricdes em
Divida Ativa da Unido junto a Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), e
relativa & Seguridade Social mediante apresentacéo de Certiddo Conjunta Negativa
expedida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil.

9.1.2. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigco —
FGTS, mediante apresentacdo de Certiddo de Regularidade fornecida pela Caixa
Econdmica Federal.

9.2 - Todos os documentos mencionados no item supracitado deverdo ser entregues
diretamente a Gestora de Contratos no Setor de Coordenadoria de Gestao do Instituto.

9.3 - As notas fiscais deverdo ter destacadas as retengdes de impostos municipais
(ISSQN), federais (IRRF) e contribui¢cbes federais (INSS) conforme aliquotas vigentes, e
em casos de isengdo a empresa devera anexar declaragdo com a base legal de acordo
com a natureza juridica da empresa.

9.4 - O precgo sera pago mensalmente, no més subsequente ao da prestagao do servigo,
respeitada a ordem cronolégica de pagamentos, conforme Art. 141 da Lei 14.133/2021,
a partir da apresentacao da Nota Fiscal/Fatura (em até 15 dias), desde que atestado o
cumprimento do servigo por servidor do IPASEM-NH.

9.5 - Havendo erro nas Notas Fiscais ou outra circunstancia que impossibilite pagamento
da despesa, as mesmas ficardo pendentes com a consequente exclusdo da lista
classificatoria de credores, devidamente justificada pelo fiscal do contrato, e 0 pagamento
suspenso até que o licitante adjudicado providencie as medidas saneadoras necessarias,
nao ocorrendo, neste caso, qualquer 6nus para o IPASEM-NH.
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9.6 — A ndo apresentagdo da documentagédo citada no item 9.1, ou a sua irregularidade
suspendera o pagamento, bem como a ndo manutencao das condi¢des de habilitagao,
até a regularizacgao da falta.

9.7 - Durante a execucéao do contrato poderao ser solicitados documentos adicionais para
fins de fiscalizagdo do cumprimento de obrigacées trabalhistas, previdenciarias, sociais,
fiscais e tributarias dentre outras previstas no Edital e seus anexos.

98 - Em caso de atrasos de pagamento provocados exclusivamente pela
CONTRATANTE, o valor devido devera ser acrescido de atualizagao financeira pela URM
(Unidade de Referéncia Municipal de Novo Hamburgo/RS), e sua apuragao se fara desde
a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora
serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano,
mediante aplicacao das seguintes férmulas:

| = (TX/100)

365

EM =1x N x VP, onde:

| = indice de atualizagao financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso.

10 - DO VALOR ESTIMADO

10.1 - O valor estimado para a contratagdo, é de R$ 103.248,00 por ano.

11 - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO

11.1 - O acompanhamento e fiscalizagdo do objeto desta contratagéo sera exercido por
servidor do Instituto designado pela Autoridade Competente, denominado fiscal, com
indicagcdo também de um substituto, que na falta do fiscal assumira referida
responsabilidade. Ao fiscal compete acompanhar, fiscalizar, conferir e avaliar a execugao
do objeto, bem como dirimir e desembaragar quaisquer duvidas e pendéncias que
surgirem, determinando o que for necessario a regularizagao das faltas, falhas, problemas
ou defeitos observados, dando ciéncia a CONTRATADA e a Administragao, conforme
determina o Art. 117 da Lei 14.133/2021.

12 - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

12.1 - Constituem obrigacoes do IPASEM-NH:

| - Efetuar o pagamento;

Il - Dar a CONTRATADA as condigbes necessarias a regular execugao do contrato;
lll - Exercer a fiscalizagao, assegurando o efetivo cumprimento do contrato;
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IV - Atuar junto a CONTRATADA na resolugcdo de problemas ou outras situagdes inerentes
ao contrato de prestacao de servigos;

V - Notificar a CONTRATADA por problemas ou irregularidades inerentes a execugao do
servigo contratado;

VI - Permitir o acesso dos profissionais da CONTRATADA as suas dependéncias, para
execugao dos servicos referente ao objeto da presente contratagao;

VIl - Prestar as informagdes e esclarecimentos relativos ao objeto desta contratagdo que
venham a ser solicitados pelo preposto designado pela CONTRATADA.

13 - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
13.1 - Constituem obrigacées da CONTRATADA:

| — Prestar os servicos de modo satisfatério, na forma ajustada, de acordo com as
especificagcdes do Edital e seus Anexos, Contrato de Prestacdo de Servigos e
determinagdes do IPASEM-NH, cumprindo as normas e legislagbes vigentes;

Il - Responsabilizar-se inteiramente por todas as despesas com custos de pessoal,
obrigacbes sociais, fiscais, comerciais, trabalhistas, previdenciarias, tributarias, seguros,
taxas, vale-transporte, vale-refeicdo, bem como, pelos atos praticados por seus
funcionarios, respondendo civil e criminalmente, ficando o IPASEM-NH eximido de
qualquer responsabilidade neste sentido;

lll - Responder pelos danos causados diretamente ao IPASEM-NH, ou a terceiros,
durante a execugdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo IPASEM-NH;

IV - Responder por quaisquer danos causados diretamente a bens de propriedade do
IPASEM-NH, quando esses tenham sido ocasionados por seus
funcionarios/sécios/contratados, durante a prestagcao dos servicos;

V - Zelar pela perfeita execugao do contrato, devendo as falhas que porventura venham
a ocorrer serem sanadas em prazos que nao tragam prejuizos para o IPASEM-NH,
devendo ainda, fornecer na forma solicitada o demonstrativo das falhas ocorridas;

VI - Providenciar a imediata substituicdo/corre¢do das deficiéncias e/ou irregularidades
apontadas pelo IPASEM-NH;

VII - Manter seus funcionarios sujeitos as normas de conduta do IPASEM-NH, quando
estiverem prestando servico em suas instalagdes ou externamente, porém, sem qualquer
vinculo empregaticio;

VIl - Respeitar as normas e procedimentos de controle e acesso as dependéncias do
IPASEM-NH;

IX- Comunicar ao IPASEM-NH qualquer anormalidade de carater urgente e prestar os
esclarecimentos julgados necessarios;
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X - Apresentar Notas Fiscais com as devidas retencdes legais, conforme aliquotas
vigentes;

Xl - Apresentar durante a execucdo do contrato, se solicitado, documentos que
comprovem estar cumprindo a legislacdo em vigor quanto as obrigacdes assumidas no
presente instrumento, em especial, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
tributarios, fiscais e comerciais;

XlI- Manter todas as licengas, autorizagdes e registros necessarios para a realizagdo dos
servigos objeto desta contratacao;

Xl - Manter durante a execuc¢éo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por
ele assumidas, todas as condi¢cdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas no processo
licitatorio, comunicando qualquer alteracdo em relacdo as declaragbes prestadas,
comprometendo-se a apresentar a qualquer tempo documentos pertinentes se solicitados
pelo IPASEM-NH, inclusive no que diz respeito ao vinculo funcional com o Municipio de
Novo Hamburgo, parentesco com ocupantes de cargos de direcdo, chefia ou
assessoramento no ambito da Administracao Municipal;

XIV - Aceitar nas mesmas condi¢gdes contratuais os acréscimos ou supressoes de até
25% do objeto da licitagéo, e seu consequente reflexo no valor do contrato;

XV - Manter sigilo absoluto em relagdo a qualquer informacao confidencial que venha a
ter acesso durante a realizacdo dos trabalhos, sob pena de responsabilizacéo;

XVI - Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou penal,
relacionadas a essa contratacéo, originariamente ou vinculados por prevencéo, conexao
ou continéncia;

XVII - A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos estabelecidos
nas condigbes anteriores, ndo transfere a responsabilidade por seu pagamento ao
IPASEM-NH, nem podera onerar o objeto deste contrato, razdo pela qual a
CONTRATADA renuncia expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou
passiva, com o IPASEM-NH;

XVIII - Comunicar, por escrito, imediatamente, a CONTRATANTE, a impossibilidade de
execugao de qualquer obrigagdo contratual, para a adog¢ao das providéncias cabiveis;

XIX - Comunicar imediatamente ao fiscal do contrato, os casos de dispensa dos
profissionais constantes na relagéo entregue na assinatura do contrato, e substitui¢des;

XX - Criteriosamente recrutar, selecionar e administrar os profissionais com vistas ao
cumprimento do objeto contratado;

XXI - Garantir o uso de equipamentos de protecgao individual (EPIs) por seus funcionarios,
sendo de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA fornecer e fiscalizar se seus
funcionarios estao fazendo o uso dos EPI’s, e qualquer consequéncia decorrente do mau
uso ou da nao utilizacdo dos mesmos;

XXII — Implementar um Plano de Manutencao, Operagao e Controle, PMOC, conforme
legislagdes, normas e regulamentos vigentes.
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XXIII - Providenciar que todo e qualquer prestador do servico apresente-se uniformizado
e identificado.

14 - DAS INFRAGOES ADMINISTRATIVAS

14.1 - Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado
que:

a) der causa a inexecugao parcial ao contrato;

b) der causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administracao ou
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem
motivo justificado;

e) apresentar documentagao falsa ou prestar declaracéo falsa durante a execugéo do
contrato;

f) praticar ato fraudulento na execuc¢ao do contrato;

g) comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

14.2 — DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

14.3 - Serao aplicadas ao contratado pra que incorrer nas infragdes descritas da clausula
nona as seguintes sangoes:

i) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugao parcial do servico, sempre
que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lein® 14.133,
de 2021);

i) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“b”, “c” e “d” da clausula nona deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposigao
de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n°® 14.133, de 2021);

iii) Declaragéo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, “f’, “g” e “h” da clausula nona deste Contrato, bem como nas
alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢ao de penalidade mais grave (art. 156, §5°,
da Lei n® 14.133, de 2021);

iv) Multa:

(1) Moratdria de 0,5% (cinco centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

(2) Moratdria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre
o valor total do contrato, até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do
prazo fixado para apresentagao, suplementagao ou reposi¢géo da garantia.

(3) O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administragdo a promover a extingdo do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme
dispde o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

(4) Compensatoria, para as infragoes descritas nas alineas “e€” a “h” da clausula nona, de
15% a 30% do valor do Contrato.

(5) Compensatoria, para a inexecugao total do contrato prevista na alinea “c” da clausula
nona, de 0,5% a 30% do valor do Contrato.

(6) Para infragao descrita na alinea “b” da clausula nona, a multa sera de 0,5% a 30% do
valor do Contrato.
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(7) Para infragcbes descritas na alinea “d” da clausula nona, a multa sera de 0,5% a 30%
do valor do Contrato.

(8) Para a infragdo descrita na alinea “a” da clausula nona, a multa sera de 0,5% a 30%
do valor do Contrato, ressalvadas as seguintes infragdes:

14.4 - A aplicagao das sangdes previstas neste servico nao exclui, em hipétese alguma,
a obrigacao de reparagao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei
n°® 14.133, de 2021).

14.5 - Todas as sancgobes previstas neste servigco poderao ser aplicadas cumulativamente
com a multa (art. 156, §7°, da Lei n° 14.133, de 2021).

(i) Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao (art. 157, da Lei n°® 14.133, de 2021)
(i) Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse
valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente
(art. 156, §8°, da Lei n® 14.133, de 2021).

(iii) Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, a contar da data do
recebimento da comunicagéo enviada pela autoridade competente.

14.6 - A aplicacido das sang¢des realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no
caput e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar.

14.7 - Na aplicagéo das san¢des serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133, de
2021):

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantagéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos 6érgaos de controle.

14.8 - Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitagbes e contratos da Administracdo Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serao apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159).

14.9 - A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos
ilicitos previstos neste servico ou para provocar confusao patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das sangbes aplicadas a pessoa juridica serao estendidos aos seus
administradores e sécios com poderes de administracao, a pessoa juridica sucessora ou
a empresa do mesmo ramo com relagéo de coligagao ou controle, de fato ou de direito,
com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n°® 14.133, de 2021).
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14.10 - O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data
de aplicagcédo da sang¢ao, informar e manter atualizados os dados relativos as san¢des por
ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e
Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no
ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n°® 14.133, de 2021).

14.11 - As sangbes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°
14.133/21.

14.12 - Sera considerado justificado o inadimplemento, nos seguintes casos:

| - Acidentes que impliquem retardamento na prestacdo dos servigos ou na adequacéo
dos mesmos, sem culpa da CONTRATADA,;

Il - Falta ou culpa do CONTRATANTE;
Il - Caso fortuito ou forga maior, conforme Art. 393 do Cddigo Civil Brasileiro.
15 - DO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

15.1 - Para fins deste instrumento, sem prejuizo das demais definicdes inseridas no
Contrato, cabe as Partes zelar pelo cumprimento de obrigacao legal e/ou regulatéria, em
observancia aos principios e regras estabelecidas nas legislagbes sobre protecdo de
Dados Pessoais vigentes, incluindo, mas nao se limitando a Lei n° 13.709, de 14 de agosto
de 2018 (LGPD).

16 - DA SUBCONTRATAGAO

16.1 - A Contratada nao podera transferir, ceder ou praticar qualquer outra forma
contratual que signifique transferéncia do presente processo, nem podera subcontratar a
execugao do seu objeto, no todo ou em parte, sob pena de rescisao do contrato.

Novo Hamburgo/RS, 23 de margo de 2026.

Nicolas Gerardo Goeckler Alves
Diretor de Administragao
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EDITAL N° XX/2026

PROCESSO N° 8841/2026PD

PREGAO ELETRONICO N° XX/2026

ANEXO Il - RELAGAO DE APARELHOS DE AR CONDICIONADO INSTALADOS NO

IPASEM NH
TOMBO DESCRIGAO LOCALIZACAO | ENTIDADE

01 | 1810 |AR CONDICIONADO GREE SPLIT WALL 26000 BTU'S Portaria Previdéncia
QUENTE/ 24000 BTU'S FRIO/ C/ CONT.REMOT.

02 | 2216 |AR CONDICIONADO SPLIT SPRINGER MIDEA CBRH Assisténcia
INVERTER 22.000 BTUS QUENTE-FRIO

03 | 1808 |AR CONDICIONADO ELETREOLUX INVERTER SPLIT CBRH Previdéncia
22000 BTU'S QUENTE-FRIO

04 11796 | \R CONDICIONADO CARRIER SPLIT 36000 BTU'S P:)f(')'czl‘zr/"iaré . RSB
QUENTE-FRIO C/ CONT. REMOT N

Médica

05 | 1809 AR CONDICIONADO CARRIER SPLIT 36000 BTUS . Assisténcia
QUENTE-FRIO C/ CONT. REMOT.

06 | 1790 AR CONDICIONADO MIDEA SPLIT 12000 BTUS . .. _ | Assisténcia
QUENTE-FRIO C/ CONT. REMOT. participag

07 | 1726 AR CONDICIONADO DEOLO SPLIT 12000 BTUS o .. . | Assisténcia
QUENTE-FRIO C/ CONT. REMOT. ¢

08 1798 AR CONDICIONADO CARRIER SPLIT 36000 BTU'S Coord. Area Assisténcia
QUENTE-FRIO C/ CONT.REMOT. Médica

09 | 1789 AR CONDICIONADO MIDEA SPLIT 9000 BTUS =~ ... Assisténcia
QUENTE-FRIO C/ CONT.

10 | 1802 | AR CONDICIONADO MIDEA SPLIT 9000 BTUS| — , ... Previdéncia
QUENTE-FRIO G/ CONT.

11 | 1788 |AR CONDICIONADO MIDEA SPLIT 9000 BTUS — , ... Assisténcia
QUENTE-FRIO C/ CONT.

12 2138 ' Previdéncia
AR CONDICIONADO AGRATTO SPLIT 9000 BTU'S Assessoria
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Executiva
13 | 1927 |AR CONDICIONADO MIDEA SPLIT 18000 BTU'S, Diretor Assisténcia
QUENTE-FRIO C/ CONT. REMOTO Presidente
14 | 1794 | AR CONDICIONADO KOMECO SPLIT 18000 BTU'S Diretoria de Assisténcia
QUENTE-FRIO C/ CONT. REMOT Administracgo
15 1782 | R CONDICIONADO MIDEA SPLIT 9000 BTU'S é?f;ifla d:e Assisténcia
QUENTE-FRIO C/ CONT. REMOT. >oria e
Administragao
16 (1727 AR CONDICIONADO DEOLO SPLIT 12.000 BTUS Assisténcia
QUENTE-FRIO C/ CONT. REMOT. CCF
17 | 1725 | AR CONDICIONADO DEOLO SPLIT 12.000 BTUS cor Assisténcia
QUENTE-FRIO C/ CONT. REMOT.
18 12062 | o CONDICIONADO MIDEA SPRINGER SPLIT 18000 H:gg”g;f/?;':/ RElEbcia
BTU'S, INVERTER gy
19 | 1692 AR CONDICIONADO DEOLO SPLIT 12000 BTUS| — , . . Previdéncia
QUENTE-FRIO C/ CONT. REMOT.
20 | 1803 AR CONDICIONADO MIDEA SPLIT 12000 BTUS| . .. Previdéncia
QUENTE-FRIO C/ CONT. REMOT.
21 | 1792 AR CONDICIONADO MIDEA SPLIT 12000 BTUS| . .. _ Assisténcia
QUENTE-FRIO C/ CONT. REMOT.
22 1 1806 | AR CONDICIONADO KOMECO SPLIT 18000 BTU'S vy Assisténcia
QUENTE-FRIO C/ CONT.REMOT
23 | 1807 | AR CONDICIONADO KOMECO SPLIT 18000 BTU'S - Previdéncia
QUENTE-FRIO C/ CONT.REMOT
24 | 1963 AR CONDICIONADO CARRIER XPWOER SPLIT 18000  _ . ... Assisténcia
BTU'S, QUENTE-FRIO, C/ CONT. REMOTO
25 | 2137 | AR CONDICIONADO AGRATTO SPLIT 9000 BTUS, . . _ | Assisténcia
CICLO REVERSO. ¢
26 1805 Previdéncia

AR CONDICIONADO MIDEA SPLIT 12000 BTU'S

Assessoria
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QUENTE-FRIO C/ CONT. Juridica

27 1694 AR CONDICIONADO DEOLO SPLIT 12.000 BTUS Assessoria Previdéncia
QUENTE-FRIO C/ CONT. REMOT. Juridica

28 1781 AR CONDICIONADO MIDEA SPLIT 9000 BTU'S e Assisténcia
QUENTE-FRIO C/ CONT. REMOT

29 1928 AR CONDICIONADO MIDEA SPLIT 18000 BTU'S, Assisténcia
QUENTE-FRIO C/ CONT. REMOTO CG

30 1795 AR CONDICIONADO GREE SPLIT 26000 BTU'S e Assisténcia
QUENTE/ 24000 BTU'S FRIO C/ CONT. REMOT

31 1783 AR CONDICIONADO MIDEA SPLIT 9000 BTU'S e Assisténcia
QUENTE-FRIO C/ CONT. REMOT.

32 1779 AR CONDICIONADO MIDEA SPLIT 9000 BTU'S cG Assisténcia
QUENTE-FRIO C/ CONT. REMOTO

33 1801 AR CONDICIONADO MIDEA SPLIT 9000 BTU'S cG Previdéncia

QUENTE-FRIO C/ CONT.

TOTAL 33
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EDITAL N° XX/2026
PROCESSO N° 8841/2026PD

PREGAO ELETRONICO N° XX/2026

E-mail:

ANEXO Ill - MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

Razao social da empresa proponente/Profissional:
CNPJ:
Endereco:

Telefone/Fax:

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE MANUTENCAO
PREVENTIVA, CORRETIVA E ASSISTENCIA TECNICA NOS EQUIPAMENTOS DE AR
CONDICIONADO, DIVERSOS, INSTALADOS NO IPASEM-NH, conforme especificacdes
constantes neste Termo de Referéncia. Céd. 23785

TOMBO DESCRICAO DOS APARELHOS LOCALIZAGAO | VALOR POR
EQUIPAMENTO
1 1810 AR CONDICIONADO GREE SPLIT WALL 26000 BTU'S QUENTE/ Portari R$
24000 BTU'S FRIO/ C/ CONT.REMOT. ortaria
2 2216 AR CONDICIONADO SPLIT SPRINGER MIDEA INVERTER 22.000 CBRH R$
BTUS QUENTE-FRIO
3 1808 AR CONDICIONADO ELETREOLUX INVERTER SPLIT 22000 BTU'S CBRH R$
QUENTE-FRIO
4 1796 AR CONDICIONADO CARRIER SPLIT 36000 BTU'S QUENTE-FRIO C/ | Hall Pericia/ Protocolo/ R$
CONT. REMOT Area Médica
5 AR CONDICIONADO CARRIER SPLIT 36000 BTU'S QUENTE-FRIO C/ R$
1809 CONT. REMOT. Protocolo
6 AR CONDICIONADO MIDEA SPLIT 12000 BTU'S QUENTE-FRIO C/ S R$
1790 CONT. REMOT. Coparticipagao
7 AR CONDICIONADO DEOLO SPLIT 12000 BTU'S QUENTE-FRIO C/ " R$
1726 CONT. REMOT. Sala Manutengao
8 AR CONDICIONADO CARRIER SPLIT 36000 BTU'S QUENTE-FRIO C/ . R$
1798 CONT.REMOT. Coord. Area Médica
9 1789 AR CONDICIONADO MIDEA SPLIT 9000 BTU'S QUENTE-FRIO C/ Auditério R$
CONT.
10 1802 AR CONDICIONADO MIDEA SPLIT 9000 BTU'S QUENTE-FRIO C/ Auditério R$
CONT.
11 1788 AR CONDICIONADO MIDEA SPLIT 9000 BTU'S QUENTE-FRIO C/ Auditério R$
CONT.
12 2138 | AR CONDICIONADO AGRATTO SPLIT 9000 BTU'S Assessoria Executiva | R$
13 AR CONDICIONADO MIDEA SPLIT 18000 BTU'S, QUENTE-FRIO C/ ) ) R$
1927 CONT. REMOTO Diretor Presidente
14 1794 AR CONDICIONADO KOMECO SPLIT 18000 BTU'S QUENTE-FRIO C/ Diretoria de R$
CONT. REMOT Administracdo
15 1782 AR CONDICIONADO MIDEA SPLIT 9000 BTU'S QUENTE-FRIO C/| Asses. da Diretoria de R$
CONT. REMOT. Administracédo
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16 1727 AR CONDICIONADO DEOLO SPLIT 12.000 BTUS QUENTE-FRIO C/ CCE
CONT. REMOT.
17 1725 AR CONDICIONADO DEOLO SPLIT 12.000 BTUS QUENTE-FRIO C/ CCE R$
CONT. REMOT.
18 2062 AR CONDICIONADO MIDEA SPRINGER SPLIT 18000 BTU'S, Hall Auditoria/ CCF/ R$
INVERTER Divida Ativa/ Tl
19 AR CONDICIONADO DEOLO SPLIT 12000 BTU'S QUENTE-FRIO C/ o R$
1692 CONT. REMOT. Auditoria
20 AR CONDICIONADO MIDEA SPLIT 12000 BTU'S QUENTE-FRIO C/ " R$
1803 CONT. REMOT. Informatica
21 AR CONDICIONADO MIDEA SPLIT 12000 BTU'S QUENTE-FRIO C/ " R$
1792 CONT. REMOT. Informatica
22 AR CONDICIONADO KOMECO SPLIT 18000 BTU'S QUENTE-FRIO C/ » R$
1806 CONT REMOT Informatica
23 AR CONDICIONADO KOMECO SPLIT 18000 BTU'S QUENTE-FRIO C/ » R$
1807 CONT REMOT Informatica
24 AR CONDICIONADO CARRIER XPWOER SPLIT 18000 BTU'S, . R$
1963 | QUENTE-FRIO, C/ CONT. REMOTO Refeitério
25 AR CONDICIONADO AGRATTO SPLIT 9000 BTU'S, CICLO N R$
2137 REVERSO. Comunicagao
26 1805 AR CONDICIONADO MIDEA SPLIT 12000 BTU'S QUENTE-FRIO C/ Assessoria Juridica R$
CONT.
27 AR CONDICIONADO DEOLO SPLIT 12.000 BTUS QUENTE-FRIO C/ . - R$
1694 CONT. REMOT. Assessoria Juridica
28 1781 AR CONDICIONADO MIDEA SPLIT 9000 BTU'S QUENTE-FRIO C/ cG R$
CONT. REMOT
29 1928 AR CONDICIONADO MIDEA SPLIT 18000 BTU'S, QUENTE-FRIO C/ cG R$
CONT. REMOTO
30 1795 AR ICONDICIONADO GREE SPLIT 26000 BTU'S QUENTE/ 24000 cG R$
BTU'S FRIO C/ CONT. REMOT
31 1783 AR CONDICIONADO MIDEA SPLIT 9000 BTU'S QUENTE-FRIO C/ cG R$
CONT. REMOT.
32 1779 AR CONDICIONADO MIDEA SPLIT 9000 BTU'S QUENTE-FRIO C/ cG R$
CONT. REMOTO - processo 2013.52.1002740PA é de 9000 BTU'S
33 1801 AR CONDICIONADO MIDEA SPLIT 9000 BTU'S QUENTE-FRIO C/ cG R$
CONT.
TOTAL 33 R$
O VALOR GLOBAL MENSAL é de RS ................ (valor por extenso)

DECLARA ter examinado o Edital e seus Anexos, inteirando-se dos mesmos para a
elaboracgao da presente proposta e, ainda:

1 - Que esta ciente da forma da contratagao, concordando com os termos do Edital e
Anexos;
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2 - Que o prazo de validade da presente proposta, contado a partir da data de abertura
da mesma é de (30) dias, respeitando-se o prazo minimo descrito no Edital e Anexos.

3 - Que os pregos propostos pelo servigo, sdo completos e suficientes (incluindo custos
diretos e indiretos), estando de acordo com o especificado no objeto da contratacéo, no
Edital e todos os seus Anexos.

Novo Hamburgo/RS, 03 de margo de 2026.

(Assinatura)
Nome completo de seu(s) representante legal(s)
Carimbo da empresa
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EDITAL N° XX/2026
PROCESSO N° 8841/2025PD

PREGAO ELETRONICO N° XX/2026
ANEXO IV - MODELO DE DECLARAGAO DE ATENDIMENTO AO INCISO XXXIII, ART. 7° DA

CF/1988
.......................... (nome da empresa).............., inscrita no CNPJ
sob 0 n° e , por intermédio de seu representante legal, o(a)
SF(Q): weeeeeiee e ,CIln® y CPE N®

declara, para fins do disposto no |nC|so VI do art. 68 da Lei 14.133/2021, (inciso XXXIII
do art. 7° da Constituicao Federal), que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢do de aprendiz ( ).

Novo Hamburgo/RS, .......... de .o de 2026.

(Representante legal)
Carimbo da empresa

MODELO DE DECLARAGAO DE ATENDIMENTO AO ART. 71 DA LEI ORGANICA DO

MUNICIPIO DE NH E DE INEXISTENCIA DE VINCULO FUNCIONAL COM O
MUNICIPIO DE NH

.......................... (nome da empresa,).............., inscrita no CNPJ
sob 0 n° . , por intermédio de seu representante legal, o(a)
SI(A). weeeeiii , Cln® , CPE N®

declara, para fins do disposto no Art 71, § 9° da Lei Organica do Municipio de Novo
Hamburgo que ndo possui entre os socios da empresa nem entre seus empregados:
cbnjuges, companheiros, parentes em linha, colateral ou por afinidade, ou por adogao,
até o terceiro grau inclusive, de ocupantes de cargos de diregcdo, chefia ou
assessoramento, do Prefeito, do Vice-Prefeito, de Secretarios Municipais e de
Vereadores do Municipio, bem como, dos diretores e titulares de cargos equivalentes, no
ambito da administragéo direta e indireta do Municipio de Novo Hamburgo.

Declara, também, que os profissionais que prestarao os servigos
ndo possuem vinculo funcional com o Municipio e que, caso venha a ocorrer, o Instituto
sera devidamente informado.

Novo Hamburgo/RS, .......... de i de 2026.

(Representante legal/sdcio-administrador)
Carimbo da empresa
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EDITAL N° XX/2026
PROCESSO N° 8841/2026PD

PREGAO ELETRONICO N° XX/2026
ANEXO V — DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO

.......................... (nome da empresa,.............., inscrita no CNPJ
sob o n° L , por intermédio de seu representante legal, o(a)
Sr(Q). e ,Clno . L, CPEN® e
seu Contador/Técnico Contabil responsavel, o(a) Sr(a) ................................................
Cln.eiiis , CPF N® e inscrigdo no Conselho Regional de
Contabilidade sob on® .., , DECLARAM, para fins do disposto no item 7.1.2.2 do

Edital, sob as san¢des administrativas cabiveis e sob as penas da lei, que esta empresa,
na presente data, é considerada:

( ) MICROEMPRESA - Conforme inciso | do Artigo 3° da Lei
Complementar n® 123/2006, e posteriores alteracgoes;

( ) EMPRESA DE PEQUENO PORTE - Conforme inciso Il
do Artigo 3° da Lei Complementar n°® 123/2006, e posteriores alteragoes;

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente.

Novo Hamburgo/RS, .......... de . de 2026.

(nome completo e assinatura do
Representante Legal)

Carimbo da empresa

(nome completo, assinatura
e numero de inscricdo no CRC)
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EDITAL N° XX/2026
PROCESSO N° 8841/2026PD
PREGAO ELETRONICO N° XX/2026

ANEXO VI - MODELO DE DECLARA(;AQ DE INDICA(}AO E DISPONIBILIDADE DO
RESPONSAVEL TECNICO

.......................... (nome da empresa,).............., inscrita no CNPJ sob o
n° , por intermédio de seu representante legal, o(a)
Sr(@). e ,Cln® o, , CPF N® e ,
DESIGNA 0 (@) S (8) coeveereeieieeeeiniiiiie et , iInscrito N0 ..oooeeviiiiiiie
(Conselho Regional de .....cccccceeevviiiiiennnennn. ), sob o n® ... , como RESPONSAVEL

TECNICO (a) e declara, em cumprimento ao instrumento convocatério, que por ocasido da
contratagdo, o Responsavel Técnico indicado possui disponibilidade para cumprir o objeto do
Edital, e que dispora de profissionais adequados e suficientes para a execu¢ao dos servigos
objeto da presente licitag&o.

(Representante legal - nome completo)
Carimbo da empresa
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EDITAL N° XX/2026
PROCESSO N° 8841/2026PD

PREGAO ELETRONICO N° XX/2026
ANEXO VII - MODELO DE ATESTADO DE VISITA TECNICA

Atesto, para fins de comprovacao junto ao Pregoeiro e Equipe
de Apoio, qUE O ST. ..cevvveeieeeieeeeeeee, ,CIlN® L, CPF N e
representando a empresa........ccc..vevveeeeennee. , inscrita no CNPJ n°................ , compareceu
a sede deste Instituto, onde sera executado o objeto desse Pregdo Eletrénico, mais
especificamente CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS
DE MANUTENGAO PREVENTIVA, CORRETIVA E ASSISTENCIA TECNICA NOS
EQUIPAMENTOS DE AR CONDICIONADO, DIVERSOS, INSTALADOS NO IPASEM-
NH., conforme especificacbes descritas no Edital e todos os seus Anexos, tomando
conhecimento de todas as condi¢des e peculiaridades que possam, de qualquer forma,
influir sobre o custo, preparag¢ao da proposta e execug¢ao do objeto da licitagao.

Novo Hamburgo/RS, .......... de o de 2026.

(Representante legal/sécio administrador)
Carimbo da empresa

OBS: As visitas técnicas devem ser agendadas pelo telefone (51) 3594 9162,
ramal 238, até 2 (dois) dias uteis antes da data limite de recebimento das
propostas, conforme item 3 do Termo de Referéncia, na qual os interessados
devem trazer o Atestado de Visita Técnica (Anexo VIl) devidamente preenchido.
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EDITAL N° XX/2026
PROCESSO N° 8841/2026PD

PREGAO ELETRONICO N° XX/2026
ANEXO VIl - MODELO DE DISPENSA DE VISITA TECNICA

A empresa ................ inscrita no CNPJ n°............... representada pelo Sr.(a)
.......................... ,Cln®................., CPFn° ..., DECLARA que optou por
nao realizar a visita/vistoria ao local da execucédo do objeto desse Pregao Eletrénico,
mais especificamente CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE MANUTENGCAO PREVENTIVA, CORRETIVA E ASSISTENCIA
TECNICA NOS EQUIPAMENTOS DE AR CONDICIONADO, DIVERSOS, INSTALADOS
NO IPASEM-NH, conforme especificagbes descritas no Edital e todos os seus Anexos, e
que ASSUME todo e qualquer risco por esta decisdo, se COMPROMETENDO a prestar
fielmente os servigos pelo preco apresentado, caso seja vencedora, estando de acordo
com a redacgao do item 3 do Termo de Referéncia.

Novo Hamburgo/RS, .......... de i de 2026.

(Representante legal/sécio administrador)
Carimbo da empresa
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EDITAL N° XX/2026
PROCESSO N° 8841/2026PD

PREGAO ELETRONICO N° XX/2026
ANEXO IX — MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° XX/2026

Por este instrumento contratual, de um lado o INSTITUTO DE PREVIDENCIA E
ASSISTENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE NOVO HAMBURGO -
IPASEM/NH, Autarquia municipal instituida pela Lei Municipal n° 154, de 24 de dezembro
de 1992, inscrito no CNPJ sob n° 94.707.684/0001-00, com sede na Rua Julio de
Castilhos, n° 419 em Novo Hamburgo/RS, representado por sua Diretora-Presidente
MARIA CRISTINA SCHIMITT e seu Diretor de Administracdo NICOLAS GERARDO
ALVES GOECKLER, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, e de outro
lado a empresa XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, estabelecida na Rua XXXX, Cidade-
RS, Cep XXXXX, inscrita no CNPJ-MF sob n® XXXXXXX, neste ato representada por seu
socio administrador XXXXX, doravante denominada CONTRATADA, para executar a
prestacao de servigos descritos na Clausula Primeira - Do Objeto.

O presente contrato tem seu respectivo fundamento e finalidade na consecug¢ao do objeto
contratado, descrito abaixo, constante do processo n° 8841/2026PD, decorrente do
Pregao Eletrénico n® XX/2026, assim como pelas condi¢des e pelas clausulas a seguir
expressas, definidoras de direitos, obrigacdes e responsabilidades das partes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto do presente contrato a CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA
PRESTAGCAO DE SERVIGOS DE MANUTENCAO PREVENTIVA, CORRETIVA E
ASSISTENCIA TECNICA NOS EQUIPAMENTOS DE AR CONDICIONADO,
DIVERSOS, INSTALADOS NO IPASEM-NH, de acordo com as especificagoes
descritas no Edital e todos os seus Anexos.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS ESPECIFICAGOES DOS SERVIGOS A SEREM
EXECUTADOS

PARAGRAFO PRIMEIRO - Constitui objeto da presente contratagdo a prestacéo de
servicos de manutencao preventiva, corretiva e assisténcia técnica dos equipamentos
de ar condicionado, diversos, instalados na sede do IPASEM-NH, sendo as
especificacdes e as rotinas de manutencao apresentadas, referéncias minimas, e
conforme normas vigentes, para execugédo dos servigos de manutengao, objeto da
contracgao:

| - Servigo de Manutengao Preventiva:

a) Consiste em realizar tarefas destinadas a evitar eventuais ocorréncias de quebras
e defeitos nos equipamentos, mantendo-os em perfeito estado de funcionamento,
seguranga e conservacao, conforme especificado em manuais e normas técnicas
especificas, e especialmente as tarefas abaixo descritas, visando evitar a manutengéo
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corretiva. Referido servico devera ser feito independentemente de ter havido
manutencao corretiva no periodo, devendo ser emitido relatério de atendimento
especifico para cada tipo de manutencgao;

b) Consiste também na retirada dos aparelhos e desmontagem para limpeza, nos
equipamentos que exigem esse tipo de procedimento e naqueles onde é possivel o referido
método;

¢) E ainda na limpeza da serpentina do evaporador na bandeja do dreno e nos filtros de ar
na carenagem, com produtos quimicos antiacaros, bolor, bactérias e fungos (higienizagao).

Il - Servigo de Manutencao Corretiva e Assisténcia técnica:

a) Consiste na correcao de defeitos no equipamento, em substituicio de pecas defeituosas
e consistira em reparar todo e qualquer defeito que venha a ocorrer durante a vigéncia do
contrato, sempre que solicitado, exceto quanto ao fornecimento de pecas.

lll - Fornecimento de pecas: Caso haja necessidade de reposi¢cao de pecas, componentes e
materiais, o IPASEM solicitara orcamento especifico, ficando por conta do IPASEM as
despesas com a aquisicao dos objetos, exceto os filtros de ar. Para toda intervengao corretiva
devera a contratada emitir um relatério detalhado dos servicos executados.

IV - A contratada se obrigara pelo fornecimento de todo o instrumental, equipamentos de
protecao individuais (EPI’s), ferramentas e mao de obra especializada e necessaria para
a execucao dos servicos. Os materiais e servicos executados deverdo obedecer
rigorosamente as prescricbes e recomendac¢des dos fabricantes, relativamente ao
emprego, uso, transporte e armazenagem de produtos, as normas técnicas recentes da
ABNT (Associagao Brasileira de Normas Técnicas) e do INMETRO (Instituto Nacional de
Metrologia), inclusive todas as indicagbes para elevagdo da vida util e melhoria do
rendimento dos equipamentos.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os servicos a serem executados compreenderdo todas as
acdes que forem necessarias para manter o efetivo funcionamento dos equipamentos e as
seguintes atividades, conforme abaixo:

| - Mensalmente:

a) Manutengdes mecanicas, elétricas e eletronicas dos equipamentos;
b) Manutengéo dos circuitos de forga e comando elétrico dos equipamentos;

c) Manutencido de todas as pegas e componentes periféricos inerentes ao perfeito
funcionamento dos equipamentos;
d) Verificagao de ruidos e vibragdes anormais;

e) Medigcdo da amperagem do compressor;
f) Limpeza geral dos equipamentos e componentes de forma a evitar a difusdo ou
multiplicacédo de agentes nocivos a saude humana e manter a boa qualidade do ar interno;
g) Conferéncia e reposicdo do gas refrigerante e de outros tipos de gases, de modo a
garantir a carga necessaria ao rendimento otimizado dos equipamentos;
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h) Correcdo de vazamentos e do funcionamento do sistema de drenagem de agua
condensada;
i) Limpar e secar os filtros de ar.

Il - Anualmente:

a) Substituicdo dos filtros de ar, se necessario.
b) Inspecao geral na instalagdo dos aparelhos, curto circuito de ar, distribuicdo de

insuflamento, posicionamento do aparelho, bloqueamento na entrada e saida de ar do
condensador, evaporador exposto a carga térmica.

PARAGRAFO TERCEIRO - Devera ser disponibilizada quantidade suficiente de
funcionarios, de acordo com a necessidade do servigo, e os reparos em equipamentos
que por motivos técnicos nao puderem ser executados nos locais de uso, serao realizados
pela CONTRATADA em local apropriado, e ainda os reparos que necessitem trabalhar
em dias nao uteis ou fora do horario de expediente, deverao ser justificados e autorizados
pela Diretoria do Instituto.

I — A CONTRATADA fica inteiramente responsavel pela integridade fisica dos seus
componentes durante a retirada, transporte, conserto e reinstalacdo, sem qualquer 6nus
para o IPASEM-NH.

PARAGRAFO QUARTA - Os chamados para as manutengdes deverao ser atendidos nos
seguintes prazos:

I - Manutencdo preventiva: Deverdo ser implementadas rotinas de manutengao
preventiva. Sera agendada com o fiscal de contrato, de segunda a sexta-feira, no horario
das 07h30min as 14h30min (visto o horario de expediente do Instituto 07h30min até as
15h), até o dia 10 de cada més.

Il - Manutengao corretiva e de assisténcia técnica: prazo maximo de 24 (vinte quatro)
horas, a partir da notificacdo, por meio de telefone ou e-mail.

PARAGRAFO QUINTO - As manutencdes consistem no atendimento as solicitagées do
IPASEM/NH, quantas vezes forem necessarias, sem qualquer 6nus adicional.

PARAGRAFO SEXTO - Os profissionais deverao trabalhar uniformizados (com logotipo
da empresa) e usar equipamento de protecao individual (EPI’s) fornecidos pela
CONTRATADA. E de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA fiscalizar se seus
funcionarios estao fazendo o uso do EPI’s fornecidos por ela, bem como sobre qualquer
consequéncia decorrente do mau uso ou da ndo utilizagdo dos mesmos.

| — Para os funcionarios que executardao os servigos: deverao ser apresentados
comprovante de formagao em treinamento especializado em Seguranga em Instalages
e Servicos em Eletricidade, conforme Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho
e Emprego, NR 10 e treinamento especializado em Trabalho em Altura, Norma
Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego, NR 35.
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PARAGRAFO SETIMO - O fiscal do contrato verificara a qualidade dos servicos
prestados, podendo exigir que os servigos avaliados como fora dos padrbes de qualidade
sejam refeitos, sem que assista a CONTRATADA qualquer indenizagao pelos custos dai
decorrentes.

PARAGRAFO OITAVO - Os condicionadores de ar que por motivos técnicos nao
puderem ser consertados/regulados nos locais de uso, serdo retirados pela
CONTRATADA, mediante prévia aprovacao e avaliacao do fiscal do contrato, ficando a
mesma inteiramente responsavel pela integridade fisica de seus componentes durante a
retirada, transporte, substituicdo de pecas e reinstalacdo, sem qualquer énus para a
CONTRATANTE;

I - A CONTRATADA devera arcar com todos os custos e recursos para retirar e
transportar os equipamentos defeituosos para o local da oficina, assim como para o
retorno para sua posi¢cao de origem;

Il — O aparelho deve retornar ao seu local de origem em perfeitas condicées no prazo
maximo de 05 (cinco) dias uteis, a contar da data do atendimento do chamado, sendo
esse prazo prorrogado através de justificativa, autorizada pela Diretoria do Instituto.

PARAGRAFO NONO - A CONTRATADA devera realizar vistoria técnica inicial até o
quinto dia util a partir da assinatura do contrato, a qual resultara na elaboracéao de relatério
de avaliagdo do funcionamento dos aparelhos e condi¢cdes dos componentes, entregue
ao fiscal do contrato, no prazo maximo de 30 (trinta) dias;

PARAGRAFO DECIMO - A CONTRATADA, devera ainda, para efeito de analise de
qualidade do ar, implementar um Plano de Manutencao, Operacdo e Controle - PMOC,
conforme legislagbes, normas e regulamentos vigentes, considerando os requisitos do
Instituto para a execucao dos servigos.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS PAGAMENTOS

O IPASEM-NH pagara 8 CONTRATADA, pela prestacéo dos SERVICOS DE MANUTENCAO
DOS APARELHOS DE AR CONDICIONADO, o valor MENSAL de R$ XXXX
(XXXXXXXXXXXXXXKX).

PARAGRAFO PRIMEIRO - A CONTRATADA devera apresentar as Notas Fiscais, até o 5°
dia util do més subsequente ao da prestacao do servico, com indicacdo de conta bancaria
de pessoa juridica, acompanhadas das certidbes de regularidade fiscal e trabalhista,
conforme abaixo:

. Prova de regularidade perante a Fazenda Federal, relativa a tributos administrados
pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB), inscricdes em Divida Ativa da Unido
junto a Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), e relativa a Seguridade Social
mediante apresentacdo de Certiddo Conjunta Negativa expedida pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil;
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Il. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS,
mediante apresentacao de Certiddo de Regularidade fornecida pela Caixa Econbémica
Federal.

PARAGRAFO SEGUNDO - Todos os documentos mencionados no paragrafo anterior deverao
ser enviados diretamente a Gestora de Contratos no Setor de Coordenadoria de Gestdo do
Instituto, através do e-mail contratos@ipasemnh.com.br.

PARAGRAFO TERCEIRO - A Nota fiscal/Fatura devera ter destacada as retengdes de
impostos municipais (ISSQN), federais (IRRF) e contribuicdes federais (INSS) conforme
aliquotas vigentes, e em casos de isen¢cao a empresa devera anexar declaragdo com a base
legal de acordo com a natureza juridica da empresa.

PARAGRAFO QUARTO - O prego ser4 pago mensalmente, no més subsequente ao da
prestacao do servigo, respeitada a ordem cronoldgica de pagamentos conforme Art. 14 da Lei
14.133/2021, a partir da apresentacao das Notas Fiscais/Fatura (em até 15 dias), desde que
atestado o cumprimento do servico por servidor do IPASEM-NH.

PARAGRAFO QUINTO - Havendo erro nas Notas Fiscais ou outra circunstancia que
impossibilite pagamento da despesa, as mesmas ficardo pendentes com a consequente
exclusao da lista classificatoria de credores, devidamente justificada pelo fiscal do contrato, e
0 pagamento suspenso até que o licitante adjudicado providencie as medidas saneadoras
necessarias, nao ocorrendo, neste caso, qualquer 6nus para o IPASEM-NH.

PARAGRAFO SEXTO — A ndo apresentacdo da documentacdo citada no paragrafo primeiro
ou a sua irregularidade suspendera o pagamento, bem como a hdo manutengao das condicoes
de habilitagao, até a regularizagéo da falta.

PARAGRAFO SETIMO - Durante a execucdo do contrato poderdo ser solicitados documentos
adicionais para fins de fiscalizagdo do cumprimento de obrigagées trabalhistas, previdenciarias,
sociais, fiscais e tributarias, dentre outras previstas neste instrumento contratual.

PARAGRAFO OITAVO - Em caso de atrasos de pagamento provocados exclusivamente pela
CONTRATANTE, o valor devido devera ser acrescido de atualizagao financeira pela URM
(Unidade de Referéncia Municipal de Novo Hamburgo/RS), e sua apuragao se fara desde a
data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora seréo
calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante
aplicagao das seguintes férmulas:

| = (TX/100)
365
EM =1 x N x VP, onde:
| = indice de atualizago financeira;
TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;
EM = Encargos moratérios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso.
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CLAUSULA QUARTA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

As despesas decorrentes da presente contratagcdo correrdo por conta das seguintes dotacdes
orcamentarias:

Assisténcia (2.154) e Previdéncia (2.156):
Elemento de Despesa 3.3.3.9.0.39.17.00.00.00.00.00.0 — Manutengao conservagdo de
maquinas e equipamentos — PJ.

CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO

O prazo da contratacio sera de 5 (cinco) anos, a contar da assinatura do contrato, conforme
art. 106, caput da Lei Federal n° 14.133/2021, podendo ser prorrogado, a critério da
Administracao, até o maximo de 10 (dez) anos, conforme art. 107, caput da Lei Federal n°
14.133/2021. A prestacao do servigo devera iniciar no dia util posterior a assinatura do contrato.

PARAGRAFO PRIMEIRO - No caso de rescisdo antecipada do presente contrato, a parte
interessada devera efetuar comunicagao por escrito, no prazo de 90 (noventa) dias, anteriores
a rescisao, pedido a ser apreciado em processo administrativo, constituindo o deferimento
hipétese de rescisdo amigavel.

PARAGRAFO SEGUNDO: Inexistindo pretensdo de renovar a vigéncia deste contrato, a
CONTRATADA devera realizar comunicacao por escrito a CONTRATANTE, no prazo de 90
(noventa) dias anteriores a data estimada para o término de sua vigéncia.

PARAGRAFO TERCEIRO - A cada periodo de 12 meses, o valor proposto sera reajustado de
acordo com a variagéo do indice de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA), ou outro indice que
vier a substitui-lo, apuravel no 10° dia anterior ao término do referido periodo, utilizando o IPCA,
acumulado de doze meses, considerando a ultima variacdo mensal divulgada, disponivel nesta
data, sendo que o reajuste devera ser calculado a contar da data da proposta.

PARAGRAFO QUARTO - Considera-se como data da proposta, a data limite para a
apresentagao das mesmas ou a data do lance ofertado, se esta for posterior.

CLAUSULA SEXTA — DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO

O(a) representante do IPASEM-NH responsavel pela fiscalizagédo do presente contrato sera
o(a) servidor(a) XXXXXXXXXXXXX e como substituto(a) o(a) servidor(a)
XAXXXXXXXXXXXXX, designados(as) pela Autoridade Competente. Ao fiscal compete
acompanhar, fiscalizar, conferir e avaliar a execugdo do objeto, bem como dirimir e
desembaracgar quaisquer duvidas e pendéncias que surgirem, determinando o que for
necessario a regularizagao das faltas, falhas, problemas ou defeitos observados, dando ciéncia
a CONTRATADA e a CONTRATANTE, conforme determina o Art. 117 da Lei Federal n°
14.133/2021.

CLAUSULA SETIMA - DOS DIREITOS
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Constitui direito do IPASEM-NH receber o objeto deste contrato nas condi¢cdes avengadas e da
CONTRATADA perceber o valor ajustado na forma e no prazo convencionado.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE
Constituem obrigacdes do IPASEM-NH:
| - Efetuar o pagamento;
Il - Dar a CONTRATADA as condigdes necessarias a regular execugao do contrato;
lll - Exercer a fiscalizag&o, assegurando o efetivo cumprimento do contrato;

IV - Atuar junto a CONTRATADA na resolugéo de problemas ou outras situacdes inerentes
ao contrato de prestagao de servicos;

V - Notificar a CONTRATADA por problemas ou irregularidades inerentes a execugao do
servigo contratado;

VI - Permitir o acesso dos profissionais da CONTRATADA as suas dependéncias, para
execucao dos servicos referente ao objeto da presente contratagao;

VII - Prestar as informacgdes e esclarecimentos relativos ao objeto desta contratacdo que
venham a ser solicitados pelo preposto designado pela CONTRATADA.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
Constituem obrigacdes da CONTRATADA:

I — Prestar os servicos de modo satisfatério, na forma ajustada, de acordo com as
especificagdes do Edital e seus Anexos, Contrato de Prestacdo de Servicos e
determinagdes do IPASEM-NH, cumprindo as normas e legislagdes vigentes;

Il - Responsabilizar-se inteiramente por todas as despesas com custos de pessoal,
obrigagdes sociais, fiscais, comerciais, trabalhistas, previdenciarias, tributarias, seguros,
taxas, vale-transporte, vale-refeicdo, bem como, pelos atos praticados por seus
funcionarios, respondendo civil e criminalmente, ficando o IPASEM-NH eximido de
qualquer responsabilidade neste sentido;

lll - Responder pelos danos causados diretamente ao IPASEM-NH, ou a terceiros, durante
a execucgao do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacao
ou 0 acompanhamento pelo IPASEM-NH,;

IV - Responder por quaisquer danos causados diretamente a bens de propriedade do
IPASEM-NH, quando esses tenham sido ocasionados por seus
funcionarios/sdcios/contratados, durante a prestagdo dos servigos;

V - Zelar pela perfeita execucao do contrato, devendo as falhas que porventura venham a
ocorrer serem sanadas em prazos que nao tragam prejuizos para o IPASEM-NH, devendo
ainda, fornecer na forma solicitada o demonstrativo das falhas ocorridas;
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VI - Providenciar a imediata substituicdo/correcdo das deficiéncias e/ou irregularidades
apontadas pelo IPASEM-NH,;

VII - Manter seus funcionarios sujeitos as normas de conduta do IPASEM-NH, quando
estiverem prestando servigo em suas instalacées ou externamente, porém, sem qualquer
vinculo empregaticio;

VIl - Respeitar as normas e procedimentos de controle e acesso as dependéncias do
IPASEM-NH;

IX- Comunicar ao IPASEM-NH qualquer anormalidade de carater urgente e prestar os
esclarecimentos julgados necessarios;

X - Apresentar Notas Fiscais com as devidas retengdes legais, conforme aliquotas
vigentes;

Xl - Apresentar durante a execugao do contrato, se solicitado, documentos que comprovem
estar cumprindo a legislacdo em vigor quanto as obrigacbes assumidas no presente
instrumento, em especial, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, tributarios, fiscais
e comerciais;

XlI- Manter todas as licengas, autorizacoes e registros necessarios para a realizagdo dos
servigcos objeto desta contratacao;

Xl - Manter durante a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por
ele assumidas, todas as condigdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no processo
licitatorio, comunicando qualquer alteracdo em relagdo as declaragbes prestadas,
comprometendo-se a apresentar a qualquer tempo documentos pertinentes se solicitados
pelo IPASEM-NH, inclusive no que diz respeito ao vinculo funcional com o Municipio de
Novo Hamburgo, parentesco com ocupantes de cargos de diregdo, chefia ou
assessoramento no ambito da Administracdo Municipal;

XIV - Aceitar nas mesmas condigdes contratuais os acréscimos ou supressoes de até 25%
do objeto da licitagdo, e seu consequente reflexo no valor do contrato;

XV - Manter sigilo absoluto em relagéo a qualquer informagao confidencial que venha a ter
acesso durante a realizacao dos trabalhos, sob pena de responsabilizacéo;

XVI - Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou penal,
relacionadas a essa contratagdo, originariamente ou vinculados por prevengao, conexao
ou continéncia;

XVII - A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos estabelecidos nas
condigbes anteriores, nao transfere a responsabilidade por seu pagamento ao IPASEM-
NH, nem podera onerar o objeto deste contrato, razédo pela qual a CONTRATADA renuncia
expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com o IPASEM-NH;

XVIII - Comunicar, por escrito, imediatamente, a CONTRATANTE, a impossibilidade de
execucao de qualquer obrigacao contratual, para a adogao das providéncias cabiveis;

XIX - Comunicar imediatamente ao fiscal do contrato, os casos de dispensa dos
profissionais constantes na relagdo entregue na assinatura do contrato, e substituigcoes;
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XX - Criteriosamente recrutar, selecionar e administrar os profissionais com vistas ao
cumprimento do objeto contratado;

XXI — Garantir o uso de equipamentos de protegéo individual (EPIs) por seus funcionarios,
sendo de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA fornecer e fiscalizar se seus
funcionarios estao fazendo o uso dos EPI’s, e qualquer consequéncia decorrente do mau
uso ou da néo utilizacdo dos mesmos;

XXIl — Implementar um Plano de Manutencéo, Operacdo e Controle, PMOC, conforme
legislagdes, normas e regulamentos vigentes.

XXIII - Providenciar que todo e qualquer prestador do servigo apresente-se uniformizado e
identificado.

CLAUSULA DECIMA - DAS INFRAGOES ADMINISTRATIVAS

PARAGRAFO UNICO: Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021,
o contratado que:

a) der causa a inexecucgao parcial do contrato;

b) der causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucgao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentagao falsa ou prestar declaracao falsa durante a execugéo do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execug¢ao do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

PARAGRAFO PRIMEIRO: Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes descritas
da clausula nona as seguintes sancoes:

i) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre que
nao se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021);

ii) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”,
“c” e “d” da clausula nona deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposi¢cao de
penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n® 14.133, de 2021);

i) Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “e”, “f’, “g” e “h” da clausula nona deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e
“d”, que justifiquem a imposi¢ao de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n® 14.133, de

2021);
iv) Multa:

(1) Moratdria de 0,5% (cinco centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;
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(2) Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
total do contrato, até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para
apresentacgao, suplementacao ou reposi¢ao da garantia.

(3) O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administracdo a promover a extingdo do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o
inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

(4) Compensatoria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h” da clausula nona, de 15%
a 30% do valor do Contrato.

[Pt

(5) Compensatoria, para a inexecucao total do contrato prevista na alinea “c” da clausula nona,
de 0,5% a 30% do valor do Contrato.

(6) Para infracao descrita na alinea “b” da clausula nona, a multa sera de 0,5% a 30% do valor
do Contrato.

(7) Para infragbes descritas na alinea “d” da clausula nona, a multa sera de 0,5% a 30% do
valor do Contrato.

(8) Para a infracdo descrita na alinea “a” da clausula nona, a multa sera de 0,5% a 30% do
valor do Contrato, ressalvadas as seguintes infragbes:

PARAGRAFO SEGUNDO - A aplicacdo das sanc¢des previstas neste Contrato ndo exclui, em
hipétese alguma, a obrigacao de reparacéao integral do dano causado ao Contratante (art. 156,
§9°, da Lei n® 14.133, de 2021).

PARAGRAFO TERCEIRO - Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a multa (art. 156, §7°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

(i) Antes da aplicagao da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de sua intimagao (art. 157, da Lei n° 14.133, de 2021)

(i) Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca
sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n°
14.133, de 2021).

(i) Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, a contar da data do recebimento
da comunicacdo enviada pela autoridade competente.

PARAGRAFO QUARTO - A aplicacdo das sancdes realizar-se-a em processo administrativo
que assegure o contraditdrio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento
previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

PARAGRAFO QUINTO - Na aplicagdo das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei
n° 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;
¢) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
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d) os danos que dela provierem para o Contratante;
e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos 6rgaos de controle.

PARAGRAFO SEXTO - Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n°® 14.133, de
2021, ou em outras leis de licitagdes e contratos da Administracao Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente
definidos na referida Lei (art. 159).

PARAGRAFO SETIMO - A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada
sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos
atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das sancgbes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e sécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a
empresa do mesmo ramo com relagcao de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o
Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade
de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n°® 14.133, de 2021).

PARAGRAFO OITAVO O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data de aplicagdo da sancgao, informar e manter atualizados os dados relativos as
sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas
Inidbneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos
no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021).

PARAGRAFO NONO As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacido na forma do art. 163 da Lei
n°® 14.133/21.

PARAGRAFO DECIMO - Sera considerado justificado o inadimplemento, nos seguintes casos:

I - Acidentes que impliquem retardamento na prestacdo dos servigcos ou na adequagao dos
mesmos, sem culpa da CONTRATADA;

Il - Falta ou culpa do CONTRATANTE;

lll - Caso fortuito ou forga maior, conforme Art. 393 do Cdédigo Civil Brasileiro.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA SUBCONTRATACAO

A CONTRATADA néo podera transferir, ceder ou praticar qualquer outra forma contratual que
signifique transferéncia do presente contrato, nem podera subcontratar a execu¢do do seu
objeto, no todo ou em parte, sob pena de rescisdo do contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- DA ALTERAGAO DO CONTRATO

Este contrato pode ser alterado nos casos previstos no art. 124, da Lei Federal n® 14.133/2021,
desde que haja interesse da CONTRATANTE, com a apresentacao das devidas justificativas,
adequadas aos termos deste contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA- DO AUMENTO OU SUPRESSAO DO VALOR DO
CONTRATO
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No interesse da CONTRATANTE, o valor inicial atualizado deste contrato podera ser
aumentado ou suprimido até o limite de 25% conforme disposto no Art. 125 da Lei Federal n°
14.133/2021.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes
contratadas, os acréscimos ou supressodes que se fizerem necessarias.

PARAGRAFO SEGUNDO: Nenhum acréscimo ou supressdo podera exceder o limite
estabelecido nesta condicdo, salvo as supressdes resultantes de acordo celebrado entre as
partes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESCISAO
Este contrato podera ser rescindido:

a) determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo, exceto no caso de
descumprimento decorrente de sua propria conduta;

b) consensual, por acordo entre as partes, por conciliagio, por mediagdo ou por comité de
resolugdo de disputas, desde que haja interesse da Administracao; e

c) determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula compromisséria ou
compromisso arbitral, ou por decis&o judicial.

PARAGRAFO PRIMEIRO — A CONTRATADA reconhece os direitos da Administracao, em caso
de rescisdo administrativa, previstos no Art. 104 da Lei Federal n° 14.133/2021.

PARAGRAFO SEGUNDO — A CONTRATADA podera pleitear a rescisdo antecipada do
presente contrato no prazo de 90 (noventa) dias anteriores a data pretendida para a rescisao,
pedido a ser apreciado em processo administrativo, constituindo o deferimento hipotese de
rescisédo amigavel.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS COMUNICAGOES

Todos os entendimentos como comunicacoes, notificagdes, solicitagdes e avisos, somente
terdo valor e relevancia juridica quando feitos por escrito.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

Para fins deste instrumento, sem prejuizo das demais defini¢des inseridas neste Contrato, cabe
as Partes zelar pelo cumprimento de obrigagéo legal e/ou regulatéria, em observancia aos
principios e regras estabelecidas nas legislagdes sobre protecdo de Dados Pessoais vigentes,
incluindo, mas n&o se limitando a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD).

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

Fica eleito o foro da cidade de Novo Hamburgo — RS, para dirimir eventuais duvidas e/ou
conflitos originados pelo presente contrato, com rendncia a quaisquer outros, mesmo que
privilegiados.
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E, por estarem assim justos e acordados, firmam o presente contrato, na presenga de 02 (duas)
testemunhas, para que surta seus juridicos e legais efeitos.

Novo Hamburgo, XX de abril de 2026.

1 0.9.0.0.0.0.0.0.0.0.00.0060000090004
CONTRATADA

TESTEMUNHAS MARIA CRISTINA SCHIMITT
DIRETORA - PRESIDENTE

NICOLAS GERARDO ALVES GOECKLER
DIRETOR DE ADMINISTRACAO
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