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Apéndice 21 - Encargos Sociais — Rio Grande do Sul

RIO GRANDE DO SUL VIGENCIA A PARTIR DE 01/2025

ENCARGOS 'SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA

[ COM DESONERAGAO SEM DESONERAGAO
coDIGO DESCRIGAO HORISTA  MENSALISTA| HORISTA  MENSALISTA
|

| %

GRUPO A

AL 20,00%
T TR e T R 150%
A3 SENAI - 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
A4 INCRA 020% 0,20% 0,20% L hR
AS  SEBRAE - 0,60% 0,60% 060% | 060%
(A6 SaldrioEducacio 2,50% 2,50% 250% " 2,50%
A7  |Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00% 3,00% 3,00%
A8 |FGTS ' 8,00% 8,00% 8,00% 8,00%
A9 |SECONC| 0,00% | 0,00% 000% | 000% |

Total AT 7 " 21,80%  3680%

Repouso Semanal Remunerado . 17.93% [ Nioincide ' 17,93% [ N3oincide
B2 Feriados 2 424% | Nioincide = 4,24%  Naoincide
_ B3 |Auxilio - Enfermidade | 08% | 065% 085% | 0,65%
{ B4 13¢Saldrioc i | 1096% 833% 10,96% 833%
~ BS |Licena Paternidade | oo% | o05% 0,07% 0,05%
‘__ B6  Faltas Justificadas il o T 0,56% 073% | 056%
 B7 |DiasdeChuvas - ) 1,53% No incide 1,53% No incide
| B8 Auxilio Acidente de Trabalho T oa0% 0,07% 0,10% 0,07%
B9 |Férias Gozadas - 1061% | 806% 10,61% 8,06%
 B10  Saldrio Maternidade 0,03% i 0,03% 0,03% 0,03%
. B Total . 47,08% | 17,75% 47,05% 17,75%
o
€1 |Aviso Prévio Indenizado 4,57% 3,47% 4,57% 3,47%
€2 Aviso Prévio Trabalhado N 0,11% 0,08% 0,11% 0,08%
| C3 |Férias Indenizadas 346% | 2,63% 3,46% 2,63%
| C4 Depédsito Rescisdo Sem Justa Causa 275% | 2,09% 2,75% | 2,09%
G ImdenizagioAdicional | o3m% | 029% | 3% | 029%
e Total 11,27% 856% | 1127% | 856%
RUPD [

| Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B (sem .
; D1  |considerar INNS sobre 139, conforme Lei n2 ] 9,71% 3,45% 17,31% 6,53%
_ 14973/2024) , - 7 N g
‘ Relpcidénda de Grupo A sobre Aviso Prévio :

D2 Trabalhado e Reincidéncia do FGTS sobre Aviso 0,39% 0,30% 0,41% 0,31%
' Prévio Indenizado

D Total 10,10% 3,75% 17,72% 6,84%
TOTAL(A+B+C+D) | 90,22% 51,86% 112,84% 69,95%

Fonte: Informagdo Dias de Chuva - INMET
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Apéndice 21 - Encargos Sociais — Rio Grande do Sul

RIO GRANDE DO SUL VIGENCIA A PARTIR DE 01/2025

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA
COM DESONERACAD
HORISTA  MENSALISTA

€cODIGO DESCRIGAO

GRUPO A

SEM DESONERACAO
HORISTA | MENSALISTA
% %

20 ,00%

SES| 1,50% 1,50% 1,50% T 150%

A3 [SENAI == ~1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
T T ; 0,20% 020% " 020% [ 020%
LA BERE L ) _0.60% | _0,60% D008 __|__D.50%
| A6 Saldrio Educagio [ 2,50% [ 250% 2,50% 2,50%
| A7 Seguro Contra Acidentes de Trabai_IE I 3,00% 3,00% 3,00% 3,00%
A8 |FGTS i 0 800% 800% 8,00% 8,00%
A9 SECONCI 0,00% T' ~ 0,00% 0,00% 0,00%

Bl Repouso Semanal Remunerado _ Ndo incide

. Nﬁo incide |

. B2 Feriados I T M s Naoincide = 4,24%  Nioincide
B3 |Aulio-Enfermidade 085% |  065% 085% | 065%
| B4 [3%Saldol | 1086% | 833% | 1096% | 833%
| B5 Ilicenca Paternidade R— . T | 005% | 0,07% 0,05%
. B6 Faltas lustificadas S et RS- BT T S R T T
.~ B7 |Dias de Chuvas - ) - 1,53% | Naoincide 1,53% Ndo incide
- B3 Auxilio Acidente de Trabatho 010%  0,07% 010% | 007%
| B9 Férias Gozadas ol 10,61% 8,06% 10,61% 8,06%
| B10 |Salério Maternidade L Ceee% | To09% | n0a% | omn
B Total 47,05% 17,75% 17,75%
= Av!so P_révio Indenizado 4,57% 3,47% 4,57% 3,47% )
| €2 Aviso Prévio Trabalhado e 0,11% 0,08% 0,11% 0,08%
- a __LFérias Indenizadas ) — | 3,46% 2,63% 3,46% 2,63%
| €4 Depésito Rescisdo Sem Justa Causa L 275% | 2,09% 2,75% 2,09%
8 lndenizackoAdicional | 038% | 020% | 038% | o020%
R Total  1127% | 856% 11,27% | 8,56%
PO D
! Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B (sem |
D1 considerar INNS sobre 139, conforme Lei n® 9,71% | 3,45% 17,31% 6,53%
|__g 14, 973/2024) e i ‘ J
‘ Reincidéncia deGrupoAsubre Aviso Prévio ‘ T A S T T N ey
- D2 Trabalhado e Reincidéncia do FGTS sobre Aviso = 0,39% 0,30% 0,41% 0,31%
| Prévio Indenizado l
Total | 10,10% | 3,75% | 17,72% 6,84% |
TOTAL{A+B+C+D) 90,22% 51,86% 112,84% 69,95%

Fonte: Informacgdo Dias de Chuva — INMET

i
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Apéndice 21 - Encargos Sociais — Rio Grande do Sul

RIO GRANDE DO SUL VIGENCIA A PARTIR DE 01/2025

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA
COM DESONERACAQ

SEM DESONERACAO

CODIGO DESCRIGAO . HORISTA | MENSALISTA| HORISTA | MENSALISTA
‘ % %
GRUPO A

AL INSS 5,00% 20,00% | 20
e T T D 1,50% 1,50% 1,50% 1,50%

A3 SENAI - . 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
T By 0,20% 020% " 020% " 0,20%
 AS  |SEBRAE - _ 7 060% " 0,60% 0,60% 0,60%
A6 Saldrio Educagdo g 2,50% 2,50% 2,50% 2,50%
| A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho - o 3,00% | 3,00% _3,00% © 3,00%
[—' A8 FGTS : RS, (Y T 800% ” 800%

A9 |SECONCI i 0,00% 0,00% 000% " o000%
X s Toal T 2180% [ 21s0% | acso% | 3680%

SUPG E

Bl Repouso Semanal Remunerado .| 17.93% | Nioincide [ 17,93% [ Ndo incide
B2 |Feriados | 424% | Naoincde | 424% | Nio incide
| B3 Awiio-Enfermidade | ogsy | ogsy | __085% | 065%
| B4 13%Saldrio DR A R e l 1096% | 833% | 1096% 8,33%
| BS |Licenca Paternidade ool 007% | o005% 0,07% 0,05%
A S 7 e T T T
| B7 Diasde  Chuvas o 153% Ndoincide | 1,53% Ndo incide
| B8 Auxlio Acidente de Trabalho | 010%  007% 010% | 007%
. B9 |FériasGozads gy 806% | 1061% |  8,06%
| B10 Saldrio Maternidade | om% | 003% | o003% | 003%
L8 ] Total  47,05%  17,75% | 47,05% 17,75%

sz

€1 |Aviso Prévio Indenizado - 4,57% 3,47% 4,57% 3,47%
[ €2 Aviso Prévio Trabalhado S O 2 008% | 011% 0,08%
€3 |Férias Indenizadas S 3,46% 2,63% 346% | 2,63% |
- €4 DepdsitoRescisdo Sem JustaCausa | 2.75% | 2,00% 275% | 2,00% |
. C5_|Indenizacdo Adicional o 038% | 029% | 038% | 020% |
T Total 11,27% 8,56% : 8,56%

Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B (sem

|
| D1 considerar INNS sobre 132, conforme Lei ne ‘ 3,45% 17,31% | 6,53% J
14973/202) IS (P R (e
Reincidéncia de Gmpo A sobre Aviso P Prévio
D2 Trahalhado e Reincidéncia do FGTS sobre Aviso 0,39% 0,30% 0,41% 0,31%
|Prévio Indenizado

Total |
TOTAL(A+B+C+D) ‘

90,22% 51,86% 112,84% 69,95%

Fonte: Informagdo Dias de Chuva — INMET
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