GOVERNO DO ESTADO
RIO GRANDE DO SUL

SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS (SOP-RS)
PLANILHA DE DETALHAMENTO DO BDI

Tomador
N2 do Contrato de Repasse/Processo
Nome da Obra SOP SEDUC MODELO AEA01C GINASIO TIPO 03 PADRAO
Municipio da Obra
Tipo de Obra Construgao Civil Predial
Limites das parcelas do BDI para obras do tipo acima

ONERADO % selecio:ado. Acordio TF():U 2622/2013/2”015
PARCELAS DO BDI ADOTADO MINIMO MEDIA MAXIMO
1. (AC) Administragdo Central 4,25 3,00 4,25 5,50
2. (SG) Seguro e Garantia (SG) 0,90 0,80 0,90 1,00
3. (R) Risco 1,12 0,97 1,12 1,27
4. (DF) Despesas Financeiras 0,99 0,59 0,99 1,39
5. (L) Lucro Bruto 11,76 6,16 7,56 8,96
6. 1SS (ISS local aplicado do %MO)* 0,40 2,00 3,00 5,00
7. COFINS ( C) 3,00 3,00 3,00 3,00
8. PIS ( PIS) 0,65 0,65 0,65 0,65
9. Contribuigdo Previdenciaria (CP) 3,60 4,50

BDI SERVICOS: 25,00% Formula BDl = JLTACHS+R¥G)(1+DF)(1+L)

(1-1SS-COFINS-PIS-CP)

DECLARACOES:

1. De acordo com a legislagdo tributdria do municipio e considerando a natureza da obra para calculo
do valor de ISS a ser cobrado de empresa construtora, alicota na Mao de Obra em 3,00%

2. Os Encargos Sociais utilizados no valor da m3o-de-obra do orgamento: 112,84%
De acordo com encargos sociais editados e praticados pelo RS conforme: Sinapi

3. Mais adequado ao Estado ONERADO

*4. Na formula utilizou-se o BDI (ponderado) entre BDI Mo de Obra com ISS e BDI de Materiais sem ISS.
Entdo ponderar: (ISS%*M0O%) = 13,32% 3,00% Resulta ISS = 0,40%

Assinatura: Ne ART/RRT do orgamento:
Responsavel técnico:
Eng. Rui O. Juris de Vargas

Assinatura: Data ART ou RRT:
Responsavel tomador:
Nome/Carimbo




SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS (SOP-RS)
ENCARGOS SOCIAIS SOBRE MAO-DE-OBRA HORISTA E MENSALITA

|Processo: |

|Loca|idade:

UF: RIO GRANDE DO SUL

ATUALIZADO 25/3/2025

| ITEM | DESCRIGAO COM DESONERAGAO | SEM DESONERAGAO
GRUPO A’ HORISTA | MENSALISTA | HORISTA | MENSALISTA
A1 INSS 5,00 5,00 20,00 20,00
A2 SESI 1,50 1,50 1,50 1,50
A3 SENAI 1,00 1,00 1,00 1,00
A4 INCRA 0,20 0,20 0,20 0,20
A5 SEBRAE 0,60 0,60 0,60 0,60
A6 Salario-educagéo 2,50 2,50 2,50 2,50
A7 Seguro contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00 3,00 3,00
A8 FGTS 8,00 8,00 8,00 8,00
A9 SECONCI
A Total dos Encargos Sociais Basicos 21,80 21,80 36,80 36,80
GRUPO B!’
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,93 | NAO INCIDE 17,93 NAO INCIDE
B2 Feriados 4,24 NAO INCIDE 4,24 NAO INCIDE
B3 Auxilio-enfermidade 0,85 0,65 0,85 0,65
B4 13° Salario 10,96 8,33 10,96 8,33
B5 Licenca Paternidade 0,07 0,05 0,07 0,05
B6 Faltas Justificadas 0,73 0,56 0,73 0,56
B7 Dias de Chuvas 1,53 NAO INCIDE 1,53 NAO INCIDE
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,10 0,07 0,10 0,07
B9 Férias Gozadas 10,61 8,06 10,61 8,06
B10 |Salario Maternidade 0,03 0,03 0,03 0,03
B Total dos Encargos Sociais que recebem incidéncias do grupo A 47,05 17,75 47,05 17,75
GRUPO C'
C1 Aviso Prévio Indenizado 4,57 3,47 4,57 3,47
C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,11 0,08 0,11 0,08
C3 Férias Indenizadas 3,46 2,63 3,46 2,63
C4 Depédsito Rescisdo sem Justa Causa 2,75 2,09 2,75 2,09
C5 Indenizagéo Adicional 0,38 0,29 0,38 0,29
C Total dos Encargos Sociais que ndo recebem incidéncias do grupo A 11,27 8,56 11,27 8,56
GRUPO D'
D1 Reicindéncia de Grupo "A" sobre Grupo "B" 9,71 3,45 17,31 6,53
D2 Relicindéflclia _de Gr_upo "A" sobre Aviso Prévio e Reincidéncia do FGTS sobre 0.39 0.30 0.41 0.31
Aviso Prévio indenizado. ’ ’ ’ ’
D Total das Taxas de incidéncias e Reincidéncias 10,10 3,75 17,72 6,84
GRUPO E (ndo incorporado ao insumo MO)? 90,22 51,86 112,84 69,95
E1 Equipamentos de Seguranca do Trabalho 6,27 6,27 6,27 6,27
E2 Depreciacao de Ferramentas 1,25 1,25 1,25 1,25
E3 Auxilio Educagéao 1,51 1,51 1,51 1,51
E4 Vale-transporte 18,23 18,23 18,23 18,23
E Total dos Encargos Sociais Complementares 27,26 27,26 27,26 27,26
TOTAL(A+B+C+D+E) % 117,48 | 79,12 140,10 97,21
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SISTEMA NACIONAL DE PESQUISA DE CUSTOS E iINDICES DA CONSTRUGAO CIVIL (SINAPI)

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE MAO-DE-OBRA HORISTA E MENSALISTA

| Processo: |Loca|idade:
UF: RIO GRANDE DO SUL ATUALIZADO 18/3/2025
ITEM I DESCRIGCAO COM DESONERAGAO | SEM DESONERAGAO
GRUPO A' HORISTA | MENSALISTA | HORISTA | MENSALISTA
A1 INSS 5,00 5,00 20,00 20,00
A2 SESI 1,50 1,50 1,50 1,50
A3 SENAI 1,00 1,00 1,00 1,00
A4 INCRA 0,20 0,20 0,20 0,20
A5 SEBRAE 0,60 0,60 0,60 0,60
A6 Salario-educacgao 2,50 2,50 2,50 2,50
A7 Seguro contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00 3,00 3,00
A8 FGTS 8,00 8,00 8,00 8,00
A9 SECONCI
A Total dos Encargos Sociais Basicos 21,80 21,80 36,80 36,80
GRUPO B
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,93 NAO INCIDE 17,93 NAO INCIDE
B2 Feriados 4,24 NAO INCIDE 4,24 NAO INCIDE
B3 Auxilio-enfermidade 0,85 0,65 0,85 0,65
B4 13° Salario 10,96 8,33 10,96 8,33
B5 Licenga Paternidade 0,07 0,05 0,07 0,05
B6 Faltas Justificadas 0,73 0,56 0,73 0,56
B7 Dias de Chuvas 1,53 NAO INCIDE 1,53 NAO INCIDE
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,10 0,07 0,10 0,07
B9 Férias Gozadas 10,61 8,06 10,61 8,06
B10 Salario Maternidade 0,03 0,03 0,03 0,03
B Total dos Encargos Sociais que recebem incidéncias do grupo A 47,05 17,75 47,05 17,75
GRUPO C*
C1 Aviso Prévio Indenizado 4,57 3,47 4,57 3,47
C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,11 0,08 0,11 0,08
C3 Férias Indenizadas 3,46 2,63 3,46 2,63
Cc4 Depésito Rescisdo sem Justa Causa 2,75 2,09 2,75 2,09
C5 Indenizagéo Adicional 0,38 0,29 0,38 0,29
C Total Encargos Sociais que ndo recebem incidéncias do grupo A 11,27 8,56 11,27 8,56
GRUPO D!’
D1 Reicindéncia de Grupo "A" sobre Grupo "B" 9,71 3,45 17,31 6,53
D2 SR:ti)cr:(ianii?sﬂaptizv(iir?:doe:ﬁz"asdoot?re Aviso Prévio e Reincidéncia do FGTS 0.39 0.30 0,41 0,31
D Total das Taxas de incidéncias e Reincidéncias 10,10 3,75 17,72 6,84
TOTAL(A+B +C+D) % 90,22 51,86 112,84 69,95
GRUPO E (incorporado ao insumo MO como Equipamento)’
E1 Equipamentos de Seguranca do Trabalho
E2 Depreciacéo de Ferramentas
E3 Auxilio Educagao
E4 Vale-transporte
E Total dos Encargos Sociais Complementares

TFonte: SINAPI, Calculos e Pardmetros, "Apéndice 21 — Encargos Sociais — Rio Grande do Sul". Marco de 2025.




