ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1 - DESCRIGAO DA NECESSIDADE

A contratagdo do servigo de transporte escolar € necessaria para garantir o
deslocamento diario e seguro dos alunos da rede municipal e estadual de Séao
Marcos/RS, especialmente os residentes em areas rurais e regides sem transporte

publico adequado.

O municipio nao dispde de frota e equipe suficientes para atender todas as 3
linhas, tornando a terceirizagdo a alternativa mais viavel para assegurar a

continuidade, eficiéncia e regularidade do servigo.

A contratagcdo é realizada conforme dispdée a Lei n° 14.133/2021, que
autoriza e regulamenta a terceirizacdo de servigos pela Administragdo Publica,

visando a economicidade e a melhor execugéo do objeto

2 - PREVISAO NO PLANO DE CONTRATAGOES ANUAL

A presente contratacdo encontra-se prevista no Plano de Contratagdes
Anual (PCA) do Municipio, conforme planejamento realizado pela Secretaria
Municipal de Educacgao. A inclusdo no PCA atende ao art. 12 da Lei n° 14.133/2021,
garantindo  alinhamento ao planejamento institucional, transparéncia,
racionalizacdo de recursos e atendimento as necessidades essenciais da politica
educacional, especialmente quanto ao transporte escolar dos alunos da rede

publica.

3 -REQUISITOS DA CONTRATAGAO

A presente contratagao tem por objeto a prestacao de servigcos de transporte
escolar para atender alunos da Rede Publica Municipal e Estadual de Ensino do
Municipio de Sao Marcos/RS, em percursos previamente determinados pela
Secretaria Municipal de Educacido, com fornecimento de veiculos, motoristas,
monitores, combustiveis, manutengdo e demais insumos necessarios a perfeita

execugao do servigo.



Os servicos deverdo ser executados com veiculos tipo 6nibus (minimo 42
lugares), em perfeito estado de conservagédo, revisados, regularizados junto aos
orgaos fiscalizadores e equipados com cameras de segurancga.

A contratada devera garantir:
execugao integral dos roteiros estabelecidos;
segurancga e conforto dos educandos;
motoristas habilitados e monitores acompanhando todo o trajeto;

cumprimento dos horarios determinados pela Secretaria Municipal de Educacéo;

ltem

QUADRO COM DADOS DAS LINHAS Unidade Qtde
LICITADAS

01

LINHA — COLINA SORRISO KM 24.000.00
KM anual estimado: 24.000 km

Quilometragem didria: 120 km

Quilometragem mensal: 2.400km

Custo km: RS 10,10

Roteiros: manha, meio-dia e final da tarde

Veiculo: 6nibus com capacidade minima de 42 lugares
Equipamentos obrigatérios: monitor e sistema de cameras
de seguranga internas

Tipo de estrada: asfalto e estrada de chao

Descri¢cdao resumida do trajetol: Colina Sorriso, Sdo José,
Centro de Convivéncia, Jardim dos Platanos, Escola
Maranhdo, Escola Demétrio, Escola Monteiro, Ginasio,
Orestes (quando houver alunos), Centro, VRS 315,
retornando por Sao José e Colina Sorriso, finalizando na
Escola Antonio Pessini.

Descri¢cdao resumida do trajeto2: Escola Antonio Pessini,
Colina Sorriso, Sdo José, Centro de Convivéncia, Platanos,
Escola Demétrio, Escola Monteiro, Ginasio, Orestes
(quando houver alunos), Centro, Escola Maranhao,
Platanos, Sdo José, Colina Sorriso.

No horario das 12h50, o veiculo devera repetir o trajeto
com a seguinte sequéncia: Colina Sorriso, Sdo José, Centro
de Convivéncia, Platanos, Escola Maranhao, Escola
Demétrio, Escola Monteiro, Ginasio, Orestes (quando
houver alunos), Centro, VRS 315, Sdo José, Colina Sorriso,
retornando e finalizando na Escola Antonio Pessini.

Descricdo resumida do trajeto3: Escola Antdnio Pessini,




Colina Sorriso, Sdo José, Platanos, Escola Maranhio,
Escola Demétrio, Escola Monteiro, Ginasio, Orestes
(quando houver alunos), Centro, retornando por
Platanos,Sao José e finalizando no Colina Sorriso.

02

LINHA - ZONA CAMPO
KM anual estimado: 36.000 km

Quilometragem diaria: 180 km

Quilometragem mensal: 3.600km

Custo km: 9,23

Roteiros: manha, meio-dia e final da tarde

Veiculo: onibus com capacidade minima de 42 lugares
Equipamentos obrigatérios: monitor e sistema de
cimeras de seguranca internas

Tipo de estrada: asfalto e estrada de chao

Descrigdao resumida do trajeto 1: saida da Prefeitura
Municipal, Sdo José ,(VRS 315), Centro de Convivéncia,
Escola Demétrio, parada na Rodovidria, parada na esquina
da Praca, Avenida Venancio Aires, Loja Grillo Modas,
Peixaria O Pescador, Mercado Cardoso, antiga Vismar,
Mercado Vida Nova, EMEF Antonio Pessini e retorno a
Prefeitura Municipal

Descrigao resumida do trajeto 2: saida da Prefeitura
Municipal, EMEF Demétrio, Centro(antiga prefeitura),
Vinhos Catafesta, Platanos, Centro de Convivéncia, VRS
315, estrada Zona Campo, entrada da Fazenda dos Rosas,
encruzilhada com agude , retorno ao asfalto, Formigueiro,
VRS 315, Fazenda do Baleta (Cabanha Santa Cecilia), EMEF
Antonio Pessini, Centro de Convivéncia, Rua da Grutinha,
Maranh3do, Creche Ternura, EMEF Demétrio, Escola
Monteiro, Ginasio e retorno a Prefeitura Municipal

Descrigdao resumida do trajeto 3: saida da Prefeitura
Municipal, EMEF Antonio Pessini, EMEI Ternura, EMEF
Demétrio, Escola Monteiro, BR-116, Ginasio, descida sentido
Lojas Lebes, Maranhdo,VRS 315, estrada Zona Campo, Fazenda
do Baleta (Cabanha Santa Cecilia), entrada para a Fazenda dos
Rosas, , encruzilhada com agude, retorno sentido Zona Campo,
Formigueiro e retorno a Prefeitura Municipal.

KM

36.000.00

LINHA 3 — PEDRAS BRANCAS II (DIA)

KM anual estimado: 24.000 km
Quilometragem didria: 120 km
Quilometragem mensal: 2.400km

Custo km: RS 10,10

Roteiros: manha, meio-dia e final da tarde

Veiculo: 6nibus com capacidade minima de 42 lugares

KM

24.000.00




03

Equipamentos obrigatérios: monitor e sistema de cameras
de seguranca internas

Tipo de estrada: asfalto e estrada de chao

Descricao resumida do trajeto 1: S3o Jaco (Jardim
Bonito do Brasil), Scain, Capela S3o Jaco, Aviarios
(Dalmatas), BR-116, Pinheirinhos, Curva do Corte ¢ Escolal
Jodo Pilatti.

Descrigao resumida do trajeto 2: Curva do Corte,
Pinheirinhos, BR-116, Aviarios (Dalmatas), Capela Sao
Jaco, Scain, Sdo Jaco (Jardim + Bonito do Brasil),

No horario das 12h50, o veiculo fara o trajeto do antigo
pedagio via BR 116, APAE, Ginasio, Monteiro, Demétrio ¢
Maranhao

substituicdo imediata de veiculos em caso de avaria;
atendimento das normas do Codigo de Transito Brasileiro, artigos 136, 137 e 138;

disponibilizacdo do servico nos dias letivos, reposicbes, sabados letivos,

reforgo/recuperagao, recessos e atividades extracurriculares.

A contratacao sera realizada conforme a Lei n° 14.133/2021, observando os
principios da eficiéncia, economicidade, continuidade do servigo publico e

seguranga dos educandos.

1.1 Descrigao Completa dos Servigos

Os servicos a serem contratados consistem na prestacdo continua de
transporte escolar para alunos da Rede Publica Municipal e Estadual de Ensino do
Municipio de Sao Marcos/RS, abrangendo todos os roteiros previamente
estabelecidos pela Secretaria Municipal de Educag¢do, nos turnos matutino,

vespertino, integral e em eventuais atividades extracurriculares.

A empresa contratada devera fornecer veiculos, motoristas, monitores,
combustivel, manutengédo, seguros e demais insumos necessarios, garantindo a
execugao integral, segura e regular do transporte escolar. Os servigos

compreenderao:
a) Veiculos

Disponibilizagédo de 6nibus no (minimo 42 lugares), conforme necessidade

de cada linha.




Veiculos em perfeito estado de conservagao, limpeza interna e externa,

revisdbes em dia e documentacio atualizada.
Instalagao e funcionamento obrigatério de cAmeras de seguranca.

Realizagdo de inspecdo de seguranga veicular semestral em entidade

credenciada.

Apresentacdo de CRLV e autorizagdo para transporte escolar conforme

legislagao vigente.
b) Motoristas
Motoristas devidamente habilitados para as categorias correspondentes.

Certificacdo obrigatéria para transporte escolar, conforme Lei n°
9.503/1997 e Resolugao n°® 168/2004.

Apresentacao de atestado de saude ocupacional emitido ha no maximo 30

dias.

Conduta conforme normas do Codigo de Transito Brasileiro e orientagdes

da Secretaria Municipal de Educagéo.
Apresentacao de certiddo de antecedentes criminais recente.
c) Monitores

Monitor(a) presente obrigatoriamente no interior do veiculo durante todo o

trajeto (embarque, transporte e desembarque).
Idade minima de 16 anos completos.
Apresentacdo de CTPS ou contrato de trabalho reconhecido em firma.
Certiddo de antecedentes criminais atualizada.

Substituicbes somente mediante autorizacdo prévia do municipio, com

apresentacdo da mesma documentacao do monitor titular.
d) Execugao dos Trajetos

Cumprimento integral dos percursos estabelecidos pela Secretaria

Municipal de Educacéo.

Garantia de que o aluno chegue a escola com pelo menos 5 minutos de



antecedéncia ao inicio das aulas.

Registro de horarios e cumprimento rigoroso da carga horaria diaria

prevista.

Atendimento nos dias letivos, reforgo/recuperacado escolar, reposicoes de

aulas aos sabados, recessos escolares e atividades extracurriculares.
e) Responsabilidades da Contratada

Fornecimento integral de combustivel, motoristas, monitores, manutengao

preventiva e corretiva dos veiculos.

Substituicdo do veiculo avariado por outro de mesmas caracteristicas ou

superior no prazo maximo de 48 horas, sem interrup¢ao do servigo.

Atendimento as normas dos artigos 136, 137 e 138 do Cddigo de Transito

Brasileiro.

Manutencio dos veiculos a disposi¢cao para fiscalizacdo do DETRAN/RS e
da Secretaria Municipal de Educagéo.

Apresentacédo de apdlice de seguro com cobertura para danos corporais e

materiais a passageiros e terceiros.

1.2 Das obrigagdes da contratada
A empresa contratada devera cumprir integralmente as seguintes obrigagdes,
garantindo a prestagdo continua, segura e eficiente do servigo de transporte

escolar:
a) Quanto aos Veiculos

Disponibilizar veiculos do tipo 6nibus (min. 42 lugares), conforme

necessidade de cada linha.

Manter todos os veiculos em perfeito estado de conservagao,

funcionamento, limpeza interna e externa.

Manter cameras de seguranga instaladas e operantes em todos os

veiculos.

Apresentar CRLV atualizado e autorizagcédo para transporte escolar emitida



por autoridade competente.

Realizar inspecdo de seguranga veicular semestral em entidade

credenciada.

Substituir veiculos avariados por outros de mesmas caracteristicas (ou

superiores) no prazo maximo de 48 horas, sem interrupgéo do servigo.
b) Quanto aos Motoristas
Disponibilizar motoristas habilitados conforme categoria exigida.

Comprovar curso especifico para transporte escolar, conforme Lei n°

9.503/1997 e Resolugao n°® 168/2004, ou posteriores que houverem.
Apresentar atestado de saude ocupacional emitido ha no maximo 30 dias.
Apresentar certidao de antecedentes criminais recente.

Garantir que os motoristas cumpram rigorosamente o Cédigo de Transito

Brasileiro e normas da Secretaria Municipal de Educacéo.
c) Quanto aos Monitores

Manter monitor(a) no interior do veiculo durante todo o trajeto (embarque,

transporte e desembarque).
Garantir que o monitor tenha idade minima de 16 anos completos.
Apresentar CTPS ou contrato de trabalho reconhecido em firma.
Fornecer certidao de antecedentes criminais atualizada.

Solicitar autorizagcdo prévia do municipio para substituicio do monitor e

apresentar toda a documentacgé&o exigida.
d) Execugao do Servigo

Cumprir rigorosamente os roteiros definidos pela Secretaria Municipal de

Educacéo.

Garantir que os alunos cheguem a escola com, no minimo, 5 minutos de

antecedéncia ao inicio das aulas.

Nao permitir lotagdo acima dos assentos disponiveis em cada veiculo.



Executar o servico nos dias letivos, reposicbes aos sabados,

refor¢o/recuperagao escolar, recessos e atividades extracurriculares.

Atender prontamente as orientagcdes e determinagdes da equipe gestora da
Secretaria Municipal de Educacgéo.

e) Custos e Manutengao

Arcar com todas as despesas referentes a combustivel, motoristas,

monitores, manutengdo mecanica, elétrica e de seguranga dos veiculos.

Manter seguro vigente contra danos corporais e materiais a passageiros e

terceiros.

Garantir a continuidade e regularidade do servigo durante toda a vigéncia

contratual.
f) Fiscalizagao

Permitir inspe¢cdes a qualquer tempo por parte do DETRAN/RS e da
Secretaria Municipal de Educacgéo.
Disponibilizar documentos, registros e informagdes sempre que solicitados pela

fiscalizagdo municipal

4 LEVANTAMENTO DE MERCADO

Para o atendimento da demanda de transporte escolar do Municipio de S&o
Marcos/RS, foram avaliadas as alternativas de execugao direta, terceirizagcio
parcial (cenario atual) e terceirizagdo complementar para ampliagdo dos servigos.

Atualmente, o municipio ja possui parte das linhas atendidas por frota
terceirizada, porém nao supre integralmente todas as rotas necessarias da Rede
Municipal e Estadual de Ensino. A contratagdo ora proposta tem como objetivo
complementar a estrutura existente e garantir cobertura total das 03 linhas
previstas.

a) Execugao direta pelo Municipio (frota propria)

Vantagens:

Maior controle direto sobre veiculos e motoristas.



Desvantagens:

Elevado custo de aquisicao de veiculos.

Altos gastos com manutengéao, pecas, combustivel e revisdes.
Necessidade de contratagao e gestdo de motoristas e monitores.
Dificuldade de substituicdo imediata de veiculos em caso de avarias.
A frota prépria existente ndo é suficiente para atender todas as linhas.

Conclusao: Modelo inviavel para atendimento total, devido a limitacdo estrutural e

alto custo.

b) Situagao atual: Terceirizagdo parcial das linhas

Vantagens:

Reduz custos operacionais diretos do municipio.

Parte das rotas ja esta estruturada e em funcionamento.

Boa aceitagdo e desempenho operacional nas linhas ja terceirizadas.
Desvantagens:

A frota terceirizada atual ndo cobre todas as linhas necessarias.

Persistem rotas que dependem de ajustes, reorganizagao e ampliagao de veiculos.

Necessidade de padronizagdo de requisitos (cameras, monitor, inspecoes,
documentacéo).

Gestao fragmentada (parte terceirizada + parte descoberta + necessidade de

complementar linhas).

Conclusdo: Modelo atual é funcional, porém insuficiente — exige ampliagdo da

terceirizagao para garantir atendimento integral e padronizagao das rotas.
c) Terceirizagdo complementar/ampliada (solugao escolhida)

Vantagens:

Permite cobrir totalmente as 03 linhas previstas no planejamento.
Garante padronizacao dos veiculos:

Onibus (42 lugares);



cameras de seguranga;

documentagéao regular e inspegédo semestral,
seguro obrigatario;

monitores em todas as rotas.

Contratada assume todos os custos de operagdo (motoristas, monitores,

combustivel, manutengéo).
Maior flexibilidade e rapidez na substituicdo de veiculos.
Reduz carga burocratica e operacional da gestao publica.

Permite continuidade do modelo ja utilizado, porém agora com atendimento

integral.
Desvantagens:
Dependéncia contratual, mitigada pelas exigéncias de qualidade e fiscalizagao.

Conclusdo: E a alternativa mais eficiente, econdmica e adequada ao interesse
publico, garantindo cobertura total da demanda, melhoria da seguranca e

atendimento as exigéncias legais

5 DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

A solugdo adotada pelo Municipio de Sao Marcos/RS consiste na
contratacao de servigos terceirizados de transporte escolar para atender, de forma
integral, os alunos da Rede Publica Municipal e Estadual de Ensino, em
conformidade com os roteiros previamente definidos pela Secretaria Municipal de
Educacao.

Atualmente, o municipio ja conta com frota terceirizada parcial, porém
insuficiente para atender todas as linhas programadas. A presente contratagéo
tem como finalidade complementar e ampliar essa estrutura, garantindo cobertura

total das 03 linhas previstas para o transporte escolar.
A solugao contempla:

disponibilizagado de vans, micro-6nibus e énibus conforme a necessidade de cada

percurso;



veiculos em perfeito estado de uso, revisados e regularizados;

instalagédo obrigatoria de cameras de seguranga em todos os veiculos;
presenca obrigatéria de monitor(a) durante todo o trajeto;

motoristas habilitados, capacitados e com certificagdes exigidas pela legislagao;

execugao dos trajetos nos turnos matutino, vespertino, periodo integral e
atividades complementares;

Operacédo continua, incluindo dias letivos, reposicbes aos sabados, reforco
escolar e eventos oficiais da Secretaria;

substituicdo imediata de veiculos em caso de avarias ou falhas, sem interrupgao
do servico;
realizagcédo de inspecéo de segurancga veicular semestral;

apolice de seguro vigente com cobertura para passageiros e terceiros.
Obs: as camaras de seguranga sera por conta do municipio a sua colocagao.

A empresa contratada sera responsavel por toda a operacdo, incluindo
motoristas, monitores, manutengao, combustivel, seguros e documentagao legal,
cabendo ao municipio apenas o acompanhamento, fiscalizacdo e validacdo dos
servigos prestados.

A solugdo como um todo promove:
ampliacdo da capacidade de atendimento;
padronizacao da frota;
melhoria na seguranga dos educandos;
continuidade do servigo publico essencial;
atendimento aos requisitos legais e normativos;
maior eficiéncia e economicidade, conforme previsto na Lei n°® 14.133/2021.

Assim, a solugdo adotada garante a execugdo adequada, segura e eficiente do
transporte escolar, atendendo plenamente as necessidades da comunidade

estudantil de Sdo Marcos/RS.

6 ESTIMATIVA DO QUANTITATIVO
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A estimativa das quantidades e do valor da contratacédo foi elaborada a
partir da Planilha de Transporte Escolar do Municipio de Sdo Marcos, contendo
03 (trés) linhas com seus respectivos percursos, quilometragens e tipos de

veiculos necessarios.

Com base nas informagdes constantes do documento, foram consideradas

para cada linha:
extenséo total do percurso (km por dia);
tipo de veiculo necessario (6nibus);

quantidade anual estimada de dias letivos e atividades escolares

complementares;
operagéao continua (ida e volta);

execucdo mediante fornecimento de motorista, monitor, combustivel,

seguro, manutencéo e cameras de seguranca.
A contratagao abrangera as seguintes quantidades estimadas por linha:

v 03 linhas totais
v Quilometragens diarias conforme planilha oficial

v Veiculos definidos para cada percurso

Linhas Descrigao Kms dia |Dias/Més| Kms més
1 Zona Campo 180,00 20 3.600,00

2 Colina Sorriso 120,00 20 2.400,00

3 Pedras Brancas Il 120,00 20 2.400,00
Total 420,00 8.400,00

A partir da quilometragem total registrada e dos tipos de veiculos definidos
pela Secretaria Municipal de Educacdo, o valor estimado sera calculado

considerando:
custo médio por quildmetro de mercado para transporte escolar na regiao;

dias letivos anuais somados a atividades extracurriculares (reforco,

reposi¢des e eventos);
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obrigatoriedade de motorista e monitor;
manutencio preventiva e corretiva dos veiculos;

seguros, documentagdo e adequacgdes exigidas pelo Cédigo de Transito

Brasileiro.

Assim, o valor total estimado da contratagao resulta do somatério dos custos
unitarios de cada linha, multiplicados pelo numero de dias de operagdao, em
conformidade com a Lei n° 14.133/2021, assegurando economicidade,
regularidade e compatibilidade com os pregos praticados no mercado.

7 ESTIMATIVA DE PRECO

Os valores estimados foram compostos utilizando os preceitos dispostos no
artigo 23 da Lei n° 14.133/2021. Como metodologia, adotou-se a média dos valores
obtidos na pesquisa de mercado, através de planilhas de custo de cada uma das
linhas, considerando a quilometragem diaria total de 420km e os parametros
praticados por empresas especializadas no transporte escolar.

A composig¢ao dos pregos e a memoria de célculo encontram-se detalhadas
na planilha de pesquisa de mercado em anexo, garantindo transparéncia,

economicidade e coeréncia com os valores praticados no setor.

Com base na previsdo de 8400 km por més, o valor mensal sera de
R$81.707,60, ao longo do 12 meses de contrato, a quantidade total prevista,
resultando em um valor total estimado de R$ 817.075,99.

8 JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO DA SOLUGAO

A contratacdo sera parcelada, por item, pois as 03 linhas de transporte

escolar nao séao integradas.

O parcelamento aumentaria custos, dificultaria a gestdo e poderia
comprometer a continuidade do servigo. Assim, a contratacdo em lote Unico
garante eficiéncia, economicidade e regularidade, conforme art. 47 da Lei n°
14.133/2021.
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9 — CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

A presente contratacdo de transporte escolar ndo depende de outras
contratagdes especificas para sua execucdo, sendo autbnoma quanto a prestacao
do servigo. Entretanto, mantém correlacdo indireta com atividades rotineiras da

Secretaria Municipal de Educacgao, tais como:
organizacgao do calendario escolar;

definicdo das linhas e rotas;

gestao das matriculas e fluxos de alunos;
fiscalizacado do servigo prestado.

Essas atividades, porém, nao constituem contratacbes adicionais nem
configuram interdependéncia operacional, sendo apenas processos administrativos

complementares ao acompanhamento do transporte escolar.

Assim, conclui-se que ndo ha contratagcbes interdependentes necessarias
para a execugao do objeto, e que o presente servigo pode ser realizado de forma

direta e independente pela empresa contratada.

10 DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

Com a contratagcdo dos servigos de transporte escolar, o Municipio de Sao

Marcos/RS pretende alcangar os seguintes resultados:

Atendimento integral das 03 linhas, garantindo transporte diario aos alunos da

Rede Municipal e Estadual.

Regularidade e continuidade do servigo durante todo o ano letivo, incluindo

reposicoes, reforco escolar e atividades extracurriculares.

Seguranga dos educandos, com uso de veiculos adequados, monitor(a) em

todas as rotas e cAmeras de seguranca instaladas.

Pontualidade, assegurando que os alunos cheguem as aulas dentro do horario

estabelecido pela Secretaria de Educacéo.

Reducgao de riscos operacionais, com substituicdo rapida de veiculos em caso
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de avarias.

Padronizacéo da frota, garantindo veiculos revisados, limpos, documentados e

com inspecgéao veicular regular.

Eficiéncia administrativa, com centralizacdo da execucédo pela contratada e
fiscalizagdo simplificada pelo municipio.

Melhoria da qualidade do transporte escolar, proporcionando conforto, seguranga
e confiabilidade as familias e as escolas.

11 - PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRAGAO
PREVIAMENTE A CELEBRAGAO DO CONTRATO.

Antes da celebracdo do contrato, a Administracdo devera adotar as

seguintes providéncias:

Verificar a conformidade da documentagdo apresentada pela empresa
vencedora, incluindo habilitagéo juridica, fiscal, trabalhista, qualificagdo técnica e

econdmico-financeira.

Confirmar a regularidade das certiddes exigidas no edital, especialmente
CNH dos motoristas, antecedentes criminais, ASO, contratos/CTPS dos monitores

e documentacao dos veiculos

Validar as autorizagbes para transporte escolar emitidas pelos 6rgaos

competentes.

Conferir a compatibilidade do pre¢o contratado com a estimativa elaborada

segundo o art. 23 da Lei 14.133/2021 e a planilha de pesquisa de mercado.

Incluir o servigo no Plano de Fiscalizagao, definindo responsaveis, rotinas de

verificagédo e instrumentos de controle.

Emitir a nota de empenho, observando disponibilidade orcamentaria e

classificagdo da despesa.

Providenciar a assinatura do contrato pela autoridade competente e pela

empresa contratada, conforme minuta aprovada no processo.

Registrar o contrato no sistema oficial utilizado pelo municipio (compras,

contratos ou plataformas equivalentes).
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Essas providéncias asseguram a legalidade, a regularidade e a seguranga
do processo, permitindo o inicio adequado da execugéo contratual.

12 - DESCRIGAO DE POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E DAS
RESPECTIVAS MEDIDAS MITIGADORAS QUE PODEM SER ADOTADAS

A prestagao dos servigos de transporte escolar pode gerar alguns impactos
ambientais decorrentes da operagao diaria dos veiculos. Os principais impactos

potenciais e suas respectivas medidas mitigadoras sao:

Possiveis Impactos Ambientais

Emisséo de poluentes atmosféricos provenientes da queima de combustiveis.
Geracéao de ruido decorrente do trafego dos veiculos.

Descarte inadequado de residuos de manutengéao (0leos, filtros e pecgas).
Aumento do consumo de combustivel devido a percursos extensos.

Medidas Mitigadoras

Utilizacado de veiculos em boas condigdes mecanicas, com manutengao preventiva

regular para reduzir emissdes e ruidos.

Realizacdo de inspec¢ao veicular semestral, garantindo eficiéncia ambiental e

diminuigao do consumo de combustivel.

Destinagao correta de residuos e materiais provenientes de manutencao, conforme

normas ambientais vigentes.

Incentivo a substituicdo de pegas e adocdo de praticas de manutencdo que

reduzam poluentes.

Planejamento adequado das rotas para evitar trajetos desnecessarios e reduzir o

consumo de combustivel.

Orientagcdo aos motoristas quanto a conducdo econdmica, evitando aceleracdes

bruscas e marcha lenta prolongada.

As medidas propostas sao suficientes para assegurar que o servigo seja executado
com menor impacto possivel, atendendo aos principios de sustentabilidade
previstos na legislagdo ambiental e na Lei n°® 14.133/2021.

15



13 — POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A VIABILIDADE DA
CONTRATACAO.

Apds a analise das necessidades, dos requisitos técnicos, da estimativa de
precos, das condi¢cdes operacionais e das solugdes disponiveis, conclui-se que a
contratagdo é totalmente viavel, necessaria e vantajosa para o Municipio de Sao
Marcos/RS.

A terceirizagdo do transporte escolar, de forma a complementar e ampliar a frota ja

existente, garante:

atendimento integral das 03 linhas;

seguranca e regularidade no deslocamento dos alunos;

padronizagao dos veiculos, motoristas, monitores e cameras de seguranga;
menor risco operacional e maior eficiéncia administrativa;

economicidade conforme pesquisa de mercado e critérios do art. 23 da Lei
14.133/2021.

Dessa forma, a contratacdo atende plenamente ao interesse publico, assegura a
continuidade do servico essencial de transporte escolar e demonstra ser a

alternativa mais eficiente, segura e adequada para o municipio.
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