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PREFEITURA MUNICIPAL DE HERVEIRAS
AVISO DE LICITAÇÃO

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 001/2026
O Município de Herveiras/RS torna público, para conhecimento dos interessados, que 
se encontra aberta a licitação na modalidade de Pregão Eletrônico nº 001/2026, cujo 
objeto é a contratação de empresa(s) para o fornecimento de sementes de aveia 
preta e de ervilhaca, em atendimento ao Convênio FPE nº 1498/2025 – Processo 
nº 25/1300-0004236-0. A abertura das propostas será no dia 27 de janeiro de 2026, às 
08h30min. Cópias do edital poderão ser obtidas nos sites: www.herveiras.rs.gov.br e www.
pregaobanrisul.com.br. Maiores informações pelo e-mail licitacoes@herveiras.rs.gov.br e/
ou tel.: (51) 3120-5671/ 5672.

Herveiras, 15 de janeiro de 2026.
NAZARIO RUBI KUENTZER

Prefeito Municipal

PUBLICAÇÃO LEGAL

ENTIDADE IMPLANTA 
SISTEMÁTICA QUE PREVÊ 
ANÁLISE TÉCNICA, SELEÇÃO 
ORIENTADA DE ESPÉCIES 
E MONITORAMENTO 
APÓS O PLANTIO

Com o objetivo de tornar mais 
efetivo o apoio à recuperação da 
cobertura florestal nativa, a As-
sociação dos Fumicultores do 
Brasil (Afubra) adotou em 2025 
uma nova sistemática para a do-
ação de mudas de árvores. As di-
retrizes foram implementadas 
no seu Projeto de Restauração 
Florestal, vinculado ao progra-
ma Verde é Vida. 

A mudança marca uma vira-
da: a iniciativa deixa de ser ape-
nas doação de mudas e passa 
a priorizar projetos estrutura-
dos, apresentados por institui-
ções parceiras, com diagnóstico 

O Programa de Aquisição de 
Alimentos (PAA) entra em uma 
nova fase em Santa Cruz do Sul, 
com a habilitação de R$ 325 
mil para a modalidade de com-
pra com doação simultânea. O 
aporte, viabilizado via Ministé-
rio do Desenvolvimento e As-
sistência Social (MDS), permi-
tirá a aquisição de produtos de 
38 agricultores locais e de dez 
agroindústrias familiares, be-
neficiando diretamente a rede 
socioassistencial e pessoas em 
situação de vulnerabilidade.

As secretarias municipais 
de Desenvolvimento Social e 
Inclusão, e de Agricultura, que 
fazem a gestão do PAA em par-
ceria com os agricultores fami-
liares, realizaram na terça-fei-
ra, no auditório da Procurado-
ria Geral do Município (PGM), 
uma reunião para discutir os 
detalhes do programa. 

A principal novidade dessa 
etapa é a diversificação do car-
dápio, impulsionada pelo cres-
cimento das agroindústrias for-
malizadas na região. Ao todo, 
55 itens estão cadastrados, in-
cluindo hortigranjeiros, pro-
dutos orgânicos e processa-
dos. Entre os destaques estão 

proteínas, como carne de ga-
do e ovos, além de itens pron-
tos para consumo ou minima-
mente processados, como pães, 
bolos, biscoitos e vegetais con-
gelados.

O secretário de Agricultura, 
Zeno Assmann, informou que 
o aumento na oferta de produ-
tos processados reflete o tra-
balho conjunto com a Secreta-
ria da Saúde para formalização 
de pequenas indústrias, ofere-
cendo suporte técnico e auxílio 
em rotulagem e boas práticas. 
Os itens adquiridos serão des-
tinados ao Banco de Alimen-
tos, que abastece cozinhas co-
munitárias, abrigos, Albergue 
Municipal e serviços de con-
vivência. 

A subsecretária de Desenvol-
vimento Social e Inclusão, Nu-
bia Bruch, frisou que a parce-
ria é vital para a manutenção 
da segurança alimentar. Além 
do recurso de R$ 325 mil já em 
execução, o Município aguarda 
orientações do Estado para o 
início de uma segunda frente do 
programa, orçada em R$ 70 mil, 
após classificação junto à Secre-
taria de Desenvolvimento Rural  
no fim do ano passado. 
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VERDE É VIDA

Afubra adota novo modelo na 
doação de mudas de árvores

AGRICULTURA FAMILIAR
Santa Cruz amplia oferta 
do PAA para R$ 325 mil

Em Atalanta (SC), com participação de 40 alunos, 180 mudas foram plantadas ao longo de um curso d’água em setembro
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Como participar
A solicitação do apoio é realizada pelo site da Afubra, 
dentro do caminho Verde é Vida > Projeto de Restauração 
Florestal, com envio de informações que permitem à 
equipe técnica orientar a seleção das espécies mais 
adequadas ao ambiente de plantio. A entidade ressalta 
que os recursos anuais são limitados, por isso os projetos 
passam por análise e critérios de elegibilidade. A partir 
deste ano, a previsão é de que as inscrições ocorram 
entre janeiro e abril, com análises em maio e expedição 
das mudas a partir de junho, respeitando os períodos 
recomendados para plantio em cada região.

da área, escolha orientada de es-
pécies e acompanhamento pós-
plantio.

Segundo a Afubra, o novo for-
mato busca melhorar a organi-
zação do processo e direcionar 
recursos para intervenções com 
maior potencial de impacto, con-
ciliando produção rural e preser-
vação. Entre os objetivos do pro-
jeto estão a obtenção de dados, 
o melhor atendimento às neces-
sidades de cada área e o acom-
panhamento das intervenções, 
além de estimular o senso de res-
ponsabilidade ambiental de estu-
dantes e comunidades.

Em 2025, a Afubra registrou 
69 pedidos recebidos e 36 aten-
didos, com 2.945 mudas alocadas 
nos projetos e distribuídas em 46 
espécies nativas dos biomas Ma-
ta Atlântica e Pampa. As ações do 
ano incluem frentes distintas, co-
mo restauração em área urbana, 

arborização de pátios escolares e 
iniciativas de proteção de recur-
sos hídricos. 

No Bosque Bicentenário, em 
Santa Cruz do Sul, 200 mudas fo-
ram plantadas em janeiro. Já em 
Atalanta (SC), ação com uma es-
cola mobilizou 40 alunos e resul-
tou no plantio de 180 mudas em 
setembro, ao longo de um curso 
d’água, integrando educação am-
biental e prática em campo.

Também em Santa Cruz do 
Sul, no espaço recreativo do La-
go Dourado, a Afubra contabili-
zou 126 mudas plantadas em ju-
nho, em uma ação com parcei-
ros com o propósito de arbori-
zar o local. E no programa Pro-
tetor das Águas, em Vera Cruz/
RS, o plantio ocorreu em agos-
to, em três propriedades, com 
350 mudas, em áreas ligadas à 
microbacia hidrográfica do Ar-
roio Andreas.

SAIBA MAIS
Do plantio ao acompanhamento
A metodologia apresentada pela Afubra 
também padroniza etapas e prazos. O 
fluxo do projeto envolve preenchimento 
do formulário (habilitação), cadastro no 
viveiro para programação das mudas, 
análise técnica e execução, com janelas de 
solicitação, análise e expedição organizadas 
ao longo do ano. Após o plantio, o foco passa 
a ser o monitoramento das áreas, etapa 
considerada central para medir resultados e 
orientar correções.

Reunião discutiu detalhes sobre o desenvolvimento do programa neste ano

INSS TERÁ FILA NACIONAL PARA REDUZIR ESPERA
O Programa de Gerenciamento de Benefícios (PGB) do Insti-

tuto Nacional do Seguro Social (INSS) passou por mudanças pa-
ra reduzir o tempo de tramitação de processos. Uma das prin-
cipais alterações é a nacionalização da fila, com a otimização 
dos servidores para dar andamento às demandas. As novas re-
gras foram publicadas no Diário Oficial da União.

Segundo o Relatório da Fila, divulgado pela instituição em 
outubro, o tempo médio para a concessão de benefícios foi re-
duzido para 35 dias, após alcançar um pico de espera com mé-
dia de 64 dias em março do ano passado. (Agência Brasil)


