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PREGAO ELETRONICO N° 110/2025

SECRETARIA: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
SOLICITACAO N° 2025/5266

DATA: 30 DE DEZEMBRO DE 2025

HORA: 08 HORAS E 30 MINUTOS

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA MINISTRAR OFICINAS DE
CONTRATURNO ESCOLAR EM DIVERSAS EMEFs

CRITERIO DE JULGAMENTO: MENOR PRECO POR ITEM

REGIME: SERVICO ESPORADICO SEM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA
PARTICIPACAO: GLOBAL

MODO DE DISPUTA: ABERTO

O MUNICIPIO DE GARIBALDI, torna publico, para conhecimento dos interessados, que, no
dia e hora acima descritos, realizard licitacdo na modalidade pregdo, na forma eletronica, do tipo
menor preco, através do endereco eletronico www.pregaobanrisul.com.br, processando-se essa
licitacdo nos termos da Lei Federal n® 14.133 de 1° de abril de 2021, da Lei Complementar 123, de 14
de dezembro de 2006, IN n© 73 de 2022 e do Decreto Municipal n® 4.765/2023.

Maiores informagdes encontram-se a disposicdao dos interessados na Prefeitura Municipal de
Garibaldi, RS, junto ao Departamento de Compras e Licitagdes, localizado na Rua Julio de Castilhos, n°
254, Centro, ou ©pelo telefone (54) 3462-8228, ou ainda através do e-mail:
licitacoes@garibaldi.rs.gov.br. . .

As empresas que desejarem participar do referido PREGAO ELETRONICO deverdao efetuar os
procedimentos junto ao sitio eletronico, conforme determinado neste edital.

1- DO OBJETO

1.1. Constitui-se como objeto da presente licitagdo a contratacdo de empresa especializada
para ministrar oficinas de contraturno escolar em diversas EMEFs, nos termos da tabela abaixo,
conforme condicOes e exigéncias estabelecidas neste edital.

QTD. VALOR VALOR

ITEM ESPECIFICACAO UN. ATE UNITARIO TOTAL

PRESTA(;i\O DE SERVICO DE OFICINAS DE
RECREACAO.

ATIVIDADES: A pratica recreativa tem como objetivo
promover, de forma prazerosa e ludica, o
desenvolvimento integral das criangas. Por meio de
jogos e atividades recreativas, busca-se estimular a
coordenagdo motora, a compreensdo e o respeito as

concentragdo e a socializagdo, proporcionando
momentos de descontracdo e aprendizado significativo.
FORMAGCAO: Ensino Médio, académico(a) ou
profissional graduado(a) nos cursos de Pedagogia ou
Educacdo Fisica, com idade minima de 18 anos.
CARGA HORARIA MENSAL: de até 40h (20h - manha
e 20h - tarde) EMEF Madre Justina Inés.

1 |regras, a percepcdo visual e auditiva, a atencdo, a| HORA 400 R$ 95,00 R$ 38.000,00

PRESTAGCAO DE SERVICO DE OFICINAS DE ATELIE
DE ALFABETIZAGAO.

ATIVIDADES: Estimular o desenvolvimento das
habilidades de leitura e escrita por meio de atividades

HORA | 1.900 | R$ 160,00 | R$ 304.000,00
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criativas e divertidas, capazes de despertar a
curiosidade e o prazer em aprender. As propostas
contemplam experiéncias que favorecem a
compreensdo textual, fortalecem a consciéncia
fonoldgica, ampliam o vocabuldrio e incentivam a
fluéncia, a expressdo oral e a comunicacdo de forma
leve, participativa e encantadora. Por meio de jogos,
musicas, histdrias, brincadeiras e desafios dindmicos,
os alunos sdao motivados a explorar a linguagem e a
escrita de maneira lidica e significativa. Para as
escolas de contraturno, as propostas serao
desenvolvidas de modo a complementar e enriquecer a
aprendizagem, oferecendo acompanhamento mais
proximo e diversificado. Nos anos iniciais, as acbes
serao organizadas com base nas habilidades previstas
na BNCC, garantindo progressdao e intencionalidade
pedagodgica. Na Educagdo Infantil (pré-escola), o
trabalho serd realizado como preparagdo para a
alfabetizacdo, fundamentado nos Campos de
Experiéncia, favorecendo o contato com praticas de
linguagem, a ampliagao da curiosidade, da imaginagao
e da comunicagdo, sempre respeitando o
desenvolvimento integral da crianga.

FORMAGAO: Curso de Pedagogia Completo

CARGA HORARIA MENSAL: 80h (40h - manha e 40h
- tarde / 2x na semana) EMEF Madre Justina Inés e
70h (35h - manha e 35h - tarde / 2x na semana) EMEF
Valentin Tramontina e 40h (20h - manha e 20h - tarde)
EMEF Nossa Senhora da Gléria.

PRESTACi\O DE SERVICO DE OFICINAS DE
TEATRO.

ATIVIDADES: A oficina de teatro tem como objetivo
estimular a criatividade, a expressao corporal e a
imaginacdao dos alunos por meio de improvisagoes e
interpretacdes coreograficas. As atividades
contemplam os trés momentos da metodologia da arte:
teorizar, introduzindo conceitos basicos do teatro;
sentir, vivenciando praticas que despertam
sensibilidade e expressao; e perceber, observando e
apreciando as producdes artisticas criadas pelo grupo.
A proposta busca  desenvolver = comunicagado,
autoconfiqnga e integracao entre os participantes.
FORMAGCAO: Académico(a) ou graduado(a) em Teatro
ou Artes Cénicas, com idade minima de 18 anos.
CARGA HORARIA MENSAL: 80h (40h - manha e 40h
- tarde / 2x na semana) EMEF Madre Justina Inés

HORA

800

R$ 120,00

R$ 96.000,00

PRESTACAO DE SERVICO DE OFICINAS DE
TEATRO E CIRCO.

ATIVIDADES: A oficina integra praticas de teatro e
circo, promovendo improvisagdes, jogos dramaticos e
interpretacbes  coreograficas que estimulam a
criatividade, a expressdo corporal e a vivéncia artistica.
As atividades contemplam os trés momentos da
organizacao metodoldgica da arte — teorizar, sentir e

HORA

1.100

R$ 120,00

R$ 132.000,00
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perceber — possibilitando que os alunos
compreendam, experimentem e reflitam sobre
diferentes formas de producgdo artistica. Além disso, o
instrutor sera responsavel por organizar e orientar os
estudantes no manuseio de instrumentos e materiais
caracteristicos do universo circense. Cabe também ao
instrutor o fornecimento desses recursos, uma vez que
ndo havera aquisicdo de materiais por parte do
contratante. Dessa forma, a oficina proporciona uma
experiéncia completa e envolvente, unindo expressao
artistica, criatividade e exploragdo pratica das artes
cénicas e circenses.

FORMAGAO: Académico(a) ou graduado(a) em Teatro
ou Artes Cénicas, com idade minima de 18 anos.
CARGA HORARIA MENSAL: 70h (35h - manha e 35h
- tarde / 2x na semana) EMEF Valentin Tramontina e
40h mensais (20h - manha e 20h - tarde / 1x na
semana) EMEF Nossa Senhora da Gléria

PRESTACAO DE SERVIGCO DE OFICINAS DE

DANCA.
ATIVIDADES: Explorar os elementos formais da
linguagem da danga - como movimento corporal,

tempo e espaco - de maneira criativa e divertida,
teorizando sobre como sentir e perceber o trabalho
artistico. A proposta pode incluir ou ndo o uso de
materiais, incentivando  experiéncias  sensoriais,
improvisagdes e descobertas corporais, tornando o
processo de criacdo e reflexdo um verdadeiro jogo de
experimentacao.

FORMAGAO: Académico(a) ou graduado(a) em Danga,
com idade minima de 18 anos.

CARGA HORARIA MENSAL: 80h mensais (40h -
manhd e 40h - tarde / 2x na semana) EMEF Madre
Justina Inés e 35h mensais (17,5h - manhd e 17,5h -
tarde / 1x na semana) EMEF Valentin Tramontina

HORA

1.150

R$ 120,00

R$ 138.000,00

PRESTAGCAO DE SERVIGCO DE OFICINAS DE CANTO
CORAL.

ATIVIDADES: Trabalhar os elementos formais do
canto — voz, melodia, entonacgao e interpretagdo — por
meio de praticas musicais que podem ocorrer com ou
sem o0 uso de instrumentos. As atividades buscam
desenvolver a expressividade vocal e a percepgao
musical de forma agradavel, dindmica e envolvente.
FORMAGCAO: Académico(a) ou graduado(a) em
Mdusica, com idade minima de 18 anos.

CARGA HORARIA MENSAL: 40h mensais (20h -
manhd e 20h - tarde / 1x na semana) EMEF Madre
Justina Inés e 35h mensais (17,5h - manhad e 17,5h -
tarde / 1x na semana) EMEF Valentin Tramontina

HORA

750

R$ 120,00

R$ 90.000,00

PRESTACAO DE SERVICO DE OFICINAS DE
ATIVIDADES ESPORTIVAS.

ATIVIDADES: Apresentacao de diversas modalidades
esportivas, com foco em praticas diferenciadas que

HORA

700

R$ 100,00

R$ 70.000,00
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exploram a movimentacdo do corpo, tanto
individualmente quanto em grupo. A proposta incentiva
descobertas, brincadeiras e desafios corporais,
transformando cada atividade em uma experiéncia
divertida, dindmica e colaborativa, onde o corpo se
movimenta, experimenta e interage de formas
criativas.

FORMAGCAO: Académico(a) ou graduado(a) em
Educagéo Fisica, com idade minima de 18 anos.
CARGA HORARIA MENSAL: 70h mensais (35h -
manha e 35h - tarde / 2x na semana) EMEF Valentin
Tramontina

PRESTACAO DE SERVICO DE OFICINAS DE
GINASTICA ARTISTICA DE SOLO.

ATIVIDADES: Oficina de Ginastica Artistica de Solo
tem como objetivo desenvolver, de forma ladica e
segura, as habilidades motoras das criangas por meio
de movimentos como rolamentos, equilibrios, saltos,
giros e pequenas sequéncias coreografadas. As
atividades sdo planejadas para estimular coordenacao
motora, forca, flexibilidade, agilidade, consciéncia
corporal e concentracdo, sempre respeitando o ritmo e
as possibilidades de cada participante. De maneira
divertida e criativa, as «criancas aprenderdo
fundamentos basicos da ginastica artistica, explorando
0 corpo em movimento e construindo confianga,
autonomia e disciplina. A oficina incentiva a superagao
de desafios, o trabalho em grupo e o prazer pela
pratica esportiva.

FORMAGAO: Académico(a) ou graduado(a) em
Educacdo Fisica, com idade minima de 18 anos.
CARGA HORARIA MENSAL: 40h mensais (20h -
manhd e 20h - tarde / 1x na semana) EMEF Madre
Justina Inés e 35h mensais (17,5h - manhd e 17,5h -
tarde / 1x na semana) EMEF Valentin Tramontina.

HORA

750

R$ 130,00

R$ 97.500,00

PRESTACAO DE SERVICO DE OFICINAS DE
CULTURA LOCAL.

ATIVIDADES: A Oficina de Cultura Local tem como
objetivo aproximar os estudantes da identidade
histérica, social e cultural do municipio, promovendo o
reconhecimento e a valorizagdo do lugar onde vivem.
Por meio de atividades dinamicas, interativas e
educativas, busca-se fortalecer o sentimento de
pertencimento e ampliar o conhecimento sobre os
elementos que constituem a comunidade local. Além
disso, a oficina contempla o estudo e a vivéncia do
dialeto Talian, resgatando e reafirmando as origens da
colonizagdo italiana na regido. Dessa forma, os
estudantes tém a oportunidade de compreender a
rigueza cultural de sua comunidade, preservando
tradigdes e fortalecendo a identidade local.
FORMACAO: Académico(a) ou profissional
graduado(a) nos cursos de Pedagogia, Turismo ou
Letras com idade minima de 18 anos.

HORA

400

R$ 160,00

R$ 64.000,00
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CARGA HORARIA MENSAL: 40h (20h - manh3 e 20h
- tarde / 1x na semana) EMEF Nossa Senhora da
Gléria.

10

PRESTACAO DE SERVIGCO DE OFICINAS DE
RECOMPOSIGCAO DE APRENDIZAGEM.

ATIVIDADE: A Oficina de Recomposicdao da
Aprendizagem, voltada para Lingua Portuguesa e
Matematica, tem como objetivo apoiar os estudantes
na recuperagdo e no fortalecimento das habilidades
essenciais dessas areas, promovendo uma trajetéria
escolar mais sdlida, segura e significativa. As
atividades sdo planejadas de forma dinamica, ludica e
contextualizada, com foco nas competéncias que
apresentam maior defasagem, identificadas por meio
de diagndstico escolar. Por meio de jogos, musicas,
histdrias, brincadeiras e desafios interativos, os alunos
sao incentivados a explorar a linguagem, a escrita e os
conceitos matematicos de maneira prazerosa, pratica e
significativa. Para as escolas de contraturno, as
propostas serdo desenvolvidas de modo a
complementar e enriquecer a aprendizagem,
oferecendo acompanhamento mais préoximo e
diversificado. Nos anos iniciais do Ensino Fundamental,
as acoes serdo alinhadas as habilidades previstas na
BNCC, garantindo progressao continua,
intencionalidade pedagdgica e avangos consistentes no
processo de recomposicdo. Na Educacao Infantil (pré-
escola), o trabalho serd direcionado a preparacdo para
a alfabetizagdo e ao contato inicial com o mundo dos
numeros, fundamentado nos Campos de Experiéncia.
Serdo valorizados a curiosidade, a exploragdo, a
brincadeira e a construgdo ativa do conhecimento,
respeitando o ritmo e as necessidades de cada crianga.
Dessa forma, a oficina promove o desenvolvimento
integral dos estudantes, assegurando aprendizagens
significativas por meio de praticas interativas, ludicas e
adequadas a cada etapa da educacgao basica.
FORMAGAO: Curso de Pedagogia Completo

CARGA HORARIA MENSAL: 40h (20h - manh3 e 20h
- tarde / 1x na semana) EMEF Nossa Senhora da
Gléria, 80h mensais (40h - manha e 40h - tarde / 2x
na semana) EMEF Madre Justina Inés e 70h mensais
(35h - manhd@ e 35h - tarde / 2x na semana) EMEF
Valentin Tramontina.

HORA

1.900

R$ 120,00

R$ 228.000,00

11

PRESTA(;i\O DE SERVICO DE OFICINAS DE
INGLES.

ATIVIDADES: Propor atividades que explorem a
audicdo, a pronudncia, a escrita e a leitura da lingua
inglesa de maneira ludica, prazerosa e interativa. Por
meio de jogos, musicas, histdrias, brincadeiras e
desafios dinamicos, busca-se estimular o interesse das
criangas pelo idioma, promovendo uma aprendizagem
leve, significativa e envolvente.

FORMAGAO: Académico(a) ou graduado(a) em Letras

HORA

1.500

R$ 160,00

R$ 240.000,00
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- Portugués/Inglés, ou com formacdao em escolas de
idiomas, com idade minima de 18 anos.

CARGA HORARIA MENSAL: 80h (40h - manha e 40h
- tarde / 2x na semana) EMEF Madre Justina Inés e
70h (35h - manha e 35h - tarde / 2x na semana) EMEF
Valentin Tramontina

1.2. O escopo geral da contratacdo inclui o planejamento e a condugdo de praticas educativas,
Idicas e socioemocionais, realizadas por instrutores qualificados conforme a especificidade de cada
oficina.

1.3. Os servicos deverdao ser prestados tal qual estdo sendo contratados e que sigam a
legalidade vigente.

1.4. N3o serd admitida a subcontratacdo do objeto contratual

1.5. Serdo contratadas as cargas horarias mensais destinadas a cada item, conforme descrito
neste edital e como os servicos serdo prestados de maneira mensal de margo a dezembro de cada
ano;

1.6. Para o ano de 2026, as oficinas’\ocorreréo da seguinte forma:

1.6.1. EMEF MADRE JUSTINA INES

16.1.1. Serdo ofertadas as seguintes oficinas:

1. Oficina de Recreacdo: Carga horaria mensal: 40h (20h manha / 20h tarde - 1x por semana)

2. Atelié de Alfabetizacdo: Carga hordria mensal: 80h (40h manhd / 40h tarde - 2x por
semana)

3. Teatro: Carga horaria mensal: 80h (40h manha / 40h tarde — 2x por semana)

4. Danca: Carga horaria mensal: 80h (40h manha / 40h tarde — 2x por semana)

5. Canto Coral: Carga horaria mensal: 40h (20h manha / 20h tarde - 1x por semana)

6. Ginastica Artistica de Solo: Carga horaria mensal: 40h (20h manha / 20h tarde - 1x por
semana)

7. Recomposicao da Aprendizagem: Carga horaria mensal: 80h (40h manha / 40h tarde - 2x
por semana)

8. Inglés: Carga horaria mensal: 80h (40h manha / 40h tarde - 2x por semana)

1.6.2. EMEF VALENTIN TRAMONTINA

1.6.2.1. Serdo ofertadas as seguintes oficinas:

1. Atelié de Alfabetizagdo: Carga horaria mensal: 70h (35h manha / 35h tarde - 2x por
semana)
. Teatro e Circo: Carga horaria mensal: 70h (35h manha / 35h tarde - 2x por semana)
. Danca: Carga horaria mensal: 35h (17,5h manha / 17,5h tarde — 1x por semana)
. Canto Coral: Carga horaria mensal: 35h (17,5h manha / 17,5h tarde - 1x por semana)
. Atividades Esportivas: Carga horaria mensal: 70h (35h manha / 35h tarde - 2x por semana)
. Ginastica Artistica de Solo: Carga horaria mensal: 35h (17,5h manha / 17,5h tarde - 1x por

oOunnhbWN

semana)

7. Recomposicdao da Aprendizagem: Carga horaria mensal: 70h (35h manh& / 35h tarde - 2x
por semana)

8. Inglés: Carga horaria mensal: 70h (35h manha / 35h tarde - 2x por semana)

1.6.3. EMEF NOSSA SENHORA DA GLORIA

1.6.3.1. Serdo ofertadas as seguintes oficinas:

1. Atelié de Alfabetizagdo: Carga horaria mensal: 40h (20h manha / 20h tarde - 1x por
semana)

2. Teatro e Circo: Carga horaria mensal: 40h (20h manha / 20h tarde - 1x por semana)

3. Ginastica Artistica de Solo: Carga horaria mensal: 40h (20h manha / 20h tarde - 1x por
semana)

4. Cultura Local: Carga hordria mensal: 40h (20h manha / 20h tarde - 1x por semana)

Rua Julio de Castilhos, 254 — Centro — Garibaldi-RS CEP: 95720-000
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5. Recomposicdo da Aprendizagem: Carga horaria mensal: 40h (20h manha / 20h tarde - 1x
por semana)

1.6.4. Os cronogramas poderao variar para os anos de vigéncia do contrato com as empresas a
serem CONTRATADAS, respeitando os prazos da legislagdo vigente; e, além disso, os dias da semana
de cada empresa serdo acertados com a Escola e a equipe pedagdgica da Secretaria de Educagao,
dentro, é claro, do ja estipulado por esta solicitacao.

1.6.5. Nas EMEFs Valentin Tramontina, Madre Justina Inés e Nossa Senhora da Gléria, o
cronograma sera feito diretamente com a Direcdo da Escola e a equipe pedagdgica da Secretaria de
Educacdo, pois possui carga horaria concomitante a outras oficinas.

1.7. Todas as oficinas serdo ministradas diretamente nos espacos das Escolas, nos enderecos
que seguem abaixo, estando a empresa CONTRATADA ciente dos enderegos e que o transporte de seus
funcionarios é de sua responsabilidade, bem como o tempo de deslocamento para cada Escola nao
sera pago.

ESCOLA ENDERECO

Rua Domingos Paganelli, n® 694,
Bairro Sao Francisco

Rua 19 de Maio, n°© 195,
Bairro Centro

EMEF MADRE JUSTINA INES

EMEF NOSSA SRA DA GLORIA

Rua Campo Experimental, n©® 245,

EMEF VALENTIN TRAMONTINA . ~
Bairro Sao Miguel

1.8. Os oficineiros deverdo auxiliar nos intervalos das oficinas, conforme orientacdao da escola e
de acordo com a necessidade das atividades.

1.9. As oficinas poderdao contribuir com apresentacdes escolares dentro da carga horaria
contratada, desde que previamente acordadas com a equipe diretiva da escola.

1.10. Na assinatura do contrato, a empresa CONTRATADA devera indicar e apresentar
documentacdo comprobatéria de quem sdo os profissionais que irdo atender cada oficina, bem como
se sua qualificacdo atende o solicitado e qual é o seu vinculo profissional com a mesma; o referido
documento sera anexado ao contrato.

1.10.1. Toda vez que houver alteragdo do profissional em cada uma das oficinas, por algum
motivo/razdo, a mesma devera ser informada ao fiscal do contrato, de maneira escrita (e-mail ou
fisico) e de responsabilidade da empresa CONTRATADA, para que seja feito um apostilamento ao
contrato alterando a relagdo dos profissionais, visando que a SMEd tenha um controle de quem esta
prestando os servicos, se a qualificacdo da formacdo exigida estd sendo garantida e que seja
acompanhado contratualmente também que a empresa esta cumprindo com as obrigacGes trabalhistas
e sociais que lhe cabem.

1.10.2. A empresa CONTRATADA devera assegurar que todo profissional substituto atenda
integralmente as qualificacdes e requisitos previstos neste contrato, apresentando a documentacao
comprobatéria antes do inicio das atividades.

1.11. No periodo de férias escolares, ndo serdo realizadas as oficinas, portanto a empresa
contratada ndo serd remunerada nesse periodo;

1.12. Todos os oficineiros deverdo tratar as criangas com respeito e comunicar casos de
conflito ao responsavel imediato; ser pontual e assiduo, ter postura ética e apresentar-se com
vestimentas confortaveis e adequadas para o melhor atendimento as criancas, planejar as atividades a
serem desenvolvidas com antecedéncia, conhecer as dependéncias da escola, bem como todo material
disponivel para realizacdo das atividades, observar a idade cronolégica das criancas no preparo das
atividades, executar outras tarefas correlatas que Ihe forem determinadas. Ter disponibilidade para
constante aprimoramento das suas fungdes.

2 - DA DIVULGAGAO DO EDITAL
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2.1. O edital serd publicado, no sitio eletronico, no maximo, até o dia 11 de dezembro de
2025;

2.2. A data e hora limite para recebimento de propostas nos termos exigidos no edital é 30 de
outubro de 2025, as 08h29min;

2.3. A abertura das propostas ocorrera no dia 30 de outubro de 2025, as 08hrs30min;

2.4. A disputa tera inicio no dia 30 de outubro de 2025, as 09h;

2.5. O endereco eletronico para formalizacdo de questionamentos e impugnacoes:
licitacoes@garibaldi.rs.gov.br;

2.6. Sitio eletronico da sessdao: www.pregaobanrisul.com.br.

2.7. Todas as referéncias de tempo deste certame observardo obrigatoriamente o horario de
Brasilia — DF.

3 - DO CREDENCIAMENTO E DA PARTICIPAGCAO DO CERTAME

3.1. Para participar do certame, o licitante deve providenciar o seu credenciamento, com
atribuicdo de chave e senha, diretamente junto ao provedor do sistema, onde deverda buscar
informacdes a respeito do seu funcionamento, regulamento e instrucdes para a sua correta utilizacao.

3.2. As instrucBes para o credenciamento podem ser acessadas no seguinte sitio eletrénico:
www.pregaobanrisul.com.br, e pelo telefone (51) 3288-1160.

3.3.E de responsabilidade do licitante, além de se credenciar previamente no sistema
eletronico utilizado no certame, cumprir as regras do presente edital, devendo:

3.3.1. Responsabilizar-se formalmente pelas transacdoes efetuadas em seu nome,
assumir como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos
praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor
do sistema ou do 6rgao ou entidade promotora da licitacao por eventuais danos decorrentes
de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

3.3.2. Acompanhar as operagoes no sistema eletronico durante o processo licitatério
e responsabilizar-se pelo onus decorrente da perda de negocios diante da inobservancia de
mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

3.3.3. As informagcdoes acerca do andamento do processo licitatorio serdo
encaminhadas pela Pregoeira, via chat, ficando a cargo do licitante a responsabilidade pelo
acompanhamento.

3.3.4. Utilizar a chave de identificacao e a senha de acesso para participar do pregao na forma
eletrbnica.

3.3.5. Solicitar o cancelamento da chave de identificacdo ou da senha de acesso por interesse
préprio.

3.4. Ndo poderao disputar licitacdo ou participar da execucdao do contrato, direta ou
indiretamente:

a) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada de
participar da licitacdo em decorréncia de sangdo que lhe foi imposta;

b) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe fungdo na licitagdo ou atue na fiscalizagdao ou na gestdo do contrato, ou que deles seja
cObnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

c) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;

d) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, tenha
sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por
submissdo de trabalhadores a condigbes andlogas as de escravo ou por contratagdo de adolescentes
nos casos vedados pela legislagao trabalhista;

e) agente publico do érgdo licitante, devendo ser observadas as situacdes que possam
configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da
legislacdo que disciplina a matéria;

f) aquele que ndo atenda as condigdes deste Edital e seu(s) anexo(s);

Rua Julio de Castilhos, 254 — Centro — Garibaldi-RS CEP: 95720-000
Cx. Postal 21 - Fone: 3462-8200 — Fax: 3462-8228 — www.garibaldi.rs.gov.br 8



http://www.garibaldi.rs.gov.br/
http://www.pregaobanrisul.com.br/
http://www.pregaobanrisul.com.br/

‘e
2 GARimALD.

ESTADO DO RI0 GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE GARIBALDI

g) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica,
guando a licitacdo versar sobre servigcos ou fornecimento de bens a ele relacionados.

h) Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigdo.

i) empresa, isoladamente ou em consoércio, responsavel pela elaboragdao do projeto basico ou
do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador,
acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel
técnico ou subcontratado, quando a licitagdo versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ela
necessarios.

3.4.1. O impedimento de que trata a alinea “a” do item 3.4, supra, sera também aplicado ao
licitante que atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a
efetividade da sancao a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que
devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

3.4.2. Durante a vigéncia do contrato, é vedado ao contratado contratar conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do
6rgdo contratante ou de agente publico que desempenhe funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizacédo ou
na gestdo do contrato.

3.4.3. A critério da Administracdo e exclusivamente a seu servico, o autor dos projetos e a
empresa a que se referem as alineas “g” e “i” poderdo participar no apoio das atividades de
planejamento da contratacdo, de execucao da licitacdo ou de gestdo do contrato, desde que sob
supervisdo exclusiva de agentes publicos do érgao ou entidade.

3.4.4. O disposto nas alineas “g” e “i” ndo impede a licitacdo ou a contratacdo de servico que
inclua como encargo do contratado a elaboracdo do projeto basico e do projeto executivo, nas
contratacdes integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de execucao.

3.5. A participacdo de pessoa juridica em consdrcio no presente processo licitatorio fica
condicionada ao atendimento dos requisitos do art. 15 da Lei 14.133/2021.

3.6. Os profissionais organizados sob a forma de cooperativa poderao participar da presente
licitacdo, desde que:

a) a constituicao e o funcionamento da cooperativa observarem as regras estabelecidas na
legislagdo aplicavel, em especial a Lei n°® 5.764, de 16 de dezembro de 1971, a Lei n® 12.690, de 19
de julho de 2012, e a Lei Complementar n© 130, de 17 de abril de 2009;

b) a cooperativa apresentar demonstrativo de atuacdao em regime cooperado, com reparticdao
de receitas e despesas entre os cooperados;

c) qualquer cooperado, com igual qualificacdao, for capaz de executar o objeto contratado.

d) o objeto da licitacao referir-se, em se tratando de cooperativas enquadradas na Lei n©
12.690, de 19 de julho de 2012, a servicos especializados constantes do objeto social da cooperativa,
a serem executados de forma complementar a sua atuagao.

4 - DO MODO DE DISPUTA

4.1. Sera adotado o modo de disputa aberto, em que os licitantes apresentardo lances publicos
e sucessivos, observando as regras constantes no item 8.

4.2. A etapa competitiva, de envio de lances na sessdo publica, durard 10 (dez) minutos, e,
apos isso, sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos
02 (dois) minutos do periodo de duragdo da sessdo publica.

4.2.1. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relacdo a proposta classificada em
segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio,
podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das demais colocacoes.

4.3. Encerrado o prazo do item 4.2, o sistema encaminhara o aviso de fechamento iminente
dos lances e, transcorrido o periodo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, a recepgao de
lances sera automaticamente encerrada.

4.4. Encerrada a recepgao dos lances, o sistema ordenara os lances em ordem crescente de
vantajosidade.

4.5. Encerrada a sessao publica sem prorrogacao automatica pelo sistema, o pregoeiro podera,
assessorado pela equipe de apoio, admitir o reinicio da etapa de envio de lances, em prol da
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consecucao do melhor preco, mediante justificativa.

4.6. Na hipdtese do sistema eletronico desconectar para o pregoeiro no decorrer da etapa de
envio de lances da sessdo publica e permanecer acessivel aos licitantes, os lances continuardo sendo
recebidos, sem prejuizo dos atos realizados.

4.7. Quando a desconexdo do sistema eletronico para o pregoeiro persistir por tempo superior
a dez minutos, a sessdo publica serd suspensa e reiniciada somente decorridas vinte e quatro horas
apo6s a comunicagdo do fato aos participantes, no sitio eletronico www.garibaldi.rs.gov.br.

4.8. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

5 - DO ENVIO DAS PROPOSTAS E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

5.1. Na presente licitacdo, a fase de habilitacdo sucedera as fases de apresentacdo de propostas
e lances e de julgamento.

5.2. As propostas deverdo ser enviados exclusivamente por meio do sistema, até a data e
horario estabelecidos no preambulo deste edital, observando os itens 5 e 6 deste Edital, e poderdo ser
retirados ou substituidos até a abertura da sessdo publica.

5.2.1. Os documentos de habilitacdo serao solicitados pelo pregoeiro ao vencedor, concedendo
prazo de 02 (duas) horas para que sejam anexados no sistema apds a finalizacdo da etapa dos lances
e apos insercdo e ajustes da proposta final.

5.3. O licitante devera declarar, sendo que a falsidade da declaracdo sujeitara o licitante as
sangoes legais:

5.3.1. O cumprimento dos requisitos para a habilitacdo e a conformidade de sua proposta com
as exigéncias do edital, como condicdo de participacdo.

5.3.2. O cumprimento dos requisitos legais para a qualificacdo como microempresa ou
empresa de pequeno porte, microempreendedor individual, produtor rural pessoa fisica, agricultor
familiar ou sociedade cooperativa de consumo, se for o caso, estando apto a usufruir do tratamento
favorecido estabelecido nos arts. 42 ao 49 da Lei Complementar n® 123/2006, como condicdo para
aplicacdo do disposto no item 9, deste edital, mediante apresentacdo de declaracdao de que se
enquadra como microempresa ou empresa de pequeno porte, firmada pelo responsavel legal
e contador ou técnico contabil, com o receptivo CRC, e com data ndo superior a 60
(sessenta) dias da data da licitagao.

5.3.2.1. Em substituicdo ao documento supramencionado, podera ser apresentada
Certidao Simplificada, que comprove o enquadramento da Licitante como microempresa ou
empresa de pequeno porte, emitida pela Junta Comercial do Estado de sede da Licitante,
certificada digitalmente e com data de emissao nao superior a 90 (noventa) dias da data da
licitacao.

5.3.3. Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do
artigo 7°, XXXIII, da Constituicao;

5.3.4. Que nao possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o
disposto nos incisos III e IV do art. 1° e no inciso III do art. 5° da Constituicao Federal;

OBSERVAGAO 01: A empresa que pretender se utilizar dos beneficios previstos nos art. 42 a
45 da Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006, e alteracbes da Lei 147/2014, devera
assinalar em campo proprio do Sistema Pregdo Eletronico Banrisul quando da inclusdao das propostas
no sistema.

5.4. Eventuais outros documentos complementares a proposta e a habilitacdo, que venham a
ser solicitados pelo pregoeiro, deverdo ser encaminhados no prazo maximo de 02 (duas) horas.

5.5. Para fins de habilitacdo neste pregdo, a licitante deverd apresentar os seguintes
documentos:

5.5.1. DECLARA(;6ES (MODELO DO ANEXO II):

a) Declaragdo de Idoneidade;

b) Declaracdo que atende ao disposto no artigo 7°, inciso XXXIII, da Constituicao Federal,
conforme o modelo do Decreto Federal n°® 4.358/02;

Rua Julio de Castilhos, 254 — Centro — Garibaldi-RS CEP: 95720-000
Cx. Postal 21 - Fone: 3462-8200 — Fax: 3462-8228 — www.garibaldi.rs.gov.br 10



http://www.garibaldi.rs.gov.br/
http://www.garibaldi.rs.gov.br/

‘e
2 GARimALD.

ESTADO DO RI0 GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE GARIBALDI

c) Declaracdao de cumprimento dos requisitos para a habilitacdo e a conformidade de sua
proposta com as exigéncias do edital, como condicdo de participagao.

d) Declaracdo de observancia do limite de R$ 4.800.000,00 na licitacdo, limitada as
microempresas e as empresas de pequeno porte que, no ano-calendario de realizacdo da licitagao,
ainda ndo tenham celebrado contratos com a Administracdo Publica cujos valores somados extrapolem
a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte.

e) Declaracdo que suas propostas econémicas compreendem a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convencgdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de entrega das propostas.

f) Declaracdo que nao possui empregados executando trabalho degradante ou forgado,
observando o disposto nos incisos III e IV do art. 1° e no inciso III do art. 5° da Constituicdo Federal,;

g) Declaracdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia
e para reabilitado da Previdéncia Social.

h) Declaracdo da licitante de que ndo que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial,
econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdao ou entidade contratante ou com
agente publico que desempenhe fungdo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdao do contrato,
ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, conforme art. 14, IV da Lei n°® 14.133/2021.

5.5.2. HABILITACAO JURIDICA:

a) Ato constitutivo, Estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em caso de
sociedades comerciais e, no caso de sociedade por agbes, acompanhado de documentos de eleicdo de
seus administradores;

b) Indicacdo do ato constitutivo, no caso de Sociedades Civis, acompanhada de prova,
indicando a diretoria em exercicio;

c¢) Registro Comercial no caso de empresa individual.

5.5.3. REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ/MF), com data de emisséo
de até 12 (doze) meses a data de abertura do certame;

b) Prova de regularidade expedida pela Procuradoria Nacional da Fazenda (Certidao
Conjunta de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido).

c) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual.

d) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, sendo da sede ou domicilio do Licitante.

e) Prova de regularidade junto ao Fundo de Garantia por tempo de servico (FGTS) e
seguridade social.

f) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (obtida eletronicamente nos sites do TRT-4
e/ou Regional correspondente do licitante ou TST).

g) Comprovante de inscricao no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual;

5.5.3.1. A microempresa, a empresa de pequeno porte e a cooperativa que possuir restricdao
em qualquer dos documentos de regularidade fiscal, previstos no subitem 5.5.3. deste edital, terdo
sua habilitacdo condicionada a apresentacdao de nova documentacdo, que comprove a sua regularidade
em cinco dias Uteis, a contar da data em que for declarada vencedora do certame.

5.5.3.2. 0 beneficio de que trata o item anterior ndo eximira a microempresa, a empresa de
pequeno porte e a cooperativa, da apresentagdo de todos os documentos, ainda que apresentem
alguma restrigdo.

5.5.3.3. 0 prazo de que trata o item 5.5.3.1. podera ser prorrogado, por uma Unica vez, por
igual periodo, a critério da Administracdo, desde que seja requerido pelo interessado, de forma
motivada e durante o transcurso do respectivo prazo.

5.5.3.4. A ndo regularizacdo da documentacdo, no prazo fixado no item 5.5.3.1, implicard na
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decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das penalidades previstas neste edital, sendo
facultado a Administragdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para a
assinatura do contrato, ou revogar a licitagao.

5.5.4. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a) Certiddao negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica, com prazo de validade em vigor.

a.1) Caso a certiddo ndao possua prazo de validade, serd considerada vigente aquela com até
90 dias de emissdo, a contar da data de expedicao.

5.5.5. QUALIFICAGCAO TECNICA

a) Para cada item, a empresa licitante devera apresentar ao menos um atestado de capacidade
técnica referente a atuagdo especifica na oficina indicada, comprovando a execucdao de, no minimo,
50% da carga horaria anual objeto da licitacdo. O atestado devera dispor sobre a prestacdo satisfatéria
dos servigos e estar acompanhado da respectiva nota fiscal que comprove a prestacao do servico.

5.6. Apds a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo serd permitida a substituicdo ou a
apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para:

a) complementacdo de informacgbes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e
desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame;

b) atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento das
propostas.

5.7. A documentagdo deverd ser apresentada na sua forma original ou por cépia autenticada,
com excecdo da documentacdo eletrénica, que possui autenticacdo do site oficial.

5.8. Para efeito de verificagdo dos documentos de habilitacdo, serd permitida a sua realizagao
por processo eletronico de comunicagdo a distancia, assegurado aos demais licitantes o direito de
acesso aos dados constantes dos sistemas.

5.9. Se o envio da documentacao ocorrer a partir de sistema informatizado prevendo acesso
por meio de chave de identificacdo e senha do interessado, presume-se a devida seguranca quanto a
autenticidade e autoria, sendo desnecessario o envio de documentos assinados digitalmente com
assinatura eletrGnica avangada ou assinatura eletronica qualificada, nos termos do Decreto Municipal
n° 4.765/2023.

5.10. N3o serdo admitidos atestados de responsabilidade técnica de profissionais que,
comprovadamente, tenham dado causa a aplicagdo das sancGes previstas nos incisos III e IV do caput
do art. 156 da Lei n°® 14.133, de 2021, em decorréncia de orientacdo proposta, de prescrigao técnica
ou de qualquer ato profissional de sua responsabilidade.

6- DA PROPOSTA DE PRECO

6.1. A proposta, cujo prazo de validade é fixado pela Administracdo em sessenta (60) dias,
devera ser registrada no sistema eletronico, observando as diretrizes do Anexo III. Também devera
conter:

a) Razao social da empresa;

b) Preco unitario e total do item, até duas casas apds a virgula, em moeda nacional, devendo
estar incluidas quaisquer vantagens, abatimentos, impostos, taxas e contribuicdes sociais, obrigagdes
trabalhistas, previdenciarias, fiscais e comerciais, que eventualmente incidam sobre a operacao ou,
ainda, despesas com transporte ou terceiros, as quais correrao por conta da licitante vencedora.

c) Informacdo de marca/modelo ofertada que devera ser observada na entrega, se for o caso.

d) Informacdo do fabricante do produto, se for o caso.

e) Descricdo do objeto, contendo as informagbes de acordo com a especificagdo do Termo de
Referéncia;

f) Indicagdo do prazo de garantia do produto, de acordo com a Lei n® 8.078, de 11 de setembro
de 1990, se for o caso.

6.2. Serdo desclassificadas as propostas que se apresentarem em desconformidade com este
edital, bem como, com precos superestimados ou inexequiveis, ou superiores ao estimado pela
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Administracao.

6.3. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

6.4. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdao de
exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdao, sob
alegagao de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto, exceto em caso de erro grosseiro, questdo que
sera avaliada pelo pregoeiro.

6.5. A apresentacao das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposicdes
nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o
compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a
perfeita execucao contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicao.

7 - DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA

7.1. No dia e hora indicados no preambulo, o pregoeiro abrird a sessdo publica, mediante a
utilizacdo de sua chave e senha.

7.2. O licitante podera participar da sessdo publica na internet, mediante a utilizacdo de sua
chave de acesso e senha, e deverd acompanhar o andamento do certame e as operacgdes realizadas no
sistema eletronico durante toda a sessdao publica do pregdo, ficando responsavel pela perda de
negocios diante da inobservancia de mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexdo,
conforme item 3.3. deste Edital.

7.3. A comunicacdo entre o pregoeiro e os licitantes ocorrera mediante troca de mensagens em
campo proprio do sistema eletronico.

7.4. Iniciada a sessdo, as propostas de pregcos contendo a descricao do objeto e do valor
estardo disponiveis na internet.

7.5. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitagao,
qguando for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessdo publica.

8- DA CLASSIFICAGCAO INICIAL DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE LANCES

8.1. O pregoeiro verificarda as propostas apresentadas e desclassificara fundamentadamente
aquelas que ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos no edital.

8.2. Sera desclassificada a proposta que:

a) Contiver vicios insanaveis;

b) Ndo obedecer as especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

c) Apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo definido para a
contratagao;

d) Nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragao;

e) Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos,
desde que insanavel.

8.2.1. Na hipdétese de a proposta vencedora ndo for aceitavel ou o licitante ndo atender as
exigéncias para habilitacdo, o pregoeiro examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente,
na ordem de classificacdo, até a apuragdo de uma proposta que atenda ao edital.

8.2.2. No caso de bens e servicos em geral, a Administracdo considerara indicio de
inexequibilidade das propostas valores inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor orcado pela
Administragao, facultando ao Pregoeiro diligenciar, conforme item 8.3.

8.2.3. No caso de servigos de engenharia, serdao consideradas inexequiveis as propostas cujos
valores forem inferiores a 75% (setenta e cinco por cento) do valor orgado pela Administragao,
independentemente do regime de execugao.

8.3. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade
de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove
a exequibilidade da proposta.

8.4. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da
proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que
nao haja majoragao do preco e que se comprove que este é o bastante para arcar com todos os custos
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da contratacao.

8.4.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao alterem a
substancia das propostas;

8.4.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a indicacao de
recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional, quando ndo cabivel esse
regime.

8.5. Caso o Termo de Referéncia exija a apresentacdo de amostra, o licitante classificado em
primeiro lugar devera apresenta-la, conforme disciplinado no Termo de Referéncia, sob pena de nao
aceitacdo da proposta.

8.5.1. Se a(s) amostra(s) apresentada(s) pelo primeiro classificado ndao for(em) aceita(s), o
Pregoeiro analisard a aceitabilidade da proposta ou lance ofertado pelo segundo classificado. Seguir-
se-& com a verificacdo da(s) amostra(s) e, assim, sucessivamente, até a verificacdo de uma que
atenda as especificagdes constantes no Termo de Referéncia.

8.6. Quaisquer insergdes na proposta que visem modificar, extinguir ou criar direitos, sem
previsdo no edital, serdo tidas como inexistentes, aproveitando-se a proposta no que nao for
conflitante com o instrumento convocatério.

8.7. As propostas classificadas serdo ordenadas pelo sistema e o pregoeiro dara inicio a fase
competitiva, oportunidade em que os licitantes poderdo encaminhar lances exclusivamente por meio
do sistema eletronico.

8.8. Somente poderao participar da fase competitiva os autores das propostas classificadas.

8.9. Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos e serao informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo do seu autor, observando o horario fixado para
duracdo da etapa competitiva, e as seguintes regras:

8.9.1. O licitante seréd imediatamente informado do recebimento do lance e do valor consignado
no registro.

8.9.2. O licitante somente podera oferecer valor inferior ao Ultimo lance por ele ofertado e
registrado pelo sistema.

8.9.3. Ndo serdo aceitos dois ou mais lances iguais e prevalecerd aquele que for recebido e
registrado primeiro.

8.9.4. O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances serd de 01 (um) minuto,
gue incidird tanto em relagcdo aos lances intermediarios, quanto em relagdo do lance que cobrir a
melhor oferta.

8.10. O sistema disponibilizard campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os
licitantes.

8.11. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira
tanto em relacdo aos lances intermediarios quanto em relagdo a proposta que cobrir a melhor oferta,
sera determinado previamente via sistema.

8.12. Na licitagdo para registro de precos ndo sera admitida a cotagcdo de quantitativo inferior
ao maximo previsto no edital, sob pena de desclassificacao.

8.13. Somente serdo considerados validos os lances dos licitantes que forem inseridos na “sala
de disputa”, nao sendo considerados outros meios, tais como chat do sistema, e-mail, etc.

9 - DO CRITERIO DE DESEMPATE

9.1. Encerrada etapa de envio de lances, serd apurada a ocorréncia de empate, nos termos dos
arts. 44 e 45 da Lei Complementar n°® 123/2006, sendo assegurada, como critério do desempate,
preferéncia de contratacdo para as beneficiarias da referida Lei.

9.1.1. Entende-se como empate aquelas situagdes em que as propostas apresentadas pela
microempresa e pela empresa de pequeno porte, bem como pela cooperativa, sejam iguais ou
superiores em até 5% (cinco por cento) a proposta de menor valor.

9.1.2. A situacdo de empate somente sera verificada depois de ultrapassada a fase da proposta
e encerrados os lances.

9.2. Ocorrendo o empate, na forma do item anterior, proceder-se-a da seguinte forma:

a) a microempresa, a empresa de pequeno porte ou a cooperativa, detentora da proposta de
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menor valor, podera apresentar, no prazo de 05 (cinco) minutos, nova proposta, inferior aquela
considerada, até entdo, de menor preco, situacdo em que sera declarada vencedora do certame.

b) Se a microempresa, a empresa de pequeno porte ou a cooperativa, convocada na forma da
alinea anterior, ndo apresentar nova proposta, inferior a de menor precgo, sera facultada, pela ordem de
classificagdo, as demais microempresas, empresas de pequeno porte ou cooperativas remanescentes,
que se enquadrarem na hipotese do item 9.1.1 deste edital, a apresentacdo de nova proposta, no
prazo e na forma prevista na alinea “a” deste item.

c) Se houver duas ou mais microempresas e/ou empresas de pequeno porte e/ou
cooperativas com propostas iguais, sera realizado sorteio para estabelecer a ordem e serdo
convocadas para a apresentacdo de nova proposta, na forma das alineas anteriores.

9.3. Se nao houver licitante que atenda ao item 9.2. e seus subitens, serao utilizados os
seguintes critérios de desempate, nesta ordem:

a) Disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta
em ato continuo a classificacdo;

b) Avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual serdo ser utilizados
registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de obrigagdes decorrentes de outras
contratacoes;

c) Desenvolvimento pelo licitante de acdes de equidade entre homens e mulheres no
ambiente de trabalho, conforme Decreto n© 4.172, de 1° de setembro de 2023;

d) Desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientacdes dos
orgdos de controle.

9.4. Em igualdade de condicdes, se ndo houver desempate, serd assegurada preferéncia,
sucessivamente, aos bens e servigos produzidos ou prestados por:

a) Empresas estabelecidas no territorio do Estado do Rio Grande do Sul;

b) Empresas brasileiras;

c) Empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

d) empresas que comprovem a pratica de mitigacdo, nos termos da Lei n® 12.187, de 29 de
dezembro de 2009.

10 - NEGOCIAGAO E JULGAMENTO

10.1. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, inclusive com a realizagdo do
desempate, se for o caso, o pregoeiro podera encaminhar, pelo sistema eletrénico, contraproposta ao
licitante que tenha apresentado o melhor preco, para que seja obtida melhor proposta, vedada a
negociacao em condicOes diferentes das previstas neste edital.

10.2. A negociacdo sera encerrada apds transcorridos 15 (quinze) minutos da sua abertura,
exceto se as partes entrarem em acordo antes desse periodo.

10.3. Encerrada a etapa de negociacdo, serd examinada a proposta classificada em primeiro
lugar quanto a adequacdo ao objeto e a compatibilidade do preco em relagdo valor de referéncia da
Administracgao.

10.4. Nao serdo consideradas, para julgamento das propostas, vantagens ndo previstas no
edital.

10.5. O licitante vencedor tera o prazo de 2 (duas) horas, prorrogavel por decisdo do
pregoeiro, contado da solicitacdo do pregoeiro no sistema, para envio da proposta e, se necessario,
dos documentos complementares, adequada ao Ultimo lance ofertado apds a negociacao de que trata o
caput deste artigo.

10.6. Sera permitido o registro de mais de um fornecedor, desde que a cotacdo seja em preco
igual ao do licitante vencedor, assegurada a preferéncia de contratacdo de acordo com a ordem de
classificagao.

10.7. O licitante vencedor terd o prazo de 2 (duas) horas, contado da solicitagdo do pregoeiro
no sistema, para envio da proposta e, dos documentos complementares, adequada ao ultimo lance
ofertado apods a negociagdo de que trata o caput deste artigo.

10.7.1. A critério do pregoeiro, o prazo supramencionado, podera ser prorrogado, uma Unica
vez, em até 120 (cento e vinte) minutos;
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11- DA VERIFICAGCAO DA HABILITACAO

11.1. Encerrada a etapa de negociacdo, caso entenda necessario, o pregoeiro podera verificar
se o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condicdes de participacdo no
certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n°® 14.133/2021, especialmente quanto a existéncia de
sancdo que impeca a participagdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos
seguintes cadastros:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-
Geral da Uniao; e

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido.

11.2. Caso atendidas as condicbes de participagdo, sera iniciado o procedimento de habilitacdo.

11.3. Os documentos de habilitagdo, de que trata o item 5.5, serdo examinados pelo pregoeiro,
que verificara a autenticidade das certidGes junto aos sitios eletronicos oficiais de drgdos e entidades
emissores.

11.3.1. As certiddes apresentadas na habilitacdo, que tenham sido expedidas em meio
eletronico, serdo tidas como originais apds terem a autenticidade de seus dados e certificacdo digital
conferidos pela Administracdo, dispensando nova apresentacdo, exceto se vencido o prazo de validade.

11.4. A verificacdo pelo pregoeiro, em sitios eletronicos oficiais de o6rgdos e entidades
emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitagao.

11.5. Na hipdétese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o pregoeiro
examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuracao
de uma proposta que atenda ao presente edital.

11.6. Na andlise dos documentos de habilitacdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que
ndo alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado
registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitagdo e classificacéo.

11.7. A beneficidria da Lei Complementar n® 123/2006 que possua alguma restricdo na
comprovacao de regularidade fiscal e/ ou trabalhista, terd sua habilitacdo condicionada ao envio de
nova documentagdo, que comprove a sua regularidade, em 5 (cinco) dias Uteis, prazo que podera ser
prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, a critério da Administracdo, desde que seja requerido
pelo interessado, de forma motivada e durante o transcurso do respectivo prazo.

11.8. Caso a licitagdo dependa da verificagdo da Planilha de Custos, a sessdo sera suspensa
para analise pela secretaria competente para, apds, ser adjudicada.

11.8.1. Nesse caso, a empresa vencedora, declarada na fase dos lances, devera apresentar ao
pregoeiro, em até 48 horas contados da realizacdo do certame, uma planilha de custos detalhada,
conforme modelo em anexo, com todos os valores unitarios e total. A planilha serd encaminhada para
a Secretaria competente para andlise dos valores e o certame ficard suspenso para posterior
adjudicacao.

12- DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS E IMPUGNAGCOES

12.1. Declarado o vencedor, ou proclamado o resultado sem que haja um vencedor, os
licitantes poderdao manifestar justificadamente a intencdo de interposicdo de recurso, em campo
proprio do sistema, durante o prazo de 10 (dez) minutos, encerrado este prazo automaticamente pelo
sistema, sob pena de decadéncia do direito de recurso.

12.2. Havendo a manifestacdo motivada do interesse em recorrer, sera concedido o prazo de
3 (trés) dias (teis para a interposicdo das razbdes do recurso, também via sistema, ficando os demais
licitantes desde logo intimados para apresentar contrarrazdes em igual numero de dias, que
comegcardo a correr do término do prazo do recorrente.

12.2.1. O recurso devera versar sobre:

a) Ato que defira ou indefira pedido de pré-qualificacdo de interessado ou de inscricdo em
registro cadastral, sua alteracdo ou cancelamento;

b) Julgamento das propostas;

c) Ato de habilitagdo ou inabilitagdo de licitante;
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d) Anulacao ou revogacao da licitagao.

12.2.2. Quanto ao recurso apresentado em virtude do disposto nas alineas “b” e “c” do item
12.2.1 do presente Edital, serdao observadas as seguintes disposicdes:

a) a intencdo de recorrer deverad ser manifestada imediatamente, sob pena de preclusdo, e o
prazo para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado na data de intimagdo ou de lavratura da
ata de habilitagdo ou inabilitagao;

b) A apreciacdo dar-se-a em fase Unica.

12.3. O recurso e as contrarrazdes serdo dirigidos a autoridade que tiver editado o ato ou
proferido a decisdo recorrida, que, se ndo reconsiderar o ato ou a decisdo no prazo de 3 (trés) dias
Uteis, encaminhara o recurso com a sua motivacdo a autoridade superior, a qual devera proferir sua
decisdo no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

12.4. O acolhimento do recurso implicard invalidacdo apenas de ato insuscetivel de
aproveitamento.

12.5. O recurso interposto darad efeito suspensivo ao ato ou a decisdo recorrida, até que
sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

12.6. A impugnacdo ao edital de licitacdo deve ser protocolada em até 3 (trés) dias Uteis
antes da data de abertura do certame. A resposta a impugnagado ou ao pedido de esclarecimento sera
divulgada em sitio eletronico oficial no prazo de até 3 (trés) dias (teis, limitado ao ultimo dia util
anterior a data da abertura do certame.

12.6.1. A impugnacdo devera ser encaminhada ao e-mail licitacoes@garibaldi.rs.gov.br, o qual
servird como protocolo oficial.

12.6.2. As respostas aos pedidos de esclarecimentos e as impugnacdes serdo encaminhadas
para o endereco eletronico da impugnante e divulgadas no sitio eletrénico da Administracdo.

12.7. Os recursos, impugnacdes e contrarrazdes interpostos fora do prazo nao serdo
conhecidos.

12.8. A licitante poderd encaminhar pedido de reconsideracdo, no prazo de 3 (trés) dias Uteis,
contado da data de intimacdo, relativamente a ato do qual ndo caiba recurso hierarquico.

13- DO ENCERRAMENTO DA CONTRATAGAO

13.1. Encerradas as fases de julgamento e habilitacdo, e exauridos o0s recursos
administrativos, o processo licitatorio sera encaminhado a autoridade superior, que podera:

a) Determinar o retorno dos autos para saneamento de irregularidades;

b) Revogar a licitagdo por motivo de conveniéncia e oportunidade;

c) Proceder a anulacdo da licitacdo, de oficio ou mediante provocacdo de terceiros,
sempre que presente ilegalidade insanavel;

d) Adjudicar o objeto e homologar a licitacdo.

14 - DAS CONDICOES DE CONTRATACAO

14.1. O licitante vencedor receberd o termo de contrato ou o instrumento equivalente,
preferencialmente via digital, para assinatura imediata, devendo devolver o documento no prazo
maximo de 07 dias Uteis do recebimento, podendo este prazo ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual
periodo, mediante solicitacdo da parte, devidamente justificada, e desde que o motivo apresentado
seja aceito pela Administragao.

14.2. Expirado o prazo sem assinatura, sera facultado a Administragdo, convocar os licitantes
remanescentes, na ordem de classificagdo, para a celebracao do contrato nas condigdes propostas pelo
licitante vencedor.

14.3. Decorrido o prazo de validade da proposta indicado no item 14.1 deste Edital, sem
convocacdo para a contratacao, ficardo os licitantes liberados dos compromissos assumidos.

14.4.Na hipotese de nenhum dos licitantes aceitar a contratacdo, a Administracado,
observados o valor estimado e sua eventual atualizacdo nos termos do edital, podera:

a) Convocar os licitantes remanescentes para negociacao, na ordem de classificagdo, com
vistas a obtencao de preco melhor, mesmo que acima do preco do adjudicatario;

b) Adjudicar e celebrar o contrato nas condigOes ofertadas pelos licitantes remanescentes,
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atendida a ordem classificatéria, quando frustrada a negociacao de melhor condigao.

14.5. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou o instrumento
equivalente no prazo estabelecido pela Administracdo caracterizard o descumprimento total da
obrigacdo assumida e o sujeitara as penalidades legalmente estabelecidas, previstas neste edital, e a
imediata perda da garantia de proposta em favor do 6rgdo licitante.

14.6.A vencedora devera observar durante a execucdo do contrato as normas técnicas
aplicaveis ao servigo, bem como as normas de segurancga do trabalho.

14.7.A vencedora devera executar os servicos observando fielmente o Termo de Referéncia,
inclusive em relagdo a qualidade dos materiais e ao cronograma de execugdo, e 0s termos da sua
proposta.

14.8. A vencedora deverd manter, durante toda a execucdo contratual, todas as condicGes de
habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagcdo, inclusive quanto as contribuicdes para o FGTS e INSS
relativa aos empregados utilizados na prestacdo do servico, devendo apresentar mensalmente a
Administracdo os comprovantes de pagamentos dos encargos trabalhistas e previdenciarios.

14.9.Antes de formalizar ou prorrogar o prazo de vigéncia do contrato, a Administracdo
verificara a regularidade fiscal do contratado, consultar o Cadastro Nacional de Empresas InidGneas e
Suspensas (Ceis) e o Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), emitir as certiddoes negativas de
inidoneidade, de impedimento e de débitos trabalhistas e junta-las ao respectivo processo.

14.10. A gestdo do presente contrato ou instrumento equivalente serd feita pela servidora
BEATRIZ BOCCHESE ARREGUI, matricula 3.658, tendo como obrigacdo:

a) conferir a existéncia de empenho prévio a realizacdo da despesa;

b) acompanhar a publicacdo tempestiva do extrato do contrato;

c) conferir a existéncia de designacdo de fiscal para o contrato celebrado pela Administracdo;

d) controlar os limites de acréscimo e de supressdao nas obras, servicos ou compras, inclusive
em atas de registro de precos, em conformidade com a legislagao;

e) adotar as providéncias para a confecgdo tempestiva dos termos aditivos, quando for o caso,
atendidas as formalidades previstas na legislagao.

f) receber ou formular os pedidos de repactuagdo e de reequilibrio econdmico-financeiro,
encaminhando-os para os érgdos competentes realizarem a andlise correspondente, submetendo-os a
autoridade;

g) deliberar sobre o pedido de substituicdo do responsavel técnico, desde que este detenha
experiéncia e qualificacdo equivalente ou superior ao substituido, a ser verificada de acordo com as
regras do processo que deu origem a contratacgdo;

h) examinar, periodicamente, a atualizacao e a adequacgao da documentagao do contratado em
relacdo as obrigacGes trabalhistas, previdenciarias e fiscais, notificando-o em caso de irregularidade,
dando ciéncia a autoridade, sugerindo a aplicacdo de sangdo e a rescisdao contratual se persistir o
descumprimento, observados ampla defesa e o contraditoério;

i) manifestar-se sobre eventual pedido de subcontratagao;

j) executar outras atividades determinadas pelo superior hierarquico.

14.11. O fiscal do presente contrato ou documento equivalente serd a servidora MARA ROSSI,
matricula 5.909, tendo como obrigacdo:

a) conhecer os termos do processo de contratagcdo e as condigdes do contrato, em especial os
prazos, os cronogramas, as obrigacbes das partes, os casos de rescisdo, a existéncia de clausula de
modificacdo do preco, se for o caso, e as hipdteses de aditamento;

b) acompanhar e fiscalizar a execucao da obra, do servico ou do fornecimento de bens, em
estrita observancia ao edital e ao contrato;

c) juntar documentos, registrar telefonemas, fazer anotagOes, redigir atas de reunido, anexar
correspondéncias, inclusive as eletronicas, e quaisquer documentos relativos a execucdo do contrato,
no processo de fiscalizagdo;

d) registrar todas as ocorréncias durante a execucao do contrato, solicitando ao Departamento
Juridico a notificacdo por escrito do contratado, que devera conter determinagdo para saneamento das
faltas ou defeitos observados em prazo a ser estipulado de acordo com o caso concreto;

e) fazer cumprir fielmente as obrigacdes avencgadas, relatando por escrito e sugerindo a
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autoridade superior a aplicacdo das sancbes, na forma do edital e do contrato, no caso de
inadimpléncia, garantindo ao contratado o direito de defesa;

f) conferir a conclusdo das etapas e o cumprimento das condicdes de pagamento;

g) dar recebimento provisério das obras, servicos e compras mediante termo circunstanciado;

h) dar recebimento definitivo das obras, servicos e compras mediante termo circunstanciado,
se houver previsdo expressa na portaria de designacao; e

i) executar outras atividades determinadas pelo superior hierarquico.

14.12. A extingdo do contrato podera ser:

a) determinada por ato wunilateral e escrito da Administracdo, exceto no caso de
descumprimento decorrente de sua prépria conduta;

b) consensual, por acordo entre as partes, por conciliacdo, por mediacdo ou por comité de
resolucao de disputas, desde que haja interesse da Administracao;

c) determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula compromissdria ou
compromisso arbitral, ou por decisao judicial.

14.13. DO REAJUSTE/REEQUILIBRIO/REPACTUACAO

14.13.1. No vencimento do contrato os precos poderdo ser reajustados, se for o caso, até o indice
do IPCA, com data-base vinculada a data do orgamento estimado, respeitado o interregno de um ano para
concessao.

14.13.2. A contratada, em funcdo da dinamica do mercado, podera solicitar a atualizagdo dos
precos vigentes, mediante solicitagdo a Administragdo Municipal, acompanhada de documentos que
comprovem a procedéncia do pedido.

14.13.3. A atualizacdo ndo podera ultrapassar o preco praticado no mercado e devera manter a
diferenca percentual apurada entre o prego originalmente constante da proposta e o preco de mercado
vigente a época.

14.13.4. O pedido de reequilibrio somente sera analisado pela Administragcdo Publica apds a
inequivoca comprovacdo da ocorréncia do fato gerador que ensejou o alegado desequilibrio no fluxo
financeiro da Contratada.

14.13.5. Considerando-se que o equilibrio exigido na relacdo contratual envolve uma contraposicao
entre encargos e vantagens, ndo serao concedidos reequilibrios que ensejam impacto irrisério ao
Contratante.

14.13.6. A base de calculo do reajuste anual sera o valor da proposta financeira apresentada, com o
acréscimo, se houver, de eventuais correcoes inflacionarias decorrentes do decurso de prazo contratual,
sendo descontada a porcentagem dos reequilibrios concedidos durante a contratagao.

14.13.7. Podera haver repactuacdo sempre que houver regime de dedicagcdo exclusiva de mao de
obra ou predominancia de mao de obra, mediante demonstracdo analitica da variacdo dos custos.

14.13.8. O pedido de repactuagdo deve solicitado pela CONTRATADA e observado o interregno
minimo de 01 (um) ano contado da data da apresentacdo da proposta ou da data da ultima repactuagdo,
competindo a CONTRATADA justificar e comprovar a variacdo dos custos, apresentando memoria de calculo
e planilhas apropriadas para analise e posterior aprovacao da CONTRATANTE;

14.13.9. A repactuacao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em
respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos pregos da contratagdo, podendo ser realizada em
momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mdo de obra e os custos decorrentes dos insumos
necessarios a execugao do servigo.

14.13.10. O interregno minimo de 01 (um) ano para a primeira repactuacdo sera contado:

14.13.10.1. Para os custos relativos a mdo de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencgdo coletiva de trabalho, vigente a
época da apresentagdo da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

14.13.10.2. Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formacdao de Precos que
estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa): do ultimo reajuste aprovado por
autoridade governamental ou realizado por determinagdo legal ou normativa;

14.13.10.3. Para os demais custos, sujeitos a variacdo de precos do mercado (insumos nao
decorrentes da mao de obra): a partir da data limite para apresentacao das propostas constantes do Edital.

14.13.11. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera computado da
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ultima repactuacdo correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitagdo. Entende-se como Ultima
repactuacdao, a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em que
celebrada ou apostilada.

14.13.12. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuacdao encerra-se na data da prorrogacao
contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convencdo coletiva que fixar os novos custos de méo de
obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do contrato,
caso nao haja prorrogacao.

14.13.13. Caso a CONTRATADA nao solicite a repactuacdo tempestivamente, dentro do prazo acima
fixado, ocorrera a preclusdo do direito a repactuacao.

14.13.14. Nessas condicGes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacdo so
podera ser pleiteada apos o decurso de novo interregno minimo de 01 (um) ano, contado:

14.13.14.1. Da vigéncia do acordo, dissidio ou convengdo coletiva anterior, em relagdo aos custos
decorrentes de mao de obra;

14.13.14.2. Do Uultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por
determinagdo legal ou normativa, para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formagdo de
Precos que estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa); e

14.13.14.3. Do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacao da proposta, em
relacdo aos custos sujeitos a variagdao de pregos do mercado;

14.13.15. Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda nao tenha sido celebrado o novo acordo,
dissidio ou convencdo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a CONTRATANTE ou a
CONTRATADA proceder aos calculos devidos, devera ser inserida cldusula no termo aditivo de prorrogacdo
para resguardar o direito futuro a repactuacdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados,
sob pena de preclusao.

14.13.16. A repactuagdo de precos sera formalizada por apostilamento ou termo aditivo.

OBSERVACAO: o prazo para resposta ao pedido de repactuacdo de precos serd, preferencialmente
de 1 (um) més, contado da data do fornecimento da documentacéo.

14.14. NO ATO DA ASSINATURA DO CONTRATO, A EMPRESA VENCEDORA DEVE
APRESENTAR AO FISCAL DO CONTRATO OS SEGUINTES DOCUMENTOS:

a) Documentagdao comprobatéria de quem sdo os profissionais que irdo atender cada oficina,
bem como sua qualificacdo, para que o fiscal verifique se atende o solicitado para a contratagao;

a.1) A empresa licitante deverd comprovar vinculo profissional com os profissionais indicados
na alinea “a”, mediante apresentacdo de um dos seguintes documentos:

I - Em se tratando de sécio da empresa, por intermédio da apresentacdo do contrato social;

II - No caso de empregado, mediante copia da carteira de trabalho e previdéncia social (CTPS);

III - Contrato de prestacao de servico que comprove a relacdo entre as partes;

b) Toda vez que houver alteracdo do profissional em cada uma das oficinas, por algum
motivo/razdo, a mesma devera ser informada ao fiscal do contrato, de maneira escrita (e-mail ou
fisico) e de responsabilidade da empresa CONTRATADA, para que seja feito um apostilamento ao
contrato alterando a relacdo dos profissionais, visando que a SMEd tenha um controle de quem esta
prestando os servigos, se a qualificacdo da formagdo exigida estd sendo garantida e que seja
acompanhado contratualmente também que a empresa estd cumprindo com as obrigagdes trabalhistas
e sociais que lhe cabem.

15- DOS PRAZOS

15.1.0 prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses contados da assinatura do
contrato, prorrogavel por até 05 anos, na forma do artigo 106 da Lei n°® 14.133/2021.

15.1.1. A data base para contagem dos prazos contratuais sera definida a partir da
homologacdo da licitacdo e estara registrada no contrato firmado entre as partes.

15.2. A aceitacdo do objeto somente serd efetivada apds ter sido o mesmo considerado
satisfatério, pela fiscalizagdo do(s) contrato(s), ficando a empresa fornecedora obrigada a substitui-lo,
em parte ou integralmente, em tempo habil, sempre que ocorrerem falhas.

16- DO PAGAMENTO
16.1.0s pagamentos serdo efetuados mensalmente, até o 30° (trigésimo) dia apods a
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comprovacao da prestacdao dos servicos, mediante apresentacdao da respectiva nota fiscal atestado
pelo fiscal, conforme Calendario de Pagamentos a Fornecedores, correndo a despesa na:

ORGAO 06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

UNIDADE 03 - ENSINO FUNDAMENTAL REGULAR

12.361.0047.2030.000 - MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
3.3.3.90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA (6336)
3.3.3.90.39.65 - SERVICOS DE APOIO AO ENSINO (633631)

16.2. A forma de pagamento serd por meio de crédito em conta bancaria, devendo a
contratada informar banco, agéncia, operacdo e nimero da conta bancaria em nome da contratada, ou
através de boleto de cobranca bancaria.

a) Quando a cobranca ocorrer por boleto, 0 mesmo somente podera ser emitido com cédigo de
barra padrao FEBRABAN com vencimento apresentacao.

16.3. Caso o objeto do certame seja passivel de retencdo de imposto, conforme IN/RFB
1234/12 e IN/RFB 971/09, a contratada ficara sujeita a aplicacdo desta.

16.4. A nota fiscal/fatura emitida pelo fornecedor devera conter, em local de facil visualizagao,
a indicacdo do n° do Pregdao e da Ordem de Fornecimento, a fim de se acelerar o tramite de
recebimento do material e posterior liberagdo do documento fiscal para pagamento.

16.5. Em caso de atraso de pagamento por parte da contratante, o valor serd corrigido com
base no percentual acumulado do IPCA, referente aos ultimos 12 meses apurados.

17 - DAS OBRIGAGCOES

17.1. Das obrigagbes da CONTRATADA:

a) prestar os servigos na forma ajustada;

b) Arcar com todas as despesas relativas ao objeto com taxas, impostos, obrigacdes
trabalhistas, ou quaisquer outros acréscimos legais correrdo por conta exclusiva do Contratado;

c) manter durante toda a execugao do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes por ele
assumidas, todas as condicoes de habilitacao e qualificagdao exigidas na licitagao;

d) apresentar durante a execucao do contrato, se solicitado, documentos que comprovem estar
cumprindo legislacdo em vigor quanto as obrigagdes assumidas na presente licitagdo, em especial,
encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, tributarios, fiscais e comerciais;

e) assumir inteira responsabilidade pelas obrigacdes fiscais decorrentes da execucao do
presente contrato.

f) Comunicar a Administracdo Municipal, por escrito, qualquer anormalidade de carater
urgente, e prestar os esclarecimentos quando solicitado pelo Municipio;

17.2. DO MUNICIPIO:

a) Prestar informagdes e os esclarecimentos atinentes ao objeto, que venham a ser solicitados
pela licitante;

b) Efetuar o pagamento nas condicdes e precos pactuados;

c) Fiscalizar a execugao do objeto do contrato por meio de servidor designado;

18 - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

18.1. O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes
infragdes:

a) Dar causa a inexecucgdo parcial do contrato;

b) Dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) Dar causa a inexecucao total do contrato;

d) Deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;

e) Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f) Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contratagdao, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
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justificado;

h) Apresentar declaragdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragao
falsa durante a licitacdo ou a execucdao do contrato;

i) Fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

j) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo;

1) praticar ato lesivo previsto no art. 59 da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

m) Na3o assinar a ata de registro de precgos, se for o caso.

18.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas no item 18.1
deste edital as seguintes sancoes:

a) adverténcia, quando der causa a inexecucdo parcial do contrato, e ndo se justificar a
imposicao de penalidade mais grave.

b) multa, a ser calculada na forma do edital ou do contrato, ndao podendo ser inferior a 0,5%
(cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do contrato, que sera
aplicada ao responsavel por qualquer das infragdes administrativas previstas no item 18.1.

c) impedimento de licitar e contratar, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, quando do
cometimento das infracbes administrativas previstas nas alineas “b”, “c”, “d”, “e”, “f” e “g” do item
18.1, quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave.

d) declaracdao de inidoneidade para licitar ou contratar, quando do cometimento das infracdes
administrativas previstas nas alineas “h”, “i”, “j”, “I” e m do item 18.1, bem como pelas infragoes
administrativas previstas nas alineas “b”, “c”, “d”, “e”, “f’ e “g”, do item 18.1 que justifiguem a
imposicdo de penalidade mais grave que a sancdo referida na alinea c do item 18.2, que impedirad o
responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os
entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

e) multa de 2% sobre o valor total do contrato, além das penalidades ja utilizadas e previstas
na legislacao, em caso de descumprimento de normas trabalhistas.

f) No caso da alinea “n”, suspensdo do direito de licitar e contratar com a Administragdo pelo
prazo de até 2 anos e multa de 10% sobre o valor do ultimo lance ofertado.

18.2.1. As sangdes previstas nas alineas “a”, “c” e “d” do item 18.2 do presente Edital poderao
ser aplicadas cumulativamente com a prevista na alinea “b” do mesmo item.

18.2. Na aplicacao das sanc¢des serdo considerados:

a) A natureza e a gravidade da infracdo cometida.

b) As peculiaridades do caso concreto

c) As circunstancias agravantes ou atenuantes

d) Os danos que dela provierem para a Administracdo Publica

e) A implantacdao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgaos de controle.

18.3. A sancdo estabelecida na alinea “d” do item 18.2 serad precedida de analise juridica e
observara e sera aplicada pela autoridade maxima municipal;

18.4. Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

18.5. A aplicagdo das sangdes previstas no item 18.2 deste Edital ndo exclui, em hipotese
alguma, a obrigacdo de reparacao integral do dano causado a Administracdo Publica.

18.6. Na aplicagdo da sangdo prevista no item 18.2, alinea “b”, do presente edital, sera
facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua
intimacgao.

18.7. Para aplicacdo das sancgles previstas nas alineas “c¢” e “d” do item 18.2 do presente
Edital dependera de instauracdo de processo de responsabilizacdo, a ser conduzido por comissao
composta de no minimo 3 (trés) servidores, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o
licitante ou o contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de intimacao,
apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

18.7.1. Na hipdtese de deferimento de pedido de producdo de novas provas ou de juntada de
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provas julgadas indispensaveis pela comissdo, o licitante ou o contratado podera apresentar alegagoes
finais no prazo de 15 (quinze) dias (teis, contado da data da intimacao.

18.7.2. Serdo indeferidas pela comissdo, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas,
impertinentes, desnecessarias, protelatérias ou intempestivas.

18.8. A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos nesta Lei ou para
provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangGes aplicadas a pessoa juridica
serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administracdo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagao de coligagdo ou controle, de fato ou de direito,
com o sancionado, observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade
de analise juridica prévia.

18.9. Sobrevindo aplicacdo de nova penalidade no curso do periodo das sangdes previstas nas
alineas “c” e “d” do item 18.2 deste edital, serd somado ao periodo remanescente o fixado na nova
decisdo condenatoria, reiniciando-se os efeitos das sancoes.

18.9.1. Na soma envolvendo sangodes previstas nas alineas “c” e “d” do item 18.2, observar-
se-a o prazo maximo de 6 (seis) anos em que o condenado podera ficar proibido de licitar ou contratar
com a Administracdo Publica Municipal.

18.9.2. Para o célculo da soma contam-se as condenacdes em meses, desprezando-se os dias,
respeitando-se o limite maximo previsto no item 18.10.1 deste edital, orientado pelo termo inicial da
primeira condenagao.

18.10. E admitida a reabilitacdo do licitante ou contratado perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, exigidos, cumulativamente:

a) Reparacao integral do dano causado a Administragdo Publica;

a) Pagamento da multa;

b) transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicacdo da penalidade, no caso de
impedimento de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicacdo da penalidade, no caso de
declaracao de inidoneidade;

c) Cumprimento das condigOes de reabilitagao definidas no ato punitivo;

d) Andlise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos requisitos
definidos neste artigo.

18.10.1. A reabilitacdo alcanca quaisquer penas aplicadas em decisdo definitiva, assegurando
ao licitante e ao contratado o sigilo dos registros sobre o seu processo e condenagao.

19 - DAS DISPOSICOES GERAIS

19.1. Quaisquer informacdes ou duvidas de ordem técnica, bem como aquelas decorrentes de
interpretacdo do edital, deverdo ser solicitadas ao Setor de Licitagdes, sito na Rua Julio de Castilhos,
no 254, pelo telefone (54) 3462-8228 ou através do e-mail licitacoes@garibaldi.rs.gov.br, no horario
compreendido entre as 8h as 11h30min e das 13h30min as 17h, preferencialmente, com antecedéncia
minima de 03 (trés) dias da data marcada para abertura do certame.

19.2. Ocorrendo decretacao de feriado ou qualquer fato superveniente que impeca a realizacao
de ato do certame na data marcada, a data constante deste edital sera transferida, automaticamente,
para o primeiro dia util ou de expediente normal subsequente ao ora fixado.

19.3. Para agilizagdo dos trabalhos, solicita-se que as licitantes fagam constar na
documentacdo o seu endereco, e-mail e o nimero de telefone.

19.4. Todos os documentos exigidos no presente instrumento convocatério deverdao ser
apresentados em original ou por qualquer processo de cépia autenticada por tabelido ou servidor do
Municipio, ainda, publicacdo em 6rgdo da imprensa oficial. Os documentos extraidos de sistemas
informatizados (Internet) ficardo sujeitos a verificacdo da autenticidade de seus dados e de sua
validade, pela Administragao.

19.5. A proponente que vier a ser contratada ficara obrigada a aceitar, nas mesmas
condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, por conveniéncia da
Administragao, dentro do limite permitido pelo artigo 125 da Lei n® 14.133/2021, sobre o valor inicial
atualizado do contratado.
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19.6. Apds a apresentacdo da proposta, ndo caberd desisténcia, salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente e aceito pelo pregoeiro.

19.7. A apresentacdo de proposta significa a aceitacdao dos termos desta licitacdo e vincula as
partes nos termos do diploma juridico que a rege.

19.8. Administracdo tem a prerrogativa de fiscalizar o cumprimento satisfatério do objeto da
presente licitacdo, por meio de agente designado para tal funcdao, conforme o disposto na Lei n°
14.133/2021.

19.9. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do
inicio e incluir-se-a o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na
Administracdo.

19.10. Este edital esta a disposicdo dos interessados no horario das 8 horas as 11 horas e 30
minutos e das 13h30min as 17h, na Prefeitura Municipal de Garibaldi, na Rua Julio de Castilhos, n°
254, telefone (54) 3462-8228, ou, no site www.garibaldi.rs.gov.br.

19.11. S3o anexos deste Edital:

ANEXO I - MODELO DE CREDENCIAMENTO

ANEXO II - MODELO DE DECLARAGCOES

ANEXO III - MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

ANEXO IV - MODELO DE MINUTA DE CONTRATO

ANEXO V - TERMO DE REFERENCIA

19.12. Fica eleito, de comum acordo entre as partes, o Foro da Comarca de Garibaldi, para
dirimir quaisquer litigios oriundos da licitagdo e do contrato decorrente, com expressa renlncia a outro
qualquer, por mais privilegiado que seja.

Garibaldi, 09 de dezembro de 2025.

BEATRIZ BOCCHESE ARREGUI
Secretaria Municipal de Educacgao

JESSICA PIMENTEL DA SILVA
Departamento de Compras e Licitagbes

técnico para se manifestar, este edital
encontra examinado e aprovado por
Assessoria.

Com excecdo do “objeto”, sobre o qual esta
Assessoria Juridica ndo possui conhecimento

Assessor Juridico
Procuradoria Geral do Municipio

Emiliano Romagna - OAB/RS 73.407

Rua Julio de Castilhos, 254 — Centro — Garibaldi-RS CEP: 95720-000
Cx. Postal 21 - Fone: 3462-8200 — Fax: 3462-8228 — www.garibaldi.rs.gov.br 24



http://www.garibaldi.rs.gov.br/
http://www.garibaldi.rs.gov.br/

ESTADO DO RI0 GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE GARIBALDI

ANEXO I- MODELO DE CREDENCIAMENTO
PREGAO N° /2025

CREDENCIAMENTO

CREDENCIADO

Nome:

Nacionalidade: Estado Civil:

Endereco: Profissao:

N© da Identidade: CPF:

E-mail:

EMPRESA CREDENCIADORA

Nome:

Endereco:

CNPJ/MF: Inscricdo Estadual:

Através deste instrumento de credenciamento, a empresa acima descrita, nomeia o CREDENCIADO
acima qualificado, para seu representante na licitagdo, modalidade Pregdo Eletrénico n® _, promovida
pelo Municipio de Garibaldi, conferindo-lhe todos os poderes necessarios para a pratica dos atos
licitatorios previstos na Lei Federal n® 14.133 de 1° de abril de 2021 e Decreto n® 4.765/2023,
podendo o mesmo tudo assinar e requerer, em especial, ofertar lances, protestar, ingressar com
manifestacao de recursos, receber notificagbes, abdicar de direitos e assinar contratos e aditivos
oriundos daquele certame licitatorio.

de de

NOME DO RESPONSAVEL EMPRESA CREDENCIADORA
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ANEXO II - MODELO DE DECLARAGAO CONJUNTA
PREGAO N° /2025

DADOS DA EMPRESA

RAZAO SOCIAL:

CNPJ/MF/NO INSCRICAO ESTADUAL:

ENDERECO:

Na qualidade de representante legal da empresa acima descrita, declaro sob as penas da lei e
para fins da licitacdo Modalidade Pregdo Eletronico n© , que a Empresa por mim apresentada:

( ) ndo esta suspensa temporariamente da participacdo em licitacbes, nem impedida de contratar com
o Poder Publico e, da mesma forma ndo estd na situacdo de empresa inidénea para licitar ou contratar
com o Poder Publico.

( ) ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de dezesseis anos.

( ) cumpre os requisitos para a habilitacdo e a conformidade de sua proposta com as exigéncias do
edital, como condigao de participagao.

( ) estd em observancia ao limite de R$ 4.800.000,00 na licitacdo, limitada as microempresas e as
empresas de pequeno porte que, no ano-calendario de realizacdo da licitacdo, ainda ndo tenham
celebrado contratos com a Administracdo Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta
maxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte.

( ) apresenta proposta econ0mica que compreende a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicao Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais,
nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de
entrega.

() ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o disposto nos
incisos III e IV do art. 1° e no inciso III do art. 5° da Constituicao Federal;

( ) cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, nos limites previstos no art. 93 da Lei n°® 8.213, de 24 de julho de 1991.

( ) ndo mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com
dirigente do 6rgéo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungdo na licitacdo
ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cOnjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, conforme art. 14, IV da Lei n©°
14.133/2021.

Ressalva CASO EMPREGUE MENOR: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condigdo de aprendiz

()

LOCAL: , de de
ASSINATURA:
NOME:
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ANEXO III - MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS
PREGAO N° /2025

PROPOSTA DE PRECOS

Empresa

Enderego

CNPJ/MF/N° Insc.Estadual:

Fone/Fax e-mail:

Data da abertura: 30 DE DEZEMBRO DE 2025 Horario: 08 horas e 30 minutos

Conta Bancaria para depdsito para pagamento em caso de ser vencedor:

Banco N© Agéncia NO Conta n°

Declaro-me de pleno acordo com os termos e condi¢cdes do Edital modalidade Pregao
Eletronico n° /2025, apresentando a seguinte proposta financeira, para fornecimento

do seguinte servigo:

1.1. Constitui-se como objeto da presente licitacdo a contratacdo de empresa
especializada para ministrar oficinas de contraturno escolar em diversas EMEFs, nos termos da
tabela abaixo, conforme condigOes e exigéncias estabelecidas neste edital.

QTD. VALOR VALOR

ITEM ESPECIFICACAO UN. ATE UNITARIO TOTAL

PRESTA(;I"\O DE SERVICO DE OFICINAS DE
RECREACAO.

ATIVIDADES: A pratica recreativa tem como objetivo
promover, de forma prazerosa e ludica, o desenvolvimento
integral das criangas. Por meio de jogos e atividades
recreativas, busca-se estimular a coordenagdo motora, a
compreensdo e o respeito as regras, a percepgdo visual e
1 Jauditiva, a atengdo, a concentragdo e a socializagdo, | HORA 400
proporcionando momentos de descontracdo e aprendizado
significativo.

FORMAGCAO: Ensino Médio, académico(a) ou profissional
graduado(a) nos cursos de Pedagogia ou Educacgdo Fisica,
com idade minima de 18 anos.

CARGA HORARIA MENSAL: de até 40h (20h - manha e
20h - tarde) EMEF Madre Justina Inés.

PRESTACAO DE SERVICO DE OFICINAS DE ATELIE
DE ALFABETIZAGCAO.

ATIVIDADES: Estimular o desenvolvimento das
habilidades de leitura e escrita por meio de atividades
criativas e divertidas, capazes de despertar a curiosidade e
o prazer em aprender. As propostas contemplam
experiéncias que favorecem a compreensdo textual,
fortalecem a consciéncia fonoldgica, ampliam o
vocabuldrio e incentivam a fluéncia, a expressdo oral e a
comunicacao de forma leve, participativa e encantadora.
Por meio de jogos, mdusicas, histdrias, brincadeiras e
desafios dindmicos, os alunos sdo motivados a explorar a
linguagem e a escrita de maneira lidica e significativa.
Para as escolas de contraturno, as propostas serdo
desenvolvidas de modo a complementar e enriquecer a
aprendizagem, oferecendo acompanhamento  mais
préximo e diversificado. Nos anos iniciais, as agées serdo
organizadas com base nas habilidades previstas na BNCC,

HORA | 1.900
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garantindo progressdo e intencionalidade pedagdgica. Na
Educacgdo Infantil (pré-escola), o trabalho sera realizado
como preparacgao para a alfabetizacdao, fundamentado nos
Campos de Experiéncia, favorecendo o contato com
praticas de linguagem, a ampliagdo da curiosidade, da
imaginagdo e da comunicacdo, sempre respeitando o
desenvolvimento integral da crianga.

FORMACAO: Curso de Pedagogia Completo

CARGA HORARIA MENSAL: 80h (40h - manha e 40h -
tarde / 2x na semana) EMEF Madre Justina Inés e 70h
(35h - manhd@ e 35h - tarde / 2x na semana) EMEF
Valentin Tramontina e 40h (20h - manha e 20h - tarde)
EMEF Nossa Senhora da Gldria.

PRESTACAO DE SERVICO DE OFICINAS DE TEATRO.
ATIVIDADES: A oficina de teatro tem como objetivo
estimular a criatividade, a expressdao corporal e a
imaginagdo dos alunos por meio de improvisagdes e
interpretacGes coreograficas. As atividades contemplam os
trés momentos da metodologia da arte: teorizar,
introduzindo conceitos basicos do teatro; sentir,
vivenciando praticas que despertam sensibilidade e
expressdo; e perceber, observando e apreciando as
producdes artisticas criadas pelo grupo. A proposta busca
desenvolver comunicagao, autoconfianga e integragao
entre os participantes.

FORMAGAO: Académico(a) ou graduado(a) em Teatro ou
Artes Cénicas, com idade minima de 18 anos.

CARGA HORARIA MENSAL: 80h (40h - manhd e 40h -
tarde / 2x na semana) EMEF Madre Justina Inés

HORA

800

PRESTACAO DE SERVICO DE OFICINAS DE TEATRO E
CIRCO.

ATIVIDADES: A oficina integra praticas de teatro e circo,
promovendo improvisagbes,  jogos dramaticos e
interpretacbes coreograficas que estimulam a criatividade,
a expressdo corporal e a vivéncia artistica. As atividades
contemplam os trés momentos da organizagdo
metodoldogica da arte — teorizar, sentir e perceber —
possibilitando que os alunos compreendam, experimentem
e reflitam sobre diferentes formas de producdo artistica.
Além disso, o instrutor serd responsavel por organizar e
orientar os estudantes no manuseio de instrumentos e
materiais caracteristicos do universo circense. Cabe
também ao instrutor o fornecimento desses recursos, uma
vez que ndo havera aquisicdo de materiais por parte do
contratante. Dessa forma, a oficina proporciona uma
experiéncia completa e envolvente, unindo expresséo
artistica, criatividade e exploracdo pratica das artes
cénicas e circenses.

FORMACAO: Académico(a) ou graduado(a) em Teatro ou
Artes Cénicas, com idade minima de 18 anos.

CARGA HORARIA MENSAL: 70h (35h - manha e 35h -
tarde / 2x na semana) EMEF Valentin Tramontina e 40h
mensais (20h - manh3d e 20h - tarde / 1x na semana)
EMEF Nossa Senhora da Gldria

HORA

1.100

PRESTACAO DE SERVICO DE OFICINAS DE DANCA.
ATIVIDADES: Explorar os elementos formais da

HORA

1.150
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linguagem da danga - como movimento corporal, tempo e
espago - de maneira criativa e divertida, teorizando sobre
como sentir e perceber o trabalho artistico. A proposta
pode incluir ou ndo o uso de materiais, incentivando
experiéncias sensoriais, improvisagdes e descobertas
corporais, tornando o processo de criacdo e reflexdo um
verdadeiro jogo de experimentacao.

FORMACAO: Académico(a) ou graduado(a) em Danca,
com idade ml'r)ima de 18 anos.

CARGA HORARIA MENSAL: 80h mensais (40h - manha
e 40h - tarde / 2x na semana) EMEF Madre Justina Inés e
35h mensais (17,5h - manha e 17,5h - tarde / 1x na
semana) EMEF Valentin Tramontina

PRESTACAO DE SERVICO DE OFICINAS DE CANTO
CORAL.

ATIVIDADES: Trabalhar os elementos formais do canto —
voz, melodia, entonagdo e interpretagdo — por meio de
praticas musicais que podem ocorrer com ou sem 0 uso de
instrumentos. As atividades buscam desenvolver a
expressividade vocal e a percepcdo musical de forma
agradavel, dindmica e envolvente.

FORMAGCAO: Académico(a) ou graduado(a) em Mdsica,
com idade minima de 18 anos.

CARGA HORARIA MENSAL: 40h mensais (20h - manha
e 20h - tarde / 1x na semana) EMEF Madre Justina Inés e
35h mensais (17,5h - manha e 17,5h - tarde / 1x na
semana) EMEF Valentin Tramontina

HORA

750

PRESTACAO DE SERVICO DE OFICINAS DE
ATIVIDADES ESPORTIVAS.

ATIVIDADES: Apresentacdo de diversas modalidades
esportivas, com foco em praticas diferenciadas que
exploram a movimentagdo do corpo, tanto individualmente
quanto em grupo. A proposta incentiva descobertas,
brincadeiras e desafios corporais, transformando cada
atividade em uma experiéncia divertida, dinamica e
colaborativa, onde o corpo se movimenta, experimenta e
interage de formas criativas.

FORMACAO: Académico(a) ou graduado(a) em Educacdo
Fisica, com idade minima de 18 anos.

CARGA HORARIA MENSAL: 70h mensais (35h - manha
e 35h - tarde / 2x na semana) EMEF Valentin Tramontina

HORA

700

PRESTACT\O DE SERVICO DE OFICINAS DE
GINASTICA ARTISTICA DE SOLO.

ATIVIDADES: Oficina de Ginastica Artistica de Solo tem
como objetivo desenvolver, de forma liudica e segura, as
habilidades motoras das criangas por meio de movimentos
como rolamentos, equilibrios, saltos, giros e pequenas
sequéncias coreografadas. As atividades sdo planejadas
para estimular coordenagdo motora, forca, flexibilidade,
agilidade, consciéncia corporal e concentracdo, sempre
respeitando o ritmo e as possibilidades de cada
participante. De maneira divertida e criativa, as criangas
aprenderdo fundamentos bésicos da ginastica artistica,
explorando o corpo em movimento e construindo
confianga, autonomia e disciplina. A oficina incentiva a
superacao de desafios, o trabalho em grupo e o prazer

HORA

750
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pela pratica esportiva.

FORMACAO: Académico(a) ou graduado(a) em Educagdo
Fisica, com idade minima de 18 anos.

CARGA HORARIA MENSAL: 40h mensais (20h - manha
e 20h - tarde / 1x na semana) EMEF Madre Justina Inés e
35h mensais (17,5h - manha e 17,5h - tarde / 1x na
semana) EMEF Valentin Tramontina.

PRESTACAO DE SERVICO DE OFICINAS DE CULTURA
LOCAL.

ATIVIDADES: A Oficina de Cultura Local tem como
objetivo aproximar os estudantes da identidade historica,
social e cultural do municipio, promovendo o
reconhecimento e a valorizagao do lugar onde vivem. Por
meio de atividades dindmicas, interativas e educativas,
busca-se fortalecer o sentimento de pertencimento e
ampliar o conhecimento sobre o0s elementos que
constituem a comunidade local. Além disso, a oficina
contempla o estudo e a vivéncia do dialeto Talian,
resgatando e reafirmando as origens da colonizagao
italiana na regido. Dessa forma, os estudantes tém a
oportunidade de compreender a riqueza cultural de sua
comunidade, preservando tradicdes e fortalecendo a
identidade local.

FORMAGCAO: Académico(a) ou profissional graduado(a)
nos cursos de Pedagogia, Turismo ou Letras com idade
minima de 18 anos.

CARGA HORARIA MENSAL: 40h (20h - manhd e 20h -
tarde / 1x na semana) EMEF Nossa Senhora da Gléria.

HORA

400

10

PRESTACAO DE SERVICO DE OFICINAS DE
RECOMPOSICAO DE APRENDIZAGEM.

ATIVIDADE: A  Oficina de Recomposicao da
Aprendizagem, voltada para Lingua Portuguesa e
Matematica, tem como objetivo apoiar os estudantes na
recuperacao e no fortalecimento das habilidades essenciais
dessas areas, promovendo uma trajetéria escolar mais
sdlida, segura e significativa. As atividades sdo planejadas
de forma dinamica, lidica e contextualizada, com foco nas
competéncias que apresentam maior defasagem,
identificadas por meio de diagndstico escolar. Por meio de
jogos, musicas, historias, brincadeiras e desafios
interativos, os alunos sdo incentivados a explorar a
linguagem, a escrita e o0s conceitos matematicos de
maneira prazerosa, pratica e significativa. Para as escolas
de contraturno, as propostas serao desenvolvidas de modo
a complementar e enriquecer a aprendizagem, oferecendo
acompanhamento mais préximo e diversificado. Nos anos
iniciais do Ensino Fundamental, as acgdes serdo alinhadas
as habilidades previstas na BNCC, garantindo progressao
continua, intencionalidade pedagdgica e avancgos
consistentes no processo de recomposicdao. Na Educagdo
Infantil (pré-escola), o trabalho serd direcionado a
preparacao para a alfabetizagdo e ao contato inicial com o
mundo dos numeros, fundamentado nos Campos de
Experiéncia. Serdo valorizados a curiosidade, a
exploragdo, a brincadeira e a construgdao ativa do
conhecimento, respeitando o ritmo e as necessidades de

HORA

1.900
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cada crianga. Dessa forma, a oficina promove o
desenvolvimento integral dos estudantes, assegurando
aprendizagens significativas por meio de praticas
interativas, ladicas e adequadas a cada etapa da educagao
basica.

FORMACAO: Curso de Pedagogia Completo

CARGA HORARIA MENSAL: 40h (20h - manha e 20h -
tarde / 1x na semana) EMEF Nossa Senhora da Gléria, 80h
mensais (40h - manha e 40h - tarde / 2x na semana)
EMEF Madre Justina Inés e 70h mensais (35h - manhd e
35h - tarde / 2x na semana) EMEF Valentin Tramontina.

11

PRESTAGCAO DE SERVICO DE OFICINAS DE INGLES.
ATIVIDADES: Propor atividades que explorem a audigdo,
a pronuncia, a escrita e a leitura da lingua inglesa de
maneira ludica, prazerosa e interativa. Por meio de jogos,
musicas, historias, brincadeiras e desafios dinamicos,
busca-se estimular o interesse das criangas pelo idioma,
promovendo uma aprendizagem leve, significativa e
envolvente. HORA | 1.500
FORMAGCAO: Académico(a) ou graduado(a) em Letras -
Portugués/Inglés, ou com formacdo em escolas de
idiomas, com idade minima de 18 anos.

CARGA HORARIA MENSAL: 80h (40h - manha e 40h -
tarde / 2x na semana) EMEF Madre Justina Inés e 70h
(35h - manhd@ e 35h - tarde / 2x na semana) EMEF
Valentin Tramontina

1.2. O escopo geral da contratacdo inclui o planejamento e a conducdo de praticas
educativas, ladicas e socioemocionais, realizadas por instrutores qualificados conforme a
especificidade de cada oficina.

1.3. Os servicos deverao ser prestados tal qual estdo sendo contratados e que sigam a
legalidade vigente.

1.4. Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual

1.5. Serdo contratadas as cargas horarias mensais destinadas a cada item, conforme
descrito neste edital e como os servicos serdo prestados de maneira mensal de margo a
dezembro de cada ano;

1.6. Para o ano de 2026, as oficinas ocorrerao da seguinte forma:

1.6.1. EMEF MADRE JUSTINA INES

16.1.1. Serdo ofertadas as seguintes oficinas:

1. Oficina de Recreagdo: Carga horaria mensal: 40h (20h manha / 20h tarde - 1x por
semana)

2. Atelié de Alfabetizacdo: Carga horaria mensal: 80h (40h manha / 40h tarde - 2x por
semana)

3. Teatro: Carga horaria mensal: 80h (40h manha / 40h tarde - 2x por semana)

4. Danca: Carga horaria mensal: 80h (40h manha / 40h tarde - 2x por semana)

5. Canto Coral: Carga horaria mensal: 40h (20h manha / 20h tarde - 1x por semana)

6. Ginastica Artistica de Solo: Carga horaria mensal: 40h (20h manha / 20h tarde - 1x
por semana)

7. Recomposicdao da Aprendizagem: Carga horaria mensal: 80h (40h manha / 40h tarde
- 2X por semana)

8. Inglés: Carga horaria mensal: 80h (40h manha / 40h tarde - 2x por semana)

1.6.2. EMEF VALENTIN TRAMONTINA
1.6.2.1. Serdo ofertadas as seguintes oficinas:
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1. Atelié de Alfabetizagdo: Carga horaria mensal: 70h (35h manha / 35h tarde - 2x por
semana)

2. Teatro e Circo: Carga horaria mensal: 70h (35h manhda / 35h tarde - 2x por semana)

3. Danga: Carga horaria mensal: 35h (17,5h manha / 17,5h tarde — 1x por semana)

4. Canto Coral: Carga horaria mensal: 35h (17,5h manha / 17,5h tarde - 1x por
semana)

5. Atividades Esportivas: Carga hordria mensal: 70h (35h manha / 35h tarde - 2x por
semana)

6. Ginastica Artistica de Solo: Carga horaria mensal: 35h (17,5h manha / 17,5h tarde -
1x por semana)

7. Recomposicdo da Aprendizagem: Carga horaria mensal: 70h (35h manha / 35h tarde
- 2X por semana)

8. Inglés: Carga horaria mensal: 70h (35h manha / 35h tarde - 2x por semana)

1.6.3. EMEF NOSSA SENHORA DA GLORIA

1.6.3.1. Serdo ofertadas as seguintes oficinas:

1. Atelié de Alfabetizagdo: Carga horaria mensal: 40h (20h manha / 20h tarde - 1x por
semana)

2. Teatro e Circo: Carga horaria mensal: 40h (20h manha / 20h tarde - 1x por semana)

3. Ginastica Artistica de Solo: Carga horaria mensal: 40h (20h manha / 20h tarde - 1x
por semana)

4. Cultura Local: Carga horaria mensal: 40h (20h manha / 20h tarde — 1x por semana)

5. Recomposicdao da Aprendizagem: Carga horaria mensal: 40h (20h manha / 20h tarde
- 1x por semana)

1.6.4. Os cronogramas poderdo variar para os anos de vigéncia do contrato com as
empresas a serem CONTRATADAS, respeitando os prazos da legislagdo vigente; e, além disso,
os dias da semana de cada empresa serdo acertados com a Escola e a equipe pedagogica da
Secretaria de Educacdo, dentro, é claro, do ja estipulado por esta solicitacdo.

1.6.5. Nas EMEFs Valentin Tramontina, Madre Justina Inés e Nossa Senhora da Glodria, o
cronograma sera feito diretamente com a Direcdo da Escola e a equipe pedagdgica da
Secretaria de Educacédo, pois possui carga horaria concomitante a outras oficinas.

1.7. Todas as oficinas serdao ministradas diretamente nos espacos das Escolas, nos
enderecos que seguem abaixo, estando a empresa CONTRATADA ciente dos enderegos e que o
transporte de seus funcionarios é de sua responsabilidade, bem como o tempo de
deslocamento para cada Escola ndo sera pago.

ESCOLA ENDERECO

Rua Domingos Paganelli, n® 694,
Bairro Sao Francisco

Rua 1° de Maio, n° 195,
Bairro Centro

EMEF MADRE JUSTINA INES

EMEF NOSSA SRA DA GLORIA

Rua Campo Experimental, n° 245,

EMEF VALENTIN TRAMONTINA . =
Bairro Sao Miguel

1.8. Os oficineiros deverao auxiliar nos intervalos das oficinas, conforme orientagdo da
escola e de acordo com a necessidade das atividades.

1.9. As oficinas poderdo contribuir com apresentagdes escolares dentro da carga horaria
contratada, desde que previamente acordadas com a equipe diretiva da escola.

1.10. Na assinatura do contrato, a empresa CONTRATADA devera indicar e apresentar
documentacdao comprobatoéria de quem sdo os profissionais que irdo atender cada oficina, bem
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como se sua qualificacdo atende o solicitado e qual é o seu vinculo profissional com a mesma;
o referido documento serd anexado ao contrato.

1.10.1. Toda vez que houver alteracao do profissional em cada uma das oficinas, por
algum motivo/razdo, a mesma devera ser informada ao fiscal do contrato, de maneira escrita
(e-mail ou fisico) e de responsabilidade da empresa CONTRATADA, para que seja feito um
apostilamento ao contrato alterando a relagao dos profissionais, visando que a SMEd tenha um
controle de quem esta prestando os servicos, se a qualificacdo da formacdo exigida esta sendo
garantida e que seja acompanhado contratualmente também que a empresa esta cumprindo
com as obrigacgdes trabalhistas e sociais que Ihe cabem.

1.10.2. A empresa CONTRATADA devera assegurar que todo profissional substituto
atenda integralmente as qualificacOes e requisitos previstos neste contrato, apresentando a
documentacdo comprobatdria antes do inicio das atividades.

1.11. No periodo de férias escolares, ndao serdo realizadas as oficinas, portanto a
empresa contratada ndo serd remunerada nesse periodo;

1.12. Todos os oficineiros deverdo tratar as criangas com respeito e comunicar casos de
conflito ao responsavel imediato; ser pontual e assiduo, ter postura ética e apresentar-se com
vestimentas confortaveis e adequadas para o melhor atendimento as criancas, planejar as
atividades a serem desenvolvidas com antecedéncia, conhecer as dependéncias da escola, bem
como todo material disponivel para realizacdo das atividades, observar a idade cronoldgica das
criancas no preparo das atividades, executar outras tarefas correlatas que lhe forem
determinadas. Ter disponibilidade para constante aprimoramento das suas fungoes.

O municipio de Garibaldi é optante de assinaturas digitais e deve atender as especificagcées contidas
no Decreto Municipal n® 4.765/2023.

Caso a empresa seja optante de assinatura digital, favor informar o responsavel legal, CPF e-mail
para envio da documentagao:
Nome: CPF: E-mail:

Validade da Proposta: 60 dias

Local: , de de
Assinatura:

Nome do Responsavel:
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ANEXO IV-MINUTA DE CONTRATO
PREGAO N° /2025

O presente termo trata-se de uma minuta podendo ocorrer alteracbes quando de sua formalizacéo,
desde que ndo afetem clausulas pétreas do edital, cabendo ao contratante sua conferéncia por ocasido
da assinatura.

Contrato celebrado entre o MUNICIPIO DE GARIBALDI/RS, sito na Rua Julio de Castilhos, 254,
inscrito no CNPJ n° 88.594.999/0001-95, através da Secretaria Municipal de Educacdo, representada
neste ato pelo Secretaria BEATRIZ BOCCHESE ARREGUI, nomeada pela portaria n® xxx/xxxx e portadora
da matricula funcional n® xxxx, doravante denominada CONTRATANTE e, a empresa
XXX XXX XXXXXXXXXXX, com sede Na RU@ c.vvvvvvviiiiiiiiiiiiinens , no ... , Bairro .............. ,
Nno municipio de ..........oceuienns , RS, CEP: ..cocvviviiiinnn, , inscrita no CNPJ sob n% ......ccociviiiiiiiinennns
neste ato devidamente representada por sua responsavel legal XXXXXXXXXXXXXXXXXX, conforme
Certificado da Condicao de Microempreendedor Individual (MEI), a seguir denominada CONTRATADA, em
observancia as disposicGes da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislacdo aplicavel, tem
entre si justo e acordado celebrar o presente Contrato de Prestagao de Servigos, oriundo do Processo de
Licitagdo por Pregdo Eletronico n® 110/2025 e pelas condigGes que estipulam a seguir.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Constitui-se como objeto do presente instrumento a contratacao de empresa especializada
para ministrar oficinas de contraturno escolar em diversas EMEFs, nos termos da tabela abaixo, conforme
condicOes e exigéncias estabelecidas no edital de Pregao Eletronico n® 110/2025.

QTD.

ITEM ESPECIFICACAO UN. ATE

PRESTAGAO DE SERVICO DE OFICINAS DE RECREAGCAO.
ATIVIDADES: A pratica recreativa tem como objetivo promover, de forma
prazerosa e ludica, o desenvolvimento integral das criancas. Por meio de
jogos e atividades recreativas, busca-se estimular a coordenagdao motora, a
compreensdo e o respeito as regras, a percepcdo visual e auditiva, a
1 atencdo, a concentragdao e a socializagdo, proporcionando momentos de| HORA 400
descontracao e aprendizado significativo.

FORMAGCAO: Ensino Médio, académico(a) ou profissional graduado(a) nos
cursos de Pedagogia ou Educacgéo Fisica, com idade minima de 18 anos.
CARGA HORARIA MENSAL: de até 40h (20h - manhd@ e 20h - tarde)
EMEF Madre Justina Inés.

PRESTACAO DE SERVICO DE OFICINAS DE ATELIE DE
ALFABETIZAGAO.

ATIVIDADES: Estimular o desenvolvimento das habilidades de leitura e
escrita por meio de atividades criativas e divertidas, capazes de despertar a
curiosidade e o prazer em aprender. As propostas contemplam experiéncias
que favorecem a compreensdo textual, fortalecem a consciéncia fonoldgica,
ampliam o vocabulario e incentivam a fluéncia, a expressdo oral e a
comunicacdo de forma leve, participativa e encantadora. Por meio de jogos,
musicas, histérias, brincadeiras e desafios dinamicos, os alunos s&o
motivados a explorar a linguagem e a escrita de maneira IUdica e
significativa. Para as escolas de contraturno, as propostas serdo
desenvolvidas de modo a complementar e enriquecer a aprendizagem,
oferecendo acompanhamento mais préoximo e diversificado. Nos anos
iniciais, as agdes serdao organizadas com base nas habilidades previstas na
BNCC, garantindo progressdo e intencionalidade pedagdgica. Na Educacéo
Infantil (pré-escola), o trabalho sera realizado como preparagdo para a
alfabetizacdo, fundamentado nos Campos de Experiéncia, favorecendo o
contato com praticas de linguagem, a ampliagdo da curiosidade, da
imaginagcdo e da comunicagdo, sempre respeitando o desenvolvimento
integral da crianca.

FORMAGAO: Curso de Pedagogia Completo

CARGA HORARIA MENSAL: 80h (40h - manha e 40h - tarde / 2x na
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semana) EMEF Madre Justina Inés e 70h (35h - manhd e 35h - tarde / 2x
na semana) EMEF Valentin Tramontina e 40h (20h - manha e 20h - tarde)
EMEF Nossa Senhora da Gléria.

PRESTACAO DE SERVICO DE OFICINAS DE TEATRO.

ATIVIDADES: A oficina de teatro tem como objetivo estimular a
criatividade, a expressao corporal e a imaginagao dos alunos por meio de
improvisagdes e interpretagdes coreograficas. As atividades contemplam os
trés momentos da metodologia da arte: teorizar, introduzindo conceitos
basicos do teatro; sentir, vivenciando praticas que despertam sensibilidade
e expressdo; e perceber, observando e apreciando as produgdes artisticas
criadas pelo grupo. A proposta busca desenvolver comunicagdo,
autoconfianga e integragdo entre os participantes.

FORMAGCAO: Académico(a) ou graduado(a) em Teatro ou Artes Cénicas,
com idade minima de 18 anos.

CARGA HORARIA MENSAL: 80h (40h - manha e 40h - tarde / 2x na
semana) EMEF Madre Justina Inés

HORA

800

PRESTAGCAO DE SERVICO DE OFICINAS DE TEATRO E CIRCO.
ATIVIDADES: A oficina integra praticas de teatro e circo, promovendo
improvisagbes, jogos dramaticos e interpretagbes coreograficas que
estimulam a criatividade, a expressdao corporal e a vivéncia artistica. As
atividades contemplam os trés momentos da organizagdo metodoldgica da
arte — teorizar, sentir e perceber — possibilitando que os alunos
compreendam, experimentem e reflitam sobre diferentes formas de
produgdo artistica. Além disso, o instrutor sera responsavel por organizar e
orientar os estudantes no manuseio de instrumentos e materiais
caracteristicos do universo circense. Cabe também ao instrutor o
fornecimento desses recursos, uma vez que ndo havera aquisicdo de
materiais por parte do contratante. Dessa forma, a oficina proporciona uma
experiéncia completa e envolvente, unindo expressdo artistica, criatividade
e exploragdo pratica das artes cénicas e circenses.

FORMAGAO: Académico(a) ou graduado(a) em Teatro ou Artes Cénicas,
com idade minima de 18 anos.

CARGA HORARIA MENSAL: 70h (35h - manha e 35h - tarde / 2x na
semana) EMEF Valentin Tramontina e 40h mensais (20h - manhd e 20h -
tarde / 1x na semana) EMEF Nossa Senhora da Gléria

HORA

1.100

PRESTACAO DE SERVICO DE OFICINAS DE DANCA.

ATIVIDADES: Explorar os elementos formais da linguagem da danga -
como movimento corporal, tempo e espago - de maneira criativa e
divertida, teorizando sobre como sentir e perceber o trabalho artistico. A
proposta pode incluir ou ndo o uso de materiais, incentivando experiéncias
sensoriais, improvisagdes e descobertas corporais, tornando o processo de
criacao e reflexao um verdadeiro jogo de experimentagdo.

FORMAGAO: Académico(a) ou graduado(a) em Dancga, com idade minima
de 18 anos.

CARGA HORARIA MENSAL: 80h mensais (40h - manha e 40h - tarde /
2X na semana) EMEF Madre Justina Inés e 35h mensais (17,5h - manha e
17,5h - tarde / 1x na semana) EMEF Valentin Tramontina

HORA

1.150

PRESTA(;AO DE SERVICO DE OFICINAS DE CANTO CORAL.
ATIVIDADES: Trabalhar os elementos formais do canto — voz, melodia,
entonacdo e interpretagdo — por meio de praticas musicais que podem
ocorrer com ou sem o uso de instrumentos. As atividades buscam
desenvolver a expressividade vocal e a percepcao musical de forma
agradavel, dindmica e envolvente.

FORMAGCAO: Académico(a) ou graduado(a) em Musica, com idade minima
de 18 anos.

CARGA HORARIA MENSAL: 40h mensais (20h - manha e 20h - tarde /
1x na semana) EMEF Madre Justina Inés e 35h mensais (17,5h - manha e
17,5h - tarde / 1x na semana) EMEF Valentin Tramontina

HORA

750
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PRESTACRO DE SERVICO DE OFICINAS DE ATIVIDADES
ESPORTIVAS.

ATIVIDADES: Apresentacao de diversas modalidades esportivas, com foco
em praticas diferenciadas que exploram a movimentacdo do corpo, tanto
individualmente quanto em grupo. A proposta incentiva descobertas,
brincadeiras e desafios corporais, transformando cada atividade em uma
experiéncia divertida, dindmica e colaborativa, onde o corpo se movimenta,
experimenta e interage de formas criativas.

FORMACAO: Académico(a) ou graduado(a) em Educacgdo Fisica, com idade
minima de 18 anos.

CARGA HORARIA MENSAL: 70h mensais (35h - manha e 35h - tarde /
2x na semana) EMEF Valentin Tramontina

HORA

700

PRESTAGCAO DE SERVICO DE OFICINAS DE GINASTICA ARTISTICA
DE SOLO.

ATIVIDADES: Oficina de Ginastica Artistica de Solo tem como objetivo
desenvolver, de forma ludica e segura, as habilidades motoras das criangas
por meio de movimentos como rolamentos, equilibrios, saltos, giros e
pequenas sequéncias coreografadas. As atividades sdo planejadas para
estimular coordenagdao motora, forca, flexibilidade, agilidade, consciéncia
corporal e concentragao, sempre respeitando o ritmo e as possibilidades de
cada participante. De maneira divertida e criativa, as criangas aprenderdo
fundamentos basicos da ginastica artistica, explorando o corpo em
movimento e construindo confianca, autonomia e disciplina. A oficina
incentiva a superagdo de desafios, o trabalho em grupo e o prazer pela
pratica esportiva.

FORMAGAO: Académico(a) ou graduado(a) em Educacdo Fisica, com idade
minima de 18 anos.

CARGA HORARIA MENSAL: 40h mensais (20h - manha e 20h - tarde /
1x na semana) EMEF Madre Justina Inés e 35h mensais (17,5h - manha e
17,5h - tarde / 1x na semana) EMEF Valentin Tramontina.

HORA

750

PRESTAGAO DE SERVICO DE OFICINAS DE CULTURA LOCAL.
ATIVIDADES: A Oficina de Cultura Local tem como objetivo aproximar os
estudantes da identidade histérica, social e cultural do municipio,
promovendo o reconhecimento e a valorizagdo do lugar onde vivem. Por
meio de atividades dinamicas, interativas e educativas, busca-se fortalecer
o sentimento de pertencimento e ampliar o conhecimento sobre os
elementos que constituem a comunidade local. Além disso, a oficina
contempla o estudo e a vivéncia do dialeto Talian, resgatando e
reafirmando as origens da colonizagdo italiana na regido. Dessa forma, os
estudantes tém a oportunidade de compreender a riqueza cultural de sua
comunidade, preservando tradigGes e fortalecendo a identidade local.
FORMAGCAO: Académico(a) ou profissional graduado(a) nos cursos de
Pedagogia, Turismo ou Letras com idade minima de 18 anos.

CARGA HORARIA MENSAL: 40h (20h - manhd e 20h - tarde / 1x na
semana) EMEF Nossa Senhora da Gléria.

HORA

400

10

PRESTA(}EO DE SERVICO DE OFICINAS DE RECOMPOSI(}T\O DE
APRENDIZAGEM.

ATIVIDADE: A Oficina de Recomposicdo da Aprendizagem, voltada para
Lingua Portuguesa e Matematica, tem como objetivo apoiar os estudantes
na recuperacdao e no fortalecimento das habilidades essenciais dessas
areas, promovendo uma trajetéria escolar mais sdlida, segura e
significativa. As atividades sdo planejadas de forma dinamica, ludica e
contextualizada, com foco nas competéncias que apresentam maior
defasagem, identificadas por meio de diagndstico escolar. Por meio de
jogos, musicas, histoérias, brincadeiras e desafios interativos, os alunos sédo
incentivados a explorar a linguagem, a escrita e os conceitos matematicos
de maneira prazerosa, pratica e significativa. Para as escolas de
contraturno, as propostas serdao desenvolvidas de modo a complementar e
enriquecer a aprendizagem, oferecendo acompanhamento mais préximo e

HORA

.900
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diversificado. Nos anos iniciais do Ensino Fundamental, as ag0es serao
alinhadas as habilidades previstas na BNCC, garantindo progressdo
continua, intencionalidade pedagdgica e avangos consistentes no processo
de recomposicdo. Na Educagdo Infantil (pré-escola), o trabalho sera
direcionado a preparacdo para a alfabetizacdo e ao contato inicial com o
mundo dos numeros, fundamentado nos Campos de Experiéncia. Serdo
valorizados a curiosidade, a exploragdo, a brincadeira e a construgao ativa
do conhecimento, respeitando o ritmo e as necessidades de cada crianga.
Dessa forma, a oficina promove o desenvolvimento integral dos estudantes,
assegurando aprendizagens significativas por meio de praticas interativas,
IGdicas e adequadas a cada etapa da educagdo basica.

FORMACAO: Curso de Pedagogia Completo

CARGA HORARIA MENSAL: 40h (20h - manhd@ e 20h - tarde / 1x na
semana) EMEF Nossa Senhora da Gldéria, 80h mensais (40h - manha e 40h
- tarde / 2x na semana) EMEF Madre Justina Inés e 70h mensais (35h -
manha e 35h - tarde / 2x na semana) EMEF Valentin Tramontina.

11

PRESTACAO DE SERVICO DE OFICINAS DE INGLES.

ATIVIDADES: Propor atividades que explorem a audicdo, a pronuncia, a
escrita e a leitura da lingua inglesa de maneira ludica, prazerosa e
interativa. Por meio de jogos, musicas, histérias, brincadeiras e desafios
dinamicos, busca-se estimular o interesse das criancas pelo idioma,
promovendo uma aprendizagem leve, significativa e envolvente. HORA 1.500
FORMAGAO: Académico(a) ou graduado(a) em Letras — Portugués/Inglés,
ou com formagéo em escolas de idiomas, com idade minima de 18 anos.
CARGA HORARIA MENSAL: 80h (40h - manha@ e 40h - tarde / 2x na
semana) EMEF Madre Justina Inés e 70h (35h - manha e 35h - tarde / 2x
na semana) EMEF Valentin Tramontina

1.

Itdicas e
oficina.

1.

2. O escopo geral da contratagdo inclui o planejamento e a conducdo de praticas educativas,
socioemocionais, realizadas por instrutores qualificados conforme a especificidade de cada

3. Os servicos deverdo ser prestados tal qual estdo sendo contratados e que sigam a

legalidade vigente.

1.
1.

4. N3o serd admitida a subcontratagdo do objeto contratual
5. Serdo contratadas as cargas horarias mensais destinadas a cada item, conforme descrito

neste edital e como os servigos serdo prestados de maneira mensal de margo a dezembro de cada ano;

1.
1.

6. Para 0 ano de 2026, as oficinas ocorrerdo da seguinte forma:
6.1. EMEF MADRE JUSTINA INES

16.1.1. Serdo ofertadas as seguintes oficinas:

OUHLWNE

semana)

N

semana)

8.

1.
1.
. Atelié de Alfabetizagdo: Carga horaria mensal: 70h (35h manha / 35h tarde — 2x por semana)
. Teatro e Circo: Carga horaria mensal: 70h (35h manha / 35h tarde - 2x por semana)

. Danga: Carga horaria mensal: 35h (17,5h manhé / 17,5h tarde - 1x por semana)

. Canto Coral: Carga horaria mensal: 35h (17,5h manhd / 17,5h tarde - 1x por semana)

. Atividades Esportivas: Carga horaria mensal: 70h (35h manha / 35h tarde - 2x por semana)

. Ginastica Artistica de Solo: Carga horaria mensal: 35h (17,5h manha / 17,5h tarde - 1x por

OUHAWNE

semana)

. Oficina de Recreacgdo: Carga horaria mensal: 40h (20h manha / 20h tarde - 1x por semana)

. Atelié de Alfabetizacdo: Carga horaria mensal: 80h (40h manha / 40h tarde - 2x por semana)
. Teatro: Carga horaria mensal: 80h (40h manha / 40h tarde - 2x por semana)

. Danca: Carga horaria mensal: 80h (40h manha / 40h tarde - 2x por semana)

. Canto Coral: Carga horaria mensal: 40h (20h manha / 20h tarde — 1x por semana)

. Gindstica Artistica de Solo: Carga hordria mensal: 40h (20h manhd / 20h tarde - 1x por

. Recomposicdo da Aprendizagem: Carga hordria mensal: 80h (40h manha / 40h tarde - 2x por

Inglés: Carga horaria mensal: 80h (40h manha / 40h tarde - 2x por semana)

6.2. EMEF VALENTIN TRAMONTINA
6.2.1. Serao ofertadas as seguintes oficinas:
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7. Recomposicdo da Aprendizagem: Carga horaria mensal: 70h (35h manha / 35h tarde — 2x por
semana)
8. Inglés: Carga horaria mensal: 70h (35h manha / 35h tarde - 2x por semana)

1.6.3. EMEF NOSSA SENHORA DA GLORIA

1.6.3.1. Serdo ofertadas as seguintes oficinas:

1. Atelié de Alfabetizacdo: Carga horaria mensal: 40h (20h manha / 20h tarde - 1x por semana)

2. Teatro e Circo: Carga horaria mensal: 40h (20h manha / 20h tarde - 1x por semana)

3. Ginastica Artistica de Solo: Carga horaria mensal: 40h (20h manhd / 20h tarde - 1x por
semana)

4. Cultura Local: Carga horaria mensal: 40h (20h manha / 20h tarde - 1x por semana)

5. Recomposicdo da Aprendizagem: Carga hordria mensal: 40h (20h manha / 20h tarde - 1x por
semana)

1.6.4. Os cronogramas poderdo variar para os anos de vigéncia do contrato com as empresas a
serem CONTRATADAS, respeitando os prazos da legislacdo vigente; e, além disso, os dias da semana de
cada empresa serdo acertados com a Escola e a equipe pedagdgica da Secretaria de Educacdo, dentro, é
claro, do ja estipulado por esta solicitagao.

1.6.5. Nas EMEFs Valentin Tramontina, Madre Justina Inés e Nossa Senhora da Gloria, o
cronograma sera feito diretamente com a Direcdo da Escola e a equipe pedagdgica da Secretaria de
Educacao, pois possui carga horaria concomitante a outras oficinas.

1.7. Todas as oficinas serao ministradas diretamente nos espacos das Escolas, nos enderegos
que seguem abaixo, estando a empresa CONTRATADA ciente dos enderecos e que o transporte de seus
funcionarios é de sua responsabilidade, bem como o tempo de deslocamento para cada Escola ndo sera
pago.

ESCOLA ENDERECO

Rua Domingos Paganelli, n® 694,
Bairro Sao Francisco

Rua 19 de Maio, n° 195,
Bairro Centro

EMEF MADRE JUSTINA INES

EMEF NOSSA SRA DA GLORIA

Rua Campo Experimental, n° 245,

EMEF VALENTIN TRAMONTINA . g
Bairro Sao Miguel

1.8. Os oficineiros deverdao auxiliar nos intervalos das oficinas, conforme orientacdao da escola e
de acordo com a necessidade das atividades.

1.9. As oficinas poderdo contribuir com apresentacées escolares dentro da carga horaria
contratada, desde que previamente acordadas com a equipe diretiva da escola.

1.10. Na assinatura do contrato, a empresa CONTRATADA devera indicar e apresentar
documentagdo comprobatoéria de quem sdo os profissionais que irdo atender cada oficina, bem como se
sua qualificacdo atende o solicitado e qual é o seu vinculo profissional com a mesma; o referido
documento serd anexado ao contrato.

1.10.1. Toda vez que houver alteragdo do profissional em cada uma das oficinas, por algum
motivo/razdo, a mesma devera ser informada ao fiscal do contrato, de maneira escrita (e-mail ou fisico)
e de responsabilidade da empresa CONTRATADA, para que seja feito um apostilamento ao contrato
alterando a relagdo dos profissionais, visando que a SMEd tenha um controle de quem estd prestando os
servigos, se a qualificacgdo da formacdo exigida estd sendo garantida e que seja acompanhado
contratualmente também que a empresa estd cumprindo com as obrigagdes trabalhistas e sociais que Ihe
cabem.

1.10.2. A empresa CONTRATADA deverd assegurar que todo profissional substituto atenda
integralmente as qualificagbes e requisitos previstos neste contrato, apresentando a documentacgdo
comprobatoria antes do inicio das atividades.

1.11. No periodo de férias escolares, ndo serdo realizadas as oficinas, portanto a empresa
contratada ndo serd remunerada nesse periodo;

1.12. Todos os oficineiros deverdo tratar as criangas com respeito e comunicar casos de conflito
ao responsavel imediato; ser pontual e assiduo, ter postura ética e apresentar-se com vestimentas
confortaveis e adequadas para o melhor atendimento as criancas, planejar as atividades a serem
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desenvolvidas com antecedéncia, conhecer as dependéncias da escola, bem como todo material
disponivel para realizacdo das atividades, observar a idade cronoldgica das criangas no preparo das
atividades, executar outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas. Ter disponibilidade para
constante aprimoramento das suas fungdes.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PREGCO E DO PAGAMENTO

2.1. A Contratante pagara a Contratada, pelo item o valor total de R$

conforme especificagdo dos objetos a seguir:

)

ITEM

ESPECIFICAGAO

UN.

QTD.
ATE

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

PRESTAGCAO DE SERVICO DE OFICINAS DE RECREAGAO.
ATIVIDADES: A pratica recreativa tem como objetivo
promover, de forma prazerosa e ludica, o desenvolvimento
integral das criangas. Por meio de jogos e atividades
recreativas, busca-se estimular a coordenagdo motora, a
compreensdo e 0 respeito as regras, a percepgdo visual e
auditiva, a atengdo, a concentracdo e a socializagdo,
proporcionando momentos de descontracdo e aprendizado
significativo.

FORMACAO: Ensino Médio, académico(a) ou profissional
graduado(a) nos cursos de Pedagogia ou Educagdo Fisica, com
idade minima de 18 anos.

CARGA HORARIA MENSAL: de até 40h (20h - manh3 e 20h
- tarde) EMEF Madre Justina Inés.

HORA

400

PRESTACAO DE SERVICO DE OFICINAS DE ATELIE DE
ALFABETIZAGAO.

ATIVIDADES: Estimular o desenvolvimento das habilidades
de leitura e escrita por meio de atividades criativas e
divertidas, capazes de despertar a curiosidade e o prazer em
aprender. As propostas contemplam experiéncias que
favorecem a compreensdo textual, fortalecem a consciéncia
fonoldgica, ampliam o vocabulario e incentivam a fluéncia, a
expressdo oral e a comunicagdo de forma leve, participativa e
encantadora. Por meio de jogos, musicas, historias,
brincadeiras e desafios dinamicos, os alunos sdo motivados a
explorar a linguagem e a escrita de maneira ludica e
significativa. Para as escolas de contraturno, as propostas
serao desenvolvidas de modo a complementar e enriquecer a
aprendizagem, oferecendo acompanhamento mais préximo e
diversificado. Nos anos iniciais, as acOes serdo organizadas
com base nas habilidades previstas na BNCC, garantindo
progressdo e intencionalidade pedagogica. Na Educacdo
Infantil (pré-escola), o trabalho sera realizado como
preparacao para a alfabetizagdo, fundamentado nos Campos
de Experiéncia, favorecendo o contato com praticas de
linguagem, a ampliagdo da curiosidade, da imaginacdo e da
comunicagao, sempre respeitando o desenvolvimento integral
da crianga.

FORMAGCAO: Curso de Pedagogia Completo

CARGA HORARIA MENSAL: 80h (40h - manh3 e 40h - tarde
/ 2x na semana) EMEF Madre Justina Inés e 70h (35h -
manhd e 35h - tarde / 2x na semana) EMEF Valentin
Tramontina e 40h (20h - manhd e 20h - tarde) EMEF Nossa
Senhora da Gléria.

HORA

1.900

PRESTA(}AO DE SERVICO DE OFICINAS DE TEATRO.

ATIVIDADES: A oficina de teatro tem como objetivo
estimular a criatividade, a expressao corporal e a imaginagao
dos alunos por meio de improvisagdes e interpretagdes

HORA

800
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coreograficas. As atividades contemplam os trés momentos da
metodologia da arte: teorizar, introduzindo conceitos basicos
do teatro; sentir, vivenciando praticas que despertam
sensibilidade e expressdao; e perceber, observando e
apreciando as produgdes artisticas criadas pelo grupo. A
proposta busca desenvolver comunicagdo, autoconfianca e
integracdo entre os participantes.

FORMAGAO: Académico(a) ou graduado(a) em Teatro ou
Artes Cénicas, com idade minima de 18 anos.

CARGA HORARIA MENSAL: 80h (40h - manh3 e 40h - tarde
/ 2x na semana) EMEF Madre Justina Inés

PRESTAGAO DE SERVICO DE OFICINAS DE TEATRO E
CIRCO.

ATIVIDADES: A oficina integra praticas de teatro e circo,
promovendo improvisagdes, jogos dramaticos e interpretacdes
coreograficas que estimulam a criatividade, a expressdo
corporal e a vivéncia artistica. As atividades contemplam os
trés momentos da organizacdo metodoldgica da arte —
teorizar, sentir e perceber — possibilitando que os alunos
compreendam, experimentem e reflitam sobre diferentes
formas de produgdo artistica. Além disso, o instrutor sera
responsavel por organizar e orientar os estudantes no
manuseio de instrumentos e materiais caracteristicos do
universo circense. Cabe também ao instrutor o fornecimento
desses recursos, uma vez que ndo havera aquisicdo de
materiais por parte do contratante. Dessa forma, a oficina
proporciona uma experiéncia completa e envolvente, unindo
expressdo artistica, criatividade e exploragdo pratica das artes
cénicas e circenses.

FORMACAO: Académico(a) ou graduado(a) em Teatro ou
Artes Cénicas, com idade minima de 18 anos.

CARGA HORARIA MENSAL: 70h (35h - manha e 35h - tarde
/ 2x na semana) EMEF Valentin Tramontina e 40h mensais
(20h - manh@ e 20h - tarde / 1x na semana) EMEF Nossa
Senhora da Gldria

HORA

1.100

PRESTACAO DE SERVICO DE OFICINAS DE DANGA.
ATIVIDADES: Explorar os elementos formais da linguagem
da danga - como movimento corporal, tempo e espago - de
maneira criativa e divertida, teorizando sobre como sentir e
perceber o trabalho artistico. A proposta pode incluir ou ndo o
uso de materiais, incentivando experiéncias sensoriais,
improvisacdes e descobertas corporais, tornando o processo
de criagdo e reflexdo um verdadeiro jogo de experimentagao.
FORMAGCAO: Académico(a) ou graduado(a) em Danga, com
idade minima de 18 anos.

CARGA HORARIA MENSAL: 80h mensais (40h - manha e
40h - tarde / 2x na semana) EMEF Madre Justina Inés e 35h
mensais (17,5h - manhd@ e 17,5h - tarde / 1x na semana)
EMEF Valentin Tramontina

HORA

1.150

PRESTA(}EO DE SERVICO DE OFICINAS DE CANTO
CORAL.

ATIVIDADES: Trabalhar os elementos formais do canto —
voz, melodia, entonacdo e interpretacdo — por meio de
praticas musicais que podem ocorrer com ou sem o uso de
instrumentos. As atividades buscam desenvolver a
expressividade vocal e a percepcao musical de forma
agradavel, dindmica e envolvente.

FORMAGCAO: Académico(a) ou graduado(a) em Musica, com
idade minima de 18 anos.

HORA

750
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CARGA HORARIA MENSAL: 40h mensais (20h - manha e
20h - tarde / 1x na semana) EMEF Madre Justina Inés e 35h
mensais (17,5h - manhd e 17,5h - tarde / 1x na semana)
EMEF Valentin Tramontina

PRESTACI\O DE SERVICO DE OFICINAS DE ATIVIDADES
ESPORTIVAS.

ATIVIDADES: Apresentagdo de diversas modalidades
esportivas, com foco em praticas diferenciadas que exploram
a movimentagdo do corpo, tanto individualmente quanto em
grupo. A proposta incentiva descobertas, brincadeiras e
desafios corporais, transformando cada atividade em uma
experiéncia divertida, dinamica e colaborativa, onde o corpo
se movimenta, experimenta e interage de formas criativas.
FORMAGAO: Académico(a) ou graduado(a) em Educacdo
Fisica, com idade minima de 18 anos.

CARGA HORARIA MENSAL: 70h mensais (35h - manhd e
35h - tarde / 2x na semana) EMEF Valentin Tramontina

HORA

700

PRESTACAO DE SERVICO DE OFICINAS DE GINASTICA
ARTISTICA DE SOLO.

ATIVIDADES: Oficina de Ginastica Artistica de Solo tem
como objetivo desenvolver, de forma ludica e segura, as
habilidades motoras das criangas por meio de movimentos
como rolamentos, equilibrios, saltos, giros e pequenas
sequéncias coreografadas. As atividades sdo planejadas para
estimular coordenagdo motora, forga, flexibilidade, agilidade,
consciéncia corporal e concentragdo, sempre respeitando o
ritmo e as possibilidades de cada participante. De maneira
divertida e criativa, as criangas aprenderdao fundamentos
basicos da ginastica artistica, explorando o corpo em
movimento e construindo confianca, autonomia e disciplina. A
oficina incentiva a superagao de desafios, o trabalho em grupo
e o prazer pela pratica esportiva.

FORMAGAO: Académico(a) ou graduado(a) em Educacdo
Fisica, com idade minima de 18 anos.

CARGA HORARIA MENSAL: 40h mensais (20h - manhd e
20h - tarde / 1x na semana) EMEF Madre Justina Inés e 35h
mensais (17,5h - manha@ e 17,5h - tarde / 1x na semana)
EMEF Valentin Tramontina.

HORA

750

PRESTAGAO DE SERVICO DE OFICINAS DE CULTURA
LOCAL.

ATIVIDADES: A Oficina de Cultura Local tem como objetivo
aproximar os estudantes da identidade histoérica, social e
cultural do municipio, promovendo o reconhecimento e a
valorizagdo do lugar onde vivem. Por meio de atividades
dindmicas, interativas e educativas, busca-se fortalecer o
sentimento de pertencimento e ampliar o conhecimento sobre
os elementos que constituem a comunidade local. Além disso,
a oficina contempla o estudo e a vivéncia do dialeto Talian,
resgatando e reafirmando as origens da colonizagdo italiana
na regido. Dessa forma, os estudantes tém a oportunidade de
compreender a riqueza cultural de sua comunidade,
preservando tradicdes e fortalecendo a identidade local.
FORMAGAO: Académico(a) ou profissional graduado(a) nos
cursos de Pedagogia, Turismo ou Letras com idade minima de
18 anos.

CARGA HORARIA MENSAL: 40h (20h - manha e 20h - tarde
/ 1x na semana) EMEF Nossa Senhora da Gléria.

HORA

400

10

PRESTAGCAO _DE SERVICO DE OFICINAS DE
RECOMPOSICAO DE APRENDIZAGEM.

HORA

1.900
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ATIVIDADE: A Oficina de Recomposicdo da Aprendizagem,
voltada para Lingua Portuguesa e Matematica, tem como
objetivo apoiar o0s estudantes na recuperagdo e no
fortalecimento das habilidades essenciais dessas areas,
promovendo uma trajetéria escolar mais sélida, segura e
significativa. As atividades sdo planejadas de forma dinamica,
lidica e contextualizada, com foco nas competéncias que
apresentam maior defasagem, identificadas por meio de
diagndstico escolar. Por meio de jogos, mdusicas, historias,
brincadeiras e desafios interativos, os alunos sao incentivados
a explorar a linguagem, a escrita e os conceitos matematicos
de maneira prazerosa, pratica e significativa. Para as escolas
de contraturno, as propostas serdao desenvolvidas de modo a
complementar e enriquecer a aprendizagem, oferecendo
acompanhamento mais préximo e diversificado. Nos anos
iniciais do Ensino Fundamental, as agbes serdo alinhadas as
habilidades previstas na BNCC, garantindo progressao
continua, intencionalidade pedagdgica e avangos consistentes
no processo de recomposicdo. Na Educacdo Infantil (pré-
escola), o trabalho serd direcionado a preparacdo para a
alfabetizacdo e ao contato inicial com o mundo dos numeros,
fundamentado nos Campos de Experiéncia. Serdo valorizados
a curiosidade, a exploragdo, a brincadeira e a construgdo ativa
do conhecimento, respeitando o ritmo e as necessidades de
cada criangca. Dessa forma, a oficina promove o
desenvolvimento integral dos estudantes, assegurando
aprendizagens significativas por meio de praticas interativas,
IGdicas e adequadas a cada etapa da educacgdo basica.
FORMAGAO: Curso de Pedagogia Completo

CARGA HORARIA MENSAL: 40h (20h - manha e 20h - tarde
/ 1x na semana) EMEF Nossa Senhora da Gléria, 80h mensais
(40h - manha e 40h - tarde / 2x na semana) EMEF Madre
Justina Inés e 70h mensais (35h - manha e 35h - tarde / 2x
na semana) EMEF Valentin Tramontina.

PRESTAGAO DE SERVICO DE OFICINAS DE INGLES.
ATIVIDADES: Propor atividades que explorem a audicao, a
pronuncia, a escrita e a leitura da lingua inglesa de maneira
Iidica, prazerosa e interativa. Por meio de jogos, musicas,
histérias, brincadeiras e desafios dinamicos, busca-se
estimular o interesse das criangas pelo idioma, promovendo
uma aprendizagem leve, significativa e envolvente.
FORMACAO: Académico(a) ou graduado(a) em Letras -
Portugués/Inglés, ou com formagdo em escolas de idiomas,
com idade minima de 18 anos.

CARGA HORARIA MENSAL: 80h (40h - manha e 40h - tarde
/ 2x na semana) EMEF Madre Justina Inés e 70h (35h -
manhd e 35h - tarde / 2x na semana) EMEF Valentin
Tramontina

11 HORA 1.500

2.2. Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, até o 30° (trigésimo) dia apés a
comprovacao da prestacdo de servicos, mediante apresentagao da respectiva nota fiscal atestado
pelo fiscal, conforme Calendario de Pagamentos a Fornecedores, correndo a despesa na:

ORGAO 06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

UNIDADE 03 - ENSINO FUNDAMENTAL REGULAR

12.361.0047.2030.000 - MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
3.3.3.90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA (6336)
3.3.3.90.39.65 - SERVICOS DE APOIO AO ENSINO (633631)

2.3. A forma de pagamento sera por meio de crédito em conta bancaria, devendo a contratada
informar banco, agéncia, operacdo e nimero da conta bancaria em nome da contratada, ou através de
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boleto de cobranca bancaria.

a) Quando a cobranca ocorrer por boleto, o0 mesmo somente podera ser emitido com codigo de
barra padrao FEBRABAN com vencimento apresentacgao.

2.4. Caso o objeto do certame seja passivel de retencdo de imposto, conforme IN/RFB 1234/12
e IN/RFB 971/09, a contratada ficara sujeita a aplicacdo desta.

2.5. A nota fiscal/fatura emitida pelo fornecedor devera conter, em local de facil visualizagdo, a
indicacdo do n° do Pregdo e da Ordem de Fornecimento, a fim de se acelerar o tramite de recebimento
do material e posterior liberagdo do documento fiscal para pagamento.

2.6. Em caso de atraso de pagamento por parte da contratante, o valor sera corrigido com base
no percentual acumulado do IPCA, referente aos ultimos 12 meses apurados.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VENCIMENTO DO CONTRATO, DO REAJUSTE, REPACTUAGAO E
REEQUILIBRIO

3.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses contados da assinatura do
contrato, prorrogavel por até 05 anos, na forma do artigo 106 da Lei n® 14.133/2021.

3.1.1. A data base para contagem dos prazos contratuais sera definida a partir da homologacdo
da licitagdo e estara registrada no contrato firmado entre as partes.

3.2. O licitante vencedor recebera o termo de contrato ou o instrumento equivalente,
preferencialmente via digital, para assinatura imediata, devendo devolver o documento no prazo maximo
de 07 dias Uteis do recebimento, podendo este prazo ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo,
mediante solicitagdo da parte, devidamente justificada, e desde que o motivo apresentado seja aceito
pela Administragdo.

3.3. Expirado o prazo sem assinatura, serd facultado a Administracdo, convocar os licitantes
remanescentes, na ordem de classificagdo, para a celebragao do contrato nas condigdes propostas pelo
licitante vencedor.

3.4. Decorrido o prazo de validade da proposta indicado no item 3.2. deste Edital, sem
convocagao para a contratacgao, ficardao os licitantes liberados dos compromissos assumidos.

3.5. Na hipétese de nenhum dos licitantes aceitar a contratacdo, a Administracdo,
observados o valor estimado e sua eventual atualizacdo nos termos do edital, podera:

a) Convocar os licitantes remanescentes para negociacao, na ordem de classificacao, com vistas
a obtencao de preco melhor, mesmo que acima do preco do adjudicatario;

b) Adjudicar e celebrar o contrato nas condigdes ofertadas pelos licitantes remanescentes,
atendida a ordem classificatdria, quando frustrada a negociacao de melhor condicao.

3.6. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou o instrumento equivalente
no prazo estabelecido pela Administracdao caracterizara o descumprimento total da obrigacdo assumida e
o0 sujeitara as penalidades legalmente estabelecidas, previstas neste edital, e a imediata perda da
garantia de proposta em favor do 6rgao licitante.

3.7. A vencedora devera observar durante a execucdo do contrato as normas técnicas aplicaveis
ao servico, bem como as normas de seguranga do trabalho.

3.8. A vencedora devera executar os servicos observando fielmente o Termo de Referéncia,
inclusive em relacdo a qualidade dos materiais e ao cronograma de execucdo, e os termos da sua
proposta.

3.9. A vencedora deverd manter, durante toda a execugdo contratual, todas as condicGes de
habilitagcdo e qualificacdo exigidas na licitacdo, inclusive quanto as contribuicbes para o FGTS e INSS
relativa aos empregados utilizados na prestacdo do servico, devendo apresentar mensalmente a
Administracdo os comprovantes de pagamentos dos encargos trabalhistas e previdenciarios.

3.10. Antes de formalizar ou prorrogar o prazo de vigéncia do contrato, a Administracdo
verificara a regularidade fiscal do contratado, consultar o Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e
Suspensas (Ceis) e o Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), emitir as certidoes negativas de
inidoneidade, de impedimento e de débitos trabalhistas e junta-las ao respectivo processo.

3.11. A gestdo do presente contrato ou instrumento equivalente serd feita pela servidora
BEATRIZ BOCCHESE ARREGUI, matricula 3.658, tendo como obrigagao:

a) conferir a existéncia de empenho prévio a realizacdo da despesa;

b) acompanhar a publicagdo tempestiva do extrato do contrato;

c) conferir a existéncia de designagdo de fiscal para o contrato celebrado pela Administragao;

d) controlar os limites de acréscimo e de supressao nas obras, servicos ou compras, inclusive em
atas de registro de pregos, em conformidade com a legislacao;

e) adotar as providéncias para a confeccdo tempestiva dos termos aditivos, quando for o caso,
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atendidas as formalidades previstas na legislacao.

f) receber ou formular os pedidos de repactuagdo e de reequilibrio econdmico-financeiro,
encaminhando-os para os 6rgdos competentes realizarem a analise correspondente, submetendo-os a
autoridade;

g) deliberar sobre o pedido de substituicdo do responsavel técnico, desde que este detenha
experiéncia e qualificacdo equivalente ou superior ao substituido, a ser verificada de acordo com as
regras do processo que deu origem a contratagdo;

h) examinar, periodicamente, a atualizacdo e a adequacdo da documentagdo do contratado em
relacdo as obrigacGes trabalhistas, previdenciadrias e fiscais, notificando-o em caso de irregularidade,
dando ciéncia a autoridade, sugerindo a aplicagdo de sancdo e a rescisdo contratual se persistir o
descumprimento, observados ampla defesa e o contraditério;

i) manifestar-se sobre eventual pedido de subcontratagao;

j) executar outras atividades determinadas pelo superior hierarquico.

3.12. O fiscal do presente contrato ou documento equivalente serd a servidora MARA ROSSI,
matricula 5.909, tendo como obrigagdo:

a) conhecer os termos do processo de contratagdo e as condigdes do contrato, em especial os
prazos, os cronogramas, as obrigacOes das partes, os casos de rescisdo, a existéncia de clausula de
modificacdo do prego, se for o caso, e as hipéteses de aditamento;

b) acompanhar e fiscalizar a execucao da obra, do servigo ou do fornecimento de bens, em
estrita observancia ao edital e ao contrato;

c) juntar documentos, registrar telefonemas, fazer anotagdes, redigir atas de reunido, anexar
correspondéncias, inclusive as eletronicas, e quaisquer documentos relativos a execucdo do contrato, no
processo de fiscalizagao;

d) registrar todas as ocorréncias durante a execucao do contrato, solicitando ao Departamento
Juridico a notificagdo por escrito do contratado, que devera conter determinacdo para saneamento das
faltas ou defeitos observados em prazo a ser estipulado de acordo com o caso concreto;

e) fazer cumprir fielmente as obrigacdes avencadas, relatando por escrito e sugerindo a
autoridade superior a aplicacdo das sancgGes, na forma do edital e do contrato, no caso de inadimpléncia,
garantindo ao contratado o direito de defesa;

f) conferir a conclusdo das etapas e o cumprimento das condigdes de pagamento;

g) dar recebimento provisoério das obras, servigos e compras mediante termo circunstanciado;

h) dar recebimento definitivo das obras, servicos e compras mediante termo circunstanciado, se
houver previsao expressa na portaria de designacao; e

i) executar outras atividades determinadas pelo superior hierarquico.

3.13. A extingdo do contrato podera ser:

a) determinada por ato wunilateral e escrito da Administracdo, exceto no caso de
descumprimento decorrente de sua propria conduta;

b) consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediagdo ou por comité de
resolugao de disputas, desde que haja interesse da Administragao;

c) determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula compromisséria ou
compromisso arbitral, ou por decisao judicial.

3.14. DO REAJUSTE/REEQUILIBRIO/REPACTUAGAO

3.14.1. No vencimento do contrato os precos poderdao ser reajustados, se for o caso, até o
indice do IPCA, com data-base vinculada a data do orcamento estimado, respeitado o interregno de um
ano para concessao.

3.14.2. A contratada, em funcdo da dinédmica do mercado, podera solicitar a atualizagdo dos
precos vigentes, mediante solicitacdo a Administragdo Municipal, acompanhada de documentos que
comprovem a procedéncia do pedido.

3.14.3. A atualizagdo ndo podera ultrapassar o preco praticado no mercado e devera manter a
diferenca percentual apurada entre o preco originalmente constante da proposta e o prego de mercado
vigente a época.

3.14.4. O pedido de reequilibrio somente serd analisado pela Administragdo Publica apds a
inequivoca comprovacdo da ocorréncia do fato gerador que ensejou o alegado desequilibrio no fluxo
financeiro da Contratada.

3.14.5. Considerando-se que o equilibrio exigido na relagdo contratual envolve uma
contraposicdo entre encargos e vantagens, ndo serdo concedidos reequilibrios que ensejam impacto
irrisério ao Contratante.

3.14.6. A base de calculo do reajuste anual sera o valor da proposta financeira apresentada,
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com o acréscimo, se houver, de eventuais corregdes inflacionarias decorrentes do decurso de prazo
contratual, sendo descontada a porcentagem dos reequilibrios concedidos durante a contratacdo.

3.14.7. Podera haver repactuagdo sempre que houver regime de dedicacdo exclusiva de mdo de
obra ou predominancia de mdo de obra, mediante demonstracéo analitica da variacdo dos custos.

3.14.8. O pedido de repactuacao deve solicitado pela CONTRATADA e observado o interregno
minimo de 01 (um) ano contado da data da apresentagdo da proposta ou da data da ultima repactuacao,
competindo a CONTRATADA justificar e comprovar a variacdo dos custos, apresentando memoria de
calculo e planilhas apropriadas para analise e posterior aprovagdo da CONTRATANTE;

3.14.9. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessérias, em
respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratacdo, podendo ser realizada
em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em
datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mdo de obra e os custos decorrentes dos
insumos necessarios a execugdo do servigo.

3.14.10. O interregno minimo de 01 (um) ano para a primeira repactuagdo sera contado:

3.14.10.1. Para os custos relativos a mdo de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencdo coletiva de trabalho,
vigente a época da apresentagdo da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo
contrato;

3.14.10.2. Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formagao de Precos que
estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa): do ultimo reajuste aprovado por
autoridade governamental ou realizado por determinagao legal ou normativa;

3.14.10.3. Para os demais custos, sujeitos a variacdo de precos do mercado (insumos ndo
decorrentes da mao de obra): a partir da data limite para apresentagdo das propostas constantes do
Edital.

3.14.11. Nas repactuacbes subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera computado da
ultima repactuacdo correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitagdo. Entende-se como ultima
repactuacdo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em que
celebrada ou apostilada.

3.14.12. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuacao encerra-se na data da prorrogagao
contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convencgdo coletiva que fixar os novos custos de mao
de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do
contrato, caso ndo haja prorrogacao.

3.14.13. Caso a CONTRATADA ndo solicite a repactuacdao tempestivamente, dentro do prazo
acima fixado, ocorrerd a preclusdo do direito a repactuagao.

3.14.14. Nessas condicdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuagao s6
poderd ser pleiteada apos o decurso de novo interregno minimo de 01 (um) ano, contado:

3.14.14.1. Da vigéncia do acordo, dissidio ou convencgdo coletiva anterior, em relacdo aos custos
decorrentes de mao de obra;

3.14.14.2. Do Ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por
determinacdo legal ou normativa, para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formagdo de
Precos que estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa); e

3.14.14.3. Do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacao da proposta, em
relacdo aos custos sujeitos a variagdo de precos do mercado;

3.14.15. Caso, na data da prorrogagdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo
acordo, dissidio ou convengao coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a CONTRATANTE ou
a CONTRATADA proceder aos cdlculos devidos, deverd ser inserida cldusula no termo aditivo de
prorrogacdo para resguardar o direito futuro a repactuacgdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos
valores reajustados, sob pena de preclusao.

3.14.16. A repactuacgdo de precos sera formalizada por apostilamento ou termo aditivo.

OBSERVAGAO: o prazo para resposta ao pedido de repactuacdo de precos serd,
preferencialmente de 1 (um) més, contado da data do fornecimento da documentacao.

3.15. NO ATO DA ASSINATURA DO CONTRATO, A EMPRESA VENCEDORA DEVE
APRESENTAR AO FISCAL DO CONTRATO OS SEGUINTES DOCUMENTOS:

a) Documentagdo comprobatéria de quem sdo os profissionais que irdo atender cada oficina,
bem como sua qualificagdo, para que o fiscal verifique se atende o solicitado para a contratacao;

a.1) A empresa licitante devera comprovar vinculo profissional com os profissionais indicados na

alinea “a”, mediante apresentacdao de um dos seguintes documentos:
I - Em se tratando de sécio da empresa, por intermédio da apresentagdo do contrato social;
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II - No caso de empregado, mediante copia da carteira de trabalho e previdéncia social (CTPS);

III - Contrato de prestacao de servico que comprove a relagdo entre as partes;

b) Toda vez que houver alteracdo do profissional em cada uma das oficinas, por algum
motivo/razdo, a mesma devera ser informada ao fiscal do contrato, de maneira escrita (e-mail ou fisico)
e de responsabilidade da empresa CONTRATADA, para que seja feito um apostilamento ao contrato
alterando a relacdo dos profissionais, visando que a SMEd tenha um controle de quem esta prestando os
servicos, se a qualificacdo da formagdo exigida estd sendo garantida e que seja acompanhado
contratualmente também que a empresa estd cumprindo com as obrigagdes trabalhistas e sociais que lhe
cabem.

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO, LOCAL E CONDIGCOES DE RECEBIMENTO

4.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses contados da assinatura do
contrato, prorrogavel por até 05 anos, na forma do artigo 106 da Lei n® 14.133/2021.

4.1.1. A data base para contagem dos prazos contratuais sera definida a partir da homologagéo
da licitacdo e estara registrada no contrato firmado entre as partes.

4.2. A aceitacdo do objeto somente serd efetivada apods ter sido o mesmo considerado
satisfatorio, pela fiscalizagdo do(s) contrato(s), ficando a empresa fornecedora obrigada a substitui-lo,
em parte ou integralmente, em tempo habil, sempre que ocorrerem falhas.

4.3. O objeto da presente licitacdo sera recebido:

4.3.1. Provisoriamente, para efeito de posterior verificagdo de sua conformidade com a
especificagao;

4.3.2. Definitivamente, apds a verificagdo da qualidade e especificacées do mesmo.

4.3.3. Serdo rejeitados, por ocasidao do recebimento definitivo, o objeto fornecido com as
especificagbes diferentes das contidas no objeto e das informagdes na proposta.

4.4. Constatadas irregularidades quanto a especificagdo do objeto, o Municipio podera rejeita-lo,
no todo ou em parte, determinando sua substituicdo (através de notificagcdo, que podera ser procedida
por e-mail) ou rescindindo a contratagdo, sem prejuizo das penalidades cabiveis. Na hipotese de
substituicdo, a licitante devera fazé-la em conformidade com a indicagdo da Administracdo, em prazo a
ser definido na notificagdo, mantido o preco inicialmente contratado, sob o risco de sofrer as
penalidades constantes neste edital.

4.5. O recebimento provisério ou definitivo ndo exclui a responsabilidade da licitante vencedora
pela perfeita execugdao do objeto, ficando a mesma obrigada a substituir, no todo ou em parte, se a
qualquer tempo se verificar vicios, defeitos ou incorrecGes.

4.6. Sera indicada a retencdo no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das sancgGes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

4.6.1. ndo produzir os resultados acordados,

4.6.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

4.6.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do contrato, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES

5.1. Das obrigacdes da CONTRATADA:

a) prestar os servigos na forma ajustada;

b) Arcar com todas as despesas relativas ao objeto com taxas, impostos, obrigagdes
trabalhistas, ou quaisquer outros acréscimos legais correrdo por conta exclusiva do Contratado;

c) manter durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por
ele assumidas, todas as condicdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitacdo;

d) apresentar durante a execugdo do contrato, se solicitado, documentos que comprovem
estar cumprindo legislagdo em vigor quanto as obrigagdes assumidas na presente licitagdo, em
especial, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, tributarios, fiscais e comerciais;

e) assumir inteira responsabilidade pelas obrigagdes fiscais decorrentes da execugdo do
presente contrato.

f) Comunicar a Administragdo Municipal, por escrito, qualquer anormalidade de carater
urgente, e prestar os esclarecimentos quando solicitado pelo Municipio;

5.2. DO MUNICiPIO:
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a) Prestar informacdes e os esclarecimentos atinentes ao objeto, que venham a ser
solicitados pela licitante;

b) Efetuar o pagamento nas condicdes e precos pactuados;

c) Fiscalizar a execucao do objeto do contrato por meio de servidor designado;

CLAUSULA SEXTA - DA GESTAO E FISCALIZAGCAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencgadas e
as normas da Lei n® 14,133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou
parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensao do contrato, o cronograma de
execucgao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante
simples apostila.

6.3. As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrdnica para esse fim.

6.4. O 06rgdo ou entidade poderad convocar representante da empresa para adogcdo de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. A execugdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo (a) fiscal MARA ROSSI,
matricula 5.909.

6.6. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do
contrato contendo todos os registros formais da execugdo no histérico de gerenciamento do contrato, a
exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteracGes e das prorrogagdes contratuais,
elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequagBes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administragao.

CLAUSULA SETIMA - DA RESCISAO

7.1. O CONTRATANTE poderd rescindir o presente contrato independente de interpelacdo ou de
procedimento judicial:

7.1.1. no caso de dolo, culpa, simulagdo ou fraude na execugao do contrato.

7.1.2. se a CONTRATADA transferir o contrato ou sua execucdo no todo ou em parte sem prévia
autorizacdo do CONTRATANTE.

7.1.3. se a CONTRATADA falir, entrar em concordata / recuperagdo judicial, em liquidacdo ou
dissolugdo, e ainda alteragao em sua estrutura social, que impossibilite ou prejudique a execucao dos servigos.

7.1.4. O descumprimento de qualquer encargo trabalhista com os funcionarios contratados pela
Contratada. Sera também aplicada adverténcia, multa de 10% do valor do contrato e podera ser suspensa de
participar em licitagdes com esta administracao.

7.1.5. A CONTRATADA poderd rescindir o contrato quando o CONTRATANTE ndo efetuar os
pagamentos que lhe sdo devidos no prazo de 60 (sessenta) dias.

7.1.6. O contrato poderd ser rescindido, ainda, por acordo mutuo, atendida a conveniéncia dos
servigos, recebendo a CONTRATADA o valor dos servigos devidamente executados.

7.1.7. Em caso de inadimplemento contratual, por qualquer das partes, que resulte em rescisao
contratual, estardo ambas as partes sujeitas as consequéncias da Lei n® 14.133/21.

CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES

8.1. O licitante ou o contratado serd responsabilizado administrativamente pelas seguintes infragées:

8.1.1. Dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

8.1.2. Dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

8.1.3. Dar causa a inexecugdo total do contrato;

8.1.4. Deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;

8.1.5. N3do manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

8.1.6. Ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

8.1.7. Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitacgdo sem motivo
justificado;

8.1.8. Apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaragao
falsa durante a licitagdo ou a execugdo do contrato;

8.1.9. Fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

8.1.10. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

8.1.11. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo;

8.1.12. Praticar ato lesivo previsto no art. 5% da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

8.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas clausula sétima deste
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contrato as seguintes sangoes:

8.2.1. Adverténcia;

8.2.2. Multa de no minimo 0,5% (cinco décimos por cento) e maximo de 30% (trinta por cento) do
valor do objeto licitado ou contratado;

8.2.3. Impedimento de licitar e contratar, no ambito da Administragcdo Publica direta e indireta do
drgado licitante, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

8.2.4. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar no ambito da Administragdo Publica direta e
indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

8.3. As sancg0es previstas poderdo ser aplicadas cumulativamente.

8.4. A aplicagdo de multa de mora ndo impedird que a Administracdo a converta em compensatoria e
promova a extingdo unilateral do contrato com a aplicagdo cumulada de outras sangoes.

8.5. Se a multa aplicada e as indenizagcdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera cobrada
judicialmente.

8.6. A aplicagdo das sancgOes previstas deste Edital ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigagdo de
reparacdo integral do dano causado a Administragdo Publica.

8.7. Na hipdtese de deferimento de pedido de producdo de novas provas ou de juntada de provas
julgadas indispensaveis pela comissdo, o licitante ou o contratado podera apresentar alegagoes finais no prazo
de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimacao.

8.8. Serdo indeferidas pela comissdo, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas, impertinentes,
desnecessarias, protelatdrias ou intempestivas.

8.9. A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito
para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos nesta Lei ou para provocar confusdo
patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangGes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e socios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o sancionado, observados, em todos os
casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.

8.10. E admitida a reabilitacdo do licitante ou contratado perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, exigidos, cumulativamente:

8.10.1. Reparacdo integral do dano causado a Administragdo Publica;

8.10.2. Pagamento da multa;

8.10.3. Transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicagdo da penalidade, no caso de
impedimento de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicacdo da penalidade, no caso de declaracdo de
inidoneidade;

8.10.4. Cumprimento das condigdes de reabilitacdo definidas no ato punitivo;

8.10.5. Analise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos
requisitos definidos neste artigo.

CLAUSULA NONA - DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. Para dirimir quaisquer divergéncias oriundas do presente contrato, casos omissos ou fortuitos, as
partes contratantes elegem o foro da Comarca de GARIBALDI/RS, renunciando a qualquer outro.
9.2. E por estarem acordadas, as partes firmam o presente instrumento, em duas vias de igual teor e
forma, na presenga de duas testemunhas.
Garibaldi/RS, XX de XX de 2025.

Municipio de Garibaldi/RS Contratada
Sérgio Chesini CNPJ
Ass. juridica Fiscal

Este contrato foi examinado e aprovado por esta
Assessoria Juridica.

Emiliano Romagna - OAB/RS 73.407
Assessor Juridico
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TERMO DE REFERENCIA

SECRETARIA: MUNICIPAL DE EDUCACAO

OBJETO: CONTRATACAO, POR PREGAO ELETRONICO, DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
MINISTRAR OFICINAS DE CONTRATURNO ESCOLAR EM DIVERSAS EMEFs

1. DEFINICAO DO OBIJETO
A contratacao refere-se a prestacdo de servicos educacionais voltados 3 execucao das oficinas
pedagogicas no contraturno escolar, abrangendo atividades como alfabetizacdo, recomposicio da
aprendizagem, cultura local, artes, inglés, esportes, danga, teatro, circo e recreacao. O escopo geral
inclui o planejamento e a condugdo de praticas educativas, lidicas e sociloemocionais, realizadas por
instrutores qualificados conforme a especificidade de cada oficina. A finalidade do servico é garantir
o desenvolvimento integral dos alunos, oferecendo apoio pedagogico, fortalecimento das

aprendizagens e amplia¢cdo da jornada formativa. Os principais beneficiados sdao os estudantes da
Educacado Infantil e dos anos iniciais das escolas municipais atendidas.

- - —_—

QUANT. VALOR TOTAL

ITEM ESPECIFICACAO UNIDADE ANUAL ANUAL

PRESTACAO DE SERVICO DE OFICINAS DE RECREACAO.

ATIVIDADES: A pratica recreativa tem como objetivo promover, de
forma prazerosa e ludica, o desenvolvimento integral das criancgas. Por
meio de jogos e atividades recreativas, busca-se estimular a
coordenagao motora, a compreensio e o respeito as regras, a
percepcao visual e auditiva, a atencdo, a concentragdo e a socializacao,

. proporcionando  momentos de descontracio e aprendizado
significativo.

HORA 400 RS 38.000,00
FORMACAO: Ensino Médio, académico(a) ou profissional graduado(a)

nos cursos de Pedagogia ou Educacao Fisica, com idade minima de 18
anos.

CARGA HORARIA MENSAL: de até 40h (20h - manh3 e 20h - tarde) EMEF
Madre Justina Inés.

PRESTACAO DE SERVICO DE OFICINAS DE ATELIE DE ALFABETIZACAO. |

ATIVIDADES: Estimular o desenvolvimento das habilidades de leitura e
escrita por meio de atividades criativas e divertidas, capazes de
despertar a3 curiosidade e o prazer em aprender. As propostas
contemplam experiéncias que favorecem a compreensdo textual,
fortalecem a consciéncia fonolégica, ampliam o vocabulirio e
incentivam a fluéncia, a express3o oral e a comunicac¢do de forma leve,
participativa e encantadora. Por meio de jogos, musicas, histdrias,
brincadeiras e desafios dinamicos, os alunos sdo motivados a explorar a
linguagem e a escrita de maneira ludica e significativa. Para as escolas
de contraturno, 3s propostas serdo desenvolvidas dre modo a | |

HORA 1.900 RS 304.000,00

4 I8
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complementar e enriquecer a aprendizagem, oferecendo
acompanhamento mais proximo e diversificado. Nos anos iniciais, as
acoes serao organizadas com base nas habilidades previstas na BNCC,
garantindo progressao e intencionalidade pedagogica. Na Educagao
Infantil (pré-escola), o trabalho sera realizado como preparagdo para a
alfabetizacdo, fundamentado nos Campos de Experiéncia, favorecendo
o contato com praticas de linguagem, a ampliacdo da curiosidade, da
imaginacdo e da comunicacdo, sempre respeitando o desenvolvimento
integral da crianga.

FORMACAO: Curso de Pedagogia Completo

CARGA HORARIA MENSAL: 80h (40h - manha e 40h — tarde / 2x na
semana) EMEF Madre Justina Inés e 70h (35h - manha e 35h — tarde /
2x na semana) EMEF Valentin Tramontina e 40h (20h - manha e 20h -

-

tarde) EMEF Nossa Senhoraia Gloria.

!

——

PRESTACAO DE SERVICO DE OFICINAS DE TEATRO.

ATIVIDADES: A oficina de teatro tem como objetivo estimular a
criatividade, a expressao corporal e a imaginacdo dos alunos por meio
de improvisagdes e interpretagdes coreograficas. As atividades
contemplam os trés momentos da metodologia da arte: teorizar,
introduzindo conceitos basicos do teatro; sentir, vivenciando praticas
que despertam sensibilidade e expressao; e perceber, observando e
apreciando as produgdes artisticas criadas pelo grupo. A proposta busca

desenvolver comunicacdo, autoconfianga e integracdo entre os
participantes.

FORMACAO: Académico(a) ou graduado(a) em Teatro ou Artes Cénicas,
com idade minima de 18 anos.

CARGA HORARIA MENSAL: 80h (40h - manh3 e 40h — tarde / 2x na
semana) EMEF Madre Justina Inés

HORA

800

R$ 96.000,00

PRESTACAO DE SERVICO DE OFICINAS DE TEATRO E CIRCO.

ATIVIDADES: A oficina integra praticas de teatro e circo, promovendo
improvisagoes, jogos dramaticos e interpretagdes coreograficas que
estimulam a criatividade, a expressao corporal e a vivéncia artistica. As
atividades contemplam os trés momentos da organizacao metodolodgica
da arte — teorizar, sentir e perceber — possibilitando que os alunos
compreendam, experimentem e reflitam sobre diferentes formas de
producao artistica. Além disso, o instrutor serd responsavel por
organizar e orientar os estudantes no manuseio de instrumentos e
materiais caracteristicos do universo circense. Cabe também ao
instrutor o fornecimento desses recursos, uma vez que n3ao havera
aguisicao de materiais por parte do contratante. Dessa forma, a oficina
proporciona uma experiéncia completa e envolvente, unindo express3o
artistica, criatividade e exploracdo pratica das artes cénicas e circenses.

FORMACAO: Académico(a) ou graduado(a) em Teatro ou Artes Cénicas,
com idade minima de 18 anos.

—

HORA

1.100

RS 132.000,00
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CARGA HORARIA MENSAL: 70h (35h - manh3 e 35h — tarde / 2x na |
semana) EMEF Valentin Tramontina e 40h mensais (20h - manh3 e 20h
—tarde / 1x na semana) EMEF Nossa Senhora da Gléria.

l} — - —— Li

PRESTACAO DE SERVICO DE OFICINAS DE DANCA.

ATIVIDADES: Explorar os elementos formais da linguagem da danca —
como movimento corporal, tempo e espaco — de maneira criativa e
divertida, teorizando sobre como sentir e perceber o trabalho artistico.
A proposta pode incluir ou ndo o uso de materiais, incentivando
experiéncias sensoriais, improvisacdes e descobertas corporais,

. tornando o processo de criagdo e reflexdo um verdadeiro jogo de
experimentacao.

HORA 1150 R$ 138.000,00

FORMACAO: Académico(a) ou graduado(a) em Danca, com idade
minima de 18 anos.

CARGA HORARIA MENSAL: 80h mensais (40h - manh3 e 40h — tarde /
2x na semana) EMEF Madre Justina Inés e 35h mensais (17,5h - manh3
e 17,5h —tarde / 1x na semana) EMEF Valentin Tramontina.

— 1 : L B

PRESTACAO DE SERVICO DE OFICINAS DE CANTO CORAL.

ATIVIDADES: Trabalhar os elementos formais do canto — voz, melodia,
entonacao e interpretacdo — por meio de praticas musicais que podem
ocorrer com ou sem o0 uso de instrumentos. As atividades buscam

desenvolver a expressividade vocal e a percepcdo musical de forma

6 agradavel, dinamica e envolvente. HORA 250

FORMACAO: Académico(a) ou graduado(a) em Musica, com idade
minima de 18 anos.

RS 90.000,00

CARGA HORARIA MENSAL: 40h mensais (20h - manh3 e 20h — tarde /
1x na semana) EMEF Madre Justina Inés e 35h mensais (17,5h - manh3
e 17,5h —tarde / 1x na semana) EMEF Valentin Tramontina.

b —

oo 7 !

PRESTACAO DE SERVICO DE OFICINAS DE ATIVIDADES ESPORTIVAS.

ATIVIDADES: Apresentacdo de diversas modalidades esportivas, com
foco em praticas diferenciadas que exploram a movimentagao do corpo,
tanto individualmente quanto em grupo. A proposta incentiva
descobertas, brincadeiras e desafios corporais, transformando cada
atividade em uma experiéncia divertida, dindmica e colaborativa, onde

7 : : . et o HORA 700 RS 70.000,00
0 corpo se movimenta, experimenta e interage de formas criativas.

FORMACAO: Académico(a) ou graduado(a) em Educacdo Fisica, com
idade minima de 18 anos.

CARGA HORARIA MENSAL: 70h mensais (35h - manha e 35h — tarde /
P # 2x na semana) EMEF Valentin Tramontina. l

PRESTACAO DE SERVICO DE OFICINAS DE GINASTICA ARTISTICA DE | 3 ETTTE T
SOLO.

8 HORA 750 R$ 97.500,00
ATIVIDADES: Oficina de Ginastica Artistica de Solo tem como objetivo

desenvolver, de forma ludica e segura, as habilidades motoras das { |
|#¥ - —
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crianc¢as por meio de movimentos como rolamentos, equilibrios, saltos,
giros e pequenas seqguéncias coreografadas. As atividades sao
planejadas para estimular coordenagdo motora, forga, flexibilidade,
agilidade, consciéncia corporal e concentracao, sempre respeitando o
ritmo e as possibilidades de cada participante. De maneira divertida e
criativa, as criancas aprenderao fundamentos basicos da ginastica
artistica, explorando o corpo em movimento e construindo confianca,
autonomia e disciplina. A oficina incentiva a superacgao de desafios, o
trabalho em grupo e o prazer pela pratica esportiva.

FORMACAO: Académico(a) ou graduado(a) em Educacdo Fisica, com
idade minima de 18 anos.

CARGA HORARIA MENSAL: 40h mensais (20h - manh3 e 20h — tarde /
1x na semana) EMEF Madre Justina Inés e 35h mensais (17,5h - manha
e 17,5h —tarde / 1x na semana) EMEF Valentin Tramontina.

- - —

PRESTACAO DE SERVICO DE OFICINAS DE CULTURA LOCAL.

ATIVIDADES: A Oficina de Cultura Local tem como objetivo aproximar
os estudantes da identidade historica, social e cultural do municipio,
promovendo o reconhecimento e a valorizagdao do lugar onde vivem.
Por meio de atividades dinamicas, interativas e educativas, busca-se
fortalecer o sentimento de pertencimento e ampliar o conhecimento
sobre os elementos que constituem a comunidade local. Alem disso, a
oficina contempla o estudo e a vivéncia do dialeto Talian, resgatando e
reafirmando as origens da colonizag¢do italiana na regido. Dessa forma,
os estudantes tém a oportunidade de compreender a riqueza cultural
de sua comunidade, preservando tradicdes e fortalecendo a identidade
local.

FORMACAO: Académico(a) ou profissional graduado(a) nos cursos de
Pedagogia, Turismo ou Letras com idade minima de 18 anos.

CARGA HORARIA MENSAL: 40h (20h - manh3 e 20h — tarde / 1x na
semana) EMEF Nossa Senhora da Gldria.

—

HORA

400

RS 64.000,00

—

PRESTACAO DE SERVICO DE OFICINAS DE RECOMPOSICAO DE
APRENDIZAGEM.

ATIVIDADE: A Oficina de Recomposi¢cao da Aprendizagem, voltada para
Lingua Portuguesa e Matematica, tem como objetivo apoiar os
estudantes na recuperacao e no fortalecimento das habilidades
essenciais dessas areas, promovendo uma trajetoria escolar mais solida,
segura e significativa. As atividades sao planejadas de forma dinamica,
lUdica e contextualizada, com foco nas competéncias que apresentam
maior defasagem, identificadas por meio de diagndstico escolar. Por
meio de jogos, musicas, historias, brincadeiras e desafios interativos, os
alunos sdo incentivados a explorar a linguagem, a escrita e os conceitos
matematicos de maneira prazerosa, pratica e significativa. Para as
escolas de contraturno, as propostas serao desenvolvidas de modo a
complementar e enriquecer a aprendizagem, oferecendo
acompanhamento mais proximo e diversificado. Nos anos iniciais do |

10

&

HORA

1.900

RS 228.000,00

L L
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Ensino Fundamental, as acdes serdo alinhadas 3as habilidades previstas
na BNCC, garantindo progress3do continua, intencionalidade pedagogica
€ avangos consistentes no processo de recomposicdo. Na Educacao
Infantil (pré-escola), o trabalho sera direcionado 3 preparacao para a
alfabetizacdo e ao contato inicial com o mundo dos numeros,
fundamentado nos Campos de Experiéncia. Serdo valorizados a
curiosidade, a exploracdo, a brincadeira e a construcao ativa do
conhecimento, respeitando o ritmo e as necessidades de cada crianca.
Dessa forma, a oficina promove o desenvolvimento integral dos
estudantes, assegurando aprendizagens significativas por meio de

praticas interativas, lidicas e adequadas a cada etapa da educacado
basica.

FORMACAO: Curso de Pedagogia Completo

CARGA HORARIA MENSAL: 40h (20h - manh3 e 20h — tarde / 1x na
semana) EMEF Nossa Senhora da Gloria, 80h mensais (40h - manh3 e
40h — tarde / 2x na semana) EMEF Madre Justina Inés e 70h mensais

(35h - manh3 e 35h —tarde / 2x na semana) EMEF Valentin Tramontina.

PRESTACAO DE SERVICO DE OFICINAS DE INGLES. j

ATIVIDADES: Propor atividades que explorem a audigdo, a pronuncia, a
escrita e a leitura da lingua inglesa de maneira ludica, prazerosa e
interativa. Por meio de jogos, musicas, histérias, brincadeiras e desafios
dinamicos, busca-se estimular o interesse das criangas pelo idioma,

promovendo uma aprendizagem leve, significativa e envolvente.
11

FORMACAO: Académico(a) ou graduado(a) em Letras -

Portugués/Inglés, ou com formacio em escolas de idiomas, com idade
minima de 18 anos.

CARGA HORARIA MENSAL: 80h (40h - manh3 e 40h — tarde / 2x na

semana) EMEF Madre Justina Inés e 70h (35h - manh3 e 35h — tarde /
2x na semana) EMEF Valentin Tramontina.

HORA

1.500

RS 240.000,00

e

TOTAL

— -

—

R$ 1.497.500,00

T ——————————
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~ 2.FUNDAMENTAGAO DA CONTRATACAO

—,

e — e i —

A demanda tem origem na necessidade de manter e readequar as oficinas pedagdgicas oferecidas
no contraturno das escolas municipais, devido ao encerramento do contrato anterior e 2a
continuidade obrigatdria das atividades que compéem o planejamento educacional da rede. Essa
necessidade esta respaldada na descri¢do formal das oficinas constante NO arquivo anexo 01, no
planejamento anual da Secretaria Municipal de Educagdo e nas diretrizes de recomposi¢cao das
aprendizagens adotadas no pds-pandemia. A nio contratagdao acarretaria prejuizos diretos ao
atendimento escolar, com interrupcdo das oficinas, comprometimento da recomposicao das

aprendizagens, descontinuidade das atividades pedagogicas ampliadas e impacto negativo no
desenvolvimento cognitivo, cultural e socioemocional dos estudantes.
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Ha fundamento legal e normativo para a contratagao, amparada pela legislacdo educacional vigente,
pelas diretrizes da BNCC, pelo planejamento da rede municipal e pela Lei n2 14.133/2021, que rege
as contratagdes publicas. A medida também esta alinhada as politicas publicas municipais de
educacgao, ao plano de governo e as acgoes previstas para fortalecimento do contraturno escolar e
garantia de aprendizagem integral.

A contratacdao e motivada por documentos formais, incluindo o planejamento das oficinas e registros
administrativos da Secretaria de Educag¢dao que evidenciam a necessidade de continuidade do
servigo. A falta desse servigo compromete a execucao das politicas publicas educacionais, afetando
diretamente o funcionamento das escolas e impedindo o desenvolvimento das agoes pedagdgicas
que garantem atendimento ampliado, progressao de aprendizagem e suporte educativo as criangas
da rede municipal.

~ 3. DESCRICAQ DA SOLUGAO COMO UM TODO

P — o —— ~ et L Y

Ao final da contratacdo, serdao executadas de forma continua todas as oficinas pedagogicas previstas
para o contraturno, garantindo atividades de aprendizagem, artes, cultura e esportes ao longo do
ano letivo. A solucdo ocorre de maneira regular e semanal, integrada a rotina escolar, sem
necessidade de sistemas adicionais, apenas organizacao de horarios e uso dos espagos ja existentes.
Os servicos serdo prestados por instrutores fixos nas escolas, seguindo as cargas horarias definidas,
caracterizando servico continuo. Essa estrutura representa a alternativa mais adequada e vantajosa
para garantir a continuidade das atividades e o pleno atendimento aos alunos.

- —_—

4.REQUISITOSDACONTRATAGRO. |

4.1. Os servicos deverdo ser prestados tal qual estdao sendo contratados e que sigam a legalidade
vigente.

4.1.4. Os interessados deverdao colocar a disposicao da Administracdo todas as condigoes
indispensaveis 2 realizac3o de testes e fornecer, sem Onus, os manuais impressos em lingua
portuguesa, necessarios ao seu perfeito manuseio, quando for o caso.

4.1.5. N3o é admitida a subcontratacao do objeto contratual.

P —— - — ——— — ——— — — —— e e e e e — Y

5. MODELODEEXECUGRODOOBIETO

5.1. Ser3o contratadas as cargas horarias mensais destinadas a cada item, conforme descrito nesta
solicitacdo e como os servicos serdo prestados de maneira mensal de margo a dezembro de cada
ano, multiplica-se a quantidade mensal destinada nos itens por 10 meses a serem realizados.

5 2. Para o ano de 2026, as oficinas ocorrerao da seguinte forma:

EMEF MADRE JUSTINA INES

Ser3o ofertadas as seguintes oficinas:

1. Oficina de Recreacdo: Carga hordria mensal: 40h (20h manha / 20h tarde — 1x por semana)

Redigido por Larissa Lanzoni Rua Julio de Castilhos, n2 254, Centro. Garibaldi/RS
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Atelié de Alfabetizacdo: Carga horaria mensal: 80h (40h manha / 40h tarde — 2x por semana)

. Teatro: Carga hordria mensal: 80h (40h manh3 / 40h tarde — 2x por semana)

Danca: Carga horaria mensal: 80h (40h manh3 / 40h tarde — 2x por semana)
Canto Coral: Carga horaria mensal: 40h (20h manh3 / 20h tarde - 1x por semana)

Gindstica Artistica de Solo: Carga hordria mensal: 40h (20h manh3 / 20h tarde — 1x por
semana)

Recomposicdo da Aprendizagem: Carga hordria mensal: 80h (40h manh3 / 40h tarde — 2x
por semana)

Inglés: Carga hordria mensal: 80h (40h manh3 / 40h tarde — 2x por semana)

EMEF VALENTIN TRAMONTINA

Serao ofertadas as seguintes oficinas:

1.

7 A

8.

Atelie de Alfabetizacdo: Carga horaria mensal: 70h (35h manh3 / 35h tarde — 2x por semana)
Teatro e Circo: Carga horaria mensal: 70h (35h manh3 / 35h tarde — 2x por semana)

Danca: Carga horaria mensal: 35h (17,5h manha / 17,5h tarde — 1x por semana)

Canto Coral: Carga hordria mensal: 35h (17,5h manh3 / 17,5h tarde — 1x por semana)
Atividades Esportivas: Carga horaria mensal: 70h (35h manha / 35h tarde — 2x por semana)

Ginastica Artistica de Solo: Carga hordria mensal: 35h (17,5h manh3 / 17,5h tarde — 1x por
semana)

Recomposicao da Aprendizagem: Carga horaria mensal: 70h (35h manh3 / 35h tarde — 2x
por semana)

Inglés: Carga horaria mensal: 70h (35h manhd / 35h tarde — 2x por semana)

EMEF NOSSA SENHORA DA GLORIA

Ser3ao ofertadas as seguintes oficinas:
Atelié de Alfabetiza¢do: Carga horaria mensal: 40h (20h manha / 20h tarde — 1x por semana)
Teatro e Circo: Carga horaria mensal: 40h (20h manhad / 20h tarde — 1x por semana)

Ginastica Artistica de Solo: Carga horaria mensal: 40h (20h manha / 20h tarde — 1x por
semana)

Cultura Local: Carga horaria mensal: 40h (20h manha / 20h tarde — 1x por semana)
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5. Recomposicao da Aprendizagem: Carga hordaria mensal: 40h (20h manha / 20h tarde — 1x
por semana)

' esse cronograma podera variar para os anos de vigéncia do contrato com a empresa a ser
CONTRATADA, respeitando os prazos da legisla¢ao vigente; e, além disso, os dias da semana de
cada empresa serao acertados com a Escola e a equipe pedagogica da Secretaria de Educacao,
dentro, é claro, do ja estipulado por esta solicitagao.

5.3. Nas EMEFs Valentin Tramontina, Madre Justina Inés e Nossa Senhora da Gloria, o cronograma
sera feito diretamente com a Direcdo da Escola e a equipe pedagodgica da Secretaria de Educacao,
pois possui carga horaria concomitante a outras oficinas.

5.4. Todas as oficinas serdo ministradas diretamente nos espac¢os das Escolas, nos enderecos que
seguem abaixo, estando a empresa CONTRATADA ciente dos enderecos e que o transporte de seus
funciondrios é de sua responsabilidade, bem como o tempo de deslocamento para cada Escola nao
Sera pago.

ESCOLA ENDERECO

Rua Domingos Paganelli, n® 694,
EMEF MADRE JUSTINA INES
Bairro Sao Francisco

Rua 12 de Maio, n? 195,
EMEF NOSSA SRA DA GLORIA
Bairro Centro

Rua Campo Experimental, n? 245,
EMEF VALENTIN TRAMONTINA
Bairro Sao Miguel

5.5. Os oficineiros deverao auxiliar nos intervalos das oficinas, conforme orientacao da escola e de
acordo com a necessidade das atividades.

5.6. As oficinas poderdao contribuir com apresentacdes escolares dentro da carga horaria
contratada, desde gue previamente acordadas com a equipe diretiva da escola.
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; 6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO :

|

6.1. O objeto devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e
as normas da Lei n2 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua

inexecucao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagao ou suspensao dos trabalhos, o cronograma de
execucao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais

circunstancias mediante simples apostila.
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6.3. As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O orgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adocdo de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. A execucdo do objeto devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

6.6. O gestor da execucdo coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizagao
do contrato contendo todos os registros formais da execucgdo no histérico de gerenciamento do
contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteragoes e das
prorrogacdes contratuais, elaborando relatdrio com vistas a verificagdo da necessidade de
adequacdes do objeto para fins de atendimento da finalidade da administracao.

6.7. Na assinatura do contrato, a empresa CONTRATADA devera indicar e apresentar documentagao
comprobatdria de quem s3o os profissionais que irdo atender cada oficina, bem como se sua
qualificacdo atende o solicitado e qual é o seu vinculo profissional com a mesma; o referido

documento sera anexado ao contrato.

6.7.1. Toda vez que houver alteracdo do profissional em cada uma das oficinas, por algum
motivo/razdo, a mesma devera ser informada ao fiscal do contrato, de maneira escrita (e-mail ou
fisico) e de responsabilidade da empresa CONTRATADA, para que seja feito um apostilamento ao
contrato alterando a relacdo dos profissionais, visando que a SMEd tenha um controle de quem esta
prestando os servicos, se a qualificacao da formacdo exigida esta sendo garantida e que seja
acompanhado contratualmente também que a empresa esta cumprindo com as obrigacoes
trabalhistas e sociais que |lhe cabem.

6.7.2. A empresa CONTRATADA devera assegurar que todo profissional substituto atenda
‘ntegralmente as qualificagcdes e requisitos previstos neste contrato, apresentando a documentacdo

comprobatoria antes do inicio das atividades.
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| - 7.CRITERIOS DE RECEBIMENTO E PAGAMENTO
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7.1. Os servigos serao recebidos provisoriamente, de forma sumaria, para posterior emissdo da nota
fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizacao do contrato, para efeito de posterior verificacdo de sua conformidade com as
especificacoes constantes no Termo de Referéncia e na proposta.

7.2. O pagamento sera efetuado de maneira mensal conforme cronograma emitido pela
Administracao.

7.3. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.

7.4. Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista na legislacdo aplicavel.
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7.5. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n? 123, de 2006, ndo sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos e contribuicoes abrangidos
por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacao de comprovacao,
por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na
referida Lei Complementar.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR/PRESTADOR DE SERVICO

8.1. A aquisicao sera realizada por meio de licitacao, na modalidade Pregao, na sua forma eletrénica,
com critério de julgamento por MENOR PRECO POR ITEM, nos termos dos artigos 62, inciso XLI, 17/,
§ 29, e 34, todos da Lei Federal n© 14.133/2021.

8.2. Para prestacdao dos servicos pretendidos os eventuais interessados deverao comprovar que
atuam em ramo de atividade compativel com o objeto da licitagao, bem como apresentar os
seguintes documentos a titulo habilitacdo, nos termos do art. 62 da Lei Federal n? 14.133/2021.:

HABILITACAO JURIDICA

a) Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei,
tenha validade para fins de identificacdo em todo o territorio nacional;

b) Empresario individual: inscricio no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

¢) Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de Microempreendedor
Individual;

d) Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial
da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatdério de seus administradores;

e) Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacao de funcionamento no Brasil,
nublicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se
localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede.

f) Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

g) Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no
Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbac3do no Registro onde tem sede a matriz.

h) Sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede.

i) Agricultor familiar: Declaragdo de Aptidao ao Pronaf — DAP ou DAP-P valida.

j) Produtor Rural: matricula no Cadastro Especifico do INSS — CEl, que comprove a
qualificacido como produtor rural pessoa fisica, nos termos da Instrugao Normativa RFB n. 971, de

13 de novembro de 2009 (arts. 17 a 19 e 165).
k) Declaracao de Idoneidade;
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[) Declaracdao que atende ao disposto no artigo 7°, inciso XXXIIl, da Constituicdo Federal,

conforme o modelo do Decreto Federal n® 4.358/02.
Observacao: Os documentos apresentados deverao estar acompanhados da ultima alteracao

ou da consolidacao respectiva.

HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

a) Prova de inscricdao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas

Fisicas, conforme o caso;
b) Prova de regularidade expedida pela Procuradoria Nacional da Fazenda (Certidao Conjunta

de Debitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido).

c) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual.

d) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, sendo da sede do Licitante.

e) Prova de regularidade junto ao Fundo de Garantia por tempo de servigo (FGTS).

f) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (obtida eletronicamente nos sites do TRT-4 e/ou

Regional correspondente do licitante ou TST).

OBSERVACAOQ: O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006,
estara dispensado da prova de inscricao nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a) Certid3o negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica, em prazo nao superior a trinta (30) dias da data da apresentagao do documento.

QUALIFICACAO TECNICA

a) Para cada item, a empresa licitante devera apresentar ao menos um atestado de

capacidade técnica referente a atuac¢ao especifica na oficina, comprovando a execu¢ao de, no
minimo, 50% da carga horaria anual objeto da licitagdo. O atestado devera estar acompanhado da

respectiva nota fiscal que comprove a prestacao do servigo.

r— —————— o ——

9. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO
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9.1. O valor estimado da contratacao € de R$ 1.497.500,00.

9.2. A pesquisa de precos foi realizada por meio de levantamento de mercado, complementada
pela atualizacdo de contratos anteriores utilizando o IPCA de outubro de 2025. Esse
levantamento considerou prazos de execucdo e entrega, marcas e especificagdoes técnicas,
condicdes comerciais e o local de entrega, garantindo a comparabilidade entre as propostas
obtidas. Para a definicdo do valor estimado, utilizou-se a mediana entre os orgamentos

coletados, apos analise de conformidade dos valores apresentados.

Redigido por Larissa Lanzoni Rua Julio de Castilhos, n? 254, Centro. Garibaldi/RS
(54) 3462-8200 | www.garibaldi.rs.gov.br



Estado do Rio Grande do Sul
Municipio de Garibaldi

Secretaria Municipal de Educacgao

9.3. A estimativa contempla todos os custos diretos e indiretos necessarios para a execucao do
objeto, incluindo tributos, encargos, logistica e demais despesas. A planilha demonstrativa e
comparativa de pregos, contendo os itens pesquisados, os valores apresentados por cada

fornecedor e o calculo adotado para formacao do valor estimado, sera anexada ao processo para
fins de transparéncia e comprovacdao da metodologia utilizada.

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

O dispéndio financeiro decorrente das aquisicdes ora pretendidas decorrerd da dotacao
orcamentaria:

ORGAO: 06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

U.0.: 03 — ENSINO FUNDAMENTAL REGULAR

12.361.0047.2030.000 - MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
3.3.3.90.39 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA (6336)

3.3.3.90.39.65 — SERVICOS DE APOIO AO ENSINO (633631)

Garibaldi, 10 de dezembro de 2025.

LAR LANZONI B Tabi HE EARREG ImTM
Supervisor Geral cretari ni |pald Edugdacao
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