Estado do Rio Grande; do Sul
Municipio de Santo Angelo

ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA
1. DO OBJETO:

Contratagdo de institui¢do financeira publica, privada ou cooperativa de crédito,
autorizada a funcionar pelo Banco Central do Brasil para a prestagdo de servigcos de
gerenciamento e processamento da folha de pagamento do Poder Executivo Municipal
para servidores ativos (efetivos, celetistas, cargos em confianca e eletivos), inativos
(pensionistas e aposentados).

2. JUSTIFICATIVA:

2.1. A contratacdo de uma instituicdo financeira publica ou privada para a cessdo
onerosa do direito de realizar o pagamento da folha dos servidores publicos do
Municipio ¢ imprescindivel para garantir a continuidade e a regularidade dos salarios de
2.640 (Dois Mil Seiscentos Quarenta) servidores, incluindo ativos, inativos,
pensionistas, estatutarios e contratados temporariamente. Essa medida ¢ fundamental
para assegurar que todos os servidores recebam seus pagamentos de maneira pontual,
evitando atrasos que possam comprometer a sua qualidade de vida e a moral no
trabalho.

2.2. Além disso, a gestdo da folha de pagamento envolve diversas varidveis e
adaptagdes ao longo do tempo, dadas a possibilidade de variagdes no nimero de
servidores. A escolha de uma institui¢do financeira competente e adequada para este
servico permite que o Municipio atenda a essas demandas com eficiéncia e seguranga,
sempre em conformidade com as normativas do Banco Central do Brasil, especialmente
a Resolugao Bacen n° 3.402/2006.

2.3. Portanto, a contratagdo ndo apenas facilita a administracdo financeira do
Municipio, mas também reforca o compromisso da administracdo publica com seus
servidores, garantindo a transparéncia e a confiabilidade necessarias na gestdo dos
recursos publicos.

2.4. A solucdo proposta ¢ a contratagdo de servigos de instituicdo financeira,
podendo ser esta publica, privada ou cooperativa de crédito, devidamente autorizada
pelo Banco Central do Brasil, para a prestacdo de servicos de gerenciamento e
processamento de créditos provenientes da folha de pagamento dos servidores publicos
municipais.

Considerando o conjunto de todos os elementos de forma integrada que
compdem o presente Termo de Referéncia, se espera que a solugdo pretendida atenda de
forma eficiente e eficaz todas as necessidades demandadas.
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3. DA ESPECIFICACAO DOS SERVICOS:
PIRAMIDE SALARIAL SETEMBRO 2025

FAIXA SALARIO BASE SERVIDORES |VALOR APDSENTADORIA/PENSIONISTAS |VALOR
1|Até RS 1.518,00 1 RS 904,42 144 RS 209.383,80
2|De R$1.518,01 a R52.000,00 79| RS 142.802,42 73 RS 128.301,89
3|De RS 2.000,01 a R$3.000,00 337| RS B48.902,22 147 RS 367.609,38
4|De RS 3.000,01 a RS5.000,00 519| RS 1.998.358,31 252 RS 973.505,00
5|De RS 5.000,01 a R$10.000,00 553| RS 3.967.953,30 331 RS 2.392.626,09
6|De RS 10.000,01 a R513.000,00 98| RS 1.086.116,27 53 RS 579.801,38
7|Acima de RS 13.000,01 53| RS$905.794,71 16 RS 285.113,11

Total Geral Bruto 1640| RS 8.950.831,65 1000 RS 4.936.340,65

Total Geral Liquido RS 5.270.026,26 RS 3.374.041,83

FOLHA DE PAGAMENTOS - ATIVOS - PROJECAO LINEAR

MES/ANC 2026 2027 2028 2029 2030 2030
JAN RS 10.135.484 16| R$ 10 B96.223,07| RS 11656961 67| RS 12417 700,85] RS 13 178 435 78| R$ 13.176.434.78
FEV RS 10.486 737 66| RS$ 11337 562,51| R$ 12.188.387,35] RS 13.038.212 20| RS 13.390.037,05| RS 13 880.037.05
[ RE 10,080 186 28| R$ 10 794.405,15] R$ 11528624 01| RS 12.282 842,87 RS 12957 061,73] RS 12.867.0681,73
ABR RE 10.473.866,50| R$ 1129059677 RE12107.527.04] RS 12924,057,31] RS 13.740.787,58] RE 13.740.787 58
[ RS 10 457 780.83] RE 11288421 74] R$ 12 121 061 65] RS 12952 702,06] RS 13,784 342 48] RS 13 784.342 48
JUN RE 10.521.100,49| R 11.340.180,66] RS 12.159.220,90) R$ 12.978.281,10] RS 13,787 341,30] R$ 13.797.341,30
JuUL RE 10.320.523,09| R$ 11.097.918,32] RS 11.875.31554] RS 12652.711,77] R$ 13.430 108,00] RS 13.430.108.00
AGO RS 10.220.441,96) RS 10.961575.02] RS 11683 708.07] RS 1242584112 RS 13.157.974,17] RS 13.157.874,17
SET RS 10 151 877,59 RS 10879381 71] RS 11606 785,82] RS 12334 189.94] RS 13.081.594,068] RS 13 081,594,086
ouT RS 10 177 404 31] RS 108503 573 05] RS 11628 741,80] RS 12355 910,54] R$ 13.082.079,28] RS 13.082 075,28
NOW RS 10.100010,00] RS 10.787.751,60] RS 11.475.493 18] RS 12162 234, 78| R$ 12.850.576,39] RS 12 .850.976,39
DEZ RS 11.026.434 34| RS 1157137540 RS 12 116 316,45] RS 12661 257,50] R$ 15206 198.55] R$ 13.206 198,55
1 RS 5778293, 54] RS 10585088 23] RS 11.392682.91] RS 12201 377 58] RS 13.008.072.27| R$ 13.009.072,27
: FOLHA DE PAGAMENTOS - INATIVOS - FABS - PROJECAO LINEAR
MES /AND 2026 2027 2028 2028 2030 2030
JAN R$ 5138 166,08 RE5533597 04] R$B04502800] RE6504 458 55] RS 6555 889590 RS 6955838580
FEV RS 4 503.819,20 RS480514780] RES 10847640 R$ 540780500 RS§5705 133,60 RSS5706,133,60
MAR RS 530587747 RE5784 288 15] R3I 626269882 R3674110648] RE721952016] RS 721552016
ABR R$ 5.327.384,17]| R55806314,43] REE.285274,70| R$6764.234,968| RS 7 24318523 RS 724319523
MA/ R$ 5361723477 RSE5847 20249 R$6332670.21] R$6818.137.93] RS 730360565 RS 7 30360565
JUN RS 538674829 RS587237579] R$E635800320] RS 654363075 RS 732025830 RS 732025830
JUL R$ 5478.318.66| R3S 595308535 R$6.446.851.04] R3693061673] RE741438242] RE7 414.382.42
AGO RS 5537 65582 R3603865207) R$6.535.6508,23) RS 7040558439 RS 754152055 RS 7.541.52055
SET R$5.539.10270] R$6.050.23052] R$6.561.3591a4] R 707248737 RS7.583615,59 RS 758361559
ouT R$ 551291030 RS602188227] R$B653085425] RS 703882623 RS 754879821 RS7 54879821
NOW RS 552185010 RSE029367 55 R$G6537.04580] RE 704472368 RS 755240151 RS755240151
CEZ RS5717.20007] RS624607430] AS6774.94853] RS 730382276 RS7A326E9695] RS 7 83269685
RS 544502775 R3585447511] R36463.02247] R3687156684] RS7480117.20] RS 7480.117.20

4. DAS EXIGENCIAS/RESPONSABILIDADES

4.1. A CONTRATADA devera executar o objeto deste termo de referéncia, no

que couber, conforme as normas estabelecidas nas Resolugdoes CMN n° 5058/2022 e
3919/2010 do Banco Central e suas alteragdes ou outras normativas que vierem a
substituilas, ficando sujeito as penalidades cabiveis.

4.2. A CONTRATADA devera oferecer sistema informatizado compativel com
o da Prefeitura Municipal de SANTO ANGELO/RS, a fim de que todas as operacdes
sejam processadas por meio eletronico e on-line, sendo que, no caso de eventual
alteracdo/substituicao da tecnologia, deverd realizar a necessaria compatibilizagdo, as
suas expensas.

4.3. A CONTRATADA devera apresentar declaracdo de que ndo cobrara tarifas
bancarias sobre as contas mantidas em nome da Prefeitura Municipal de SANTO
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ANGELO e do FABS, durante a vigéncia do Contrato, ou seja, o pagamento dos
servidores publicos municipais ndo implicarda em qualquer custo para a
CONTRATANTE/servidores.

4.4. A CONTRATADA devera assegurar aos servidores publicos municipais, no
minimo, os produtos/servigos, nos termos do Art. 10° da Resolugdo CMN n° 5.058 de
15 de dezembro de 2022, que sdo isentos de tarifas/taxas ou encargos de qualquer
natureza.

4.5. Nao tarifar quaisquer outros servigos nao previstos nos subitens acima em
valores superiores aos praticados para os demais correntistas da institui¢ao financeira.

4.6. A CONTRATADA devera possuir, pelo menos, 01 (uma) agéncia bancaria
sediada no Municipio de SANTO ANGELO/RS.

4.7. A CONTRATADA devera oferecer Central de Atendimento Telefonico e
Servico Via Internet (site e/ou aplicativo) para atendimento aos usudarios, com horario
de funcionamento de 24 (vinte e quatro) horas por dia, em todos os dias da semana.

4.8. Os servidores deverdo ser informados pela CONTRATADA sobre os
procedimentos necessarios para a formalizagdao da abertura das contas e recebimento do
cartdo magnético.

4.9. Devera disponibilizar infraestrutura que possibilite o cadastramento inicial e
a abertura de contas de todos os servidores com o menor impacto de deslocamento para
estes e sem Onus para 0 municipio.

4.10. Promover a abertura de contas, dos servidores publicos ativos, inativos, na
modalidade conta- salario, efetuando a coleta de dados, documentos e assinaturas
necessarios, na agéncia bancdria local da instituicdlo CONTRATADA ou outro lugar,
sendo apresentado no cronograma junto a assinatura do contrato, dentro do horario de
expediente da Prefeitura Municipal de SANTO ANGELO/RS, mediante operacio
especial dedicada aos servidores do municipio, objetivando o menor incémodo e
demora no procedimento, de maneira a cumprir os prazos estabelecidos para o inicio da
prestagdo de servicos. Para facilitar o processo de abertura das mesmas, a
CONTRATADA devera disponibilizar pessoal especializado para que esse atendimento
seja executado por secretaria de forma organizada em local propicio com todas as
condi¢des quanto a espaco € equipamentos para um atendimento de qualidade e agil e
sem Oonus a CONTRATANTE.

4.11. Efetuar os créditos dos pagamentos nas contas dos servidores, sem
qualquer custo para o municipio, em conformidade com as informacgdes repassadas pela
administracao.

4.12. Permitir a portabilidade do saldrio, sem custo, aos servidores e pensionistas
que assim optarem. A solicitagdo de portabilidade ¢ efetuada pelo servidor, na propria
instituicdo financeira ou no momento da coleta da documentagdo para abertura das
contas.

4.13. Nos casos em que o servidor publico municipal optar pela transferéncia de
sua remuneragdo para conta bancdria de outra institui¢do financeira, basta formalizar
essa opcao junto a cessiondria, uma unica vez, nao sendo necessaria a formalizacdo nos
meses seguintes. Os valores a serem transferidos deverao estar a disposicdo na conta
bancaria informada pelo servidor, quando for de outra instituicdo financeira, na mesma
data em que estiverem disponiveis na CONTRATADA para os demais servidores da
Prefeitura Municipal de SANTO ANGELO/RS.
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4.14. A CONTRATADA sera responsabilizada por eventuais danos que vier a
causar a0 municipio ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo do
contrato.

4.15. Respeitar as tabelas de tarifas definidas pela Resolucao vigente do BACEN
com relagdo aos servigos essenciais, servigos com isen¢ao de tarifas, e demais servigos e
produtos com suas respectivas tarifas.

4.16. A CONTRATADA devera responder por todos os impostos, taxas,
seguros, € quaisquer outros encargos que incidam ou venham a incidir sobre os
respectivos servigos a serem prestados.

4.17. Manter, durante toda a execugcdo do contrato, compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, assim como todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificagdo
exigidas na licitacdo, apresentando documentacdo revalidada se, no curso do contrato,
algum documento perder a validade.

4.18. Efetuar o pagamento de impostos e eventuais multas aplicadas por
autoridade federal, estadual ou municipal, relacionadas com a atividade explorada.

4.19. Respeitar as normas regimentais e regulamentares do municipio, acatando
prontamente as instrugdes, sugestoes e observagdes oferecidas.

4.20. Responder pelos danos e/ou prejuizos causados ao municipio, seja por
omissdo, ou em decorréncia da execugdo por seus funcionarios e/ou prepostos, ou ainda,
decorrentes de atividades desvinculadas das atribuigdes previstas neste termo de
referéncia.

4.21. Nao havera qualquer solidariedade entre o municipio e a institui¢ao
financeira quanto ao cumprimento das obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de seus
empregados, cabendo a ele assumir, de forma exclusiva, todos os 6nus advindos da
relacdo empregaticia.

4.22. Os procedimentos previstos nas normas regulamentares expedidas pelo
Conselho Monetério Nacional e pelo Banco Central do Brasil, bem como, as normas
estaduais que vierem a ser editadas sobre crédito de pagamento de saldrios devem ser
adotados pela CONTRATADA.

4.23. O suporte técnico as atividades do objeto do contrato, devera ser fornecido
pela institui¢ao financeira com pessoal de seus quadros, devidamente qualificado.

4.24. Proceder, sem 6nus para a CONTRATANTE, todas as adaptacdes de seus
softwares necessarios ao aprimoramento e perfeito funcionamento do sistema de
pagamento de pessoal do municipio.

4.25. A CONTRATADA tem de manter o historico dos pagamentos do pessoal
pelo periodo de vigéncia do contrato, e fornecer as informagdes, quando solicitadas, no
prazo
maximo de 48 (quarenta e oito) horas, para pagamentos realizados dos ultimos 60
(sessenta) dias e, no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, para os realizados em
periodos superiores ao anteriormente referido.

426. A CONTRATADA devera disponibilizar/designar ao menos um
funciondrio, infraestrutura adequada e rotina organizada para atendimento aos
servidores da Prefeitura Municipal de SANTO ANGELO/RS dentro da agéncia da
instituicdo financeira.

4.27. Disponibilizar rotina para atendimento de determinagdes judiciais, que
possibilite pagamento a terceiros e depdsitos em outras instituigdes financeiras, sem que
i1sso implique em aumento de despesas para o tesouro municipal.
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4.28. A CONTRATADA devera possuir sistemas que permitam a troca de
informacdes eletronicas (EDI) entre a instituicdo bancaria e o municipio, por meio de
arquivos eletronicos gerados pelo sistema de gestdo de recursos humanos do municipio,
criptografando a comunica¢do de dados por meio de protocolos seguros. Toda a troca de
informagdes deve ser feita por meio de arquivo eletrdnico, gerado/importado pelo
sistema de gestdo de recursos humanos/tesouraria do municipio, sem a necessidade de
intervengdo humana nos dados a serem trocados.

4.29. O deposito em conta tera como titular apenas servidores e pensionistas.

4.30. Devera ainda assegurar, sem Onus para o municipio, servidores e
pensionistas, com disponibilidade no mesmo dia, a transferéncia dos créditos para a
conta de depositos de titularidade destes, por eles livremente abertas em outras
institui¢des financeiras, em conformidade com a Resolucdo vigente do Banco Central
do Brasil.

4.31. Indicar o preposto responsavel para atender o municipio durante a vigéncia
do contrato.

4.32. A execucdo do objeto deste termo de referéncia pela CONTRATADA
devera ocorrer em conjunto com os setores responsaveis do Municipio de SANTO
ANGELO com relagdo ao sistema de pagamento de servidores do municipio,
objetivando evitar quaisquer problemas nesse processo.

4.33. Solicitar anuéncia do municipio em caso de implementagdo de alteracdes
no sistema de pagamento utilizado pela instituicdo financeira que impliquem em
modificagdes de procedimentos operacionais no relacionamento com o municipio ou
com seus servidores ou pensionistas.

4.34. Devera ser enviado ao municipio, em até 30 (trinta) dias uteis apos o
primeiro pagamento, em layout definido por este, arquivo de dados eletronico contendo
as informacgdes cadastrais dos servidores ou pensionistas cadastradas quando da
realizacdo inicial da abertura das contas bancarias.

4.35. Na hipotese de impedimento legal para abertura/movimentagdo de conta
bancarias em nome de alguns servidores ou pensionistas, a institui¢do financeira devera
comunicar o fato ao municipio e providenciar outra forma para efetivagdo do crédito
dos pagamentos, respeitado o sigilo bancério.

4.36. Nao transferir ou ceder as suas obrigacdes, no todo ou em parte, a
terceiros, sem prévia autorizagdo do CONTRATANTE.

4.37. O licitante vencedor ndo podera cobrar tarifas bancérias sobre as contas
mantidas em nome do Municipio e a movimentacao das mesmas, durante a vigéncia do
contrato, bem como o pagamento dos servidores ndo implicard em qualquer custo ao
ente publico.

4.38. Os créditos a serem langados nas contas salario dos servidores serdo os
valores liquidos das folhas de pagamento, gratificagao natalina (décimo terceiro salério),
férias e demais créditos originarios do vinculo entre o servidor e o Municipio de
SANTO ANGELO/RS.

4.39. Os servicos deverdo ser executados dentro dos padrdes técnicos,
especialmente os atinentes a legislagdo ambiental, de acordo com as especificidades de
cada projeto. Aplicam-se integralmente as regras trazidas pelos normativos do
CMN/BACEN, inclusive quanto a escolha, pelos servidores, da abertura de conta
salario junto ao banco contratado para recebimento de seus vencimentos.
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4.40. Se o servidor desejar contratar uma conta corrente junto ao banco
contratado, a negociagao dos produtos e servigos, bem como das tarifas, serd livremente
pactuada entre o banco e o cliente, respeitadas as regras definidas pelo CMN/BACEN.

A CONTRATANTE nao assume qualquer responsabilidade pelos compromissos
assumidos pelos servidores publicos municipais com a CONTRATADA.

4.41. A CONTRATANTE ndo respondera por quaisquer compromissos
assumidos pela CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do
objeto, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da
CONTRATADA, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

4.42. A CONTRATANTE nao assume, inclusive para efeitos da Lei n°
8.078/1990 Coédigo de Protecdo e Defesa do Consumidor, qualquer responsabilidade
pela atividade exercida pela CONTRATADA.

4.43. A contratada devera apresentar documento comprobatdrio de autorizagio
de funcionamento da Instituicdo financeira emitido pelo Banco Central do Brasil
BACEN.

5. MANUAL DE PROCEDIMENTOS OPERACIONAIS DA FOLHA DE
PAGAMENTO

5.1. Este documento contém as especificacdes técnicas necessarias a operagao dos
servicos a serem contratados pelo Municipio d¢ SANTO ANGELO/RS, para prestacio
de servigos relacionados a folha de pagamento, no que tange aos créditos dos saléarios
liquidos em contas bancérias e das consignagdes bancérias em folha de pagamento
abrangendo servidores municipais ativos, inativos e pensionistas.

5.2. A operagdo dos créditos dos saldrios dar-se-4 através de remessa eletronica de
arquivo a institui¢do financeira CONTRATADA para este fim, em formato a ser
definido pelo municipio, e compativel com o layout do banco, o qual deverd ser
processado e posteriormente devolvido ao municipio de forma que possam ser
comprovados os créditos efetuados.

5.3. No que diz respeito ao processamento dos descontos relativos a consignagao
bancaria em folha de pagamento decorrente de empréstimos concedidos aos servidores
municipais devera ser encaminhado ao municipio arquivo Unico, através do sistema de
consignagdes utilizado atualmente pelo Municipio, que permita a importacdo dos dados
para o sistema de folha de pagamento em valores/percentuais ndo superiores aos que
forem liberados pelo municipio.

5.4. Para a viabilizacdo dos servicos acima descritos a instituicao devera:

a) Efetuar, sem Onus para o Municipio, todas as adaptagdes de seus softwares
necessarios ao aprimoramento e perfeito funcionamento do Sistema de Pagamento de
Pessoal do Municipio bem como disponibilizar aplicativos que se fizerem necessarios
para processar arquivos de retorno.

b) Realizar os testes preliminares necessarios a validagao dos arquivos encaminhados
com os respectivos retornos através de arquivo eletronico de dados analitico contendo o
status de cada linha de pagamento, além da natureza de eventuais criticas.

c¢) Conter em seu site oficial informagdes sobre codigos e descricdes de suas agéncias
em todo o territdrio nacional.

d) Processar arquivo eletronico (em layout a ser definido entre o Municipio e a
Instituicdo Financeira) contendo dados cadastrais destinados a abertura das contas, em
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até 30 (trinta) dias consecutivos apds a data de publicacdo do contrato na imprensa
oficial.

e) Providenciar a abertura de contas dos novos servidores no mesmo dia que os mesmos
se deslocarem até a agéncia da CONTRATADA.

f) Para efetuar a troca das contas a institui¢ao financeira deverd encaminhar arquivo
contendo os novos dados em formato a ser definido pelo Municipio, que permita a
importacao das informagdes via banco de dados.

g) Receber e processar arquivos retificado contendo apenas os servidores rejeitados no
primeiro envio, até 01 (um) dia util antes da data prevista para o pagamento.

h) Disponibilizar para o Municipio a opgao de bloqueio de créditos até 1 (um) dia antes
da efetivagdo do crédito em conta bancéria do servidor, se necessario.

1) O depdsito da folha de pagamento mensal deverd ser processado no prazo de até 1
(um) dia util antes da efetivagdo prevista para o pagamento.

j) Processar arquivos contendo os bloqueios e desbloqueios de pagamento indicados
exclusivamente pelo Municipio.

k) Encaminhar ao Municipio, através do sistema digital de consignagdes, até o dia 20
(vinte) de cada més, arquivo contendo os descontos a serem efetuados a titulo de
consignagdo, o qual deverd conter obrigatoriamente o valor de desconto para cada
servidor na matricula especifica, ou seja, caso o servidor municipal, bem como
pensionista possua duas matriculas, o arquivo, devera ser encaminhado com o valor a
consignar de cada matricula.

1) Processar as informagdes enviadas através de transmissdes de dados efetuadas

pelo Municipio assinadas digitalmente utilizando-se de certificados digitais especificos.

6. DA EXECUCAO DO OBJETO

6.1. A prestacdo dos servicos dar-se-4 nos moldes do presente Termo de Referéncia,
bem como respeitando todas as normas e resolugdes vigentes, principalmente do
Conselho Monetario Nacional e do Banco Central do Brasil.

6.2. Deverdo ser observadas as providéncias para a protecdo dos dados pessoais de
todos os beneficiarios.

6.3. A CONTRATADA se compromete a adotar as melhores praticas para respeitar
a legislacdo vigente e/ou que venha entrar em vigor sobre prote¢do de dados, inclusive
na forma da Lei Federal no 13.709/2018, Lei Geral de Protecao de Dados (LGPD).

6.4. A CONTRATADA se obriga a manter e utilizar medidas de seguranga
administrativas, técnicas e fisicas apropriadas e suficientes para proteger a
confidencialidade e integridade de todos os dados pessoais coletados em razdo da
execucdo do objeto deste contrato, garantindo sua protecdo contra acesso nao
autorizado, destrui¢do, uso, modificagdo, divulgacao ou perda acidental ou indevida.

6.5. O tratamento de dados pessoais sera realizado nos estritos limites da
consecugdao do objeto deste contrato ou do consentimento expressamente manifestado
por escrito por seus respectivos titulares.

6.6. Os dados pessoais nao poderao ser revelados a terceiros, com excegdo da prévia
autorizagdo por escrito da CONTRATANTE, quer direta ou indiretamente, seja
mediante a distribuicao de cdpias, resumos, compilagdes, extratos, analises, estudos ou
outros meios que contenham ou de outra forma reflitam referidas informagdes.

6.7. A CONTRATADA sera integralmente responsavel pelo pagamento de
perdas e danos de ordem moral e material, bem como pelo ressarcimento do pagamento
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de qualquer multa ou penalidade imposta a CONTRATANTE e/ou a terceiros
diretamente resultantes do descumprimento de qualquer das obrigacdes relativas a
protecdo de dados pessoais.

6.8. Todas as obrigagdes relativas a protecao de dados pessoais, inclusive sigilo
e confidencialidade, permanecerdo em vigor mesmo apos o término da vigéncia do
contrato.

6.9. A CONTRATADA, em carater de exclusividade:
a) Efetuara a centralizacdo e processamento de créditos provenientes de 100% da folha
de pagamento gerada pelo Municipio, abrangendo os servidores publicos ativos,
inativos inclusive aqueles que venham a ser contratados na vigéncia do contrato da
Administra¢io Direta do Municipio de SANTO ANGELO/RS, ou qualquer pessoa que
mantenha vinculo de remuneragdo com o Municipio, seja o recebimento de
vencimentos, saldrios, em contrapartida da efetivagdo de débito na conta corrente do
Municipio, observado as normatizagdes estabelecidas pelo Banco Central do Brasil,
excetuando-se quaisquer prestadores de servigos.
b) A instituicdo financeira ndo podera recusar a abertura de conta em nome do servidor
municipal, bem como do pensionista, ressalvadas as hipdteses previstas em legislagao.
c) As contas de livre movimentacao, decorrentes do relacionamento entre a instituicao
financeira e os servidores municipais, bem como com o pensionista, somente serao
abertas com anuéncia destes.
d) A instituicdo financeira deverd abrir conta-saldrio para todos os servidores
municipais, bem como pensionistas que assim optarem, assim como respeitar a decisao
do servidor quanto a faculdade estabelecida no Art. 7° da Resolugdo n°® 5.058/22, do
CMN.
e) A movimentagdo da conta do servidor municipais ativos, inativos dar-se-4 nos
estritos termos da legislagdo pertinente e vigente.
f) A instituicdo financeira devera garantir a portabilidade das suas operagdes de crédito
realizadas com pessoas naturais, mediante o recebimento de recursos transferidos por
outra institui¢do financeira, observados os procedimentos estabelecidos pelo Banco
Central do Brasil.

6.10. A CONTRATADA, sem carater de exclusividade:
a) Caso seja de interesse da instituicao, as concessoes de crédito aos servidores publicos
ou qualquer outro que mantenha ou venha a manter vinculo de remunera¢do com a
administracdo Direta do Municipio, mediante consignacdo em folha de pagamento,
observado o valor méximo possivel de comprometimento previamente indicado pela
Secretaria de Gestdo de Recursos Humanos, através de documento proprio.
b) Para efetivacdo da consignagdo em folha dos créditos concedidos aos servidores
municipais devera ser encaminhado arquivo unico, através do sistema digital de
consignagoes ja utilizado pelo Municipio, que permita a importacao dos dados para o
sistema de folha de pagamento.
¢) Poderd renegociar, sem nenhum encargo adicional, os débitos dos servidores
municipais ativos, inativos referentes a empréstimos bancarios consignados em folha,
outras instituicdes financeiras, inclusive no que diz respeito aos prazos estabelecidos e
as taxas praticadas.
d) Disponibilizar ao Municipio software, sistema on-line ou similar para controle e
emissdo de relatdrios referente aos arquivos de retorno dos pagamentos processados do
dia;
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e) Disponibilizar ao Municipio suporte técnico no que diz respeito a
utilizagdo/manutengao do software, sistema on-line ou similar;

f) No caso de erros que impossibilitem o relatério fica a instituicdo financeira
responsavel por sua emissdao e encaminhamento ao Municipio, quando solicitado;

g) Os servigos serdo prestados de forma continua, durante a vigéncia do respectivo
contrato, devendo a instituicdo financeira CONTRATADA observar rigorosamente as
exigéncias neste Termo de Referéncia, as normas regulamentares expedidas pelo
Conselho Monetéario Nacional e pelo Banco Central do Brasil e demais normas que
vierem a ser editadas sobre crédito de pagamento de pessoal. Nao se admitird a
prorrogagdo do prazo para o inicio da prestacdo dos servigos.

h) A CONTRATADA nio fara jus a remuneracdo direta, oriunda dos cofres publicos
municipais, pela prestacdo dos servigos ao Municipio € por quaisquer prestacoes de
servigos bancarios correlatos, a exemplo de emissdo de extratos didrios, informagdo de
saldos a qualquer momento e por qualquer meio e fornecimento de relatorios.

7. DO TRATAMENTO PREFERENCIAL

7.1. O Municipio sera cliente especial da instituicdo financeira, ao qual serdao
asseguradas todas as vantagens de qualquer natureza oferecidas aos seus clientes do
mesmo porte € importancia.

7.2. A CONTRATADA nao receberd qualquer remuneragdo direta oriunda dos
cofres do Municipio pelos servigos contratados, ou por quaisquer prestagoes de servigos
bancéarios correlatos a0 mesmo (emissdo de extratos didrios, informagdes de saldos a
qualquer momento e por qualquer meio, fornecimento de relatdrios, transferéncias,
ordens de pagamento, emissdo de talonario de cheques em formulério continuo etc.).

7.3. A Contratante devera ser isenta de todas e quaisquer tarifas, taxas ou
similares relativas ao servigco de processamento e liquidacdo da folha do funcionalismo
publico municipal, tais com tarifa de abertura e manuteng¢ao de conta bancarias, tarifa
pelo processamento dos arquivos da folha de pagamento e outros, tarifa pela emissdo de
TED, tarifas pela emissdo de talonario de cheques ou outras situacdes ainda que nao
conste neste Termo de Referéncia e/ou que seja contratado direto com os servidores.

7.4. A CONTRATADA se compromete a manter pessoal técnico capacitado e
habilitado, em numero adequado as necessidades operacionais decorrentes do objeto
deste termo e indicar 01 (um) Gerente e 01 (um) Suplente com poderes idoneos de
dire¢do e supervisdo, que centralizardo o recebimento de oficios e demais documentos
do Municipio.

7.5. A CONTRATADA se compromete a criar condi¢des necessarias para o
pronto atendimento aos interesses do Municipio que deverdo dar-se através de seus
diferentes canais no que diz respeito a depositos em geral e demais operagdes
pertinentes.

8. OBRIGACOES DAS PARTES

8.1. Obriga-se a empresa vencedora/CONTRATADA:
8.1.1. Atender a todas as solicitagdes de contratacdo efetuadas durante a vigéncia
do Contrato;
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8.1.2. Cumprir todas as obrigacdes constantes neste Termo de Referéncia e na
sua proposta, assumindo os riscos ¢ as despesas decorrentes da boa e perfeita execugao
do objeto;

8.1.3. Efetuar o fornecimento dos servicos descritos neste Termo de Referéncia,
no Contrato e na proposta apresentada;

8.1.4. Reparar e refazer, sem quaisquer 6nus para o0 Municipio, os servigos que, a
critério do Municipio, ndo tenham sido regularmente executados ou que ndo tenham
sido aprovados pelos drgaos competentes;

8.1.5. Executar o objeto licitado dentro dos prazos estipulados;

8.1.6. Comprometer-se sob sua inteira responsabilidade a coordenar,
supervisionar e executar o servigo contratado, cumprindo com todos os requisitos
necessarios;

8.1.7. Arcar com todos os encargos fixados pelas Leis Trabalhistas e
Previdenciarias, bem como aqueles referentes a acidentes de trabalho, FGTS, PIS,
INSS, com respeito a seus empregados/técnicos envolvidos na prestacdo do objeto deste
termo de referéncia;

8.1.8. Possuir toda a estrutura necessaria para execucao do servigo contratado;

8.1.9. Efetuar o pagamento do valor ofertado, em parcela unica, no prazo de até
10 (dez) dias consecutivos, contados da data de inicio da vigéncia do contrato;

8.1.10. Possuir, pelo menos, 01 (uma) agéncia bancaria sediada no Municipio de
SANTO ANGELO/RS;

8.1.11. Disponibilizar Central de Atendimento Telefonico e Servigo Via Internet
(site e/ou aplicativo) para atendimento aos usudrios, com horario de funcionamento de
24 (vinte e quatro) horas por dia, em todos os dias da semana;

8.1.12. Promover a abertura das contas bancérias dos servidores publicos
municipais, no prazo maximo de até 30 (trinta) dias consecutivos, contados a partir do
recebimento do cadastro inicial de beneficidrios pela CONTRATADA, validando as
contas juntamente aos servidores, efetuando a coleta de dados, documentos e assinaturas
necessarios, preferencialmente, no(s) local(is) pré-definido(s) no cronograma entregue
na assinatura do contrato, em horario compativel para ambas as partes;

8.1.13. Entregar os cartdes magnéticos aos servidores publicos municipais, junto
com a senha, no prazo maximo de até 10 (dez) dias tuteis, contados da data da
solicitagdo do usuario e/ou da data de abertura da conta bancaria quando se tratar da
inclusdo de novo servidor na folha de pagamento, solicitagdo de segunda via de cartdo
entre outros;

8.1.14. Substituir os cartdes magnéticos com defeitos de origem, que
impossibilitem a sua utilizacao, no prazo maximo de até 10 (dez) dias uteis, contados da
data da solicitagdo do usuario;

8.1.15. Efetuar os créditos dos pagamentos nas contas dos servidores publicos
municipais, sem qualquer custo, nas datas indicadas pela Prefeitura Municipal de
SANTO ANGELO/RS;

8.1.16. Assegurar, sem Onus para a CONTRATANTE e servidores publicos
municipais, a faculdade de transferéncia, com disponibilidade no mesmo dia, dos
créditos para conta de depositos de titularidade dos beneficidrios, por eles livremente
abertas em outras institui¢des financeiras, em conformidade com o Art. 7° da Resolucao
n°® 5.058/2022 do CMN.
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8.1.17. Responder por todos os impostos, taxas, seguros, € quaisquer outros
encargos que incidam ou venham a incidir sobre os respectivos servigos a serem
prestados;

8.1.18. Oferecer os servicos atendendo as exigéncias de qualidade e observando
os padrdes e normas estabelecidas pelos 6rgaos competentes de controle e fiscalizacdo,
bem como as normas e legislagdes alusivas as institui¢des financeiras, além de atender o
disposto na Lei n° 8.078/1990 (Cédigo de Defesa do Consumidor) e na Lei n°
13.709/2018 (Lei Geral de Protecao de Dados) no que for pertinente;

8.1.19. A CONTRATADA deverd garantir, através de adocdo de técnica e
tecnologia adequada, a confiabilidade e a seguranca dos processos de recebimento,
processamento e repasse financeiro.

8.1.20. Responsabilizar-se por eventuais danos que vier a causar a
CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execu¢do do
contrato;

8.1.21. Submeter-se as normas administrativas e operacionais da
CONTRATANTE;

8.1.22. Manter-se, durante toda a execu¢@o do contrato, em compatibilidade com
as obrigagdes assumidas, as condi¢cdes de habilitacdo e a qualificagdo exigidas na
licitagdo;

8.1.23. Indicar preposto para representa-la durante a execugao dos servigos;

8.1.24. Prestar todos os esclarecimentos solicitados pela CONTRATANTE,
atendendo prontamente a todas as reclamacdes;

8.1.25. Justificar formalmente e imediatamente ao fiscal do contrato, quando ndo
puder executar algum item deste instrumento, para as providéncias necessarias € ado¢ao
de medidas cabiveis;

8.1.26. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa,
sobre todo e qualquer assunto de interesse da CONTRATANTE, ou de terceiros de que
tomar conhecimento em razao da execucao do objeto deste contrato;

8.1.27. Executar o servico dentro dos padrdes estabelecidos pelo Municipio, de
acordo com as especificagdes deste termo de referéncia, responsabilizando se por
eventuais prejuizos decorrentes do descumprimento das condigdes estabelecidas;

8.1.28. Responsabilizar-se pela boa execucdo e eficiéncia na execucdo do
servigo que ¢ objeto deste Termo de Referéncia;

8.1.29. Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias apontadas pelo
CONTRATANTE quando da execu¢ao do servigo;

8.1.30. Responder inteira e solidariamente pela qualidade do servigo, obrigando-
se a alterar ou corrigir as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto desta licitagao,
em que se verificarem vicios, defeitos, incorregdes, resultantes da execucdo imperfeita
do objeto do contrato, correndo custos, se houver, por sua conta, dentro do prazo
estipulado pelo municipio;

8.1.31. Apresentar, sempre que solicitado documentos que comprovem a
execucao do servico fornecido, sem qualquer 6nus adicional;

8.1.32. Nao subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente, o objeto do
contrato;

8.1.33. Cumprir com todas normas, resolucdes e diretrizes vigentes do Conselho
Monetério Nacional e do Banco Central do Brasil ao executar o objeto desse termo de
referéncia;

8.2. Obriga-se a Administragdo/CONTRATANTE:
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8.2.1. Designar formalmente servidor(es) publico(s) municipal(ais) para exercer
0 acompanhamento e a fiscalizacao do contrato;

8.2.2. Fiscalizar e inspecionar o objeto, acompanhando a prestagao dos servigos,
sob o aspecto qualitativo, anotando em registro proprio as falhas e solicitando as
medidas corretivas, inclusive podendo rejeitd-lo quando este ndo atender ao
especificado;

8.2.3. Atestar o recebimento definitivo do valor nas condigdes pactuadas;

8.2.4. Notificar a CONTRATADA, por escrito, toda e quaisquer ocorréncias
relacionadas a execucdo do servigo, principalmente em caso de irregularidades para que
seja reparado ou corrigido;

8.2.5. Prestar todas as informagdes necessarias ao licitante vencedor para a
perfeita execug¢ao do Contrato, bem como fiscalizar a execugao do servigo, aplicando as
penalidades legais e contratuais cabiveis as hipdteses de descumprimento parcial ou
total do Contrato;

8.2.6. Disponibilizar & CONTRATADA a relagdo nominal e os dados pessoais
imprescindiveis para a abertura das contas dos servidores publicos municipais com a
devida antecedéncia;

8.2.7. Informar a CONTRATADA, previamente, a data dos pagamentos nas
contas dos servidores publicos municipais;

8.2.8. Disponibilizar a CONTRATADA o recurso financeiro para pagamento
dos servidores publicos municipal, com a devida antecedéncia;

8.2.9. Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados
pela CONTRATADA para a perfeita execugdo dos servigos;

8.2.10. Agendar reunides e/ou vistorias com a CONTRATADA sempre que
julgar necessario;

8.2.11. Proporcionar todas as condi¢des para que a CONTRATADA possa
desempenhar suas tarefas dentro das normas e condig¢des contratuais;

8.2.12. Zelar pela perfeita execugao dos servicos contratados, devendo as falhas
que porventura venham a ocorrer serem anotadas e acompanhar até que as mesmas
sejam sanadas;

8.2.13. Recusar, com a devida justificativa, qualquer servigo executado fora das
especificagdes constantes no contrato;

8.2.14. Aplicar as penalidades previstas, contratualmente, apds o contraditdrio e
a ampla defesa, no caso de descumprimento de clausulas contratuais pela
CONTRATADA,;

8.2.15. Observar para que durante a vigéncia do Contrato, sejam cumpridas as
obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, bem como sejam mantidas todas as
condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagdo;

8.2.16. Rescindir unilateralmente o Contrato quando ocorrer a inexecugao total
ou parcial dos servicos contratados;

8.2.17. Disponibilizar os recursos financeiros necessarios ao crédito de salario,
servigo de pagamentos de salarios;

8.2.18. Enviar a relacdo nominal de servidores e pensionistas contendo os
valores liquidos a serem creditados, bem como os demais dados necessarios solicitados
pela institui¢cdo financeira, com antecedéncia minima de 1 (um) dia util da data prevista
para o pagamento dos salarios;

8.2.19. Prestar a CONTRATADA informagdes e esclarecimentos que venham a
ser solicitados.
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9. DOS PRAZOS
O prazo do contrato sera de 60 meses.

10. ADJUDICACAO DO OBJETO
Critério de julgamento sera o MAIOR LANCE.

0 Quantida de Valor minimo
[tem| Descricao Servidores Meses b
oferta

Servico de gerenciamento e
processamento da folha de pagamento
para servidores ativos (efetivos, celetistas,
cargos em confianca e eletivos), inativos 2640 (Poglerido
o1 (pensionistas e aposentados), através de haver  variagoes 60 R$6.743.303.61
instituigio financeira publica, privada ou [*° longo  da ST

. vigéncia do
cooperativa . . contrato)
de crédito, autorizada a funcionar pelo
Banco Central do Brasil.

11. VALIDADE DA PROPOSTA
A proposta tera validade pelo periodo de 60 (sessenta) dias.
12. PAGAMENTO

13.1. A CONTRATADA devera efetuar o pagamento do valor ofertado em
parcela tnica, no prazo de até 10 (dez) dias consecutivos, apoOs a assinatura do contrato,
mediante ordem bancaria creditada em conta a ser indicada pela Prefeitura Municipal de
SANTO ANGELO/RS.

13.2. Caso nao seja efetuado o pagamento nas datas aprazadas, a
CONTRATANTE podera optar pela rescisdo do contrato ou a cobranga de juros de 1%
ao més, multa de 2% sobre o valor da parcela, at¢ o maximo de até¢ 30 dias, caso
superado este prazo, serd rescindido o contrato.

13.3. Os encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais, bem como
qualquer outro decorrente de multas, responsabilidade civil e similares, com referéncia
ao objeto do presente Termo, serao arcados pela CONTRATADA.

13.4. A empresa deverd manter atualizados (durante a vigéncia do contrato) e
apresentar caso solicitado, os seguintes documentos:

a) Prova de regularidade fiscal por meio das certiddes negativas federal, estadual e
municipal, de débitos trabalhistas, de faléncia e concordata e de Regularidade do FGTS.

13. DO GESTOR/RECEBIMENTO E FISCAL DO CONTRATO

14.1. O recebimento dos servicos ¢ a fiscalizagdo dos servigos sera efetuada pelo
Servidor(a) XXXXXXXX
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14.2. O Gestor(a) sera a Sr°%(a). XXXXXXXXX, Secretaria Municipal de Gestao
de Finangas.

Santo Angelo/RS, XX de novembro de 2025.

XXXXXXXXXX
Responsavel pela elaboragdo do Termo de Referéncia
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APENDICE DO ANEXO I
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° xxxx/2025

Municipio de Santo Angelo
Secretaria Municipal de Gestao de Financas

Objeto da contratacido: Cessao onerosa da Folha de pagamento.
1. DESCRICAO DA NECESSIDADE

O objeto da presente licitagdo ¢ a Contratacdo de Institui¢do financeira para
prestacdo de servigos bancarios incluindo a folha de pagamento dos Servidores do
Executivo Municipal. A venda da folha de pagamento de servidores ativos (efetivos,
celetistas, cargos em confianca e eletivos), inativos (pensionistas e aposentados) a
Institui¢des financeiras incrementa a receita municipal. O Municipio tem adotado essa
pratica nos ultimos anos e nesse momento se faz ainda mais necessaria considerando a
perda de receita do ICMS bem como a aumento vegetativo da folha de pagamento e as
demandas vindas da populagdo. Tal medida traz beneficios econdmicos para os
municipios, considerando o refor¢o do caixa municipal com liquidez para honrar os
compromissos financeiros. Além de agregar diversos beneficios para os servidores, tais
como menores taxas bancarias, melhores servigos, maior capilaridade e acesso a
produtos mais adequados as suas necessidades. O contrato sera por 5 anos, sendo que o
atual encerra no dia 08 de dezembro de 2025. Como se trata de servigo continuo que
inevitavelmente, agregam maior prazo para realizacdo de tarefas tais como: instalagdes
bancarias, cadastramento de contas e outras operacdes inerentes ao processo, optou o
Municipio de Palmeira das Missdes, por dar inicio ao processo licitatdrio, com prudente
antecedéncia.

Nesse sentido, tomou todas as providéncias para garantir que 0 MAIOR LANCE
(OFERTA) seja alcangada com a "venda do ativo". O valor de negociagdo varia de
acordo com o perfil do ente federado, 0 momento econdmico, a competi¢do entre as
institui¢cdes, o tamanho da folha salarial do funcionalismo, média salarial, renda per
capita local, volume de contratos com fornecedores, economia regional e perfil da
arrecadacdo, entre outros, sendo necessaria a realizacdao de estudos que demonstrem as
institui¢des bancdrias a realidade destas varidveis a fim de potencializar o interesse
dessas instituigdes na competicdo e, consequentemente, o valor obtido pelo Ente
Federativo na licitagao.

Diante do exposto a acima, faz-se necessdrio a contratacdo de uma Instituicdo
Financeira para este fim, sendo também devidamente observado o prazo expirante da
atual licitagdo.

2. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO
Tal possibilidade de aumento na arrecadacdo ¢ considerada pela gestdo ja que nos

ultimos anos foi possivel contar com esse incremento na arrecadacdo Municipal. Na
adequag¢do do orcamente e planejamento das acgdes até o final do exercicio foi
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considerado o valor, como uma previsdo de arrecadacdo a maior para honrar
compromissos financeiros.

Tendo em vista o aumento da taxa Selic e com isso o aumento consideravel dos
juros da divida. Portanto, ¢ importante que o Municipio nesse momento possa contar
com essa arrecadacao.

3. DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

A presente licitagdo tem por objeto a Contratacdo de instituicdo financeira para
prestagao de servigos bancarios, incluindo o pagamento da folha de salario dos agentes
publicos ativos, inativos, e pensionistas, considerando os cargos eletivos e
comissionados, da administracao direta, do poder executivo, e aqueles que vierem a ser
admitidos durante o prazo de execu¢do do contrato, bem como a operacionalizagdo de
empréstimo consignado e instalacdo e exploragdao de posto de atendimento bancério na
administragio direta do municipio de Santo Angelo/RS.

O critério de julgamento adotado sera o de MAIOR LANCE, observadas as
exigéncias contidas no Edital, seus Anexos e na legislacdo vigente quanto as
especificagdes do objeto. A Contratada devera estar sediada no Municipio de Santo
Angelo/RS, ficando opcional a instalagio de agéncia/posto de atendimento bancario
interno ao prédio da Prefeitura e, obrigatorio postos de atendimento eletronico no
Municipio, e, caso a Contratada ndo esteja sediada no Municipio de Santo Angelo/RS,
ficara obrigada a instalar agéncia/posto de atendimento bancario e postos de
atendimento eletronico na sede do Municipio, devendo a mesma arcar com todos os
custos direitos e indiretos para sua instalacao, no prazo maximo de 120 (cento e vinte)
dias, contados a partir da publicacdo do extrato do instrumento contratual no quadro
mural da Prefeitura Municipal de Santo Angelo/RS; Caso a Contratada ndo venha a
instalar agéncia/posto de atendimento bancério e postos de atendimento eletronico na
sede do Municipio no prazo acima, acarretard em rescisao do contrato sem restitui¢ao
dos valores pagos ao Municipio pela Contratada. A Contratada emitird no ato da
assinatura do contrato, DECLARACAO, permitindo a Administragio Municipal
trabalhar junto a outras institui¢des financeiras no intervalo da assinatura do contrato até
a devida instalacdio da sua agéncia/posto de atendimento bancario e postos de
atendimento eletronico na sede do Municipio de Santo Angelo/RS, sem que ocorra
nenhuma penalidade ou rescisdo de contrato por este motivo, € que tem ciéncia que sua
exclusividade relativa s6 passard a operar de fato e de direito apds a instalagdo da
agencia e postos de atendimento na sede do municipio de Santo Angelo/RS. Nao havera
pagamento pela prestacdo dos servicos definidos no objeto, nem podera cobrar tarifas
dos favorecidos em face da execucdo do contrato, exceto aquelas decorrentes da
concessao de crédito pessoal mediante consignagdo em folha de pagamento. A
Institui¢do Financeira deve possuir experiéncia na prestacdo de servigos de pagamento e
a habilidade para concessao/quitagdo do crédito consignado em folha aos servidores
publicos.

A contratacao de Institui¢do financeira para gerenciamento da folha de pagamento
tem natureza de bens/servigos comuns, tendo em vista que seus padrdes de desempenho
e qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificagdes
usuais de mercado, nos termos do art. 6°, inciso XIII, da Lei Federal n® 14.133/2021.
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A contratagdo serd realizada por meio de licitagdo, na modalidade Concorréncia, na
sua forma eletronica, com critério de julgamento de MAIOR LANCE, nos termos dos
artigos da Lei Federal n° 14.133/2021.

Para fornecimento/prestacdo dos servigos pretendidos os eventuais interessados
deverdo comprovar que atuam em ramo de atividade compativel com o objeto da
licitagdo, bem como apresentar os documentos a titulo de habilitagdo, nos termos do art.
62 e 66, da Lei n° 14.133/2021: O Contrato tera vigéncia de 5 anos a contar de janeiro
de 2026.

4. ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES PARA A CONTRATACAO

A quantidade de servico ¢ estimada em 5 (cinco) anos, considerando que o mesmo
devera ser prestado de modo ininterrupto a partir do inicio da prestacdo do servigo que
devera ocorrer em até 120 (cento e vinte) dias, a contar da assinatura do contrato.

5. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

Estima-se para a contratagdo almejada o valor minimo de total de R$ 6.743.303,61
(Seis Milhdes Setecentos Quarenta Trés Mil Trezentos e Trés Reais e Sessenta Um
centavos).

Objetivando negociar com instituigdes financeiras a exclusividade do pagamento de
saldrios, vencimentos, aposentadorias, pensdes e outros proventos, de servidores ou
empregados publicos ativos ou inativos, bem como os cargos eletivos € comissionados
abrangendo a Administracio Direta e Indireta do Municipio de Santo Angelo/RS, temos
a considerar os seguintes itens que balizaram a contratacdo anterior ocorrida em 2020:
Em dezembro de 2020, ocorreu processo licitatorio com negociagdo da folha de
pagamentos no valor de R$ 4.700.000,00, por um prazo de cinco anos.

Em 2025 o valor almejado ¢ de 6.743.303,61 e estd fundamentado nas contas
correntes de 2.792 (Dois Mil Setecentos Noventa Dois) servidores municipais ativos e
inativos do Poder Executivo, indicando um valor médio por conta de R$ 2.415,22.

6. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

A solucao proposta ¢ a contratacdo de Institui¢dao financeira para a prestacdo de
servigos bancdrios, incluindo o pagamento da folha de salario dos agentes publicos
ativos, inativos, ¢ pensionistas, considerando os cargos eletivos e comissionados, da
administracdo direta, do poder executivo, e aqueles que vierem a ser admitidos durante
o prazo de execugdo do contrato, bem como a operacionalizacdo de empréstimo
consignado e instalacdo e exploragdo de posto de atendimento bancario no municipio de
Santo Angelo/RS.

O critério de julgamento adotado sera o de MAIOR LANCE.

A solugdo proposta para a contratacdo de instituicdo financeira para centralizar o
pagamento dos servidores/funcionarios municipais do Municipio de Santo Angelo/RS
consiste nos seguintes servigos:
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1. Processamento dos créditos provenientes da folha de pagamento;

2. Gerenciamento dos créditos;

3. Abertura de contas correntes individuais para os servidores;

4. Atendimento ao cliente por meio de agéncias, correspondentes bancarios e canais
digitais.

7. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA
CONTRATACAO

Nos termos do art. 47, inciso II, da Lei Federal n® 14.133/2021, as licitagOes
atenderdo ao principio do parcelamento, quando tecnicamente viavel e economicamente
vantajoso. Na aplicac¢do deste principio, o § 1° do mesmo art. 47 estabelece que devam
ser considerados a responsabilidade técnica, o custo para a Administracdo de varios
contratos frente as vantagens da reducdo de custos, com divisdo do objeto em itens, € o
dever de buscar a ampliagdo da competi¢do e de evitar a concentragdo de mercado.
Neste contexto e no caso concreto o parcelamento da solugio mostra-se INVIAVEL,
tanto técnica quanto economicamente.

8. RESULTADOS PRETENDIDOS

Pretende-se, com o presente processo licitatorio, assegurar a selecdo da proposta
apta a gerar a contratagdo mais vantajosa para o Municipio.

Almeja-se, igualmente, assegurar tratamento isondmico entre os licitantes, bem
como a justa competicao.

Os resultados esperados sdo os seguintes:

1. Arrecadacdo da oferta pela exclusividade na prestagdo dos servicos, que em
valor minimo ¢ equivalente a R$ 6.743.303,61 (Seis Milhdes Setecentos Quarenta Trés
Mil Trezentos e Trés Reais ¢ Sessenta Um Centavos);

2. Realizacdo do pagamento liquido de remuneragdes e outras indenizagdes de
forma direta aos favorecidos da folha de pagamento através de sistema informatizado
fornecido pelo prestador dos servigos;

3. Transferéncia operacional da execug¢do do objeto a instituigdo financeira
especializada neste tipo de atividade e com rede de atendimento local disponivel ao
publico, inclusive por meios eletronicos;

4. Aumento da seguranga fisica e cibernética na realizacdo das operacdes
financeiras de pagamento dos créditos liquidos oriundos da folha de pagamento.

9. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO

Para a contratagdo pretendida ndo haverd necessidade de providéncias prévias no
ambito da Administracao.

1. Designar o agente de contratacdes da Administragdo, conforme prevé o art. 8° da
Lein® 14.133/2021.

2. Atualizar a quantidade de beneficiarios envolvidos, o volume financeiro da folha
de pagamento do Municipio de Santo Angelo/RS e a massa de operagdes relativas aos
empréstimos consignados existentes.

3. Reunir toda a legislacao aplicavel aos empréstimos consignados em folha.
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4. Verificar a necessidade de ajustes nas rotinas de processamento da folha de
pagamento, visando adapta-las aos padrdes dos arquivos de remessa e retorno da
instituicdo financeira.

5. Testar o envio de arquivos de remessa e recebimento dos arquivos de retorno por
meio do sistema disponibilizado pela instituicao financeira.

6. Capacitar os servidores encarregados da fiscaliza¢ao do contrato.

7. Designar o fiscal e o gestor do contrato;

Ademais, para que a pretendida contratagdo tenha sucesso, ¢ preciso que outras
tapas sejam concluidas, quais sejam:

a) elaboracao de minuta do edital;

b) realizacdo de certificacdo de disponibilidade orcamentaria;

¢) elaboracao de minuta do contrato;

d) encaminhamento do processo para analise juridica;

e) publicacao e divulgagao do edital e anexos;

f) resposta a eventuais pedidos de esclarecimentos e/ou impugnacao, caso aplicavel;
g) realizagao do certame, com suas respectivas etapas;

h) realizacdo de empenho; e

1) assinatura e publicacdo do contrato.

10. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

Este estudo nao identificou a necessidade de realizar contratagdes acessdrias para a
perfeita execucdo do objeto, uma vez que todos os meios necessarios para a
aquisicdo/operacionalizacao dos servigos podem ser supridos apenas com a contratagao
ora proposta.

11. DECLARACAO DE VIABILIDADE

Com base na justificativa e nas especificacdes técnicas constantes neste Estudo
Técnico Preliminar, e na existéncia de planejamento orcamentario para subsidiar esta
contratacdo, declaramos que a contratacdo ¢ viavel, atendendo aos padrdes e precos de

mercado.

Santo Angelo, novembro de 2025.

BRUNO WALTER HESSE
Secretario Municipal de Gestao de Financas.

NIVIO BOELTER BRAZ
PREFEITO MUNICIPAL

VIABILIDADE DECLARADA PELA AUTORIDADE SUPERIOR:
DATA: novembro/2025



