Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA RITA
Secretaria Municipal de Saiude

TERMO DE REFERENCIA (RETIFICADO)

1. DO OBJETO E DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO/LICITACAO

1.1. Constitui  objeto da presente licitagilo a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS POR ESPECIALIDADES,
para atendimento das demandas da Secretaria Municipal de Saude de Nova Santa Rita — RS. As
especialidades abrangem Médico Clinico Plantonista, Cardiologia, Traumatologia/Ortopedista,
Neurologia, Reumatologia, Neurologia Pediatrica, Infectologia, Psiquiatria, Psiquiatria Infantil e
Adolescéncia, Clinico Atencao Primaria, Acupuntura, Ginecologia, Pediatria, Urologia, Endocrinologia,
Oftalmologia, Proctologia e Otorrinolaringologia.

PROFISSIONAIS PARA ATUAREM NO ATENDIMENTO DE MEDIA COMPLEXIDADE

ITEM ESPECIFICACAO H(E)ARIZ(I;{?A H(E)ARIZ(I;{?A UNIDADE K/II?;]J)?OR VAL,I(,) ORTIXILEDIO
MENSAL ANUAL UNITARIO

1 Endocrinologia 8 96 Hora R$ 232,52 R$ 22.321,92

2 Proctologia 8 96 Hora R$ 291,33 R$ 27.967,68

3 Reumatologia 20 240 Hora RS 247,95 R$ 59.508,00

4 Pediatria 250 3000 Hora R$ 208,52 R$ 625.560,00
Psiquiatria da

5 Infancia e 45 540 Hora R$ 208,33 R$ 112.498,20
Adolescéncia

6 Neurologia 45 540 Hora R$ 210,00 R$ 113.400,00

7 Neurologia Pediatrica 35 420 Hora R$ 209,25 R$ 87.885,00

8 Psiquiatria 250 3000 Hora R$ 182,85 R$ 548.550,00

9 Otorrinolaringologia 16 192 Hora R$ 229,33 RS 44.031,36

10 Infectologia 20 240 Hora R$ 234,98 R$ 56.395,20

11 Cardiologia 25 300 Hora R$ 206,79 R$ 62.037,00

12 Urologia 16 192 Hora R$ 189,11 R$ 36.309,12

13 Traumatologia/ 45 540 Hora RS 183,66 R$ 99.176,40

Ortopedista
14 Ginecologia 250 3000 Hora R$ 173,44 R$ 520.320,00
15 Pﬁggigﬁ“&% 3000 36000 Hora RS 146,52 RS 5.274.720,00
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16 Oftalmologia 16 192 Hora R$ 140,00 RS 26.880,00

17 Medico Clinico 2750 33000 Hora RS 125,10 RS 4.128.300,00
Atencao Primdria

18 Acupuntura 175 2100 Hora R$ 124,50 R$ 261.450,00

Valor Total: RS 12.107.309,88

1.2. A estimativa do valor da contratacdo ¢ de R$ 12.107.309,88 (doze milhdes cento e sete mil
trezentos e nove reais e oitenta e oito centavos) para o periodo de 12 (doze) meses;

1.3. A pesquisa de mercado foi elaborada conforme documento em anexo do processo.

1.4. A licitagdo sera realizada na Modalidade Pregdo Eletronico, com critério de julgamento menor
prego por item;

1.5. DA JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO

1.5.1. A presente contratacdo refere-se a prestacdo de servigos médicos de natureza continuada e
essencial, os quais, apesar de demandarem adequada coordenagdo e integracao entre as equipes, permitem
o fracionamento do objeto por itens, sem prejuizo a qualidade da assisténcia prestada.

1.5.2. O parcelamento da contratacdo mostra-se recomendavel, uma vez que possibilita a ampliacao da
competitividade, permitindo a participacdo de maior nimero de fornecedores especializados em areas
especificas, o que tende a favorecer a obtencdo de propostas mais vantajosas para a Administragdo. Tal
medida estd em consonancia com os principios da isonomia, da selecdo da proposta mais vantajosa e da
promocdo do desenvolvimento nacional sustentavel, insculpidos no art. 37, caput, da Constituicao
Federal, bem como no art. 11, inciso I, da Lei n® 14.133/2021.

1.5.3. Do ponto de vista econdmico-administrativo, a adog¢éo da modalidade de julgamento pelo menor
preco por item permite negociacdes mais adequadas a realidade de cada servigo ou insumo contratado,
evitando sobrecustos decorrentes da vinculagio a um tnico fornecedor e assegurando maior
racionalizacdo da despesa publica.

1.5.4. Sob o aspecto da gestdo contratual, o fracionamento do objeto por itens ndo compromete a
padronizacao dos procedimentos assistenciais, na medida em que todos os fornecedores estardo obrigados
a observar as diretrizes técnicas, protocolos clinicos e condi¢des contratuais previamente estabelecidas no
edital, garantindo uniformidade e qualidade na execugao.

1.5.5. Dessa forma, o parcelamento do objeto, com julgamento pelo critério de menor precgo por item,
concilia a busca pela economicidade e eficiéncia com a manutengdo da continuidade e integralidade dos
servigos de saude, atendendo aos principios da razoabilidade, competitividade e controle, previstos no art.
12, §1°, I e Il, da Lei n® 14.133/2021.

1.6. Da classificacao/natureza do objeto

1.6.1. O objeto desta contratacdo consiste na prestagdo de servicos médicos especializados, conforme
descrito neste Termo de Referéncia, classificado como servico comum e continuo, nos termos dos incisos
XII e XV do art. 6° da Lei n° 14.133/2021, por se tratar de prestacdo regular, com padrdes de qualidade
objetivamente definidos, passiveis de fiscalizacdo e medi¢do, ¢ com exigéncia de dedicacdo exclusiva de
mao de obra.

1.7. Do prazo de vigéncia da contratacio:

1.7.1. O prazo de vigéncia da contratacao tera duragdo de 12 (doze) meses e podera ser prorrogado por
até 120 (cento e vinte) meses, nos termos dos artigos 106 da Lei Federal n° 14.133/2021.

1.8. A Contratagdo ndo foi prevista no PCA de 2025, pois os servicos deste objeto até o presente
momento eram contratados através de edital de credenciamento do CISCAI, consorcio ao qual o
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municipio integra desde 2022. Todavia, em razdo da Decisdo n° 1C-0546/2024, do d&mbito do processo n°
29778-0200/23-9 do Tribunal de Contas do Estado, surge a necessidade de licitar o objeto.

2. DA FUNDAMENTACAO E DA DESCRICAO DA NECESSIDADE DA
CONTRATACAO
2.1. O objetivo ¢ identificar e implementar solugdes que garantam a oferta de servigos de saude de

alta qualidade e acessiveis a toda a populagio, por meio de ATENDIMENTO MEDICO abrangente, que
contemple diversas especialidades, como clinica médica, clinica geral e especialidades especificas.

2.2. E fundamental assegurar a realizagdo de atendimentos médicos, visando proporcionar um
servigo completo, eficiente e continuo. O propdsito é garantir a manutengdo e a qualidade dos servicos
prestados aos usuarios do Sistema Unico de Satude (SUS), promovendo a melhoria constante das
condi¢des de saude e o atendimento pleno as necessidades da populagao.

2.3. O crescimento continuo da demanda por consultas pode resultar no aumento dos tempos de
espera, especialmente em servigos de diagnostico especializado. Esse cenario impacta negativamente a
eficiéncia operacional das unidades e compromete a qualidade da experiéncia do paciente. Sob essa dtica,
a insuficiéncia de profissionais médicos em especialidades essenciais, como psiquiatria, cardiologia,
ginecologia, por exemplo, limita significativamente a abrangéncia e a efetividade dos servigos prestados,
gerando lacunas importantes no cuidado integral a saude da populacao.

2.4, Além disso, a elevada procura por atendimentos nessas unidades pode gerar sobrecarga nos
profissionais, sobretudo nas areas de atendimento de urgéncias e servigos especializados em diagnostico,
pois limita a capacidade no manejo de casos complexos e urgentes.

2.5. E imprescindivel que as unidades do Municipio de Nova Santa Rita estejam preparadas para
absorver e expandir a oferta de servigos, evitando que a sobrecarga comprometa a eficiéncia e a qualidade
do atendimento, sobretudo em situacdes de urgéncia e maior complexidade.

2.6. A contratagdo visa, ainda, garantir a disponibilidade e a continuidade da prestagdo de servigos
de atendimento médico e ambulatorial nas Unidades de Saude municipais, buscando assegurar a
continuidade dos atendimentos em conformidade com as Diretrizes da Politica Nacional de Atengdo a
Satde, e articular e integrar todos os equipamentos de saude da rede local, ampliando e qualificando o
acesso humanizado e integral aos usuarios do municipio de Nova Santa Rita, de forma agil e oportuna, a
fim de garantir um melhor cuidado a saude da populagao.

2.7. Também se faz necessario elucidar que em 2024 o municipio abriu um novo complexo de
saude, a Policlinica 24h, um espago com 2800m? de 4rea util, que abriga os servigos da UPA e também do
Centro de Especialidades. Esse novo servigo visa ampliar os atendimentos da nossa cidade, abrangendo
também a média complexidade de nivel ambulatorial, tendo em vista que o municipio possui gestdo plena
junto ao estado desde julho/2024. Desta maneira, tal contrato possibilitara a devida oferta de profissionais
médicos especialistas para suprir a demanda de atendimento.

3. DA DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO, CONSIDERANDO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO
3.1. A solucdo proposta ¢ contratagdo de empresa para a prestagdo de servicos médicos, de forma

complementar, mensurados por hora efetivamente trabalhada, na area clinica e especializada para
atendimento de baixa e média complexidade a populacdo, com qualificacdo técnica para atuar em diversas
especialidades médicas, objetivando uma assisténcia de alta qualidade aos usuarios do Sistema Unico de
Satde (SUS), em conformidade com a Lei n® 8.080/90 e demais normas aplicaveis.

3.2. A contratacdo de profissionais de diversas especialidades, como pediatria, neurologia pediatrica,
cardiologia, ginecologia, traumatologia, psiquiatria, neurologia e infectologia, além do Clinico Geral tem
como objetivo principal facilitar o acesso dos pacientes a esses servigos, que sdo de responsabilidade do
Poder Publico, em todos os niveis de governo, conforme o art. 23, I, da Constituigdo Federal, e reduzir o
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tempo de espera para o atendimento, em consonancia com as Diretrizes da Politica Nacional de Promogao
da Saude, em especial os principios do cuidado centrado na pessoa, resolutividade, longitudinalidade do
cuidado, coordenacdo do cuidado e a ordenagdo da rede e participagdo da comunidade, estabelecidos na
Portaria de Consolidac¢do n° 2/GM/MS, de 28 de setembro de 2017.

3.3. Os atendimentos realizados por estes profissionais permitirdo a identificacdo de alteragdes ¢ o
diagnostico de patologias, possibilitando um tratamento adequado e de qualidade aos pacientes, em tempo
oportuno, evitando o agravamento do seu quadro de saude. Inerente a isto, o diagndstico precoce e o
tratamento correto, além de permitir o rapido e completo restabelecimento da saude do paciente, trara
também economicidade aos cofres publicos, tendo em vista que a prevencdo ¢ mais economica que o
tratamento/internagdo, conforme o art. 24 da Lei n°® 8.080/90.

3.4, Assim, considerando a essencialidade destes profissionais para a garantia do direito a satide dos
usuarios do Sistema Unico de Satide (SUS), conforme o art. 196 da Constitui¢do Federal ¢ o art. 2° da Lei
n°® 8.080/90, e considerando que o Municipio ndo dispde de profissionais em numero suficiente para
atender a demanda da populagdo que procura por essas especialidades, faz-se necessaria a contratacdo de
empresa especializada para a prestagao destes servigos;

3.5. O objeto desta contratacdo consiste na prestagdo de servigos médicos especializados, conforme
descrito neste Termo de Referéncia, classificado como servico comum e continuo, nos termos dos
incisos XIII e XV do art. 6° da Lei n® 14.133/2021, por se tratar de prestagdo regular, com padrdes de
qualidade objetivamente definidos, passiveis de fiscalizagdo ¢ medicdo, e com exigéncia de dedicacdo
exclusiva de mao de obra.

3.6. Quanto ao formato de contratag¢do, considerando a pesquisa de mercado realizada entendemos
que a solugdo mais adequada e que atendera as necessidades da Administracdo é a contratagdo de horas
médicas, somente sendo pagas as horas efetivamente utilizadas. Através desta solugdo a
Administracdo tera a discricionariedade de agir conforme suas necessidades, podendo flexibilizar suas
despesas, com a devida adequacdo aos recursos disponiveis.

3.7. Os profissionais médicos a serem contratados serdo Médico Clinico Atengdo Primaria, Médico
Clinico Plantonista, Cardiologista, Traumatologista/Ortopedista, Neurologia, Reumatologia, Neurologia
Pediatrica, Infectologia, Psiquiatria, Psiquiatria da Infancia e do Adolescéncia, Urologia, Endocrinologia,
Oftalmologia, Proctologia, Otorrinolaringologia, Médico Clinico Atencdo Priméria, Acupuntura,
Ginecologia e Pediatria.

4. DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. Das condicdes para atendimento do objeto licitado:

4.1.1.  Para a prestagdo dos servicos, a contratada utilizara, sob sua inteira responsabilidade e de
acordo com as normas que regem a atividade, mao de obra devidamente treinada e qualificada;

4.2. Possiveis Impactos Ambientais

4.2.1. A presente contratagdo ndo implica em impactos ambientais significativos, considerando que se
refere a prestacdo de servigos na area da saude, sem envolver obras, grandes intervencdes fisicas ou o uso
intensivo de recursos naturais.

4.2.2.  Entretanto, é fundamental observar que determinados procedimentos realizados no ambito dos
servigos de saude podem gerar residuos especificos, como materiais descartaveis, residuos bioldgicos e
produtos quimicos. Tais residuos devem ser devidamente acondicionados, armazenados e descartados de
forma responsavel, em conformidade com a legislagdo ambiental e sanitaria vigente, especialmente as
normas estabelecidas pela Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA) e pelos 6rgdos ambientais
competentes.

4.2.3. O manejo adequado desses residuos devera seguir protocolos de biosseguranga, visando a
protecdo do meio ambiente, a preservacdo da satide publica e a seguranga de profissionais e usuarios dos
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servigos. A destinag@o final devera ocorrer por meio de empresas licenciadas, garantindo a rastreabilidade
e o cumprimento das exigéncias legais.

4.3, Das Condicoes de Recebimento:
4.3.1. em se tratando de servigos continuos com dedicagdo exclusiva de mao de obra:

a) provisoriamente, no prazo maximo de 10 (dez) dias apos a execucdo mensal do servigo e
entrega por parte da contratada dos documentos trabalhistas, sociais, previdenciarios e
fiscais, para efeito de posterior verificagdo da conformidade da documentagao, bem como
para o célculo de eventuais glosas, nos termos do avengado no Instrumento Contratual;

b)  definitivamente, no prazo maximo de 20 (vinte) dias consecutivos apos o recebimento
provisorio e apds a verificagdo da qualidade dos servigos prestados e a conformidade da
documentagao trabalhista, social, previdencidria e fiscal, com a consequente aceitacao.

4.4, Da Garantia Contratual:

4.4.1. Nao se aplica
4.5. Da Garantia da Proposta:

4.5.1.  Nao se aplica
4.6. Preferéncia ME/EPP

4.6.1.  Nao se aplica

4.7. Participacio de empresas reunidas em consércio e Organizacdoes da Sociedade Civil
(OSCs):

4.7.1.  Fica permitido a participagdo de consorcios desde que observem as regras do art. 15 da Lei
14.133/2021, e vedada a participacdo de Organizagdes da Sociedade Civil (OSCs), em razdo da natureza
do objeto contratual — servicos médicos a serem prestados diretamente a populacdo — que exige
responsabilidade técnica e juridica tnica, continuidade da prestacdo, eficiéncia na execugdo e controle
direto por parte da Administragdo. O fato de as OSCs possuirem regime juridico especifico e
incompativel com o procedimento licitatorio competitivo e com a execugdo contratual prevista nesta
contratagao.

4.8. Da Subcontratacio:

4.8.1.  E permitida a subcontratagdo parcial do objeto, respeitando o limite de 30% do total do objeto, e
atentando as regras do art. 122 da Lei 14.133/2021.

4.9. Do Preposto:

4.9.1. O licitante designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos

servigos, para representa-lo na execugao do contrato.

4.10. Das Obrigac¢des da Contratada:

4.10.1. Dispor de capacidade técnica e de profissionais adequada para atender, de forma eficiente, a
demanda de pacientes do Sistema Unico de Saude (SUS), assegurando o acesso rapido e efetivo aos
servicos especializados;

4.10.2. Observar e seguir rigorosamente todas as normas, diretrizes ¢ portarias estabelecidas pelo
Sistema Unico de Saude (SUS), pelo Ministério da Saude, pela Secretaria Estadual de Saude e pela
Secretaria Municipal de Saude;
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4.10.3. Garantir a continuidade ininterrupta dos servigos, evitando paralisagdes ou demoras excessivas,
sobretudo em atendimentos de urgéncia e casos de média complexidade, nos quais a celeridade e a
precisao sdo fundamentais para a seguranca e a recuperagdo dos pacientes;

4.10.4. A execugdo dos servicos devera ser realizada por profissionais de saide devidamente
identificados e uniformizados e devem cumprir fielmente os horarios de atendimento estipulados pela
Secretaria de Saude;

4.10.5. Manter durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ele
assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagdo;

4.10.6. Responsabilizar-se unica e exclusivamente pelas taxas, encargos sociais, comerciais, fiscais e
trabalhistas referentes a execugao dos servigos;

4.10.7. Garantir que todos os profissionais designados para a prestacdo de servicos estejam
devidamente qualificados, registrados nos conselhos de classe competentes (ex.: CRM e etc.), e que
mantenham suas certificagoes e licencas atualizadas.

4.10.8. Garantir que os profissionais vinculados a ela, mantenham o zelo e a ordem dos materiais e
equipamentos nos locais de trabalho e estejam atualizados quanto aos fluxos, protocolos e ordens de
servigos emitidos pela Secretaria Municipal de Saude;

4.10.9. Participar e garantir a participagdo de seus profissionais, de reunides solicitadas pela Secretaria
Municipal de Saude referente qualificagdo dos processos de trabalho;

4.10.10. Garantir que o profissional médico realize o registro no prontuario do atendimento do paciente,
a prescricdo de receita seja realizada de forma legivel e sem rasuras bem como preenchimento dos
relatorios exigidos pela SMS;

4.10.11. Podera ser solicitado, a qualquer tempo, a substitui¢do do profissional indicado pela contratada,
caso este nao esteja desempenhando ou correspondendo nas fun¢des determinadas;

4.10.12. Dispor de ponto eletrdnico biométrico para controle de entrada e saida, e da quantia de horas
prestadas por profissional, como ferramenta de controle da prestacdo adequada dos servigos;

4.10.13. Cabe ao contratante estabelecer as especialidades médicas, carga horaria e locais de prestacao
dos servigos contratados de acordo com as suas necessidades.

4.10.14. A contratada devera remeter escala de prestacdo de servigos mensalmente, até o ultimo dia do
més anterior, e garantir que os profissionais possuam cadastro junto ao sistema de operacao dos servigos
de saude;

4.10.15. Cumprir as escalas de atendimento conforme horarios e locais indicados pela Secretaria
Municipal de Satde;

4.10.16. Assumir toda responsabilidade civil e criminal por danos por ela, ou por seus eventuais
funcionarios ou prepostos, causados durante a execucdo do presente contrato, por decorréncia desta
prestacdo, mediata ou imediatamente, direta ou indiretamente, bem como compromete-se a ressarcir ao
CONTRATANTE todas as sang¢des pecuniarias que este possa vir a sofrer em qualquer esfera judicial;

4.10.17. Arcar com as despesas de deslocamento, estadia e alimentagdo, quando da prestacdo dos
servigos objeto deste contrato, bem como, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributarias e as demais previstas na legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere
responsabilidade ao Municipio;

4.10.18. Manter sigilo profissional do material técnico levantado, para utilizagdo dos dados devera ser
concedida autorizacdo da Secretaria Municipal de Saude;

4.10.19. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas na legislagao (art. 116, da Lei Federal n.° 14.133, de 2021);
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4.10.20. Indicar preposto para representa-la durante a execugdo do contrato;

4.10.21. Zelar pela exceléncia e pela manutengdo da qualidade na execucdo dos servigos prestados, bem
como, permitir a fiscaliza¢ao pelo Contratante, em qualquer tempo, prestando as informagdes que forem
solicitadas;

4.10.22. Acatar as exigéncias e observagdes da fiscalizacdo e sanar imediatamente quaisquer
irregularidades comunicadas pela fiscalizagdo do Contrato;

4.10.23. Consultar o 6rgao fiscalizador, com antecedéncia, quando houver necessidade de verificagdo,
de quaisquer situagoes, a fim de ndo causar transtorno ou atraso, quanto a presta¢ao de servigo;

4.10.24. Cumprir com o disposto no inciso XXXIII, do art. 7 ® da CF/88, de acordo com a Lei n.°
9.854/99, (proibigdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre aos menores de dezoito anos e de
qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condicao de aprendiz a partir de quatorze anos);

4.10.25. Tratar com respeito, cortesia ¢ urbanidade os servidores municipais bem como o servidor
encarregado do servico e da fiscalizacdo e a populacdo em geral;

4.10.26. Em caso de falta do profissional médico, no posto de trabalho, substitui-lo em tempo maximo de
DUAS HORAS, sem 6nus para a CONTRATANTE, desde que o CONTRATANTE comunique tais fatos
a CONTRATADA,;

4.10.27. A CONTRATADA nao podera sob hipdtese alguma, cobrar do paciente, ou seu responsavel,
qualquer complementagao aos valores pagos pelos servigos prestados;

4.10.28. A CONTRATADA responsabilizar-se-a, caso ocorra paralisacao dos servigos por parte dos seus
profissionais, pela continuidade dos mesmos sem qualquer 6nus ao Contratante.

4.11. Das Obrigacdes da Contratante:
4.11.1. Emitir a Ordem de Servigos para instruir a entrega dos mesmos;
4.11.2. Receber os servicos no prazo e condi¢des estabelecidas no Edital e seus anexos;

4.11.3. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servicos recebidos
provisoriamente com as especificacdes constantes do Edital e da proposta, para fins de aceitagdo e
recebimento definitivo;

4.11.4. Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfei¢des, falhas ou irregularidades verificadas
no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido

4.11.5. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da Contratada, através de
comissao/servidor especialmente designado.

4.11.6. Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo
e forma estabelecidos no Edital e seus anexos;

4.11.7. Rejeitar, no todo ou em parte, devolvendo os servicos, resultados de exames e procedimentos
entregues fora das especificagdes exigidas com as exigéncias do Edital, Termo de Referéncia e seus
anexos ou quando nao estejam de conformidade com os padrdes de qualidade, dando ciéncia dos motivos
da recusa a Contratada que assumira todas as despesas dai decorrentes;

4.11.8. Notificar previamente a Contratada, quando da aplicacdo de penalidades;

4.11.9. Atestar as notas fiscais/faturas emitidas pela Contratada, recusando-as quando inexatas ou
incorretas, efetuando todos os pagamentos nas condigdes pactuadas;

4.11.10. A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com
terceiros, ainda que vinculados a execucao do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros
em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.
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4.11.11. O limite financeiro serd regulado e controlado pela Secretaria Municipal de Saude, quando da
autorizagdo dos exames a serem realizados, bem como mediante a produgdo apresentada pelos
contratados, mensalmente, CABENDO A Secretaria Municipal de Saude comunicar ao contratado, a
descontinuidade dos servigos, pelo limite financeiro atingido.

5. DO MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
5.1 Das condicoes de execucio
5.1.1.  Os servigos deverdo ser prestados de acordo com a escala demandada pela Administragdo

Publica, em horarios correspondentes ao funcionamento de cada servigo. Importante ressaltar que os
profissionais que atuarem junto a UPA, nos periodos de troca de plantdo em hipdtese alguma poderao
deixar o posto de trabalho sem a chegada do profissional que assumira o posto de trabalho, sob pena de
solicitacdo imediata da ndo mais prestacao de servigos deste profissional junto a0 municipio.

5.1.2.  Os profissionais serdo solicitados conforme a necessidade da Secretaria de Satde, podendo
sofrer altera¢des, considerando a demanda e possiveis intercorréncias.

5.1.3.  Os profissionais deverdo realizar todo e qualquer procedimento, conforme a necessidade de
cada espago ¢ paciente, conforme lhes compete de acordo com as atribuicdes da sua especialidade.

5.1.4.  Os profissionais que trabalharem nas Unidades Basicas de Saude atenderdo a consultas eletivas,
agendadas eletronicamente na agenda do profissional, conforme protocolo municipal de cada servigo,
podendo ou ndo ocorrer a necessidade de encaixes, conforme avaliacdo da Coordenacdo da Unidade de
Saude.

5.1.5. A contratada devera garantir o envio imediato de profissional substituto em caso de
impossibilidade de comparecimento de profissional escalado, devendo a substitui¢do ocorrer em até 02
(duas) horas a partir da comunicagdo da Secretaria Municipal de Satde.

5.1.6. A contratada deverd garantir a prestacdo do servico em todos os horarios programados,
langcando mao de todos os meios que se fizerem necessarios, inclusive com a substituicdo imediata de
profissional que deixarem de cumprir horarios e atendimentos a contento, devendo a substitui¢do ocorrer
em 24 (vinte e quatro) horas a partir da comunicacdo da Secretaria Municipal da Satde.

5.1.7.  Todos os profissionais deverdo registrar o horario de chegada e de saida, além de intervalos
quando houverem, por meio ponto eletrénico biométrico, a ser fornecido pela empresa prestadora dos
Servigos.

5.2. Dos materiais e equipamentos a serem disponibilizados

52.1.  E obrigagdo do contratado disponibilizar profissionais devidamente uniformizados, com craché;

5.2.2.  Todos os profissionais designados para a prestacdo de servigos deverdo utilizar EPIs adequados
as suas atividades
5.3. Dos profissionais disponibilizados

5.3.1. O licitante devera disponibilizar profissionais devidamente habilitados.

5.3.2.  Os profissionais deverdo possuir capacidade fisica e técnica que os capacite a executar os
servigos inerentes ao objeto da presente licitacdo;
5.4. Dos locais da prestacio de servico e contatos dos responsaveis pelos estabelecimentos

5.4.1.  Atualmente a Secretaria de Saude possui diversos estabelecimentos que prestam servigos a
populagdo, e demandam de profissionais médicos e médicos especialistas. Seguem abaixo
estabelecimentos, bem como horario de funcionamento de cada um dos servicos de satide da rede
municipal:
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Unidade Basica de Saude Adao Pretto
Av. Dr Lourengo Zaccaro 1050, Centro.
Horério de Funcionamento: de segunda a sexta-feira das O8hr as 17hr.

Unidade Basica de Satde Coronel Olympio Guimaraes Corréa
Av. Getulio Vargas 1373, Berto Cirio.
Horario de Funcionamento: de segunda a sexta-feira das O8hr as 17hr.

Unidade Basica de Satde Osmar dos Santos Schultz
Rua da Prainha, 98, Morretes.
Horario de Funcionamento: de segunda a sexta-feira das O8hr as 17hr.

Unidade Basica de Saide Maria José
Rua Jardins, 75, Loteamento Maria José.
Horério de Funcionamento: de segunda a sexta-feira das O8hr as 17hr.

Unidade Basica de Saude Rural Marisa Lourengo da Silva Rural
Rua das Caturritas, s/n, Assentamento Santa Rita de Cassia.
Horério de Funcionamento: de segunda a sexta-feira das O8hr as 17hr.

Unidade Basica de Satde Ant6nio Jodo Peres Viana
Estrada da Pedreira, 471, Pedreira.
Horério de Funcionamento: de segunda a sexta-feira das O8hr as 17hr.

Unidade Movel de Atendimento
Sem enderego definido
Horario de Funcionamento: de segunda a sexta-feira das 08:00hr as 16:30hr

CAPS- Centro de Atencdo Psicossocial- Nova Esperanca
Av. Santa Rita 1435, Centro
Horario de Funcionamento: de segunda a sexta-feira das O8hr as 18hr.

EMAD - Equipe Multiprofissional de Atengdo Domiciliar
Estrada Marinho Peixoto, 100, Centro
Horario de Funcionamento: de segunda a sexta-feira das O8hr as 17hr.

Nucleo de Regulagdo Municipal — SMS
Av. Dr Lourenco Zaccaro 1193, Centro.
Horario de Funcionamento: de segunda a sexta-feira das O8hr as 17hr.

Policlinica 24hr — Centro de Especialidades
Estrada Marinho Peixoto, 100, Centro
Horario de Funcionamento: de segunda a sexta-feira das O8hr as 17hr.

Policlinica 24hr — UPA
Estrada Marinho Peixoto, 100, Centro
Horario de Funcionamento: 24hr, com plantdes iniciando 07hr as 19hr e das 19hr as 07hr

Das especificacées para prestacio dos servigos:

Médico Clinico de Atenciao Primaria:
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5.5.1.1. Realizar assisténcia integral aos individuos e familias sob sua responsabilidade em todas as
fases do desenvolvimento humano;

5.5.1.2. Manter registros dos pacientes, em prontudrio disponivel com preenchimento manual ou
eletronico disponibilizado pela SMS, anotando a conclusdo diagndstica, o tratamento prescrito e a
evolugdo da doenca quando houver;

5.5.1.3. Realizar consultas clinicas e pequenos procedimentos cirirgicos nas Unidades de Saude e,
quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associagdes
etc.);

5.5.1.4. Encaminhar, quando necessario, usuarios a servigos de média e alta complexidade, respeitando
fluxos de referéncia e contra referéncias locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do
plano terapéutico do usudrio, proposto pela referéncia;

5.5.1.5. Contribuir e participar das atividades de Educacdo Permanente e Continuada, desenvolvidas
através do NUMESC e que tenham por objetivo o aprimoramento dos fluxos transversais e
multiprofissionais da secretaria de satde.

5.5.1.6. Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da
Unidade de Saude;

5.5.1.7. Participar das reunides de equipe e contribuir para aprimoramento dos processos de trabalho,
discutir em conjunto o planejamento e avaliagdo das agdes da equipe, a partir da utilizacdo dos dados
disponiveis;

5.5.1.8. Participar de agdes, promovidas pela SMS, realizadas no territorio de cobertura das equipes de
ESF e Atencdo Basica, podendo os mesmos ocorrer em sabados, domingos ¢ feriados;

5.5.1.9. Participar do processo de territorializagdo ¢ mapeamento da area de atuacdo da equipe,
identificando grupos, familias e individuos expostos a riscos e vulnerabilidades;

5.5.1.10. Garantir a aten¢do a saude buscando a integralidade por meio da realizacdo de acdes de
promogao, protecdo e recuperacdo da saude e prevengdo de agravos; e da garantia de atendimento da
demanda espontanea, da realizagdo das a¢des programadticas, coletivas e de vigilancia a saude;

5.5.1.11. Executar outras atribuigdes especificas dos profissionais da atengdo basica constantes em
normatiza¢do do Municipio, Estado ou Governo Federal, de acordo com as prioridades definidas pela
gestdo e as prioridades nacionais e estaduais pactuadas.

5.5.1.12. Habilitag@o legal para o exercicio da medicina, com o respectivo registro/visto profissional
junto ao Conselho Regional de Medicina do Rio Grande do Sul - CREMERS.

5.5.2. Médico Especialista Pediatra:
5.5.2.1. Prestar assisténcia médica em pediatria efetuando os procedimentos técnicos pertinentes;

5.5.2.2. Emitir diagndstico, prescrever tratamento relacionado a patologias pediatricas, executar
procedimentos basicos ambulatoriais em pediatria aplicando recursos de medicina preventiva ou
terapéutica;

5.5.2.3. Manter registros dos pacientes, em prontudrio disponivel com preenchimento manual ou
eletronico disponibilizado pela SMS, anotando a conclusdo diagnostica, o tratamento prescrito e a
evolucdo da doenga;

5.5.2.4. Prestar atendimento em urgéncias clinicas pediatricas que se apresentarem como demanda
espontdnea, e encaminhar pacientes de risco aos servigos de maior complexidade para elucidar
diagndstico, tratamento e ou internagdo hospitalar quando indicado; contatar com a Central de Regulagéo
Médica, Servico de SAMU, Servicos de Saude ou Hospitais de referéncia para colaborar com a
organizagdo e regulagdo do sistema de aten¢do as urgéncias, dentro de atividades afins;
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5.5.2.5. Coletar e avaliar dados na sua area de atuagdo, de forma a desenvolver indicadores de saude em
pediatria;

5.5.2.6. Participar de programas educativos ¢ de atendimento médico-preventivo, na area de pediatria,
voltado para a comunidade em geral;

5.5.2.7. Participar de a¢des, promovidas pela SMS, realizadas no territdrio de cobertura das equipes de
ESF e Atencao Basica, podendo os mesmos ocorrer em sabados, domingos ¢ feriados;

5.5.2.8. Realizar o matriciamento, em pediatria, para os profissionais que atuam nas equipes de Atengdo
Basica;
5.5.2.9. Executar outras atribuigdes especificas dos profissionais da atengdo basica constantes em

normatizagdo do Municipio, Estado ou Governo Federal, de acordo com as prioridades definidas pela
gestdo e as prioridades nacionais e estaduais pactuadas.

5.5.2.10. Participar de capacitagdes e treinamentos sempre que necessario ou que convocado pela gestdo
da unidade e/ou SMS;

5.5.2.11. Habilitacdo legal para o exercicio da medicina, com o respectivo registro/visto profissional
junto ao Conselho Regional de Medicina do Rio Grande do Sul - CREMERS e Registro de Qualificacdo
de Especialidade (RQE) de especializagdo médica em Pediatria com o respectivo registro/visto da
especializa¢do junto ao CREMERS.

5.5.3. Médico Especialista Psiquiatra:
5.5.3.1. Realizar avaliagdo psiquiatrica para atender a demanda espontanea ¢ programada em psiquiatria;

5.5.3.2. Participar do planejamento, coordenar, executar e avaliar as atividades de assisténcia a saude
mental, intervindo terapeuticamente com as técnicas especificas individuais e/ou grupais, nos niveis
preventivos, curativos, de reabilitagdo e reinsercdo social, de acordo com as necessidades;

5.5.3.3. Emitir atestados e pareceres sobre as condi¢des de satide mental dos pacientes;
5.5.3.4. Trabalhar em equipe multiprofissional e interdisciplinar;
5.5.3.5. Participar de reunides para a melhoria dos processos de trabalho da unidade;

5.5.3.6. Desenvolver e/ou participar de projetos intersetoriais que concorram para promover a saude
mental das pessoas ¢ de suas familias;

5.5.3.7. Participar de capacitagdes e treinamentos sempre que necessario ou que convocado pela gestdo
da unidade e/ou SMS;

5.5.3.8. Participar do acolhimento atendendo as intercorréncias dos usudrios;

5.5.3.9. Realizar consultas clinicas nas Unidades de Satude e, quando indicado ou necessario, no
domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associacdes etc.);

5.5.3.10. Manter registros dos pacientes, em prontuario fornecido pela SMS para preenchimento manual
ou eletronico, examinando-os, anotando a conclusdo diagnoéstica, o tratamento prescrito e a evolucdo da
doenga;

5.5.3.11. Prestar atendimento em urgéncias psiquiatricas que se apresentarem como demanda espontanea,
encaminhar, quando necessario, usudrios a servigos de maior complexidade, respeitando fluxos de
referéncia e contra referéncias locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano
terapéutico do usudrio, proposto pela referéncia;

5.5.3.12. Coletar ¢ avaliar dados na sua area de atuacdo, de forma a desenvolver indicadores de saude da
populacao;

5.5.3.13. Participar de programas educativos ¢ de atendimento médico-preventivo, na area de psiquiatria,
voltado para a comunidade em geral;
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5.5.3.14. Realizar o matriciamento, em psiquiatria, para os profissionais que atuam nas equipes de
Atencdo Basica;

5.5.3.15. Executar outras atribuigdes especificas dos profissionais da atengdo basica constantes em
normatizagdo do Municipio, Estado ou Governo Federal, de acordo com as prioridades definidas pela
gestdo e as prioridades nacionais e estaduais pactuadas;

5.5.3.16. Habilitag@o legal para o exercicio da medicina, com o respectivo registro/visto profissional
junto ao Conselho Regional de Medicina do Rio Grande do Sul - CREMERS e Registro de Qualificagao
de Especialidade (RQE) de especializagdo médica em Psiquiatria com o respectivo registro/visto da
especializagao junto ao CREMERS.

5.5.4. Médico Especialista em Ginecologia:

5.5.4.1. Realizar exames, diagnosticos e tratamentos de pacientes da area de sua especialidade;
5.5.4.2. Realizar procedimentos clinicos ¢ ambulatoriais na area de gineco-obstetricia;

5.5.4.3. Realizar o matriciamento, para os profissionais que atuam nas equipes de Atencao Basica;
5.5.4.4. Realizar consultas e acompanhamento do pré-natal;

5.5.4.5. Participar de programas educativos e de atendimento médico-preventivo, na area de ginecologia
e obstetricia, voltados para a comunidade em geral;

5.5.4.6. Coletar e avaliar dados na sua area de atuacdo, de forma a desenvolver indicadores de saude da
populagio;

5.5.4.7. Executar outras atribuigdes especificas dos profissionais da atengdo basica constantes em
normatizagdo do Municipio, Estado ou Governo Federal, de acordo com as prioridades definidas pela
gestdo e as prioridades nacionais e estaduais pactuadas;

5.5.4.8. Habilitacdo legal para o exercicio da medicina, com o respectivo registro/visto profissional
junto ao Conselho Regional de Medicina do Rio Grande do Sul - CREMERS e Registro de Qualificacao
de Especialidade (RQE) de especializagdo médica em Ginecologia com o respectivo registro/visto da
especializagao junto ao CREMERS.

5.5.5. Médico Clinico Geral Plantonista:

5.5.5.1. Prestar atendimento de Urgéncia e Emergéncia passiveis de tratamento, em nivel de pronto
atendimento, para pacientes adultos e pediatricos em demanda espontanea;

5.5.5.2. Realizar consultas, exames clinicos, solicitar exames subsididrios analisar e interpretar seus
resultados; emitir diagnosticos; prescrever tratamentos; orientar os pacientes, aplicar recursos da medicina
preventiva ou curativa para promover, proteger e recuperar a saude do cidadao;

5.5.5.3. Encaminhar pacientes de risco aos servicos de maior complexidade para elucidar diagnostico,
tratamento e ou internagdo hospitalar quando indicado; contatar com a Central de Regulagdo Médica,
Servico de SAMU, Servicos de Saude ou Hospitais de referéncia para colaborar com a organizagdo e
regulacdo do sistema de atencdo as urgéncias;

5.5.5.4. Acompanhar e garantir a continuidade da aten¢do médica ao paciente grave, até a sua recepgao
por outro médico nos servigos de urgéncia ou na remog¢ao e transporte de pacientes criticos a nivel
intermunicipal, regional e estadual;

5.5.5.5. Prestar assisténcia direta aos pacientes nas ambulancias, em atendimento pré-hospitalar, realizar
os atos médicos possiveis e necessarios, até a sua recepgao por outro médico;

5.5.5.6. Preencher os documentos, inerentes a atividade de assisténcia pré-hospitalar, de
responsabilidade do médico, realizar registros adequados sobre os pacientes, em fichas de atendimentos e
prontuarios assim como outros determinados pela SMS; utilizar o sistema disponivel manual ou
eletronico para o preenchimento dos referidos registros;
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5.5.5.7. Dar apoio a atendimentos de urgéncia ¢ emergéncia nos eventos externos de grande porte, de
responsabilidade da Secretaria Municipal de Saude ou de interesse do municipio;

5.5.5.8. Executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia;

5.5.5.9. Participar de capacitagdes e treinamentos sempre que necessario ou que convocado pela gestio
da unidade e/ou SMS;

5.5.5.10. Participar das reunides necessarias a organiza¢ao dos processos de trabalho da Unidade de
Saude;

5.5.5.11. Capacitagdo profissional para atendimento na area.

5.5.5.12. Habilitag@o legal para o exercicio da medicina, com o respectivo registro/visto profissional
junto ao Conselho Regional de Medicina do Rio Grande do Sul - CREMERS.

5.5.6.  Médico Especialista Acupunturista:

5.5.6.1. Participar de programas educativos e de atendimento em conformidade com a politica das
praticas integrativas do SUS, na area de Acupuntura, voltado para a comunidade em geral;

5.5.6.2. Realizar avaliacdo, consultas e procedimentos na area da acupuntura;
5.5.6.3. Realizar matriciamento;

5.5.6.4. Coletar e avaliar dados na sua area de atuacdo, de forma a desenvolver indicadores de satde da
populagio;

5.5.6.5. Participar de programas educativos e de atendimento médico-preventivo, na area de acupuntura,
voltado para a comunidade em geral;

5.5.6.6. Executar outras atribuicdes especificas dos profissionais das unidades de saude constantes em
normatiza¢do do Municipio, Estado ou Governo Federal, de acordo com as prioridades definidas pela
gestdo e as prioridades nacionais e estaduais pactuadas;

5.5.6.7. Habilitacdo legal para o exercicio da medicina, com o respectivo registro/visto profissional
junto ao Conselho Regional de Medicina do Rio Grande do Sul - CREMERS e Registro de Qualificacdo
de Especialidade (RQE) de especializagdo médica em Acupuntura com o respectivo registro/visto da
especializagdo junto ao CREMERS.

5.5.7. Meédico Especialista Cardiologista

5.5.7.1. Participar de programas educativos e de atendimento em conformidade com a politica das
praticas integrativas do SUS, na area de Cardiologia, voltado para a comunidade em geral;

5.5.7.2. Realizar avaliagdo, consultas, exames e procedimentos na area da Cardiologia;
5.5.7.3. Realizar matriciamento;

5.5.7.4. Coletar ¢ avaliar dados na sua area de atuacdo, de forma a desenvolver indicadores de saude da
populagio;

5.5.7.5. Participar de programas educativos e de atendimento médico-preventivo, na area de
Cardiologia, voltado para a comunidade em geral;

5.5.7.6. Executar outras atribui¢des especificas dos profissionais das unidades de saude constantes em
normatizagdo do Municipio, Estado ou Governo Federal, de acordo com as prioridades definidas pela
gestdo e as prioridades nacionais e estaduais pactuadas;

5.5.7.7. Habilitagdo legal para o exercicio da medicina, com o respectivo registro/visto profissional
junto ao Conselho Regional de Medicina do Rio Grande do Sul - CREMERS e Registro de Qualifica¢ao
de Especialidade (RQE) de especializacdo médica em Cardiologia com o respectivo registro/visto da
especializagao junto ao CREMERS.

Secretaria Municipal de Saude



Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA RITA
Secretaria Municipal de Saiude

5.5.8. Médico Especialista Traumatologista/Ortopedista:

5.5.8.1. Participar de programas educativos e de atendimento em conformidade com a politica das
praticas integrativas do SUS, na area de Traumatologia/Ortopedia, voltado para a comunidade em geral;

5.5.8.2. Realizar avaliagdo, consultas, exames e procedimentos na area da Traumatologia/Ortopedia;
5.5.8.3. Realizar matriciamento;

5.5.8.4. Coletar ¢ avaliar dados na sua area de atuacdo, de forma a desenvolver indicadores de satde da
populagio;

5.5.8.5. Participar de programas educativos e de atendimento médico-preventivo, na area de
Traumatologia/Ortopedia, voltado para a comunidade em geral;

5.5.8.6. Executar outras atribuigdes especificas dos profissionais das unidades de saude constantes em
normatizagdo do Municipio, Estado ou Governo Federal, de acordo com as prioridades definidas pela
gestdo e as prioridades nacionais e estaduais pactuadas;

5.5.8.7. Habilitagdo legal para o exercicio da medicina, com o respectivo registro/visto profissional
junto ao Conselho Regional de Medicina do Rio Grande do Sul - CREMERS e Registro de Qualifica¢ao
de Especialidade (RQE) de especializagdo médica em Traumatologia/Ortopedia com o respectivo
registro/visto da especializagdo junto ao CREMERS.

5.5.9. Médico Especialista Neurologista:

5.5.9.1. Participar de programas educativos e de atendimento em conformidade com a politica das
praticas integrativas do SUS, na area de Neurologia, voltado para a comunidade em geral;

5.5.9.2. Realizar avaliacdo, consultas, exames e procedimentos na area da Neurologia;
5.5.9.3. Realizar matriciamento;

5.5.9.4. Coletar e avaliar dados na sua area de atuacdo, de forma a desenvolver indicadores de satde da
populagio;

5.5.9.5. Participar de programas educativos ¢ de atendimento médico-preventivo, na area de Neurologia,
voltado para a comunidade em geral;

5.5.9.6. Executar outras atribui¢cdes especificas dos profissionais das unidades de saude constantes em
normatiza¢do do Municipio, Estado ou Governo Federal, de acordo com as prioridades definidas pela
gestdo e as prioridades nacionais e estaduais pactuadas;

5.5.9.7. Habilitacdo legal para o exercicio da medicina, com o respectivo registro/visto profissional
junto ao Conselho Regional de Medicina do Rio Grande do Sul - CREMERS e Registro de Qualificagdo
de Especialidade (RQE) de especializacdo médica em Neurologia com o respectivo registro/visto da
especializagdo junto ao CREMERS.

5.5.10. Meédico Especialista Neurologista Pediatrico:

5.5.10.1. Participar de programas educativos e de atendimento em conformidade com a politica das
praticas integrativas do SUS, na area de Neurologia Pediatrica, voltado para a comunidade em geral;

5.5.10.2. Realizar avaliagdo, consultas, exames e procedimentos na area da Neurologia Pediatrica;
5.5.10.3. Realizar matriciamento;

5.5.10.4. Coletar ¢ avaliar dados na sua area de atuacdo, de forma a desenvolver indicadores de saude da
populagio;

5.5.10.5. Participar de programas educativos e de atendimento médico-preventivo, na area de Neurologia
Pediatrica, voltado para a comunidade em geral;
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5.5.10.6. Executar outras atribuigdes especificas dos profissionais das unidades de saude constantes em
normatizagdo do Municipio, Estado ou Governo Federal, de acordo com as prioridades definidas pela
gestdo e as prioridades nacionais e estaduais pactuadas;

5.5.10.7. Habilitagdo legal para o exercicio da medicina, com o respectivo registro/visto profissional
junto ao Conselho Regional de Medicina do Rio Grande do Sul - CREMERS e Registro de Qualificacao
de Especialidade (RQE) de especializagdo médica em Pediatria ¢ em Neurologia Pediatrica com o
respectivo registro/visto da especializagao junto ao CREMERS.

5.5.11. Médico Especialista Infectologista:

5.5.11.1. Participar de programas educativos e de atendimento em conformidade com a politica das
praticas integrativas do SUS, na area de Infectologia, voltado para a comunidade em geral;

5.5.11.2. Realizar avaliagdo, consultas, exames e procedimentos na area da Infectologia;
5.5.11.3. Realizar matriciamento;

5.5.11.4. Coletar e avaliar dados na sua area de atuacdo, de forma a desenvolver indicadores de satde da
populagio;

5.5.11.5. Participar de programas educativos ¢ de atendimento médico-preventivo, na area de
Infectologia, voltado para a comunidade em geral;

5.5.11.6. Executar outras atribui¢des especificas dos profissionais das unidades de saude constantes em
normatizagdo do Municipio, Estado ou Governo Federal, de acordo com as prioridades definidas pela
gestdo e as prioridades nacionais e estaduais pactuadas;

5.5.11.7. Habilitacdo legal para o exercicio da medicina, com o respectivo registro/visto profissional
junto ao Conselho Regional de Medicina do Rio Grande do Sul - CREMERS e Registro de Qualificacdo
de Especialidade (RQE) de especializacdo médica em Infectologia com o respectivo registro/visto da
especializagdo junto ao CREMERS.

5.5.12. Meédico Especialista Urologia:

5.5.12.1. Participar de programas educativos e de atendimento em conformidade com a politica das
praticas integrativas do SUS, na area de Urologia, voltado para a comunidade em geral;

5.5.12.2. Realizar avaliagdo, consultas, exames e procedimentos em area de especialidade médica, exceto
as descritas anteriormente.

5.5.12.3. Realizar matriciamento;

5.5.12.4. Coletar e avaliar dados na sua area de atuacdo, de forma a desenvolver indicadores de satide da
populagio;

5.5.12.5. Participar de programas educativos e de atendimento médico-preventivo, das suas respectivas
areas, voltado para a comunidade em geral;

5.5.12.6. Executar outras atribuigdes especificas dos profissionais das unidades de saude constantes em
normatizagdo do Municipio, Estado ou Governo Federal, de acordo com as prioridades definidas pela
gestdo e as prioridades nacionais e estaduais pactuadas;

5.5.12.7. Habilitagdo legal para o exercicio da medicina, com o respectivo registro/visto profissional
junto ao Conselho Regional de Medicina do Rio Grande do Sul - CREMERS e Registro de Qualifica¢ao
de Especialidade (RQE) de especializacdo médica com o respectivo registro/visto da especializa¢do junto
ao CREMERS.

5.5.13. Médico Especialista Endocrinologia:

5.5.13.1. Participar de programas educativos e de atendimento em conformidade com a politica das
praticas integrativas do SUS, na area de Endocrinologia, voltado para a comunidade em geral;
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5.5.13.2. Realizar avaliagdo, consultas, exames e procedimentos em area de especialidade médica, exceto
as descritas anteriormente.

5.5.13.3. Realizar matriciamento;

5.5.13.4. Coletar ¢ avaliar dados na sua area de atuacdo, de forma a desenvolver indicadores de satde da
populagao;

5.5.13.5. Participar de programas educativos e de atendimento médico-preventivo, das suas respectivas
areas, voltado para a comunidade em geral;

5.5.13.6. Executar outras atribuigdes especificas dos profissionais das unidades de satde constantes em
normatizagdo do Municipio, Estado ou Governo Federal, de acordo com as prioridades definidas pela
gestdo e as prioridades nacionais e estaduais pactuadas;

5.5.13.7. Habilitacdo legal para o exercicio da medicina, com o respectivo registro/visto profissional
junto ao Conselho Regional de Medicina do Rio Grande do Sul - CREMERS e Registro de Qualificagdo
de Especialidade (RQE) de especializacdo médica com o respectivo registro/visto da especializacdo junto
ao CREMERS.

5.5.14. Meédico Especialista Reumatologia:

5.5.14.1. Participar de programas educativos e de atendimento em conformidade com a politica das
praticas integrativas do SUS, na area de Reumatologia, voltado para a comunidade em geral;

5.5.14.2. Realizar avaliagdo, consultas, exames e procedimentos em area de especialidade médica, exceto
as descritas anteriormente.

5.5.14.3. Realizar matriciamento;

5.5.14.4. Coletar e avaliar dados na sua area de atuacdo, de forma a desenvolver indicadores de satde da
populagio;

5.5.14.5. Participar de programas educativos e de atendimento médico-preventivo, das suas respectivas
areas, voltado para a comunidade em geral;

5.5.14.6. Executar outras atribuigdes especificas dos profissionais das unidades de saide constantes em
normatiza¢do do Municipio, Estado ou Governo Federal, de acordo com as prioridades definidas pela
gestdo e as prioridades nacionais e estaduais pactuadas;

5.5.14.7. Habilitacdo legal para o exercicio da medicina, com o respectivo registro/visto profissional
junto ao Conselho Regional de Medicina do Rio Grande do Sul - CREMERS e Registro de Qualificacao
de Especialidade (RQE) de especializacdo médica com o respectivo registro/visto da especializa¢do junto
ao CREMERS.

Médico Especialista Oftalmologia:
5.5.15.1 Participar de programas educativos ¢ de atendimento em conformidade com a politica das
praticas integrativas do SUS, na area de Oftalmologia, voltado para a comunidade em geral;

5.5.15.2 Realizar avaliagdo, consultas, exames e procedimentos em area de especialidade médica, exceto
as descritas anteriormente.

5.5.15.3 Realizar matriciamento;

5.5.15.4 Coletar e avaliar dados na sua area de atuagdo, de forma a desenvolver indicadores de saude da
populagio;

5.5.15.5 Participar de programas educativos e de atendimento médico-preventivo, das suas respectivas
areas, voltado para a comunidade em geral;
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5.5.15.6 Executar outras atribuicdes especificas dos profissionais das unidades de saude constantes em
normatizagdo do Municipio, Estado ou Governo Federal, de acordo com as prioridades definidas pela
gestdo e as prioridades nacionais e estaduais pactuadas;

5.5.15.7 Habilitagdo legal para o exercicio da medicina, com o respectivo registro/visto profissional
junto ao Conselho Regional de Medicina do Rio Grande do Sul - CREMERS e Registro de Qualificacao
de Especialidade (RQE) de especializacdo médica com o respectivo registro/visto da especializacdo junto
ao CREMERS.

Médico Especialista Proctologia:

5.5.15.8 Participar de programas educativos e de atendimento em conformidade com a politica das
praticas integrativas do SUS, na area de Proctologia, voltado para a comunidade em geral;

Realizar avaliacio, consultas, exames e procedimentos em area de especialidade médica, exceto as
descritas anteriormente.

5.5.15.9 Realizar matriciamento;

5.5.15.10Coletar e avaliar dados na sua area de atuacdo, de forma a desenvolver indicadores de saude da
populagio;

5.5.15.11 Participar de programas educativos e de atendimento médico-preventivo, das suas respectivas
areas, voltado para a comunidade em geral;

5.5.15.12 Executar outras atribuigdes especificas dos profissionais das unidades de saude constantes em
normatizagdo do Municipio, Estado ou Governo Federal, de acordo com as prioridades definidas pela
gestdo e as prioridades nacionais e estaduais pactuadas;

5.5.15.13 Habilitagdo legal para o exercicio da medicina, com o respectivo registro/visto profissional
junto ao Conselho Regional de Medicina do Rio Grande do Sul - CREMERS e Registro de Qualificacdo
de Especialidade (RQE) de especializacdo médica com o respectivo registro/visto da especializa¢ao junto
ao CREMERS.

Médico Especialista Otorrinolaringologista:

5.5.15.14 Participar de programas educativos e de atendimento em conformidade com a politica das
praticas integrativas do SUS, na area de Otorrinolaringologista, voltado para a comunidade em geral;
Realizar avaliacdo, consultas, exames e procedimentos em area de especialidade médica, exceto as
descritas anteriormente.

5.5.15.15Realizar matriciamento;

5.5.15.16 Coletar ¢ avaliar dados na sua area de atuacdo, de forma a desenvolver indicadores de saude da
populagio;

5.5.15.17 Participar de programas educativos e de atendimento médico-preventivo, das suas respectivas
areas, voltado para a comunidade em geral;

5.5.15.18 Executar outras atribuigdes especificas dos profissionais das unidades de saude constantes em
normatiza¢do do Municipio, Estado ou Governo Federal, de acordo com as prioridades definidas pela
gestdo e as prioridades nacionais e estaduais pactuadas;

5.5.15.19 Habilitagdo legal para o exercicio da medicina, com o respectivo registro/visto profissional
junto ao Conselho Regional de Medicina do Rio Grande do Sul - CREMERS e Registro de Qualificagdo
de Especialidade (RQE) de especializagdo médica com o respectivo registro/visto da especializag@o junto
ao CREMERS.

6. DOS DOCUMENTOS RELATIVOS A HABILITACAO
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6.1. Os documentos necessarios e suficientes para demonstrar a capacidade Juridica, fiscal, social,
trabalhista serdo indicados no Edital;

6.2. Habilitacdo Econdmica:

6.2.1.  Certiddo negativa de Faléncia, expedida pelo distribuidor da sede do licitante ou certiddo

judicial civel negativa de matéria falimentar, da justica estadual, em plena validade;

6.2.2.  Balango patrimonial e demonstragdes contabeis dos dois ultimos exercicios sociais ja exigiveis
e apresentadas na forma da Lei que comprovem a boa situagdo financeira da licitante, vedada sua
substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando
encerrados ha mais de 03 meses da data de apresentacdo da proposta. Com base nos dados extraidos do
balango sera avaliada a capacidade financeira da licitante;

6.2.3.  Os indices de Liquidez Geral (LG) e Solvéncia Geral (SG) devem ser iguais ou maiores que
1,00. O indice de Liquidez Corrente (LC) deve ser igual ou maior que 1,00. Tais indices sdo resultantes
da aplicagdo das seguintes formulas:

Ativo Circulante + Ativo Realizavel a Longo Prazo
LG= :
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

Ativo Total

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

Ativo Circulante
LC= ;
Passivo Circulante

a)  Nao Serdo consideradas em “boa situagdo financeira”, para fins de habilitagdo financeira,
as empresas que nao alcangarem os indices acima referidos;

b) O calculo destes indicadores devera ser apresentado em documento, anexo ao balango,
devidamente assinado pelo contador;

c) Se houver a atualizacdo do Patriménio Liquido, devera ser apresentado o memorial do
calculo correspondente;

6.2.3.1. A documentagdo necessaria para a comprovacdo da capacidade econdmico-financeira da
licitante sera constituida pelas demonstragdes contabeis constantes do balango patrimonial, demonstrago
de resultado do exercicio e notas explicativas, referente ao Ultimo exercicio encerrado. No caso das
Sociedades Andnimas ou de empresas que publicarem seus balangos na forma da Lei 6404/76, devera ser
apresentada a publicagdo no Diario Oficial. Para as demais empresas, as demonstragdes contabeis deverao
apresentar comprovagdo de registro no 6rgdo competente;

6.2.3.2. As empresas que ndo tenham concluido seu primeiro exercicio social deverdo apresentar o
balango de abertura contendo todos os fatos contabeis relativos a instalagdo da nova empresa, certificado
por contador devidamente inscrito no 6rgdo de classe correspondente;

6.2.3.3. O balango de abertura apresentado devera estar registrado no 6rgdo competente;

6.2.3.4. Quando se tratar de empresa individual ou sociedade limitada, a Administragdo se reservara ao
direito de exigir a apresentagdo do livro didrio onde as demonstragdes contabeis foram transcritas;
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A documentag@o necessaria para comprovagdo da capacidade economico-financeira constituir-

Para as Sociedades Anonimas, a publicagdo do Diario Oficial (de maneira legivel):

a) as demonstracdes contabeis exigidas pela Lei n°. 6404/1976, inclusive notas explicativas;

b) ata da assembleia geral que aprovou as demonstragdes contabeis.

c) do parecer dos auditores independentes.

d)  para atendimento do item “b” em substituicdo a publicacdo no Diario Oficial, sera aceito
a copia autenticada da ata da assembleia geral que aprovou as demonstracdes contabeis
com o devido registro na Junta Comercial.

e) para atendimento do item “c” as companhias de capital fechado apresentardo o parecer
dos auditores independentes, se houver.

Para as demais sociedades:

As empresas com escrituragdo digital deverdo apresentar:

Impressdo do arquivo gerado pelo SPED Contabil constante na sede da empresa,
apresentando:

a) Termo de Autenticacdo com a identificacdo do Autenticador - Junta Comercial (impresso

do arquivo SPED Contabil);

b)  Termo de Abertura e Encerramento (impresso do arquivo SPED Contabil);

c) Balango Patrimonial (impresso do arquivo SPED Contabil);

d)  Demonstracdo do Resultado do Exercicio (impresso do arquivo SPED Contabil);

e) Campo J800 com as Notas Explicativas.

OBS 1: Para a sociedade limitada podera ser apresentada copia autenticada da publicacdo em
Diario Oficial das demonstragdes contabeis de maneira legivel (letra “c”, “d” e “e”) em
substitui¢do ao SPED Contabil (letras “a”, “b”, “c”, “d” e “e”).

As empresas com escrituragdo em meio papel deverdo apresentar: copia autenticada das paginas
do livro diario devidamente registrado no 6rgdo competente, como segue:
a)  Termos de abertura e encerramento;

b)  Balango Patrimonial;
c) Demonstra¢des do Resultado do Exercicio;
d)  Notas Explicativas.

Comprovacgao de capital social minimo ou patrimdnio liquido minimo equivalente a 10% (dez
por cento) do valor estimado da contratagdo. (Art. 69, paragrafo 4°, Lei n°. 14.133/2021).

Dos documentos relativos a Qualificacao Técnica:
Para todos os itens:

Prova de Inscri¢do junto ao CRM — Conselho Regional de Medicina, em nome da Pessoa

Juridica licitante;

6.3.1.2.

Prova de Inscrigao junto ao CRM — Conselho Regional de Medicina, em nome da Pessoa Fisica

responsavel técnico da licitante;

6.3.1.3.

Apresentacdo de atestado(s) ou certidao(des) de capacidade técnico-operacional, expedido(s)

por orgaos publicos ou privados Federais, Estaduais ou Municipais, comprovando a execugdo de servigos
compativeis em caracteristicas, quantidades e prazo com o objeto licitado.

6.3.2. Para os itens de maior relevancia ou quantidades:
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6.3.2.1. Apresentagdo de atestado(s) ou certiddo(des) de capacidade técnico-operacional, expedido(s)
por orgaos publicos ou privados Federais, Estaduais ou Municipais, comprovando a execucgdo de servigos
compativeis em caracteristicas, quantidades e prazo com o objeto licitado, sendo que, no que tange a
quantidade, exige-se, no minimo, 30% das horas médicas totais para as especialidades de Clinico
Plantonista, Clinico Aten¢do Priméria, Neurologista Pediatrico, Traumatologista, Psiquiatria Infantil,
Psiquiatria e Pediatria, previstas no quadro do item 1 estimativas de quantidades, ¢ quanto ao prazo,
execucdo dos servicos pelo periodo minimo de 2 (dois) anos (nos termos do art. 67, § 5° da Lei
14.133/2021), conforme tabela a seguir:

Profissionais para atuarem no atendimento de Média Complexidade

CARGA 0 CARGA HORARIA
PROFISSIONAL HORARIA CARGﬁNI[{ngARIA 30%
MENSAL
Meédico Clinico Plantonista 10.800
_UPA 3000 36000
Traumatologia/ Ortopedista 45 540 162
Neurologia Pediatrica 35 420 126
Psiquiatria 250 3000 900
Psiquiatria daAInf.anma e 45 540 162
Adolescéncia

Profissionais para atuarem no atendimento de Baixa Complexidade

CARGA ‘ CARGA HORARIA
PROFISSIONAL HORARIA CARGﬁNIiII(XEARIA 30%
MENSAL
Médico Cl'lmrcc? Atengdo 2750 33000 9.900
Primaria
Pediatria 250 3000 900

6.3.3. A exigéncia dos atestados de capacidade técnico-operacional relacionada as especialidades
elencadas no item 6.3.2.1 se justificam em razdo de que nas contratagdes de servigos continuados com
dedicacao exclusiva de mao de obra regidas pela Lei 14.133/2021, os atestados de capacidade técnica
devem comprovar a aptiddo do licitante na gestdo de mao de obra, e ndo na execucdo de servigos
idénticos aos do objeto licitado, sendo imprescindivel motivar tecnicamente as situacdes excepcionais
(art. 9° inciso I, alinea a, da referida lei). Acordao 284/2025 — Plenario, Relator: Min. Bruno Dantas.
Desta forma, tais exigéncias se fazem pela especificidade e o grau de importancia de um servigo de
qualidade a ser entregue, considerando a capacidade técnica operacional, seguranga assistencial e
efetividade na prestacdo de servigos:

a) Capacidade Técnica Operacional: evitando a contratagdo de profissionais ou empresas
sem experiéncia consolidada;
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b)  Seguranca Assistencial: considerando que erros em diagnodsticos ou condutas médicas
nessas areas podem gerar danos irreversiveis, especialmente em populagdes vulneraveis,
pessoas com deficiéncia, gestantes, pacientes com doencgas cronicas, entre outras;

c) Efetividade na prestagdo dos servigos: especialmente em areas com alta demanda por
diagndsticos precisos, que demanda praticas multidisciplinares para o tratamento de longo

prazo.

7. DA GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

7.1. Das orientagdes gerais da fiscalizacio contratual

7.1.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e

as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total
ou parcial;
7.2. Dos responsaveis pela fiscalizaciao

7.2.1. A execu¢do do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelos fiscais do contrato,
conforme portaria vigente ou pelos respectivos substitutos, nos termos do art. 117, caput, da Lei n.°
14.133/21:

7.2.1.1. Gestor do contrato: Brayan William de Freitas Matricula: 5009079-2
7.2.1.2. Fiscal técnico titular: Gisele Lovato Rocha Matricula: 11363-1
7.2.1.3. Fiscal técnico titular: Lilian Michele Da Silva Matricula: 17457-1
7.2.1.4. Fiscal administrativo titular: Tiago Gabriel Pires Matricula: 16371-1
7.3. Do gestor do contrato

7.3.1.  As responsabilidades e obrigacdes do Gestor do Contrato estdo definidas nos termos do Decreto
n® 29/2025, cabendo-lhe, entre outras atribuicdes, acompanhar e fiscalizar a execugdo contratual,
promover o adequado gerenciamento das demandas, bem como adotar as providéncias necessarias para
assegurar o fiel cumprimento das clausulas pactuadas.

7.4. Do fiscal técnico

7.4.1.  As atribui¢des do Fiscal Técnico encontram-se estabelecidas nos termos do Decreto n°® 29/2025,
competindo-lhe, entre outras responsabilidades, verificar a conformidade técnica da execu¢do do objeto
contratual, acompanhar o desempenho dos servigos prestados e atestar a sua adequacao aos parametros de
qualidade exigidos.

7.5. Da fiscalizacdo administrativa

7.5.1.  Nos termos do Decreto n® 29/2025, cabem ao Fiscal Administrativo as atribui¢des relacionadas
ao acompanhamento da regularidade documental e administrativa da execugdo contratual, incluindo o
controle de prazos, andlise de notas fiscais, comprovacao de obrigacdes acessorias € comunicagdo de
eventuais inconformidades ao Gestor do Contrato.

8. DOS CRITERIOS DE PAGAMENTO

8.1. Aprovada a execucdo do objeto e comprovada a manutencdo das condi¢cdes de habilitagdo do
licitante, a Nota Fiscal sera encaminhado a Secretaria Municipal de Finangas Publicas.

8.2. O faturamento deve ser encaminhado até o tltimo dia util do més da prestagao de servigos.
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8.3. O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias apods o recebimento definitivo e aprovagio da
fatura, pelo servidor responsavel pela fiscalizagdo do contrato e pelo Secretario Municipal solicitante.

8.4. O licitante devera obrigatoriamente informar nas Notas Fiscais de fatura, em local de facil
visualizacdo, a identificacdo do presente Pregdo Eletronico, a fim de acelerar o tramite de recebimento
dos produtos e posterior liberacdo do documento fiscal para pagamento.

8.5. O pagamento devera ser efetuado mediante a apresentacdo de Nota Fiscal ou da Fatura pelo
licitante, a indicagdo do niimero do Processo Licitatério e sua modalidade e ser acompanhada de todos os
documentos necessario ao seu pagamento;

8.6. O CNPJ do licitante constante na Nota Fiscal de fatura devera ser o mesmo da documentagao
apresentada no processo licitatorio, bem como a empresa devera possuir conta bancaria vinculada a este
CNP]J para fins de recebimento dos valores.

8.7. Em se tratando de prestacdo de servigos, quando do pagamento, sera retido, do valor da
contratacao, todas as retengdes tributarias, como ISSQN e INSS, conforme legislacdo vigente.

8.8. E assegurado ao Municipio o direito de efetuar retengdes tributarias incidentes sobre a relagio
contratual previstas na legislacao.

8.9. O valor devido ao licitante vencedor, ndo sendo pago no prazo estabelecido, ¢ desde que o
atraso decorra de responsabilidade do Municipio, sera corrigido segundo a variagdo do IPCA, acumulado
no periodo que mediar entre a data prevista para pagamento e a data do efetivo pagamento.

8.10. Para efeito de desconto de eventuais faltas dos funcionarios do licitante, sera considerado o
periodo mensal a que se refere a prestacdo dos servigos.

8.11. O pagamento sera efetuado por servigo efetivamente prestado e aceito.

8.12. A glosa do pagamento durante a execugdo contratual, sem prejuizo das sangdes cabiveis, sO
devera ocorrer quando o licitante:

8.12.1. ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar as atividades com a qualidade
minima exigida no contrato; ou

8.12.2. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servico, ou utiliza-
los com qualidade ou quantidade inferior & demandada.

8.13. E condi¢do para o pagamento da Nota Fiscal/Fatura, o fornecimento por original, copia ou
qualquer outro meio admitido pela Administracdao, os documentos relacionados abaixo, os quais deverao
ficar arquivados junto ao contratante:

8.13.1. No primeiro més da prestaciao dos servicos a contratada devera apresentar:

8.13.1.1. Relac¢do dos(das) empregados(as), contendo nome completo, endereco, nimero da CTPS,
niumero do PIS/PASEP, banco, agéncia e nimero da conta bancaria, cargo ou fungéo, horario
do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade - RG, e da inscrigdo no Cadastro de
Pessoas Fisicas - CPF, ¢ a indicacdo dos responsaveis técnicos pela execuc¢do dos servicos,
quando for o caso;

8.13.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, dos(as) empregados(as) admitidos(as) e
dos(as) responsaveis técnicos(as) pela execuc¢do dos servigos, devidamente assinada pelo
licitante;

8.13.1.3. A CTPS pode ser substituida por Carteira Digital, com todos os dados da contratacdo e
experiéncia, se for o caso;
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8.13.1.5.

8.13.1.6.

8.13.1.7.

8.13.1.8.

8.13.1.9.

8.13.1.10.

8.13.1.11.

8.13.1.12.
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A CTPS pode ser substituida pelos dados constantes do e-Social, com todas as informacdes da
contratagdo e experiéncia, se for o caso;

Contrato de trabalho e ficha de registro de empregado(a);
Exames médicos admissionais dos(as) empregados(as) do licitante que prestardo os servicos;

Copia do Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais - PPRA, do Programa de Controle
Meédico de Satde Ocupacional - PCMSO, do licitante;

Certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;
Prova de regularidade relativa ao FGTS — CRF (Certificagdo de Regularidade do FGTS);

Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital € Municipal
do domicilio ou sede do licitante;

Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT; e

Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagao,
entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de convengdo ou acordo coletivo de
trabalho, relativos ao més da prestagao dos servicos e de todos os empregados.

8.13.2.  Mensalmente a contratada devera apresentar:

8.13.2.1.

8.13.2.2.

8.13.2.3.

8.13.2.4.

8.13.2.5.

8.13.2.6.

8.13.2.7.

8.13.2.8.

8.13.2.9.

8.13.2.10.

O licitante, devera apresentar a documentagdo mensalmente, a partir do segundo més, com a
documentagao referente ao més anterior da prestagdo do servigo;

Guia de recolhimento da Previdéncia Social - GPS, junto ao Instituto Nacional do Seguro
Social - INSS, do licitante e Informacdes a Previdéncia Social, GFIP - SEFIP/GRF onde
conste a Relagdo de Trabalhadores(as) vinculados(as) ao contrato no més anterior ao a
prestacao dos servigos;

Guias de recolhimento de FGTS dos(as) empregados(as) vinculados(as) ao contrato, relativas
ao més anterior da prestacdo dos servigos;

Copia da folha de pagamento analitica do més anterior da prestagdo dos servigos, em que
conste como tomador o 6rgao ou entidade contratante;

Copia dos contracheques dos(as) empregados(as), relativos ao més anterior da prestagdo dos
Servigos;

Recibos de pagamento ou guias de depoésitos bancarios da remuneragdo dos(as)
empregados(as) vinculados(as) ao contrato no més anterior da prestacdo do servico; e

Registros de horario de trabalho (cartdes-ponto ou folha-ponto), relativos ao més anterior da
prestacdo dos servigos;

Prova de regularidade relativa ao FGTS — CRF (Certificagdo de Regularidade do FGTS);

Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital ¢ Municipal
do domicilio ou sede do licitante;

Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT; e
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8.13.2.11. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacao,
entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de convencao ou acordo coletivo de
trabalho, relativos ao més anterior da prestagao dos servicos e de todos os empregados.

8.13.2.12. A qualquer tempo, quando solicitado pelo Fiscal do Contrato, quaisquer dos seguintes
documentos:

8.13.2.13. Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado(a), a critério da Municipio;

8.13.2.14. Comprovantes de realizagdo de cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei
ou pelo contrato.

8.13.3.  Quando ocorrer o evento ou anualmente, o que suceder primeiro:

8.13.3.1. Avisos e recibos de férias;

8.13.3.2. Recibos de 13° salario;

8.13.3.3. Relagdo Anual de Informagdes Sociais - RAIS;

8.13.3.4. Sentengas normativas, acordos e convengdes coletivas;

8.13.3.5. Ficha de registro de empregado(a);

8.13.3.6. Aviso prévio, pedido de demissao, e termos de rescisao de contrato de trabalho;

8.13.3.7. Autorizagdo para descontos salariais;

8.13.3.8. Prova da homologagdo da rescisao pelo sindicato, quando for o caso; ¢

8.13.3.9.  Outros documentos peculiares ao contrato de trabalho.

8.13.4. Quando da extin¢do ou rescisdo do contrato, apos o ultimo més de prestagdo dos servigos, no
prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, sem prejuizo da apresentagdo dos documentos de

que trata o0 8.13.1 deste Termo de Referéncia:

8.13.4.1. Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos(as) empregados(as) prestadores(as) de
servigo, devidamente homologados pelo sindicato da categoria quando exigivel;

8.13.4.2. Guias de recolhimento da contribui¢do previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes
contratuais;

8.13.4.3. Extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado(a) dispensado(a); e

8.13.4.4. Exames médicos demissionais dos(as) empregados(as) dispensados(as).

8.13.4.5. No caso de sociedades diversas, sera exigida a comprovagdo de atendimento a eventuais
obrigagOes decorrentes da legislacdo que rege as respectivas organizagoes.

8.13.5. Para fins de registro, guarda e arquivamento, a documentagdo referida no item 8.13.1 também
devera ser apresentada pelo licitante em meio eletronico, no formato PDF pesquisavel, organizado em
pastas por ano, por empregado(a) e por tipo de documento.
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8.13.6. Caso o servigo nao seja prestado fielmente e/ou apresente alguma incorrecdo, sera considerado
como nao aceito, ¢ o prazo de pagamento sera contado a partir da data de regularizagdo.

8.13.7. Caso constatado o inadimplemento das verbas trabalhistas, das contribui¢des previdencidrias e
das relativas aos FGTS dos empregados, o licitante serd intimado a apresentar a folha do pessoal
vinculado ao contrato e autorizagdo para a Administracdo efetuar o pagamento devido aos empregados,
com desconto do valor da Nota Fiscal ou Fatura.

8.13.8. Na hipotese de impossibilidade de intimagdo do licitante, ou de ndo ser concedida autorizagdo
formal para que a Administracdo efetue o pagamento devido aos empregados, o descumprimento das
obrigagoes trabalhistas, previdenciarias e relativas ao FGTS ensejara o oferecimento dos valores em juizo,
para pagamento do débito, sem prejuizo das sancgdes cabiveis.

9. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

9.1. As despesas e custeio do objeto deste contrato, serdo subsidiadas com recursos consignados na
seguinte Dotacdo Orgamentaria:

Orgido: 07 - Secretaria Municipal de Saude

Unidade: 01 - Orgios Subordinados

Acgdo: 2036 - Manutengdo da Estrutura Administrativa SMS
Elemento: 3339039 Outros servigos PJ

Vinculo: 05001002 ASPS

Orgao: 07 - Secretaria Municipal de Satide

Unidade: 002 - Fundo Municipal de Satude - Fms

Acgdo: 2146 - Manutengdo da Rede de Atendimento Saude UBS
Elemento: 3339039 Outros servigos PJ

Vinculo: 05001002

Vinculo: 16004500

Vinculo: 06004501

Acdo: 2150 - Manutengao das UESF
Elemento: 3339039 Outros servigos PJ
Vinculo: 05001002

Vinculo: 16004500

Ac¢do: 2154 - Manuten¢ao do Caps
Elemento: 3339039 Outros servigos PJ
Vinculo: 05001002

Agao: 2272 - Manutengao Policlinica 24h
Elemento: 3339039 Outros servigos PJ
Vinculo: 05001002

Vinculo: 06004501

Nova Santa Rita, 15 de outubro de 2025.
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BRAYAN WILLIAM DE FREITAS
Secretaria Municipal de Satde
Responsavel pelo Termo de Referéncia

TIAGO GABRIEL PIRES TRILHA
Coordenador da Secretaria de Saude
Responsavel pelo Termo de Referéncia
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ANEXO 1
ESTIMATIVA DE LOCAIS PARA PRESTACAO DOS SERVICOS/ POSTOS DE TRABALHO

. CARGA CARGA
HORARIO DE POSTOS DE . :
LOCAL DE TRABALHO HORARIA HORARIA
FUNCIONAMENTO TRABALHO MENSAL ANUAL
MEDICO CLINICO ATENCAO PRIMARIA
ATENCAO PRIMARIA ) T
(UBS/ESF) 08:00HR AS 17:00HR 10 1800 21600
CAPS 08:00HR AS 18:00HR 2 360 4320
EMAD 08:00HR AS 17:00HR 1 180 2160
NUCLEO DE REGULACAO ) i )
MUNICIPAL 08:00HR AS 17:00HR 1 180 2160
MEDICO CLINICO PLANTONISTA
UPA ‘ 24HR/DIA ‘ 4 ‘ 2880 ’ 34560
MEDICO PSIQUIATRA
CAPS ‘ 08:00HR AS 18:00HR ‘ 1 ‘ 180 | 2160
MEDICO PSIQUIATRA INFANTIL
CAPS ‘ 08:00HR AS 18:00HR ‘ 1 ‘ 20 ‘ 240
MEDICO PEDIATRA
. 24HR/ 08:00HR AS
POLICLINICA 17-00HR 3 180 2160
ESTIMATIVAS DE CARGA HORARIA POR ESPECIALIDADE MEDICA JUNTO A
POLICLINICA
POLICLINICA MUNICIPAL/ CENTRO DE ESPECIALIDADES
, POSTOS DE CARGA HORARIA CARGA HORARIA
MEDICO ESPECIALISTA TRABALHO MENSAL ANUAL
CARDIOLOGISTA 1 20 240
TRAUMATOLOGISTA/ORTOPEDISTA 1 20 240
NEUROLOGISTA 1 20 240
REUMATOLOGISTA 1 12 144
NEUROLOGIA PEDIATRICA 1 20 240
INFECTOLOGISTA 1 8 96
ACUPUNTURISTA 1 120 1440
GINECOLOGISTA 2 80 960
o Observasse que essa ¢ uma estimativa, podendo haver necessidade de ampliagdo, tanto de

postos de trabalho como de carga horaria mensal, de acordo com a demanda, sazonalidade e
disponibilidade orgamentaria.

o Observasse também que para o Médico Clinico de Atengdo Primaria, a oscilagdo ainda
depende da recepgdo ou perda de profissionais do programa Mais Médicos.
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