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TERMO

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. INFORMAGCOES BASICAS:
Secretaria Requisitante: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Inovacao

Processo SEI n° 25.0.000016386-7

2. DESIGNA(;AO DA EQUIPE DE PLANEJAMENTO:
Nome: Gisele Rosa dos Santos

Matricula: 102256

Nome: Michele Godoi Menetrier

Matricula: 128139

3. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO:

3.1. Fornecimento de curso de qualificacdo para fortalecer o afroempreendedorismo no Municipio
de Canoas/RS com vistas a atender os objetivos do programa “Capacitacdo voltada ao
Afroempreendedorismo” langado por intermédio da Emenda Parlamentar 596/2024, FPE n.°
3388/2024 - Convénio firmado entre o Estado do Rio Grande do Sul através da Secretaria
Estadual de Trabalho e Desenvolvimento Profissional e o Municipio de Canoas.

3.2. Considerando a relevancia do empreendedorismo na promocéao da inclusédo social e
econdmica, este projeto busca fortalecer as habilidades e competéncias de individuos
afrodescendentes que desejam iniciar ou expandir seus negocios. A formacao compreende a
contratacao de escola profissionalizante com expertise e foco em educacgao profissional,
oferecendo modalidade de cursos que contemplem diferentes contextos de ensino, com propaosito
de capacitar afroempreendedores, sejam eles iniciantes ou j& estabelecidos, que atuam em
diferentes setores da economia, além de pessoas interessadas em desenvolver ideias de
negocios.



4. DESCRICAO DOS REQUISITOS PARA A CONTRATAGAO:

4.1. Este processo visa a contratacdo de empresa para ministrar cursos de capacitacdo em
empreendedorismo.

4.2. Os cursos ocorrerdo na modalidade presencial por permitir maior interagao, troca de
experiéncias e aproveitamento do contetdo, ministrado no Municipio de Canoas, em local
disponibilizado pela contratada, com alguns elementos essenciais para garantir um ambiente de
aprendizado eficaz.

4.2.1. A definicdo de frequéncia das aulas, bem como os turnos, seréo definidos em reunidao da
contratada junto a equipe da SMDEI, logo apds a assinatura do contrato.

4.3. A equipe que ministrara o curso devera ser composta por no minimo duas pessoas e 0s
profissionais deverdo ser Graduados, Mestres, Especialistas ou Doutores em Economia,
Administracdo, Gestao, Historia, Ciéncias, Marketing ou &reas correlatas que contemplem o
conteudo relacionado aos modulos do curso.

4.4. Providenciar a imediata substituicdo do professor ou instrutor, caso ocorra algum imprevisto
que impega a sua continuidade no curso. O substituto devera ser pessoa qualificada, cujo
curriculo seja equivalente ou superior ao do titular substituido.

4.5. Disponibilizar acessibilidade no local em que o0s cursos serdo ministrados e intérprete de
Libras nas turmas com alunos que necessitam para garantir a inclusédo e o aprendizado de todos.

4.6. Emitir relatorios de desenvolvimento durante e apés a conclusao do objeto.

4.7. As atividades deverado estar de acordo com o solicitado no Plano de Trabalho.

4.8. Também devera arcar com todas as despesas vinculadas aos docentes, tais como:
remuneracao, encargos sociais, deslocamentos, hospedagem e alimentacao (se houver), entre
outros.

4.9. Aplicar a pesquisa de satisfacdo dos participantes e disponibilizar os resultados, bem como,
conceder Certificado aos participantes que estiverem devidamente matriculados e atenderem aos
requisitos de frequéncia minima e aproveitamento.



4.10. Serdo contratadas um total de 120 vagas para 5 modulos, distribuidas em 6 turmas com 20
alunas cada, em cada turma deverd ter carga horaria de 40 h. Totalizando 240 h de curso.

4.11. Os cursos de qualificacdo nas areas de empreendedorismo, deverdo ser com indice de
aprovacao minima de 70% e evasdao maxima de 30%.

4.12. O prazo maximo para concluséo do objeto € de 12 (doze) meses a contar da data estipulada
na Ordem de Inicio de Servigos.

5. LEVANTAMENTO DE MERCADO:

5.1. A estimativa do valor da contracdo tomou-se por base na pesquisa no Licitacon, Compras BR,
Banrisul, Portal Nacional de Compras Publicas, Portal de Compras Publicas e Painel de Precos e
orcamentos enviados pelas empresas através da publicacédo do orcamento em midias de grande
circulacao.

5.2. Diante da analise realizada por meio de pesquisa no mercado, a contratacdo para a
prestacao de servico de capacitacdo ao afroempreendedorismo, a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdémico e Inovacéo, a equipe de planejamento da SMDEI obteve as
seguintes solucoes:

Solucao 1: Contratacao do servico através de Licitacao.

O pregao eletronico é a modalidade mais adequada para a contratacdo, mesmo existindo uma
pequena pluralidade de fornecedores. A Lei n® 14.133/2021 define o pregdo como a modalidade
de licitagdo obrigatdria para a aquisi¢cdo de bens e servicos comuns, cujo padrdo de desempenho
e qualidade pode ser objetivamente definido e mensurado. A contratacdo pode ser especificada
por critérios objetivos, tais como: conteudo programatico; carga horaria e metodologia;
gualificac&o dos instrutores e da empresa.

Solucgdo 2: Contratacdo do servico através de Inexigibilidade.

Problema: A contratacdo de servigos de capacitacdo, em alguns casos, pode ser classificada
como de "natureza singular"”, justificando a inexigibilidade, como no exemplo de um curso
ministrado por um profissional de "notéria especializacao"”. No entanto, 0 mapeamento do mercado
demonstra que o servi¢o de "capacitacdo em empreendedorismo afro” ndo se limita a
singularidade de um unico instrutor. A pluralidade de ofertas anula a tese de "inviabilidade de
competicao" e, consequentemente, afasta a necessidade de inexigibilidade.

Solucdo 3: Adeséo a Ata de Registro de Precos .

Problema: Servicos técnicos especializados, como consultoria, capacitacdo ou solucdes
tecnoldgicas , raramente se enquadram perfeitamente em uma ARP genérica.

No caso de servicos de capacitacao, a necessidade especifica do publico-alvo
(afrodescendentes), a modalidade (presencial), a carga horaria, o contetdo programatico e a
especializacdo dos instrutores. A contratacdo por adesao resultaria em uma solucao inadequada,
que ndo resolveria o problema da Administracdo Publica. Ressalta-se a auséncia de atas e
orgamentos nos sites governamentais.



6. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

6.1. Um curso de afroempreendedorismo é uma solucédo educacional abrangente e focada nas
necessidades especificas de empreendedores negros. Ele oferece um conjunto de
conhecimentos, ferramentas e estratégias para iniciar, gerenciar e expandir negocios, levando em
consideracao o contexto historico, social e cultural do afroempreendedorismo no Brasil.

6.2. O curso de afroempreendedorismo é uma solucédo holistica que capacita empreendedores
negros, oferecendo ndo apenas o conhecimento técnico necessario para gerir um negocio, mas
também o suporte, a inspiracao e as ferramentas para que eles possam prosperar, superando as
barreiras histdricas e construindo um futuro econémico mais justo e equitativo.

6.3. O pregédo é a modalidade ideal para a contratacao de bens e servicos comuns. Os servigos
de capacitacdo, por terem padrdes de desempenho e qualidade que podem ser definidos de
forma objetiva no edital (como carga horaria, conteido programatico e qualificacdo dos
instrutores), se encaixam perfeitamente nessa categoria.

6.4. Em resumo, a escolha do pregéo para contratar uma empresa de capacitacao se justifica pela
sua capacidade de garantir a contratagdo de um servigo de qualidade, com o0 menor preco, de
forma agil e transparente.

7. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS

7.1. Publico alvo séo afroempreendedores do Municipio de Canoas, mediante:

7.1.1. Documento de identificagdo com foto;

7.1.2. Autodeclaracdo como pessoa negra: (preta ou parda), conforme a classificacdo do IBGE;

7.1.3. Identificacdo como Afroempreendedor: que o negdcio de alguma forma, contribui para o
desenvolvimento da comunidade negra, valoriza a cultura afro-brasileira;

7.1.4. Formalizacao (CNPJ Ativo): o empreendedor possua um CNPJ ativo em seu nome.

7.2. As inscricdes para a capacitacao serédo feitas na sede da Secretaria de Desenvolvimento

Econdémico e Inovagéo, através da Diretoria de Trabalho, Renda e Formacéao Profissional, sito,
Rua Doutor Barcelos, n.° 969, centro, Canoas-RS, com dia e horario a ser definido através de

Comunicado publicado no Diario Municipal de Canoas.

7.3. A demanda é proveniente da FPE n.° 3388/2024 - Convénio firmado entre o Estado do Rio
Grande do Sul através da Secretaria Estadual de Trabalho e Desenvolvimento Profissional e o
Municipio de Canoas.

7.4. A estimativa de quantidades consta no Plano de Trabalho aprovado.

7.5. Especificamente serdo ofertados os seguintes cursos:

Curso de Empreendedorismo Turma Horas / Aluno /
Turma Turma




MODULO 1: Introdugdo ao empreendedorismo
afrocentrado.

Conteudo: Histérico do Afroempreendedorismo,
importancia econémica e social.

MODULO 2: Rede social e presenca online. 6 40 horas 20
Contetido: Redes sociais, estratégias de cada alunos
engajamento. cada

MODULO 3: Estratégias de marketing e vendas.
Conteudo:Técnicas de marketing, estratégias de
vendas, fidelizag&o de clientes.

MODULO 4: Gestao financeira e planejamento
empresarial. Conteudo: Planejamento financeiro,
analise de fluxo de caixa.

MODULO 5: Aplicagéo préatica e mentoria
individual. Conteudo: Desenvolvimento de planos
de negdcios personalizados.

Realizacdo de questionario para verificar o indice
de satisfacdo dos educandos bem como a - - 120
efetividade do projeto.

TOTAL 6 240h 120
8. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGCAO

8.1. A estimativa do valor total da contratagéo € R$93.331,77 (noventa e trés mil trezentos e trinta
e trés reais e setenta e sete centavos).

8.2. Convénio firmado entre o Estado do Rio Grande do Sul através da Secretaria Estadual de
Trabalho e Desenvolvimento Profissional e o Municipio de Canoas. Por intermédio da Emenda
Parlamentar 596/2024, FPE n.° 3388/2024.

9. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DO OBJETO

9.1. N&o se verifica a viabilidade de parcelamento da solugdo em razéo da necessidade de
execucao da solugcédo completa por uma Unica contratada. Assim, o objeto da contratacao néo é
divisivel.

10. CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

10.1. N&o é aplicavel.



11 - DEMONSTRATIVO DA PREVISAO DA CONTRATAGAO NO PLANO ANUAL DE
CONTRATACAO - PAC:

11.1. N&o esta previsto no Plano Anual de Contratacdes.

11.2. Contudo, a presente demanda se trata de Emenda Parlamentar 596/2024, FPE n.°
3388/2024 para inclusdo a LOA de 2025 - Convénio firmado entre o Estado do Rio Grande do Sul
atraves da Secretaria Estadual de Trabalho e Desenvolvimento Profissional e o Municipio de
Canoas para fornecimento de curso de qualificacdo para fortalecer o afroempreendedorismo no
municipio com vistas a atender os objetivos do programa “Capacitacao voltada ao
Afroempreendedorismo”.

12 - DEMONSTRAGAO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

12.1. A expectativa dos resultados a serem alcangados com a presente contratacdo é
proporcionar formacéo especifica que por sua vez venha a fortalecer a economia do
afroempreendedor e de sua familia.

12.2. Com isso almejamos contrapor a balanca social que os atinge fortalecendo a economia
circundante como um todo, aumentando a capacitacédo do afroempreendedor local.

13. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO

13.1. Nao se aplica.

14. PLANEJAMENTO E POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS
14.1. Nao se aplica.
15. VIABILIDADE DA CONTRATAGCAO

15.1. O Estudo Técnico Preliminar trouxe informagdes importantes acerca da contratacao de
empresa capacitada para formacgéo do afroempreendedor, € evidente que a formacdo ndo apenas
se alinha com as necessidades atuais de desenvolvimento econdmico e social da comunidade
afrodescendente, mas também promove a valorizagéo da cultura e da identidade negra no
ambiente de negadcios. Concluimos que este ETP evidencia que a pretendida contratacdo € viavel
e necessaria para proporcionar aos municipes de Canoas a possibilidade de atualizacao e
aperfeicoamento, se mostrando técnica e economicamente viavel.

15.2. Investir na capacitacdo de afroempreendedores € um passo significativo para a promoc¢éo da
equidade racial e para o desenvolvimento econdémico. Ao fomentar o empreendedorismo na
comunidade negra, contribuimos para a geracao de empregos e para o fortalecimento da
economia do Municipio.

15.3. A contratagcdo do curso de Empreendedorismo é uma decisdo estratégica que ndo apenas



beneficia os participantes, mas também reverbera positivamente em toda a sociedade.
Acreditamos gue investir nesse curso € investir no futuro, na igualdade e no potencial
transformador do empreendedorismo na comunidade afrodescendente.

15.4. Por fim, recomendamos a aprovacao da contratacdo do curso de Empreendedor,
reconhecendo sua importancia e o impacto positivo que pode gerar. Essa iniciativa € um passo
essencial para promover o empoderamento econémico e social da populagédo afrodescendente,
contribuindo para a reducéo das desigualdades e fomentando a diversidade no ambiente
empreendedor. Ao capacitar individuos com conhecimentos e habilidades especificas, o curso
nao apenas incentivara a criagdo de novos negocios, mas também fortalecera as redes de apoio e
colaboracédo entre os empreendedores. Assim apoiamos a implementacéo deste projeto, que
certamente trara beneficios duradouros para a comunidade e para a economia como um todo.

Canoas, 29 de agosto de 2025.

Equipe responsavel pela elaboracdo do ETP:

Gisele Rosa dos Santos
Assessora Técnica

Michele Godoi Menetrier
Secretéria Adj. de Desenv. Econémico e Inovacao

De acordo:

Patricia Augsten

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Inovacéo
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Documento assinado eletronicamente por GISELE ROSA DOS SANTOS, Assessora
Técnica, em 09/09/2025, as 11:00, conforme art. 4°, do Decreto n°® 221, de 22 de junho de
2022.




assinatur .l d
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Michele Godoi Menetrier, Secretaria Adjunta, em
09/09/2025, as 11:43, conforme art. 4°, do Decreto n° 221, de 22 de junho de 2022.
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Documento assinado eletronicamente por PATRICIA AUGSTEN, Secretaria do Municipio,
em 09/09/2025, as 14:13, conforme art. 4°, do Decreto n°® 221, de 22 de junho de 2022.
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! .. { https://sistemas.canoas.rs.gov.br/autentica_sei.php informando o cédigo verificador 2317048 e
B S o codigo CRC BOB6142B.

|+.nr

25.0.000016386-7 2317048v2



	Termo ESTUDO TÉCNICO PRELIMINAR (2317048)

