ANEXO

Planilha de Custos - | Precos Variaveis
SERVICO DE EQUIPE MEDICA PARA ATENDIMENTO NO POSTO DE SAUDE MUNICIPAL

Discriminacgao Quantidade Unidade Vi Unitario/N° Prof Total
Salario Médico Clinico Geral 220 horas/més R$ 62,27

160 carga hor 3 29.890,91
Salario Enfermeiro(a) 220 horasimés R$ 25,00

120 carga hor 2 6.000,00
Salario Tecnico(a) Enfermagem 220 horasimés R$ 14,09

120 carga hor 2 R$ 3.381,82
Total com Salarios Mensal 60 horas/més R$ 39.272,73
Férias 1/3 abono 1,33 meses R$ 52.232,73 R$ 4.352,73
130.salario 1 meses R$ 39.272,73 R$ 3.272,73
INSS . 278 % R$ 13.037,69 R$ 13.037,69
FGTS 8 % R$ 3.751,85 R$ 3.751,85
TOTAL SALARIO/ENCARGOS mensal R$ 63.687,73
CUSTOS VARIAVEIS
Deslocamento 250 Kmi 2.000,00
Diarias e lanches (22 dias uteis) 154 n® prof 3.850,00
Uniformes e EPIs 7 unidades 1.960,00
Material de consumo e instalagao 22 dias/més 5.500,00
TOTAL CUSTOS VARIAVEIS R$ 13.310,00
Outras Despesas Administrativas % 1.898,60 R$ 1.898,60
ISSQN % 2.847,90 R$ 2.847,90
Pis/Cofins % 3.464,95 R$ 3.464,95
Imposto de Renda/Simples % 2.278,32 R$ 2.278,32
Contrib.Social s/lucro % 1.025,24 R$ 1.025,24
Lucro Estipulado % 6.417,27 R$ 6.417,27
TOTAL VARIAVEIS 18,89 % 17.932,28 RS$ 17.932,28

94.930,01

TOTAL GERAL MENSAL R$ 94.930,01
TOTAL GERAL DO CONTRATO 12 MESES R$ 1.139.160,12

"A planilha tem carater informativo e orientativo, o licitante devera utilizar a mesma para apresentar
seus valores. Cada empresa devera alterar os valores e percentuais conforme sua realidade tributaria
e econdmica. Somente os campos de cor diferente do padrdo poderdo ser alterados. Exemplo: empresas
inscritas no simples Nacional deverdo "zerar" os campos INSS, Pis/Cofins, ISSQN, Cont.Social e apor o

percentual da sua empresa no Simples no campo "Impostos de Renda/Simples".

"0 percentual de "Outras Despesas Administrativas" podera ser utilizado para contemplar outros
Encargos, GratificagGes, Adicionais, Auxilios e Despesas Diversas que no momento da confecgdo da

planilha ndo temos os dados para integrar a mesma separadamente."






