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EDITAL DE PREGAO ELETRONICO
N° 036/2025

Municipio de Verandpolis

Secretaria Municipal da Saude

Edital de Pregéo Eletronico n° 036/2025
Tipo de julgamento: menor prego global
Modo de disputa: aberto

Data da disputa do Pregao: 24/06/2025 as 9h

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA O FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA
PROFISSIONAL QUALIFICADA NA AREA DA SAUDE

0 PREFEITO MUNICIPAL DE VERANOPOLIS, no uso de suas atribuigdes, torna plblico, para conhecimento dos interessados, a realizagio de
licitagdo na modalidade pregéo, na forma eletronica, do tipo menor prego global, objetivando a contratagdo de empresa especializada para o fornecimento de mao de
obra profissional qualificada na area da satde, nos termos da Lei Federal n® 14.133 de 1° de abril de 2021 e do Decreto Municipal n® 7.142, de 03 de maio de 2022.

A sessao virtual do prego eletronico sera realizada no seguinte endereco: www.pregaobanrisul.com.br, no dia 24 de junho de 2025, as 9h, sendo
que todas as referéncias de tempo observam o horario de Brasilia.

1.DO OBJETO
1.1 O objeto da presente licitagdo é a contratagéo de empresa especializada para a prestagéo de servigos na area da salde, por meio do fornecimento de mao de obra
profissional qualificada, para atuagdo junto a Rede Municipal de Satde de Verandpolis/RS, conforme especificagdes detalhadas no Termo de Referéncia (Anexo ).

ITEM DESCRITIVO DO PRODUTO UND QUANT.
1 Prestacéo de servigos em saude Més 12

1.2 A equipe de profissionais a ser contratada devera ser composta pelos seguintes cargos:

- 03 (trés) médicos clinicos gerais com carga horaria de 40h/s cada, totalizando 120h/s semanais e 480h mensais;
- 02 (dois) enfermeiros com carga horaria de 30h/s cada, totalizando 60h/s e 240h mensais;

- 02 (dois) técnicos em enfermagem com carga horéaria de 30h/s cada, totalizando 60h/s e 240h mensais.

2. DAS CONDIGOES PARA A PARTICIPAGAO NO CERTAME

2.1. Poderé&o participar as empresas do ramo pertinente ao objeto licitado que apresentarem os requisitos minimos de qualificagdo exigidos neste edital.

2.2. Estao impedidas de participar empresas declaradas iniddneas para licitar junto a qualquer érgéo ou entidade da Administracéo direta ou indireta, Federal, estadual ou
Municipal, sob pena de incidir na previsao do artigo 178 da Lei Federal n.° 14.133/2021 e suas alteragdes.

2.3. ACESSO AO SISTEMA

2.3.1 A participagdo no Pregéo Eletronico se dara por meio da digitagéo da senha pessoal e intransferivel do representante credenciado e subsequente encaminhamento
da proposta de pregos, exclusivamente por meio do sistema eletronico, observados data e horario limite estabelecidos.

2.3.2 0 encaminhamento de proposta pressupde o pleno conhecimento e atendimento as exigéncias de habilitagéo previstas no Edital.

2.4. E de responsabilidade do licitante, além de credenciar-se previamente no sistema eletrdnico utilizado no certame e de cumprir as regras do presente edital:

2.4.1. Responsabilizar-se formalmente pelas transagdes efetuadas em seu nome, assumir como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos
praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora da licitagéo por eventuais
danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros;

2.4.2. Acompanhar as operagdes no sistema eletrdnico durante o processo licitatorio e responsabilizar-se pelo 6nus decorrente da perda de negécios diante da
inobservancia de mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconex&o;

2.4.3. Comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a inviabilidade do uso da senha, para imediato
bloqueio de acesso;

2.4.4. Utilizar a chave de identificagdo e a senha de acesso para participar do Pregao na forma eletronica; e

2.4.5. Solicitar o cancelamento da chave de identificagéo ou da senha de acesso por interesse proprio.

3. ENVIO DAS PROPOSTAS

3.1. As propostas deverdo ser enviadas exclusivamente por meio do sistema eletronico, até a data e horario estabelecidos no predmbulo deste edital e poderdo ser
retirados ou substituidos até a abertura da sessé&o publica.

3.2. O licitante devera declarar, em campo préprio do sistema, sendo que a falsidade da declaragéo sujeitara o licitante as sangdes legais:

3.2.1. O cumprimento dos requisitos para a habilitagdo e a conformidade de sua proposta com as exigéncias do edital, respondendo o declarante pela veracidade das
suas informagdes, na forma da lei;

3.2.2. Que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas.

3.2.3. O cumprimento dos requisitos legais para a qualificagdo como microempresa ou empresa de pequeno porte, estando apto a usufruir do tratamento favorecido
estabelecido nos art. 42 ao 49 da Lei Complementar n° 123 de 14 de dezembro de 2006, como condig&o para aplicagéo do disposto neste edital.
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3.2.4. Declaragdo de observancia do limite de R$ 4.800.000,00 na licitag&o, limitada as microempresas e as empresas de pequeno porte que, no ano-calendério de
realizagéo da licitagdo, ainda ndo tenham celebrado contratos com a Administracéo Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins
de enquadramento como empresa de pequeno porte.

3.2.5. Que suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

3.3. Outros eventuais documentos complementares a proposta e a habilitagao, que venham a ser solicitados pelo pregoeiro, deverdo ser encaminhados no prazo maximo
de até 2 (dois) dias Uteis.

4. DA PROPOSTA FINANCEIRA

4.1. NA PROPOSTA ELETRONICA O LICITANTE DEVERA

a) INFORMAR O VALOR UNITARIO E TOTAL DO LOTE, expresso em moeda corrente nacional, com nimeros inteiros, com até 02 (duas) casas decimais ap6s a
virgula onde deverdo estar incluidas todas as despesas relacionadas a prestagdo dos servigos, tais como: remuneragdo dos profissionais alocados; encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e sociais; custos com gestdo administrativa da equipe; beneficios eventualmente exigidos pela legislagéo vigente; demais despesas
necessarias a execugao do objeto contratual.

b) MARCAR no sistema o interesse, de obter tratamento diferenciado para ME ou EPP, conforme preceitua a Lei complementar n® 123/2006 e Lein®11.488/07.

4.2, DAS CONDIGOES DA PROPOSTA ELETRONICA E LANCES

4.2.1 Incumbira a licitante acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante a sesséo publica do pregéo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de
negdcios diante de inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconex&o.

4.2.2 Nao serdo aceitos pregos com mais de dois digitos ap6s a virgula, sendo a proposta desclassificada antes ou ap6s a disputa.

4.2.3 Para julgamento sera adotado o critério de MENOR PRECO GLOBAL, observadas as condicées editadas no sistema do Banrisul.

4.2.3.1 O valor GLOBAL sera considerado para a fase de lances.

4.2.4 Serdo desclassificadas as propostas omissas ou vagas bem como as que apresentarem irregularidades ou defeitos capazes de dificultar o julgamento.

4.2.5 N&o serdo consideradas as propostas que deixarem de atender, no todo ou em parte, qualquer das disposi¢des deste edital, bem como, aquelas manifestamente
inexequiveis, presumindo-se como tais as que contiverem pregos vis ou excessivos, face aos pregos correntes no mercado, casos em que a Administragdo ira julgar a
viabilidade dos precos.

4.2.6 A Proposta de Pregos devera consignar expressamente, os valores unitarios e total dos servigos, em moeda nacional (Reais).

4.2.7 Nos pregos deverdo estar contempladas quaisquer vantagens, abatimentos, impostos, taxas e contribuicdes sociais, obrigagdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais
e comerciais, que eventualmente incidam sobre a operagéo ou, ainda, toda e qualquer despesa que venha a incidir sobre o prego do objeto licitado.

4.3. DAS CONDIGOES DA PROPOSTA AJUSTADA AO LANCE FINAL

4.3.1 O vencedor devera ANEXAR arquivo, no prazo de até 4 (quatro) horas, apds a sessdo de lances encerrada, de nova proposta financeira, assinada pelo
representante legal da empresa devidamente identificado e qualificado, atualizado ao valor arrematado nos lances do pregdo, sob pena de desclassificagéo,
ACOMPANHADA DA PLANILHA DE CUSTOS.

4.3.2 A planilha de custos deve expressar todos o0s custos necessarios para a execugéo do servigo licitado, devendo a mesma estar detalhada em percentuais e valores
dentro do item, ou seja, custo com salarios, impostos, deslocamento e outros necessarios totalizando 100% e assinada pelo representante legal. A empresa que nao
apresentar sua planilha sera automaticamente desclassificada.

4.3.2.1 O prego proposto sera considerado completo e suficiente para execugdo do servigo, objeto desta Licitagdo, sendo desconsiderada qualquer reivindicagéo de
pagamento adicional, quando devido a erro ou ma interpretacédo de parte da licitante.

4.3.2.2 Todos os documentos deverao ser apresentados de forma clara e legivel. Qualquer divida o documento sera desconsiderado.

4.3.3 A proposta financeira devera ser enviada, sem emendas ou rasuras, que conste todos os dados da empresa (CNPJ, razdo social, enderego, telefone, etc.), e 0
valor unitario e total, e deve ser assinada pelo representante legal da empresa devidamente identificado e qualificado.

4.3.4 Nos pregos propostos serdo considerados todos os encargos previdenciarios, fiscais (ICMS e outros), comerciais, trabalhistas, tributarios, material, embalagens,
fretes, seguros, tarifas, descarga, transporte, responsabilidade civil, despesas de instalagéo e do completo funcionamento e demais despesas incidentes ou que venham
a incidir sobre os materiais, objeto desta licitag&o.

4.3.5 Entende-se por encargos, referentes a proposta, os tributos (impostos, taxas), contribuigdes fiscais e parafiscais, emolumentos, fornecimento de mao-de-obra
especializada, os instituidos por leis sociais, administragdo, lucros, materiais e ferramental, transporte de material, de pessoal, estada, hospedagem, alimentagdo e
qualquer despesa, acessoria e/ou necessaria, ndo especificada neste edital.

4.3.6 Os pregos propostos serdo considerados completos e suficientes para a aquisicio do objeto desta licitagdo, sendo desconsiderada qualquer reivindicagéo de
pagamento adicional devido a erro ou ma interpretagao de parte da licitante.

4.3.7 Serdo desclassificadas as propostas que se apresentarem em desconformidade com este edital e propostas sem assinatura do licitante, rasuradas ou
incompreensiveis.

4.3.8 As propostas apresentadas com mais de dois digitos apds a virgula, serdo retificadas sendo mantidos os primeiros dois digitos ap6s a virgula.

4.3.9 O valor da proposta escrita final, sendo superior a proposta eletrnica sera retificada, mantendo-se o valor arrematado nos lances do pregéo.

4.3.10 Nao serdo admitidas, sob quaisquer motivos, substituicdes das propostas ou de quaisquer documentos ja entregues.

4.3.11 Prazo de validade da proposta é de, no minimo, 60 (sessenta) dias corridos, contados da data da disputa do pregao.

4.3.12 Nao serdo consideradas as propostas que deixarem de atender, no todo ou em parte, qualquer das disposicdes deste edital, bem como, aquelas manifestamente
inexequiveis, presumindo-se como tais as que contiverem pregos vis ou excessivos, face aos pregos correntes no mercado, casos em que a Administragéo ira julgar a
viabilidade dos pregos.

5. DOCUMENTOS DE HABILITAGAO
Para fins de habilitagéo neste pregéo, a licitante devera enviar os seguintes documentos, exclusivamente por meio de sistema eletronico:

5.1. HABILITAGAO JURIDICA

a) copia do registro comercial, no caso de empresa individual;

b) copia do ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais, €, no caso de sociedade por agdes,
acompanhado de documentos de eleigdo de seus administradores;

c) prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ/MF);

Rua Alfredo Chaves, 366 * Fone/Fax: (54) 3441-1477
95330-000 * Veranopolis * RS



Documento assinado digitalmente/eletronicamente. Confira as assinaturas no link: https://veranopolis.flowdocs.com.br/public/assinaturas/8C1C7FAAEC0348B388C6530DCB1B08BE

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

\J €
MUNICiPIO DE VERANOPOLIS \“'/ .
Veranopolis

Viva bem. Viva mais. Viva aqui!

d) copia do decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagdo para
funcionamento expedido pelo drgdo competente, quando a atividade assim o exigir.
e) DeclaragBes formais, conforme anexo |I.

5.2. HABILITAGAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

a) comprovante de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;

b) prova de regularidade perante a Fazenda federal, estadual e municipal do domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

b1) devera ser apresentada também, negativa Municipal do Municipio de Veranépoalis;

c) prova de regularidade relativa ao FGTS, que demonstre cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

d) prova de regularidade perante a Justica do Trabalho (CNDT);

5.3. HABILITAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a) Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, em prazo ndo superior a 60 (sessenta) dias da data designada para a
apresentagao do documento.

b) Balango Patrimonial e Demonstragdes Contébeis dos 2 (dois) ultimos exercicios exigiveis e apresentaveis na forma da Lei, ou seja, registrados na Junta Comercial
ou Orgao competente que comprovem a boa situagao financeira da empresa.

b.1) E vedadaa substituicdo do balango patrimonial por balancete ou balango provisério, podendo aquele ser atualizado por indices oficiais quando encerrado ha mais de
03 (trés) meses da data de apresentagéo da proposta.

c) Toda licitante devera apresentar documento constando os indicadores iguais ou superiores aos abaixo descritos dos 2 (dois) Ultimos exercicios exigiveis e
apresentaveis na forma da Lei, de acordo com o balango apresentado, os quais serdo utilizados para verificagdo da situacéo financeira das empresas.

d) Para comprovagao da boa situagao financeira da empresa, serdo utilizados os seguintes indicadores minimos para verificagdo da situagéo financeira das empresas:

-[NDICE DE LIQUIDEZ CORRENTE (LC);
-INDICE DE LIQUIDEZ GERAL (LG);
-INDICE DE SOLVENGIA GERAL RAL (SG);

LC=AC IGUAL OU SUPERIOR A 1,00
PC

LG = (AC+ARLP) IGUAL OU SUPERIOR A 1,00
(PC+PNC)

SG=AREAL IGUAL OU SUPERIOR A 1,00
(PC+PNC)

LC — Avalia a capacidade da empresa de saldar suas obrigagdes a curto prazo;

LG — Mede a capacidade da empresa de liquidar suas dividas a curto e longo prazo.

SG - Expressa a capacidade da empresa de liquidar suas dividas no caso de faléncia;

AC = Ativo Circulante;

PC = Passivo Circulante;

PNC = Passivo n&o circulante

ARLP = Ativo Realizavel a Longo Prazo

PNC = Passivo N&o Circulante;

A REAL = Ativo Total, diminuido dos valores ndo passiveis de conversdo em dinheiro (ex.: ativo diferido, despesas pagas antecipadamente, imposto de
renda diferido, etc.).

d.1) Toda licitante devera apresentar os indices exigidos, ja calculados, com base nas formulas apresentadas.

d.2) Obterdo classificagdo econdmico-financeira relativa ao Balango Patrimonial todo participante que apresentar nos 03 (trés) indicadores indices iguais ou superiores
aos estabelecidos no presente edital.

e) Se o proponente for representado por procurador, devera juntar procuragdo com poderes para decidir a respeito dos atos constantes do presente Edital, incluidos
também o poder de receber intimag&o e desistir de recursos, comprovando sua posicao através do ato constitutivo ou alteragéo que o consolide, revogando disposi¢des
anteriores, ou estatuto em vigor, conforme o caso, acompanhada da ata, ou instrumento de elei¢ao ou designagéo, quando feita em separado.

f). Todos os documentos apresentados deverdo ser correspondentes unicamente a matriz ou filial da empresa que ora se habilita para este certame licitatério, com
excecdo dos tributos federais (Fazenda Nacional - Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais, a Divida Ativa da Unido e a Seguridade Social -
INSS e CNDT).

g) Todos os documentos emitidos pela INTERNET ficardo sujeitos a verificagdo de sua autenticidade.

h) Todos os documentos deverdo ser apresentados validos.

5.4 HABILITAGAO TECNICA

a) Registro ou inscricdo da empresa licitante, na entidade profissional competente, o qual devera estar dentro do prazo de validade.

b) Declaragéo formal, sob as penas da lei, firmada por representante legal da empresa licitante, de disponibilidade de profissionais habilitados para a execugao do objeto
da licitag&o.

b.1) A relagdo de profissionais que participardo da execugdo dos servicos, objeto da licitagdo, bem como a prova de registro ou inscrigdo destes nos respectivos
conselhos profissionais - Conselho Regional de Medicina (CRM/RS) / Conselho Regional de Enfermagem (COREN/RS), devera ser entregue quando da assinatura do
Contrato, juntamente com a inscrigdo no CNES.

c) Comprovagao de Capacidade Técnica, através da apresentagao de, no minimo, 01 (um) Atestado / Certiddo de Capacidade Técnica, expedido por pessoa juridica de
direito publico ou privado, pela qual a licitante comprove ter executado servigos semelhantes em caracteristicas, quantidades e prazos, com o objeto da licitagao,
especialmente na area de salde publica.

d) Comprovar experiéncia prévia em telemedicina, mediante documentagao que evidencie a atuagdo de ao menos um profissional médico (clinico geral) com experiéncia
comprovada na prestagao de servigos nessa modalidade.

e) Fica vedada a participagao de pessoas juridicas constituidas sob a forma de cooperativas, nos termos da deciséo TCs 008.013/2003-0.
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5.4. Apos o envio dos documentos para habilitagéo, ndo sera permitida a substituicao ou a apresentagéo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para:

a) complementacéo de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e desde que necesséria para apurar fatos existentes & época da abertura do
certame;

b) atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento das propostas.

5.5. Na analise dos documentos de habilitagdo, a equipe de apoio de licitagdo podera sanar erros ou falhas que néo alterem a substancia dos documentos e sua validade
juridica, mediante despacho fundamentado registrado e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitagéo e classificagao.

6. VEDAGOES

6.1 Nao poderao disputar licitagdo ou participar da execugao do contrato, direta ou indiretamente:

a) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagao, impossibilitada de participar da licitagao em decorréncia de sangao que Ihe foi imposta;

b) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéo ou entidade contratante ou com agente
publico que desempenhe fungéo na licitagdo ou atue na fiscalizagéo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau;

¢) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

d) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagao do edital, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracéo de
trabalho infantil, por submissao de trabalhadores a condigdes analogas as de escravo ou por contratag@o de adolescentes nos casos vedados pela legislagéo trabalhista;
e) agente publico do drgao licitante, devendo ser observadas as situagdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apos o exercicio do cargo ou
emprego, nos termos da legislagéo que disciplina a matéria.

6.2. O impedimento de que trata a alinea “a” do item 6.1, supra, sera também aplicado ao licitante que atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o
intuito de burlar a efetividade da sangéo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo
fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

6.3. Durante a vigéncia do contrato, & vedado ao contratado contratar conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de
dirigente do 6rgdo contratante ou de agente publico que desempenhe fungéo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestéo do contrato.

7. ABERTURA DA SESSAO PUBLICA

7.1. No dia e hora indicados no predmbulo, o pregoeiro abrird a sesséo publica, mediante a utilizagéo de sua chave e senha.

7.2. O licitante podera participar da sesséo publica na internet, mediante a utilizago de sua chave de acesso e senha, e deverad acompanhar o andamento do certame e
as operagdes realizadas no sistema eletronico durante toda a sess&o publica do pregdo, ficando responsavel pela perda de negdcios diante da inobservancia de
mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconex&o, conforme item 2.3.2 deste Edital.

7.3.A comunicagao entre o pregoeiro e os licitantes ocorrera mediante troca de mensagens em campo proprio do sistema eletronico.

7.4. Iniciada a sessdo, as propostas de pregos contendo a descri¢do do objeto e do valor estardo disponiveis na internet.

8. CLASSIFICAGAO INICIAL DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE LANCES

8.1. O pregoeiro verificara as propostas apresentadas e desclassificara fundamentadamente aquelas que néo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos
no edital.

8.2. Seréo desclassificadas as propostas que:

a) contiverem vicios insanaveis;

b) ndo obedecerem as especificacdes técnicas pormenorizadas no edital;

c) apresentarem pregos inexequiveis ou permanecerem acima do orgamento estimado para a contratagéo;

d) néo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragéo;

e) apresentarem desconformidade com quaisquer outras exigéncias do edital, desde que insanavel.

8.3 A verificagdo da conformidade das propostas podera ser feita exclusivamente em relagao a proposta mais bem classificada.

8.4 Quaisquer insercdes na proposta que visem modificar, extinguir ou criar direitos, sem previsao no edital, serdo tidas como inexistentes, aproveitando-se a proposta no
que n&o for conflitante com o instrumento convocatdrio.

8.5 As propostas classificadas serdo ordenadas pelo sistema e o pregoeiro daré inicio a fase competitiva, oportunidade em que os licitantes poderdo encaminhar lances
exclusivamente por meio do sistema eletrnico.

8.6 Somente poderao participar da fase competitiva os autores das propostas classificadas.

8.7 Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos e serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificagdo do seu autor,
observando o horério fixado para duragéo da etapa competitiva, e as seguintes regras:

8.7.1 O licitante sera imediatamente informado do recebimento do lance e do valor consignado no registro.

8.7.2 O licitante somente podera oferecer valor inferior ao ultimo lance por ele ofertado e registrado pelo sistema.

8.7.3 Nao seréo aceitos dois ou mais lances iguais e prevalecera aquele que for recebido e registrado primeiro.

8.7.4 O intervalo minimo de diferenga de valores entre os lances sera de 5% (cinco por cento), que incidira tanto em relag@o aos lances intermediarios, quanto em
relagdo do lance que cobrir a melhor oferta.

8.7.5 Serdo considerados intermediarios os lances iguais ou superiores ao menor ja ofertado;

8.7.6 Apds a definigdo da melhor proposta, a Administragao podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a defini¢ao das demais colocagoes.

8.8 A Administragéo podera realizar diligéncias para aferir a exequibilidade das propostas ou exigir dos licitantes que ela seja demonstrada.

9. MODO DE DISPUTA

9.1. Sera adotado 0 modo de disputa aberto, em que os licitantes apresentaréo lances publicos e sucessivos, observando as regras constantes no item 7.

9.2. A etapa competitiva, de envio de lances na sesséo publica, durara 10 (dez) minutos e, apds isso, sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver
lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de duragéo da sess&o publica.

9.3. A prorrogagao automatica da etapa de envio de lances sera de dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de
prorrogacao, inclusive quando se tratar de lances intermediarios.

9.4. Na hipdtese de ndo haver novos lances, a sessdo publica sera encerrada automaticamente.

9.5. Encerrada a sess&o publica sem prorrogacdo automatica pelo sistema, o pregoeiro podera, assessorado pela equipe de apoio, admitir o reinicio da etapa de envio de
lances, em prol da consecugdo do melhor preco, mediante justificativa.

9.6. Na hipotese de o sistema eletrdnico desconectar para o pregoeiro no decorrer da etapa de envio de lances da sesséo publica e permanecer acessivel aos licitantes,
os lances continuardo sendo recebidos, sem prejuizo dos atos realizados.
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9.7. Quando a desconex&o do sistema eletrdnico para o pregoeiro persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sess&o publica sera suspensa e reiniciada somente
decorridas 24 (vinte e quatro horas) ap6s a comunicagéo do fato aos participantes, no sitio eletrénico www.pregaobanrisul.com.br.

10. CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1. Encerrada etapa de envio de lances, sera apurada a ocorréncia de empate, nos termos dos art. 44 e 45 da Lei Complementar n° 123/2006, sendo assegurada,
como critério do desempate, preferéncia de contratagéo para as beneficiarias que tiverem apresentado as declaragdes de que tratam os itens 3.2.3 e 3.2.4 deste Edital;
10.1.2. Entende-se como empate, para fins da Lei Complementar n® 123/2006, aquelas situagdes em que as propostas apresentadas pelas beneficiarias sejam iguais ou
superiores em até 5% (cinco por cento) a proposta de menor valor.

10.1.3. Ocorrendo o empate, na forma do subitem anterior, proceder-se-a da seguinte forma:

a) A beneficiaria detentora da proposta de menor valor sera convocada via sistema para apresentar, no prazo de 5 (cinco) minutos, nova proposta, inferior aquela
considerada, até entdo, de menor prego, situagdo em que sera declarada vencedora do certame.

b) Se a beneficiaria, convocada na forma da alinea anterior, ndo apresentar nova proposta, inferior & de menor prego, sera facultada, pela ordem de classificagdo, as
demais microempresas, empresas de pequeno porte ou cooperativas remanescentes, que se enquadrarem na hipétese do item 10.1. deste edital, a apresentagdo de
nova proposta, no prazo previsto na alinea a deste item.

10.1.4. O disposto no item 10.1.2. ndo se aplica as hipdteses em que a proposta de menor valor inicial tiver sido apresentado por beneficiaria da Lei Complementar n°
123/2006.

10.2. Se ndo houver licitante que atenda ao item 10.1 e seus subitens, serdo utilizados os seguintes critérios de desempate, nesta ordem:

a) disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderao apresentar nova proposta em ato continuo a classificagéo;

b) avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de obrigagdes
decorrentes de outras contratagdes;

¢) desenvolvimento pelo licitante de agées de equidade entre homens e mulheres no ambiente de trabalho;

d) desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientagdes dos érgéos de controle.

10.3 Em igualdade de condigdes, se ndo houver desempate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos produzidos ou prestados por:

a) empresas estabelecidas no territério do Estado do Rio Grande do Sul;

b) empresas brasileiras;

¢) empresas que invistam em pesquisa € no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

) empresas que comprovem a pratica de mitigagéo, nos termos da Lei n® 12.187, de 29 de dezembro de 2009.

11. NEGOCIAGAO E JULGAMENTO

11.1. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, inclusive com a realizagdo do desempate, se for o caso, o pregoeiro devera encaminhar, pelo sistema
eletrdnico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o melhor preco, para que seja obtida melhor proposta.

11.2. O envio de documentos complementares, necessarios ao julgamento da aceitabilidade da proposta, que sejam solicitados pelo pregoeiro, deverdo ser
encaminhados no prazo fixado no item 3.3 deste Edital.

11.3. Encerrada a etapa de negociagéo, sera examinada a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequagéo ao objeto e a compatibilidade do prego em
relagdo valor de referéncia da Administragao.

11.4. N&o serdo consideradas, para julgamento das propostas, vantagens néo previstas no edital.

11.4.1. Encerrada a etapa de negociag&o, o pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condigdes de participagdo no
certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n® 14.133/2021, especialmente quanto a existéncia de sangdo que impega a participagdo no certame ou a futura contratag&o,
mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/); e

b) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br).

11.4.1.1. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu sécio majoritario, por forca da vedagao de que trata o artigo 12 da Lei
n° 8.429, de 1992.

11.4.1.2. Caso conste na Consulta de Situagéo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por
parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

11.4.1.3. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.

11.4.1.4. O licitante seré convocado para manifestagéo previamente a uma eventual desclassificagao.

11.4.1.5. Constatada a existéncia de sangao, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de condigao de participagéo.

12. VERIFICAGAO DA HABILITAGAO

12.1. Os documentos de habilitagdo, de que trata o Item 5 deste edital, serdo examinados pelo pregoeiro, que verificara a autenticidade das certiddes junto aos sitios
eletrdnicos oficiais de drgaos e entidades emissores.

12.2. As certiddes apresentadas na habilitagdo, que tenham sido expedidas em meio eletronico, serdo tidas como originais apés terem a autenticidade de seus dados e
certificagdo digital conferidos pela Administragdo, dispensando nova apresentagéo, exceto se vencido o prazo de validade.

12.3. A prova de autenticidade de copia de documento publico ou particular podera ser feita perante agente da Administragdo, mediante apresentagdo de original ou de
declaragéo de autenticidade por advogado, sob sua responsabilidade pessoal.

12.4. A beneficiaria da Lei Complementar n® 123/2006, que tenha apresentado a declaragdo exigida no item 3.2.3 e 3.2.4 deste Edital e que possua alguma restrigdo na
comprovacao de regularidade fiscal e/ou trabalhista, tera sua habilitagdo condicionada ao envio de nova documentagdo, que comprove a sua regularidade, em 5 (cinco)
dias Uteis, prazo que podera ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, a critério da Administragéo, desde que seja requerido pelo interessado, de forma motivada
e durante o transcurso do respectivo prazo.

12.5. Na hipdtese de a proposta vencedora nao for aceitavel ou o licitante ndo atender as exigéncias para habilitagéo, o pregoeiro examinara a proposta subsequente e
assim sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a apuragéo de uma proposta que atenda ao edital.

12.6. Constatado o atendimento as exigéncias estabelecidas no Edital, o licitante sera declarado vencedor, oportunizando-se a manifestagao da intengdo de recurso.

13. RECURSO

13.1. Cabera recurso, no prazo de 3 (trés) dias uteis, contado da data de intimag&o ou de lavratura da ata, em face de:

a) ato que defira ou indefira pedido de pré-qualificagéo de interessado ou de inscricdo em registro cadastral, sua alteragdo ou cancelamento;
b) julgamento das propostas;

c) ato de habilitagdo ou inabilitagao de licitante;

d) anulagdo ou revogagao da licitagao.
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13.1.1 Apds a empresa ser declarada vencedora, a intencdo recursal devera ser imediata e motivada, devidamente registrada no campo de acolhimento de
recurso do sistema do Banrisul, no prazo de até 10 (dez) minutos apds ser declarado vencedor.

13.1.1.1. As manifestagdes deverdo ser encaminhadas através do site onde ser realiza o pregao, www.pregaobanrisul.com.br

13.2. O prazo para apresentag&o de contrarrazdes sera 0 mesmo do recurso e tera inicio na data de intimagéo pessoal ou de divulgagdo da interposigéo do recurso.

13.3. Quanto ao recurso apresentado em virtude do disposto nas alineas “b” e “c” do item 13.1 do presente Edital, serdo observadas as seguintes disposigdes:

a) a intencéo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de preclusdo, e o prazo para apresentagdo das razdes recursais sera iniciado na data de
intimag&o ou de lavratura da ata de habilitagéo ou inabilitagéo;

b) a apreciacéo dar-se-a em fase unica.

13.4. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a deciséo recorrida, que, se ndo reconsiderar 0 ato ou a decis@o no prazo de 3 (trés) dias
Uteis, encaminhara o recurso com a sua motivagdo & autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contado do
recebimento dos autos.

13.5. O acolhimento do recurso implicara invalidagéo apenas de ato insuscetivel de aproveitamento.

13.6. O recurso interposto daré efeito suspensivo ao ato ou & deciséo recorrida, até que sobrevenha decis&o final da autoridade competente.

14. ENCERRAMENTO DA LICITAGAO

14.1. Encerradas as fases de julgamento e habilitagéo, e exauridos os recursos administrativos, o processo licitatério serd encaminhado a autoridade superior, que
podera:

a) determinar o retorno dos autos para saneamento de irregularidades;

b) revogar a licitagdo por motivo de conveniéncia e oportunidade;

¢) proceder a anulagdo da licitagdo, de oficio ou mediante provocagao de terceiros, sempre que presente ilegalidade insanavel;

d) adjudicar o objeto e homologar a licitagao.

15, CONDIGOES DE CONTRATAGAO

15.1. O licitante vencedor sera convocado para assinar o termo de contrato ou para aceitar ou retirar o instrumento equivalente, dentro do prazo de 10 (dez) dias, sob
pena de decair o direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital.

15.1.1 A assinatura do contrato sera realizada de forma eletronica, por meio do sistema utilizado pelo Municipio, sendo necesséria a utilizagao de certificado digital (ICP-
Brasil) ou conta gov.br com nivel prata ou ouro. Apés a assinatura pelos representantes do Municipio, o sistema enviara automaticamente ao e-mail cadastrado do
licitante vencedor o link de acesso para assinatura digital do contrato. E de responsabilidade do contratado acompanhar sua caixa de e-mails e providenciar a assinatura
no prazo estabelecido, sob pena de desclassificacédo e demais sangdes previstas.

15.2. O prazo de convocagéo podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, mediante solicitagdo da parte, durante seu transcurso, devidamente justificada, e
desde que o motivo apresentado seja aceito pela Administragao.

15.3. Sera facultado @ Administragdo, quando o convocado ndo assinar o termo de contrato ou ndo aceitar ou néo retirar o instrumento equivalente no prazo e nas
condigdes estabelecidas neste Edital, convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagéo, para a celebragdo do contrato nas condigées propostas pelo
licitante vencedor.

15.4. Decorrido o prazo de validade da proposta indicado no item 4.1 deste Edital, sem convocag&o para a contratagao, ficardo os licitantes liberados dos compromissos
assumidos.

15.5. Na hipotese de nenhum dos licitantes aceitar a contratagdo, nos termos do 15.3 deste Edital, a Administragdo, observados o valor estimado e sua eventual
atualizagéo nos termos do edital, poderé:

a) convocar os licitantes remanescentes para negociagdo, na ordem de classificagdo, com vistas a obtengdo de prego melhor, mesmo que acima do prego do
adjudicatario;

b) adjudicar e celebrar o contrato nas condigées ofertadas pelos licitantes remanescentes, atendida a ordem classificatéria, quando frustrada a negociagdo de melhor
condicgao.

15.6. A recusa injustificada do adjudicatério em assinar o contrato ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragédo
caracterizara o descumprimento total da obrigagdo assumida e o sujeitara as penalidades legalmente estabelecidas, previstas neste edital, e a imediata perda da garantia
de proposta em favor do drgéo licitante.

16. DO CONTRATO

16.1 O prazo de vigéncia da presente contratagdo sera de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até os limites estabelecidos pela
Lein® 14.133/2021.

16.2 No caso de renovagdo contratual, deverdo ser apresentados os documentos solicitados na habilitagdo para verificagdo da conformidade e demais documentos
exigidos no ato da assinatura do contrato.

16.2 DA RENOVAGAO DO CONTRATO

16.2.1 Documentaco e Reqularidade Profissional

a) Apresentar, antes do inicio da execugao dos servigos, os documentos comprobatérios de regularidade profissional de todos os profissionais designados, incluindo o
registro ativo nos respectivos conselhos de classe (CRM, COREN).

b) Manter, durante a execugdo do contrato, as condigdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na Licitagdo e comprovar, se solicitado, que cumpre as
obrigagdes legais e regulamentares (sociais, trabalhistas, previdenciarias, tributarias e fiscais).

16.2.2 Apresentar, a cada renovagéo de contrato, se houver, os seguintes documentos:

a) Planilha de Custos Atualizada.

b) Prova de Regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS).

c) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

d) Prova de Regularidade com a Fazenda Estadual e a Fazenda Municipal, sendo a ultima de domicilio ou sede do licitante e do Municipio de Veranépolis, com validade
nao superior a 180 dias contados da data da emissao, se ndo houver a validade especificada na Certiddo.

e) Prova de Regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional.

f) Certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, com validade n&o superior a 60 (sessenta) dias da expedicao, se
nao houver a validade especificada na Certiddo.

g) Contrato social atualizado.

h) LTCAT e demais documentos solicitados pela Administragdo, que se fizerem necessarios para o cumprimento do contrato.
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i) Declaragdes editalicias, renovadas.

17. DO PRAZO, LOCAL DE PRESTAGAO DE SERVIGO

17.1. Do prazo: a prestacéo de servigos tera inicio a partir do dia 01 de julho de 2025.

17.2 Locais de atuagéo: Os profissionais poderdo ser designados para atuar em qualquer uma das unidades da Rede Municipal de Saude, conforme necessidade e
planejamento da Secretaria Municipal de Saude (SMS), sendo eles:

17.2.1 Unidade Central de Saude: Local de atendimento primario, onde os profissionais prestardo atendimento geral @ populagéo.

17.2.2 Estratégias de Saude da Familia (ESF): Atuag&o nas unidades de saude da familia, com foco em cuidados preventivos e acompanhamento continuo da saude da
comunidade.

17.2.3 Campanhas de Saude: Participagao ativa em campanhas de vacinagao, prevengdo e promogdo de salde, conforme a programagéo da Secretaria Municipal de
Saude.

17.2.4 Eventos de Salde: Apoio em eventos de promog&o a saude, como feiras de saude, atendimentos em escolas, entre outros.

17.2.5 Atendimentos Domiciliares: Quando necessario, os profissionais poderdo realizar atendimentos a pacientes em domicilio, principalmente para situagdes de
acompanhamento pés-hospitalar ou de cuidados especiais.

17.2.6 Ainda, quando necessario, os profissionais poderéo ser designados para oferecer suporte em atendimentos de salide mental.

18. CONDIGOES DE PAGAMENTO

18.1 O valor correspondente ao objeto da contratacéo ora pretendida, desde que atestada a sua efetivagao, sera pago ao licitante vencedor, mensalmente, até o 15°
(décimo quinto) dia do més subsequente a contratagdo, mediante a entrega dos seguintes documentos:

18.1.1 Prova de sua regularidade para com a Instrugdo Normativa IN'MF-RFB n°® 971/2009 ou outra que venha a substitui-la, apresentando os Programas de prevencéo
do trabalhador LTCAT, junto com uma declaragao da quantidade de funcionarios sujeitos a aposentadoria especial.

18.1.2 Cépia das fichas de EPI (Equipamento de Protecao Individual) de cada empregado que prestaram servigos a Administragéo Publica.

18.1.3 Relagao discriminada de quais trabalhadores prestaram servigos ao Municipio.

18.1.4 Copia da folha de pagamento individual de cada trabalhador que prestou servigos a Administragéo Publica com indicagéo do local (setor) trabalhado.

18.1.5 Apresentar, no formato digital, a Guia de Recolhimento do FGTS (Fundo de Garantia por Tempo de Servigo) referente aos profissionais designados, contendo
todas as informagdes relacionadas ao recolhimento do fundo de garantia, com a devida identificagdo dos trabalhadores que prestaram servicos a Administragéo,
detalhando o local (setor) de prestagao dos servigos.

18.1.6 Copia das guias de pagamento das contribuicbes previdenciarias (INSS) e de Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) referentes aos meses das
prestacdes de servigos.

18.1.7 Relatério Mensal de Atividades, contendo a descrigao dos servigos executados, discriminados por local/setor de atuagéo, com a relagdo nominal dos profissionais
que atuaram, respectivos dias e horarios de trabalho, registro de intercorréncias, substituigdes ou auséncias, bem como as medidas adotadas para garantir a
continuidade e a qualidade dos servicos.

18.2. Todas as notas fiscais emitidas pela contratada deverdo conter, em local de facil visualizagéo, a indicag&o do n° do contrato e n® do empenho a que se referem.
18.3. O envio das notas fiscais, bem como documentos de regularidade, devera ser realizado através do link https://veranopolis.flowdocs.com.br na guia “atendimento a
fornecedores e envio de notas fiscais”. O assunto a ser selecionado é o que constar o nimero de contrato e nome do fornecedor. Na auséncia de contrato, devera ser
selecionado como assunto “OUTROS” acrescido do nome da secretaria em que foi entregue o produto ou prestado o servigo.

18.4. O Unico formato de arquivo aceito, tanto de notas fiscais quanto documentos de regularidade, sera PDF.

18.5. Serdo processadas as retengdes tributarias nos termos da lei que regula a matéria.

18.6. A inadimpléncia da licitante com relagéo aos encargos sociais, trabalhistas, fiscais e comerciais ou indenizagdes néo transfere ao Municipio a responsabilidade por
seu pagamento, nem podera onerar o objeto contratado.

18.7. Nenhum pagamento sera efetuado pela Administragdo enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrigagao financeira que for imposta ao fornecedor em virtude de
penalidade ou inadimpléncia contratual.

18.8. Néo havera pagamento antecipado.

18.9. A despesa correra nas seguintes dotagdes orcamentérias:

02 PODER EXECUTIVO

02 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

021002 FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

10 301 Atengéo Basica

10 301 0500 Gestéo da Sadde Publica

10 301 0500 2050 0000 MANUT DAS ATIVID DO SISTEMA MUN DE SAUDE

11142 3.3.90.34.00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS DE TERCE (FR 40.1.1500 1002)
11143 3.3.90.34.00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS DE TERCE (FR 4500.1.1600)

19. SANGOES ADMINISTRATIVAS

19.1. O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes infragdes:

a) dar causa a inexecucéo parcial do contrato;

b) dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao funcionamento dos servigos pUblicos ou ao interesse coletivo;
c) dar causa a inexecucéo total do contrato;

d) deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;

) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contratagéo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
g) ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

h) apresentar declaragdo ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar declaragao falsa durante a licitagdo ou a execug&o do contrato;

i) fraudar a licitag@o ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

j) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagéo;

m) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

19.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas no item 19.1 deste edital as seguintes sangges:
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a) adverténcia;

b) multa de no minimo 0,5% (cinco décimos por cento) e maximo de 30% (trinta por cento) do valor do objeto licitado ou contratado;

c) impedimento de licitar e contratar, no &mbito da Administragéo Publica direta e indireta do 6rgao licitante, pelo prazo méximo de 3 (trés) anos.

d) declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar no &mbito da Administragéo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés)
anos e maximo de 6 (seis) anos.

19.3 As sancdes previstas nas alineas “a”, “c” e “d” do item 19.2. do presente Edital poderao ser aplicadas cumulativamente com a prevista na alinea “b” do mesmo item.
19.4. A aplicagdo de multa de mora ndo impedira que a Administragdo a converta em compensatdria e promova a extingéo unilateral do contrato com a aplicagéo
cumulada de outras sangdes, conforme previsto no item 13.2 do presente Edital.

19.5. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente devido pela Administragdo ao contratado, além da perda
desse valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

19.6. A aplicagdo das sangBes previstas no item 19.2. deste Edital ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacéo de reparagéo integral do dano causado a Administragao
Publica.

19.7. Na aplicagéo da sang&o prevista no item 19.2, alinea “b”, do presente edital, seré facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da
data de sua intimag&o.

19.8. Para aplicagdo das sangdes previstas nas alineas “c” e “d” do item 13.2 do presente Edital o licitante ou o contratado sera intimado para, no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, contado da data de intimag&o, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

19.9. Na hipétese de deferimento de pedido de produgao de novas provas ou de juntada de provas julgadas indispensaveis pela comisséo, o licitante ou o contratado
podera apresentar alegacdes finais no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimagao.

19.10. Serdo indeferidas pela comissdo, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas, impertinentes, desnecessarias, protelatérias ou intempestivas.

19.11. A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos
previstos nesta Lei ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e sécios com poderes de administragéo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagéo de coligagéo ou controle, de fato ou de
direito, com o sancionado, observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.

19.12. E admitida a reabilitagao do licitante ou contratado perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, exigidos, cumulativamente:

a) reparagao integral do dano causado a Administragéo Publica;

b) pagamento da multa;

c) transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicagéo da penalidade, no caso de impedimento de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicagdo da penalidade,
no caso de declaragéo de inidoneidade;

d) cumprimento das condigées de reabilitagdo definidas no ato punitivo;

e) andlise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos requisitos definidos neste artigo.

19.13. A sangéo pelas infragdes previstas nas alineas “h” e “m” do item 13.2 do presente Edital exigira, como condicdo de reabilitagéo do licitante ou contratado, a
implantag&o ou aperfeicoamento de programa de integridade pelo responsavel.

20. OBRIGAGOES DA EMPRESA CONTRATADA

20.1 Documentagao e Regularidade Profissional

20.1.1 Antes do inicio da execugéo dos servigos, apresentar a documentagdo comprobatéria de regularidade profissional de todos os profissionais designados para a
execugao do contrato, incluindo:

20.1.1.1 Comprovagdo de registro ativo nos respectivos Conselhos de Classe no Estado do Rio Grande do Sul (como CRM/RS para médicos e COREN/RS para
profissionais de enfermagem);

20.1.1.2 Comprovagao de regularidade do registro da Pessoa Juridica junto aos respectivos Conselhos de Classe, quando exigido.

20.1.2 Durante toda a vigéncia do contrato, manter atualizadas e vélidas as condigées de habilitagéo e qualificagdo exigidas na fase de licitagdo, devendo comprovar,
sempre que solicitado pela Administragao, o cumprimento das obrigagdes legais e regulamentares aplicaveis, especialmente nas areas:

20.1.2.1 Trabalhista, previdenciaria, fiscal, tributéria e de seguridade social.

20.1.3 Apresentar atestado(s) de capacidade técnica emitido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove(m) a execugao anterior de servigos com
caracteristicas semelhantes as do objeto deste certame, especialmente na area de saude publica.

20.1.4 Comprovar experiéncia prévia em telemedicina, mediante documentagéo que evidencie a atuagdo de ao menos um profissional médico (clinico geral) com
experiéncia comprovada na prestagao de servigos nessa modalidade.

20.2 Escala de Trabalho e Substituicdes

20.2.1 Enviar a Secretaria Municipal de Satde, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis, a escala mensal de trabalho contendo os nomes dos profissionais fixos
e substitutos previamente aprovados;

20.2.2 Comunicar imediatamente a chefia da unidade de salide sobre qualquer auséncia ou impedimento de profissional escalado e providenciar substituto autorizado;
20.2.3 Garantir que os profissionais cumpram rigorosamente os horarios, locais, orientagdes e protocolos definidos pela gestdo municipal;

20.2.4 Caso ocorra a paralisagdo dos servicos, a contratada devera garantir a continuidade dos servigos sem dnus para o contratante.

20.3 Responsabilidade Trabalhista e Fiscal

20.3.1 Garantir o cumprimento das obrigagdes trabalhistas, fiscais, previdenciarias e comerciais de seus profissionais, incluindo o pagamento do PISO das categorias e
encargos relacionados (insalubridade, periculosidade e adicional noturno);

20.3.2 A contratada sera a Unica responsavel pelo vinculo empregaticio com seus profissionais, inclusive em casos de reclamagdes trabalhistas;

20.3.3 Apresentar comprovantes de recolhimento de INSS e FGTS quando solicitado pela Tesouraria do Municipio. O pagamento podera ser retido caso sejam
identificadas irregularidades.

20.4 Gestao e Acompanhamento dos Servigos

20.4.1 Nomear responsavel técnico para supervisionar os servigos contratados, garantindo a qualidade e a execugao conforme as orientagdes do contratante. Alteracdes
no responsavel técnico devem ser comunicadas imediatamente ao contratante;

20.4.2 A contratada devera garantir a execugdo dos servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidas pelo contratante, com a observancia das boas praticas,
normas e legislacdes vigentes;

20.4.3 Realizar a superviséo continua dos servigos, garantindo operagéo eficiente e a corregéo de falhas identificadas.

20.5 Equipamentos e Materiais

20.5.1 Responsabilizar-se pela manutengéo e preservagao dos equipamentos, utensilios e materiais disponibilizados pelo contratante, comunicando qualquer avaria ou
extravio e providenciando a reposicao quando necessario;

20.5.2 Em caso de falha de equipamentos ou sistemas, a contratada devera comunicar imediatamente ao contratante e tomar as medidas necessarias para garantir a
continuidade dos servigos.

20.6 Comunicagao e Relato de Irregularidades
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20.6.1 Informar imediatamente a Prefeitura Municipal de Verandpolis sobre quaisquer problemas ocorridos durante a execugédo dos servigos, tanto verbalmente quanto
por escrito;

20.6.2 Relatar ao contratante qualquer irregularidade observada nas instalagées onde os servigos estéo sendo prestados.

20.7 Responsabilidade por Danos

20.7.1 A contratada sera responsavel por danos materiais, pessoais ou morais causados ao contratante ou a terceiros, resultantes de agdes ou omissdes de seus
empregados, profissionais ou prepostos.

20.8 Admisséo de Mao-de-Obra e Encargos

20.8.1 A contratada devera admitir quantidade suficiente de profissionais para o desempenho adequado dos servigos contratados, arcando com todos os encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados;

20.8.2 Sera responsavel por indenizagéo de acidentes de trabalho e danos causados ao patriménio publico ou a terceiros.

20.9 Representante Local

20.9.1 A contratada deverd indicar, no prazo méximo de 30 (trinta) dias apds a assinatura do contrato, um representante local em Veranopolis, com capacidade para
atendimento presencial as demandas do contrato. A presenca do representante local visa:

- Garantir resposta imediata as demandas da administrag@o, como substituicéo de profissionais ou esclarecimento de situagdes operacionais.

- Facilitar a comunicacéo direta com os gestores municipais, otimizando a gest&o e o controle do contrato.

- Resolver intercorréncias de maneira &gil, sem necessidade de deslocamento da administragéo.

Ressalta-se que a exigéncia ndo compromete a isonomia ou a competitividade do certame, visto que ndo implica na obrigatoriedade de estrutura fisica instalada no
municipio, sendo suficiente a indicagdo formal de um responsavel local com disponibilidade para atendimento presencial sempre que necessério.

21. PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS E IMPUGNAGOES

21.1. Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatorio e os pedidos de impugnagdes poderéo ser enviados ao agente de contratacéo, até trés dias Uteis
anteriores a data fixada para abertura da sessao publica, por meio do seguinte endereco eletronico: www.pregaobanrisul.com.br.

21.2. As respostas aos pedidos de esclarecimentos e as impugnagdes serdo divulgadas no seguinte sitio eletronico www.pregaobanrisul.com.br.

22. DAS DISPOSIGOES GERAIS

22.1. A proponente que vier a ser contratada ficara obrigada a aceitar, nas mesmas condicées contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, por
conveniéncia da Administragao, dentro do limite permitido pelo artigo 125 da Lei n° 14.133/2021, sobre o valor inicial atualizado do contratado.

22.2. A Administragdo tem a prerrogativa de fiscalizar o cumprimento satisfatério do objeto da presente licitagao, por meio de agente designado para tal fung&o, conforme
o disposto na Lei n® 14.133/2021.

22.3. Fica eleito o Foro da Comarca de Veranépolis para dirimir quaisquer litigios oriundos da licitagdo e do contrato dela decorrente, com expressa rendncia a outro
qualquer, por mais privilegiado que seja.

Veranopolis, 05 de junho de 2025.

Este edital foi devidamente examinado e aprovado por esta

Assessoria Juridica.

Em__ - - Cristiano Valduga Dal Pai
Prefeito

Assessor(a) Juridico(a)
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ANEXO!
TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO
Contratagdo de empresa especializada para a prestagéo de servigos na area da salde, por meio do fornecimento de méo de obra profissional qualificada, para
atuacdo junto a Rede Municipal de Satde de Verandpolis/RS, conforme as necessidades da Secretaria Municipal da Satde. Os servigos deverdo ser prestados por
profissionais fixos e substitutos determinados, previamente cadastrados junto ao CNES e com habilitagdo profissional comprovada, incluindo a substituigao imediata em
casos de auséncias, folgas ou férias, a fim de evitar descontinuidade no atendimento e a perda de produg&o/financiamento.

DESCRICAO UND QUANT VALOR UNIT ESTIMADO VALOR TOTAL
Prestacao de servigos em salide Més 12 94.928,40 1.139.140,80

1.1 PROFISSIONAIS REQUISITADOS
A equipe de profissionais a ser contratada devera ser composta pelos seguintes cargos:
- 03 (trés) médicos clinicos gerais com carga horaria de 40h/s cada, totalizando 120h/s semanais e 480h mensais;
- 02 (dois) enfermeiros com carga horaria de 30h/s cada, totalizando 60h/s e 240h mensais;
- 02 (dois) técnicos em enfermagem com carga horéaria de 30h/s cada, totalizando 60h/s e 240h mensais.
Esses profissionais deverdo ser qualificados e registrados nos respectivos conselhos de classe e atuar de forma integrada para garantir a continuidade da
assisténcia a salide da populagdo na Rede Municipal de Satde, com énfase na Atengao Basica.

1.2 LOCAIS DE ATUAGAO

Os profissionais poderdo ser designados para atuar em qualquer uma das unidades da Rede Municipal de Salde, conforme necessidade e planejamento da
Secretaria Municipal de Saude (SMS), sendo eles:
- Unidade Central de Saude: Local de atendimento primario, onde os profissionais prestardo atendimento geral a populagéo.
- Estratégias de Salde da Familia (ESF): Atuagdo nas unidades de saude da familia, com foco em cuidados preventivos e acompanhamento continuo da satde da
comunidade.
- Campanhas de Salde: Participagdo ativa em campanhas de vacinagédo, prevencéo e promog&o de salide, conforme a programagdo da Secretaria Municipal de Saude.
- Eventos de Saude: Apoio em eventos de promogéo a salde, como feiras de salde, atendimentos em escolas, entre outros.
- Atendimentos Domiciliares: Quando necesséario, os profissionais poderdo realizar atendimentos a pacientes em domicilio, principalmente para situagdes de
acompanhamento pds-hospitalar ou de cuidados especiais.
- Ainda, quando necessario, os profissionais poderdo ser designados para oferecer suporte em atendimentos de satide mental.

As areas de atuacio estardo sujeitas a organizagéo e necessidade operacional da SMS, com a finalidade de garantir 0 acesso continuo e integral aos servigos de
salde de forma equitativa e eficiente.

1.3 DESCRIGAO DOS SERVIGOS

MEDICO CLINICO GERAL

Os servigos médicos serdo prestados por profissional habilitado e registrado junto ao Conselho Regional de Medicina (CRM), com as seguintes atribuigdes:
- Consultas médicas integrais (solicitagio de exames, emissao de receitas e atestados — quando necessario) a bebés, criangas, adolescentes, adultos e idosos, bem
como cadastro nos sistemas utilizados no Municipio de Verandpolis;
- Atendimentos ambulatoriais;
- Orientagdes em saude em carater preventivo;
- Estabilizagdo em casos de urgéncia e emergéncia e encaminhamento aos servigos de referéncia conforme os fluxos estabelecidos;
- Atuagao em remogdes médicas, acompanhamento em eventos oficiais do municipio (ambuléncia);
- Realizag&o de visitas domiciliares quando requisitado pela rotina do servigo;
- Participag@o em escalas de sobreaviso, quando aplicavel;
- Realizag&o de testes rapidos e atendimento voltado & satde da mulher;
- Realizag&o de pericias médicas administrativas, quando solicitado;
- Demais atividades atinentes ao cargo.

SERVICO DE ENFERMAGEM
Os servigos de enfermagem serdo prestados por profissional enfermeiro habilitado e registrado junto ao COREN, com as seguintes atribui¢des:
- Acolhimento, triagem e consultas de enfermagem;
- Administragdo de medicagdes, curativos e realizagao de testes rapidos;
- Coleta e realizagdo de exames e testes rapidos, inclusive citopatolégicos;
- Estabilizag&o de situacdes de urgéncia e emergéncia;
- Orientagdes em saude em carater preventivo;
- Supervisdo dos profissionais técnicos de enfermagem;
- Organizag&o da rotina da unidade de satde;
- Apoio a remogao de pacientes e participagdo em eventos oficiais (ambuléncia);
- Realizag&o de visitas domiciliares conforme rotina do servico;
- Participagdo em escalas de sobreaviso, quando aplicavel;
- Aplicagéo e atuagéo em salas de vacinas;
- Substituicdo em escalas de férias ou folgas, conforme planejamento da contratante;
- Participagdo em escalas de sobreaviso, quando aplicavel;
- Demais atividades atinentes ao cargo.

SERVICO DE TECNICO DE ENFERMAGEM
Os servigos de enfermagem seréo prestados por profissional técnico habilitado e registrado junto ao COREN, com as seguintes atribuigdes:
- Assisténcia ao paciente, atuando sob supervisao do enfermeiro;
- Verificagao de sinais vitais e apoio em procedimentos;
- Organizag&o do ambiente de trabalho e controle de estoque com reposicdo de materiais utilizados, equipamentos e medicamentos sob sua responsabilidade;
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- Higienizagéo, desinfecgao e esterilizagdo de materiais e equipamentos;

- Administragdo de medicacdes, curativos e realizagao de registros no sistema;

- Atendimento e estabilizagéo de pacientes em situacdes de urgéncia e emergéncia;

- Apoio a equipe de enfermagem e ao corpo médico;

- Aplicag&o e atuacéo em salas de vacinas;

- Participagdo em remogdes e plantdes em eventos oficiais do municipio (ambuléncia);
- Apoio em campanhas de vacinagao e visitas domiciliares;

- Substituicdo em escalas de férias e folgas, conforme organizagéo da contratante;

- Demais atividades atinentes ao cargo.

1.4 VIGENCIA DO CONTRATO
O prazo de vigéncia da presente contratagéo sera de 12 (doze) meses, contados a partir do dia 01 de julho de 2025, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos
periodos, até os limites estabelecidos pela Lei n® 14.133/2021.
A prorrogagdo ocorrera mediante manifestacdo da Administracdo, desde que atendidas as condigbes de interesse publico, conveniéncia e oportunidade, e
observados os limites legais.
Quanto aos valores contratados, poderé ser concedido reajuste anual com base no indice de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA, ou outro indice que venha a
substitui-lo, conforme a legislagéo vigente, para recomposigao do valor de contrato, de forma a preservar o equilibrio econdmico-financeiro da contratagéo.

2. FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO
A presente contratagdo sera realizada com base no Estudo Técnico Preliminar elaborado pela Secretaria Municipal de Saude, o qual esta anexado a este processo.
O estudo técnico apresenta a justificativa da necessidade de contratagdo, detalha a quantificagdo da demanda, os profissionais requisitados, os impactos esperados e as
alternativas avaliadas, fundamentando a escolha pela terceirizagdo da prestagéo dos servicos de satde.
A contratagdo segue os principios estabelecidos na Lei n° 14.133/2021, em conformidade com o planejamento anual da Secretaria Municipal de Saude e as
necessidades emergenciais do municipio, garantindo a continuidade da prestag&o de servicos de salde a populagao, conforme a legislagéo vigente e as diretrizes do
Sistema Unico de Saude (SUS).

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO
A solugéo consiste na contratagdo de empresa especializada para o fornecimento de méo de obra profissional qualificada na area da saude, por meio de licitagdo na
modalidade preg&o eletronico, com critério de julgamento por menor prego.
Serdo contratados profissionais médicos e enfermeiros, para atuagdo na Rede Municipal de Saude, especialmente na Unidade Central, com foco no atendimento de
demandas da Ateng&o Basica.
A empresa contratada sera responsavel por recrutamento, sele¢éo, gestdo contratual, pagamento dos profissionais, encargos legais e substitui¢des, garantindo a
continuidade, regularidade e eficiéncia dos servigos prestados a populagao, conforme diretrizes do SUS.

4.  REQUISITOS DA CONTRATAGAO
Os servigos ora pretendidos tém natureza de servigos comuns, tendo em vista que seus padrdes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos
pelo edital, por meio de especificagbes usuais de mercado, nos termos do art. 6°, inciso XIlI, da Lei Federal n® 14.133/2021.
A contratagdo sera realizada por meio de licitacdo, na modalidade Pregdo, em sua forma eletronica, com critério de julgamento por menor prego, nos termos dos
arts. 6°, inciso XLI, 17, § 2°, e 34 da mesma Lei.
Para o fornecimento dos servigos pretendidos, os eventuais interessados deverdo comprovar que atuam em ramo de atividade compativel com o objeto da licitag&o,
bem como apresentar a documentag&o pertinente a habilitagdo juridica, técnica, fiscal, social e trabalhista, nos termos dos arts. 62 e 66 da Lei n° 14.133/2021.

4.1 OBRIGAGOES DA EMPRESA CONTRATADA
4.1.1. Documentacao e Regularidade Profissional
A contratada devera observar as seguintes exigéncias a documentagao e a regularidade profissional:
e Antes do inicio da execugao dos servigos, apresentar a documentagdo comprobatéria de regularidade profissional de todos os profissionais designados para
a execucao do contrato, incluindo:
o Comprovagao de registro ativo nos respectivos Conselhos de Classe no Estado do Rio Grande do Sul (como CRM/RS para médicos ¢ COREN/RS
para profissionais de enfermagem);
o Comprovagao de regularidade do registro da Pessoa Juridica junto aos respectivos Conselhos de Classe, quando exigido.
e  Durante toda a vigéncia do contrato, manter atualizadas e validas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na fase de licitagdo, devendo
comprovar, sempre que solicitado pela Administragdo, o cumprimento das obrigacdes legais e regulamentares aplicaveis, especialmente nas areas:
o Trabalhista, previdenciaria, fiscal, tributéria e de seguridade social.
e  Apresentar atestado(s) de capacidade técnica emitido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove(m) a execugao anterior de servigos
com caracteristicas semelhantes as do objeto deste certame, especialmente na area de satde publica.
e  Comprovar experiéncia prévia em telemedicina, mediante documentagéo que evidencie a atuagdo de ao menos um profissional médico (clinico geral) com
experiéncia comprovada na prestagao de servigos nessa modalidade.
4.1.2. Escala de Trabalho e Substituicoes
®  Enviar a Secretaria Municipal de Saude, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis, a escala mensal de trabalho contendo os nomes dos profissionais
fixos e substitutos previamente aprovados.
e  Comunicar imediatamente a chefia da unidade de salde sobre qualquer auséncia ou impedimento de profissional escalado e providenciar substituto
autorizado.

Garantir que os profissionais cumpram rigorosamente os horarios, locais, orientagdes e protocolos definidos pela gestdo municipal.
Caso ocorra a paralisagdo dos servigos, a contratada devera garantir a continuidade dos servigos sem 6nus para o contratante.

4.1.3. Responsabilidade Trabalhista e Fiscal

®  Garantir o cumprimento das obrigagbes trabalhistas, fiscais, previdenciarias e comerciais de seus profissionais, incluindo o pagamento do PISO das
categorias e encargos relacionados (insalubridade, periculosidade e adicional noturno).
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®  Acontratada sera a Unica responsavel pelo vinculo empregaticio com seus profissionais, inclusive em casos de reclamagdes trabalhistas.

e  Apresentar comprovantes de recolhimento de INSS e FGTS quando solicitado pela Tesouraria do Municipio. O pagamento podera ser retido caso sejam
identificadas irregularidades.

4.1.4. Gestao e Acompanhamento dos Servigos

e  Nomear responsavel técnico para supervisionar os servigos contratados, garantindo a qualidade e a execugdo conforme as orientagcdes do contratante.
Alteragdes no responsavel técnico devem ser comunicadas imediatamente ao contratante.

® A contratada devera garantir a execugdo dos servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidas pelo contratante, com a observancia das boas praticas,
normas e legislacdes vigentes.

®  Realizar a superviséo continua dos servigos, garantindo operagéo eficiente e a corregéo de falhas identificadas.

4.1.5 Equipamentos e Materiais

®  Responsabilizar-se pela manutengéo e preservagédo dos equipamentos, utensilios e materiais disponibilizados pelo contratante, comunicando qualquer avaria
ou extravio e providenciando a reposi¢&o quando necessario.

e  Em caso de falha de equipamentos ou sistemas, a contratada devera comunicar imediatamente ao contratante e tomar as medidas necessarias para garantir
a continuidade dos servigos.
4.1.6. Comunicagao e Relato de Irregularidades

e  Informar imediatamente a Prefeitura Municipal de Verandpolis sobre quaisquer problemas ocorridos durante a execugdo dos servigos, tanto verbalmente
quanto por escrito.

e Relatar ao contratante qualquer irregularidade observada nas instalagdes onde os servigos estdo sendo prestados.

4.1.7. Responsabilidade por Danos

® A contratada sera responsavel por danos materiais, pessoais ou morais causados ao contratante ou a terceiros, resultantes de a¢des ou omissées de seus
empregados, profissionais ou prepostos.

4.1.8. Admissdo de Mao-de-Obra e Encargos

® A contratada devera admitir quantidade suficiente de profissionais para o desempenho adequado dos servigos contratados, arcando com todos os encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados.

®  Seraresponsavel por indenizagao de acidentes de trabalho e danos causados ao patriménio publico ou a terceiros.
4.1.9. Representante Local

e  Acontratada devera indicar, no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds a assinatura do contrato, um representante local em Veranépolis, com capacidade para
atendimento presencial as demandas do contrato.
A presengca do representante local visa:
e Garantir resposta imediata as demandas da administragéo, como substituicdo de profissionais ou esclarecimento de situagdes operacionais.
e  Facilitar a comunicag&o direta com os gestores municipais, otimizando a gestéo e o controle do contrato.
o Resolver intercorréncias de maneira 4gil, sem necessidade de deslocamento da administragéo.
Ressalta-se que a exigéncia ndo compromete a isonomia ou a competitividade do certame, visto que n&o implica na obrigatoriedade de estrutura fisica instalada no
municipio, sendo suficiente a indicagdo formal de um responsavel local com disponibilidade para atendimento presencial sempre que necessério.

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

Durante a vigéncia do contrato, a quantidade de profissionais poderd ser ajustada — para mais ou para menos — conforme avaliagdo técnica da Secretaria
Municipal de Saude, de acordo com as necessidades do servigo. A alteragéo sera formalizada por termo aditivo contratual, com ajuste proporcional do valor, mediante
comunicagao prévia minima de 30 (trinta) dias corridos, respeitados os limites estabelecidos no art. 125, inciso |, da Lei n® 14.133/2021.

A Secretaria Municipal de Saude disponibilizara os Equipamentos de Protegdo Individual (EPIs) considerados essenciais para o exercicio das atividades nas
unidades sob sua responsabilidade.

O uso de EPIs é obrigatério por todos os profissionais contratados. Caso a empresa contratada opte por fornecer EPIs adicionais ou diferenciados, os custos
correspondentes serdo de sua inteira responsabilidade, ndo cabendo qualquer 6nus a Administragéo.

A execugdo dos servigos devera observar as normas internas da Secretaria Municipal de Salde, os fluxos assistenciais vigentes, bem como os principios do
Sistema Unico de Salide (SUS), especialmente os de universalidade, equidade, integralidade e humanizagao do atendimento.

Os profissionais deverdo atuar com ética, sigilo profissional e respeito a populagdo usudria, cumprindo as determinagdes da chefia imediata e mantendo conduta
compativel com o servigo publico e os preceitos legais e regulamentares de sua profisséo.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
A gestédo, acompanhamento e fiscalizagdo do objeto seréo realizadas pela equipe da Secretaria Municipal da Salde e conforme disposto no Decreto Municipal N°
7.317, de 08 de fevereiro de 2023, que “Regulamenta o agente de contratagéo, a equipe de apoio e a comissao de contratagdo”, observando-se também o disposto no
Decreto Municipal N° 7.339, de 05 de abril de 2023, que “Disciplina a fiscalizagdo dos contratos administrativos no ambito do Poder Executivo e as atribuigdes do fiscal de
contrato”, nos termos do art. 92, inciso XVIII, da Lei Federal N° 14.133/2021.
-GESTOR: Evelin Kasmirscki Ranghetti
-FISCAIS DE CONTRATO: titular ELISA CRISTINA KASMIRSCKI DE TONI e suplente MAGDA ROBERTA RODRIGUES TONIN

7. CRITERIOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO
O valor correspondente ao objeto deste Contrato, desde que atestada a sua efetivagdo, serd pago a empresa contratada, junto & Tesouraria Municipal,
mensalmente, até o 15° (décimo quinto) dia do més subsequente a contratagdo, mediante apresentagéo da nota fiscal acompanhada dos documentos abaixo:
a) Prova de sua regularidade para com a Instrugdo Normativa IN/MF-RFB n° 971/2009 ou outra que venha a substitui-la, apresentando os Programas de
prevengao do trabalhador LTCAT, junto com uma declaragéo da quantidade de funcionarios sujeitos a aposentadoria especial.
b) Copia das fichas de EPI (Equipamento de Protecdo Individual) de cada empregado que prestaram servigos a Administragdo Publica;
c) Relagéo discriminada de quais trabalhadores prestaram servigos ao Municipio.
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d) Cépia da folha de pagamento individual de cada trabalhador que prestou servigos a Administragédo Publica com indicagéo do local (setor) trabalhado;

e) Apresentar, no formato digital, a Guia de Recolhimento do FGTS (Fundo de Garantia por Tempo de Servigo) referente aos profissionais designados,
contendo todas as informagdes relacionadas ao recolhimento do fundo de garantia, com a devida identificagdo dos trabalhadores que prestaram servigos a
Administracdo, detalhando o local (setor) de prestagdo dos servigos.

f) Copia das guias de pagamento das contribuicdes previdenciarias (INSS) e de Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) referentes aos meses das
prestagdes de servigos.

g) Relatorio Mensal de Atividades, contendo a descrigdo dos servigos executados, discriminados por local/setor de atuacdo, com a relagdo nominal dos
profissionais que atuaram, respectivos dias e horarios de trabalho, registro de intercorréncias, substituicées ou auséncias, bem como as medidas adotadas
para garantir a continuidade e a qualidade dos servigos.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR/PRESTADOR DE SERVIGO
A compra sera realizada por meio de licitagdo, na modalidade preg&o eletronico, com critério de julgamento por menor prego. Para fornecimento do servigo, 0s
eventuais interessados deverao comprovar que atuam no ramo de atividade conforme descrito no termo de referéncia e que possuem as licengas e registros necessarios,
conforme legislag&o vigente.

9. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

0O valor total estimado para a contratagéo é de R$ 1.139.140,80 (um milhdo, cento e trinta e nove mil, cento e quarenta reais e oitenta centavos), o qual contempla:
120 horas médicas semanais; 60 horas semanais de enfermagem; 60 horas semanais de técnico de enfermagem.

Salientamos que os valores estimados estdo compativeis com os praticados no mercado para servigos equivalentes, conforme demonstrado na pesquisa de pregos
anexa a este processo.

Importante: O valor estimado inclui todas as despesas relacionadas a prestagdo dos servigos, tais como: remuneragdo dos profissionais alocados; encargos
trabalhistas, previdencirios, fiscais e sociais; custos com gestao administrativa da equipe; beneficios eventualmente exigidos pela legislagéo vigente; demais despesas
necessarias a execugao do objeto contratual.

A contratada sera inteiramente responsavel pelo cumprimento das obrigacdes legais e trabalhistas decorrentes da contratagéo de sua equipe, sem qualquer vinculo
empregaticio com a Administragéo Publica.

10. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA
O dispéndio financeiro decorrente da contratagéo ora pretendida decorrera das dotagdes orgamentéarias conforme funcional programatica abaixo descrita.

Recurso 40- Agdes e Serv. Publicos de Salde- Ficha 11142
Recurso 4500- Custeio dos servigos de Atencéo Primaria em Salde- Ficha 11143
02 PODER EXECUTIVO
02 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
021002 FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE
10 301 Atengao Basica
10 301 0500 Gestao da Saude Publica
10 301 0500 2050 0000 MANUT DAS ATIVID DO SISTEMA MUN DE SAUDE
11142 3.3.90.34.00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS DE TERCE (FR 40.1.1500 1002)
11143 3.3.90.34.00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS DE TERCE (FR 4500.1.1600)

Verandpolis, 27 de maio de 2025.

Evelin Kasmirscki Ranghetti,
Secretaria Municipal da Saude.

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. DESCRIGAO DA NECESSIDADE

A contratag&o de empresa especializada na prestagéo de servigos na area da salde, mediante o fornecimento de méo de obra profissional qualificada, justifica-se
pela necessidade de garantir a continuidade e a qualidade do atendimento a populagao usuéria do Sistema Unico de Saude (SUS) no municipio de Veranépolis.

Atualmente, a Rede Municipal de Salde enfrenta um aumento progressivo na demanda, com uma média estimada de 1.000 (um mil) atendimentos semanais,
incluindo um numero expressivo de casos respiratérios agudos, especialmente comuns no periodo sazonal. Para assegurar a manutengdo e a ampliagdo dos servigos
ofertados, torna-se imprescindivel o reforco das equipes assistenciais, com destaque para profissionais médicos e de enfermagem, evitando prejuizos no
dimensionamento das equipes e na capacidade de resposta as demandas.

Adicionalmente, a legislagao brasileira impde o dever do Estado de garantir o acesso universal e igualitario aos servigos de salde (art. 196 da Constituicdo Federal),
o que reforga o compromisso municipal com a promogéo, protegao e recuperagdo da salide da populagéo.

A contratagdo de empresa especializada apresenta vantagens operacionais, tais como:
- Redugao do tempo de resposta para alocagdo de profissionais;
- Centralizagéo da responsabilidade administrativa e trabalhista na empresa contratada;
- Flexibilidade para substituicdo de profissionais ausentes ou desligados;
- Garantia de continuidade dos servigos essenciais a populagao, especialmente nos periodos de maior demanda.

Ressalta-se, ainda, o compromisso do municipio com a eficiéncia na gestéo dos recursos publicos, buscando solugBes que promovam economicidade, legalidade e
regularidade trabalhista e previdenciaria.

Diante do exposto, a contratagdo por meio de licitagao visa fortalecer as equipes de Atengao Basica, porta de entrada preferencial do SUS, promovendo a garantia
da assisténcia integral e continua a populacéo, conforme preceitos da Politica Nacional de Atengao Basica (PNAB), com base na acessibilidade, vinculo, coordenagao do
cuidado e integralidade do atendimento.

2. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATAGAO E O PLANEJAMENTO
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A presente contratagdo encontra-se alinhada ao planejamento estratégico da Secretaria Municipal de Saude (SMS), integrando o conjunto de agdes voltadas a
garantia da continuidade e qualidade dos servigos publicos de saude, conforme definido no Plano Municipal de Saude vigente, bem como na Programagao Anual de
Saude (PAS) do exercicio.

A SMS ja adota, ha periodos anteriores, 0 modelo de prestagéo de servicos por meio de equipe terceirizada, o qual se mostrou uma solugéo eficaz frente a
necessidade de flexibilidade operacional. Tal modelo foi, inclusive, mantido no planejamento anual da pasta, considerando o histdrico de efetividade, a realidade
orgamentaria e a demanda crescente da Rede Municipal de Sadde.

Dessa forma, a iniciativa esta plenamente integrada ao planejamento institucional da Secretaria, reforcando seu compromisso com o fortalecimento da Atencéo
Basica e o cumprimento das metas pactuadas junto ao SUS.

3. DESCRIGAO DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO

Os servigos ora pretendidos tém natureza de servicos comuns, tendo em vista que seus padrdes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos
pelo edital, por meio de especificagbes usuais de mercado, nos termos do art. 6°, inciso XIlI, da Lei Federal n° 14.133/2021.

A contratag@o ser4 realizada por meio de licitagéo, na modalidade Pregdo, em sua forma eletronica, com critério de julgamento por menor prego, nos termos dos
arts. 6°, inciso XLI, 17, § 2°, e 34 da mesma Lei.

Para o fornecimento dos servigos pretendidos, os eventuais interessados deverdo comprovar que atuam em ramo de atividade compativel com o objeto da licitag&o,
bem como apresentar a documentag&o pertinente a habilitagdo juridica, técnica, fiscal, social e trabalhista, nos termos dos arts. 62 e 66 da Lei n® 14.133/2021.

Devera ainda ser exigida a comprovagéo da qualificagéo dos profissionais indicados para execugéo dos servigos, com formaga@o compativel, registro nos conselhos
de classe competentes e experiéncia, quando aplicavel, conforme definido no Termo de Referéncia.

A empresa contratada devera observar a legislagdo trabalhista vigente, incluindo o fornecimento de EPIs, cumprimento de jornada de trabalho e garantias
previdenciarias, bem como atender as normas sanitarias e regulamentagdes especificas da area da salde.

4. DAS QUANTIDADES

A contratag&o prevé o fornecimento de mao de obra para composicao de equipe fixa, conforme detalhado a seguir:
- 03 (trés) médicos clinicos gerais com carga horaria de 40h/s cada, totalizando 120h/s semanais
- 02 (dois) enfermeiros com carga horaria de 30h/s cada, totalizando 60h/s semanais
- 02 (dois) técnicos em enfermagem com carga horéaria de 30h/s cada, totalizando 60h/s semanais

A definicdo das quantidades baseou-se na analise da demanda assistencial atual das unidades de salde do municipio, na média semanal de atendimentos
registrados, e na experiéncia prévia de dimensionamento da forga de trabalho em contratos anteriores. Essa equipe sera responsavel por atender tanto casos agudos
como atendimentos eletivos na Atengéo Basica, garantindo a continuidade e a integralidade da assisténcia em saude.

As cargas horarias seguem as necessidades operacionais da Secretaria Municipal de Satde, com lotagéo prevista na Unidade Central de Satde e possibilidade de
atuagdo em outras unidades da rede, conforme necessidade e planejamento da gestéo.

5. ALTERNATIVAS DISPONIVEIS NO MERCADO

Para atendimento da necessidade de recomposicéo da equipe assistencial na Rede Municipal de Salde, foram avaliadas as seguintes altemativas:

Concurso publico ou processo seletivo: Alternativa inviavel no momento devido ao prazo necessario para realizagdo, homologagéo e convocagéo, além da baixa
adesao de profissionais, especialmente médicos, nos certames anteriores.

Contratagdo emergencial direta: Ja utilizada anteriormente, porém sem possibilidade de prorrogagao legal e com dificuldade de provimento, especialmente na
atengéo primaria.

Programas federais ou convénios: O Programa Médicos pelo Brasil ndo disponibilizou vagas para o municipio. Convénios com instituicdes de ensino e consércios
regionais ndo oferecem solugéo imediata.

Contratagdo de empresa especializada (opgéo escolhida): Alternativa mais viavel, célere e adequada a urgéncia da demanda, ja utilizada com éxito pelo municipio.
Permite flexibilidade na substituigéo de profissionais, regularidade trabalhista e continuidade dos servigos essenciais.

6. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

0 valor total estimado para a contratagao é de R$ 1.139.140,80 (um milhdo, cento e trinta e nove mil, cento e quarenta reais e oitenta centavos), o qual contempla:
120 horas médicas semanais; 60 horas semanais de enfermagem e 60 horas semanais de técnico de enfermagem.

Salientamos que os valores estimados estdo compativeis com os praticados no mercado para servigos equivalentes, conforme demonstrado na pesquisa de pregos
anexa a este processo.

Importante: O valor estimado inclui todas as despesas relacionadas a prestagdo dos servigos, tais como: remuneragdo dos profissionais alocados; encargos
trabalhistas, previdenciérios, fiscais e sociais; custos com gestao administrativa da equipe; beneficios eventualmente exigidos pela legislagéo vigente; demais despesas
necessarias a execugao do objeto contratual.

A contratada sera inteiramente responsavel pelo cumprimento das obrigacdes legais e trabalhistas decorrentes da contratagéo de sua equipe, sem qualquer vinculo
empregaticio com a Administragéo Publica.

7. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

A solugdo consiste na contratagdo de empresa especializada para o fornecimento de mao de obra profissional qualificada na area da satde, por meio de licitagdo na
modalidade pregao eletrénico, com critério de julgamento por menor prego.

Seréo contratados profissionais médicos e enfermeiros, para atuagéo na Rede Municipal de Saude, especialmente na Unidade Central, com foco no atendimento de
demandas da Ateng&o Basica.

A empresa contratada sera responsavel por recrutamento, selegdo, gestdo contratual, pagamento dos profissionais, encargos legais e substituicdes, garantindo a
continuidade, regularidade e eficiéncia dos servigos prestados a populagéo, conforme diretrizes do SUS.

8. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATAGAO

O principio do parcelamento ndo devera ser aplicado a presente contratagéo, tendo em vista que eventual divisdo do objeto geraria perda de economia de escala e
causaria inviabilidade técnica, pois geraria maior trabalho de fiscalizagéo contratual frente a falta de padronizagao e uniformizagéo.

Ademais, a existéncia de mais de uma empresa contratada poderia trazer uma série de transtomnos quanto a eventual responsabilizagdo por eventuais sinistros
ocorridos.

9. RESULTADOS PRETENDIDOS
Pretende-se, com o presente processo licitatorio, assegurar a selegdo da proposta apta a gerar a contratagéo mais vantajosa para o Municipio.

Rua Alfredo Chaves, 366 * Fone/Fax: (54) 3441-1477
95330-000 * Veranopolis * RS



Documento assinado digitalmente/eletronicamente. Confira as assinaturas no link: https://veranopolis.flowdocs.com.br/public/assinaturas/8C1C7FAAEC0348B388C6530DCB1B08BE

iy g -
ﬁ & ESTADO 'DO RIO GRAND['E DO SUL \’J‘,‘/
ol ot MUNICIPIO DE VERANOPOLIS

Veranopolis

Viva bem. Viva mais. Viva aqui!

Almeja-se, igualmente, assegurar tratamento isondmico entre os licitantes, bem como a justa competicdo, bem como evitar contratagdo com sobre prego ou com
prego manifestamente inexequivel e superfaturamento na execugao do contrato.

10. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO
Para a contratagdo pretendida ndo havera necessidade de providéncias prévias no ambito da Administracdo. A Secretaria de Saude indicara servidores para
atuarem como gestor e fiscal do contrato. Ademais, para que a pretendida contratagao tenha sucesso, é preciso que outras etapas sejam concluidas, quais sejam:
a) elaboracgéo de minuta do edital;
b) realizacéo de certificagao de disponibilidade orgamentaria;
¢) designagao em Portaria de pregoeiro, equipe de apoio;
d) elaboragao de minuta do contrato;
) encaminhamento do processo para analise juridica;
f) anélise da manifestagéo juridica;
g) publicagéo e divulgagéo do edital e anexos;
h) resposta a eventuais pedidos de esclarecimentos e/ou impugnagao, caso aplicavel;
i) realizagdo do certame, com suas respectivas etapas;
j) realizacéo de empenho; e
1) assinatura e publicagéo do contrato.

11. CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

Este estudo no identificou a necessidade de realizagdo de contratagdes acessérias para a execugdo do objeto, uma vez que todos os meios necessarios para a
aquisicao/operacionalizagdo dos servigos podem ser supridos apenas com a contratagdo ora proposta. Os bens/servicos que se pretende, portanto, sdo autdnomos e
prescindem de contratagdes correlatas ou interdependentes.

12. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS
A contratagdo ndo apresenta impactos ambientais diretos relevantes, uma vez que se trata do fornecimento de mao de obra para atuagdo em unidades de satde ja
existentes, sem previsdo de construgao ou uso intensivo de recursos naturais.

13. DECLARAGAO DE VIABILIDADE
Com base na justificativa e nas especificagdes técnicas constantes neste Estudo Técnico Preliminar, bem como na existéncia de planejamento orgamentario para
subsidiar esta contratagéo, declaramos que a contratagéo é viavel, atendendo aos padrdes e pregos de mercado.

Veranépolis, 27 de maio de 2025.
Estudo Técnico Preliminar elaborado por:
Mariangela Spasin Solano

Auxiliar Administrativo — Matricula 1190

Evelin Kasmirscki Ranghett,
Secretaria Municipal da Saude.

Cristiano Valduga Dal Pai,
Prefeito.
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ANEXO Il
DECLARAGOES
(Nome da empresa/ pesS0@ fiSICA) ......ccocrrremeimriniiniinee e sessesseiees , CNPJ/ CPF n° e JE— JEm— ,
sediada........ocoeinriererninene (endereco completo), na qualidade de licitante do presente processo licitatdrio, EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N°

036/2025 que:

1- Declara, sob as penas da lei, conforme art. 63, inciso |, da Lei n° 14.133/2021, que esta ciente e cumpre plenamente os requisitos da habilitagao e pela
veracidade dos fatos.

2- Declara, sob as penas da lei, de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social,
previstas em lei e em outras normas especificas, de acordo com art. 63, inciso IV da Lei 14.133/2021

ou

Declara, para fins do disposto no art. 63, inciso IV, da Lei Federal n® 14.133/2021, que possui menos de 100 (cem) empregados, estando, portanto,
desobrigada ao cumprimento das exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitados da Previdéncia Social, nos termos do
art. 93 da Lei Federal n® 8.213/1991.

3- Declara, sob as penas da lei, de que suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicao Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de
conduta vigentes na data de entrega das propostas.

4- Declara, sob as penas da lei, de que tomou conhecimento de todas as informagdes e das condicdes do edital para o cumprimento das obrigagdes objeto
da licitagéo.

5- Declara, para os fins de direito, na qualidade de licitante do presente processo licitatorio, que, em cumprimento ao inciso XXXIII, do artigo 7° da
Constituicdo Federal combinado ao inciso VI do artigo 68 da Lei 14.133/2021, ndo possuimos em nosso quadro funcional pessoas menores de 18 (dezoito)
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e, de menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condigdo de aprendiz, a partir dos
14 (quatorze) anos.

6- Declara, sob as penas da lei, declara que pretende utilizar dos beneficios previstos nos art. 42 a 45 da Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de
2006, de que se enquadra como microempresa ou empresa de pequeno porte. (Se ME/EPP).

7- Declara, sob as penas da lei, que ndo possui vinculo empregaticio com érgdo ou entidade publica da administragéo direta e indireta e que n&o possui
em seu quadro societario servidor da ativa, ou empregado de empresa publica, ou de sociedade de economia mista.

8- Declara que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagao do edital, ndo tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragéo de
trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condicdes analogas as de escravo ou por contratagdo de adolescentes nos casos vedados pela
legislagéo trabalhista.

9- Declara, para os fins de direito, na qualidade de licitante do presente processo licitatério que, cumpre com a legislagdo do MINISTERIO DE TRABALHO
de que estd em dia com os seguintes documentos: PGR — Programa de Gerenciamento de Riscos e com 0 PCMSO — Programa de Controle Médico de
Saulde Ocupacional.

Por ser expresséo da verdade, firmamos a presente.

Local e data.

Nome completo e assinatura do representante legal da empresa
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ANEXO Il

MINUTA DE CONTRATO

0 MUNICIPIO DE VERANOPOLIS, inscrito no CNPJ sob n°. 98.671.597/0001-09, representado pelo Prefeito CRISTIANO VALDUGA DAL PAI,
doravante denominado CONTRATANTE, € .ccveverrenne , inscritano CNPJ n° ............ , estabelecida na ........... , Bairro ....... em...../ ..., CEP....., representada
por ....., inscrito no CPF ....., doravante denominada CONTRATADA, celebram o presente Contrato, tendo em vista o Pregéo Eletronico n® 036/2025, de
05/06/2025 e nos termos da Lei Federal n° 14.133 de 1° de abril de 2021 e do Decreto Municipal n® 7.142, de 04 de maio de 2022, mediante as seguintes
clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA

1.0 objeto deste contrato é a contratagdo de empresa especializada para a prestagéo de servigos na area da salde, por meio do fornecimento
de mao de obra profissional qualificada, para atuago junto & Rede Municipal de Salde de Veranépolis/RS, conforme especificagdes detalhadas no Termo
de Referéncia (Anexo I) do Edital da Licitag&o.

1.1 A equipe de profissionais a ser contratada devera ser composta pelos seguintes cargos: - 03 (trés) médicos clinicos gerais com carga
horaria de 40h/s cada, totalizando 120h/s semanais e 480h mensais; - 02 (dois) enfermeiros com carga horaria de 30h/s cada, totalizando 60h/s e 240h
mensais; - 02 (dois) técnicos em enfermagem com carga horéaria de 30h/s cada, totalizando 60h/s e 240h mensais.

CLAUSULA SEGUNDA
O valor do presente contrato é de R$ (), inclusos todos os gastos previstos para a prestagdo dos servigos, tais como: impostos, encargos
tributérios e trabalhistas, seguro de vida, entre outras despesas necessarias para manutengéo da equipe durante o horério de atendimento da Unidade

CLAUSULA TERCEIRA

1. O valor correspondente ao objeto da contratagdo ora pretendida, desde que atestada a sua efetivagdo, sera pago ao contratado
mensalmente até o 15° (décimo quinto) dia do més subsequente a contratagdo, mediante a entrega dos seguintes documentos:

1.1 Prova de sua regularidade para com a Instrugdo Normativa IN/MF-RFB n°® 971/2009 ou outra que venha a substitui-la, apresentando os
Programas de prevenc&o do trabalhador LTCAT, junto com uma declaragao da quantidade de funcionérios suijeitos a aposentadoria especial.

1.2 Cépia das fichas de EPI (Equipamento de Protegdo Individual) de cada empregado que prestaram servigos a Administragdo Publica.

1.3 Relagéo discriminada de quais trabalhadores prestaram servicos ao Municipio.

1.4 Copia da folha de pagamento individual de cada trabalhador que prestou servigos a Administragdo Publica com indicagéo do local (setor)
trabalhado.

1.5 Apresentar, no formato digital, a Guia de Recolhimento do FGTS (Fundo de Garantia por Tempo de Servigo) referente aos profissionais
designados, contendo todas as informagdes relacionadas ao recolhimento do fundo de garantia, com a devida identificagdo dos trabalhadores que
prestaram servigos a Administracdo, detalhando o local (setor) de prestagéo dos servigos.

1.6 Copia das guias de pagamento das contribuigdes previdenciarias (INSS) e de Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) referentes
aos meses das prestagdes de servigos.

1.7 Relatério Mensal de Atividades, contendo a descricdo dos servigos executados, discriminados por local/setor de atuagéo, com a relagéo
nominal dos profissionais que atuaram, respectivos dias e horarios de trabalho, registro de intercorréncias, substituicées ou auséncias, bem como as
medidas adotadas para garantir a continuidade e a qualidade dos servigos.

2. Todas as notas fiscais emitidas pela contratada deverdo conter, em local de facil visualizagdo, a indicagdo do n° do contrato e n° do
empenho a que se referem.

3. O envio das notas fiscais, bem como documentos de regularidade, devera ser realizado através do link https://veranopolis.flowdocs.com.br
na guia “atendimento a fornecedores e envio de notas fiscais”. O assunto a ser selecionado é o que constar o nimero de contrato e nome do fornecedor.
Na auséncia de contrato, devera ser selecionado como assunto “OUTROS” acrescido do nome da secretaria em que foi entregue o produto ou prestado o
Servigo.

4. O Unico formato de arquivo aceito, tanto de notas fiscais quanto documentos de regularidade, sera PDF.

5. Serdo processadas as retengdes tributarias nos termos da lei que regula a matéria.

6. A inadimpléncia da licitante com relagdo aos encargos sociais, trabalhistas, fiscais e comerciais ou indenizagées néo transfere ao Municipio
a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto contratado.

7. Nenhum pagamento sera efetuado pela Administragdo enquanto pendente de liquidagao qualquer obrigagéo financeira que for imposta ao
fornecedor em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

8. Nao havera pagamento antecipado. )

CLAUSULA QUARTA

DO PRAZO, LOCAL DE PRESTAGAO DE SERVIGO

1 Do prazo: a prestagao de servigos tera inicio a partir do dia 01 de julho de 2025.

2 Locais de atuagédo: Os profissionais poderdo ser designados para atuar em qualquer uma das unidades da Rede Municipal de Saude,
conforme necessidade e planejamento da Secretaria Municipal de Saude (SMS), sendo eles:

2.1 Unidade Central de Satde: Local de atendimento primario, onde os profissionais prestarao atendimento geral a populago.

2.2 Estratégias de Saude da Familia (ESF): Atuagdo nas unidades de saude da familia, com foco em cuidados preventivos e acompanhamento
continuo da satde da comunidade.

2.3 Campanhas de Saude: Participagdo ativa em campanhas de vacinagdo, prevengdo e promogao de salde, conforme a programagao da
Secretaria Municipal de Satde.

2.4 Eventos de Salde: Apoio em eventos de promog&o a saude, como feiras de saude, atendimentos em escolas, entre outros.

2.5 Atendimentos Domiciliares: Quando necessario, os profissionais poderéo realizar atendimentos a pacientes em domicilio, principalmente
para situagdes de acompanhamento pos-hospitalar ou de cuidados especiais.

2.6 Ainda, quando necessario, os profissionais poderdo ser designados para oferecer suporte em atendimentos de saide mental.

CLAUSULA QUINTA
A despesa correra nas seguintes dotagdes orgamentarias:
02 PODER EXECUTIVO
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02 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

021002 FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

10 301 Atencéo Basica

10 301 0500 Gestao da Saude Piblica )

10301 0500 2050 0000 MANUT DAS ATIVID DO SISTEMA MUN DE SAUDE

11142 3.3.90.34.00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS DE TERCE (FR 40.1.1500 1002)
11143 3.3.90.34.00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS DE TERCE (FR 4500.1.1600)

CLAUSULA SEXTA
OBRIGAGOES DA EMPRESA CONTRATADA

1 Documentagéo e Regularidade Profissional

1.1 Antes do inicio da execugdo dos servigos, apresentar a documentagdo comprobatoria de regularidade profissional de todos os
profissionais designados para a execugao do contrato, incluindo:

1.1.1 Comprovagéo de registro ativo nos respectivos Conselhos de Classe no Estado do Rio Grande do Sul (como CRM/RS para médicos
e COREN/RS para profissionais de enfermagem);

1.1.2 Comprovagéo de regularidade do registro da Pessoa Juridica junto aos respectivos Conselhos de Classe, quando exigido.

1.2 Durante toda a vigéncia do contrato, manter atualizadas e validas as condi¢des de habilitagéo e qualificagdo exigidas na fase de
licitagéo, devendo comprovar, sempre que solicitado pela Administragéo, o cumprimento das obrigacdes legais e regulamentares aplicaveis, especialmente
nas areas:

1.2.1 Trabalhista, previdenciaria, fiscal, tributaria e de seguridade social.

1.3 Apresentar atestado(s) de capacidade técnica emitido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove(m) a
execugdo anterior de servicos com caracteristicas semelhantes as do objeto deste certame, especialmente na area de satde publica.

1.4 Comprovar experiéncia prévia em telemedicina, mediante documentagdo que evidencie a atuagdo de ao menos um profissional
médico (clinico geral) com experiéncia comprovada na prestacao de servigos nessa modalidade.

2 Escala de Trabalho e Substituigoes

2.1 Enviar a Secretaria Municipal de Satde, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis, a escala mensal de trabalho contendo os
nomes dos profissionais fixos e substitutos previamente aprovados;

2.2 Comunicar imediatamente a chefia da unidade de salde sobre qualquer auséncia ou impedimento de profissional escalado e
providenciar substituto autorizado;

2.3 Garantir que os profissionais cumpram rigorosamente os horarios, locais, orientagdes e protocolos definidos pela gestao municipal;

2.4 Caso ocorra a paralisagéo dos servigos, a contratada devera garantir a continuidade dos servigos sem 6nus para o contratante.

3 Responsabilidade Trabalhista e Fiscal

3.1 Garantir o cumprimento das obrigagdes trabalhistas, fiscais, previdenciarias e comerciais de seus profissionais, incluindo o pagamento
do PISO das categorias e encargos relacionados (insalubridade, periculosidade e adicional noturno);

3.2 A contratada sera a unica responsavel pelo vinculo empregaticio com seus profissionais, inclusive em casos de reclamagdes
trabalhistas;

3.3 Apresentar comprovantes de recolhimento de INSS e FGTS quando solicitado pela Tesouraria do Municipio. O pagamento podera ser
retido caso sejam identificadas irregularidades.

4 Gestdo e Acompanhamento dos Servigos

4.1 Nomear responsavel técnico para supervisionar os servicos contratados, garantindo a qualidade e a execugdo conforme as
orientagdes do contratante. Alteragdes no responsavel técnico devem ser comunicadas imediatamente ao contratante;

4.2 A contratada devera garantir a execugdo dos servigos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidas pelo contratante, com a
observancia das boas praticas, normas e legislacdes vigentes;

4.3 Realizar a supervisao continua dos servigos, garantindo operagao eficiente e a corregao de falhas identificadas.

5 Equipamentos e Materiais

5.1 Responsabilizar-se pela manutengdo e preservagdo dos equipamentos, utensilios e materiais disponibilizados pelo contratante,
comunicando qualquer avaria ou extravio e providenciando a reposi¢ao quando necessario;

5.2 Em caso de falha de equipamentos ou sistemas, a contratada devera comunicar imediatamente ao contratante e tomar as medidas
necessarias para garantir a continuidade dos servigos.

6 Comunicagao e Relato de Irregularidades

6.1 Informar imediatamente a Prefeitura Municipal de Veranopolis sobre quaisquer problemas ocorridos durante a execugdo dos servigos,
tanto verbalmente quanto por escrito;

6.2 Relatar ao contratante qualquer irregularidade observada nas instalagdes onde os servigos estéo sendo prestados.

7 Responsabilidade por Danos

7.1 A contratada sera responsavel por danos materiais, pessoais ou morais causados ao contratante ou a terceiros, resultantes de agdes
ou omissdes de seus empregados, profissionais ou prepostos.

8 Admissao de Mao-de-Obra e Encargos

8.1 A contratada devera admitir quantidade suficiente de profissionais para o desempenho adequado dos servigos contratados, arcando
com todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados;

8.2 Sera responsavel por indenizagao de acidentes de trabalho e danos causados ao patriménio pUblico ou a terceiros.

9 Representante Local

9.1 A contratada devera indicar, no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds a assinatura do contrato, um representante local em
Verandpolis, com capacidade para atendimento presencial as demandas do contrato. A presenca do representante local visa:

- Garantir resposta imediata as demandas da administragdo, como substituico de profissionais ou esclarecimento de situagdes
operacionais.

- Facilitar a comunicagéo direta com os gestores municipais, otimizando a gestéo e o controle do contrato.

- Resolver intercorréncias de maneira &gil, sem necessidade de deslocamento da administragao.
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-Ressalta-se que a exigéncia ndo compromete a isonomia ou a competitividade do certame, visto que ndo implica na obrigatoriedade de
estrutura fisica instalada no municipio, sendo suficiente a indicagdo formal de um responsavel local com disponibilidade para atendimento presencial
sempre que Necessario.

CLAUSULA SETIMA

1. O contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes infragdes:

a) dar causa a inexecugao parcial do contrato;

b) dar causa & inexecug&o parcial do contrato que cause grave dano a Administragéo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse
coletivo;

c) dar causa a inexecucéo total do contrato;

d) deixar de entregar a documentagéo exigida para o certame;

€) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f) néo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contratagao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta;

g) ensejar o retardamento da execucéo ou da entrega do objeto do contrato sem motivo justificado;

h) apresentar declaragéo ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar declaragao falsa durante a execugéo do contrato;

i) praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;

j) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do contrato;

m) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas no item 01 desta clausula as seguintes sangdes:

a) adverténcia;

b) multa de no minimo 0,5% (cinco décimos por cento) e maximo de 30% (trinta por cento) do valor do objeto licitado ou contratado;

¢) impedimento de licitar e contratar, no &mbito da Administragdo Publica direta e indireta do érg&o licitante, pelo prazo méximo de 3 (trés)

anos.

d) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar no &mbito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo
prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

As sangdes previstas nas alineas “a”, “c’ e “d” do item 02 da presente clausula poderdo ser aplicadas cumulativamente com a prevista na
alinea “b” do mesmo item.

4. A aplicagdo de multa de mora ndo impedira que a Administragdo a converta em compensatéria e promova a extingao unilateral do contrato
com a aplicagdo cumulada de outras sangdes, conforme previsto no item 02 da presente clausula.

5. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente devido pela Administragdo ao
contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

6. A aplicagdo das sangdes previstas no item 02 desta clausula ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacéo de reparagdo integral do dano
causado a Administrag&o Publica.

7. Na aplicag&o da sang&o prevista no item 02, alinea “b”, da presente clausula, sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, contado da data de sua intimag&o.

8. Para aplicacéo das sangdes previstas nas alineas “c” e “d” do item 02 da presente clausula o contratado seré intimado para, no prazo de 15
(quinze) dias Uteis, contado da data de intimag&o, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

9. Na hipétese de deferimento de pedido de produgédo de novas provas ou de juntada de provas julgadas indispensaveis pela comisséo, o
contratado podera apresentar alegagdes finais no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da intimagao.

10. Serédo indeferidas pela comissdo, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas, impertinentes, desnecessérias, protelatérias ou
intempestivas.

11. A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a
pratica dos atos ilicitos previstos nesta Lei ou para provocar confuséo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica
serdo estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com
relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o sancionado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia.

12. E admitida a reabilitagéo do contratado perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, exigidos, cumulativamente:

a) reparagao integral do dano causado a Administragéo Publica;

b) pagamento da multa;

¢) transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicagdo da penalidade, no caso de impedimento de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da
aplicacéo da penalidade, no caso de declaragéo de inidoneidade;

d) cumprimento das condiges de reabilitagao definidas no ato punitivo;

¢) analise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos requisitos definidos neste artigo.

13. A sangéo pelas infragdes previstas nas alineas “h” e “m” do item 02 da presente clausula exigira, como condi¢do de reabilitagdo do
contratado, a implantagéo ou aperfeicoamento de programa de integridade pelo responsavel.

CLAUSULA OITAVA

1. As Partes deverdo, nos termos deste instrumento, cumprir com suas respectivas obrigagdes que |hes forem impostas de
acordo com as leis, regras, regulamentos, ordens, decretos, orientagdes normativas e autorregulamentagdes aplicaveis a protecéo de
dados pessoais, incluindo, sem limitagao, a Lei n° 13.709/2018 (“LGPD”).

2. As Partes deverdo zelar e responsabilizar-se pela protegao a privacidade de dados pessoais, respondendo por danos que
possam causar, respeitando os deveres de coleta consentida, adequado local de armazenamento, em espago fisico ou ambiente virtual
seguro, comprometendo-se a adotar medidas de protegao e seguranga dos mesmos, com “Legalidade, Justica e Transparéncia”.

3. No desenvolvimento de quaisquer atividades relacionadas com a execugdo deste instrumento, as partes observardo o
regime legal vigente da protecdo de dados pessoais, empenhando-se em proceder a todo tratamento de dados pessoais que venha a
mostrar-se necessario ao estrito e rigoroso cumprimento das normas aplicaveis a espécie.

4. Fica vedado as Partes transferir, compartilhar, comunicar ou de qualquer outra forma facultar acesso, no todo ou em parte,
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os dados pessoais para quaisquer terceiros ndo relacionados com o objeto deste instrumento, mesmo de forma agregada ou
anonimizada.

5. A Parte que der causa, respondera, civel e criminalmente, por toda e qualquer divulgacao, revelacéo, transmissao e/ou
utilizagao por escrito, verbal ou por meio eletronico, no todo ou em parte, da informag&o/imagem/dado protegido a que tenha acesso em
razdo da prestacéo de servigos entabulada no presente instrumento.

6. As Partes deverdo manter registro das operacgdes de tratamento de dados pessoais, atendendo o exigido pela legislagéo e
pelas regulamentacdes vigentes.

7. Ainda que extinto este instrumento, os deveres previstos na presente clausula devem ser observados pelas Partes, por
prazo indeterminado, sob pena de responsabiliza¢éo civil e criminal.

CLAUSULA NONA

As hipbteses que constituem motivo para extingéo contratual estdo elencadas no art. 137 da Lei n® 14.133/2021, que poderdo se dar, apés
assegurados o contraditorio e a ampla defesa @ CONTRATADA.

A extingdo do contrato podera ser:

| - determinada por ato unilateral e escrito da Administragéo, exceto no caso de descumprimento decorrente de sua propria conduta;

Il - consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediagao ou por comité de resolugdo de disputas, desde que haja interesse da
Administracéo;

Il - determinada por deciséo arbitral, em decorréncia de clausula compromissdria ou compromisso arbitral, ou por deciséo judicial.

CLAUSULA DECIMA
O presente contrato é regido em todos seus termos, pela Lei n® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
A contratada se obrigara a respeitar rigorosamente, durante o periodo de vigéncia do Contrato, a legislagao trabalhista, fiscal e previdenciaria,
bem como as normas de higiene, seguranga, por cujos encargos respondera unilateralmente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
No ato da assinatura do contrato contratada devera apresentar documento contendo informagdes do preposto, que ird representa-lo na
execugao do contrato, conforme faculta o artigo 118 da Lei 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
Na assinatura do contrato a contratada devera apresentar Declaragdo de que n&o foi declarada inidénea para contratar com o Poder Publico.
CLAUSULA DECIMA QUARTA
A fiscalizagéo do contrato sera exercida pelos servidores designados pela Portaria ............. yde i [......, ao qual competira dirimir as

davidas que surgirem no curso de sua execugao e de tudo dara ciéncia, conforme art. 117, da Lei Federal n°. 14.333/2021

A fiscalizagao dos contratos advindos deste termo sera exercida por representante da Administragéo, ao qual competira dirimir as duvidas que
surgirem no curso de sua execugao e de tudo dara ciéncia, conforme art. 117, da Lei Federal n°. 14.333/2021.

Né&o obstante a(s) Contratada(s) seja(m) a(s) Unica(s) e exclusiva(s) e responsavel (veis) pela execugdo de todos os servigos, a Contratante é
reservado o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagéo sobre os
servigos, diretamente ou por prepostos designados.

A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por quaisquer
irregularidades e na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes e prepostos.

Quaisquer exigéncias da fiscalizagao inerentes ao objeto do presente termo deverdo ser prontamente atendidas pela Contratada, sem énus
para a Contratante.

A fiscalizagdo, controle e recebimento sera efetuado por servidor/ comissdo nomeado (a) posteriormente, que verificardo a
quantidade/qualidade/adequagao/especificagdo do objeto conforme caracteristicas descritas, observado o disposto na alinea “a” e “b” do inciso Il do art.
140 da Lei n°. 14.333/2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA
Fica eleito o Foro da Comarca de Verandpolis-RS para dirimir quaisquer litigios oriundos do contrato, com expressa rentincia a outro qualquer,
por mais privilegiado que seja.
E, por estarem assim justos e contratados, assinam o presente Contrato em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Veranépols, ......
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ANEXO il
TERMO DE CONFIDENCIALIDADE E RESPONSABILIDADE

Pelo presente instrumento, a empresa [...], inscrita no CNPJ sob o n°[...], com sede a [...], n° [...], bairro [...] na cidade de [...],
CEP n° [...], telefone n° [...], endereco [...], e-mail [...], neste ato representada pelo(a) Senhor(a) [..], inscrito no CPF n° [...], se
compromete junto ao Poder Executivo do Municipio de Verandpolis, por intermédio do presente TERMO DE CONFIDENCIALIDADE E
RESPONSABILIDADE, a no divulgar sem autorizagao, utilizar para si, reproduzir ou dar conhecimento a terceiros, os dados pessoais a
que tiver acesso na execugdo do presente contrato em cumprimento a Lei n® 13.709/2018 - Lei Geral de Protegao de Dados, e alteragdes
posteriores, obrigando-se a:

1. Tratar os dados pessoais a que tiver acesso apenas de acordo com as instrugées da CONTRATANTE e em conformidade
com o aqui estabelecido, e que, na eventualidade, de ndo mais poder cumprir estas obrigacdes, por qualquer razdo, concorda em
informar de modo formal este fato imediatamente 8 CONTRATANTE, que tera o direito de rescindir o contrato sem qualquer 6nus, multa
ou encargo.

2. Manter e utilizar medidas de seguranga administrativas, técnicas e fisicas apropriadas e suficientes para proteger a
confidencialidade e integridade de todos os dados pessoais mantidos ou consultados/transmitidos eletronicamente, para garantir a
protegdo desses dados contra acesso ndo autorizado, destruigdo, uso, modificagdo, divulgagéo ou perda acidental ou indevida.

3. Acessar os dados dentro de seu escopo e na medida abrangida por sua permissao de acesso (autorizagdo) e que os dados
pessoais ndo podem ser lidos, copiados, modificados ou removidos sem autorizagao expressa e por escrito da CONTRATANTE.

4. Garantir, por si ou quaisquer de seus empregados, prepostos, socios, diretores, representantes ou terceiros contratados, a
confidencialidade dos dados processados, assegurando que os mesmos, que lidam com os dados pessoais sob responsabilidade do
CONTRATANTE, mantenham estes de maneira estritamente confidencial e ndo os utilizem para outros fins, com excecgdo da prestagdo
de servigos ao Municipio de [...]. Ainda, treinara e orientara a sua equipe sobre as disposi¢des legais aplicaveis em relagéo a protegao
de dados.

5. Os dados pessoais ndo poderao ser revelados a terceiros, quer direta ou indiretamente, seja mediante a distribuigdo de
copias, resumos, compilagdes, extratos, analises, estudos ou outros meios que contenham ou de outra forma reflitam referidas
Informagdes.

6. Caso a CONTRATADA seja obrigada por determinagdo legal a fornecer dados pessoais a uma autoridade publica, devera
informar previamente a CONTRATANTE para que esta tome as medidas que julgar cabiveis.

7. A CONTRATADA devera notificar a CONTRATANTE em até 24 (vinte e quatro) horas a respeito de:

7.1. Qualquer ndo cumprimento (ainda que suspeito) das disposi¢des legais relativas a protecdo de Dados Pessoais pela
CONTRATADA, seus funcionarios, ou terceiros autorizados;

7.2. Qualquer outra violagéo de seguranga no ambito das atividades e responsabilidades da CONTRATADA.

8. A CONTRATADA seré integralmente responsavel pelo pagamento de perdas e danos de ordem moral e material, bem como
pelo ressarcimento do pagamento de qualquer multa ou penalidade imposta 8 CONTRATANTE e/ou a terceiros diretamente resultantes
do descumprimento pela CONTRATADA de qualquer das clausulas previstas neste termo quanto a prote¢éo e uso dos dados pessoais.

Local e data.

Nome do Representante Legal
Nome da Empresa
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