ANEXO

Planilha de Custos - Precos Variaveis
CONTRATACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA E CAPTACAO DE RECURSOS
CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA (EMPRESA)

Discriminagao Quantidade Unidade VI Unitario Total

Profissionais _
Salario do Profissional 176  horas | RS 9.500,00 R$ 53,98

Carga horaria mensal do servigo _ horas RS 53,98 R$ 3.022,73
Férias 1/3 abono 1,33 meses R$ 402023 R$ 335,02
130.salario 1 meses  R$ 3.022,73 R$ 251,89
INSS 288 | % Rs 360964 R$ 1.039,58
FGTS 8 % R$ 3.609,64 R$ 288,77
TOTAL MENSAL SALARIO/ENCARGOS R$ 3.898,41

Deslocamento km 2.080,00
Diarias diarias 520,00
Equipamentos e utensilios

Utilizagdo e depreciagao equip. 20% a.a. R$ 1.040,00 R$ 189,09
TOTAL DESPESAS OPERACIONAIS R$ 2.789,09
Outras Despesas Administrativas % 278,18 R$ 278,18
Pis/Cofins % 338,46 R$ 338,46
ISSQN % 278,18 R$ 278,18
Imposto de Renda % 445,09 R$ 445,09
Contrib.Social s/lucro % 267,05 R$ 267,05
Lucro Estipulado % 978,27 R$ 978,27
TOTAL VARIAVEIS 27,88 % 2.585,24 R$ 2.585,24

9.272,74

TOTAL GERAL MENSAL R$ 9.272,74

"A planilha tem carater informativo e orientativo, o licitante devera utilizar a mesma para apresentar
seus valores. Cada empresa devera alterar os valores e percentuais conforme sua realidade tributaria
e econdmica. Somente os campos de cor diferente do padrdo podera ser alterado. Exemplo: empresas
inscritas no Simples Nacional deverdo "zerar" os campos INSS, Pis/Cofins, ISSQN, Cont.Social e

apor o percentual da sua empresa no Simples no Campo "Imposto de Renda/Simples ."



