Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA RITA
Secretaria Municipal de Educagiio

TERMO DE REFERENCIA
1. DO OBJETO E DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO
1.1 Contratagio de pessoa juridica para a prestago de servigo terceirizado (cessdo de mao de obra}

para execugio de atividades intermediarias e de natureza continua, para o cargo de VIGILANTE. Os
servicos deverdo abranger, além da mdo de obra, o fornecimento de uniformes e equipamentos de
protegdo individual (EPIs). O objetivo da contratag¢iio ¢ atender 4s demandas da Secretaria de Educagéo e
da Subprefeitura de Nova Santa Rita/RS.

Vigilantes — Diurno e Noturno

Quantidade ‘g ‘g
. Garga Valor Média | Média Total
Item Servigo Postos de | Hordria | Unitirio | Mensal | 12 Meses
funcionarios
Vigilante 12x36
. RS RS$ RS
‘ diurno 2 4 12x36horas | ¢ 11437 | 32.228,64 | 386.743,68
desarmado
Vigilante 12x36
R$ RS RS
2 noturno 2 4 12x36 horas | 14930 49 | 38.460,08 | 461.531,76
desarmado
3 Vigilante - 40 91 21 40 horas RS R$ RS
horas semanais 6.785,23 |142.489,83 | 1.709.877,96
TOTAL: R$ 213.179,45 RS 2.558.153,40
1.2 Da estimativa de valor
1.2.1 A estimativa do valor da contratagio ¢ de R$ 2.558.153,40 (dois milhdes, quinhentos e

cinquenta e oito mil, cento e cinquenta e trés reais, com quarenta centavos).
A licitago sera realizada na Modalidade Pregdo Eletronico, com critério de julgamento menor

1.3

prego por lote.
A planilha de referéncia de composicio de custos e formagio de remuneragdo pertinente a mao
de obra para os servigos de vigifante foi efaborada pefa Contadoria Municipal, tendo por base a
Convenclio Coletiva de Trabalho dos Empregados das Empresas de Asseio e Conservagio —
SINDASSEIORS, niimero de registro no MTE n® RS000303/2024.

1.4

1.5
1.5.1

Da classificagiio/natureza do objeto
O objeto desta contratagiio se enquadra na descrigo de servigos continuos, aqueles que detém

regime de dedicag@o exclusiva de mao de obra, oide o modelo de execugio contratual exige que. o5
empregados do contratado fiquem a disposigiio nas dependéncias do contratante para a prestacdo dos
servigos; o contratado ndo compartilhe os recursos humanos e materiais disponiveis de uma contratagéo
para execugio simultinea de outros contratos; ¢ que o contratado possibilite a fiscalizagdo pelo
contratante quanto a distribuigdo, controle ¢ supervisdo dos recursos humanos alocados aos seus
contratos, conforme disposto no art. 6°, inciso XV1, alineas “a”, “b” e *c” da Lei n.® 14.133/21.

1.6 Do prazo de vigéncia da contratagiio:

1.6.1 O prazo de vigéncia da contratagdo ¢ de | (um) ano podendo ser prorrogado por até 120 meses,
conforme Lei n® 14.133/2021.
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1.7 A contratagio pretendida esta prevista no Plano de Contratagdes Anual do Municipio de Nova
Sania Rita, estando assim atinhada com o plangjamento desta Admimistratio. Conforme PAC 1° DYD
348/2025 e conforme consta nas informagdes basicas desse termo de referéncia.

2 DA FUNDAMENTACAO E DA DESCRICAO DA NECESSIDADE DA
CONTRATACAO
2.1 O servigo de vigilancia proporcionara seguranga tanto dos profissionais da educagdo, quanto dos

alunos, o gue ¢ uma demanda urgente e muito cobrada pelos responsaveis dos educandos que necessitam
deixar seus filhos em seguranga nas escolas em tempo integral.

2.2 Com a expansio de obras em nosso municipio, se fez necessario a abertura de uma Sub
prefeitura no lado norte da cidade, que cuidara das obras, necessitando também de vigilancia para garantir
a seguranga do local.

3 DA DESCRICAQ DA SOLUCAO COMO UM TODO, CONSIDERANDO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO
3.1 A solugdio proposta ¢ a contratagdo de empresa especializada para a prestagio de servigo com

dedicacio exclusiva de mdo de obra, atribuindo-se 4 futura contratada todas as responsabilidades
administrativas e trabalhistas relacionadas ao fornecimento dos recursos humanos necessarios para a
execucdo das atividades de vigilancia destinados a garantir o bom funcionamento das escolas municipais
e sub prefeitura do municipio.

3.2 Este modelo de contratagiio engloba os pressupostos necessarios para o correto funcionamento
do ecossistema de operagdo das atividades intermedidrias, especiafmente no que se refere 4
disponibilizago de equipe técnica para atender a integralidade do horario de funcionamento das escolas
municipais e sub prefeitura.

33 Dentro deste escopo, identificam-se como responsabilidade da futura contratada as seguintes
situagdes: manutengiio do quantitativo de recursos humanos contratados de forma ininterrupta,
providenciando substituto de forma imediata nos casos de falta ou néo comparecimento, promogio cursos
e treinamentos necessarios para a mio de obra posta & disposicio do contratante, gerdineia ¢ manutengio
dos profissionais para atender as necessidades identificadas de forma integral e satisfatoria, considerando
as hipéteses e situagbes que possam ocorrer desde o inicio da execugdio da atividade ate sua cfetiva
conclusdo.

34 Quanto ao formato de contratagio, considerando a natureza dos servigos, que embora continuos,
s30 de caracteristica comum e visando a ampla competigdo entre os inameros fornecedores disponiveis no
mercado, entendemos que a contratagdo deva se dar através de processo licitatorio na modalidade Pregido
Eletrnico, com o critério de julgamento de menor prego por lote, que atende aos preceitos de
economicidade e transparéncia dispostos na Lei 14.133/2021.

3.5 No que diz respeito a vigéncia do contrato, entendemos como adequada a contratagdo inicial por
doze meses ¢ considerando a natureza de servigos continuos poderd ser prorrogado sucessivamente,
respeitada a vigéncia maxima decenal, nos termos do artigo 107 da Lei 14.133/2021.

4 DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO
4.1 Das condicdes para atendimento do objeto licitado:
4.1.1 Para a prestagio dos servigos, a contratada utilizara, sob sua inteira responsabilidade e de

acordo com as normas que regem a atividade, mao de obra devidamente treinada e qualificada;
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4.2 Manutengio e/ou Assisténcia Técnica
4.2.1 Ndo se aplica por se tratar de servigus.
4.3 Da indicacdio de Marcas ou Modelos
43.1 Nio se aplica por se tratar de servigos.

4.4 Da vedacio de Marcas e Modelos

441 N3o se aplica por se tratar de servigos.

4.5 Possiveis Impactos Ambientais

451 Vishwmbram-se impecios ambientals proveniemies desta contrai®o, mencionados na tabela
abaixo, juntamente com as medidas de tratamento a serem adotadas pela contratada:

IMPACTO AMBIENTAL MEDIDA DE TRATAMENTO

A contratada deverd adotar medidas de mancjo e

Descartes de residuos ] _
descarte destes residuos na forma prevista na NBR

452 A contratagdo decorrente do presente processo licitatorio exigird da contratada o cumprimento
das boas praticas de sustentabilidade, contribuindo para a racionalizagio e otimizagio do uso dos
recursos, bem como para a redug¢do dos impactos ambientais.

453 OrientagBes complementares acerca da sustentabilidade da prestagio almejada poderdo ser
repassadas pela fiscalizagiio competente.

4.6 Das Condi¢oes de Recebimento:

4.6.1 Nio se aplica por se tratar de servigos.

4.6.2 Recebimento Definitivo

4.6.3 Ndo se aplica por se tratar de servigos

4.7 Da Subcontratacio:

4.7.1 Nio é admitida a subcontratagdo do objeto contratual;

4.8 Do Preposto:

481 O licitante designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestagdo dos
servigos, para representd-lo na execug¢do do contrato.

482 O contratante poderd recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutengdo do
preposto da empresa, hipdtese em que o licitante designara outro para o exercicio da atividade.

4.9 Da Garantia Contratual:

49,1 Para a garantia da execugfio do Contrato, a CONTRATADA, deverd apresentar garantia no
percentual de 5% (cinco por cento) do valor contratado, conforme predisposi¢do art. 98 da Lei n°
14.133/2021.

410 Da Garantia da Proposta

4.10.1  Ndo se aplica para esta licitagdo.

4.11 Preferéncia ME/EPP

4.11.1  Aplica-se 2 licitagio o critério de preferéncia ME/EPP, conforme as disposigSes constantes nos
arts. 42 a 49 da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006.

4.12 Participa¢io de empresas reunidas em consoércio

4.)2.1  Serd permitida a participagdo de empresas reunidas em consorcio conforme disposto no art. 15
da Lei 14.133/2021.

4.13 Das Obrigagdes da Contratada:

4.13.1 FExecutar os servi¢os conforme especificagdes do Termo de Referéncia e de sua proposta, com
0S recursos necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais;
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4.13.2  Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais causados
pela 2530 ou omissio de seus empregados, tabalhadores, pieposios Ow TRpIRSERianies, dolosa on
culposamente, a Administragdo ou a terceiros;

4.13.3  Apresentar a Contratante, quando for o caso, a relagio nominal dos empregados que adentraréo
a Administragdo Municipal, para a execugdo do servigo, os quais devem estar devidamente identificados
por meio de cracha;

4.13.4 Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributdrias e as
demais previstas na legislagio especifica, cuja inadimpléncia nio transfere responsabilidade a
Administragio;

4.13.5 Relatar 2 Administragdo toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagio dos
servigos;

4.13.6  Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo ¢ qualquer
assunto de interesse da Administragdo Municipal, ou de terceiros de que tomar conhecimento em razdo da
execugdo do objeto deste Termo de Referéncia, devendo orientar seus empregados nesse sentido;

4.13.7 Ngo permitir a utilizagiio de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo
de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagao do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insatubre;

4.13.8 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas,
todas as condigdes de habilitagiio e qualificagio exigidas na licitagdo;

4139 Nio transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagdes
asstumidas, mem subcontratar quakjuer das prestapdes a que estd obrigada, exceto nas condigdes
autorizadas no Termo de Referéncia ou no contrato;

4.13.10 Implantar os servigos contratados no prazo méaximo de 05 (cinco) dias a contar do recebimento
da Ordem de Inicio, de acordo com as condigdes estabelecidas e conforme especificagdes deste termo;
4.13.11 Se responsabilizar pelo transporte dos prestadores de servigo no caso de greve, paralisagdo ou
qualquer outra perturbagdio no transporte publico, providenciando que os colaboradores cheguem a sede
da Administragio Municipal em hordrio habil para o trabalho:

4.13.12 Substituir sempre que exigido, mediante justificativa por parte da Administragdo Municipal,
qualquer empregado, inclusive o preposto, cuja atuagdo, permanéncia e/ou comportamento seja julgado
prejudicial e ou inconveniente a disciplina do servigo;

4.13.13 Encaminhar a Administragio Municipal, com antecedéncia de 30 (trinta) dias, rela¢do dos
empregados que usufruirdo férias no periodo subsequente, assim como daqueles que irfio substitui-los;
4.13.14 Comunicar a equipe de fiscalizagdo do contrato, por escrito, no prazo de 10 (dez) dias dOteis,
quaisquer alteragdes havidas no contrato social, exemplo: alteragio nos sdcios, mudanga de enderego ¢
etc. durante o prazo de vigéncia do contrato, bem como apresentar os documentos comprobatorios da
nova situagio;

4.13.15 Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranga para execugdo dos servigos quando
necessario;

4.13.16 Exercer controle sobre a assiduidade e pontualidade de seus funciondrios, mediante a Folha
PODNLO O POT Outro meto digital.

4.13.17 Garantir a substituicdo imediata de profissionais afastados por atestado médico, licenga saide
ou qualquer outro motivo, em especial nos postos de trabatho em regime de 12x36, para que essas escalas
néo figuem descobertas de profissionais.
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4.14 Das Obrigac¢des da Contratante:

4.14.1  Responder os esclarecimentos soficitados pela conteatada, para a execugdo dos SErvigus;

4142  Fiscalizar se os servigos estio sendo realizados de acordo com as especificagdes ¢ as escalas de
tarefas;

4.143  Nao permitir nenhuma alteragio nos servigos e especificagdes, sem razdo preponderante e sem
autorizagio por escrito;

4144  Determinar a Contratada o afastamento do local de trabalho, de qualquer funciondrio da mesma
que ndo inspire confianga, que embarace e/ou dificulte a agio fiscalizadora ou cuja permanéncia na drea.
a seu exclusivo critério, julgar inconveniente, comprometendo a contratada na substitui¢ao imediata do
mesmo;

4,145  Fazer inspegdes diarias e sistemdticas nos servigos executados ou em execugéo, objetivando
constatar o seguimento das rotinas estabelecidas e se as suas solicitagdes de providéncias junto a
Contratada estio sendo cumpridas;

4146  Observar a data do término do presente contrato e findo este, ndo permitir a permanéncia de
funcionarios da Contratada nas dependéncias do drgio solicitante dos servigos

5 DO MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

5.1 Metodologia de execugio

52 VIGILANTE CBO 5173-30

5.2.1 Para os servicos com jornada de 12x36, a prestagdo sera das 07h as 19h e das 19h as 7h, de
forma ininterrupta;

522 Para os servi¢os com jornada de 40h, a prestagdo sera das 08h as 17h, de segunda a sexta-feira.
5.2.3 Os horérios da prestagio de servigo podem sofrer alteragSes pela equipe de fiscalizagio do
contrato, sendo respeitados o intervalo interjornada e intrajornada, desde que ndo ocorra acréscimo sobre
a jornada de trabalho;

524 Atividades:

5.2.5 Vigiar areas publicas;

5.2.6 Controlar e Combater delitos;

527 Zelar pela seguranga das pessoas,

528 Zelar pela seguranga do Patrimdnio;

529 Controlar a circulagiio de entrada e saida de profissionais e usuarios do servigo;

5.2.10  Controlar entrada de cargas e objetos;

52.11 Controlar e acessar quando necesséario as cimeras de monitoramento;

5.2.12  Desempenhar qualquer outra atividade condizente com sua fung¢do e solicitada pela contratante.

53 Da descrigio detalhada dos servigos a serem prestados e rotinas a serem cumpridas

5.3.1 A empresa contratada prestara os servigos de vigilante;

532 O total de postos utilizados sera informado previamente pelo Fiscal do Contrato;

533 Para a prestagiio dos servigos, a contratada utilizara, sob sua inteira responsabilidade e de
acordo com as rornmas que reger & atividade, méo de obra devidamente trefnada e qualificada;

534 A supervisio da qualidade dos servigos ¢ de responsabilidade da contratada, devendo a mesma
manter supervisor, para 0 acompanhamento,

535  Os servicos serdo continuos, com dedicagdo exclusiva de mio de obra dividido em postos com
jornadas de 40h semanais e escalas de 12x36, de acordo com a atividade.
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53.6 Os referenciais da CBO — Classificagio Brasileira de Ocupagdes, emitida pelo Ministério do
Trabatho ¢ Emprego deverdo ser consideradas para estas conimaiagies

5.3.7 Todos os encargos trabalhistas, fiscais, previdencidrios e sociais, em relagdo ao quadro de
pessoal que prestara os servigos ora contratados, serdo da exclusiva responsabilidade da licitante, assim
como a responsabilidade civil e penal sobre eventuais danos e indenizagOes de qualquer espécie, que eles
vierem a dar causa, exonerando-se integralmente o Municipio.

538 O Contratante ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Licitante com
terceiros. ainda gue vinculados & execugfio do presente Projeto Rasico. bem como por qualquer dano
causado a terceiros em decorréncia de ato da Licitante, de seus empregados, prepostos ou subordinados.
530  Todos os fatos ocorridos no local de trabalho deverdo ser informados ao coordenador do
mesmo, responsavel por todos os aspectos administrativos da institui¢dio, o qual fara os encaminhamentos
necessarios.

53.10 A Licitante exercera os servigos atendendo as normas técnicas e legais vigentes, de modo a
resguardar, sob todos os aspectos, a seguranga e o interesse dos usudrios.

5.3.11 E obrigagio da Licitante manter registros (livro de ocorréncias) para os servigos de
vigilancia cabendo ao Municipio fiscalizar os mesmos.

57.12 A Licitante obriga-se ao cumprimento do disposto no inciso XXXIII do Artigo 7° da
Constituicio Federal.

5.8 Dos locais da prestagio de servigo e contatos dos responsdveis pelos estabelecimentos
ENDERECO
EMEF ALFREDO AMORIM Estrada Sanga Funda, s/n°
EMEF ALVARO ALMEIDA Estrada Alvaro Almeida, s/n° - Porto da Figueira
EMEF CAMPOS SALLES Rua dos Pinheiros, 570 - Califoria
EMEF HELIO FRAGA Av. Santa Rita, 1901 - Centro
EMEF HOMERO FRAGA Estrada Sanga Funda, s/n°
EMEF JOSE BONIFACIO Rua da Pedreira, s/n® - Pedreira
EMEF MIGUEL COUTO Av. Getulio Vargas, s/n° - Berto cirio
EMEI PAULO FREIRE Rua N, 350 - Berto Cirio

EMEF RUI BARBOSA

Estrada Fazenda Capela s/n° - Sanga Funda

EMEF SANTA RITA DE CASSIA

Rua Marinho Peixoto s/n° - Centro

EMEF TIRADENTES Rua do Caju, 264 - Caju

EMEF TREZE DE MAIO Estrada Itapui s/n° -Caju

EMEF VASCONCELOS JARDIM Rua Carlos de Souza Pereira s/n° - California
EMEF VICTOR AGGENS Rua N, 418 - Berto Cirio

EMEI VO ENEDINA Av. Deoclécio Rodrigues, 3211 - Berto Cirio
EMEI VO LUIZA Avenida Santa Rita, s/n° - Califérnia

EMEI VO EDITH

Rua do Caju, 3496 - Caju

EMEI RAINER DORNELES

Rua dos Pinheiros, Califérnia

SMEC - SEDE

Rua Hélio Fraga de Moraes Sarmento, 64 Centro

SMEC — ALIMENTACAO ESCOLAR

Rua Hélio Fraga de Moraes Sarmento, 30/01 Centro

CASA DOS MOTORISTAS

Rua Marinho Peixoto, s/n, Centro

SUB PREFEITURA

Porto da Farinha
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I ZONA RURAL DO MUNICIPIO Lado norte da cidade

5.9 Dos materiais e equipamentos a serem disponibilizados

59.1 E obrigagdo do licitante disponibilizar profissionais devidamente uniformizados, com cracha ¢
com aparéncia pessoal adequada.

592  Todos os profissionais designados para a prestagfio de servigos deverdo utilizar EPIs adequados
as suas atividades

5.10 Dos profissionais disponibilizados

510.1 O licitante devera disponibilizar profissionats devidamene habihvedos.

5.10.2 No caso dos servigos de vigilincia a empresa devera disponibilizar profissionais devidamente
habilitados, apresentando a respectiva Carteira Nacional de Vigilantes, nos termos da Lei Federal n°
14.967 de 09 de setembro de 2024, regulamentada pelos Decretos n.°: §9.056, de 24.11.83, e 1592, de
10.08.95, bem como Portaria n°® 387/2006 — DG/DPF e Portaria DPF n°® 891, de 12.08.99, e capacitados
para o exercicio da profissdo.

5.10.3 A selecdio do (s) profissional (is) que prestard (40) os servigos caberdo exclusivamente ao
licitante, reservando-se 0 Municipio o direito de solicitar a substitui¢io imediata de qualquer profissional,
por motivo de melhor qualificagio dos servigos prestados, sempre que o mesmo for considerado
insatisfatdrio, devendo a licitante proceder no prazo méximo de 02 (dois) dias.

5.10.4 Os profissionais deverdo possuir capacidade fisica e técnica que os capacite a executar 0s
servigos inerentes ao objeto da presente licitagdo.

511 Dos descontos pelas horas nio trabalhadas

5.11.1  Referente aos descontos de valor decorrente das horas ndo trabalhadas:

a) O valor a descontar pelas horas ndo trabalhadas, decorrentes da auséncia de empregado (s) da
licitante vencedora na (s) unidades (s) de trabalho, sera apurado de acordo com o seguinte calculo:

-A” »

5 C

“A” = VALOR POR EMPREGADO constante no item VALOR TOTAL por empregado das respectivas
PLANILHAS DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS, sendo que as PLANILHAS DE CUSTOS E
FORMACAO DE PRECOS serdo partes integrantes do Contrato;

“RB” — Niimero total de horas de trabalho no respectivo més (nimero de horas em que deveria ter havido a
presenga de empregados nas unidades de trabalho);

“C” = Nimero de horas em que tenha ocorrido auséncia de empregado (s) nas unidades de trabalho no
respectivo més, sem a reposicéo deles.

b) Para o valor de “A™ na formula, devera ser sempre observado o 1ipo de empregado {cargo) que
gerou as faltas.

¢} O desconto de valor decorrente das horas n@o trabalhadas pelos empregados da licitante
vencedora (caso houver horas néo trabalhadas) sera descontado do faturamento pelos servigos prestados.

5.11.2  Em caso de falta de um empregado, a Licitante devera providenciar, em prazo ndo superior a 02
(duas) horas, a sua substituicdo pelo pericdo necessario, comunicando imediatamente 20 fiscal do
contrato, além de repassar todos os dados do profissional substituto.

5113 Cabe a Licitante, responsabilizar-se pelo pagamento de tudo o que legalmente lhe compete, tais
como salario, incluindo 13° salario, férias, licencas, seguros de acidente de trabalho, vales transporte e
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refeicdo, assisténcia e previdéncia social, além de todos os demais 6nus inerentes ou proprios da relagdo
empregasicia, compreendidas, também, as obrigacis fiscais ¢ a responsabilidede civil para com terceinos.

5.11.4 Indenizar imediatamente danos ou prejuizos eventualmente causados por seus empregados as
instalagBes, mobiliarios, maquinas e todos os demais pertences ao Municipio, ainda que involuntarios,
incluidas as hipoteses de perda ou extravio.

5.11.5 Cabe a Licitante, encaminhar ao Fiscal de Contrato, com antecedéncia de 30 (trinta) dias.
relagdo dos empregados que usufruirdo férias no periodo subsequente, assim como daqueles que irfio
substitui-los.

5.11.6 Cabe a Licitante, comunicar a equipe de fiscalizagdo do contrato, por escrito, no prazo de 30
(trinta) dias dteis, quaisquer alteragbes havidas no contrato social, exemplo: alteragdo nos socios,
mudanga de enderego e etc. durante o prazo de vigéncia do contrato, bem como apresentar os documentos
comprobatdrios da nova situagéo.

511.7 A licitante deverd orientar, durante todo periodo contratual, aos funcionarios para que se
comportem sempre de forma cordial, e se apresentem sempre dentro dos padrdes de higiene compativeis
com o local de prestacéio de servigos.

5.11.8 Cabe a Licitante arcar com os encargos previdenciarios, fiscais (ICMS e outros), comerciais,
trabalhistas, tributdrios, itens, embalagens, tarifas, fretes, seguros, descarga, trafisporte, material,
responsabilidade civil e outros resuitantes do contrato, bem como o0s riscos atinentes a atividade, inclusive
quaisquer despesas que venham a incidir sobre os servigos, objeto desta contratagao.

5.119 Entende-se por encargos os tributos (impostos, taxas), contribui¢des fiscais e parafiscais, os
instituidos por leis sociais, emolumentos, fornecimento de méo de obra especializada, administragéo,
lucros, equipamentos e ferramental, transporte de material e de pessoal, estada, hospedagem, alimentagdo
¢ qualquer despesa, acessoria e/ou necesséria, nio especificada neste documento.

5.11.10 A Licitante cabera indenizar terceiros e ao Contratante quanto aos possiveis danos decorrentes
de dolo ou culpa ocorridos durante a contratagio, em conformidade com o art. 120 da Lei n® 14.133/2021.
6 DOS DOCUMENTOS RELATIVOS A HABILITACAO

6.1 Os documentos necessarios e suficientes para demonstrar a capacidade Juridica, Fiscal, Social,
Trabalhista e Econdmico-financeira serdo indicados no Edital;

6.2 Habilitagio Econdmica:

6.2.1 Certiddo Negativa de Faléncia ou Concordata, expedida pelo distribuidor da sede da empresa,
com prazo de expedigio de até 60 (sessenta) dias contados da data anterior a abertura da licitagio, caso
no conste expresso no documento seu prazo de validade;

622 Balango patrimonial e demonstragdes contabeis dos dois uitimos exercicios sociais ia exigiveis
e apresentadas na forma da Lei que comprovem a boa situacdo financeira da licitante, vedada sua
substitui¢io por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando
encerrados ha mais de 03 meses da data de apresentiagio da proposia. Com base nos dados extraidos do
balango sera avaliada a capacidade financeira da licitante;

6.2.3 Os indices de Liquidez Geral (LG) e Solvéncia Geral (SG) devem ser iguais ou maiores que
1,00. O indice de Liquidez Corrente (LC) deve ser igual ou maior que 1,00. Tais indices sdo resultantes
da aplicagdo das seguintes formulas:
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Ativo Circulante + Ativo Realizivel a Longo Prazo

Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante

Ativo Total
SG= -—--
Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante

Ativo Circulante

Passivo Circulante

a) Nio Serio consideradas em “boa situacfio financeira”, para fins de habilitagdo financeira,
as empresas que ndo alcangarem os indices acima referidos;
b} O céleulo destes indicadores deverd ser apresentado em documertto, anexo ac balango,
devidamente assinado pelo contador;
c) Se houver a atualizagio do Patriménio Liquido, devera ser apresentado o memorial do
calculo correspondente;
6.2.4 A documentagiio necessaria para a comprovagdo da capacidade econdémico-financeira da
licitante sera constituida pelas demonstragdes contébeis constantes do balango patrimonial, demonstragio
de resultado do exercicio e notas explicativas, referente ao ultimo exercicio encerrado. No caso das
Sociedades Andnimas ou de empresas que publicarem seus balangos na forma da Lei 6404/76, devera ser
apresentada a publicagdo no Diario Oficial. Para as demais empresas, as demonstra¢des contabeis deverdo
apresentar comprovagéo de registro no érgdo competente;
6.2.5 As empresas que ndo tenham concluido seu primeiro exercicio social deverfo apresentar o
balango de abertura contendo todos os fatos contabeis relativos a instalagio da nova empresa, certificado
por contador devidamente inscrito no érgdo de classe correspondente;
6.2.6 O balango de abertura apresentado devera estar registrado no drgdo competente;
6.2.7 Quando se tratar de empresa individual ou sociedade limitada, a Administrac3o se reservara ao
direito de exigir a apresentagdo do livro didrio onde as demonstragdes contabeis foram transcritas;

6.2.8 A documentagdo necessaria para comprovagdo da capacidade econdmico-financeira constituir-
se-&:

a) Para as Sociedades Andnimas, a publicag@o do Diario Oficial (de maneira legivel):

by das demonsiragdes comidbeis exigides pela Lel o, 6404/1976, inchwsive motas

explicativas;

c) ata da assembleia geral que aprovou as demonstragdes contébeis.

d) do parecer dos auditores independentes.

e) para atendimento do item “b” em substituigéio a publicagdo no Diario Oficial, sera aceito

a copia autenticada da ata da assembleia geral que aprovou as demonstragdes contabeis com o
devido registro na Junta Comercial.
f) para atendimento do item “c” as companhias de capital fechado apresentardo o parecer
dos auditores independentes, se houver.

6.2.9 Para as demais sociedades:

6.2.9.1 As empresas com escrituragio digital deverdo apresentar:
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a) impressdo do arquivo gerado pelo SPED Contabil constante na sede da empresa,
apresentando.
b) Termo de Autenticagdo com a identificagio do Autenticador - Junta Comercial (impresso
do arquivo SPED Contabil};
c) Termo de Abertura e Encerramento (impresso do arquivo SPED Contabil);
d) Balango Patrimonial (impresso do arquivo SPED Contabil);
e) Demonstragdo do Resultado do Exercicio (impresso do arquivo SPED Contabil);
6.3 ) Campo J800 com as Notas Explicativas.
6.4 OBS 1: Para a sociedade limitada podera ser apresentada copia autenticada da publicagio em

Dirio Oficial das demonstragdes contdbeis de maneira legivel (letra “c”, “d” e “e”) em substituicio
ao SPED Contabil (letras “a”, “b”, “c”, “d” e “¢”).

6.4.1 As empresas com escrituragdo em meio papel devero apresentar: c6pia autenticada das paginas
do livro didrio devidamente registrado no 6rgdo competente, como segue:

a) Termos de abertura e encerramento;

b) Balango Patrimonial;

c) Demonstragdes do Resultado do Exercicio;

d) Notas Explicativas.
6.4.2 Comprovagio de Capital social minimo ¢/ou patriménio tiquido minimo equivalente a 10% (dez
por cento) do valor estimado da contratagdo. (Art. 69, paragrafo 4°, Lei n®. 14.133/2021).
6.5 Dos documentos relativos a Qualificaciio Técnica:
4.5.1 Atestado de Capacidade técrica que cotiiprove a aptidéo pars a prestagio dos servigos e
caracteristicas, quantidades e prazos compativeis com o objeto desta licitagdo, por periodo ndo inferior a 3
(trés) anos, mediante a apresentagio de atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito publico ou
privado;
652 Alvara de autorizagio para funcionamento de servigo especializado de vigilancia, para exercer
suas atividades no Estado do Rio Grande do Sul, com Certificado de Seguranga (DREX/SR/DPF),
conforme Art. 11, 12 ¢ 13 da Portaria n° 346/2006-DG/DPF.
6.53 Os atestados deverio referir-se a servigos prestados compativeis com o objeto da contratagio;
6.54  Somente serio aceitos atestados expedidos apds a conclusdio do contrato ou se decorrido, pelo
menos, ! (um) ano do inicio de sua execugio, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior;
6.5.5 Considera-se compativel com o objeto da licitagdo o atestado que certifique a prestagéo de
servigo com quantitativo de, no minimo, 50% (cinquenta por cento) do objeto licitado (50% do nimero de
postos licitados);
6.5.6 Poderd ser admitida, para fins de comprovagio de quantitativo minimo do servigo, a
apresentacdo de diferentes atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa situagdo se
equivale, para fins de comprovagio de capacidade técnico-operacional, a uma unica contratagio.

7 CONDICOES PARA ASSINATURA DO CONTRATO/ATA

7.1 Para os servi¢os de vigilincias:

a) Para todas 25 fongdes € Mecessario exigr que as coniratades apresenien parantia contramal nos
termos do artigo 96 da Lei 14.133/2021.

b) Para os servigos de vigilancia: A contratada devera fornecer certificado do curso de reciclagem

dos vigilantes. O certificado tem validade por 2 anos apos a data de emissdo. A contratada devera manter
atualizada a formagdo dos seus empregados, na érea da sua atuagdo, providenciando as
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reciclagens/atualizagdes, conforme exige a legislagio pertinente. Os custos decorrentes sdo de
responsabilidade da Contratada. A contrateda doverd aprosemiar sous cmpregados, antes do inicio dos
trabalhos, pela primeira vez, ao Gestor do contrato, € devera fornecer os seguintes documentos: Carteira
de Trabalho, carteira de identidade ¢ Carteira Nacional de Vigilante - CNV.

¢) A contratada devera fornecer um Livro de Ocorréncias com termo de abertura assinado pelo
Supervisor da Contratada ¢ pelo Gestor do Contrato. Um livro para cada Posto.

8 DA GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

8.1 Das orientacdes gerais da fiscalizacio contratual

8.1.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e
as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas consequéncias de sua inexecugdo total
ou parcial;

8.2 Dos responsaveis pela fiscaliza¢io

8.2.1 A execucio do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato,
conforme portaria vigente ou pelos respectivos substitutos, nos termos do art. 117, caput, da Lei n.°
14.133/21:

Gestor do contrato: Eduardo Dutra Fagundes Matricula: 5006287-3
Fiscal técnico titular: Paulo Esrael Mioranza Matricula: 5009135
Fiscal administrativo titular: Suani Silveira Matricula: 16213-2
8.3 Do gestor do contrato

831 O gestor o coniralo cooTdenara a atvalizagio do processo de acompanhamentio © fiscahizagio
do contrato contendo todos os registros formais da execugdo no historico de gerenciamento do contrato, a
exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes contratuais;
83.2 O gestor do contrato acompanhara 0s registros realizados pelos fiscais do contrato de todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato € as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia;

833 O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizagdo para fins de aplicagio de sangdes, a ser conduzido pela comissio de que trata o art. 158
da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, caso necessario;

8.3.4 Ao término do contrato, o Gestor de Contratos devera elaborar um relatorio final onde possa
descrever como foi a gestdo do ciclo de vida do contrato, suas particularidades, problemas enfrentados,
solugdes aplicadas e principalmente as ligoes aprendidas.

8.4 Do fiscal técnico

8.4.1 O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condigdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administragio,

8.4.2 O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, com a descri¢io do que for necessario para a
regularizagio das faltas ou dos defeitos observados,

8.43 ldentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal volante do contrato emitird
notificagdes para a corregdo da execugdo do contrato, determinando prazo para a corregao;
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844 O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contrato, em tempo habil, a situagio que
demandar decisio ou 2adogio e medides que WHTAPRASIRTT Sua compeitncia, para que adoe 25 medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso;

8.4.5 Durante a execucio do objeto, o fiscal técnico designado devera monitorar constantemente o
nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneragio, devendo intervir para requerer ao licitante a
corregdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas;

8.4.6 O fiscal técnico devera, mensalmente, formalizar a avaliagdo da execugdo do objeto,
encaminhando a aprovagio ao fiscal administrativo para dar seguéncia ao procedimento de pagamento;
8.4.7 Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servigo em
relagio a qualidade exigida, deverdo ser aplicadas as sangdes ao licitante de acordo com as regras
previstas no ato convocatorio,

8.4.8 O fiscal técnico podera realizar a avaliagio diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo
escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestagdo dos
SErvigos;

849 A fiscalizagio de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do licitante,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas,
vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta,
ndo implica corresponsabilidade do licitante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

8.5 Da fiscalizagfio administrativa

8.5.1 O fiscal administrative da contrato verificars & manutengdo das cordigdes de habilitagdo do
licitante, acompanhara o empenho, 0 pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso
necessario;

8§.5.2 Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, 0 fiscal administrativo do contrato
atuard tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia:

8.5.3 O fiscal técnico administrativo comunicara ao gestor do contrato e a Secretaria solicitante, em
tempo hébil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagio ou a
prorrogagdo contratual;

854 O fiscal administrativo do contrato devera, mensalmente, formalizar a avaliacdo das condigdes
de habilitacdo do licitante, encaminhando os apontamentos ao gestor do contrato para as providéncias
cabiveis, em caso de irregularidade.

9 DOS CRITERIOS DE PAGAMENTO

9.1 Aprovada a execugiio do objeto ¢ comprovada a manutengfio das condigdes de habilitagdo do
licitante, a Nota sera encaminhado & Secretaria Municipal de Finangas Publicas.

9.2 O faturamento deve ser encaminhado até o tiltimo dia util do més da prestacdo de servigos.

93 O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias apos o recebimento definitivo ¢ aprovagdo da
fatura, pelo servidor responsavel pela fiscalizagdo do contrato ¢ pelo Secretdrio Municipal solicitante.

9.4 O ticitante devera obrigatoriamente informar nas Notas Fiscals de fatura, em local de faci)

visualizagdo, a identificagdio do presente Pregdo Eletrdnico, a fim de acelerar o trdmite de recebimento
dos produtos e posterior liberagdo do documento fiscal para pagamento.
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9.5 O pagamento deverd ser efetuado mediante a apresentacdo de Nota Fiscal ou da Fatura pelo
licitante, & indicagio do nimere do Processo Licitatorio ¢ sua modalidade ¢ ser acompanhada de todos 0s
documentos necessario ao seu pagamento;

9.6 O CNPJ do licitante constante na Nota Fiscal de fatura devera ser o mesmo da documentagfio
apresentada no processo licitatério, bem como a empresa devera possuir conta bancaria vinculada a este
CNPJ para fins de recebimento dos valores.

9.7 Em se tratando de prestagio de servigos, quando do pagamento, serd retido, do valor da
contratacio, todas as retengdes tributarias, como ISSQN e INSS, conforme legislagdo vigente.

9.8 [ assegurado a0 Municipio o direito de efetuar retengdes tributérias incidentes sobre a relagdo
contratual previstas na legislagéo.

9.9 O valor devido ao licitante vencedor, nio sendo pago no prazo estabelecido, e desde que o
atraso decorra de responsabilidade do Municipio, sera corrigido segundo a variagio do IPCA, acumulado
no periodo que mediar entre a data prevista para pagamento € a data do efetivo pagamento.

9.10 Para efeito de desconto de eventuais faltas dos funcionarios do licitante, sera considerado o
periodo mensal a que se refere a prestagio dos servigos.

9.1i O pagamento sera efetuado por servigo efetivamente prestado e aceito.

9.12 A glosa do pagamento durante a execugo contratual, sem prejuizo das sangdes cabiveis, s0

devera ocorrer quando o licitante:

9.12.1 ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar as atividades com a qualidade
minima exigida no contrato; ou

91272  deixar de wittizar materiais © recursos humanos exigidos para 2 exetusdo do servigo, on wiiliza-
los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

9.12.3 E condigdo para o pagamento da Nota Fiscal/Fatura, o fornecimento por original, copia ou
qualquer outro meio admitido pela Administracdo, os documentos relacionados abaixo, 0s quais deverdo
ficar arquivados junto ao contratante:

9.13 No primeiro més da prestacio dos servicos a contratada devera apresentar:
9.12.1 Relagiio dos(das) empregados(as), contendo nome completo, enderego, nimero da CTPS, namero

do PIS/PASEP, banco, agéncia e numero da conta bancaria, cargo ou fungdo, horario do posto de
trabalho, niimeros da carteira de identidade - RG, ¢ da inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF, ¢ a
indicagio dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

9.12.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, dos(as) empregados(as) admitidos(as) e dos(as)
responsaveis técnicos(as) pela execugdo dos servigos, devidamente assinada pelo licitante;

9,12.2.1. A CTPS pode ser substituida por Carteira Digital, com todos os dados da contratagdo e
experiéncia, se for o caso;

9.12.2.2. A CTPS pode ser substituida pelos dados constantes do e-Social, com todas as informagdes da
contratacio e experiéncia, se for o caso;

9.12.3. Contrato de trabalho e ficha de registro de empregado(a);

9.12.4. Exames médicos admissionais dos(as) empregados(as) do licitante que prestario 0s servigos;
9.12.5. Cépia do Programa de Prevengia de Riscos Ambientais - PPRA, do Programa de Controle
Meédico de Satude Ocupacional - PCMSO, do licitante;

9.12.6. Certiddio conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniéo;

9.12.7. Prova de regularidade relativa ao FGTS — CRF (Certificagdo de Regularidade do FGTS);
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9.12.8. Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital ¢ Municipal do
domicilio ou sede do licitanik,

9.12.9. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT; ¢

9.12.10. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacdo, entre
outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de convengdo ou acordo coletivo de trabatho, relativos
a0 més da prestagdo dos servigos € de todos 0s empregados.

9.13. Mensalmente a contratada deverd apresentar:

9.13.1. O licitante, devera apresentar a documentagéo mensalmente, a partir do segundo més, com a
documentagio referente ao més anterior da prestagao do servigo;

9.13.2. Guia de recolhimento da Previdéncia Social - GPS, junto a0 Instituto Nacional do Seguro Social -
INSS, do licitante e Informagdes a Previdéncia Social, GFIP - SEFIP/GRF onde conste a Relagdo de
Trabalhadores(as) vinculados(as) ao contrato no més anterior ao a prestagdo dos servigos;

9.13.2. Guias de recolhimento de FGTS dos(as) empregados(as) vinculados(as) ao contrato, relativas ao
més anterior da prestagdo dos servigos;

9.13.4. Copia da folha de pagamento analitica do més anterior da prestagdo dos servigos, em que conste
como tomador o orgdo ou entidade contratante;

9.13.5. Copia dos contracheques dos(as) empregados(as), relativos ao més anterior da prestagdo dos
SErvigos;

9.13.6. Recibos de pagamento ou guias de depositos bancarios da remuneragio dos(as) empregados{as)
vinculados(as) &o contrato o més arnterior da prestagéo da serviga; €

9.13.7. Registros de horario de trabalho (cartes-ponto ou folha-ponto), relativos ao meés anterior da
prestagdo dos servigos;

9.13.8. Prova de regularidade relativa ao FGTS — CRF (Certificagiio de Regularidade do FGTS);

9.13.9. Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do
domicilio ou sede do licitante;

9.13.10. Certidio Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT: e

9.13.11. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagéo, entre
outros), a que estiver obrigada por forga de lei ou de convengdo ou acordo coletivo de trabalho, relativos
a0 més anterior da prestagdo dos servigos e de todos 0s empregados.

9.13.12. A qualquer tempo, quando solicitade pelo Fiscal do Contrato, quaisquer dos seguintes
documentos:

9.13.12.1. Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado(a), a critério da Municipio;
9.13.12.2. Comprovantes de realizagdo de cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei
ou pelo contrato.

9.14. Quando ocorrer o evento ou anualmente, o que suceder primeiro:

9.14.1. Avisos e recibos de férias;

9.14.2. Recibos de 13° salario;

9.14.3. Relacio Anual de Informagdes Sociais - RAIS;

9.14.4. Seniengas NOTMaivVas, 2ACOTHLS © CONVRNgdes toletivas,

9.14.5. Ficha de registro de empregado(a);

9.14.6. Aviso prévio, pedido de demisséo, € termos de rescisdo de contrato de trabalho;

9.14.7. Autorizagio para descontos salariais;

9.14.8. Prova da homologagio da rescisdo pelo sindicato, quando for o caso; e
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9.14.9. Outros documentos peculiares ao contrato de trabalho.

9.15. Quando da extingdo ou rescisio do contrato, apds o ultimo més de prestacdo dos servigos, no
prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, sem prejuizo da apresentacdo dos documentos de
que trata 0 9.12.12. deste Contrato:

9.15.1. Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos(as) empregados(as) prestadores(as) de servigo,
devidamente homologados pelo sindicato da categoria quando exigivel,

9.15.2. Guias de recolhimento da contribuigéo previdenciaria e do FGTS, referentes 4s rescisdes
CONITATYALS,

9.15.3. Extratos dos depodsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado(a) dispensado(a); e

9.15.4. Exames médicos demissionais dos(as) empregados(as) dispensados(as).

9.15.5. Sempre que houver substituigdo ou admissiio de novos(as) empregados(as) pelo licitante, os
documentos elencados no item 9.11. deverdo ser apresentados.

0.15.6. No caso de sociedades diversas, serd exigida a comprovagdo de atendimento a eventuais
obrigagdes decorrentes da legislagdo que rege as respectivas organizagoes.

9.15.7. Para fins de registro, guarda e arquivamento, a documentagio referida no item 9.10 também
deverd ser apresentada pelo licitante em meio eletrdnico, no formato PDF pesquisavel, organizado em
pastas por ano, por empregado(a) e por tipo de documento.

9.15.8. Caso o servigo ndo seja prestado fielmente e/ou apresente alguma incorregéo, sera considerado
como ndio aceito, ¢ 0 prazo de pagamento serd contado a partir da data de regularizag@o.

9.15.9. Caso constatado o inadimplemento das verbas trabathistas, das contribuigdes previdenciarias e das
relativas aos FGTS dos empregados, o licitante sera intimado a apresentar a folha do pessoal vinculado ao
contrato e autorizagdo para a Administragdo efetuar o pagamento devido aos empregados, com desconto
do valor da Nota Fiscal ou Fatura.

9.15.10. Na hipétese de impossibilidade de intimagao do licitante, ou de ndo ser concedida autorizagdo
formal para que a Administragdo efetue o pagamento devido aos empregados, o descumprimento das
obrigagdes trabalhistas, previdenciérias e relativas ao FGTS ensejara o oferecimento dos valores em fuizo,
para pagamento do débito, sem prejuizo das sangBes cabiveis.

10 DA DOTACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas e custeio do objeto deste contrato, serdo subsidiadas com recursos consignados na
seguinte Dotagdio Orgamentaria:

Orgfio 06 — Secretaria Munic. de Educagio

Acdo: 2206 - Promover a manutengio das atividades escolares do ensino fundamental/educagao de
jovens ¢ adultos

Elemento: 33390390000000000 — Qutros servigos de terceiros - pessoa juridica

Vinculo 15501004 — SALARIO EDUCACAO

Ref 447

Orgaio 06 — Secretaria Munic. de Educagio

Agdo: 2206 — Promover a manutengio das atividades escolares do ensino fundamental/educagio de
jovens e adultos

Elemento: 33390390000000000 — Outros servigos de terceiros - pessoa juridica
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Vinculo: 1540000 FUNDEB 30%
Ref 445

Orgio 06 — Secretaria Munic. de Educagio

Agdio: 2206 — Promover a manutengdo das atividades escolares do ensino fundamental/educagdo de
jovens e adultos

Elemento: 33390390000000000 — Qutros servigos de terceiros - pessoa juridica

Vinculo: 15430000 FUNDEB 30% VAAR

Ref 446

Orgéio 06 — Secretaria Munic. de Educagao

Acéio: 2206 — Promover a manutencao das atividades escolares do ensino fundamental/educagdo de
jovens ¢ adultos

Elemento: 33390390000000000 - Qutros servigos de terceiros - pessoa juridica

Vinculo 15001601 — MDE

Ref 444

Orgao 06 — Secretaria Munic. de Educagao

Agdo: 2207 — Promover a manutengdo das atividades escolares da educagdo infantil
Elemento: 33390390000000000 — Qutros servigos de terceiros - pessoa juridica
Vinculo: 1540000 FUNDEB 30%

Ref 590

Orgio 06 - Secretaria Munic. de Educagdo

Acdo: 2207 - Promover a manutengao das atividades escolares da educagio infantil
Efemento: 33390390000000000 — Outros servigos de terceiros - pessoa juridica
Vinculo 15501004 — SALARIO EDUCAGAO

Ref 592

Orgio 06 — Secretaria Munic. de Educagdo

Acdo: 2207 — Promover a manutengao das atividades escolares da educag@o infantil
Elemento: 33390390000000000 — Qutros servigos de terceiros - pessoa juridica
Vinculo 15001001 — MDE

Ref 589

Orgdo 06 — Secretaria Munic. de Educagdo

Agdo: 2207 — Promover a manutengio das atividades escolares da educagfo infantil
Elemento: 33390390000000000 — Qutros servigos de terceiros - pessoa juridica
Vinculo: 15430000 FUNDEB 30% VAAR

Ref 591

Orgdo 06 — Secretaria Munic. de Educagdo
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Agido: 2021- Manutengao Estrutura Administrativa SME

Elemento: 33390390000000000 — Outros servigos de terceiros - pessoa juridica
Vinculo 15001001 — MDE

Ref 341

Orgdo 06 — Secretaria Munic. de Educagao

Acdo: 2021— Manutengio Estrutura Administrativa SME

Elemento: 33390390000000000 — Outros servigos de terceiros - pessoa juridica
Vinculo 15000001 — Recurso Livre

Ref 340

Orgio 06 — Secretaria Munic. de Educagio

Agido: 2021- Manutengdo Estrutura Administrativa SME

Elemento: 33390390000000000 — Outros servigos de terceiros - pessoa juridica
Vinculo: 15400000 FUNDEB 30%

Ref 342

Nova Santa Rita, 17 de margo de 2025

2l m%

" Eduardo Dutra Fagu

Secretaria Municipal de Educacao

) lothoe gu%ﬂugv

Suani Silveira
Responsavel pelo Termo de Referéncia
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