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Coordenadoria de Licitacoes e Contratos

PREGAO ELETRONICO N° 013/2025

O Municipio de Sao Jeronimo, CNPJ 88.117.700/0001-01, torna publico que realiza
licitacdo, processada conforme a Lei Federal n° 14.133/2021 e demais legislacao
correlata, devendo ser observadas as seguintes disposigoes:

Processo Administrativo n®: 011/2025 Edital n°: 016/2025

Data e Hora do Inicio do Recebimento das Propostas: 30/01/2025 as 20 horas

Data e Hora do Fim do Recebimento das Propostas: 14/02/2025 as 08h30

Data e Hora do Inicio da Disputa: 14/02/2025 as 09h30

Objeto: Contratacdo de empresa para prestacao de servicos médicos, clinico geral,
estimado em 40 (quarenta) horas semanais, para atuacdo na Estratégia de Saude
da Familia - ESF aos usudrios do Sistema Unico de Salde atendidos através da
secretaria municipal de saude de S3o Jerénimo.

Participacao de | Licitagdo de ampla concorréncia com preferéncia para
ME/EPP/MEI: ME/EPP/MEI

Forma de Disputa: | Aberta, do tipo Menor Preco por item

Anexo I - CondigOes de Participacao e Disputa
Anexo II - Termo de Referéncia

Este edital é Anexo III - Estudo Técnico Preliminar
composto pelos | Anexo IV - Modelo de Proposta
seguintes anexos: Anexo V - Modelo Declaragao de Enquadramento ME/EPP
Anexo VI - Modelo Declaragdes

Anexo VII - Minuta Contratual

S&o Jerénimo, 28 de janeiro de 2025.

Alessandra Streb Soares Azzi de Araujo
Secretaria de Governo

Designada pelo Decreto Municipal n® 4.890/2018

Registre-se e Publique-se:

Airton Leandro Heberle

Secretdario de Administragdo e Infraestrutura

Municipio de Sao Jer6nimo/RS Paginaldel
Telefone (51) 3651 1744 — E-mail: licitacoes@saojeronimo.rs.gov.br
Rua Cel. Soares de Carvalho, 558, 2° Andar, Centro, CEP 96700-000
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ANEXO I
CONDICOES DE DISPUTA, PARTICIPACAO E CONTRATACAO
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Na forma do Art. 25, § da Lei n° 14.133/2021 o Municipio de S3o Jer6nimo
adotara minuta padronizada Modelo 01 - Pregdao de Servicos Comuns Por
Item para esta contratagdo.

Esta minuta padrdo foi aprovada pela Procuradoria do Municipio na data indicada
na assinatura eletronica.
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A licitacdo sera processada pelo portal Pregdo Online Banrisul, acessivel pelo
endereco https://pregaobanrisul.com.br/. Sendo de inteira responsabilidade do
licitante a conclusdo dos cadastros e demais tramites necessarios para poder
utilizar o portal para participar das licitacoes.

1. CREDENCIAMENTO

1.1 As empresas que desejarem participar do referido “PREGAO” devem acessar o
sitio www.pregaobanrisul.com.br necessitando estar credenciadas junto a Secdo
de Cadastro da CELIC (Central de LicitacGes/RS), podendo ser acessada pelo sitio
www.celic.rs.gov.br.

1.2 O credenciamento dos Licitantes dar-se-a pelas atribuicdes de chave de
identificacdo e de senha pessoal e intransferivel para acesso ao sistema obtidos
junto a Secdo de Cadastro da Central de Licitacdes do Estado do Rio Grande do
Sul - CELIC, de acordo com as regras daquele érgdo.

1.3 O credenciamento junto ao provedor do sistema (CELIC) implica a
responsabilidade legal do Licitante ou de seu representante legal e na presuncgao
de sua capacidade técnica para realizagdo das transacGes inerentes ao Pregdo
Eletronico, sendo a licitante responsavel por todas as transacdes que forem
efetuadas em seu nome no sistema eletrbnico, assumindo como firmes e
verdadeiras a sua proposta e lances.

1.4 O uso da senha de acesso pelo Licitante é de sua responsabilidade exclusiva,
incluindo qualquer transacao efetuada diretamente ou por seu representante, nao
cabendo ao Municipio de SAO JERONIMO, & CELIC, & PROCERGS ou ao BANRISUL
responsabilidade por eventuais danos causados por uso indevido da senha, ainda
que por terceiros.

1.5 A perda da senha ou quebra de sigilo deverdo ser comunicadas imediatamente
a Secdo de Cadastro da CELIC e a Coordenadoria de Licitagdes e Contratos do
Municipio, para imediato bloqueio de acesso.

1.6 O licitante, para participar do certame, deverd declarar em campo
eletronico a(s) seguinte(s) Declaracao(des):

1.6.1. que a licitante tem conhecimento e atende a todas as exigéncias de
habilitacdo e especificacdes técnicas previstas neste edital.

1.7 Serd vedada a participacdo de pessoas fisicas ou juridicas na licitagdo ou
participar da execugao do contrato direta ou indiretamente, quando:

1.7.1 Declaradas inidoéneas por ato do Poder Publico;
1.7.2 Impedidas de contratar ou licitar com a Administragdo Publica;

1.7.3 autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo,
pessoa fisica ou juridica, quando a licitacdo versar sobre obra, servicos ou
fornecimento de bens a ele relacionados;

1.7.4 empresa, isoladamente ou em consoércio, responsavel pela
elaboragdo do projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual
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o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou
detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto,
responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitagdo versar sobre
obra, servicos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

1.7.5 aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial,
econOmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do drgdo ou
entidade contratante ou com agente publico que desempenhe funcdo na
licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles
seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, devendo essa proibicdo constar
expressamente do edital de licitagao;

1.7.6 empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei
n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

1.7.7 pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a
divulgacdo do edital, tenha sido condenada judicialmente, com transito em
julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por submissdao de
trabalhadores a condicdes analogas as de escravo ou por contratacdo de
adolescentes nos casos vedados pela legislacdo trabalhista.

1.8 A participagdo de pessoas fisicas, consdrcios, cooperativas e empresas em
recuperacao judicial possuem requisitos adicionais trabalhados em titulo préprio
neste edital.

2. PROPOSTAS
Do Envio das Propostas

2.1 As propostas e documentos de habilitagdo deverdao ser enviados
exclusivamente pelo meio eletronico, até a data e hordrio estabelecidos neste
edital.

2.2 O envio da proposta representa o aceite das condicdes do edital e todos os
Seus anexos.

2.3 A licitante sera responsavel por todas as transagoes que forem efetuadas em
seu nome no sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras a sua
proposta e lances.

2.4 A Proposta de Preco devera consignar expressamente, os valores unitarios
e totais dos servigos, em moeda nacional.

2.5 Nos precos deverdo estar contempladas quaisquer vantagens, abatimentos,
impostos, taxas e contribuicGes sociais, obrigagdes trabalhistas, previdenciarias,
fiscais e comerciais, que eventualmente incidam sobre a operacdo ou, ainda, toda
e qualquer despesa que venha a incidir sobre o preco dos servicos.

2.6 Apresentada proposta com mais de duas casas decimais os valores serao
arredondados para baixo.
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2.7 Constatada a existéncia de proposta possivelmente inexequivel, o Pregoeiro
solicitara que o licitante demonstre a exequibilidade da proposta, caso ndo
demonstrada, a proposta sera desclassificada.

2.8 A licitante devera fornecer em sua proposta e-mail e telefones atualizados
para contato, além do cdédigo do banco ou ISPB, agéncia bancaria e nimero da
conta corrente bem como o seu CNPJ/CPF, para que sejam efetuados os
pagamentos dos produtos/servigos. A conta corrente indicada devera ser de
titularidade da pessoa fisica ou juridica proponente.

2.9 A validade da proposta sera de 60 (sessenta) dias, contados a partir da data
da sessdo publica do Pregdo. Independente se a proposta informar prazo diverso.

2.9.1 Decorrido o prazo de validade das propostas, sem convocagdo para
contratacao, ficam as licitantes liberadas dos compromissos assumidos.

2.10 Sera considerada aceitavel a proposta que:
2.10.1. atenda a todos os termos deste Edital;
2.10.2. contenha prego compativel com os praticados no mercado.
2.10.3. contenha todas as declaracdes necessarias.
2.11 Serao desclassificadas as propostas que:
2.11.1. contiverem vicios insanaveis;

2.11.2. ndo obedecerem as especificagbes técnicas pormenorizadas no
edital;

2.11.3. apresentarem pregos inexequiveis ou permanecerem acima do
orgamento estimado para a contratagao;

2.11.4. nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administracao;

2.11.5. apresentarem desconformidade com quaisquer outras exigéncias
do edital, desde que insanavel.

2.12 Junto a proposta o licitante devera declarar que suas propostas
econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento
dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicio Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infra legais, nas convengdes coletivas de
trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de
entrega das propostas.

2.13 No momento do envio da proposta, o licitante devera prestar, por meio do
sistema eletrénico, as declaragoes indicadas no item 1.6.

2.14 Caso o Pregoeiro solicite documentos adicionais em sede de diligéncia, os
mesmos deverdo ser enviados via e-mail.

2.15 Quaisquer insercdes na proposta que visem modificar, extinguir ou criar
direitos, sem previsao no edital, serao tidas como inexistentes, aproveitando-se a
proposta no que ndo for conflitante com o instrumento convocatério.
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3. DA FASE DE LANCES

3.1 No dia e hora indicados no preambulo deste Edital, o Pregoeiro abrira a sessao
publica, com a divulgacdo das propostas de preco recebidas, as quais devem estar
em perfeita consonadncia com o edital e com o Termo de Referéncia.

3.1.1. Devido a limitagbes técnicas da plataforma de pregao eletronico, em
licitacdes com mais de 20 itens, serdo abertas inicialmente as disputas dos
itens 1 ao 20, e as demais ficarao aguardando. Conforme encerrada uma
disputa, sera iniciada a do préoximo item aguardando.

3.1.2 E responsabilidade do participante permanecer online e na sala
aguardando o inicio dos itens que tem interesse em participar da disputa.

3.2 As propostas classificadas serdo ordenadas pelo sistema e o pregoeiro dara
inicio a fase competitiva, oportunidade em que os licitantes poderdo encaminhar
lances exclusivamente por meio do sistema eletronico.

3.3 Somente poderao participar da fase competitiva os autores das propostas
classificadas.

3.4 Os licitantes poderdo oferecer lances publicos e sucessivos (disputa aberta) e
serao informados, em tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a
identificacdo do seu autor, observando o horério fixado para duracdo da etapa
competitiva, e as seguintes regras:

3.4.1 O licitante serd imediatamente informado do recebimento do lance e
do valor consignado no registro.

3.4.2 O licitante somente podera oferecer valor inferior ao Ultimo lance por
ele ofertado e registrado pelo sistema.

3.4.3 Nao serdo aceitos dois ou mais lances iguais, prevalecendo aquele
que for recebido e registrado primeiro.

3.4.4 Sera permitida a apresentagao de lances intermediarios.

3.4.5 Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua
proposta

3.4.6 Serdo considerados intermediarios os lances iguais ou superiores ao
menor ja ofertado.

3.4.7 O valor unitario do ITEM sera considerado para a fase de lances. A
diferenca entre cada lance nao podera ser inferior a 0,50% (zero,
cinquenta por cento).

3.4.8 Serao considerados intermediarios os lances iguais ou superiores ao
menor ja ofertado.

3.4.9 Apds a definicdo da melhor proposta, se a diferenga em relagdo a
proposta classificada em segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por
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cento), a Administracdao podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a
definicdo das demais colocacgoes.

3.5 A etapa competitiva, de envio de lances na sessdo publica, durard 10 (dez)
minutos e, apds isso, sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando
houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de duragdo da sessdo
publica.

3.6 A prorrogacdo automatica da etapa de envio de lances sera de dois minutos e
ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de
prorrogacao, inclusive quando se tratar de lances intermediarios.

3.7 Na hipotese de ndao haver novos lances, a sessdo publica serd encerrada
automaticamente.

3.8 Encerrada a sessdo publica sem prorrogacdo automatica pelo sistema, o
pregoeiro podera, assessorado pela equipe de apoio, admitir o reinicio da etapa de
envio de lances, em prol da consecucao do melhor preco, mediante justificativa.

3.9 Na hipdtese de o sistema eletronico desconectar para o pregoeiro no decorrer
da etapa de envio de lances da sessdo publica e permanecer acessivel aos
licitantes, os lances continuardo sendo recebidos, sem prejuizo dos atos
realizados.

3.10 Quando a desconexdo do sistema eletrénico para o pregoeiro persistir por
tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada
somente decorridas 24 (vinte e quatro horas) apds a comunicagcdo expressa aos
participantes.

3.11 O Pregoeiro podera suspender, cancelar ou reabrir a sessdo publica a
qualquer momento.

3.12 Definido o resultado do julgamento, a Administracdo podera negociar
condigdes mais vantajosas com o primeiro colocado.

3.13 A negociagdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de
classificacdo inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds
a negociagao, for desclassificado em razao de sua proposta permanecer acima do
preco maximo definido pela Administracdo.

3.14 A negociacdo serd realizada junto ao sistema de Chat da plataforma do
pregao eletrénico, ficando publica apés definido o vencedor.

3.15 Incumbird a licitante acompanhar as operacbes no sistema eletronico
durante a sessdo publica do Pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da
perda de negdcio diante de inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo
sistema ou de sua desconexao.

3.16 O Pregoeiro anunciard o Licitante de melhor lance, imediatamente apds o
encerramento da etapa de lances da sessdo publica ou, quando for o caso, apos
negociacdo e decisao acerca da aceitacao do lance de menor valor.
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3.17 Em caso de empate, sera assegurada a preferéncia a empresas ME/EPP na
forma da Lei Complementar 123/2006. Permanecente o empate, a decisdo pelo
licitante vencedor ocorrera na ordem do art. 60 da lei 14.133/2021.

3.17.1. Entende-se por empate aquelas situagbes em que as propostas
apresentadas pelas microempresas e empresas de pequeno porte sejam
iguais ou até 5% (cinco por cento) superiores a proposta mais bem
classificada.

Ocorrendo o empate ficto previsto neste item, proceder-se-a da seguinte
forma:

3.17.1.1. A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem
classificada poderd apresentar proposta de preco inferior aquela
considerada vencedora do certame, situagdo em que sera
adjudicado em seu favor o objeto licitado;

3.17.1.2. Nao ocorrendo a contratacdo da microempresa ou
empresa de pequeno porte, serdo convocadas as remanescentes
que porventura se enquadrem como ME/EPP, na ordem
classificatéria, para o exercicio do mesmo direito;

3.17.1.3. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas
microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrem no
intervalo de 5%, sera realizado sorteio entre elas para que se
identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

3.18 Na hipdtese da ndo-contratacdo nos termos previstos no item anterior, o
objeto licitado sera adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do
certame.

3.19 Somente sera considerado o empate ficto quando a melhor oferta inicial ndo
tiver sido apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte.

4. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

4.1 Para fins de julgamento sera considerado o preco unitario por item ofertado
até, no maximo, duas casas decimais.

4.2 N&o serdo aceitas propostas acima do preco maximo estabelecido no Termo
de Referéncia.

4.3 A licitante devera fornecer em sua proposta o cdédigo do banco ou ISPB,
agéncia bancaria e nimero da conta corrente bem como o seu CNPJ/CPF, para
que sejam efetuados os pagamentos dos produtos/servigos.

4.4 A empresa melhor classificada apds a fase de lances sera declarada
classificada e provisoriamente vencedora do certame, devendo anexar junto ao
sistema eletrénico, em campo proprio, a proposta com os valores finais e
atualizados no prazo de 120 (cento e vinte) minutos, podendo ser ampliado ou
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prorrogado pelo Agente de Contratacdo a critério de conveniéncia do interesse
publico, ou em decorréncia de problemas técnicos ou da complexidade do objeto.

4.5. Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos no orcamento
base da licitacdo, incluindo os precos unitarios por item, sob pena de
desclassificagdo dos que mantiverem o preco maximo acima do estabelecido neste
Edital.

4.6. A auséncia da declaragdo prevista no item 2.12 poderd ser sanada junto a
apresentacao da proposta final, prevista no item 4.4.

5. HABILITACAO

5.1 Os documentos de habilitagdo serdo exigidos somente do licitante 1°
classificado. Em caso de inabilitacdo ou descumprimento, serdo exigidos do
proximo convocado e assim sucessivamente. Em sendo habilitado, o Licitante sera
considerado vencedor.

5.1.1 O tempo de apresentacdo dos documentos de habilitacdo sera de
120 (cento e vinte) minutos, constata a auséncia de algum documento, o
prazo sera prorrogado uma Unica vez por igual periodo.

5.1.2 O prazo podera ser ampliado ou prorrogado pelo Agente de
Contratagdo na ocorréncia de problemas técnicos ou devido a
complexidade do objeto.

5.2 Todas as certidoes dever ser apresentadas com prazo de validade
vigente. As que ndao tenham prazo de validade expresso em seu corpo ter-
se-dao como validas pelo periodo de 90 (noventa) dias, a contar da sua
emissao.

5.3 Em carater de diligéncia, a documentacdo remetida via sistema eletronico
poderd ser solicitada em forma original ou cdpia autenticada, a qualquer
momento, devendo ser entregues em até 3 (trés) dias Uteis a contar da mesma
convocacao, na Prefeitura Municipal, sito a Rua Cel. Soares de Carvalho, n© 558,
Centro, Sao Jer6nimo/RS, informagdes para contato via telefones (51) 36511744,
(51) 995852675 e E-mail licitacoes@saojeronimo.rs.gov.br.

5.4 Sob pena de inabilitagdo, os documentos encaminhados deverdao estar em
nome da licitante, com indicacdo do niimero de inscricdao no CNPJ.

5.5 Quanto aos documentos relacionados, ndo serdo aceitos protocolos referentes
a solicitagdo feita as reparticbes competentes ou copias ilegiveis, ainda que
autenticadas.

5.6 A verificagdo da autenticidade de documentos pela equipe de apoio, bem
como pelo Pregoeiro, nos sites oficiais de dérgdaos e entidades emissores de
certiddes, constitui meio legal de prova para fins de habilitagao.

5.7 Todos os documentos emitidos em lingua estrangeira deverdo ser entregues
acompanhados da tradugdo para lingua portuguesa, efetuada por tradutor
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juramentado, e também devidamente consularizados ou registrados no cartério de
titulos e documentos.

5.8 Tratando-se de filial, os documentos de habilitagdo deverdao estar em nome da
filial, exceto aqueles que, pela propria natureza, sdo emitidos somente em nome
da matriz.

5.9 Sera aceito o CERTIFICADO de Registro Cadastral - CRC, emitido pela CELIC
valido na data de apresentagdo das propostas, em substituicdo aos documentos
de habilitagao.

5.10 Caso seja apresentado cadastro da Central de Licitagcdes do Estado do Rio
Grande do Sul - CELIC (www.celic.rs.gov.br > Cadastro de Fornecedores), este
substituird apenas os documentos que contemple, desde que estejam vigentes.

5.11 Neste caso, a licitante devera apresentar o Certificado de Fornecedor do
Estado e o Anexo respectivo.

5.12 No caso de a empresa ser declarada inabilitada, o Pregoeiro convocara a
proxima empresa conforme a ordem de classificacdo da etapa de lances.

Documento de Habilitacao
Habilitacdo Juridica

5.13 O licitante melhor classificado devera apresentar um dos seguintes
documentos:

5.13.1. Cdpia do registro comercial, no caso de empresa individual;

5.13.2. Copia do ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais ou
cooperativas e, no caso de sociedade por agdes, acompanhado de
documentos de eleicdo de seus administradores;

5.13.3. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica
(CNPJ/MF);

5.13.4. Copia do decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou
sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de registro ou
autorizacdo para funcionamento expedido pelo érgao competente, quando
a atividade assim o exigir.

5.13.5. Documento de Identidade dentro do prazo de validade, caso seja
licitante pessoa fisica e ndo tenha utilizado documento de identificagdo
para atender o item 5.14.1 do edital.

5.13.6. Em caso de servico prestado por profissional liberal, devera ser
anexado copia do registro profissional que a autorizacdo para o exercicio
da atividade a ser contratada.

Habilitagdo Fiscal, Social e Trabalhista

5.14 O licitante melhor classificado devera apresentar:
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5.14.1. Comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), se
o licitante for pessoa natural, ou no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
(CNPJ), se o licitante for pessoa juridica;

5.14.2. Comprovante de inscricao no cadastro de contribuintes estadual
e/ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

5.14.3. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido (CND) em se tratando de pessoa
juridica. Quando o licitante contribuinte individual, devera apresentar
adicionalmente a Declaracdao de Regularidade de Situacdao do Contribuinte
Individual (DRS-CI).

5.14.4. Certidao Negativa de Débitos Estadual da sede do licitante.
5.14.5. Certiddo Negativa de Débitos Municipal da sede do licitante.

5.14.6. Quando pessoa juridica ou pessoa fisica obrigada a inscricdo do
CEI, deve apresentar Certificado de Regularidade junto ao FGTS - CRF.

5.14.7. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

5.14.8. Declaracao que nao emprega nao emprega menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de
dezesseis anos, salvo na condigao de menor aprendiz.

Qualificacao Financeira

5.15 O Termo de Referéncia anexo a este edital indicara a qualificacao
financeira necessaria, observando as demais disposicoes deste edital.

5.16 Se for solicitado balanco patrimonial no termo de referéncia, as empresas
criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as exigéncias
da habilitagdo e ficardo autorizadas a substituir os demonstrativos contabeis pelo
balango de abertura.

5.17 Se for solicitado balango patrimonial no termo de referéncia, caso a pessoa
juridica tenha sido constituida a menos de 2 (dois) anos, a apresentacdo de
balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais
demonstragbes contabeis limitar-se-do ao Ultimo exercicio financeiro.

5.18 Caso o participante seja Pessoa Fisica devera apresentar ainda certidao
negativa de insolvéncia civil emitida pelo Tribunal de Justica do seu estado de
residéncia em substituicdo a Certiddo Negativa de Faléncia ou Concordata.

Da Qualificacao Técnico-Profissional

5.19 O Termo de Referéncia anexo a este edital indicara a qualificacdao
técnico-profissional necessaria, observando as demais disposicoes deste
edital.

5.20 Se for solicitado qualificagdo técnico-profissional no termo de referéncia, no
caso de participagdo de empresas estrangeiras, a eventual exigéncia de registro
ou inscricdo na entidade profissional competente sera dispensada até o momento
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de assinatura do contrato, quando devera ser comprovada a solicitacdo de
registro perante a entidade profissional competente no Brasil.

Das Declaragdes
5.21 O licitante devera declarar:

5.21.1. O cumprimento dos requisitos para a habilitacdo e a conformidade
de sua proposta com as exigéncias do edital, respondendo o declarante
pela veracidade das suas informacoes, na forma da lei.

5.21.2. Que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em
outras normas especificas.

5.21.3. Quando for microempresa ou empresa de pequeno porte, o
cumprimento dos requisitos legais para a qualificacao como microempresa
ou empresa de pequeno porte, microempreendedor individual, produtor
rural pessoa fisica, agricultor familiar ou sociedade cooperativa de
consumo, se for o caso, estando apto a usufruir do tratamento favorecido
estabelecido nos arts. 42 ao 49 da Lei Complementar n°® 123 de 14 de
dezembro de 2006.

5.21.4. Quando for microempresa ou empresa de pequeno porte,
declaracdo de observancia do limite de R$ 4.800.000,00 na licitagdo,
limitada as microempresas e as empresas de pequeno porte que, no ano-
calendario de realizagdo da licitagdo, ainda ndo tenham celebrado contratos
com a Administragdo Publica cujos valores somados extrapolem a receita
bruta maxima admitida para fins de enquadramento como empresa de
pequeno porte.

6. IMPUGNACOES E RECURSOS

Da Impugnacao ao Edital

6.1 Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade
na aplicacdo da Lei n° 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés)
dias uteis antes da data da abertura do certame.

6.2 A resposta a impugnacgado ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em
sitio eletronico oficial no prazo de até 3 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia util
anterior a data da abertura do certame.

6.3 As impugnacles e os pedidos de esclarecimentos deverdao ser realizados por
forma eletr6nica, diretamente no Portal de Compras do Pregdo Online Banrisul
(https://www.pregaobanrisul.com.br).

6.4 As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndao suspendem os prazos
previstos no certame.

6.4.1 A concessdo de efeito suspensivo a impugnacdo é medida
excepcional e devera ser motivada pelo agente de contratacdo, nos autos
do processo de licitagao.
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6.5 Acolhida a impugnacao, sera definida e publicada nova data para a realizacdo
do certame. Exceto quando o ponto acolhido ndao comprometer a formulagao das
propostas, quando sera mentido o prazo original.

Dos Recursos

6.6 A interposicao de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo
ou inabilitacdo de licitantes, a anulagcdo ou revogacdo da licitacdo, observara o
disposto no art. 165 da Lei n© 14.133, de 2021.

6.7 O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimagdo ou de
lavratura da ata.

6.8 Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato
de habilitagao ou inabilitagao do licitante:

6.8.1. a intencdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob
pena de preclusao;

6.8.2. o prazo para a manifestacdo da intencdo de recorrer sera de 10
(dez) minutos.

6.8.3. 0 prazo para apresentacdo das razbes recursais sera iniciado na
data de intimacdo ou de lavratura da ata de habilitagdo ou inabilitagao.

6.8.4 na hipotese de adogdo da inversdo de fases prevista no § 1° do art.
17 da Lei n° 14.133, de 2021, o prazo para apresentacao das razodes
recursais sera iniciado na data de intimagdo da ata de julgamento.6.8.1 na
hipétese de adogao da inversao de fases prevista no § 1° do art. 17 da Lei
n° 14.133, de 2021, o prazo para apresentacdao das razodes recursais sera
iniciado na data de intimacao da ata de julgamento.

6.9 Os recursos deverao ser encaminhados em campo proéprio do sistema.

6.10 O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a
decisdo recorrida, a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés)
dias Uuteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade
superior, ou a quem ele delegar, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de
10 (dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

6.11 Os recursos interpostos fora do prazo nao serao conhecidos.

6.12 O prazo para apresentacdo de contrarrazdes ao recurso pelos demais
licitantes sera de 3 (trés) dias Uteis, contados da data da intimagdo pessoal ou da
divulgacao da interposicao do recurso, assegurada a vista imediata dos elementos
indispensaveis a defesa de seus interesses.

6.13 O recurso e o pedido de reconsideragao terao efeito suspensivo do ato ou da
decisdo recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

6.14 O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de
aproveitamento.

6.15. Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos interessados
no Portal do Pregdao Online Banrisul, bem como poderao ser solicitados através do
e-mail: licitacoes@saojeronimo.rs.gov.br.
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6.16 As demais solicitacdes formais da contratada, tais como: pedidos
prorrogacdo, alteracdo de dados, reequilibrio econémico-financeiro, trocas de
marca, entre outros deverao ser protocolizados junto ao setor de Protocolo, no
horario das 09h as 12h e das 13h as 15h, na Av. Rio Branco, n® 478, Centro, Séo
Jeronimo/RS, telefone (51) 3651-1008 e whatsapp (51) 9594-7581, ou através do
e-mail tributos@saojeronimo.rs.gov.br e enderecadas ao gestor do contrato/ata
de registro de precos.

7. PENALIDADES

7.1 O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas
seguintes infragdes:

7.1.1. Dar causa a inexecucdo parcial do contrato.

7.1.2. Dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse
coletivo.

7.1.3. Dar causa a inexecucdo total do contrato.
7.1.4. Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame.

7.1.5. Ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado.

7.1.6. Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida
para a contratacdao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta.

7.1.7. Ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da
licitagdo sem motivo justificado.

7.1.8. Apresentar declaracao ou documentacdao falsa exigida para o
certame ou prestar declaracdao falsa durante a licitacdo ou a execucao do
contrato.

7.1.9. Fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugdo do
contrato.

7.1.10. Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer
natureza.

7.1.11. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao.

7.1.12. Praticar ato lesivo previsto no art. 59 da Lei n® 12.846, de 1° de
agosto de 2013.

7.2 Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracbes administrativas previstas no
item 7.1 deste edital as seguintes sancoes:

7.2.1. Adverténcia.
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7.2.2. Multa de no minimo 0,5% (cinco décimos por cento) e maximo de
30% (trinta por cento) do valor do objeto licitado ou contratado.

7.2.3. Impedimento de licitar e contratar, no ambito da Administracao
Publica direta e indireta do 6rgdo licitante, pelo prazo maximo de 3 (trés)
anos.

7.2.4. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar no ambito da
Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo
prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

7.3 A pena de multa podera aplicada cumulativamente com as demais sansoes.

7.4 A aplicacdo de multa de mora ndo impedira que a Administracdo a converta
em compensatdéria e promova a extingdo unilateral do contrato com a aplicagao
cumulada de outras sancgoes.

7.5 Se a multa aplicada e as indenizagGes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da
perda desse valor, a diferenga serd descontada da garantia prestada ou sera
cobrada administrativa e judicialmente.

7.6 A aplicacdo das sancdes previstas neste edital ndo exclui, em hipdtese
alguma, a obrigacdo de reparagdo integral do dano causado a Administragao
Publica.

7.7 Na aplicagdo da sancao de adverténcia, o fiscal notificard o contratado das
irregularidades identificadas e lhe oportunizara a correcao ou a defesa escrita no
prazo de 5 dias Uteis. Apresentada defesa, o gestor decidira pela aplicagdo ou ndo
da sangdo, ou podera ampliar o prazo para correcdo do problema caso a defesa
escrita demonstra a impossibilidade de concluir em 5 dias.

7.8 Na aplicacdo da sancdo de multa o fiscal notificard o contratado, indicando o
valor exato da multa e as razdes que levaram a sua fixacdo e dimensionamento,
para que efetue o pagamento ou apresente defesa escrita no prazo de 15 dias
Uteis, contados da intimacdo. Apresentada defesa, o gestor decidird pela
manutencdo da multa, pela reducao do valor ou pela sua inaplicabilidade.

7.9 Para aplicacdo das penas de impedimento de licitar e declaracdo de
inidoneidade sera aberto processo de responsabilizagdo, na forma da Lei Municipal
n% 4.117/2022 e art. 158 da Lei Federal n°® 14.133/2021.

7.10 Na hipdtese de deferimento de pedido de producdo de novas provas ou de
juntada de provas julgadas indispensaveis pela comissdao, o licitante ou o
contratado podera apresentar alegacdes finais no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data da intimagdo. No caso de adverténcia, o prazo de sera reduzido
para 5 dias Uteis.

7.11 Serao indeferidas pela comissdao, mediante decisdo fundamentada, provas
ilicitas, impertinentes, desnecessarias, protelatdrias ou intempestivas.
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7.12 A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos
ilicitos previstos nesta Lei ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das sanc¢Oes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e sécios com poderes de administragdo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdao de coligagdao ou controle, de
fato ou de direito, com o sancionado, observados, em todos os casos, ©
contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.

7.13 E admitida a reabilitacdo do licitante ou contratado perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade, exigidos, cumulativamente:

7.13.1. Reparagao integral do dano causado a Administragao Publica.
7.13.2. Pagamento da multa.

7.13.3. Transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicacdo da
penalidade, no caso de impedimento de licitar e contratar, ou de 3 (trés)
anos da aplicacao da penalidade, no caso de declaracao de inidoneidade.

7.13.4. Cumprimento das condicoes de reabilitacdo definidas no ato
punitivo.

7.13.5. Andlise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao
cumprimento dos requisitos definidos neste artigo.

8. FISCALIZAGCAO E GESTAO DO CONTRATO
8.1 O Termo de Referéncia dispora da rotina e modo de fiscalizacdo.

8.2 Apds a conclusdo do servico ou da parcela, a Nota Fiscal devera ser
encaminhada ao fiscal, que promovera conjuntamente ao gestor a conferéncia do
atendimento as condicbes da contratacdo e posteriormente a liquidagdo da
despesa.

8.3 O contratado serd obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, a suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorrecbes resultantes de sua execugdo ou de
materiais nela empregados.

8.4 A Administragdo tem a prerrogativa de fiscalizar o cumprimento satisfatério do
objeto da presente licitagdo, por meio de seus agentes designados para tal
funcdo, conforme o disposto na Lei Federal n°® 14.133/2021 e regulamentos
municipais.

9. FORMA DE ENTREGA DO SERVICO

9.1 A empresa vencedora obriga-se a prestar o servigo de acordo com a legislagao
vigente e conforme as especificagdes constantes no edital, Termo de Referéncia e
demais anexos que o acompanharem.

9.2 O Termo de Referéncia indicara os enderecgos, prazos e condigcdoes de entrega
e/ou prestagao dos servigos.
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10. CONDICOES DE PAGAMENTO

10.1 Os prazos, formas e condicdes de pagamento submetem-se a regulagdao do
Decreto Municipal 5.394, de 10 de janeiro de 2024.

10.2 O pagamento sera efetuado por contra empenho, apds a execucao do servico
ou da parcela, e mediante apresentacao da Nota Fiscal e/ou instrumento de
cobranga equivalente.

10.3 A nota fiscal e/ou instrumento de cobranca equivalente emitido pelo
fornecedor devera conter, em local de facil visualizagdo, a indicagdo do numero do
processo, numero do pregdo eletronico, se houver, do contrato administrativo e
da ordem de fornecimento (empenho e/ou autorizacao de fornecimento), a fim de
se acelerar o tramite de recebimento do material e/ou da verificagdo da prestacao
dos servigos e posterior liberagdo do documento fiscal para pagamento.

10.4 Entregue as notas fiscais e/ou instrumento de cobranca equivalente, o
municipio terd os seguintes prazos para a liquidagao, isso é, verificar o
atendimento as disposicdes do edital gerando o direito a receber o pagamento e
sua efetiva entrega na Coordenadoria de Contabilidade:

10.4.1. Cinco (5) dias uteis, a contar do recebimento da nota fiscal ou
instrumento de cobranca equivalente pela Administracdao, para prestacao
servigos e locagoes.

10.4.2. Dez (10) dias Uteis, a contar do recebimento da nota fiscal ou
instrumento de cobrangca equivalente pela Administracdo, para
fornecimento de bens e realizacdo de obras.

10.5 O prazo de liquidacdo poderd ser excepcionalmente prorrogado,
justificadamente, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias
para a afericdo do atendimento das exigéncias contratuais.

10.6 Apoés a liquidacdo, o municipio efetuara o pagamento, na conta
corrente informada na proposta, nos seguintes prazos:

10.6.1. Oito (8) dias Uteis para prestacdo de servicos.

10.6.2. Dez (10) dias uteis para fornecimento de bens, locacBes e realizagdo
de obras.

10.7 Ocorrendo atraso no pagamento, os valores serao corrigidos monetariamente
pelo IPCA do periodo, ou outro indice que vier a substitui-lo, e a Administragao
pagara a contratada com juros de 0,5% ao més, pro rata.

10.7.1. O atraso de pagamento sé sera considerado se a Administracéo der
causa a0 mesmo.

10.7.2. A contagem do prazo para liquidacdo se inicia com o recebimento
do Documento Fiscal pelo Fiscal ou Gestor da contratacao.

10.7.3. A contagem do prazo para pagamento se inicia com o recebimento
do Documento Fiscal na Coordenadoria de Contabilidade.
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10.8 O prazo para a solucdo, pelo contratado, de inconsisténcias na execucdo do
objeto ou de saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranga
equivalente, verificadas pela Administracdo durante a analise prévia a liquidagao
de despesa, ndo sera computado para os fins de transcurso de prazo previsto para
liguidacdo e pagamento.

10.9 Previamente ao pagamento, a Administracao deve verificar a manutengao
das condicdes exigidas para a habilitacdo na licitacdo, ou para a qualificagcdo, na
contratacao direta.

10.10 Verificadas quaisquer irregularidades que impecam o pagamento, o
fornecedor sera notificado para sana-las. A permanéncia da condicdo de
irregularidade, sem a devida justificativa ou com justificativa nao aceita pela
Administracdo, pode culminar em rescisdo contratual, sem prejuizo da apuragao
de responsabilidade e da aplicacdo de penalidades cabiveis, observado o
contraditério e a ampla defesa.

10.11 Somente serdao pagos os valores correspondentes aos bens/servigos
efetivamente entregues/realizados e atestados pelos responsaveis designados
pela gestdo da contratacao e/ou aquisicao.

10.12 O Municipio podera proceder a retengao do INSS, ISS e IRRF, quando for o
caso, nos termos da legislacado em vigor, devendo, para tanto, a licitante
vencedora discriminar na NOTA FISCAL e/ou instrumento de cobrancga equivalente
o valor correspondente aos referidos tributos.

11. Do REAJUSTE E DA ATUALIZACAO DOS PRECOS

11.1 Os precos serdo fixos e irreajustaveis, exceto nas hipdteses, devidamente
comprovadas, de ocorréncia das situagbes previstas no art. 124 da lei
14.133/2021 ou de redugao dos precos praticados no mercado.

11.2 A contratada podera ter seus precos reajustados pelo IPCA ou pelo indice
que lhe vier a substituir, caso seja transcorrido o prazo de 12 (doze) meses, a
contar da data do orcamento estimado, assim definido pela data de emissao do
Termo de Pesquisa de Precos mais recente no processo, até o adimplemento da
parcela.

11.3 N&do fard jus ao reajuste financeiro e reequilibrio contratual no caso de
atividade por escopo que o atraso tenha sido ocasionado pela contratada.

12. REGRAS ESPECIAIS DE PARTICIPACAO NO CERTAME
Participacao de ME/EPP/MEI

12.1 Os licitantes que declararem, eletronicamente, em campo préprio, quando do
envio da proposta inicial, o enquadramento social que trata este item,
devidamente comprovado conforme estabelece o presente Edital, terado
tratamento diferenciado e favorecido nos termos da Lei Complementar Federal n°
123/2006, de acordo com o artigo 4° da Lei Federal n® 14.133/2021.
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12.2 A apresentacdo da declaragdo de enquadramento como microempresa ou
empresa de pequeno porte sera feita na forma eletronica bem como a declaragao
de que no ano calendario de realizacdo desta licitacdo ainda ndo tenha celebrado
contratos com a Administracdo Publica cujos valores somados extrapolem a
receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como Empresa de
Pequeno Porte.

12.2.1 Em se tratando de licitagdo de ampla concorréncia, o licitante que
deseja se utilizar dos beneficios da Lei Complementar n® 123/2006, devera
declarar em campo préprio do sistema o seu enquadramento como
ME/EPP. Caso ndo declare, decaira o direito de se valer dos beneficios que
sdo operacionalizados pelo sistema utilizado para o pregdo eletronico.

12.3 As microempresas e as empresas de pequeno porte, por ocasidao da
participacdo em certames licitatorios, deverdao apresentar toda a documentacao
exigida para efeito de comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista, mesmo
que esta apresente alguma restrigao.

12.4 Havendo alguma restricdo na comprovacao da regularidade fiscal e
trabalhista, sera assegurado o prazo de 5 (cinco) dias ateis, cujo termo inicial
corresponderd ao momento em que o proponente for declarado vencedor do
certame, prorrogavel por igual periodo, a critério da administracdo publica, para
regularizacdo da documentacdo, para pagamento ou parcelamento do débito e
para emissao de eventuais certidoes negativas ou positivas com efeito de certidao
negativa.

12.5 A ndo-regularizagdo da documentacao, no prazo previsto no item anterior,
implicard decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangoes previstas
neste edital pela ndo apresentacdao de documentes necessarios ao certame, sendo
facultado a Administracdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de
classificacdo, para a assinatura do contrato, ou revogar a licitagao.

12.6 A obtencdo de beneficios a que se refere a Lei Complementar n® 123/2006
fica limitada as microempresas e as empresas de pequeno porte que, no ano-
calendario de realizagdo da licitagdo, ainda nao tenham celebrado contratos com a
Administragao Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta maxima
admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte.

12.7 A regulamentagdo dos beneficios previstos no Art. 44 da Lei Complementar
123/2006 encontra-se disposta no titulo Da Fase de Lances deste Edital.

12.8 As declaragbes de enquadramento como ME/EPP/MEI e observancia dos
limites, deverdo ser apresentadas no momento da habilitacdo.

Participacao de Consorcios

12.9 Os consorciados deverdao observar todas as disposicdes referentes aos
participantes individuais, acrescidos das disposicOes a seguir.

12.10 Apresentar junto a habilitagdo compromisso publico ou particular de
constituicdo de consorcio, subscrito pelos consorciados.

Telefone: (51) 3651-1744 (51) 995852675 - E-mail: licitacoes@saojeronimo.rs.gov.br
CNPJ 88.117.700/0001-01 - Rua Cel. Soares de Carvalho, 558, S&o Jer6nimo - RS
Pagina 18 de 23



Municipio de Sao Jeronimo/RS

Coordenadoria de Licitacoes e Contratos

12.11 O termo de compromisso devera indicar a empresa lider do consércio que
sera a representante perante a Administragao.

12.12 Quando for exigido, para efeitos de habilitacdo técnica serd admitido o
somatorio dos quantitativos de cada consorciado.

12.13 Em caso de apresentacao por licitante de atestado de desempenho anterior
emitido em favor de consércio do qual tenha feito parte, se o atestado ou o
contrato de constituicdo do consorcio ndo identificar a atividade desempenhada
por cada consorciado individualmente, serdo adotados os seguintes critérios na
avaliacdo de sua qualificacdo técnica:

12.13.1. Caso o atestado tenha sido emitido em favor de consoércio
homogéneo, as experiéncias atestadas deverdo ser reconhecidas para cada
empresa consorciada na proporcdo quantitativa de sua participacdo no
consorcio, salvo nas licitagdes para contratacdo de servicos técnicos
especializados de natureza predominantemente intelectual, em que todas
as experiéncias atestadas deverdo ser reconhecidas para cada uma das
empresas consorciadas;

12.13.2. Caso o atestado tenha sido emitido em favor de consorcio
heterogéneo, as experiéncias atestadas deverdao ser reconhecidas para
cada consorciado de acordo com o0s respectivos campos de atuacdo,
inclusive nas licitagGes para contratacdo de servigos técnicos especializados
de natureza predominantemente intelectual.

12.14 Na hipdtese do item 12.13.1, para fins de comprovacdo do percentual de
participacao do consorciado, caso este ndao conste expressamente do atestado ou
da certiddo, devera ser juntada ao atestado ou a certiddo cépia do instrumento de
constituicdo do consorcio.

12.15 Quando for exigido, para efeitos de habilitagcdo economico-financeira sera
admitido o somatodrio dos valores de cada consorciado.

12.16 Para fins de habilitacdo economico-financeira o somatério dos valores das
empresas tera patamar diferenciado em relacdo aos participantes individuais.
Sendo o percentual, ou a dispensa, definido no Termo de Referéncia. Em caso de
omissdo, o percentual considerado sera de 10% acima.

12.17 Para consércios compostos exclusivamente por microempresas e pequenas
empresas, assim definidas em lei, ndo sera exigido o acréscimo previsto no item
12.16 do edital.

12.18 A contar da assinatura do termo de compromisso todas as empresas
integrantes do consdrcio sdo responsaveis solidarias pelos atos praticados em
consorcio, tanto na fase de licitagdo como na execucdo do contrato.

12.19 O Termo de Referéncia podera estabelecer limite maximo do numero de
empresas consorciadas.

12.20 No ato de assinatura do contrato o consorcio ha devera ter sido constituido
e registrado nos mesmos termos do Compromisso De Constituicao De Consércio.
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12.21 A substituicdo de consorciado devera ser autorizado pela Administracao,
devendo ser demonstrado que a empresa iguala ou supera 0s mesmos
quantitativos para efeitos de habilitacdo técnica e os mesmos valores para efeitos
de qualificagdo econémico-financeira que a empresa substituida.

Participacao de Cooperativas

12.22 As cooperativas constituidas e funcionando em observancia as regras da
legislagdo aplicavel, em especial a Lei n® 5.764, de 16 de dezembro de 1971, a Lei
n° 12.690, de 19 de julho de 2012, e a Lei Complementar n° 130, de 17 de abril
de 2009 poderdo participar dos processos licitatérios.

12.23 A Cooperativa deverd anexar junto aos documentos de habilitagdo
demonstrativo de atuacdao em regime cooperado, demonstrando a reparticao de
receitas e despesas entre os cooperados. O Pregoeiro podera, em sede de
diligéncia, solicitar documentos adicionais.

12.24 Fica vedado a Administracdo indicar ou sugerir, mesmo que consultada,
qual cooperado devera fornecer o bem ou prestar o servigo, cabendo a gestdo da
cooperativa a escolha do(s) cooperado(s) que detenham capacidade de atender ao
edital.

Participacdao de Empresas em Recuperacao Judicial

12.25 Serd admitida a participagdo de empresas em processo de recuperagao
judicial, mediante apresentagdao dos seguintes documentos relativos a habilitagdo:

12.25.1. Certidao positiva de recuperagdo judicial ou extrajudicial,
expedida pelo distribuidor da sede da licitante;

12.25.2. Plano de recuperacao judicial homologado e vigente;

12.25.3. A recuperagao judicial homologada nao dispensa a apresentacao
dos documentos de habilitacgdo. Salvo as certiddes negativas
eventualmente dispensadas judicialmente na forma do artigo 52, II da lei
11.101, de 9 de fevereiro de 2005.

12.25.4. Autorizagdo do juizo em que tramita o procedimento da
recuperacao judicial certificando que a empresa estd apta econOmica e
financeiramente a suportar o cumprimento de um futuro contrato com a
administracdo publica, levando em consideracdo o objeto a ser contratado
neste certame.

Participacao de Pessoas Fisicas

12.26 Para efeito deste Decreto, considera-se pessoa fisica todo o trabalhador
autébnomo, sem qualquer vinculo de subordinagdo para fins de execugao do objeto
da contratacdo publica, incluindo os profissionais liberais ndo enquadrados como
sociedade empresaria ou empresario individual, nos termos das legislacGes
especificas, que participa ou manifesta a intencdo de participar de processo de
contratagdo publica, sendo equiparado a fornecedor ou ao prestador de servico
que, em atendimento a solicitacdo da Administracdo, oferece proposta.
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12.27 Os precos da proposta da pessoa fisica deverao considerar a necessidade do
acréscimo de 20% no valor da contratacdo a titulo de contribuicdo patronal a
Seguridade Social. Sera suprimido da proposta final o percentual de 20% e
recolhido o valor a previdéncia social no momento do pagamento do fornecedor.

12.28 O documento fiscal emitido ndo devera incluir o valor da contribuicao
patronal.

Da Subcontratacao

12.29 O Termo de Referéncia dispora sobre a autorizagdo ou ndo da
subcontratacao para execucao do objeto da licitagao.

12.30 Caso seja autorizada a subcontratacao de parcela que demande habilitagao
técnica na forma do Termo de Referéncia e deste edital, deverao ser apresentados
os documentos referentes a subcontratada.

12.31 A empresa subcontrata devera efetivamente prestar o servigo indicado,
vedada sua substituicao sem a autorizacdo expressa da administragdo, onde serao
verificados os documentos de habilitacdo técnica referente a nova subcontratada.

12.32 Sera vedada a subcontratacdo de pessoa fisica ou juridica, se aquela ou os
dirigentes desta mantiverem vinculo de natureza técnica, comercial, econémica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou
com agente publico que desempenhe funcao na licitagdo ou atue na fiscalizacdo ou
na gestdo do contrato, ou se deles forem conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral, ou por afinidade, até o terceiro grau, devendo essa proibigao
constar expressamente do edital de licitagao.

13. DA FORMALIZACAO DO CONTRATO

13.1 Homologada a licitacdo, sera formalizado o contrato, documento vinculativo
obrigacional, com caracteristicas de compromisso para a futura contratagdo, com
o fornecedor primeiro classificado serd convocado para a assinatura do contrato
no prazo de até 03 (trés) dias Uteis.

13.2 O prazo de convocagdao podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual
periodo, mediante solicitagdo da parte durante seu transcurso, devidamente
justificada, e desde que o motivo apresentado seja aceito pela Administragao.

13.3 Sera facultado a Administracdo, quando o convocado ndo assinar o termo de
contrato ou ndo aceitar ou ndo retirar o instrumento equivalente no prazo e nas
condicOes estabelecidas, convocar os licitantes remanescentes, na ordem de
classificacdo, para a celebragdo do contrato nas condicdes propostas pelo licitante
vencedor.

13.4 A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou em aceitar
ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragao
caracterizara o descumprimento total da obrigagdo assumida e o sujeitara as
penalidades legalmente estabelecidas e a imediata perda da garantia de proposta
em favor do érgao ou entidade licitante.
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13.5 Na forma do art. 95 da Lei Federal n°® 14.133/2021 o instrumento contratual
podera ser substituido por outros instrumentos habeis, tais como carta-contrato,
nota de empenho de despesa, autorizagdo de compra ou ordem de execucao de
servigo.

13.6 Os contratos serdao assinados preferencialmente através de assinaturas
eletronicas avancadas ou qualificadas na forma da Lei n°® 14.063/2020.

14. D1SPOSICOES GERAIS

14.1 A proponente que vier a ser contratada ficard obrigada a aceitar, nas
mesmas condicdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem
necessarios, por conveniéncia da Administragdo, dentro do limite permitido pelo
artigo 125 da Lei n© 14.133/2021, sobre o valor inicial atualizado do contratado.

14.2 O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a
Administracdo ou a terceiros em razdo da execucdao do contrato, e ndo excluira
nem reduzird essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo
contratante.

14.3 Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execucdo do contrato.

14.4 Apds a apresentacdo da proposta, ndo cabera desisténcia, salvo por motivo
justo decorrente de fato superveniente e aceito pelo pregoeiro.

14.5 Caso venha a verificar-se qualquer divergéncia nas informagdes constantes
da proposta de pregos, pertinentes a valores expressos em algarismos e por
extenso, prevalecerd, para todos os efeitos, o registro efetuado por extenso.

14.6 Nenhuma indenizacdo sera devida ao Licitante pela apresentacdo de
documentacao ou proposta relativa a esta Licitacdo.

14.7 Os Licitantes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagoes
e dos documentos apresentados.

14.8 As normas que disciplinam este Pregdo serdo sempre interpretadas em favor
da ampliacdo da disputa entre os Licitantes, desde que, ndao comprometam o
interesse da Administracdo, a finalidade e a seguranca da contratacao.

14.9 As decisOes referentes a este processo licitatério poderdo ser comunicadas
aos Licitantes por qualquer meio de comunicagao que comprove o recebimento.

14.10 E facultado ao Pregoeiro, ou & autoridade a ele superior, em qualquer fase
da licitacdo, promover diligéncias com vistas a esclarecer ou a complementar a
instrugao do processo.

14.11 As duavidas de ordem técnica, bem como aquelas decorrentes de
interpretacdo do Edital deverao ser dirigidas por escrito ao Pregoeiro, através do
e-mail: licitacoes@saojeronimo.rs.gov.br com antecedéncia minima de 02 (dois)
dias da data marcada para a abertura da sessdo publica.
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14.12 Os questionamentos recebidos e as respectivas respostas, encontrar-se-ao
a disposicdo dos interessados no site: www.pregaoonlinebanrisul.com.br e/ou no
site: www.saojeronimo.rs.gov.br.

14.13 Fica eleito o Foro da Comarca de Sao Jer6bnimo para dirimir quaisquer
litigios oriundos da licitagcdo e do contrato dela decorrente, com expressa renuncia
a outro qualquer, por mais privilegiado que seja.

A legalidade das clausulas foi revisada e
aprovada pela procuradoria do municipio.

Documento assinado digitalmente

b RAFAEL PANCZINSKI DE OLIVEIRA
g L Data: 12/09/2024 14:40:51-0300
Verifigue em https://validar.iti.gov.br

Rafael Panczinski de Oliveira
Procurador, OAB/RS 100.665
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JERONIMO

TERMO DE REFERENCIA

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. O Objeto deste Termo de Referéncia é a contratacdo de empresa para prestacao de
servicos médicos, clinico geral, estimado em 40 (quarenta) horas semanais, para atua¢ao na
Estratégia de Salde da Familia — ESF aos usuérios do Sistema Unico de Salde atendidos
através da secretaria municipal de saude de S&o Jerénimo, conforme condi¢des e exigéncias

estabelecidas neste instrumento.

Valor Valor total
Item Descri¢édo do item CATSER | Unid. | Quant. estimado estimado
mensal (12meses)

Consulta médica - clinica geral
Descricdo complementar:
Contratacdo de 01 (um) médico
clinico geral, estimado em 40 N
1 ) 5916 Més 12 R$ 18.030,40 R$ 216.364,80
(quarenta) horas semanais, para
prestacdo de servicos de
atuacdo na estratégia de saude

da familia —ESF.

VALOR ESTIMADO DA HORA R$ 112,69

ATENCAO:
1.1.1. O valor unitario considerado para a disputa neste processo é o VALOR MENSAL
referente a contratacdo de 1 (um) médico.
1.1.2. O valor total considerado para este processo € o valor referente a 12 meses.
1.1.3. Na proposta final devera vir informado o valor da hora, devendo o mesmo possuir
no maximo duas casas decimais.
1.2. O servico objeto desta contratagdo € caracterizado como comum, conforme justificativa
constante do Estudo Técnico Preliminar.
1.3. O objeto desta contratacdo ndo se enquadra como artigo de luxo, pois se trata de
prestacéo de servicos, conforme Decreto Municipal n® 5.238/2022.
1.4. O prego acima mencionado devera contemplar todos os custos direta ou indiretamente
relacionados com a perfeita e completa execucdo do contrato.
1.5. No valor final deverao estar incluidos todos os custos com pessoal (encargos financeiros,

trabalhistas, alimentacéo, hospedagem, diérias e etc.), impostos e taxas aplicaveis.
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1.6. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 meses contados da assinatura do contrato,
prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.7 O valor da contratacdo seguird o0 mesmo valor da hora da contratacéo referente ao Proc.
Adm 517/2023, PE 148/2023, mantendo o indice de correcéo pelo IPCA.

1.8. O servigo é enquadrado como continuado tendo em vista que a necessidade dele é
essencial para garantir a continuidade do programa ESF aos municipes.

1.9. Nao sera admitida a subcontratagdo para o objeto.

2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATAGAO:

2.1. A Fundamentacéo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada
em toépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de
Referéncia.

3. EXECUCAO DO OBJETO

3.1. A execucéo do objeto seguira as seguintes exigéncias:

3.1.1. O médico devera cumprir uma estimativa de 40 horas semanais, sendo 8 horas diarias
de segunda-feira a sexta-feira, com inicio pela manha das 8h as 12h, com intervalo de 1h,
retornando as 13h até as 17h. Sendo o servigo prestado todos os dias Uteis do més,
totalizando um estimado de 160 horas mensais. Podendo ocorrer atividades aos sabados em
campanhas esporadicas (outubro rosa, novembro azul, vacinagdo entre outras) as quais
deveréo ser autorizadas previamente pela fiscal do contrato.

3.1.2. O valor devera levar em consideracao a variagdo de dias uteis do més, uma vez que o
calculo de horas foi feito em 30 (trinta) dias. Caso haja faltas justificadas e/ou injustificadas, o
valor sera pago proporcional com os devidos descontos. Serdo descontados os dias em que
ocorrerem feriados municipais, estaduais e federais, ou ainda ponto facultativos decretados
no municipio.

3.1.3. A responsavel técnica da unidade sera a encarregada pela marcacédo da agenda de
atendimento, levando em consideracdo as necessidades da populacao, inclusive o médico
devera realizar atendimentos fora da agenda marcada, se necessario.

3.1.4. Deverao ser respeitados os protocolos de cada unidade de saude.

3.1.5. Serdo disponibilizados pelo Municipio os mobiliarios, computadores, materiais médicos
e outros necessarios para 0 bom andamento dos atendimentos conforme a necessidade.
3.1.6. O servigo compreende a execugdo das seguintes tarefas bésicas:

a) Realizacdo de consultas médicas agendadas, demandas espontaneas e urgentes;

b) Realizacdo de interconsultas com outros profissionais da rede de saude (enfermeira,

psicéloga, psiquiatra, entre outros);
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C) Registros em sistema proprio, consultas, pedidos de exames, receitas entre outros
(prontuario eletrénico). Na falta do sistema eletrdnico o0 médico devera realizar o registro de

forma manual.

d) Considerar em seus atendimentos os Principios e Diretrizes do SUS.
e) Prestar atendimento acolhedor e humanizado ao usuario do SUS;
f) Encaminhamentos para servigos especializados conforme fluxos da rede municipal e

telessatude, com acompanhamento e alimentacdo dos sistemas, e de acordo com o Sistema

de Regulagdo Ambulatorial e Especializada;

s)] Solicitacdo de exames complementares para auxiliar no diagndéstico quando couber;
h) Realizar visitas domiciliares previamente agendadas;

i) Realizacdo de grupos terapéuticos;

)] Pequenos procedimentos compativeis com Estratégia de Saude da Familia (lavagem

otoldgica, suturas, toque vaginal, avaliagdo de lesbes, entre outros);

K) Atuar em conjunto com a equipe de saude da ESF,;

)] Manter seu ambiente de trabalho organizado e limpo;

m) Manter assiduidade e pontualidade;

n) Zelar pelo patrimbnio publico;

0) N&o sera permitido fumar dentro dos servigos de saude;

p) MESMO QUE O MEDICO ATENDA TODA SUA AGENDA, ESTE DEVERA CUMPRIR O
HORARIO DE ATENDIMENTO, POIS PODERA APARECER CONSULTAS FORA DA
AGENDA E ESTE DEVERA ATENDER.

) O médico devera participar das reunides da Unidade de Salde, quando este nao estiver
em atendimento e quando for convocado pela contratante, pelo coordenador da Equipe de
ESF;

r) Preenchimentos de laudos e receitas com CID solicitados pelo sistema AME, programas
similares ou programas que venham a substituir os atuais, para fornecimento de
medicamentos via Estado.

s) Utilizar uniformes e/ou vestimentas adequadas e condizentes com a atividade a ser
desempenhada no Municipio, compreendendo pec¢as para todas as estacdes climaticas do
ano. O Municipio ndo se compromete a fazer repasse do custo dos uniformes/vestimentas
para a CONTRATADA. O Municipio exige que os uniformes utilizados estejam em boas
condi¢cBes de uso e asseio, devendo ser adequado ao ambiente e tipo de trabalho, além do
bom senso.

t) Desenvolver a¢gBes educativas individuais e coletivas, consultas médicas, atendimento

ambulatorial, procedimentos médicos de baixa e média complexidade, visitas domiciliares e
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atuacdo nos programas de desenvolvidos pelo Municipio, conforme a Politica Nacional e
Atencao basica.

u) Nao sera permitida a subcontratacao.

3.2. Obrigacdes do Municipio

3.2.1. Acompanhar e fiscalizar a execucéo do servico;

3.2.2. Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa cumprir a obrigacdo
de fornecimento dentro das normas do contrato;

3.2.3. Efetuar o pagamento a CONTRATADA,

3.2.4.Aplicar 8 CONTRATADA as sang0es cabiveis;

3.2.5. Documentar as ocorréncias havidas na execugéo do contrato;

3.2.6. Fiscalizar o cumprimento das obrigacdes contratuais pela CONTRATADA;
3.2.7.Prestar informacoes e esclarecimentos atinentes ao objeto que venham a ser solicitados
pela CONTRATADA.

3.3. Obrigacdes da contratada

3.3.1.Prestar o servico do objeto contratado obedecendo as quantidades e especificacbes
discriminadas no TR;

3.3.2.Recrutar, selecionar e encaminhar ao Municipio, no prazo maximo de 05 (cinco) dias
contados da assinatura do contrato, o profissional necessario a realizagdo dos servigos, de
acordo com o quantitativo solicitado e com a qualificacdo minima definida no Termo de
Referéncia.

3.3.3.0rientar regularmente o profissional acerca da adequada metodologia de otimizag&o
dos servicos, dando énfase a economia no emprego de materiais e a racionalizagdo de
energia elétrica no uso dos equipamentos.

3.3.4.Manter o funcionario sempre atualizado, por meio de promocao de treinamentos e
reciclagens, cursos de relacdes interpessoais e seguranca no trabalho e participacdo em
eventos de carater técnico, de acordo com a necessidade dos servicos e sempre que 0
Municipio entender conveniente.

3.3.5.Disponibilizar e manter atualizada junto a Fiscalizacdo do Contrato a relagdo nominal,
preferencialmente em meio eletrénico, do(s) médico(s), indicando nome completo, funcéo,
nameros de identidade e CPF, registro nos conselhos e 6rgdos competentes especificos,
endereco e telefone residenciais, nimero de celular, horario e local de trabalho.
3.3.6.Responsabilizar-se integralmente pelos servigcos contratados, nos termos da legislacéo
vigente.

3.3.7.Selecionar e preparar rigorosamente o(s) meédico(s) que irA prestar 0s servicos,
encaminhando pessoa portadora de boa conduta e demais referéncias, tendo funcdes

profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho.

FONE: (51) 997702442 / E-MAIL: compras@saojeronimo.rs.gov.br / HOME PAGE: www.saojeronimo.rs.gov.br
CNPJ: 88.117.700/0001-01 / ENDERECO: RUA CORONEL SOARES DE CARVALHO, N2 558 / CEP: 96700-000



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JERONIMO

3.3.8.Manter disciplina nos locais de servico, retirando o profissional, no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) horas apés notificacdo, considerado conduta inconveniente pelo Municipio.
3.3.9.Manter o profissional devidamente vestido/uniformizado, e provendo-os dos
Equipamentos de Protecdo Individual - EPIl's, quando necessario. Devera, ainda, se
apresentar sempre limpo e asseado, quer no aspecto de vestuario e calgado, quer no de
higiene pessoal, devendo ser substituido imediatamente aquele que ndo estiver de acordo
com esta exigéncia, mediante comunicagéo do 6rgéo gestor.

3.3.10.Registrar e controlar diariamente e apresentar/comunicar quando solicito ao Fiscal do
Contrato, a assiduidade e a pontualidade do médico, bem como as ocorréncias havidas,
inclusive com o registro de ponto.

3.3.11.Nomear Preposto responsavel pelos servicos, com a missdo de garantir o bom
andamento dos mesmos, comparecendo no local do trabalho com frequéncia periddica,
fiscalizando e ministrando a orientacdo necessaria aos executantes dos servicos. Este
Preposto tera a obrigacdo de reportar-se, quando houver necessidade, ao responsavel pelo
acompanhamento dos servigos da Administragdo e tomar as providéncias pertinentes para
que sejam corrigidas todas as falhas detectadas, bem como cuidar da disciplina, controlar a
frequéncia e a apresentagéo do profissional que executara o servico, e ainda, estar sempre
em contato com a fiscalizagdo do contrato, o qual poderé ter acesso ao controle de frequéncia
diaria sempre que julgar necessario.

3.3.12.Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento
do seu funcionario , se acidentado ou com mal subito.

3.3.13.Instruir quanto a prevencgéo de incéndios nas areas da Administracao.
3.3.14.Controlar a assiduidade e a pontualidade do prestador de servico, bem como as
ocorréncias havidas.

3.3.15.0bservar conduta adequada na utilizacdo dos materiais, objetivando a correta
execucao dos servicos.

3.3.16.Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo por parte do Municipio, prestando
todos os esclarecimentos solicitados e atendendo prontamente as reclamagdes formuladas.
3.3.17.Responder por quaisquer prejuizos que seu funcionario ou preposto comprovadamente
causem ao patriménio do Municipio, ou a terceiros, durante a permanéncia no local de servico,
decorrentes de acdo ou omissdo culposa ou dolosa, procedendo imediatamente aos reparos
ou indenizagfes cabiveis e assumindo o dnus decorrente.

3.3.18.0 médico da empresa ndo terd nenhum vinculo com o Municipio, ficando sob a inteira
responsabilidade da Contratada os pagamentos e os 6nus relativos a taxas, tributos,
contribuicdes sociais, indenizacéo trabalhista, vale transporte, vale refeicdo e outros encargos

previstos em lei, incidentes ou decorrentes deste Contrato.
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3.3.19.Realizar, as suas expensas, na forma da legislacdo aplicavel, tanto no processo de
admissdo quanto ao longo da vigéncia do contrato de trabalho do seu funcionario, os exames
de saude e preventivo exigidos, apresentando os respectivos comprovantes anualmente ou
sempre que solicitado pelo Municipio.

3.3.20.Manter todos os turnos preenchidos, providenciando a imediata substituicdo do médico
designados para a execug¢do dos servicos, nos casos de afastamento por falta, férias,
descanso semanal, licenca, demissédo e outros da espécie, obedecidas as disposi¢cdes da
legislacéo trabalhista vigente.

3.3.21.Responsabilizar-se pelo transporte do seu profissional de sua residéncia até as
dependéncias do Municipio, e vice-versa, por meios proprios em caso de paralisacao dos
transportes coletivos.

3.3.22.Fornecer ao Fiscal do Contrato escala nominal de férias do profissional e seu
respectivo substitutos.

3.3.23.No momento da assinatura do Contrato, autorizar, em carater irrevogavel, o
MUNICIPIO a fazer o desconto na fatura e o pagamento direto do salario e demais verbas
trabalhistas ao trabalhador, quando houver falha no cumprimento dessas obrigagfes por parte
da Contratada, até o0 momento da regularizacdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.
3.3.24.0 atraso no pagamento de fatura por parte do Municipio, decorrente de circunstancias
diversas, ndo exime a Contratada de promover o pagamento do seu empregado nas datas
regulamentares.

3.3.25.Controlar a frequéncia, a assiduidade e a pontualidade do prestador de servigo e
apresentar relatérios mensais de frequéncia, abatendo faltas e atrasos por ocasido da
elaboracédo da fatura.

3.3.26.Disponibilizar numero de telefone mével que permita contato imediato entre o Fiscal do
Municipio e o preposto da Contratada de forma permanente, incluindo dias néo Uteis.
3.3.27.Registrar, preferencialmente em meio eletronico, os principais fatos ocorridos durante
a jornada de trabalho do prestador de servicos.

3.3.28.Efetivar a reposicdo do profissional, sempre que solicitado pela fiscalizacdo, no prazo
maximo de 72 horas, quando ocorrer auséncia do profissional titular, seja por motivo de férias,
licenca, falta ao servico, demissdo e outros analogos, obedecidas as disposicbes da
legislacéo trabalhista vigente, devidamente uniformizado e identificado.

3.3.29.Encaminhar a Fiscalizagdo do Contrato, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,
que o profissional que presta o servico tirar férias no periodo subsequente, assim como
informar os dados daquele que o substituirg, inclusive com a apresentacdo dos documentos
que comprovem a qualificacéo técnica do substituto (escolaridade e experiéncia) exigida no

Termo de Referéncia.
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3.3.30.Relatar, por escrito, ao Fiscal do Municipio toda e qualquer anormalidade observada
que afete a prestacdo dos servicos.

3.3.31.0brigar-se a manter rigorosamente em dia o pagamento das obrigacdes trabalhistas,
devidas ao prestador de servicos.

3.3.32.Realizar treinamento especifico, caso necessério, para o profissional dentro de sua
area de atuacao, sem 6nus para o Municipio.

3.3.33.0rientar o funcionario para que se comporte sempre de forma cordial, e se apresente
sempre dentro dos padrbes de apresentacdo e higiene compativeis com o local de prestacao
dos servigos.

3.3.34.Realizar a substituicdo do profissional em caso faltas, de férias, ou atestados médicos
com duragdo superior a 72 horas.

3.3.35.De salientar que qualquer médico que vier a substituir o profissional titular prestador
dos servicos, devera apresentar o vinculo com a empresa, bem como a Certidao de registro
Profissional no Conselho Competente (CREMERS), com validade vigente.
3.3.36.Apresentar, mensalmente ou em outra periodicidade quando solicitado e conforme o
caso as informacdes e/ou documentos constantes neste, e em especial os listados abaixo:
a) Nota Fiscal/Fatura;

b) Comprovante de pagamento do salario, referentes ao més anterior, juntamente com a cépia
da folha de pagamento ou contracheques e/ou outros documentos equivalentes, com a
respectiva assinatura do empregado alocado na execucdo dos servicos contratados,
atestando o recebimento dos valores;

c) Comprovantes/guias de recolhimento da contribui¢éo previdenciaria (INSS) do empregador
e do empregado alocado na execucédo dos servigos contratados conforme dispbe o § 3°, do
artigo 195, da Constituicdo Federal, sob pena de rescisdo contratual, observada a
obrigatoriedade de fornecer a relacdo nominal do empregado a que se refere o recolhimento;
d) Comprovante do pagamento do 13° salario do empregado alocado na execucdo dos
servigos contratados e Certiddo de Regularidade do FGTS;

e) Comprovante da concesséo de férias e correspondente pagamento do adicional de férias
ao empregado alocado na execugéo dos servigos contratados, na forma da Lei;

f) Encaminhamento das informacgdes trabalhistas do empregado alocado na execucdo dos
servigos contratados exigidos pela legislacao, tais como a RAIS e a CAGE;

g) Cumprimento das demais obrigacdes contidas em convencéo coletiva, acordo coletivo ou
sentenca normativa em dissidio coletivo de trabalho;

h) Cumprimento das demais obrigacbes dispostas na CLT em relacdo ao empregado

vinculado ao contrato.
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Obs.: Caso o0 médico prestador dos servicos faca parte do quadro societario e conste no Ato
constitutivo da empresa contratada, 0 mesmo estara dispensado da apresentacdo dos
documentos referentes aos itens b, ¢, d, e, f, g e h, para o recebimento dos valores.
i)Somente serdo exigidos documentos comprobatérios da realizacdo do pagamento de
salérios, vale-transporte e auxilio alimenta¢@o por amostragem e a critério da administragao.
- Cabe ainda, a CONTRATADA, assumir a responsabilidade por:

a) Todos os encargos previdenciarios e obrigacdes sociais previstos na legislagdo social e
trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época prépria, vez que 0 seu empregado
ndo mantera nenhum vinculo empregaticio com o Municipio, quando houver,

b) Todas as providéncias e obrigagcbes estabelecidas na legislacédo especifica de acidentes
de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie forem vitimas o seu empregado durante a
execucdo deste contrato, ainda que acontecido em dependéncia do Municipio, quando
houver;

c¢) Todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionada a execugéo
deste contrato, originariamente ou vinculada por prevengao, conexao ou continéncia, qguando
houver;

d) Encargos fiscais e comerciais resultantes da contratagéao.

3.3.37.Quando solicitado, a Contratada devera encaminhar ao Municipio, junto com a Fatura
para pagamento, extrato individual, do empregado alocado na prestacdo dos servigos,
comprovando o recolhimento do FGTS e INSS

3.3.38.Fornecer, sempre que solicitado pelo Municipio, todos os comprovantes de pagamento
do empregado e recolhimento dos encargos sociais e trabalhistas.

3.3.39.Executar diretamente o contrato, sem transferéncia de responsabilidades ou
subcontrata¢des ndo autorizadas pelo Municipio.

3.3.40.A contratacdo da empresa especializada para prestacdo de servicos médicos nas
Unidades Basicas de Saude do Municipio, com objetivo de atender as necessidades das
Estratégias de Saude da Familia, porém devera atender a qualquer outro programa da
Atencao Basica que vier a ser realizado, quando solicito pela contratante.

3.3.41.Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigacBes assumidas, todas as condicbes de habilitacdo, qualificacdo e regularidade
exigidas no edital.

3.3.42.A execucdo completa do contrato somente se caracterizara quando a Contratada
comprovar o pagamento de todas as obrigagfes trabalhistas referentes aos servicos médicos

utilizados.
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3.3.43.0 descumprimento das obrigacfes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condicfes
de habilitacdo pela Contratada devera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das
demais sancgoes.

3.3.44.0Oferecer todos 0s meios necessarios ao seu empregado para a obtencdo de extratos
de recolhimentos, tais como do FGTS, sempre que solicitado pela fiscalizagao.

3.4. Prazo de Execucéo

3.4.1. A contratada devera iniciar a prestacao dos servi¢os a partir da assinatura do contrato,
mediante a solicitagdo da secretaria Municipal de Saude, através do fiscal e/ou gestor da
contratacdo. Tendo o prazo maximo de 05(cinco) dias contados da assinatura do contrato
para apresentar ao Municipio o profissional que realizara os servigos, de acordo com o
quantitativo solicitado e com a qualificagdo minima definida no Termo de Referéncia.

3.5. Endereco de Execucdao

3.5.1.0s servigos serdo prestados nas areas de saude, determinadas pela Secretaria de
Saude,

podendo ser, dentre elas:

Area de Saude 01 — Unidade de Saude Zildo Sippel e Ponto de apoio do Porto do Conde —
que

atende as seguintes localidades:

Vila do Porto do Conde, Assentamento, Bairro Bandeira Branca, Bairro Passo D’areia,
Chananeco, Bairro Cidade Alta, parte do Bairro Sdo Thomas e o Bairro Fatima.

Area de Saude 02 — Unidade de Satde Central — que atende as seguintes localidades:
Bairro Princesa Isabel, Bairro Centro, Bairro Cidade Baixa, parte do Bairro Bela Vista, parte
do Bairro Sdo Thomas.

Area de Saude 03 — Unidade de Saude Loreci Nunes Couto - que atende as seguintes
localidades:

Parte do Bairro Bela Vista, Bairro Quininho, Bairro Industrial, Bairro Sao Francisco, Bairro
Padre Réus, Loteamento Bela Vista, Bairro Lago Parque Clube, Bairro Lindos Ares,
Capororoca.

Area de Salde 04: Compreende a as unidades de satde do interior do municipio de S&o
Jerbnimo nas localidades de Morrinhos, Rincdo dos Correias, Morrinhos Alto, Palmeira,
Quitéria, Campo Bom, Gramal, Costa do Sutil, Sutilzinho e Santa Elizia.

Os enderecos dos locais que compreendem as areas de saude acima informadas séo:

-UBS Centro, Rua Ramiro Barcelos n° 280 — Centro

-UBS Zildo Sippel, Rua Luiz Dias Cunha n° 167 - Passo da Areia

-UBS Sao Francisco, Rua In4acio Rodrigues da Silva, n® 44 - Sdo Francisco
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-UBS Porto do Conde, Rua Porto do Conde, s/n° - Vila Porto do Conde, Coordenada
geografica 29°58'1.28"S 51°47'48.98"W

-UBS Morrinhos, Estrada Morrinhos, s/n°, Localidade Morrinhos Coordenada geogréafica
30°14'26.62"S 51°52'40.07"W

-UBS Rincdo dos Correias, Estrada dos Corréas, s/n°, Localidade Rincdo dos Corréas
Coordenada geografica 30°18'35.90"S 51°58'39.79"W

-UBS Palmeira, Estrada Zona dos Menezes, s/n° Localidade Palmeira Coordenada
geografica 30°28'4.88"S 51°57'8.42"W

-UBS Quitéria, Estrada CTG Zeca Neto, s/n° - Localidade Quitéria - Coordenada geografica
30°25'9.20"S 52° 4'22.97"'W

-UBS Campo Bom, Estrada Geral da Quitéria, s/n°, Localidade Campo Bom Coordenada
geografica 30°31'56.31"S 51°59'0.64"W

-UBS Gramal, Estrada do Gramal, s/n° - Localidade Gramal - Coordenada geogréafica
30°33'37.74"S 51°54'52.95"W

Obs.: Podera ocorrer alteragéo dos bairros e/ou localidades que compreendem cada area de

saude, a critério da administragéo.

4. CICLO DE VIDA DO OBJETO E GARANTIA

4.1. Ciclo de Vida

4.1.1. Os itens e servicos deverdo estar em conformidade com as especificacdes deste Termo
de Referéncia durante todo o periodo de vigéncia do contrato.

4.2. Garantia

4.2.1. A garantia dos servicos sera conforme estabelecido na Lei n® 8.078, de 11 de setembro
de 1990 (Cdédigo de Defesa do Consumidor - CDC).

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO
5.1. Requisitos de Habilitagdo

5.1.1. N&o sera exigido documentacao referente a qualificacdo financeira.

5.1.2. A licitante devera apresentar os documentos referente a qualificacdo técnico-

profissional:
5.1.2.1. Certiddo da Empresa no Conselho Competente (CREMERS).

5.1.3.Nao seré exigido documentacgéo de habilitacdo previstos em lei especifica:

5.1.4. A interessada deverd apresentar declaracdo _gque tomou_conhecimento de todas

informacdes e das condicdes do local:

5.1.4.1. Declaracéo de ciéncia da distancia a ser percorrida da sede até o interior do Municipio,

em torno de 100km de estrada ndo pavimentada assim como dos horérios de atendimentos.
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A avaliacdo do documento do item 5.1.2. e 5.1.4., serda de responsabilidade e andlise da
fiscal Katia Fernanda Souza de Souza ou pelo gestor da contratacao.
5.2. Documentos a serem entregues na assinatura do contrato
5.2.1. Certiddo de Registro do profissional, que prestara o servi¢co, no conselho competente
(CREMERS), com validade vigente.
5.2.2. Prova de a empresa possuir no quadro funcional os profissionais de nivel superior com
formacdo em medicina (que sera o médico que ira prestar o servigo), devidamente habilitados,
conforme item 5.1.2.2., que serdo comprovadas da seguinte forma:
a) se tratando de sécio da empresa, por intermédio da apresentacdo do contrato social e no
caso de empregado, mediante cOpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), ou
outra forma de contratacao.
Obs.: Os documentos do item 5.2., serdo analisados pela Fiscal Técnica, Kéatia Fernanda
Souza de Souza, e/ou pelo Gestor da contratacéo.

6. GESTAO E FISCALIZACAO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n® 14.133/2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecucdo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisa¢cdo ou suspenséo do contrato, o cronograma
de execucdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagfes entre a Administragdo e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrbnica para
esse fim.

6.4. A Administracdo poderd convocar representante da empresa para adocdo de
providéncias que devam ser cumpridas imediatamente.

6.5. ApOs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, a Administracdo podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial acerca da prestacao dos
servigos contratados.

6.6. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos, designados neste Termo de Referéncia.

6.7. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execuc¢do do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condi¢Oes estabelecidas, de modo a assegurar os melhores resultados

para a Administracéo, observado o disposto no Decreto Municipal n°® 5.397/2024.
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6.7.1. O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas
as ocorréncias relacionadas a execuc¢ao do contrato, com a descri¢cdo do que for necessério
para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados.

6.7.2. ldentificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificacbes para a correcdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a correcéo,
que poderdo ser realizadas através de e-mail informado na proposta da empresa contratada.
6.7.3. O fiscal técnico do contrato informaré ao gestor do contato, em tempo hébil, a situacéo
gue demandar decisédo ou ado¢do de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que
adote as medidas necessérias e saneadoras, se for o caso.

6.7.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicard o fato imediatamente ao gestor do
contrato.

6.7.5. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término
do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagado ou a prorrogagéo
contratual.

6.7.6. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de
todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia.

6.8. O fiscal administrativo do contrato verificar4 a manutencdo das condi¢fes de habilitagdo
da contratada, acompanhard o empenho, 0 pagamento, as garantias, as glosas e a
formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatorios pertinentes, caso necessario.

6.8.1.Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do
contrato atuara tempestivamente na solucao do problema, reportando ao gestor do contrato
para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

6.8.2. Na falta de designacgdo de fiscal administrativo, as atribuicbes acima mencionadas
caberdo ao fiscal técnico.

6.9. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execucao no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das
alteracdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da
necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da

administracéo.
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6.9.1. O gestor do contrato acompanhara a manutencao das condi¢cdes de habilitacdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotar4 os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidac&o e do pagamento da despesa no relatério de riscos.
6.9.2. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliacédo realizada pelos
fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagcfes assumidas pelo
contratado, com mencdo ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado nos
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo
constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacgoes.

6.9.3. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela
comissao de que trata o art. 158 da Lei n°® 14.133/2021, ou pelo agente publico ou pelo setor
com competéncia para tal, conforme o caso.

6.10. O fiscal administrativo do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou
prorrogacao contratual.

6.11. O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao setor responsavel
para a formalizagdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado
pela fiscalizagdo e gestao nos termos do contrato.

6.12. O fiscal do contrato podera solicitar que a contratada mantenha representante no local
do servigo para acompanhamento da execuc¢do do contrato.

6.13. A gestdo do contrato ficara a cargo dos seguintes servidores, observadas as
disposi¢fes constantes na minuta contratual anexa.

6.13.1 A Gestora do contrato é a Secretaria Municipal de Salude Kenia Becker Guimaréaes,
telefone (54) 996284643, e-mail: kenia.g@saojeronimo.rs.gov.br.

6.13.2. Afiscalizacao técnica ficard a cargo da coordenadora da atencao primaria e servicos
de saulde, Katia Fernanda Souza de Souza. Telefone: (51) 998212221. E-mail:
ab.saude@saojeronimo.rs.gov.br.

6.13.3. A fiscalizacdo administrativa ficara a cargo da servidora Camila Teresinha Lopes
Krigger, e-mail: financeiro.saude@saojeronimo.rs.gov.br, telefone: (51) 99558704.

6.14. Havendo necessidade serdo designados suplentes para os gestores acima definidos.

7. CRITERIO DE PAGAMENTO E MEDICAO
7.1. A avaliacdo da execuc¢éo do objeto seguira o disposto neste item, sendo o pagamento
realizado mensalmente, no més em curso, com referéncia ao més imediatamente anterior, por

tratar-se de um servico continuado.
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7.1.1. O pagamento serd baseado na medicdo dos servicos efetivamente prestados,
considerando o cumprimento integral das obrigacdes contratuais. Caso sejam verificadas
irregularidades, falhas na execucéo ou descumprimento de obrigacdes, poderado ser aplicados
descontos proporcionais, conforme os critérios abaixo:

7.1.1.1. Desconto proporcional seréa aplicado sobre o valor mensal caso sejam verificadas
horas ndo trabalhadas, com base no valor unitdrio da hora estabelecido no contrato;
7.1.1.2. Serdo acrescidos ao valor mensal eventuais horas excedentes trabalhadas, mediante
prévia autorizagdo da Contratante, respeitado o valor unitario da hora estabelecido no
contrato;

7.1.1.3. Caso a Contratada:

a) Nao produza os resultados acordados;

b) Deixe de executar ou execute com qualidade inferior as exigéncias estabelecidas as
atividades contratadas; ou

c) Utilize materiais e recursos humanos em quantidade ou qualidade inferiores ao demandado,
sera indicada retencdo ou glosa no pagamento proporcional & irregularidade verificada, sem
prejuizo das san¢des contratuais cabiveis.

7.2. A afericdo da execucdo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes
critérios:

7.2.1. O cumprimento integral das obrigagfes contratuais e das exigéncias estabelecidas no
edital e no contrato, aferido mensalmente;

7.2.2. A comprovacdo das horas efetivamente trabalhadas por meio de relatério mensal
apresentado pela Contratada, contendo a descri¢cdo dos servicos realizados e o controle de
horas, devidamente atestado pela Contratante;

7.2.3. A apuracgdo de eventuais irregularidades, que poderdo resultar em glosas ou descontos
proporcionais, nos termos do item 7.1.1.

7.3. Para fins de célculo dos valores de acréscimos e descontos:

7.3.1. O valor a ser acrescido por hora excedente sera calculado com base no valor unitario
da hora previamente definido no contrato, respeitada a autorizacao prévia da Contratante;
7.3.2. O valor a ser descontado em razao de horas nao trabalhadas sera proporcional ao valor
unitario da hora estabelecido no contrato.

7.4. O pagamento sera condicionado a comprovacao do cumprimento integral das exigéncias
contratuais e a auséncia de pendéncias documentais, devendo todos os relatorios, registros
e comprovacgdes serem apresentados no prazo estipulado.

7.5. Do recebimento

7.5.1. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 5 (cinco) dias, pelos fiscais

técnico e administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das
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exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140, I, a, da Lei n® 14.133/2021 e Decreto
Municipal n° 5.397/2024).

7.5.1.1. O prazo da disposi¢cdo acima sera contado do recebimento da Nota Fiscal ou
documento equivalente oriunda da contratada com a comprovacao da prestacao dos servicos
a que se referem a parcela a ser paga.

7.5.2. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.
7.5.3. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do
contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater
administrativo.

7.5.4. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o
ponto de vista técnico e administrativo.

7.5.5. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal
técnico do contrato ir4 apurar o resultado das avaliagbes da execucdo do objeto e, se for o
caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados em
consonancia com os indicadores previstos, que podera resultar no redimensionamento de
valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do
contrato.

7.5.6. A Contratada fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o0 objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execug¢do ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo néo atestar a
ultima e/ou Unica medicao de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias
gue possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

7.5.7. A fiscalizacdo nao efetuara o ateste da ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que
sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisoério. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n® 14133/2021)

7.5.8. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusédo de todos
os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrucdes exigiveis.

7.5.9. Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com
as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da
aplicacdo das penalidades.

7.5.10. Quando a fiscalizacao for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera
conter o registro, a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucao do contrato,
em relacdo a fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar

necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.
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7.5.11. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 5 dias (teis, contados da
data de recebimento da Nota Fiscal ou documento equivalente, pelo gestor do contrato, apds
a verificacdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitacdo mediante termo
detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.5.12. Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo
contratado, com mencdo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado em
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo
constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes, conforme regulamento.

7.5.13. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela
fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que impecam a liquidagdo e o pagamento da
despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por
escrito, as respectivas corregoes;

7.5.14. Emitir Termo de Recebimento Definitivo dos servigos prestados, com base nos
relatorios e documentagfes apresentadas; e

7.5.15. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou documento equivalente, com o
valor exato dimensionado pela fiscalizacao.

7.5.16. Enviar a documentagdo pertinente ao setor competente para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidacao e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacéo e gestao.
7.5.17. No caso de controvérsia sobre a execuc¢ao do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133/2021, comunicando-se
a empresa para emissao de Nota Fiscal ou documento equivalente no que pertine a parcela
incontroversa da execucéo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

7.5.18. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucao, pelo
contratado, de inconsisténcias verificadas na execucdo do objeto ou no instrumento de
cobranga.

7.5.19. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez
e pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucéo
do contrato.

7.6. Liquidagao

7.6.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca pelos fiscais e gestor do contrato,
correrd o prazo de 5 dias Uteis para fins de recebimento definitivo e liquidagao, na forma deste
item.

7.6.2. Para fins de liquidacdo, os fiscais e gestores devem verificar se a Nota Fiscal (ou
documento equivalente) apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do

documento, tais como:
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7.6.2.1. o prazo de validade;

7.6.2.2. a data da emissao;

7.6.2.3. os dados do emissor da nota fiscal serem de mesma titularidade da empresa
contratada;

7.6.2.4. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

7.6.2.5. o periodo respectivo de execucdo do contrato;

7.6.2.6. o0 valor a pagar; e

7.6.2.7. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.6.3. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou documento equivalente, ou
circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o
contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo ap0s a comprovacgao
da regularizagéo da situacdo, sem 6nus a contratante.

7.6.4. ApOs o recebimento definitivo e a liquidagédo a Nota Fiscal ou documento equivalente
sera encaminhado para pagamento a Coordenadoria de Contabilidade.

7.7. Prazo de pagamento

7.7.1. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 8 dias Uteis, contados do
recebimento da Nota Fiscal ou documento equivalente na Coordenadoria de Contabilidade,
conforme sec¢é&o anterior.

7.7.2. Ocorrendo atraso no pagamento, os valores serdo corrigidos monetariamente pelo
IPCA do periodo, ou outro indice que vier a substitui-lo, e a Administracdo pagara a contratada
com juros de 0,5% ao més, pro rata.

7.7.2.1. O atraso de pagamento so6 sera considerado se a Administracao der causa ao mesmo;
7.7.2.2. A contagem do prazo para liquidagdo se inicia com o recebimento da Nota Fiscal ou
documento equivalente pelo Fiscal ou Gestor da contratacao.

7.7.2.3. A contagem do prazo para pagamento se inicia com o recebimento da Nota Fiscal ou
documento equivalente na Coordenadoria de Contabilidade.

7.8. Formade pagamento

7.8.1. O pagamento sera realizado através de transferéncia bancaria em conta corrente,
agéncia e banco indicados pelo contratado na proposta ou na nota fiscal.

7.8.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
transferéncia bancéria para pagamento.

7.8.3. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacédo
aplicavel.

7.8.4. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, seréo
retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na

legislacéo vigente.
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7.8.5. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos e
contribuic6es abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficar4 condicionado a
apresentacdo de comprovacéao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento

tributério favorecido previsto na referida Lei Complementar.

8. DOTACAO ORCAMENTARIA

8.1.0s recursos orcamentarios para fazer frente as despesas da presente contratacao,
correrdo por conta das seguintes dotacbes orcamentarias:

ORGAO 11 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

UNIDADE 07 MANUTENCAO DA SECRETARIA DE SAUDE RECURSO VINCULADO
FEDERAL

PROJ./ATIV.2.314 INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DO SERVICO DE
ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

505 3.3.90.39.00.00.00.00. 0600 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA

9. CRITERIO DA SELECAO DO PRESTADOR DE SERVICOS
9.1. O prestador de servi¢os seré selecionado por meio de licitagdo na modalidade Pregéo,
sob a forma eletrdnica, aplicando-se o critério de menor pre¢co, modo de disputa aberto e

ampla concorréncia com preferéncia para ME EPP e MEI, conforme Lei n.° 14.133/2021.

Sao Jerbnimo, 09 de janeiro de 2025.

Aline Persch
Kenia Becker Guimarées Katia Fernanda Souza de Souza
Secretéria da Saude coordenadora da atencao primaria e
Gestora da contratacdo servigos de saude
Fiscal do contrato
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PREFEITURA MUNICIPAL
DE SAO JERONIMO = RS

SECRETARIA DE SAUDE

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR N° 151/2024

Os campos nédo obrigatérios ndo devem ser removidos, caso ndo sejam analisados no ETP,
deve-se justificar a sua auséncia, na forma do Art. 18, paragrafo 2° da Lei 14.133/21.

1. DEFINICAO DO OBJETO (O)

Contratacao de empresa para prestacdo de servicos médicos, clinico geral, estimado em 40
(quarenta) horas semanais, para atuagdo na Estratégia de Saude da Familia —~ESF aos usuarios do
Sistema Unico de Saude atendidos através da secretaria municipal de salde de Sdo Jerdnimo.

1.1 NATUREZA DO OBJETO: COMUM.

O objeto desta contratagdo é de natureza Comum. Conforme artigo 6°, inciso XllIl da Lei Federal
14.133/2021.

1.2 BEM OU ARTIGO DE Luxo: NAO

O objeto desta contratacdo ndo se enquadra como artigo de luxo, pois se trata de prestacdo de
servigos, conforme Decreto Municipal n°5.238/2022.

1.3 ORIGEM DA DOTACAO ORCAMENTARIA: VINCULADA

ORGAO 11 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

UNIDADE 07 MANUTENCAO DA SECRETARIA DE SAUDE RECURSO VINCULADO FEDERAL

PROJ./ATIV.2.314 INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DO SERVICO DE ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE
3.3.90.39.00.00.00.00. 0600 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA

No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrdo a conta dos recursos préprios para atender as despesas
da mesma natureza, cuja alocagéo sera feita no inicio de cada exercicio financeiro. Sendo de responsabilidade da secretaria
solicitante a inclus@o da previsdo destas despesas nos Or¢camento(s) Municipal(is) seguinte(s).

1.4 TRANSFERENCIA VOLUNTARIA DE RECURSOS DA UNIAO -SICONV:NAO

NAO

1.4.1 Tipo de instrumento

N&o se aplica.

1.4.1.1 Recurso financeiro

N&o se aplica

1.4.1.1.1 NUMERO DO INSTRUMENTO/ANO.

N&o se aplica.

2. NECESSIDADE DA CONTRATACAO (0)

O Programa Estratégia Saude da Familia (ESF), criado pelo Governo Federal, tem como objetivo
principal a ampliacdo do acesso a salde, especialmente para a populagcdo de &reas mais vulneraveis,
por meio de acdes de prevencdo e promocao da saude. Com a implementacdo da ESF, o SUS busca
garantir um atendimento integral, continuo e proximo da populacdo, melhorando a qualidade de vida e
prevenindo doencas antes que se tornem graves. A principal estratégia do programa é a atencdo
primaria a salde, que é voltada para a prevencéo, diagndstico precoce, acompanhamento de doencas
cronicas e promocao de habitos saudaveis.

Para que os municipios possam receber o financiamento do Governo Federal por meio do ESF,
existem exigéncias claras quanto a estruturacéo das equipes de salide, que devem ser compostas por
profissionais como médicos, enfermeiros, agentes comunitarios de salide e odontélogos. A presenga
de médicos com carga horaria de 40 horas semanais € uma das condigbes essenciais para o
funcionamento pleno do programa, assegurando que cada unidade basica de salde consiga oferecer
um atendimento adequado a populagéo. Além disso, o financiamento federal esté atrelado a qualidade
e a continuidade dos servicos prestados, o que exige que os profissionais contratados estejam
presentes de forma regular nas comunidades, realizando visitas domiciliares, atendendo as demandas
da populacdo e acompanhando casos especificos de saude.
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Neste contexto, a necessidade da contratacdo de um médico para atuar 40 horas semanais nas UBS
€ fundamental para garantir o cumprimento dos requisitos estabelecidos pelo programa e para
assegurar que as unidades possam realizar todas as atividades previstas, incluindo o monitoramento
da salde da comunidade, atendimentos médicos preventivos e a gestdo de doencas crénicas. Sem
essa contratacdo, o municipio pode ficar impedido de acessar o financiamento federal, além de
comprometer a efetividade do programa, prejudicando a cobertura de salde e a qualidade do
atendimento nas UBS.

Portanto, a contratacdo de médicos para 40 horas semanais é imprescindivel para o sucesso da
Estratégia Saude da Familia, ndo apenas para atender aos requisitos do Governo Federal e assegurar
o financiamento, mas também para resolver problemas de saldde que impactam diretamente a
populacado e garantir a efetividade da atengdo primaria.

Atualmente, esta vigente o contrato (Proc.Adm 013/2020), PP 022/2020, que tem sua data de
encerramento para o dia 10/03 de 2025, portanto € necessario realizar um novo estudo técnico para
efetuar uma nova contrata¢éo, e dar continuidade no servi¢co executado.

Por fim, o estudo néo contempla a participagdo de Pessoas Fisicas na contratagdo, em conformidade
com o Decreto Municipal n® 5.395/2024, Art. 3°, paragrafo Gnico, uma vez que a contratacdo exige uma
estrutura minima de profissionais. Ndo é permitido que haja a auséncia de um profissional para o
cumprimento da carga horéaria, pois o programa demanda uma carga minima de 40 h/ semanais. Ou
seja, na falta de um profissional, este devera ser substituido.

3. PREVISAO NO PLANO ANUAL DE CONTRATACOES

Plano de Contratacdes ainda ndo esta implantado no Municipio.

4 QUANTITATIVOS E VALORES TOTAIS E UNITARIOS (O)

Descrigdo do item CATSER | Unid | Quant Valor estimado | Valor total estimado
Item mensal (12meses)
1 Consulta médica - clinica | 5916 Més | 12 R$ 18.704,82 R$ 224.457,84
geral

Descrigdo complementar:
Contratagdo de 01 (um)
médico clinico geral,
estimado em 40 (quarenta)
horas semanais, para
prestacdo de servicos de
atuacdo na estratégia de
saude da familia —ESF.

4.1 VALOR TOTAL DA CONTRATACAO

Valor da hora: R$116,905 Servicos: R$ 224.457,84 Total: R$ 224.457,84

4.2 CuUSTOS ADJACENTES A CONTRATACAO

N&o hé custos adjacentes nessa contratacao.

4.3 JUSTIFICATIVA PARA DEFINICAO DAS QUANTIDADES

A definicdo do quantitativo de médicos a serem contratados baseia-se na carga horaria exigida
pelo Programa Saude da Familia (ESF). A logica utilizada é que, para cada 40 horas semanais de
atendimento, é necessério contratar um médico.

Nas contratacBes anteriores, como nos processos administrativos Proc. Adm. 013/2020, PP
022/2020 e Proc. Adm. 517/2023, PE 148/2023, a demanda era de 80 horas semanais, 0 que justificou
a contratacao de dois médicos. No entanto, nesta nova contratacdo, a carga horéaria é de 40 horas
semanais, 0 que exige a contratacado de apenas um médico. Dessa forma, o quantitativo de médicos
solicitado esta diretamente alinhado a carga horaria necessaria para o cumprimento dos requisitos do
ESF, garantindo a continuidade e a qualidade dos servigos prestados.

Adicionalmente, ndo ha interesse por parte de outras secretarias, uma vez que a responsabilidade sobre
0 objeto deste ETP é exclusivamente da Secretaria de Saude.
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4.4 JUSTIFICATIVA PARA O VALOR DA CONTRATACAO

Foi realizada pesquisa de precos, a qual estd anexada no Termo de Pesquisas de Precos.
Contudo, o valor a ser utilizado para a futura contratacdo sera o mesmo da contratagdo de objeto
idéntico em vigor, referente ao Proc. Adm 517/2023, PE 148/2023.

4.5 VALOR ESTIMADO SIGILOSO: NAO

O valor nao sera sigiloso.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO

5.1 REQUISITOS ADICIONAIS PARA 0S MATERIAIS A SEREM ADQUIRIDOS: NAO

Nao vislumbra.

5.1.1 Justificativa para os Requisitos dos Materiais

N&o vislumbra. Trata-se de servico.

5.2 REQUISITOS ADICIONAIS PARA 0S SERVICOS CONTRATADOS: NAO

Nao vislumbra.

5.2.1 Justificativa para os Requisitos dos Servicos

Nao vislumbra.

5.3 DOCUMENTO DE HABILITACAO

5.3.1 Remover algum documento de habilitacdo juridica, fiscal, social e trabalhista: Ndo

N&o sera removido nenhum documento quanto a habilitacdo juridica, fiscal, social e trabalhista.

5.3.2 Exigir Balanco Patrimonial ou Certiddo Negativa de Faléncia: Nao.

N&o serdo exigidos Balanco Patrimonial e Certiddo Negativa de Faléncia.

5.3.3 Documentos de Habilitac&o

5.3.3.1 Profissional registrado em conselho competente e detentor de ART para obra e
servico semelhante: Ndo.

Nao vislumbra.

5.3.3.2 Atestado de Capacidade Técnica ou Avaliacdo Cadastral PNCP: Nao

Nao vislumbra.

5.3.3.3 Indicacdo de Pessoal Técnico, instalacdes e aparelhos adequados: Nao

Nao vislumbra.

5.3.3.4 Registro da Empresa na Entidade Profissional Competente: Sim

- Certiddo da Empresa no Conselho Competente (CREMERS).

O artigo 1° da Lei n°® 6.839/1980 estabelece que "as pessoas juridicas de direito publico ou privado, que
prestem servicos de saude, ficam obrigadas ao registro no Conselho Regional de Medicina da respectiva
jurisdicao”.

A documentacdo de qualificacdo técnico-profissional serd analisada pela Fiscal Técnica, Katia
Fernanda Souza de Souza, e/ou pelo Gestor da contratacdo.

5.3.3.5 Declaracédo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informag6es e das
condicfes do local: Sim

E necessario a apresentacdo de uma declaracéo por parte do licitante, confirmando que
esta ciente da distancia a ser percorrida da sede até o interior do Municipio, em torno de 100km de
estrada ndo pavimentada, como também dos horéarios de atendimento das UBSs.

A apresentacdo de uma declaragédo por parte do licitante, confirmando ciéncia da distancia de
aproximadamente 100km em estrada ndo pavimentada, é essencial para garantir que a empresa esteja
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plenamente ciente das condicdes logisticas envolvidas na execucao do servico. Isso assegura que o
licitante tenha considerado os desafios do deslocamento, como o tempo de viagem e a necessidade de
planejamento adequado.

5.3.3.6 Outros documentos de habilitacdo previstos em lei especifica: Nao.

Nao vislumbra.

5.4 PARTICIPACAO DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

A licitagdo serd para ampla concorréncia, com preferéncia para EPP ME e MEI pois o valor
ultrapassa o limite de R$ 80.000,00, conforme art 47,1 da LC 123/2006.

5.5 DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS NA ASSINATURA DO CONTRATO

a) Certiddo de Registro do profissional,que prestard o servico, no conselho competente
(CREMERS), com validade vigente.

Lein® 3.268, de 30 de setembro de 1957, Art. 1° — Os médicos legalmente habilitados ao exercicio
da profissdo em virtude dos diplomas que lhes forem conferidos pelas Faculdades de Medicina oficiais
ou reconhecidas do pais s6 poderdao desempenha-lo efetivamente depois de inscreverem-se nos
Conselhos Regionais de Medicina que jurisdicionarem a area de sua atividade profissional.

Prova de a empresa possuir no quadro funcional os profissionais de nivel superior com
formacdo em medicina (que serdo os médicos que irdo prestar os servicos), devidamente habilitados,
conforme item 5.3.3.6., que serdo comprovadas da seguinte forma:

l)se tratando de sécio da empresa, por intermédio da apresentacdo do contrato social e no caso de
empregado, mediante cOpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), ou outra forma de
contratacao.

A documentacéo sera analisada pela Fiscal Técnica, Katia Fernanda Souza de Souza, e/ou pelo Gestor
da contratacéo.

6. ALTERNATIVAS DE MERCADO

A realizacdo de concurso publico seria uma alternativa, contudo, neste momento, depende da
conclusao dos estudos que estédo sendo elaborados pela comisséo responsavel (Portaria 15.192/2023).
Em razao disso, o processo se torna moroso, resultando em um periodo significativo sem a oferta de
servigos essenciais a populacao.

A alternativa mais adequada para a contratacdo de um médico para atuar 40 horas semanais nas
unidades bésicas de saude, através do Programa Estratégia Saude da Familia, é a contratacdo por
pregao, e essa escolha se justifica tanto do ponto de vista técnico quanto econémico. O pregédo é uma
modalidade de licitagcdo que garante maior transparéncia e competitividade, permitindo que o municipio
contrate o servico médico de maneira eficiente, com precos justos e condi¢des claras para a prestacao
do servigo.

Como o Programa Estratégia Saude da Familia € uma iniciativa do Governo Federal, com
financiamento vinculado ao cumprimento de suas exigéncias e a continuidade do programa, a
contratacdo via pregdo € a mais apropriada. Isso ocorre porque o pregdo permite a contratacdo de
prestadores de servicos médicos por um periodo determinado, o que se ajusta a natureza do programa,
gue pode ter seu financiamento alterado ou seus requisitos modificados, o que inviabilizaria a
manutenc¢do do vinculo permanente por meio de concurso publico. Além disso, a nova Lei de Licitacdes
(Lei n® 14.133/2021) define o credenciamento como uma modalidade mais ampla e flexivel, mas néo se
adequa ao perfil do Programa Estratégia Saude da Familia, que exige vinculo direto entre o médico e a
unidade basica de saude. O credenciamento, ao possibilitar a contratacdo de diversos fornecedores,
ndo oferece a estabilidade necessaria para o cumprimento das exigéncias do programa, que demanda
a presenca continua de um médico vinculado a unidade, o que é mais bem atendido pela modalidade
de pregdo. A contratacdo via pregdo € também a alternativa mais vantajosa economicamente, pois
garante a competicdo entre os prestadores de servi¢o, o que tende a reduzir 0s custos e a otimizar a
utilizacdo dos recursos publicos. Além disso, a modalidade de pregéo permite que o municipio selecione
um prestador com capacidade técnica adequada, atendendo a demanda especifica do programa, com
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precos que se ajustam a realidade local e ao orcamento disponivel. O estudo técnico preliminar, ao
considerar os custos e beneficios, aponta que o pregao oferece a maior flexibilidade e adequacéo ao
contexto do programa, sem sobrecarregar o orcamento publico ou gerar despesas desnecessarias com
contratos permanentes. Portanto, a contratacdo por pregao € a alternativa mais eficiente para atender
a necessidade de contratacdo do servico médico no ambito do Programa Estratégia Saude da Familia,
sendo a mais adequada tanto do ponto de vista técnico quanto econdmico. Ela permite que o municipio
atenda a demanda imediata, garantindo a continuidade do atendimento a populacéo, respeitando as
exigéncias do programa e os limites orcamentarios.

7. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

7.1 PRAZO DE EXECUGAO.

A contratada devera iniciar a prestacdo dos servicos a partir da assinatura do contrato, mediante
a solicitacdo da secretaria Municipal de Saude, através do fiscal e/ou gestor da contratacdo. Tendo o
prazo maximo de 05 (cinco) dias contados da assinatura do contrato para apresentar ao Municipio o
profissional que realizara os servicos, de acordo com o quantitativo solicitado e com a qualificacao
minima definida no Termo de Referéncia.

7.2 PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL: CONTINUO

O prazo de vigéncia da contratagdo € de 12 meses contados da assinatura do contrato,
prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

7.3 ENDERECO (S) DE EXECUGAO

Os servigos serdo prestados nas areas de saude, determinadas pela Secretaria de Saude,
podendo ser, dentre elas:
Area de Sauide 01 — Unidade de Saude Zildo Sippel e Ponto de apoio do Porto do Conde — que
atende as seguintes localidades:

Vila do Porto do Conde, Assentamento, Bairro Bandeira Branca, Bairro Passo D’areia, Chananeco,
Bairro Cidade Alta, parte do Bairro Sdo Thomas e o Bairro Fatima.

Area de Saude 02 — Unidade de Saude Central — que atende as seguintes localidades:

Bairro Princesa Isabel, Bairro Centro, Bairro Cidade Baixa, parte do Bairro Bela Vista, parte do Bairro
Sao Thomas.

Area de Saude 03 — Unidade de Saude Loreci Nunes Couto - que atende as seguintes localidades:

Parte do Bairro Bela Vista, Bairro Quininho, Bairro Industrial, Bairro Sdo Francisco, Bairro Padre Réus,
Loteamento Bela Vista, Bairro Lago Parque Clube, Bairro Lindos Ares, Capororoca.

Area de Salide 04: Compreende a as unidades de satde do interior do municipio de S&o Jerdnimo nas
localidades de Morrinhos, Rincdo dos Correias, Morrinhos Alto, Palmeira, Quitéria, Campo Bom,
Gramal, Costa do Sutil, Sutilzinho e Santa Elizia.

Os enderecos dos locais que compreendem as areas de saude acima informadas séo:
-UBS Centro, Rua Ramiro Barcelos n°® 280 — Centro

-UBS Zildo Sippel, Rua Luiz Dias Cunha n° 167 - Passo da Areia

-UBS Séo Francisco, Rua Inacio Rodrigues da Silva, n° 44 - Sdo Francisco

-UBS Porto do Conde, Rua Porto do Conde, s/n° - Vila Porto do Conde, coordenada geografica
29°58'1.28"S 51°47'48.98"W

-UBS Morrinhos, Estrada Morrinhos, s/n°, Localidade Morrinhos Coordenada geografica 30°14'26.62"S
51°52'40.07"W

-UBS Rincao dos Correias, Estrada dos Corréas, s/n°, Localidade Rincdo dos Corréas Coordenada
geografica 30°18'35.90"S 51°58'39.79"W

-UBS Palmeira, Estrada Zona dos Menezes, s/n° Localidade Palmeira Coordenada geografica
30°28'4.88"S 51°57'8.42"W
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-UBS Quitéria, Estrada CTG Zeca Neto, s/n® - Localidade Quitéria - Coordenada geografica
30°25'9.20"S 52° 4'22.97"W

-UBS Campo Bom, Estrada Geral da Quitéria, s/n°, Localidade Campo Bom Coordenada geografica
30°31'56.31"S 51°59'0.64"W

-UBS Gramal, Estrada do Gramal, s/n° - Localidade Gramal - Coordenada geogréfica 30°33'37.74"S
51°54'52.95"W

Obs.: Podera ocorrer alteracdo dos bairros e/ou localidades que compreendem cada area de saude, a
critério da administracao.

7.4 CONDIGCOES DE ACONDICIONAMENTO DOS PRODUTOS.

Nao vislumbra.

7.5 EXECUGAO DO SERVICO.

O médico devera cumprir uma estimativa de 40 horas semanais, sendo 8 horas diarias de segunda-feira
a sexta-feira, com inicio pela manha das 8h as 12h, com intervalo de 1h, retornando as 13h até as 17h.
Sendo o servico prestado todos os dias Uteis do més, totalizando um estimado de 160 horas mensais.
Podendo ocorrer atividades aos sabados em campanhas esporadicas (outubro rosa, novembro azul,
vacinagdo entre outras) as quais deverdo ser autorizadas previamente pela fiscal do contrato.

- O valor devera levar em consideracao a variacao de dias uteis do més, uma vez que o calculo de horas
foi feito em 30 (trinta) dias. Caso haja faltas justificadas e/ou injustificadas, o valor serd pago
proporcional com os devidos descontos. Serdo descontados os dias em que ocorrerem feriados
municipais, estaduais e federais, ou ainda ponto facultativos decretados no municipio.

- A responsavel técnica da unidade serd a encarregada pela marca¢do da agenda de atendimento,
levando em consideracdo as necessidades da populacdo, inclusive o médico devera realizar
atendimentos fora da agenda marcada, se necessério.

- Deverao ser respeitados os protocolos de cada unidade de salde.

- Serdo disponibilizados pelo Municipio os mobilirios, computadores, materiais médicos e outros
necessarios para o bom andamento dos atendimentos conforme a necessidade.

- O servigco compreende a execugdo das seguintes tarefas béasicas:
a) Realizacdo de consultas médicas agendadas, demandas espontaneas e urgentes;

b) Realizacdo de interconsultas com outros profissionais da rede de saude (enfermeira, psicologa,
psiquiatra, entre outros);

¢) Registros em sistema proprio, consultas, pedidos de exames, receitas entre outros (prontuario
eletrnico). Na falta do sistema eletrdnico o0 médico deverd realizar o registro de forma manual.

d) Considerar em seus atendimentos os Principios e Diretrizes do SUS.
e) Prestar atendimento acolhedor e humanizado ao usuario do SUS.

f) Encaminhamentos para servigos especializados conforme fluxos da rede municipal e telessadude, com
acompanhamento e alimentag&o dos sistemas, e de acordo com o Sistema de Regulagdo Ambulatorial
e Especializada;

g) Solicitacao de exames complementares para auxiliar no diagnéstico quando couber;
h) Realizar visitas domiciliares previamente agendadas;
i) Realizacdo de grupos terapéuticos;

j) Pequenos procedimentos compativeis com Estratégia de Salde da Familia (lavagem otoldgica,
suturas, toque vaginal, avaliacdo de les@es, entre outros);

k) Atuar em conjunto com a equipe de saude da ESF;
[) Manter seu ambiente de trabalho organizado e limpo;
m) Manter assiduidade e pontualidade;

n) Zelar pelo patrimdnio publico;
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0) Nao sera permitido fumar dentro dos servicos de salde;

p) Mesmo que o médico atenda toda sua agenda, este devera cumprir o horario de atendimento, pois
poderéa aparecer consultas fora da agenda e este devera atender.

g) O médico devera participar das reunides da Unidade de Saude, quando este ndo estiver em
atendimento e quando for convocado pela contratante, pelo coordenador da Equipe de ESF;

r) Preenchimentos de laudos e receitas com CID solicitados pelo sistema AME, programas similares ou
programas que venham a substituir os atuais, para fornecimento de medicamentos via Estado.

s) Os uniformes e/ou vestimentas adequadas a serem fornecidos pela Contratada ou seus médicos
deverao ser condizentes com a atividade a ser desempenhada no Municipio, compreendendo pecas
para todas as estacdes climaticas do ano. O Municipio ndo se compromete a fazer repasse do custo
dos uniformes/vestimentas para a CONTRATADA. O Municipio exige que os uniformes utilizados
estejam em boas condi¢des de uso e asseio, devendo ser adequado ao ambiente e tipo de trabalho,
além do bom senso.

t) Desenvolver a¢des educativas individuais e coletivas, consultas médicas, atendimento ambulatorial,
procedimentos médicos de baixa e média complexidade, visitas domiciliares e atua¢do nos programas
de desenvolvidos pelo Municipio, conforme a Politica Nacional e Atencao basica.

u) Nao sera permitida a subcontratacéo.

7.6 POS VENDA E GARANTIA.

A garantia dos servi¢os sera conforme estabelecido na Lei n°® 8.078, de 11 de setembro de 1990
(Cddigo de Defesa do Consumidor- CDC).

7.7 QUAL A ROTINA DE FISCALIZACAO SERA ADOTADA?

O fiscal devera:

Conferir, mensalmente, se o servico esta sendo prestado de acordo com o termo de referéncia,
cumprindo a carga horéria exigida.

Exigir o cumprimento de todas as obriga¢cfes de acordo com o contrato.

Notificar o gestor da contratagdo sobre a ocorréncia de eventuais imperfeicGes no curso da
execucdo dos servicos, fixando prazo para a sua correcdo, além de instruir o gestor nas eventuais
renovacdes da contracao.

7.8 EXPECTATIVA DE VIDA DO OBJETO OU DO RESULTADO DO SERVICO

O servico prestado devera estar de acordo com o solicitado em termo de referéncia, até o final
do contrato.

Caso o servico prestado apresente algum tipo de problema esse devera ser corrigido para o bom
andamento dos servicos.

Durante todo o periodo de vigéncia do contrato o servi¢o devera proporcionar atendimento médico
de acordo com o Programa ESF, aos do Municipes de Sao Jerénimo.

7.9 Obrigac6es da Contratada

Prestar o servico do objeto contratado obedecendo as quantidades e especificages
discriminadas no TR;

Recrutar, selecionar e encaminhar ao Municipio, no prazo maximo de 05(cinco) dias contados
da assinatura do contrato, o profissional necessario a realizacdo dos servi¢cos, de acordo com o
guantitativo solicitado e com a qualificacdo minima definida no Termo de Referéncia.

Orientar regularmente o profissional acerca da adequada metodologia de otimizacdo dos
servigcos, dando énfase a economia no emprego de materiais e a racionalizacdo de energia elétrica no
uso dos equipamentos.

Manter o funcionario sempre atualizado, por meio de promocao de treinamentos e reciclagens,
cursos de relagBes interpessoais e segurancga no trabalho e participagdo em eventos de carater técnico,
de acordo com a necessidade dos servicos e sempre gue o Municipio entender conveniente.

Fone/Fax.: (51) 997702442
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Disponibilizar e manter atualizada junto a Fiscalizacdo do Contrato a relagdo nominal,
preferencialmente em meio eletrénico, do(s) médico(s), indicando nome completo, funcao, numeros de
identidade e CPF, registro nos conselhos e 6rgados competentes especificos, endereco e telefone
residenciais, numero de celular, horario e local de trabalho.

Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da legislacdo vigente.

Selecionar e preparar rigorosamente o(s) médico(s) que ira prestar os servigos, encaminhando
pessoa portadora de boa conduta e demais referéncias, tendo fungbes profissionais legalmente
registradas em suas carteiras de trabalho.

Manter disciplina nos locais de servico, retirando o profissional, no prazo maximo de 24 (vinte e
guatro) horas ap6s notificacdo, considerado conduta inconveniente pelo Municipio.

Manter o profissional devidamente vestido/uniformizado, e provendo-os dos Equipamentos de
Protecdo Individual - EPI’s, quando necessario. Dever4, ainda, se apresentar sempre limpo e asseado,
guer no aspecto de vestuario e calcado, quer no de higiene pessoal, devendo ser substituido
imediatamente aquele que ndo estiver de acordo com esta exigéncia, mediante comunicacdo do 6rgdo
gestor.

Registrar e controlar diariamente e apresentar/comunicar quando solicito ao Fiscal do Contrato,
a assiduidade e a pontualidade do médico, bem como as ocorréncias havidas, inclusive com o registro
de ponto.

Nomear Preposto responsavel pelos servigos, com a missdo de garantir o bom andamento dos
mesmos, comparecendo no local do trabalho com frequéncia periddica, fiscalizando e ministrando a
orientacao necessdria aos executantes dos servigos. Este Preposto terd a obrigacdo de reportar-se,
guando houver necessidade, ao responsavel pelo acompanhamento dos servigos da Administragéo e
tomar as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas, bem como
cuidar da disciplina, controlar a frequéncia e a apresentacao do profissional que executara o servico, e
ainda, estar sempre em contato com a fiscalizagdo do contrato, o qual podera ter acesso ao controle de
frequéncia diaria sempre que julgar necessério.

Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento do seu
funcionério, se acidentado ou com mal subito.

Instruir quanto a prevencéo de incéndios nas areas da Administracao.

Controlar a assiduidade e a pontualidade do prestador de servico, bem como as ocorréncias
havidas.

Observar conduta adequada na utilizagcdo dos materiais, objetivando a correta execugcdo dos
servicos.

Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagdo por parte do Municipio, prestando todos os
esclarecimentos solicitados e atendendo prontamente as reclamacdes formuladas.

Responder por quaisquer prejuizos que seu funcionario ou preposto comprovadamente causem
ao patriménio do Municipio, ou a terceiros, durante a permanéncia no local de servi¢co, decorrentes de
acdo ou omisséo culposa ou dolosa, procedendo imediatamente aos reparos ou indeniza¢des cabiveis
e assumindo o 6nus decorrente.

O médico da empresa ndo tera nenhum vinculo com o Municipio, ficando sob a inteira
responsabilidade da Contratada os pagamentos e os 6nus relativos a taxas, tributos, contribuicdes
sociais, indenizacdo trabalhista, vale transporte, vale refeicdo e outros encargos previstos em lei,
incidentes ou decorrentes deste Contrato.

Realizar, as suas expensas, na forma da legislacdo aplicavel, tanto no processo de admissao
guanto ao longo da vigéncia do contrato de trabalho do seu funcionario, os exames de salde e
preventivo exigidos, apresentando o0s respectivos comprovantes anualmente ou sempre que solicitado
pelo Municipio.

Manter todos os turnos preenchidos, providenciando a imediata substituicdo do médico
designados para a execu¢do dos servicos, nos casos de afastamento por falta, férias, descanso

Fone/Fax.: (51) 997702442
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semanal, licenca, demisséo e outros da espécie, obedecidas as disposicdes da legislacdo trabalhista
vigente.

Responsabilizar-se pelo transporte do seu profissional de sua residéncia até as dependéncias do
Municipio, e vice-versa, por meios proprios em caso de paralisagdo dos transportes coletivos.

Fornecer ao Fiscal do Contrato escala nominal de férias do profissional e seu respectivo
substitutos.

No momento da assinatura do Contrato, autorizar, em carater irrevogavel, o MUNICIPIO a fazer
o desconto na fatura e o pagamento direto do salario e demais verbas trabalhistas ao trabalhador,
quando houver falha no cumprimento dessas obrigagGes por parte da Contratada, até o momento da
regularizacéo, sem prejuizo das sancoes cabiveis.

O atraso no pagamento de fatura por parte do Municipio, decorrente de circunstancias diversas,
nao exime a Contratada de promover o pagamento do seu empregado nas datas regulamentares.

Controlar a frequéncia, a assiduidade e a pontualidade do prestador de servico e apresentar
relatérios mensais de frequéncia, abatendo faltas e atrasos por ocasi@o da elaboracao da fatura.

Disponibilizar nimero de telefone mdével que permita contato imediato entre o Fiscal do Municipio
e o preposto da Contratada de forma permanente, incluindo dias nédo Uteis.

Registrar, preferencialmente em meio eletrdnico, os principais fatos ocorridos durante a jornada
de trabalho do prestador de servigos.

Efetivar a reposicéo do profissional, sempre que solicitado pela fiscalizagéo, no prazo méaximo de
72 horas, quando ocorrer auséncia do profissional titular, seja por motivo de férias, licenca, falta ao
servigo, demiss@o e outros analogos, obedecidas as disposi¢ces da legislacédo trabalhista vigente,
devidamente uniformizado e identificado.

Encaminhar & Fiscalizacdo do Contrato, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, que o
profissional que presta o servigo tirar férias no periodo subsequente, assim como informar os dados
daquele que o substituira, inclusive com a apresentacéo dos documentos que comprovem a qualificacdo
técnica do substituto (escolaridade e experiéncia) exigida no Termo de Referéncia.

Relatar, por escrito, ao Fiscal do Municipio toda e qualquer anormalidade observada que afete a
prestacdo dos servicos.

Obrigar-se a manter rigorosamente em dia o pagamento das obriga¢des trabalhistas, devidas ao
prestador de servicos.

Realizar treinamento especifico, caso necessério, para o profissional dentro de sua area de
atuacao, sem dnus para o Municipio.

Orientar o funcionario para que se comporte sempre de forma cordial, e se apresente sempre
dentro dos padrdes de apresentagéo e higiene compativeis com o local de prestacéo dos servigos.

Realizar a substituicdo do profissional em caso faltas, de férias, ou atestados médicos com
duracgéo superior a 72 horas.

De salientar que qualquer médico que vier a substituir o profissional titular prestador dos servicos,
devera apresentar o vinculo com a empresa, bem como a Certiddo de registro Profissional no Conselho
Competente (CREMERS), com validade vigente.

Apresentar, mensalmente ou em outra periodicidade quando solicitado e conforme o caso as
informac¢des e/ou documentos constantes neste, e em especial os listados abaixo:

a) Nota Fiscal/Fatura;

b) Comprovante de pagamento do salario, referentes ao més anterior, juntamente com as copias
da folha de pagamento ou contracheques e/ou outros documentos equivalentes, com a respectiva
assinatura do empregado alocado na execucdo dos servigos contratados, atestando o recebimento dos
valores;

¢) Comprovantes/guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria (INSS) do empregador e
do empregado alocado na execucdo dos servicos contratados conforme dispde o § 3°, do artigo 195, da

Fone/Fax.: (51) 997702442
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Constituicdo Federal, sob pena de rescisdo contratual, observada a obrigatoriedade de fornecer a
relacdo nominal do empregado a que se refere o recolhimento;

d) Comprovante do pagamento do 13° salario do empregado alocado na execugdo dos servicos
contratados e Certiddo de Regularidade do FGTS;

e) Comprovante da concesséao de férias e correspondente pagamento do adicional de férias ao
empregado alocado na execuc¢do dos servigos contratados, na forma da Lei;

f) Encaminhamento das informacdes trabalhistas do empregado alocado na execucdo dos
servigos contratados exigidos pela legislacéo, tais como a RAIS e a CAGE;

g) Cumprimento das demais obrigacdes contidas em convencdo coletiva, acordo coletivo ou
sentenca normativa em dissidio coletivo de trabalho;

h) Cumprimento das demais obrigacdes dispostas na CLT em relacdo ao empregado vinculado
ao contrato.

Obs.: Caso o médico prestador dos servigos faca parte do quadro societario e conste no Ato
constitutivo da empresa contratada, o mesmo estara dispensado da apresentagdo dos documentos
referentes aos itens b, c, d, e, f, g e h, para o recebimento dos valores.

- Somente serdo exigidos documentos comprobatorios da realizacdo do pagamento de salérios,
vale-transporte e auxilio alimentagdo por amostragem e a critério da administracéo.

- Cabe ainda, a CONTRATADA, assumir a responsabilidade por:

a) Todos os encargos previdenciarios e obrigagbes sociais previstos na legislacdo social e
trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época prépria, vez que o seu empregado ndo mantera
nenhum vinculo empregaticio com o Municipio, quando houver,

b) Todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes de
trabalho, quando, em ocorréncia da espécie forem vitimas o seu empregado durante a execucao deste
contrato, ainda que acontecido em dependéncia do Municipio, quando houver;

¢) Todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionada a execuc¢éo
deste contrato, originariamente ou vinculada por prevenc¢do, conexao ou continéncia, quando houver;

d) Encargos fiscais e comerciais resultantes da contratacao.

- Quando solicitado, a Contratada devera encaminhar ao Municipio, junto com a Fatura para
pagamento, extrato individual, do empregado alocado na prestacdo dos servicos, comprovando o
recolhimento do FGTS e INSS.

- Fornecer, sempre que solicitado pelo Municipio, todos os comprovantes de pagamento do
empregado e recolhimento dos encargos sociais e trabalhistas.

- Executar diretamente o contrato, sem transferéncia de responsabilidades ou subcontratacfes
ndo autorizadas pelo Municipio.

- A contratagdo da empresa especializada para prestacao de servicos médicos nas Unidades
Basicas de Salde do Municipio, com objetivo de atender as necessidades das Estratégias de Salde da
Familia, porém devera atender a qualquer outro programa da Aten¢do Bésica que vier a ser realizado,
guando solicito pela contratante.

- Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢Bes de habilitagdo, qualificagédo e regularidade exigidas no edital.

- A execucdo completa do contrato somente se caracterizara quando a Contratada comprovar o
pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas referentes aos servicos médicos utilizados.

- O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condicbes de
habilitacdo pela Contratada devera dar ensejo a rescisao contratual, sem prejuizo das demais sangoes.

- Oferecer todos 0os meios necessarios ao seu empregado para a obtencdo de extratos de
recolhimentos, tais como do FGTS, sempre que solicitado pela fiscalizacao.

7.10 Obrigacfes do Municipio

1. Acompanhar e fiscalizar a execucéo do servico;

Fone/Fax.: (51) 997702442
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2. Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa cumprir a obrigacédo de
fornecimento dentro das normas do contrato;

3. Efetuar o pagamento a CONTRATADA,;

4. Aplicar a CONTRATADA as sancdes cabiveis;

5. Documentar as ocorréncias havidas na execucéo do contrato;

6. Fiscalizar o cumprimento das obrigacdes contratuais pela CONTRATADA;

7. Prestar informacfes e esclarecimentos atinentes ao objeto que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA.

8. PARCELAMENTO DA CONTRATACAO

8.1 O OBJETO SERA DIVIDIDO EM LOTES? NAO

Trata-se de prestacéo de servico, de apenas 01 item, porém de execucdo mensal dos servicos.

8.2 A ENTREGA SERA EM PARCELA UNICA OU SEGUIRA UM CRONOGRAMA?

O servico seguira um cronograma conforme estabelecido no Termo de Referéncia.

8.3 O PAGAMENTO SERA INTEGRAL OU PARCELADO?

O pagamento sera realizado parcelado, de forma mensal.

No Municipio de S&o Jerénimo, 0s prazos de pagamento sdo regulados pelo decreto Municipal
5.394 de 10 de janeiro de 2024, por se tratar de servico, apos o fiscal receber o documento fiscal, em
conjunto com o gestor do contrato, terd o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para proceder a liquidagcdo da
despesa e entregar nota fiscal na coordenadoria de contabilidade. Apds isso, 0 pagamento sera
realizado no prazo de 8 (oito) dias Uteis na conta informada pelo contratado.

8.4 A AQUISICAO SERA POR REGISTRO DE PRECOS? NAO

A modalidade de pregdo é mais indicada pois conforme a solicitagdo no documento de
formalizacdo de demandas apresentado pela secretaria solicitante a necessidade ja é bem definida e
regular.

9. RESULTADOS PRETENDIDOS COM A CONTRATACAO

Os resultados esperados com a contratagdo sdo a melhoria no atendimento a saude da
populagdo, com foco na prevengdo, acompanhamento de doencas cronicas e promogdo da saude.
Espera-se também aumentar a eficiéncia da atengdo primaria, reduzindo a sobrecarga dos servigos de
emergéncia e hospitalares, além de garantir o cumprimento das exigéncias do programa e do
financiamento federal. A contratacdo visa otimizar os recursos humanos e técnicos, assegurando a
implementacao eficaz das a¢cdes do Programa Estratégia Saude da Familia, com a presenca continua
de um médico qualificado.

10. OUTRAS PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRACAOQ: NAo.

N&o € necesséria a publicacdo de extrato no edital referente a essa contrata¢éo no Diario Oficial
da Unido.

N&o é necessaria a publicacédo de extrato no edital referente a essa contratagdo no Diario Oficial
do Estado.

11. CONTRATACOES CORRELATAS

11.1 ESSE OBJETO JA FOI CONTRATADO ANTERIORMENTE? SIM

Ha existéncia de contratacao correlata, Proc. Adm. 013/2020, PP 022/2020. Porém ja estamos
providenciando uma nova contratacdo para ndo haver interrupcéo dos servicos.

11.2 HA PREVISAO DE CONTRATAR NOVAMENTE ESSES OBJETOS AINDA ESTE ANO? NAO.

N&o hé previsdo de contratar esse servico neste ano.

Fone/Fax.: (51) 997702442
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11.3 SERA NECESSARIO CONTRATAR OUTRO OBJETO PARA CONSEGUIR USAR ESSA CONTRATAGAO EM

PLENITUDE? NAO

N&o sera necessaria outra contratacao.

11.4 ESSA CONTRATACAO IRA GERAR A NECESSIDADE DE NOVAS CONTRATAGCOES? NAO

A contratacdo ndo gera necessidade de novas contratagfes.

12 IMPACTOS AMBIENTAIS

12.1 HA IMPACTOS AMBIENTAIS IDENTIFICAVEIS NA CONTRATACAO? NAO.

Nao vislumbra.

12.2 FORAM INCLUIDOS REQUISITOS DA CONTRATACAO OBJETIVANDO MENOR IMPACTO AMBIENTAL?

N&o vislumbra de requisitos para essa contratacao.

12.3 CASO IDENTIFICADOS IMPACTOS, QUAIS MEDIDAS MITIGADORAS DEVERAO SER ADOTADAS?

N&o foi identificado impacto ambiental nessa contratacao.

12.4 O BEM ADQUIRIDO ESTA SUBMETIDO A LOGISTICA REVERSA? NAO

Objeto contratado ndo esta submetido a logistica reversa.

13. CONCLUSAO

Com base na justificativa e nas especificagbes técnicas constantes neste Estudo Técnico

Preliminar e na existéncia de planejamento orcamentario para subsidiar esta contratagdo, declaramos
gue a melhor alternativa para solucionar a demanda € a contratacdo de empresa para prestacéo de
servicos médicos, clinico geral, estimado em 40 (quarenta) horas semanais, para atuacdo na Estratégia
de Saude da Familia —ESF.

Sendo assim a modalidade de Pregdo, na forma Eletrdnica, aplicando o critério de menor preco

por item, e a disputa aberta, com ampla concorréncia, com preferéncia para EPP ME e MEI, mostra-se
a mais adequada para essa contratacdo na selecdo da proposta apta a gerar a contratacdo mais
vantajosa para o Municipio.

Sao Jerbnimo, 27 de novembro de 2024.

Ederson Pizio Lopes Adriane Weber Kétia Fernanda Souza de Souza

Secretério de Saude Coordenadora Geral Coordenadora da Ateng&o Priméria

Gestora da Contratagdo Servigos de Salde

Fiscal do Contrato

CNPJ 88.117.700/0001-01 - Rua Cel. Soares de Carvalho, 558 - Sao Jerénimo - RS
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ANEXO IV - PROPOSTA

PREGAO ELETRONICO N° 013/2025

ORGAO PROMOTOR DO CERTAME: MUNICIiPIO DE SAO JERONIMO

Razdo social completa/Nome completo do licitante:

CNPJ/CPF do licitante:

Enderego completo do licitante:

E-mail do licitante:

Telefone do licitante:

1 - OBJETO: Contratacdo de empresa para prestacdo de servicos médicos, clinico geral, estimado em 40
(quarenta) horas semanais, para atuagdo na Estratégia de Salude da Familia - ESF aos usuarios do Sistema
Unico de Saude atendidos através da secretaria municipal de satide de S&o Jerdnimo, conforme o edital e seus

anexos.

. Valor Valor total
Item Especificagdao Unid. Quant. Valor da hora
Mensal (12 meses)

Consulta médica - clinica geral
Descrigdo complementar:
Contratagdo de 01 (um) médico
clinico geral, estimado em 40
(quarenta) horas semanais,
para prestacdo de servigos de
atuagdo na estratégia de saude

da familia -ESF.

2 - VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (sessenta) dias contados da abertura da Proposta de Precgo.

3 - INFORMAGAO DA CONTA BANCARIA EM TITULARIDADE DA LICITANTE:

Banco.........ccevieiiinnnns Agéncia........cocuuenns Conta Corrente..........ccoeenene.

4 - DECLARAMOS O SEGUINTE:

a) que a proposta econdmica compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infra legais, nas
convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega
das propostas;

b) que esta proposta contém preco(s) compativel(eis) com o(s) praticado(s) no mercado;

Cc) que atende e aceita a todos os termos do Edital.

5 - Se vencedora da licitagdo, assinard o termo de contrato na qualidade de o(a)
Sr.(a) , inscrito(a) no CPF sob o n© , € no RG sob o
no , residente na Rua , no , Cidade

S&o Jerbnimo, ...... deriiiiiiiiii de .........

REPRESENTANTE LEGAL DA LICITANTE

Pagina 1 de 1




ANEXO V

DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO

(Razao Social) , inscrita no CNPJ sob o n° _
por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr.(a.)
portador(a) da Carteira de Identidade n©°
, do CPF n© , DECLARA:

a) o cumprimento dos requisitos legais para a qualificacdo como microempresa
ou empresa de pequeno porte, microempreendedor individual, produtor rural
pessoa fisica, agricultor familiar ou sociedade cooperativa de consumo, se for
o caso, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos
arts. 42 ao 49 da Lei Complementar n® 123 de 14 de dezembro de 2006.

b) a observancia do limite de R$ 4.800.000,00 na licitacdo, limitada as
microempresas e as empresas de pequeno porte que, no ano-calendario de
realizacdo da licitagdo, ainda nao tenham celebrado contratos com a
Administracdo Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta
maxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno
porte.

Declara ainda que a empresa esta excluida das vedacgbes constantes do § 4° do art.
39 da Lei Complementar n® 123 de 14 de dezembro de 2006.

, de de

(Assinatura do responsavel legal)
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ANEXO VI

DECLARACOES

(Razao Social) , inscrita no CNPJ sob o n° _
, por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr.(a.)
, portador(a) da Carteira de Identidade n©
, do CPF n© , DECLARA, 0 seguinte:

a) Que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos, para fins do disposto no
inciso VI do artigo n° 68 da Lei Federal n® 14.133/2021.

e Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condigdo de aprendiz ( ).

b) Que cumprimos os requisitos para a habilitacdo e declaramos que a proposta
estd de acordo com as exigéncias do edital, ainda, atestamos a veracidade
das informacdes, e estamos cientes da responsabilizacdo na forma da lei.

c) Que cumprimos as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em
outras normas especificas.

(Assinatura do responsavel legal)

! Observagdo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima.
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Municipio de Sdo Jerdonimo

Coordenadoria de Licitacdes e Contratos

MINUTA CONTRATUAL

Contrato de Prestacdo de Servigos Continuos
ORIGEM: Pregdo Eletronico n® xxx/xxxx, Processo Administrativo n® xxx/xxxx

1. QUALIFICAGCAO DAS PARTES

1.1 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SAO JERONIMO/RS, de um lado, inscrito no
CNPJ/MF sob o n° 88.117.700/0001-01, neste ato representado pelo signatario
identificado, no uso de suas atribuicdes e com poderes para firmar tal contratacao.

1.2 CONTRATADA(S): [NOME DA EMPRESA], pessoa juridica de direito
[publico/privado] inscrito no CNPJ n© [CNPJ]], com telefone para contato n°
[telefone] e e-mail [e-mail] pelo qual receberd comunicacdes, com sede na
[endereco completo], neste ato representado por, [nome do sécio], [cargo na
empresa], [estado civil], com CPF n° [CPF].

1.3 A gestdo do contrato ficard a cargo dos seguintes servidores:

a) O fiscal técnico indicado para a presente contratacdo é [nome completo,
cargo, telefone de contato e e-mail];

b) O fiscal administrativo indicado para a presente contratacdo é [nome
completo, cargo, telefone de contato e e-mail];

c) O gestor indicado para a presente contratagdo é [nome completo, cargo,
telefone de contato e e-mail].

2. Do OBJETO
2.1 O presente instrumento tem por objeto [objeto].

2.2 O Termo de Referéncia (TR) é parte integrante deste contrato, e havendo
cldusulas diretamente divergentes, prevalecera o que dispée o TR.

2.3 O presente edital se vincula as disposicbes [processo e ano], a proposta
vencedora e a eventuais anexos citados durante o contrato.

2.4 O presente contrato é regido pela Lei 14.133/2021, e demais regulamentos
municipais expedidos pelo municipio de S3o Jerénimo, mencionados ou ndao no
contrato. Casos omissos serdao decididos observando o interesse publico e
balizando-se pelos regulamentos federais.

2.5 Os itens da contratacdo, os valores, bem como seus quantitativos unitarios e
totais encontram-se discriminados na tabela abaixo:

Unidade Valor Valor
Item Especificacao de Quantidade e
. Unitario Total
Medida
1 R$ R$
2 R$ R$
Valor Total da Contratacao R$
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3. DO VALOR DA CONTRATAGAO E DA DOTACAO ORCAMENTARIA

3.1 Valor Total do Contrato o contratante pagara a contratada o valor total de R$
xxx, contemplando todos os custos direta ou indiretamente relacionados com a
perfeita e completa execugao do contrato.

3.2 As despesas decorrentes do presente contrato correrdo por conta da(s)
seguinte(s) dotacdo (0es) orcamentaria(s): [indicar dotacbes]

4. DAs CONDICOES DE PAGAMENTO

4.1 Concluido o servico, ou a etapa, na forma especificada no Termo de Referéncia,
a Nota Fiscal devera ser enviada ao fiscal da contratacdo, através do e-mail
informado no Termo de Referéncia ou presencialmente.

4.2 As formas e condicdes de pagamento sao reguladas pelo Decreto Municipal n°
5.394, de 10 de janeiro de 2024.

4.3 Entregue as notas fiscais e/ou instrumento de cobranga equivalente, o
municipio tera os seguintes prazos para a liquidacao, isso é, verificar o atendimento
as disposicOes do edital gerando o direito a receber o pagamento e sua efetiva
entrega na Coordenadoria de Contabilidade:

4.3.1. Cinco (5) dias uteis, a contar do recebimento da nota fiscal ou
instrumento de cobranca equivalente pela Administracdo, para prestacao
servigos e locagoes.

4.3.2. Dez (10) dias Uuteis, a contar do recebimento da nota fiscal ou
instrumento de cobranca equivalente pela Administracdo, para fornecimento
de bens e realizacdo de obras.

4.3.3. O prazo de liquidagdo poderd ser excepcionalmente prorrogado,
justificadamente, por igual periodo, quando houver necessidade de
diligéncias para a afericdo do atendimento das exigéncias contratuais.

4.4 Para fins de liquidagao, os fiscais e gestores devem verificar se a Nota Fiscal
(ou documento equivalente) apresentada expressa os elementos necessarios e
essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;
b) a data da emissao;

c) os dados do emissor nota fiscal serem de mesma titularidade da empresa
contratada;

d) os dados do contrato e do érgao contratante;

e) o periodo respectivo de execucdo do contrato;

f) o valor a pagar; e

g) eventual destaque do valor de retengoes tributarias cabiveis.

4.5 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou documento equivalente, ou
circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o
contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a
comprovagao da regularizagdo da situagdo, sem 6nus a contratante.

4.6 Apdés o recebimento definitivo e a liquidagcdo a Nota Fiscal ou documento
equivalente sera encaminhado para pagamento a Coordenadoria de Contabilidade.

Telefone: (51) 3651-1744 - E-mail: licitacoes@saojeronimo.rs.gov.br
CNPJ 88.117.700/0001-01 - Rua Cel. Soares de Carvalho, 558, S&o Jer6nimo - RS
Pagina 2 de 10



Municipio de Sdo Jerdonimo

Coordenadoria de Licitacdes e Contratos

4.7. Apos a liquidacdo, o municipio efetuara o pagamento, na conta corrente
informada na proposta, nos seguintes prazos:

4.7.1. Oito (8) dias Uuteis para prestacao de servigos.

4.7.2. Dez (10) dias uteis para fornecimento de bens, locacdes e realizagdo
de obras.

4.8 Ocorrendo atraso no pagamento, os valores serdao corrigidos monetariamente
pelo IPCA do periodo, ou outro indice que vier a substitui-lo, e a Administragdo
pagara a contratada com juros de 0,5% ao més, pro rata.

a) O atraso de pagamento s6 sera considerado se a Administracdo der causa
ao mesmo;

b) A contagem do prazo para liquidagao se inicia com o recebimento da Nota
Fiscal ou documento equivalente pelo Fiscal ou Gestor da contratacao.

c) A contagem do prazo para pagamento se inicia com o recebimento da
Nota Fiscal ou documento equivalente na Coordenadoria de Contabilidade.

4.9 O pagamento sera realizado através de transferéncia bancaria em conta
corrente, agéncia e banco indicados pelo contratado na proposta ou na nota fiscal.

4.10. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
transferéncia bancéaria para pagamento.

4.11. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributaria prevista na
legislagdo aplicavel.

4.12. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando
houver, serao retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais
estabelecidos na legislacao vigente.

4.13. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrera a retencdo tributaria quanto aos
impostos e contribuigdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento
ficara condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento
oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

4.14. Somente serdao pagos os valores correspondentes aos servicos efetivamente
prestados e atestados pelo Gestor do contrato.

5. Dos PRAZOS/VIGENCIA/LOCAL/DO FORNECIMENTO:

5.1 O servico serd executado sob o regime de [execucdo de servico continuo,
prestado de forma (mensal/anual)], em conformidade com as especificacdes do
Termo de Referéncia e, caso a proposta apresente condicdo mais vantajosa ao
municipio, da também da proposta.

5.2 O prazo de vigéncia da contratacdo é de [01 ano ou 12 meses] contados do(a)
[data, horario, prazo de inicio, etc], prorrogavel por até 10 anos, na forma dos
artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

5.3 O servigo devera ser prestado em [local de execugdo do servico]

5.4 A empresa sera responsavel por todos os custos agregados ao servico e pelo
cumprimento de todas as exigéncias legais necessarias, como por exemplo,
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alimentacdo, hospedagem, didrias, equipamentos, transporte da equipe de
trabalho, encargos sociais e trabalhistas.

6 DO REAJUSTE, REEQUILIBRIO E REPACTUACAO

6.1 Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis, exceto nas
hipéteses, devidamente comprovadas, de ocorréncia de situacGes previstas na
legislagao ou de reducdo dos pregos praticados no mercado.

6.2 A contratada podera ter seus precos reajustados pelo IPCA ou pelo indice que
Ihe vier a substituir, caso seja transcorrido o prazo de 12 (doze) meses, a contar da
data do orcamento estimado, definido pela data de emissdo do Termo de Pesquisa
de Precos mais recente no processo, até o adimplemento da parcela.

6.3. O orcamento estimado pela Administracdo baseou-se nas planilhas referenciais
datadas de dia/més/ano [data do termo de pesquisa].

6.4. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

6.4.1. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a
ser extinto(s) ou de qualquer forma ndao possa(m) mais ser utilizado(s),
sera(éo) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser
determinado(s) pela legislagao entao em vigor.

6.4.2. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes
elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor
remanescente, por meio de termo aditivo.

6.5. O reajuste podera ser realizado por apostilamento.

6.6. Os pedidos de restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro deverao ser
formulados durante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogagao.

6.6.1. Os pedidos de restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro e
repactuacgdo serdo decididos no prazo de 1 més, podendo este prazo ser
ampliado conforme necessidade da administracao.

7 GESTAO DO CONTRATO

7.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avencadas e as normas da Lei n° 14.133/2021, e cada parte respondera
pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

7.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacao ou suspensao do contrato, o
cronograma de execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

7.3. As comunicagOes entre o Administracdo e a contratada devem ser realizadas
por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de
mensagem eletronica para esse fim.

7.4. A Administracdo podera convocar representante da empresa para adocgdo de
providéncias que devam ser cumpridas imediatamente.

7.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, a Administracao
poderd convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial acerca
da prestacdo dos servigos contratados.
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7.6. A execugao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is)
do contrato, ou pelos respectivos substitutos, designados neste Termo de
Referéncia.

7.7. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execucdao do contrato, para que
sejam cumpridas todas as condicdes estabelecidas, de modo a assegurar os
melhores resultados para a Administragdo, observado o disposto no Decreto
Municipal n® 5.397/2024. Bem como prestar apoio técnico e operacional ao gestor
do contrato com informagdes pertinentes a sua competéncia.

7.7.1. O fiscal técnico do contrato anotara no historico de gerenciamento do
contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, com a descrigdo
do que for necessario para a regularizacao das faltas ou dos defeitos observados.

7.7.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do
contrato emitird notificacbes para a correcdo da execugdo do contrato,
determinando prazo para a correcdo, que poderdo ser realizadas através de e-mail
informado na proposta da empresa contratada.

7.7.3. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil,
a situacdo que demandar decisdao ou adocao de medidas que ultrapassem sua
competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

7.7.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdao do contrato nas
datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao
gestor do contrato.

7.7.5. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo
habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva
renovacao ou a prorrogacao contratual.

7.7.6. O gestor do contrato acompanhard os registros realizados pelos fiscais do
contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execugao do contrato e as medidas
adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia.

7.8. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdao das condicbes de
habilitacdo da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as
glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatoérios pertinentes, caso necessario. Bem como prestar apoio
administrativo e operacional ao gestor do contrato com informacdes pertinentes a
sua competéncia.

7.8.1. Caso ocorram descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal
administrativo do contrato atuara tempestivamente na solucdo do problema,
reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando
ultrapassar a sua competéncia.

7.8.2. Na falta de designacdao de fiscal administrativo, as atribuicdes acima
mencionadas caberdo ao gestor do contrato.

7.9. O gestor do contrato coordenara a atualizacgdo do processo de
acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da
execucdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de
servico, do registro de ocorréncias, das alteracGes e das prorrogagdes contratuais,
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elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequagbes do
contrato para fins de atendimento da finalidade da administragao.

7.9.1. O gestor do contrato acompanhard a manutencdo das condicdes de
habilitagdo da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e
anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da
despesa no relatério de riscos.

7.9.2. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagdo
realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de
obrigacdes assumidas pelo contratado, com mencdao ao seu desempenho na
execucdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e
a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigagoes.

7.9.3. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo
administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sancdes, a ser
conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133/2021, ou pelo
agente publico ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

7.10. O fiscal administrativo do contrato comunicara ao gestor do contrato, em
tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a
tempestiva renovagao ou prorrogagdao contratual.

7.11. O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao setor
responsavel para a formalizacdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no
valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestao nos termos do contrato.

7.12. O fiscal do contrato podera solicitar que a contratada mantenha
representante no local do servico para acompanhamento da execugao do contrato.

7.13 Havendo necessidade serao designados suplentes para os gestores acima
definidos.

7.14 No lapso de tempo até a designacdo de fiscal técnico ou administrativo
suplente, o fiscal remanescente assumir as fungdes do fiscal faltante.

8 DA GARANTIA

8.1 A empresa obriga-se a garantir a executar o servigo contratado conformidade
com Termo de Referéncia, edital e este contrato, comprometendo-se, a adotar as
medidas corretivas necessarias imediatamente, de forma que atenda aos requisitos
do edital, bem como as solicitacbes dos o6rgdos de fiscalizacdo, sob pena das
sangoes previstas em lei e/ou no contrato.

9 DA RESCISAO E EXTINGAO

9.1 O ndo cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de
clausulas contratuais, de especificacbes, de projetos ou de prazos, enseja a
extincao contratual, conforme inciso I do art. 137 da Lei n°® 14.133/2021.

9.2 A extingdo deste contrato, conforme art. 138 e 139 da nova Lei de Licitagbes
pode ser:

I - determinada por ato unilateral e escrito da Administragdao, exceto no
caso de descumprimento decorrente de sua propria conduta;
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IT - consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediacao ou
por comité de resolugdo de disputas, desde que haja interesse da
Administracdo;

III - determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula
compromissoria ou compromisso arbitral, ou por decisdo judicial.

9.3 A administracdo tera opcdo de extinguir o contrato, sem 6nus, quando ndo
dispuser de créditos orgamentarios para sua continuidade ou quando entender que
o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

9.4 A opgao pela extingdo prevista na clausula 9.3 ocorrera apenas na préxima data
de aniversdrio da assinatura do contrato e ndo podera ocorrer em prazo inferior a 2
(dois) meses da referida data.

10 DAS SANCOES

10.1 Comete infracdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das
infracdes previstas no art. 155 da Lei n© 14.133, de 2021, quais sejam:

10.1.1 dar causa a inexecugao parcial do contrato;

10.1.2 dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse
coletivo;

10.1.3 dar causa a inexecucao total do contrato;
10.1.4 deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;

10.1.5 ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

10.1.6 nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para
a contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta;

10.1.7 ensejar o retardamento da execugdao ou da entrega do objeto da
licitagdo sem motivo justificado;

10.1.8 apresentar declaragdao ou documentacdo falsa exigida para o certame
ou prestar declaragdo falsa durante a dispensa eletronica ou a execucgdo do
contrato;

10.1.9 fraudar a dispensa eletronica ou praticar ato fraudulento na execugao
do contrato;

10.1.10 comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer
natureza;

10.1.10.1 Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a
declaragao falsa quanto as condicbes de participagdo, quanto ao
enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores, em
qualguer momento da dispensa, mesmo apds o encerramento da fase
de lances.

10.1.11 praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste
certame.

10.1.12 praticar ato lesivo previsto no art. 50 da Lei n® 12.846, de 1° de
agosto de 2013.
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10.2 O fornecedor que cometer qualquer das infracdes discriminadas nos subitens
anteriores ficard sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as
seguintes sangoes:

a. Adverténcia pela falta do subitem 10.1.1 deste instrumento, quando nao
se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

b. Multa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) sobre o valor estimado do(s)
item(s) prejudicado(s) pela conduta do fornecedor, por qualquer das
infragdes dos subitens 10.1.1 a 10.1.12;

c. Impedimento de licitar e contratar no @mbito da Administragdao Publica
direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sancdo, pelo prazo
maximo de 3 (trés) anos, nos casos dos subitens 13.1.2 a 10.1.7 deste
instrumento, quando nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

d. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o
responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta
e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos
e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 10.1.8 a 10.1.12, bem
como nos demais casos que justifiquem a imposicao da penalidade mais
grave;

10.3 Na aplicacao das sancgdes serdo considerados:
a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;
c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provierem para a Administracao Publica;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientacdes dos érgaos de controle.

10.4 Se a multa aplicada e as indenizagGes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administracao ao contratado, além da perda
desse valor, a diferenga serd descontada da garantia prestada ou serd cobrada
judicialmente.

10.5 A aplicacdo das sancGes previstas neste instrumento, em hipdtese alguma, a
obrigacdo de reparacao integral do dano causado a Administragcao Publica.

10.6 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais
sancgoes.

10.7 Se, durante o processo de aplicacdao de penalidade, houver indicios de pratica
de infracdo administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013,
como ato lesivo a administracdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo
administrativo necessarias a apuracao da responsabilidade da empresa deverado ser
remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e
decisdo sobre a eventual instauracdo de investigacdo preliminar ou Processo
Administrativo de Responsabilizagdo - PAR.

10.8 A apuragcdao e o julgamento das demais infragdes administrativas nao
consideradas como ato lesivo a Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos
termos da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na
unidade administrativa.
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10.9 O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdao da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administracdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa
juridica, com ou sem a participacdo de agente publico.

10.10 A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurard o contraditério e a ampla defesa ao
fornecedor/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na Lei n® 14.133,
de 2021 e subsidiariamente a Lei Municipal n® 4.117 de 14 de setembro de 2022.

11. DisPOSICOES FINAIS

11.1 Fica o contratado obrigado a manter, durante toda a execugao do contrato,
em compatibilidade com as obrigagdes por ele assumidas, todas as condicdes
exigidas para a habilitacdo na licitacdo, ou para a qualificacdo, na contratacao
direta.

11.2 Qualquer omissdao ou tolerancia de uma das partes, no exigir o estrito
cumprimento dos termos e condicoes deste contrato ou ao exercer qualquer
prerrogativa dele decorrente, ndo constituira renovagdo ou renuncia, nem afetara o
direito das partes de exercé-lo a qualquer tempo.

11.3 Além das clausulas que compdem o presente contrato, fazem parte integrante
deste instrumento, como se nele estivessem contidas as disposicoes previstas pela
Lei Federal n°® 14.133/2021.

11.4 Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a
comprovacao das condicdes de habilitacdo e contratacdo consignadas neste
instrumento, que deverdo ser mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia do
contrato.

11.5. As solicitacdes formais da contratada, tais como: pedidos prorrogagao,
alteracdo de dados, reequilibrio econémico-financeiro, trocas de marca, entre
outros deverdo ser protocolizados junto ao setor de Protocolo, no horario das 09h
as 12h e das 13h as 15h, na Av. Rio Branco, n°® 478, Centro, Sao Jerénimo/RS,
(51) 3651-1008, ou através do e-mail tributos@saojeronimo.rs.gov.br e
enderecadas ao gestor do contrato/ata de registro de precos.

11.6. Fica o contratado obrigado a cumprir as exigéncias de reserva de cargos
prevista em lei, bem como em outras normas especificas, para pessoa com
deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz.

11.7. Fica eleito o FORO da Comarca de S&o Jer6nimo/RS, com expressa renuncia
de qualquer outro, para serem dirimidas quaisquer duvidas pertinentes ao presente
contrato.

Sao Jeronimo, [dia] de [més] de [ano]

[nome] [nome]
[cargo] [CPF]
Contratante Contratado

A legalidade das clausulas padronizadas do
contrato foram analisadas e aprovadas pela
Assessoria Juridica do Municipio.
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