
BDI = 31,58%
Data base: 10/2024 e 11/2024
Referência: SICRO/SINAPI

CÓDIGO DESCRIÇÃO HORISTA (%)

A1 Previdência Social 0,00%
A2 FGTS 8,00%
A3 Salário Educação 2,50%
A4 SESC ou SESI 1,50%
A5 SENAI/SEBRAE 1,60%
A6 INCRA 0,20%
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00%
A8 SECONCI 0,00%
A9 FAE - Financiamento de Aposentadoria Especial 12,00%

28,80%

B1 Repouso Semanal Remunerado - Domingos 18,38%
B2 Feriados 5,09%
B3 Férias Gozadas + 1/3 4,60%
B4 Auxílio Enfermidade 0,93%
B5 Auxílio Acidente de Trabalho 0,06%
B6 Licença Paternidade 0,08%
B7 13º Salário 9,24%
B8 Faltas Justificadas 0,74%
B9 Férias sobre Licença Maternidade 0,00%
B10 Reciclagem Tecnológica 0,00%

39,12%

C1 Aviso Prévio Indenizado 5,17%
C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,14%
C3 Férias Indenizadas + 1/3 7,72%
C4 Depósito por Rescisão Sem Justa Causa 4,45%
C5 Indenização Adicional 0,93%

18,41%

D1 Reincidência de A sobre B 11,27%

D2 
Reincidência de A sobre Aviso Prévio Trabalhado + 
Reincidência de FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 

0,45%

11,72%
98,05%

Eng. Isadora Reis Paczek
CREA-RS 234.668

Rio Pardo, 14 de janeiro de 2025

TOTAL GRUPO C 
GRUPO D - REINSCIDÊNCIAS

TOTAL GRUPO D 
TOTAL GERAL 

Obra: ACESSO LATERAL ESQUERDO - DISTRITO INDUSTRIAL
Endereço: BR 471 - KM 178
Município: Rio Pardo/RS

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MÃO DE OBRA (COM DESONERAÇÃO)

GRUPO A - ENCARGOS SOCIAIS

GRUPO B - ENCARGOS TRABALHISTAS
TOTAL GRUPO A

TOTAL GRUPO B
GRUPO C - VERBAS RESCISÓRIAS
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