_ ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CAMARA MUNICIPAL DE MONTENEGRO

“Montenegro Cidade das Artes
Capital do Tanino e da Citricultura”

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 67/2024

Cémara Municipal de Vereadores de Montenegro/RS

Objeto da contratacdo: Servicos de vigilancia desarmada, a serem executados de
forma continuada, com cessac de mdo de obra e todos 0s equipamentos e insumos
necessarios para atender as necessidades da Camara de Vereadores de
Montenegro/RS, conforme Item 3 deste Estudo Técnico Preliminar.

1. DESCRICAO DA NECESSIDADE

1.1. O objeto é a contratacdo de empresa visando servicos de vigilancia desarmada,
para o prédio da Camara de Vereadores de Montenegro/RS, garantindo a seguranga
do patriménio pablico (instalagGes, equipamentos e acervo documental), bem como a
integridade fisica dos servidores, vereadores e demais usudrios do Legislativo
Municipal.

2. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO

2.1. Devido ao valor da aquisicdo, faz-se desnecessario este alinhamento, tendo em
vista gque hd Dotacdo Orcamentdria suficiente, de acordo com o Relatdrio das
Despesas Liquidadas, Empenhadas e Pagas (em anexo), para o ano de 2024.

3. DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO

3.1. Os bens t&m natureza de bens comuns, tendo em vista que seus padrdes de
desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos, por meio de
especificagbes usuais de mercado, nos termos do art. 69, inciso XIII, da Lei Federal n®
14.133/2021.

3.2. CARACTERISTICAS DO OBJETO

3.2.1. ESPECIFICACOES DO OBJETO

3.2.1.1. Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servigos de Portaria
(vigilancia desarmada), a serem executados de forma continuada, com cessdo de mao
de obra e todos os equipamentos e insumos necessarios para atender as necessidades
da Camara de Vereadores de Montenegro/RS, conforme especificagdes, quantitativo e
condigles estabelecidas neste Termo de Referéncia. Os servigos ser@o executados
mediante a lotagdo de 2 (dois) postos de trabalho, por 2 (dois) vigias, sendo 06 (seis)
horas diaria para cada profissional, conforme abaixo especificado:

a) Tipo de Posto: Vigilancia desarmada a ser exercida no edificio-sede da Camara de
Vereadores de Montenegro/RS, na Rua Coronel Alvaro de Moraes, n.°1.515, Bairro
Centro;

b) Carga Horaria: 30 (trinta) horas semanais por cada profissional, com exce¢do das
quintas-feiras (dias de Sessao Ordinaria), quando a carga horaria sera diferenciada;
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c) Escala de Trabalho: de segunda a sexta-feira, das 7h as 13h e das 13h as 19h;
guintas-feiras (dias de sessdo ordinaria): além da jornada normal de trabalho, das 19h
até o final da Sessdo, em média 04 (quatro) horas por sessdo;

d) Eventuais servigos: Poderdo acorrer eventos além do horario de expediente,
inclusive & noite e aos finais de semana (em média 08 (oito) horas/més);

e) Numero de Postos: 02 (dois).

Observacao: Importante salientar que, de acordo com a Lei Complementar
n° 6.544/2018, em periodos de Recesso Parlamentar, o horario sera das 7h
as 13h (Turno Unico), de segunda a sexta-feira, podendo ser estendido
conforme necessidade do servico.

3.2.2. ESPECIFICAGOES DOS SERVICOS
3.2.2.1. Os servigos de Portaria a serem contratados compreenderdo a execugao das
seguintes atividades:

a) A prestagdo dos servicos de Portaria envolve a alocacdo pela Contratada de
profissionais devidamente habilitados;

b) Deverdo assumir os postos pontualmente, uniformizados e com aparéncia pessoal
de acordo com as normas estabelecidas pela empresa;

¢) Realizar rondas periddicas, durante o turno de servigo, conforme procedimentos e
rotinas de trabalhos, estabelecidos pelo Contratante;

d) Registrar no livro de ocorréncia os principais fatos relativos ao servico;

e) Verificar, diariamente, portas, portdes e janelas constatando se estdo devidamente
fechadas e apagadas as lampadas acesas desnecessariamente;

f) Colaborar, nos casos de emergéncia, visando a manutengdo das condicbes de
seguranga, conforme procedimentos e rotinas de trabalhos estabelecidos;

g) Colaborar com as policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro
das instalagdes do Contratante, facilitando quando possivel, & atuacdo daquelas,
inclusive na indicagdo de testemunhas presenciais de eventual acontecimento;

h) Manter-se atento aos visitantes e, havendo alguma suspeita, abordar de forma
educada visando a averiguar a real situagdo;

i) Manter a ordem, bem como realizar a seguranga € o controle de entrada e saida de
pessoas dos recintos da Cadmara de Vereadores;

J) Executar a(s) ronda(s) diaria(s), conforme orientagdo repassada pela Fiscalizagdo
ao Preposto, verificando todas as dependéncias e instalagbes do Contratante;

k) Receber de maneira polida e educada todas as pessoas, informando-as e
orientando-as sempre que solicitado, dirigindo-as, rapidamente, ao local pretendido;
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) Informar aos Agentes de Seguranca, sempre que constatada aglomeracao,
permanéncia de pessoas nas imediagbes dos edificios, agbes de depredagdo,
possibilidade de invasdo do prédio ou presenga de suspeitos;

m) Identificar as pessoas estranhas aoc quadro de pessoal que adentrarem as
dependéncias do Contratante, seguindo as orientagGes estabelecidas pelo responsavel
pela Gestao do Contrato;

n) Reter qualquer material e/ou equipamento que ndo tenha autorizagdo de saida;

0) Controlar entradas e saidas de materiais e equipamentos, informando ao
responsavel pela Gestdo do Contrato;

p) Proibir a saida de bens patrimoniais sem a devida autorizacdo;

q) Abster-se da execucdo de quaisquer outras atividades alheias aos objetivos
avencados em contrato, mantendo-se no posto, ndo devendo se afastar de seus
afazeres, principalmente para atender as chamadas ou cumprir tarefas solicitadas por
terceiros ndo autorizados;

r) Proibir a aglomeracdo de pessoas junto ao posto, comunicando o fato a
Contratante;

s) Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao posto e imediagbes,
que implique ou oferega risco a seguranca dos servigos e das instalagdes;

t) Proibir a utilizacdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local, assim como
de bens particulares de empregados ou de terceiros.

3.2.2.2. Dos procedimentos a serem observados pelo profissional no posto
de trabalho de vigilancia:

a) Conduzir-se com urbanidade e educagao, tratando todos com respeito, procurando
atender ao publico e servidores do Contratante com atengdo e presteza;

b) Cumprir rigorosamente os horarios e escalas de servigo definidos no item 1.1 deste
Edital;

€) Assumir o Posto de Trabalho no devido hordrio e de posse dos acessérios
necessarios para o bom desempenho do servigo;

d) Informar, de imediato, ac responsavel pela Gestdo do Contrato, todas as
informagdes consideradas importantes e as anormalidades identificadas;

e) Adotar todas as providéncias ao seu alcance para sanar irregularidades ou agir em
casos emergenciais;

f) Ndo se ausentar do Posto sem a devida autorizacdo do responsavel pela Gestdo do
Contrato;

g) Abster-se da execugdo de quaisquer outras atividades alheias ao determinado em
Contrato, principalmente durante o horario em que estiver prestando os servicos;

h) Respeitar 0 Preposto designado pela Contratada para acompanhamento dos
servigos, encaminhando-the todas as questdes relativas ao seu vinculo funcional;

i} Procurar, em casos de dificuldades, buscar orientagdo do Preposto;
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j} Comunicar ao Preposto, se possivel com antecedéncia, a necessidade de faltar ao
servigo.

3.2.2.3. Dos procedimentos a serem observados pelo Preposto:

a) Encaminhar, sempre que solicitado, pela Fiscalizacdo do Contratante, as
informacbes referentes a prestacdo de servigos;

b) Proceder as necessarias adverténcias, bem como, a devolugdo a Contratada do
profissional que ndo atender as recomendagdes, cometer atos de insubordinagdo ou
indisciplina, desrespeitar aos superiores, ndo acatar as ordens recebidas ou ndo
cumprir com suas obrigacoes;

¢) Acompanhar, fiscalizar e orientar o correto uso dos uniformes e acessorios,
providenciando a substituicdo de pecas desgastadas ou que ja ndo apresentem
condicbes favoraveis ao uso, assim como a reposigdo, de acordo com os prazos
estabelecidos;

d) Fazer o controle das folhas de ponto dos profissionais acompanhando o seu correto
preenchimento;

e) Fazer a conferéncia e o encaminhamento mensal das fothas de ponto;

f) Solucionar, imediatamente, os problemas de faltas, atrasos, dispensas médicas e
outros;

g) Estar atento ao horario de saida e chegada dos profissionais;

h) Providenciar a entrega completa dos uniformes do Seguranga Patrimonial.

3.2.2.4. Do Fornecimento dos Uniformes:
3.2.2.4.1. A Contratada devera fornecer uniforme aos profissionais.

3.2.2.4.2. Os uniformes deverao ser entregues aos vigias, que deverdo utiliza-los no
desempenho de suas atividades, ndo podendo ser repassado o custo do uniforme aos
vigilantes.

3.2.2.5. Dos requisitos de formacao dos profissionais:

3.2.2.5.1. Para o exercicio da atividade objeto do Contrato, os profissionais alocados
pela Contratada deverao preencher os seguintes requisitos:

a) Nacionalidade brasileira;

b) Idade minima de 21 (vinte € um) anos;

¢) Estar quite com as obrigacdes eleitorais;

d) Estar quite com as obrigagdes do servigo militar, para os empregados do sexo
masculino;

e) Atestado médio de aptiddo fisica e mental, para o exercicio das atribuicdes
inerentes as fungdes a serem desempenhadas;

f) Capacidade de se comunicar com fluéncia, desenvoltura e cordialidade;
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g) Ter idoneidade comprovada mediante a apresentacdo de antecedentes criminais,
sem registros de indiciamento em inquérito policial, de estar sendo processado
criminalmente ou ter sido condenado em processo criminal;

h) Certificado do curso de formacgdo para o desempenho da atividade expedido por
instituicdo devidamente habilitada e reconhecida, com a respectiva data de validade.

3.2.3. DO PRAZO DE INiCIO DO CONTRATO
3.2.3.1. O servico devera ser iniciado em, no maximo, 10 (dez) dias Uteis, contados a
partir da data de assinatura do Contrato.

3.2.3.2. O ndo cumprimento do prazo acima mencionado implicara na aplicacdo de
sangdes administrativas.

3.2.4. VIGENCIA E PRORROGACAO

3.2.4.1. O Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data da
assinatura de seu termo, podendo ser prorrogado, a critéric da Camara de
Vereadores, por iguais e sucessivos periodos até o limite maximo fixado no art. 106,
da Lei n® 14.133/2021.

3.2.5. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

3.2.5.1. Cumprir todas as suas obrigages constantes neste Estudo Técnico Preliminar
g, ainda:

a) Acompanhar e fiscalizar a execugdo do Contrato, designando, através de Portaria,
servidor (fiscal) para, como seu representante, fiscalizar e orientar 0 andamento do
Contrato, conforme art. 117 da Lei 14.133/2021, que anotara em registro proprio,
todas as ocorréncias relacionadas ao Contrato;

b) Cumprir todas as obriga¢des em conformidade com as disposi¢des do Edital e seus
anexos e do Contrato;

c) Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execugdo do objeto, em
especial quanto a aplicagdo de sangbes, alterages e repactuages do mesmo;

d) Emitir o termo de aceitagdo dos bens fornecidos apés conclusdo das instalagées, de
acordo com o objeto licitado;

e) Atestar as faturas correspondentes e supervisionar ¢ servico de assisténcia
técnica/manutencdo por intermédio de servidores designados para este fim;

f) Exercer a fiscalizagdo da execugdo do Contrato por servidores especialmente
designados para esse fim, na forma prevista no art. 117, da Lei n° 14.133/2021,
procedendo ao atesto das respectivas faturas, com as ressalvas e/ou anotagdes que
se fizerem necessarias;

9) Indicar o local onde 0s servigos serdo executados;

h) Solicitar a Contratada todas as providéncias necessarias ao bom andamento dos
Servigos;
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i) Rejeitar, no todo ou em parte, a execucdo do objeto do Contrato em desacordo
com as respectivas especificagles;

j) Comunicar a Contratada todas as falhas ou deficiéncias do sistema de segurancga
para que efetue medidas corretivas;

k) Prestar as informagdes e os esclarecimentos atinentes ao objeto do Contrato, que
venham a ser solicitados pela Contratada;

1) Solicitar a substituicdo/reparagdo do objeto do Contrato que esteja em desacordo
com a especificagdo apresentada e aceita, ou que apresente defeito;

m) Efetuar os pagamentos a Contratada, de acordo com as condigdes de prazo e
prego pactuados no Contrato;

n) Cumprir os compromissos financeiros assumidos com a Contratada, de acordo com
0 Contrato;

o) Pagar a importancia correspondente aos servicos prestados pela Contratada, no
prazo pactuado, mediante as notas fiscais/faturas, devidamente atestadas;

p) A administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do objeto, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus
empregados, prepostos ou subordinados;

q) Aplicar penalidades a licitante vencedora, mediante o devido processo legal,
garantida a ampla defesa e o contraditorio;

r) Rescindir o Contrato, caso se verifique alguma das situagBes dispostas no art. 137,
da Lei no 14.133/2021.

3.2.6. OBRIGACOES DA CONTRATADA

3.2.6.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigacdes constantes neste Estudo
Técnico Preliminar e sua proposta, assumindo seus riscos e despesas decorrentes da
boa e perfeita execugdo do objeto e, ainda:

a) Iniciar a disponibilizagdo dos servigos contratados de acordo com o prazo
estabelecido no Item 3.2.3.1., deste Estudo Técnico preliminar, bem como nos
termos da proposta apresentada, atentando sempre para o perfeito funcionamento
dos servigos;

b) Responsabilizar-se integraimente pelo objeto Contratado, nas quantidades e
padries estabelecidos, vindo a responder pelos danos causados diretamente a
Contratante ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, nos termos da legislacao
vigente, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou
acompanhamento pelo 6rgao interessado, conforme estabelecido no art. 120 da Lei n®
14.133/2021;

c) Indicar, no dia da assinatura do Contrato, sem que isso implique acréscimo nos
precos contratados, preposto para fiscalizar e atender ao profissional, no posto de
trabalho, como a entrega de contracheques, vale-transporte, vale-alimentacdo,
assinatura de folha de ponto e outras de responsabilidade da Contratada, bem como
atender as solicitagdes do Contratante;
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d) Recrutar e selecionar os profissionais, para as vagas de vigilante, observando os
requisitos técnicos estabelecidos no Termo de Referéncia e na Legislagdo Especifica
aplicavel;

e) Apresentar ao responsavel pela Gestdo do Contrato, no prazo de 10 (quinze) dias
Uteis, contados da data da assinatura do Contrato, a ficha dos profissionais a serem
alocados nos respectivos postos de trabalho, contendo toda a identificagdo: foto,
enderego, telefone residencial e/ou celular, copias do RG, CPF e CTPS;

f) Qualificar eventuais substitutos, antes de assumirem o posto de trabalho, visando a
dar-lhes condicbes de executar as atividades em conformidade com as peculiaridades
do Contratante. Cada vez que houver troca do profissional, deverdo ser apresentados
os documentos referidos na letra e deste Item no prazo de 05 (cinco) dias Uteis;

g) Sujeitar-se a ampla e irrestrita fiscalizagdo por parte do Contratante, para
acompanhamento da execugdo do Contrato, prestando todos os esclarecimentos que
Ihes forem solicitados e atendendo as reclamacdes formuladas;

h) Apresentar ao Contratante, sempre que solicitado, o controle de frequéncia dos
profissionais ocupantes do posto de trabalho;

i) Efetuar a substituicdo do(s) profissional(is), em cardter imediato, por eventual
auséncia;

J) Substituir o(s) profissional(is) sempre que seus servigos efou conduta(s) forem
julgados insatisfatdrios e/ou prejudiciais ao Contratante, a disciplina da Administragdo
Plblica efou ao interesse do Servico Piblico, fazendo-o imediatamente apds o
recebimento da correspondente notificacdo. Fica vedado o retorno do(s)
profissional(is) substituido(s) as dependéncias do Contratante para
cobertura de licenga, dispensas, suspensdo ou férias de outro profissional;
k) Manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servigos, conforme
previsto neste Estudo Técnico Preliminar, sem interrupcdo por motivo de férias,
descanso semanal, licenca, greve, falta ao servigo e demissdo de empregado, 0s quais
ndo terdo, em hipdtese alguma, qualquer relagdo de emprego com o Contratante,
sendo de exclusiva responsabilidade da empresa contratada as despesas com todos os
encargos e obrigagdes sociais, trabalhistas e fiscais, nos termos do artigo 121, da Lei
14.133/2021,

I} Observar as Normas de Seguranga e Medicina do Trabalho;

m) Ndo permitir qgue os profissionais executem quaisquer outras atividades, sendo
aquelas definidas neste Estudo Técnico Preliminar, durante o horario em que
estiverem prestando servigo;

n) Ndo reproduzir, divulgar ou utilizar em beneficio proprio ou de terceiros, quaisquer
informagbes de que tenha tomado ciéncia em razdo da execugdo dos servigos
discriminados sem autorizagdo do Contratante, devendo também orientar seus
empregados nesse sentido;

0) Responsabilizar-se pelos danos causados ao patrimdnio do Contratante ou de
terceiros, por culpa ou dolo de seus empregados, ficando obrigada a promover o
ressarcimento a pregos atualizados no prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da
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comprovagao da responsabilidade. Caso ndo o faga dentro do prazo estipulado, o
Contratante reserva-se o direito de descontar o valor do ressarcimento da fatura do
mes;

p) Ndo transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do Contrato sem prévia e
expressa anuéncia do Contratante, sob pena de rescisdo contratual;

q) Cumprir as normas e regulamentos internos da Contratante;

r) Remunerar o(s) profissional(is) substituto(s), com salario devido ao(s)
profissional(is) substituido(s), recolhendo os encargos correspondentes e previstos
contratualmente;

s) Orientar, por meio do Preposto, os profissionais a fim de ndo permanecer em
grupos conversando com visitantes, colegas ou funcionarios, durante o horario de
trabalho, sobre assuntos diversos da atividade exercida, bem como utilizar o telefone
da Contratante exclusivamente para servico;

t) Encaminhar, mensaimente, em conjunto com a fatura/nota fiscal, todos os
documentos comprobatdrios do pagamento de encargos trabalhistas e sociais dos
funcionarios alocados para a execugdo dos servicos;

u) Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e obrigacdes
sociais previstos na legislagao social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los
na época propria, vez que os profissionais ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio
com a Camara de Vereadores de Montenegro/RS;

v) Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacGes estabelecidas na
legislacdo especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie,
forem vitimas os seus profissionais durante a execucdo deste Contrato, ainda que
acontecido nas dependéncias desta Cdmara de Vereadores;

x) Assumir a responsabilidade por todos os encargos de possivel demanda trabalhista,
civil ou penal, relacionada a execucdo deste Contrato, originariamente ou vinculada
por prevencao, conexao ou continéncia;

y) Manter-se, durante o periodo de vigéncia do Contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes trabalhistas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas no
processo de contratagdo, conforme inciso XVI, art. 92, da Lei n® 14.133/2021;

z) Na hipdtese de inadimplemento da letra anterior, a Contratada serd notificada, no
prazo definido pela Contratante, para regularizar a situacdo, sob pena de rescisdo do
Contrato, para ressarcimento da Administracdo e dos valores das multas e
indenizagdes a ela devidos, além das penalidades previstas no Edital e no Contrato;
aa) Comprovar, a partir do segundo més da prestagdo dos servigos, 0os pagamentos
referentes ao recolhimento das Contribuigdes Sociais - Fundo de Garantia por Tempo
de Servico e Previdéncia Social - correspondentes aoc més da Ultima competéncia,
compativeis com o efetivo declarado, nos termos do §4° do artigo 31, da Lei n° 9.032,
de 28 de abril de 1995, e da Nota Fiscal/Fatura atestada pelo Fiscal designado,
conforme disposto nos artigos 117 e 140 da Lei n°® 14.133/2021;
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bb) Iniciar a disponibilizacdo do servigo contratado no prazo maximo de 10 (dez) dias
Uteis apds a assinatura do contrato, de acordo com o prazo estabelecido no Edital de
Licitacao, bem como nos termos da proposta apresentada;

cc) Possibilitar 2 Camara Municipal de Vereadores de Montenegro, em qualquer etapa,
o acompanhamento completo dos servicos, fornecendo todas as informagdes
necessarias efou resposta a qualquer solicitagdo;

dd) Manter seus empregados, quando em trabalho, devidamente identificados por
uniformes, e sujeitos as normas disciplinares da Camara Municipal de Vereadores de
Montenegro e de seguranga do trabatho;

ee) Assumir todas as despesas relativas a execucdo dos servigos, objeto deste
Contrato;

ff) Executar fielmente o objeto contratado em conformidade com as disposigdes deste
Estudo Técnico Preliminar e do Termo de Referéncia, do Contrato e de acordo com a
proposta apresentada, verificando sempre o bom desempenho dos servigos prestados
e atendendo aos seus critérios de qualidade;

gg) Acatar a fiscalizagdo da Camara Municipal de Vereadores de Montenegro,
comunicando ao fiscal quaisquer irregularidades detectadas durante a execugdo dos
Servigos;

hh) Atender, por meio de preposto nomeado, qualquer solicitagdo por parte do fiscal
do Contrato, prestando as informag8es referentes a prestacdo dos servigos, bem como
as corregdes de eventuais irregularidades na execugdo do objeto contratado;

i) Apresentar os documentos fiscais de cobranca em conformidade com o
estabelecido neste Estudo Técnico Preliminar;

j3) Manter atualizados seu endereco, telefones e dados bancarios para a efetivagdo de
pagamentos;

kk) Executar o objeto desta contratagdo por meio de pessoas idoneas, com
competéncia profissional, assumindo total responsabilidade por quaisquer danos ou
faltas que seus empregados, prepostos ou mandatarios que no desempenho de suas
fungbes causem a Camara Municipal de Vereadores de Montenegro, podendo esta
solicitar a substituicdo daqueles cuja conduta seja julgada inconveniente ou as
atividades propostas sejam executadas de forma insatisfatdria;

I} Responder, em relagdo aos seus empregados, por todas as despesas decorrentes
da execucdo do objeto, tais como saldrios, seguros de acidentes, taxas, impostos,
contribui¢Bes, indenizacbes, distribuicdo de vales-refeigdo, vales-transporte e outras
exigéncias fiscais, sociais ou trabalhistas;

mm) Disponibilizar ndmero de telefone e enderego de correio eletrbnico que
possibilitem facil contato com a Camara Municipal de Vereadores de Montenegro;

nn) Ficam sob inteira responsabilidade da Contratada o pagamento dos salarios aos
vigias, com todos os direitos inerentes ao cargo, de acordo com a Convengao Coletiva
de Trabalho, do respectivo Sindicato da categoria;

oo) A Cimara Municipal de Vereadores de Montenegro ndo se transforma em
devedora soliddria ou subslididria perante credores da Contratada, inexistindo qualquer
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responsabilidade da Administracdo Pdblica (Executivo e Legislativo) por encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais e dividas pessoais da Contratada,
resultantes da execugdo do Contrato.

4. DAS INFRAGOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
4.1. A presente licitacdo € regida pela Lei 14.133/21, a apuracdo das InfracBes e
San¢des Administrativas observara os termos da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021.

4.2. Os casos omissos no presente Estudo Técnico Preliminar deverdo observar a
legislagdo de regéncia, nenhuma sangdo sera aplicada sem o devido processo
administrativo, que prevé defesa prévia do interessado e recurso nos prazos definidos
em lei, sendo-lhe franqueada vista ao processo.

5. DO PAGAMENTO

5.1. Os pagamentos serao efetuados até o 5° (quinto) dia Gtil do més subsequente
prestacdo dos servicos, mediante recebimento da Nota Fiscal/Fatura, conforme
disposicles da Lei n.© 14,133/2021.

6. MODALIDADE E CRITERIO DE JULGAMENTO

6.1. A contratagdo sera realizada por meio de Pregdo Eletrdnico, com critério de
julgamento por menor prego, nos termos do artigo 28, inciso I, da Lei Federal n°
14.133/2021.

7. DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA A CONTRATAGAO

7.1. HABILITACAO JURIDICA:

a) Prova de inscrigao no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

b) No caso de empresario individual, inscrigdo no Registro Plblico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

c) No caso de sociedade empresdria ou empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento
comprobatério de seus administradores;

d) Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo
no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou
agéncia;

e) No caso de sociedade simples: inscrigao do ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus
administradores;

f) Decreto de autorizagdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em
funcionamento no Pais;
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g) Os documentos acima deverao estar acompanhados de todas as alteragbes ou da
consolidagao respectiva.

7.2. REGULARIDADE FISCAL:

a) Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes do Estado od do Municipio, se
houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de
atividades;

a.1) Para prestacdo de servicos, o licitante devera apresentar cadastro no Municipio
de sua sede;

a.2) Para fornecimento de bens, o licitante devera apresentar cadastro no Estado de
sua sede;

b) Prova de regularidade quanto aos tributos e encargos sociais administrados pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB e quanto a Divida Ativa da Unido
administrada pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional — PGFN (Certidao Conjunta
Negativa);

c) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual, relativa ac domicilio ou sede do
licitante;

d) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, relativa ao domicilio ou sede do
licitante;

e) Prova de regularidade (CRF) junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
(FGTS).

7.3. REGULARIDADE TRABALHISTA:

a) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentagdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de
maio de 1943.

8. DA DOTACAO ORCAMENTARIA
8.1. As despesas oriundas da presente aquisicdo correrdao a conta da dotagdo
orcamentaria: 01.01.01.031.0310.2101-3.3.90.39.77.00.00.00-15.

9. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

Os quantitativos estimados para a contratacdo pretendida t€m como parametro os
horarios de expediente do Legislativo Municipal, bem como horarios das SessGes
Ordinarias/Comemorativas/Solenes e reunides realizadas.

10. ALTERNATIVAS DISPONIVEIS NO MERCADO

10.1. Conforme realizacdo de Planilha de Custos e Média de Pregos, para solugdo da
necessidade administrativa, objeto do presente Estudo Técnico Preliminar, vislumbra-
se possivel, sob o aspecto técnico e econdmico, a contratagdo de empresa
especializada em limpeza predial.
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10.2. Neste sentido, 0 Valor Total Mensal Estimado foi realizado por meio de pesquisa
feita através do Licitacon (comprovacdo em anexo).

11. ESTIMATIVA DO VALOR DA AQUISICAO
11.1. Estima-se para a contratagdo almejada os valores descritos abaixo:

Item Especificagoes N° de |Quantitativo |Valor Unitario |Valor Total
postos Mensal Mensal
Estimado Estimado
R$ R$

-Cargo: Vigia; 02 02 4.919,50 9.839,00
01 |-Carga Horaria: 30| (dois) (dois)

(trinta) horas semanais, Profissionais

de segunda a sexta- *6 (seis)

feira, das 7h as 13h e horas para

das 13h as 19h, 06 cada

(seis) horas diarias por profissional

cada profissional;

HORAS EXCEDENTES: 30 (trinta) 27,33 819,80

-Sessbes da Camara: horas

todas as quintas-feiras,

além da jornada normal

de trabalho, das 19h até

o final da Sessédo (em

média 04 (quatro) horas

pOr Sessdo);

-Eventuais servicos:

Poderdo ocorrer eventos
além do horario de
expediente, inclusive a
noite e aos finais de
semana (em média 08
(oito) horas/més).
VALOR TOTAL GLOBAL MENSAL (R$) 10.658,80

11.2. Vislumbra-se que tais valores sao compativeis com ¢ praticado pelo mercado.

12. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

12.1. A solugdo proposta € a contratacdo de empresa especializada visando servigos
de vigilancia desarmada, para suprir as necessidades do Legislativo Municipal, através
de 02 (dois) postos de trabalho, com 02 (dois) vigilantes, sendo 06 (seis) horas diarias
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para cada funcionario e cumprimento das demais horas solicitadas, de acordo com o
Item 3.2.1.1.

13. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATAGAO
13.1. O principio do parcelamento ndo devera ser aplicado a presente contratago,
tendo em vista se tratar de um Unico item.

14. RESULTADOS PRETENDIDOS
14.1. Pretende-se, com a presente licitagdo, assegurar a selecdo da proposta apta a
gerar a contratagdo mais vantajosa para o Legislativo Municipal.

14.2. Aimeja-se, igualmente, assegurar tratamento isonémico entre os licitantes, bem
como a justa competicdo, bem como evitar contratacdo com sobrepreco ou com precgo
manifestamente inexequivel e superfaturamento.

14.3. O resultado do processo de licitacdo em questdao é a contratacdo de empresa
especializada em servigos de vigildncia, visando manter o prédio do Legislativo
Municipal em seguran¢a, bem como os servidores e a comunidade que se utilizam
dele.

15. PROVIDENCIAS PREVIAS A CONTRATAGAO

15.1. Para a contratacdo pretendida ndo havera necessidade de providéncias prévias
no ambito do Legislativo Municipal. Entretanto, o gestor e fiscal do contrato devem ter
ciéncia de suas responsabilidades.

15.2. A Cémara de Vereadores indicara servidores para atuarem como gestor e fiscal
do contrato.

FISCAL
NOME CARGO MATRICULA
Cristiani Oliveira da Silva | Assistente Legisfativo e 053
Administrativo

SUPLENTE
NOME CARGO MATRICULA
Aline Endres Marcadella | Assistente Legislativo e 014
Administrativo |

GESTOR
NOME CARGO MATRICULA
André Luis Susin Secretario Geral 039
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15.3. Ademais, para que a pretendida contratagdo tenha sucesso, é preciso que
outras etapas sejam concluidas, quais sejam:

a) elaboracdo de minuta do edital;

b) Realizacdo de Planilha de Custos, de acordo com a Convencgao Coletiva da
Categoria;

¢) Relatdrio da disponibilidade orgamentaria;

d) Procedimento de Média de Pregos, com 0s parametros previstos do §1° do art. 23
da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021;

e) Encaminhamento do processo para analise juridica;

f) Analise da manifestagdo juridica e atendimento aos apontamentos constantes no
parecer, mediante Nota Técnica com os ajustes indicados;

g) Realizacdo de Edital;

h) Publicacdo no Site Oficial do Legislativo Municipal;

i) Realizagdo de Pregdo Eletronico, de acordo com a Lei 14.133/2021;

j) Realizagdo de Empenho;

k) Assinatura e publicagdo do contrato.

16. CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

16.1. Este estudo nao identificou a necessidade de realizar contratages acessorias
para a perfeita execugdo do objeto, uma vez que todos 0s meios necessarios para a
aquisicao dos bens podem ser supridos apenas com a contratagdo ora proposta.

17. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

17.1. Entendendo o conceito de “Impacto Ambiental” como alteracdes no meio
ambiente em consequéncia de atividades humanas (negativas ou positivas,
permanentes ou temporarias) dentro do espago geogréfico, e apds analise desta
Administracdo, ndo se verificaram impactos ambientais advindos desta contratacgo.

18. DECLARA(;KO DE VIABILIDADE

18.1. Com base na justificativa e nas especificacdes técnicas constantes neste Estudo
Técnico Preliminar e seus anexos, e na existéncia de Dotagdo Orcamentaria suficiente
para esta aquisicdo, declaramos que a aquisigdo é viavel, atendendo aos padrdes e
pregos de mercado.

Montenegro, 10 de outubro de 2024.

Cristiani Oliveira da Sfiva
Assistente Legislativo e Administrativo
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VIABILIDADE DECLARADA PELA
AUTORIDADE SUPERIOR:
DATA: 10/10/2024

Ver. Talis Ferreira
Presidente
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