
Mensalista Horista

A1 INSS 20,00% 20,00%

A2 SESI 1,50% 1,50%

A3 SENAI 1,00% 1,00%

A4 INCRA 0,20% 0,20%

A5 SEBRAE 0,60% 0,60%

A6 Salário Educação 2,50% 2,50%

A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00%

A8 FGTS 8,00% 8,00%

A9 SECONCI 0,00% 0,00%

Total do Grupo A 36,80% 36,80%

B1 Repouso Semanal Remunerado 0,00% 17,93%

B2 Feriados 0,00% 4,24%

B3 Auxílio Efermidade 0,64% 0,85%

B4 13° Salário 8,33% 11,02%

B5 Licença Paternidade 0,04% 0,06%

B6 Faltas Justificadas 0,56% 0,73%

B7 Dias de chuva 0,00% 1,55%

B8 Auxílio Acidente de Trabalho 0,08% 0,10%

B9 Férias 8,74% 11,56%

B10 Salário Maternidade 0,03% 0,04%

Total do Grupo B 18,42% 48,08%

C1 Aviso Prévio Indenizado 3,47% 4,59%

C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,08% 0,11%

C3 Férias Indenizadas 1,71% 2,26%

C4 Depósito Rescisão Sem Justa Causa 1,93% 2,55%

C5 Indenização Adicional 0,29% 0,39%

Total do Grupo C 7,48% 9,90%

D1 Reincidência de Grupo A sobre Grupo B 6,78% 17,69%

D2

Reincidência de Grupo A sobre Aviso Prévio

Trabalhado e Reincidência do FGTS sobre Aviso

Prévio Indenizado

0,31% 0,41%

Total do Grupo D 7,09% 18,10%

69,79% 112,88%

Porto Alegre, 10 de outubro 2024

GRUPO C

Não desonerado - Horista

 Processo Nº  

 Edital de Licitação Concorrência XXXX 

 Gestor:  

 CNPJ: Inserir número da empresa 

GRUPO D

TOTAL GERAL ENCARGOS SOCIAIS (A + B + C + D)

Inserir CNPJ/Logo/Dados da Empresa

Contrato de Repasse Nº 

Objeto: XXXXXXX

Endereço: 

Empresa: 

 Seferin Arquitetura 

 Obra de Reforma do Hospital de Pronto Socorro de Canoas 

Encargos Sociais

Data base: 09/2024

 Composição Analítica das Taxas de Encargos Sociais

GRUPO A

GRUPO B

______________________________
Responsável Técnico

Nome:

______________________________
Responsável Tomador

Nome: 
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