Objeto:
Local:
Base:

Base de encargos sociais: SINAPI RS 06/2024 - 62 Edigao

Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Montenegro

Secretaria Municipal de Gestéo e Planejamento

DEMONSTRATIVO DE ENCARGOS SOCIAIS

Contratacdo de empresa para reforma dos prédios da

Atencao Psicossocial

(CAPS |, Caps Infantil e Ament)

MONTENEGRO / RS
Desonerado

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA

] B DESONERADO NAO DESONERADO
CODIGO |DESCRICAO HORISTA % MENS:/:LISTA HORISTA % MENS:/:LISTA
GRUPO A
Al INSS 0,00% 0,00% 20,00% 20,00%
A2 SESI 1,50% 1,50% 1,50% 1,50%
A3 SENAI 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
Ad INCRA 0,20% 0,20% 0,20% 0,20%
A5 SEBRAE 0,60% 0,60% 0,60% 0,60%
A6 Salario Educacao 2,50% 2,50% 2,50% 2,50%

Seguro Contra Acidentes de o o o o
A7 Trabalho 3,00% 3,00% 3,00% 3,00%
A8 FGTS 8,00% 8,00% 8,00% 8,00%
A9 SECONCI 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
A Total 16,80% 16,80% 36,80% 36,80%
GRUPO B
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,93%| Né&o incide 17,93%| Né&o incide
B2 Feriados 4,24%| N3&o incide 4,24%| Nao incide
B3 Auxilio - Enfermidade 0,85% 0,64% 0,85% 0,64%
B4 132 Salario 11,02% 8,33% 11,02% 8,33%
B5 Licenca Paternidade 0,06% 0,04% 0,06% 0,04%
B6 Faltas Justificadas 0,73% 0,56% 0,73% 0,56%
B7 Dias de Chuvas 1,55%| Nao incide 1,55%| Nao incide
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,10% 0,08% 0,10% 0,08%
B9 Férias Gozadas 11,56% 8,74% 11,56% 8,74%
B10 Salario Maternidade 0,04% 0,03% 0,04% 0,03%
B Total 48,08% 18,42% 48,08% 18,42%
GRUPO C
C1 Aviso Prévio Indenizado 4,59% 3,47% 4,59% 3,47%
C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,11% 0,08% 0,11% 0,08%
C3 Férias Indenizadas 2,26% 1,71% 2,26% 1,71%
4 8:52:1% Rescisdo Sem Justa 2.55% 1.93% 2.55% 1.93%
C5 Indenizagéo Adicional 0,39% 0,29% 0,39% 0,29%
C Total 9,90% 7,48% 9,90% 7,48%
GRUPO D
Reincidéncia de Grupo A sobre 8,08% 3,09% 17.69% 6,78%
D1 Grupo B
Reincidéncia de Grupo A sobre
Aviso Prévio Trabalhado e o o o o
Reincidéncia do FGTS sobre 0,39% 0.29%|  041% 0,31%
D2 Aviso Prévio Indenizado
D Total 8,47% 3,38% 18,10% 7,09%
TOTAL(A+B+C+D) 83,25% 46,08%| 112,88% 69,79%
VALERIA WOLLMANN

Arg. e Urb. - CAU A195685-0




