PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MARCOS - RS
CENTRO ADM. MUN. PREF. MANOEL RAMOS DE CASTILHOS

ANEXO IX
TERMO DE REFERENCIA
1-DO OBJETO

1.1 Contratagdo de empresa especializada na prestagao de servigos de gerenciamento e fornecimento de Auxilio
Alimentagdo por meio de cartdo magnético para aproximadamente 550 servidores do quadro funcional da
Prefeitura Municipal de Sdo Marcos, mensalmente, a contar do més de janeiro de 2025, durante 12 (doze) meses,
podendo ser prorrogados, conforme condigbes abaixo especificadas.

1.2 O nimero de servidores podera sofrer variagdo mensal em razdo do numero de profissionais ativos constantes
na folha de pagamento competente.

1.3 O valor atual do auxilio alimentagao concedido pela Prefeitura Municipal de Sdo Marcos aos servidores € de
R$ 27,00 por dia util trabalhado.

1.4 O valor total mensal estimado do crédito no Cartao Alimentagao € de R$ 309.015,00 (trezentos e nove mil e
quinze reais), resultando em um valor anual aproximado de R$ 3.708.180,00 (trés milhdes setecentos e oito mil
cento e oitenta reais).

2 - DA ESPECIFICAGAO DOS SERVIGCOS

2.1 Os servigos visam a atender o sistema de vales-alimentagéo aos servidores municipais detentores de cargo
de Provimento Efetivo, aos Cargos em Comissao, aos Contratados Temporarios e aos Conselheiros Tutelares, em
atividade instituido pela Lei Municipal n°® 2.078/2009.

2.2 Os vales alimentagao deverdo ser fornecidos através de empresa devidamente registrada no Ministério do
Trabalho, dentro do previsto na legislagéo federal sobre o Programa de alimentagéo do Trabalhador.

2.3 O valor mensal correspondente ao auxilio alimentagdo disponibilizado pelo Municipio através de cartdo
magnético deverao ser repassados aos servidores, obrigatoriamente, no ultimo dia util de cada més. O Municipio
repassara a empresa a informacao do valor a ser creditado para os servidores municipais dois dias Uteis antes,
para que a mesma realize o pagamento no prazo estipulado, sob pena de aplicacdo das san¢des contratuais.

2.3.1 Alicitante vencedora devera disponibilizar layout de importacédo e exportagdo dos valores referente ao vale
alimentacao, além de disponibilizar, em meio de arquivo (planilha excel) preferencialmente em formato .csv para
importagao dos valores referente ao vale.

2.3 O valor do beneficio concedido a cada funcionario podera ser revisto e atualizado a qualquer tempo pela
administragdo, mediante Lei especifica.

2.4 Alicitante devera disponibilizar meio eletronico (aplicativo ativo para instalagdo no Android e I0S) que possibilite
aos usuarios a verificagdo de saldos, extratos (estabelecimento, valor e data), consulta a rede de filiados,
solicitagdo de cartbes, bloqueios, cancelamentos. Devera disponibilizar, também, sistema de telefonia (central de
atendimento), para prestar os servigos supramencionados, com horario de funcionamento de 24h (vinte e quatro
horas), 07 (sete) dias por semana.

2.5 A quantidade estimada de servidores e consequentemente de cartées vales-alimentacéo € de 550 (quinhentos
e cinquenta).

2.5.1 A quantidade de cartdes magnéticos referidos € meramente estimativa, ndo havendo vinculagdo com as
quantidades de vales a serem efetivamente solicitados e fornecidos, pois podem haver provimentos e vacancias.

2.6 Cada funcionario devera receber da empresa, no minimo, 01 (um) cartdo magnético para vale alimentagéo,
sem 6nus para o Municipio, sendo que os valores mensais creditados poderdo ser acumulados, sem prazo de
validade para retirada.

“DOE SANGUE, DOE ORGAOS, SALVE UMA VIDA.”
AV. VENANCIO AIRES, 720 — CENTRO — 95190-000 — SKO MARCOS/RS — FONES: (54) 3291.9900



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MARCOS - RS
CENTRO ADM. MUN. PREF. MANOEL RAMOS DE CASTILHOS

2.7 A entrega dos primeiros cartdes magnéticos devera ser de, no maximo, 15 (quinze) dias apds a assinatura do
contrato, para todos os servidores relacionados em documento fornecido pelo Poder Executivo Municipal a ser
enviado a contratada. O prazo estipulado podera ser prorrogado desde que devidamente justificado e aceito pela
Administracdo. Em caso de descumprimento, serédo aplicadas as penalidades previstas no contrato.

2.8 Os cartdes magnéticos deverdo possuir as seguintes caracteristicas minimas:

a)Confeccionado em plastico tipo PVC ou material superior, personalizado com a logomarca da proponente,
telefone de servigcos (central de atendimento);

b)Nome do usuario;

c)Numero sequencial de controle individual;

d)Tarja magnética ou tecnologia superior, desde que aceitos nas maquinas atuais vigentes no comércio;

e)Alta durabilidade e seguranca.

2.9 Os cartbes magnéticos deverdo possuir protegdo por senha pessoal, correspondente aos seis primeiros
numeros do CPF do beneficiario, niumero sequencial de controle individual e dispositivos de seguranga e controle
para impedir a sua falsificagio.

2.10 No caso de deterioragao, perda, roubo, furto, extravio ou imperfei¢cdes, podera ser cobrada taxa do servidor
no valor de R$ 5,00 (cinco reais). Nesses casos, o cartdo devera ser fornecido com reemissdo de senha e
disponibilizado no prazo maximo de 07 (sete) dias Uteis a contar da data de solicitagédo, por escrito, do setor
responsavel de pessoal do Poder Executivo Municipal. Ao receber o novo cartéo, os créditos acumulados deverao
estar disponiveis.

2.11 Os cartdes deverao ser entregues em envelopes individuais, com manual basico de utilizagdo e com a senha
para utilizagdo correspondente aos seis primeiros nimeros do CPF do beneficiario. Estas deverdo estar
previamente bloqueadas para desbloqueio posterior pelo setor de RH do Municipio ou sistema de desbloqueio,
seguro, através de site ou central de atendimento.

2.12 ATENCAO: Para assinatura do contrato o licitante devera apresentar e comprovar, no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, rede ativa de 22 estabelecimentos credenciados, especializados em géneros alimenticios, do tipo,
supermercados, padarias, lancherias, restaurantes, fruteiras, agougues, na seguinte quantidade minima:

NO MUNICIPIO DE SAO MARCOS:

| — DOIS supermercados distintos;

Il - QUATRO mercados/minimercados distintos;

Il - TRES padarias distintas (ndo poderio ser dos mesmos estabelecimentos do item | e Il);
IV — DEZ restaurantes distintos;

NO MUNICIPIO VIZINHO CAXIAS DO SUL:

| - TRES supermercados de grande porte distintos.

Justificativa para adogéo dos critérios acima: Justifica-se os critérios acima, tendo em vista que a atual prestadora
de servigos possui uma ampla rede de credenciados tanto em Sdo Marcos como na Regido. Somente em Sao
Marcos, sdo mais de 12 supermercados/mercados/minimercados; 7 padarias e mais de 20 restaurantes. No
Municipio vizinho também a rede credenciada é ampla, sendo importante a disponibilizagdo de, ao menos, trés
supermercados de grande porte, ja que, uma grande gama de servidores se deslocam para efetuar a compra de
alimentos em supermercados com preg¢os mais atrativos que os praticado no Municipio, além do fato de, termos
grande numero de servidores que residem neste Municipio.

2.13 Apos seis meses da assinatura do contrato o numero da rede credenciada devera ser ampliada em ao
menos 50% (cinquenta por cento). Justifica-se a adogao desse critério, tendo em vista entendermos que o prazo
de seis meses da assinatura do contrato € um prazo suficiente para que a licitante possa melhorar a sua rede
credenciada e os servigos possam se manter com qualidade aos beneficiarios. O ndo atendimento quanto a este
critério podera importar na aplicacéo das penalidades previstas no contrato, sem prejuizo da respectiva resciséo.
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2.14 Em caso de ndo comprovagdo do item 2.12, sera facultado a Administragdo a convocagao dos licitantes
remanescentes, na ordem de classificagdo, em prejuizo da aplicagdo das san¢des previstas no Edital.

2.15 ACONTRATADA devera disponibilizar e manter, em pleno funcionamento, durante toda a vigéncia do contrato,
a rede credenciada, observada a quantidade minima de estabelecimentos definidas por este Termo de Referéncia.

2.16 A CONTRATANTE podera, a qualquer tempo, solicitar a inclusdo de novos estabelecimentos credenciados
visando a melhoria no atendimento dos beneficiarios.

2.17 A CONTRATADA devera comunicar, imediatamente a CONTRATANTE, qualquer alteragdo na relagdo de
estabelecimentos credenciados.

2.18 A CONTRATADA devera efetuar os credenciamentos adicionais de estabelecimentos, no prazo maximo de 15
(quinze) dias uteis, a contar do recebimento da solicitagéo, no intuito de suprir as necessidades dos beneficiarios,
ou na impossibilidade, oferecer o credenciamento de estabelecimentos alternativos que deverédo ser aprovados
pela CONTRATANTE.

2.19 A comprovacgao das redes credenciadas devera ser feita por meio do envio de declaragédo subscrita pelo
representante legal da CONTRATADA, atestando que possui estabelecimentos comerciais que lhe séo
credenciados, contendo listagem destes estabelecimentos com nome fantasia, razédo social, CNPJ, endereco,
telefone.

3 - DA FORMA DE PAGAMENTO DO AUXILIO ALIMENTAGCAO E DA TAXA NEGATIVA PELOS SERVICOS

O valor mensal correspondente ao auxilio alimentagao disponibilizado pelo Municipio através de cartdo magnético
deverao ser repassados aos servidores, obrigatoriamente, no ultimo dia util de cada més. O Municipio repassara
a empresa a informacéo do valor a ser creditado para os servidores municipais dois dias Uteis antes, para que a
mesma realize o pagamento no prazo acima estipulado, sob pena de aplicagao das sangbes contratuais.

Apos o valor ser creditado aos servidores, a contratada emitira a respectiva Nota Fiscal e o Municipio realizara o
reembolso a contratada do valor relativo ao auxilio alimentagédo, descontado o percentual correspondente a taxa
mensal negativa ofertada.

4 - DO REGIME DE EXECUGAO / FORMA DE ENTREGA E RECEBIMENTO

A contratada devera prestar os servicos em conformidade com as especificacdes constantes do Processo n°
353/2024 Pregéo Eletrénico n° 080/2024.

Apo6s a assinatura do contrato, a contratada devera emitir os cartdes magnéticos, no prazo maximo de 15 (quinze)
dias, para todos os servidores relacionados em documento fornecido pelo Poder Executivo Municipal a ser enviado
a contratada. O prazo estipulado podera ser prorrogado desde que devidamente justificado e aceito pela
Administragdo. Em caso de descumprimento, serdo aplicadas as penalidades previstas no contrato.

O valor mensal correspondente ao auxilio alimentagéo disponibilizado pelo Municipio através de cartao magnético
deverao ser repassados aos servidores, obrigatoriamente, no ultimo dia util de cada més. O Municipio repassara
a empresa a informacgéo do valor a ser creditado para os servidores municipais dois dias Uteis antes, para que a
mesma realize o pagamento no prazo estipulado, sob pena de aplicagcdo das sanc¢bes contratuais.

Ap0os o valor ser creditado aos servidores, a contratada emitira a respectiva Nota Fiscal e o Municipio realizara o
reembolso a contratada do valor relativo ao auxilio alimentagcéo, descontado o percentual correspondente a taxa
mensal negativa ofertada.

Podera ser retido o pagamento nos seguintes casos:

a - Obrigacdo da CONTRATADA com terceiros que, eventualmente, possa prejudicar o CONTRATANTE;
b - Débito da CONTRATADA para com 0 CONTRATANTE, quer provenha da execuc¢éo do presente contrato, quer
resulte de outras obrigacdes;
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¢ - Nao cumprimento das obrigagBes contratuais, hipétese em que o pagamento ficara retido até que a
CONTRATADA atenda a(s) clausula(s) infringida(s).

Fica a Compromitente fornecedora obrigada a retencdo do Imposto de Renda Retido em seus pagamentos
conforme IN-RFB n° 1.234/2012 e Decreto Executivo Municipal n® 3.805/2022, devendo a mesma emitir os
documentos fiscais observadas as disposi¢des da citada Instrucdo Normativa, observando o correto destaque do
valor do Imposto de Renda a ser retido. Pessoas juridicas optantes pelo SIMPLES Nacional/MEI ndo estaréo
sujeitas a retencéo de IR.

5 - DO PRAZO DO CONTRATO, REAJUSTE E DO PEDIDO DE REEQUILIBRIO ECONOMICO FINANCEIRO
DO CONTRATO.

O contrato celebrado entre as partes vigorara por 12 meses contados de 01 de janeiro de 2025.

Nos termos do Art. 107, da Lei n® 14.133/2021, o contrato podera ser renovado por iguais e sucessivos periodos,
respeitada a vigéncia maxima decenal, se houver interesse de ambas as partes e os pregos do contrato estiverem
adequados aqueles praticados no mercado.

O contrato podera ser reajustado anualmente através do INPC ou outro indice que vier a substitui-lo, contados da
data da apresentagao da proposta.

Diante da ocorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis que venham a inviabilizar
a execugao do contrato nos termos inicialmente pactuados, sera possivel a alteragcdo dos valores pactuados
visando o restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro, mediante comprovagao e respeitando a repartigdo
objetiva de risco estabelecida.

Sendo solicitado o reequilibrio econémico-financeiro, a CONTRATANTE respondera ao pedido dentro do prazo
maximo de 30 (trinta) dias contados da data do fornecimento completo da documentagédo comprobatéria, devendo
a contratada, até a analise do pedido, efetuar a prestagao do servigo solicitado nas condi¢des e pregos contratados.

6 - DAS OBRIGAQ()ES DA COMPROMITENTE FORNECEDORA
S&o obrigacbes da COMPROMITENTE FORNECEDORA:

| - Fornecer o objeto conforme estabelecido no edital, legislacdo regente e de acordo com as orientacdes da
Secretaria requisitante, correndo por sua inteira conta e risco, as despesas resultantes da execug¢do deste contrato,
bem como indeniza¢des por danos causados ao Municipio e/ou a terceiros.

Il - Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato
em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execucao, sem que isso venha a incorrer em
6nus para o Municipio.

Il - Obriga-se, durante a vigéncia do presente contrato, a manter todas as condi¢des da habilitacéo e qualificagdo
exigidas no Edital de abertura.

IV - Indenizar terceiros e o Municipio, todo e qualquer prejuizo ou dano, decorrentes de dolo ou culpa, durante a
execucgdo do contrato, ou apds o seu término, em conformidade com o Cédigo Civil Brasileiro.

V - Obriga-se a cumprir fielmente as normas estabelecidas no Edital e neste contrato, em compatibilidade com as
obrigacBes assumidas.

VI — Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, indeniza¢des
trabalhistas, inclusive as apuradas pela Justica do Trabalho, resultantes da execugéo do presente contrato.

VII - Responsabiliza-se civil e criminalmente pela execucéo dos trabalhos, objeto deste contrato, bem como solidez
e seguranca dos servicos realizados, na forma da Legislagéo Civil e, por todos e quaisquer acidentes sofridos por
empregados e prepostos seus, bem como quaisquer danos causados a terceiros em decorréncia de negligéncia
ou impericia de seus empregados ou prepostos.
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VIII - Assumir as responsabilidades por eventuais danos causados ao Municipio e a terceiros, em decorréncia de
sua agdo ou omissdo no desenvolvimento do fornecimento, sem nenhuma responsabilidade do contratante.

IX - Nao transferir ou subcontratar, ceder ou sub empreitar, total ou parcialmente, a qualquer titulo, os direitos e
obrigacdes decorrentes da adjudicagdo do fornecimento.

X - Custear todos 0s encargos resultantes do fornecimento, inclusive impostos, taxas e emolumentos, encargos
técnicos, trabalhistas e previdenciarios que incidirem sobre o objeto adjudicado.

Xl — Atender as Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego atinentes as atividades
desempenhadas, incidindo a mesma, nas penalidades previstas neste instrumento em caso de descumprimento.
XIl - Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior, estando
ciente das infracBes previstas no art. 137, Il, da Lei n.° 14.133, de 2021, e prestar todo esclarecimento ou
informagao por eles solicitados.

Xl —Cumprir, durante todo o periodo de vigéncia, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia,
para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacéo,
art. 116, da Lei n.° 14.133, de 2021.

XIV - Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta,
inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto
guando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n°® 14.133, de 2021.

XV - Alocar os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento adequados, ao perfeito cumprimento
das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja
guantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendagfes de boa técnica e a legislacéo de regéncia;
XVI - Disponibilizar empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de crachd, além de prové-los
com os Equipamentos de Protecao Individual - EPI, quando for o caso;

XVII - Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018,
adotando medidas eficazes para protecdo de dados pessoais a que tenha acesso por forca da execucdo deste
contrato;

XVIII - Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢cao de aprendiz
para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre;

XIX — Efetuar o pagamento do vale alimentacdo aos servidores obrigatoriamente, no Ultimo dia atil de cada més;
XX - Disponibilizar meio eletrénico (aplicativo ativo para instalagdo no Android e 10S) que possibilite aos usuarios
a verificagao de saldos, extratos (estabelecimento, valor e data), consulta a rede de filiados, solicitagdo de cartdes,
bloqueios, cancelamentos. Devera disponibilizar, também, sistema de telefonia (central de atendimento), para
prestar os servigos supramencionados, com horario de funcionamento de 24h (vinte e quatro horas), 07 (sete) dias
por semana;

XXI — Efetuar a entrega dos cartdes magnéticos no prazo maximo de 15 (quinze) dias ap6s a assinatura do
contrato, para todos os servidores relacionados em documento fornecido pelo Poder Executivo Municipal a ser
enviado a contratada.

XXl — Possuir a quantidade estabelecida no Termo de Referéncia relativamente aos estabelecimentos
credenciados.

7 - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE:
Séo obrigagcdes do CONTRATANTE:

I - A acompanhar, fiscalizar, conferir e avaliar o fornecimento, objeto deste contrato, através de seus fiscais.

Il - Efetuar os pagamentos, desde que tenha havido o recebimento a aprovagéo dos produtos.

Il - Explicitamente emitir deciséo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugao do presente
contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum
interesse para a boa execuc¢éo do ajuste.

IV - Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos pela contratada.
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V - Cumprir todas as demais clausulas do presente contrato.
8- DA DOTAQAO ORCAMENTARIA

Todas as despesas tidas com o presente instrumento serdo suportadas pelas dotacGes orcamentarias:

Orgéo: 13 — Secretaria de Assisténcia Social, Trabalho e Habitag&o
Fonte de recurso: RECURSO LIVRE
Elemento de despesa: 333904600000000

Orgéo: 4 - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
Fonte de recurso: RECURSO LIVRE
Elemento de despesa: 333904600000000

Orgéo: 10 - SECRETARIA DA AGRICULTURA
Fonte de recurso: RECURSO LIVRE
Elemento de despesa: 333904600000000

Orgéo: 11 — SECRETARIA DA CULTURA, DESPORTO E TURISMO
Fonte de recurso: RECURSO LIVRE
Elemento de despesa: 333904600000000

Orgéo: 6 - SECRETARIA DE EDUCACAO
Fonte de recurso: M D E
Elemento de despesa: 333904600000000

Orgéo: 5 - SECRETARIA DA FAZENDA
Fonte de recurso: RECURSO LIVRE
Elemento de despesa: 333904600000000

Orgdo: 2 - GABINETE DO PREFEITO
Fonte de recurso: RECURSO LIVRE
Elemento de despesa: 333904600000000

Orgéo: 8 - SECRETARIA DE OBRAS DO INTERIOR
Fonte de recurso: RECURSO LIVRE
Elemento de despesa: 333904600000000

Orgéo: 9 - SECRETARIA DE SERVICOS PUBLICOS URBANOS
Fonte de recurso: RECURSO LIVRE
Elemento de despesa: 333904600000000

Orgéo: 7 - SECRETARIA DE OBRAS E TRANSPORTES
Fonte de recurso: RECURSO LIVRE
Elemento de despesa: 333904600000000

Orgéo: 14 - SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE
Fonte de recurso: RECURSO LIVRE
Elemento de despesa: 333904600000000

Orgéo: 12 - SECRETARIA DA SAUDE
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Fonte de recurso: RECURSO LIVRE
Elemento de despesa: 333904600000000

9 - DO PROCESSO DE LICITACAO

O presente instrumento é celebrado obedecendo-se aos exatos termos do Processo Licitatorio n® 353/2024,
Pregéo Eletrénico n°® 080/2024.

10 - DA LEI REGRADORA

A presente contratagdo reger-se-a4 pela Lei n° 14.133/21, (inclusive nos casos omissos), suas alteragfes
posteriores e demais dispositivos legais aplicaveis.

11 - DO CRITERIO DE JULGAMENTO DA LICITACAO

O critério de julgamento da licitagdo sera MENOR PRECO POR ITEM (MENOR TAXA DE ADMINISTRACAO).
12 - DA FISCALIZACAO

O contratante exercera ampla fiscalizagdo sobre os servigos acordados, por meio de servidores designados pela
Portaria 565/23, podendo as vistorias serem realizadas a qualquer momento, conforme convier ao contratante,
sem prévio aviso.

As atribuigdes do fiscal do contrato seguirdo o disposto no Art. 117 da Lei 14.133/21.

A contratada devera sanar as irregularidades apontadas pela fiscalizagdo conforme estabelecido.

Sao Marcos/RS, 09 de outubro de 2024.

Assinado de forma digital por

Antonio Pessini ntoniopessini

Dados: 2024.10.14 16:22:47 -03'00"

Antonio Pessini
Secretéario de Administracao
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