ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SUPERINTENDENCIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA
DEPARTAMENTO DE COMPRAS, ALMOXARIFADO E PATRIMONIO
CENTRAL DE COMPRAS E CONTRATOS

CONTRATO N.° __ /2024

Contrato celebrado entre a Assembleia
Legislativa do Estado do Rio Grande do
Sulea

(Processo n.° 5919-0100/24-9)

A Assembleia Legislativa do Estado do Rio Grande do Sul, neste instrumento
denominada CONTRATANTE, com sede na Praca Marechal Deodoro n.° 101, Centro
Histérico, em Porto Alegre — RS, inscrita no CNPJ sob numero 88.243.688/0001-81,
representada por seu Superintendente Administrativo e Financeiro, Carlos Eduardo Prates

Cogo, ¢ a , heste instrumento denominada
CONTRATADA, com sede na Rua n° , , em

, inscrita no CNPJ sob nimero , representada
por seu Socio-Diretor, , em observancia as disposi¢oes da Lei n°

14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislagdo aplicavel, resolvem celebrar o presente
Contrato, decorrente do Pregdo Eletronico n.° /2024, mediante as clausulas e condi¢des
a seguir enunciadas:

DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA — O objeto do presente instrumento ¢ a contratagio de
empresa para gerenciamento da prestagdo de servigo continuado de garcons/gargonetes e
copeiros/copeiras, com postos de trabalho, para atenderem nos locais determinados pela
CONTRATANTE, conforme especificagdes e condigdes previstas neste Contrato, em seus
Anexos e no Termo de Referéncia SEI n° 3693288 e Anexos.

Paragrafo primeiro — Os servigos devem ser prestados por uma equipe de 9 (nove)
pessoas, sendo 01 (um) encarregado gar¢om/garconete, 04 (quatro) garcons/gargonetes e 04
(quatro) copeiros/copeiras.

Paragrafo segundo — Os servigos devem ser executados no horario compreendido
entre 7h as 19h18min, de segunda sexta-feira, obedecida a escala de trabalho das equipes
que sera dividida em trés turnos, conforme segue:

I - Equipe 1:

Horéario: das 7h as 16h48min - com intervalo de 1h.

Quantidade: 02 (dois) copeiros/copeiras para atender a Central do Café.
II - Equipe 2:

Hor4ario: das 8h as 17h48min - com intervalo de 1h.
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Quantidade: 01 (um) encarregado garcom/gargonete, 02 (dois) gargons/garconetes e
01 (um) copeiro/copeira para atender a Presidéncia.

1T — Equipe 3:
Horario: das 9h30 as 19h18min - com intervalo de 1h.

Quantidade: 02 (dois) garcons/garconetes e 01 (um) copeiro/copeira para atender a
Presidéncia.

Paragrafo terceiro — As quantidades de que trata o objeto podem ser alteradas pela
CONTRATANTE, para mais ou para menos, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento)
do valor deste Contrato, em consonancia com o art. 125 da Lei Federal n.° 14.133/21.

DA SUBCONTRATACAO

CLAUSULA SEGUNDA - Fica proibida 8 CONTRATADA a subcontratagio
parcial ou total do objeto do presente Contrato.

DO GESTOR

CLAUSULA TERCEIRA - O(a) gestor(a) do presente Contrato é o(a)
Coordenador(a) da Divisdao de Servicos Complementares, do Departamento de Logistica da
CONTRATANTE, designado(a) simplesmente GESTOR.

DA EXECUCAO DOS SERVICOS

CLAUSULA QUARTA - Os servigos devem ser prestados por equipe de trabalho
residente, sediada nas dependéncias da CONTRATANTE, formada por, no minimo, os
seguintes profissionais:

01 (um) encarregado garcom/garconete;

04 (quatro) garcons/garconetes;

04 (quatro) copeiros/copeiras;

Paragrafo primeiro - Os servicos serdo executados de segunda-feira a sexta-feira, no
horario das 07h as 19h18min, com jornada diaria de até 8h48min e carga horaria semanal de
44 (quarenta e quatro) horas, sendo que a escala de trabalho devera ser ajustada de acordo
com as necessidades da CONTRATANTE;

Paragrafo segundo — Eventualmente, quando solicitado por escrito pelo GESTOR, os
servigos poderdo ser realizados fora do horario acima estipulado, nos seguintes casos:

a) para o fim de atender as atividades do Plenario;

b) para o fim de atender a agenda da Presidéncia.
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DO PAGAMENTO/DESCONTO DO VALOR DAS HORAS TRABALHADAS

CLAUSULA QUINTA — Nos casos em que houver extrapolagio da carga horéria
contratada e fora do horario determinado para a execucao dos servigos, estes devem ser
pagos pela CONTRATADA por meio de horas extras, conforme fixado na tabela abaixo:

I - segunda a sexta-feira, das 19 horas e 19 minutos até as 6 horas e 59 minutos
do dia seguinte, sendo os seguintes os valores das horas extraordinarias:

a) das 19h19min até as 21h59min: HORA EXTRAORDINARIA 1;
b) das 22h até as Sh: HORA EXTRAORDINARIA 2; e
¢) das 5h01min até as 6h59min: HORA EXTRADORDINARIA 1;

I — sabados, sendo os seguintes os valores das horas extraordindrias:
a) das OhOlmin até as 5h: HORA EXTRAORDINARIA 2;
b) das 5hOlmin até as 21h59min: HORA EXTRAORDINARIA 1; e
c) das 22h até as 24h: HORA EXTRADORDINARIA 2;

11T — domingos e feriados: HORA EXTRAORDINARIA 3.

Paragrafo primeiro — As horas de servigos extraordinarios solicitadas
pela CONTRATANTE devem ser remuneradas de acordo com os percentuais
descritos na tabela abaixo:

I — HORA EXTRAORDINARIA 1: equivale ao valor da hora normal
acrescido de 50% (cinquenta por cento) nas 2 (duas) primeiras horas, e as
horas que excederem a 2 (duas) por dia devem ser acrescidas em 100% (cem
por cento) para os servicos de copeira e 75% (setenta e cinco por cento) para
os de garcom;

II - HORA EXTRAORDINARIA 2: devem ser aplicados um adicional de
20% (vinte por cento) correspondente ao servigo prestado no horario noturno,
e um adicional correspondente ao servico extraordindrio nos seguintes
percentuais:

a) para os servigos de copeira o adicional ¢ de 50% (cinquenta por cento) nas
2 (duas) primeiras horas noturnas trabalhadas e de 100% (cem por cento) nas
horas extras noturnas que extrapolarem a 2 (duas) por noite

b) para os servigos de garcom o adicional ¢ de 50% (cinquenta por cento) nas
2 (duas) primeiras horas noturnas trabalhadas e de 75% (setenta e cinco por
cento) nas horas extras noturnas que extrapolarem a 2 (duas) por noite.

III — HORA EXTRAORDINARIA 3: equivale ao valor da hora normal
acrescido de 100% (cem por cento) em face do trabalho aos domingos e/ou
feriados.

Paragrafo segundo — Nos casos em que houver extrapolacao da carga
horaria diaria contratada dentro do horario das 07h as 19h18min, tais horas serdo
consideradas como horas normais de trabalho para o calculo do pagamento devido
a CONTRATADA, e pagas pela CONTRATADA aos seus funciondrios conforme
previsto na Consolidacao das Leis Trabalhistas (CLT) ou estabelecido em acordo,
convengao ou dissidio coletivo.
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DO REGISTRO DIARIO DAS HORAS TRABALHADAS

CLAUSULA SEXTA - No registro das horas trabalhadas pelos funcionarios da
CONTRATADA sera considerado o seguinte:

a) o registro do ponto devera ser, obrigatoriamente, efetuado em equipamento de
ponto biométrico;

b) no célculo do quantitativo das horas, havera uma tolerancia individual de 10 min
para mais ou para menos, em rela¢do ao inicio e ao término das atividades, sem pagamento
ou mesmo desconto, desde que a carga hordria didria prevista seja executada completamente;

¢) no registro de ponto dos funcionarios, quando ndo constar a entrada do 1° turno ou
a saida do 2° turno, serd desconsiderado o respectivo turno nos casos onde niao ha
apresentacdo de justificativa e nem a verificagdo da presenca do funcionario pelo gestor-
fiscal do contrato;

d) quando houver dois registros de horario para uma mesma entrada ou saida, sera
considerado o 1° registro;

) quanto ao aproveitamento das horas laboradas por funcionarios substitutos, serdo
consideradas para fins de pagamento as horas que comprovadamente venham a cobrir
jornada de funcionario que faltou no posto. Assim, serdo desconsideradas quaisquer horas a
mais de funciondrio substituto, para ndo ocorrer pagamento de horas que extrapolem o
previsto no contrato;

f) na hipotese de falha de registro de ponto ou desconsideragdo de horario registrado
por funciondrio, o fato deve ser comunicado por escrito a contratante em no maximo 24
horas da ocorréncia, com documentos comprobatorios, se houverem, para que seja
considerada como cumprida a carga horéria;

g) eventuais problemas no reldégio de ponto biométrico deverdo ser resolvidos,
preferencialmente, no mesmo dia da detec¢@o da falha, ou no maximo em até 24h. Apds esse
prazo ndo serdo aceitas justificativas e as horas ndo registradas no relégio biométrico nao
serdo consideradas para efeitos de pagamento.

DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

CLAUSULA SETIMA — A CONTRATADA deve cumprir todas as obriga¢des
constantes neste Contrato, em seus Anexos e no Termo de Referéncia SEI n® 3693288 ¢
Anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa
e perfeita execugdo do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

a) responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da
legislacao vigente;

b) implantar, de forma adequada, a planificagao dos servicos, de forma a obter
uma operacdo correta e eficaz, atendendo de imediato as solicitagdes dos servigos de
advindas dos setores demandantes;

c) designar preposto, durante o periodo de vigéncia deste Contrato, para
representa-la sempre que for necessario;
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d) manter encarregado responsavel pelos servigos, com a missdo de garantir seu
bom andamento, fiscalizando ¢ ministrando a orientacao necessaria aos executantes dos
Servigos;

e) reportar-se, por meio de seu encarregado, ao gestor do Contrato, bem como
comunicar a Contratante eventuais problemas e tomar as providéncias pertinentes para
que sejam corrigidas todas as falhas detectadas;

f) selecionar e preparar rigorosamente os empregados que prestardo os servigos,
encaminhando profissionais portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias,
tendo suas fung¢des legalmente registradas em suas carteiras de trabalho. A sele¢do visara
ainda a assegurar satisfatério nivel de competéncia técnica e eficiéncia, e serd
complementada pela Contratada, com instrucdo a todos os seus empregados;

g) orientar seus empregados para que mantenham a correta postura profissional
sobre todo e qualquer assunto de interesse da Assembleia Legislativa do qual tomar
conhecimento em razdo da execucdo dos servi¢os, nao reproduzindo, divulgando ou
utilizando em beneficio proprio ou de terceiros a informagao;

h) instruir os seus empregados para que se apresentem diariamente no local de
trabalho asseados, com uniforme limpo e completo, incluindo crachd, e que se
comportem de maneira cordial e proativa;

1) responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas
disciplinares determinadas pela administragdo, retirando, no prazo maximo de 24 (vinte
e quatro) horas apos notificagdo, empregado considerado com conduta inconveniente
pela administragao;

j) comunicar ao Gestor, por escrito, qualquer anormalidade que presenciar ou de
que tomar conhecimento, prestando os esclarecimentos que julgar necessarios.
Emergencialmente, tal comunicado pode ser verbal, com posterior formalizagdo por
escrito;

k) instruir os seus empregados quanto a prevencdo de incéndios nas areas da
Administragao;

1) cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranga da Administragao;

m) instruir seus encarregados quanto a necessidade de acatar as orientacdes da
Administragdo da Assembleia Legislativa do Rio Grande do Sul, inclusive quanto ao
cumprimento das Normas Internas e Normas de Seguran¢a e Medicina do Trabalho;

n) responsabilizar-se por seus empregados em decorréncia de dano ou prejuizo as
instalagdes, mobilidrios, maquinas e todos os demais pertences da Assembleia
Legislativa, respondendo inclusive pela imediata indenizacdo de danos pessoais ou
materiais por eles eventualmente causados a contratante ou a terceiros, mesmo que
involuntarios, incluidas as hipoteses de perda e extravio;

0) assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados, acidentados ou com mal subito;
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p) fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho,
responsabilizando-se, também, pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e
comerciais resultantes da execu¢do do contrato, conforme exigéncia legal;

q) fornecer, as suas expensas, uniforme completo a seus empregados, inclusive as
gestantes, devendo ser entregues de acordo com as caracteristicas e quantidades
constantes no Anexo II, substituindo-os quando ndo atenderem as condig¢des de
apresentacdo ou a mudancga de estagdo assim o exigir, sem qualquer custo aos seus
funcionarios ou a contatante, no prazo maximo de 10 (dez) dias ap6s o recebimento da
comunicacgao;

r) submeter o modelo do uniforme a aprovagdo da Contratante antes de iniciar a
prestacao de servigos;

s) impedir que seus empregados utilizem acessorios como bonés e assemelhados,
“bandanas”, 6culos de sol ou celulares durante o horario de trabalho;

t) fornecer ao Gestor e manter atualizada relacdo dos empregados que
desempenharao os servigos com o respectivo turno, contendo: nome completo, endereco,
numero da carteira de identidade e comprovante de vinculo empregaticio;

u) informar ao Gestor o endereco, telefone e e-mail do responsavel legal da
empresa, do preposto e do encarregado administrativo.

v) informar ao Gestor nimero de telefone disponivel para atendimento durante 24
horas;

w) disponibilizar sempre que solicitado funcionarios em numero suficiente para
efetuar os servicos fora dos horarios previstos nos itens anteriores, ou seja, de segunda a
sexta-feira entre 19h19min as 06h59min, aos sdbados, domingos e feriados, quando
solicitado pela Contratante;

X) pagar aos seus funcionarios horas extras quando houver extrapolagdo da carga
horaria contratada e fora do horario determinado para a execugao dos servigos, conforme
o previsto na Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT) ou estabelecido em convencao
ou em dissidio coletivo da categoria.

y) providenciar o transporte e alimentacdo dos funciondarios, sem 6nus adicional
a contratante, quando houver necessidade de trabalho noturno; prestado em horario
compreendido entre 22h as 5h

z) manter sistema de controle didrio de presenca dos empregados através de ponto
eletrénico biométrico;

aa) responsabilizar-se pela instalagdo e manuten¢do do equipamento de registro
de ponto eletronico biométrico desde o inicio da prestagdo dos servigos;

bb) efetuar a substituicdo eventual ou definitiva dos empregados no caso de
auséncia, ndo sendo permitida a prorrogagdao da jornada de trabalho como forma de
compensagao por atraso;

cc) permitir o deslocamento de seus funcionarios, em veiculo da Contratante e as
expensas desta, sempre que houver necessidade de apoio a atividades externas
temporarias como feiras, reunides e exposi¢des, na Regido Metropolitana de Porto
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Alegre, sem implicar pernoite, sem acréscimo do valor dos servigos prestados,
acompanhados do encarregado;

dd) manter sede, filial ou escritério no municipio de Porto Alegre/RS ou na
Regido Metropolitana de Porto Alegre/RS com capacidade operacional para receber e
solucionar qualquer demanda da Administracdo, bem como realizar todos os
procedimentos pertinentes a selecao, treinamento, admissao e demissao dos funcionarios.
A Contratada devera comprovar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados da assinatura
do Contrato, o cumprimento desta obrigacao;

ee) arcar com tudo que legalmente compete ao empregador, como salario, 13.°
salario, férias, vale-transporte, vale-refeicdo/alimentagdo, licengas, seguros de acidentes
de trabalho, assisténcia e previdéncia social, encargos rescisorios demais 6nus inerentes
a relacdo empregaticia, compreendidas ainda as obrigagdes fiscais e a responsabilidade
civil e penal para com terceiros, relacionadas a execucdo deste Contrato, originariamente
ou vinculada por prevencao, conexao ou contingéncia, sem que implique em acréscimo
sobre o prego contratual;

ff) tomar todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na legislagao especifica
de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus
empregados durante a execucdo deste Contrato, ainda que acontecido em dependéncia
do Contratante;

gg) proibir que seus funcionarios exer¢am qualquer atividade extracontratual
durante o horario de servigo.

hh) manter, durante a execug¢do do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas na
contratacao;

\

ii) manter os equipamentos da copa e utensilios necessarios a execu¢do dos
servigos em condi¢des de uso, fazendo a sua conservacao, higiene e limpeza, observando
o comportamento adequado no seu uso;

jj) instalar e manter armarios de vestiario com fechadura ou cadeado para todos
os integrantes da equipe;

kk) ndo negociar em operacdo com empresa de fomento mercantil titulos ou
créditos que acaso tenha com a CONTRATANTE;

11) ndo usar o Contrato para prestar caug¢do ou fazer quaisquer operacdes
financeiras, sem expressa aquiescéncia da CONTRATANTE.

DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
CLAUSULA OITAVA — A CONTRATANTE obriga-se a:

a) acompanhar e fiscalizar, através de servidor especialmente designado para
esse fim, a execugdo dos servigos contratados, podendo, em razdo de falhas
porventura observadas, notificar a contratada relativamente a qualquer irregularidade
encontrada na execucdo dos servigos ajustados, solicitando providéncias para as
corregdes necessarias;
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b) fornecer a contratada todos os esclarecimentos e informacdes necessarios
ao integral cumprimento do presente Contrato;

c) oferecer todas as condi¢cdes ao andamento deste Contrato, inclusive area
para acomodacdo, além de lugares para refeicdes e instalagdo de vestiarios, sanitarios
para os funcionarios, podendo mencionados espagos ser compartilhados;

d) permitir o livre acesso do pessoal credenciado pela contratada as suas
dependéncias para fazer os servigcos ajustados;

e) proceder ao pagamento, na forma e no prazo contratados;

f) prover os materiais ¢ insumos necessarios a execuc¢ao dos servigos, bem
como outras utilidades essenciais tais como ramais de telefone, energia elétrica,
iluminagdo, dgua etc.

Paragrafo primeiro — A fiscalizacdo pela CONTRATANTE sera feita em seu
exclusivo interesse, nao implicando corresponsabilidade pela execugao dos servigos
ajustados e ndo eximindo a CONTRATADA de suas obrigacdes pela fiscalizagdo e
perfeita execugao das atividades.

Paragrafo segundo — No exercicio da fiscalizagdo, a CONTRATANTE tem o
direito de verificar a qualidade dos servigos e, quando constatado que estes nao estao
sendo executados corretamente, deve exigir a sua corre¢ao por meio dos prepostos da
CONTRATADA.

DO PRECO
CLAUSULA NONA - O valor global mensal a ser pago por este Contrato é de R$
( ), consoante discriminado na planilha de

pregos e custos do Anexo II, entendido como preco justo e hdbil para execucao do presente
Contrato.

Paragrafo tnico — O prego a ser pago deve englobar todas as despesas referentes a
execucao dos servigos, além dos respectivos custos diretos e indiretos, tributos, encargos
sociais, remuneracdes de mao de obra, seguros, despesas fiscais e financeiras, deslocamentos
de pessoal, fretes e outras necessarias a entrega do objeto contratual em perfeitas condigdes,
para pronto uso segundo necessidade da CONTRATANTE.

DO REAJUSTE

CLAUSULA DECIMA - O preco mensal a ser pago pelo servigo da equipe de
funciondrios alocada nas dependéncias da CONTRATANTE, segundo discriminado na
planilha de precos e custos do Anexo IV, pode ser reajustado, mediante solicitacdo
fundamentada da CONTRATADA, observado o art. 135 da Lei Federal n°® 14.133/21 e as
seguintes disposigoes:
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a) o valor relativo ao montante “A” pode ser reajustado quando do reajuste do salario
da categoria profissional dos empregados, observada a data base do correspondente acordo,
convencao ou dissidio;

b) o valor relativo ao montante “B”, do qual também faz parte o valor referente aos
equipamentos locados, pode ser reajustado apds o transcurso de 1 (um) ano da vigéncia deste
Contrato, consoante a variagdo do IPCA/IBGE, ou outro indice que venha a substitui-lo,
tendo como data-base o més de apresentacdo da proposta;

¢) o valor relativo ao montante “C” pode ser reajustado quando:

c.1) do reajuste das tarifas de transporte coletivo de Porto Alegre - RS, considerando
as categorias de gargons e copeiras;

c.2) do reajuste do valor do vale-alimentagdo, por ocasido do acordo, convenc¢do ou
dissidio da categoria profissional de copeiras e, se for o caso, de gagons;

c.3) caso os prestadores gar¢ons estejam vinculados a convengao coletiva de trabalho
onde ndo haja previsao de vale-alimentacgdo, deverdo ser aplicados os valores de vale e de
desconto previstos na convengao coletiva a que as copeiras da CONTRATADA estiverem
vinculadas;

c.4) ap6s a assinatura do Contrato, ocorrendo a hipotese de vigéncia de convengao
coletiva de trabalho, ou de acordo coletivo, que discipline regramento relacionado aos
valores de vale-alimentag¢do e respectivo desconto para a categoria de garcons, as partes
nomeadas neste Contrato adotardo as regras previstas no instrumento coletivo especifico,
através da formalizagdo prévia de Termo Aditivo;

d) o valor relativo ao montante “D” pode ser reajustado automaticamente pela
CONTRATANTE quando da alteracdo em qualquer um dos montantes mencionados nesta
clausula, uma vez que o seu valor ¢ diretamente influenciado pela variagdo dos demais
montantes.

Paragrafo primeiro — A solicitacdo de reajuste deve vir acompanhada de planilha de
custos e formagao de pregos, contendo a demonstragdo analitica da variagao do valor do
presente Contrato, bem como demais documentos que justifiquem o pleito da
CONTRATADA.

Paragrafo segundo — Para a demarcag@o da periodicidade do reajuste relativo ao

montante “B”, o periodo a ser considerado ¢ a partir da variacdo dos indices do més de

(més de apresentag¢do da proposta, conforme SEI n° ) a0 més de maio
(totalizando 12 meses).

Paragrafo terceiro — O reajuste relativo ao montante “B” a que a CONTRATADA
poderia ter direito serd objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogagdo contratual ou
com o encerramento do Contrato, caso ndo tenha sido pedido durante o prazo de vigéncia
deste.

Paragrafo quarto — A CONTRATADA somente terd direito ao reajuste dos valores
relativos ao vale-transporte se comprovar o repasse do indice aos trabalhadores que
desempenham as atividades contratadas.
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DO PAGAMENTO MENSAL

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — O pagamento deve ser promovido no prazo
de até 15 (quinze) dias, contados a partir da apresentagdo da nota fiscal de cobranga relativo
aos servicos prestados no periodo.

Paragrafo primeiro — O Gestor do presente Contrato instruird o processo de
pagamento mediante a impressdo dos seguintes documentos da CONTRATADA, nos
correlativos sitios da internet:

a) prova de regularidade para com a Fazenda Nacional e a Seguridade Social
(Certidao Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido —
http://www.receita.fazenda.gov.br/Grupo2/Certidoes.htm);

b) prova de regularidade para com a Justica do Trabalho (Certidio Negativa de
Débitos Trabalhistas —http://www.tst.jus.br/certidao);

c¢) prova de regularidade para com o Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o
(Certificado de Regularidade do FGTS - CRF —
https://webp.caixa.gov.br/cidadao/Crf/FgeC{SCriteriosPesquisa.asp);

d) prova de regularidade para com a Fazenda Municipal (Certidio Negativa de
ISSQN — na hipotese do municipio de Porto Alegre
http://siat.procempa.com.br/siat/ ArrSolicitarCertidaoGeralDebTributarios_Internet.do)

Paragrafo segundo - A impossibilidade de emissdao dos documentos mencionados
quando de responsabilidade da CONTRATADA, implicard suspensdo do prazo para
pagamento até regularizacdo dos problemas que a tenham causado.

Paragrafo terceiro - Os documentos de cobranga devem ser emitidos,
obrigatoriamente, com o CNPJ constante neste Contrato, apresentado por ocasiao da fase de
habilitagdo no processo licitatorio. Eventual alteragao no CNPJ entre matriz e filial solicitada
pela CONTRATADA sera precedida da apresentacao das certiddes de regularidade em nome
do CNPJ demandado e, ainda, da demonstracdo de que essa alteragdo ndo produzird
modificacdo em seus Onus financeiros. Na hipdtese de menor incidéncia tributdria, a
CONTRATANTE estara legitimada a invocar o reequilibrio econdmico-financeiro com
vista a redugdo do valor a ser pago.

Paragrafo quarto - Serad efetuada a retencdo na fonte dos tributos e contribuicdes
elencados nas disposicdes dos orgaos fiscais e fazenddrios, consoante as normas vigentes,
sejam federais ou municipais.

Paragrafo quinto — O pagamento relativo ao periodo compreendido entre o dia inicial
da prestagdo dos servigos contratados e o final do primeiro més sera feito proporcionalmente
ao numero de dias.

Paragrafo sexto — A CONTRATANTE deve aferir a documentagao recebida e, na
hipdtese de verificar erro ou omissdo, ou outra situagdo que desaconselhe o pagamento, deve
devolvé-la, em 5 (cinco) dias tuteis, instruida com os dados sobre o que motivou a sua
rejeicdo, para que a CONTRATADA providencie, no mesmo prazo, as corre¢des, reabrindo-
se prazo para pagamento com a nova apresentacao.
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Paragrafo sétimo — A suspensdo do pagamento, na forma do paragrafo segundo, ¢ a
devolugdo do documento de cobranca, a teor do pardgrafo sexto, ndo libera a
CONTRATADA de prestar seus servigos.

Paragrafo oitavo — A CONTRATANTE tem o direito de suspender os pagamentos
se os servicos estiverem em desacordo com o presente Contrato, sem prejuizo de outras
sangdes que a legislagao fixar.

Paragrafo nono — Os acertos de acréscimos ou supressdes de quantias serdo efetuados
sempre no faturamento do més subsequente.

Paragrafo décimo — A CONTRATADA deve entregar, juntamente com o documento
fiscal, relatorio detalhado de servicos e de presenga dos empregados designados para presta-
los, onde deve constar:

a) comprovantes de pagamento dos saldrios (e, quando for o caso, dos recibos
de férias, décimo terceiro salario e encargos rescisorios), dos vales-transporte e dos vales-
refeicdo dos empregados designados para a prestacdo dos servigos objeto do presente
Contrato;

b) comprovantes de recolhimento das contribuigdes incidentes sobre a
remuneracdo dos funcionarios, por intermédio da apresentacdo das guias da Previdéncia
Social (GPS) e recolhimento ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (GRF) respectivas
devidamente quitadas;

c) relatorios detalhados de servicos do més e de presenga dos funcionarios
designados para prestar os servigos, do qual deve constar:

c.1) razdo social;
c.2) identificagdo do funcionario;

c.3) registros diarios contendo a data e os horarios de inicio, término e intervalos das
horas executadas (tipo cartdo ponto).

d) outros documentos solicitados pela CONTRATANTE no interesse da melhor
fiscalizagdo do Contrato.

DO PAGAMENTO E DOS DESCONTOS DO VALOR DAS HORAS
TRABALHADAS

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Serio pagos e/ou descontados os periodos na
razdo de minutos em relagdo ao nimero de dias uteis do periodo e carga horaria didria para
a fun¢do, atendendo, ainda, a seguinte equacao:

Valor Hora = Valor da Fung¢do / Numero de dias uteis no periodo / Carga Hordria
da Funcao

11
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Paragrafo primeiro — O registro de frequéncia deve ser efetuado através do relogio-
ponto biométrico, a teor das determinagdes vigentes do Ministério do Trabalho e Emprego,
ficando o controle em local a ser determinado pelo Gestor da CONTRATANTE, ndo
excluindo a fiscalizagdo in loco do Gestor.

Paragrafo segundo — As folhas ponto dos funciondrios da CONTRATADA deverao
ser apresentadas, mensalmente, impressas e em meio eletronico.

Paragrafo terceiro — No célculo do quantitativo das horas, com referéncia ao registro
de frequéncia pelo funcionario, havera uma tolerancia de 10 (dez) minutos, para mais ou
para menos, em relagdo ao inicio e ao término das atividades, sem pagamento ou mesmo
desconto, desde que a carga horaria didria prevista seja executada completamente.

Paragrafo quarto — Na hipotese de falha de registro de ponto, desconsideragdo de
cartdo ponto ou do niimero de registro dos funcionarios, o fato deve ser comunicado, por
escrito, em no maximo 24 (vinte e quatro) horas da ocorréncia, com documentos
comprobatdrios, se houverem, para que seja considerada como cumprida a carga horaria.

Paragrafo quinto — Para efeito de controle de efetividade dos funcionérios da
CONTRATADA sera considerado o més civil, do dia 1° (primeiro) ao Gltimo dia do més da
prestacao dos servigos.

Paragrafo sexto - A remuneracdo da equipe residente serd paga conforme as horas
efetivamente comprovadas através dos relatorios do aparelho eletronico biométrico, ou seja,
tanto no primeiro més apos emissdo do aceite definitivo quanto nos demais meses do
contrato, serdo pagas as horas comprovadas através do ponto eletronico da equipe
disponibilizada.

DA MORA

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — Na hipotese de a CONTRATANTE nio
fazer o pagamento no prazo fixado, o valor da cobranga pelo servico sera acrescido de multa
de mora, no percentual de 0,5% (meio por cento) ao més calculado “pro rata die”, limitado
ao valor integral do pagamento.

DA VIGENCIA E PRORROGACAO

CLAUSULA DECIMA QUARTA - O prazo de vigéncia desta contratagdo ¢ de 12
(doze) meses, a contar da assinatura das partes, com eficacia condicionada a publicagdo da
respectiva simula contratual no Portal Nacional de Contrata¢des Publicas e no Diario Oficial
da Assembleia Legislativa, podendo a vigéncia ser prorrogada sucessivamente, respeitada a
vigéncia méxima de 10 (dez) anos, na forma do artigo 107 da Lei n° 14.133/21.

Paragrafo tnico — A prorrogacao de que trata este item € condicionada ao ateste, pela
autoridade competente, de que as condi¢cdes e 0s pregos permanecem vantajosos para a
Administragdo, permitida a negociacdo com o contratado.
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DA EXTINCAO CONTRATUAL

CLAUSULA DECIMA QUINTA - O Contrato se extingue ao final do prazo de
vigéncia, quando cumpridas as obrigagdes de ambas as partes.

Paragrafo primeiro - Se as obrigacdes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a
vigéncia ficard prorrogada até a conclusdo do objeto, caso em que deverd a Administracao
providenciar a readequagdo do cronograma fixado para o Contrato.

Paragrafo segundo - Quando a ndo conclusido do Contrato referida no item anterior
decorrer de culpa da CONTRATADA:

a) ficara ela constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sangdes
administrativas; e

b) podera a Administracdo optar pela extingdo do Contrato e, nesse caso, adotara as
medidas admitidas em lei para a continuidade da execugdo contratual.

Paragrafo terceiro - O Contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes
nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo
137 da Lei n°® 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla
defesa, devendo ser considerado que:

a) nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

b) a alteragdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao
ensejara a rescisdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o Contrato.

Paragrafo quarto - O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
a) balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
b) relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

¢) indenizagdes ¢ multas.

INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

CLAUSULA DECIMA SEXTA - Comete infracio administrativa, a
CONTRATADA que:

a) der causa a inexecugdo parcial do Contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do Contrato que cause grave dano a Administracao
ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugao total do Contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem
motivo justificado;

13
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e) apresentar documentagao falsa ou prestar declaracao falsa durante a execucao do
Contrato;

f) praticar ato fraudulento na execucao do Contrato;
g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

Paragrafo primeiro - Serdo aplicadas 8a CONTRATADA que incorrer nas infracdes
acima descritas as seguintes sancoes:

a) Adverténcia, quando a CONTRATADA der causa a inexecugao parcial do Contrato,
sempre que nao se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave;

b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar
a imposicao de penalidade mais grave;

c) Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato,
bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢ao de penalidade mais
grave;

d) Multa, de acordo com o paragrafo segundo desta clausula.

Paragrafo segundo - A aplicagdo da penalidade de multa 8 CONTRATADA deve ser
proporcional a gravidade da infragdo perpetrada, consoante a graduacdo e as infragdes
descritas abaixo:

GRAU INFRACAO MULTA

1 Leve 0,5% do valor do servigo devido no més de ocorréncia
2  Média 1% do valor do servigo devido no més de ocorréncia
3  Grave 3% do valor do servigo devido no més de ocorréncia
4  Gravissima 5% do valor do servi¢o devido no més de ocorréncia

Constituem as infracdes ao presente Contrato as ocorréncias descritas e graduadas
conforme a tabela a seguir:

ITEM DESCRICAO GRAU

Permitir situagdo que possibilite causar ou cause dano fisico, lesdo

1 A : Ao
corporal ou consequencias letals; por ocorrencia.

Deixar de tomar medidas necessarias ao atendimento de empregados
2 acidentados ou com mal subito, inclusive atendimento em caso de 4
emergéncia; por ocorréncia.

Paralisar ou interromper, total ou parcialmente, salvo motivo de forga
maior ou caso fortuito, os servigos contratuais; por dia.

Atrasar o pagamento dos salarios ou acréscimos salariais decorrentes de
lei, contrato ou dissidio; por ocorréncia.
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Deixar de entregar vale-transporte e/ou vale-alimentacao, nas datas
avengadas; por ocorréncia.

Descontar, indevidamente, do salario dos seus empregados o custo do
uniforme, cal¢ado e/ou equipamento de prote¢ao individual; por
empregado.

Deslocar funcionério no decorrer da jornada de trabalho para prestar
servigo em outro local de trabalho alheio a contratante; por empregado.

Utilizar as dependéncias da Contratante para fins diversos do objeto do
Contrato; por ocorréncia.

Nao providenciar substituto para componente da equipe de servigos; por
empregado e por dia.

Manter funciondario sem qualificagdo para a execugdo dos servigos, no
prazo maximo de 24h apos a notifica¢ao; por empregado e por ocorréncia.

Manter, em servi¢o, nuimero de empregado inferior a 70% do estipulado
para cada escala de trabalho; por dia.

Recusar-se a executar servigo determinado pelo Gestor, sem motivo
justificado ou atrasar na implantacdo de medidas corretivas exigidas pelo
Gestor ou a execucdo de outras obrigagdes contratuais; por ocorréncia.

Permitir a presenca de empregado sem uniforme ou mal apresentado ou,
ainda, deixar de fornecer uniformes novos, pelo periodo determinado; por
empregado e por ocorréncia.

Permitir que funcionério se comporte de forma inconveniente,
desrespeitosa ou incompativel com os servigos a serem desempenhados;
por ocorréncia.

Para os itens a seguir, deixar de:

Comunicar ao Gestor com antecedéncia a iminente falta de materiais e/ou
equipamentos necessarios a realizagdo dos servigos; por ocorréncia.
Cumprir determinacao formal ou instru¢do complementar do Gestor; por
ocorréncia.

Substituir empregado que tenha conduta inconveniente ou incompativel
com suas atribui¢des, quando verificado pelo Gestor; por empregados e
por dia.

Cumprir horéario estabelecido pelo Contrato ou determinado pelo Gestor;
por ocorréncia.

Apresentar, no prazo determinado, qualquer documentagdo exigida pelo
Gestor; por ocorréncia.

Deixar de consertar o relégio de ponto biométrico apos 24h da deteccao da
falha; por dia

Deixar de zelar pelas instalagdes da contratante utilizadas; por ocorréncia;

Deixar de anotar regularmente as fun¢des profissionais nas carteiras de
trabalho dos empregados que atuardo na prestacdo de servigos; por
empregado.

(]
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Deixar de apresentar os documentos de registro de frequéncia,

comprovantes de quitagdao de vale-alimentagdo e transporte,

23 ! - 2
contracheques, seguro de empregados e outros relativos a quitagdes
trabalhistas; por ocorréncia.

24 Deixar de providenciar transporte e alimentagao dos funcionarios quando

houver necessidade de trabalho noturno (das 22h as 5h); por empregado.

Paragrafo terceiro - A aplicag¢do das sang¢des previstas neste Contrato ndo exclui, em
hipdtese alguma, a obrigagdo de reparagao integral do dano causado 8 CONTRATANTE.

Paragrafo quarto - Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a multa.

Paragrafo quinto - Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado
no prazo de 15 (quinze) dias tuteis, contado da data de sua intimagao.

Paragrafo sexto - Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao
valor do pagamento eventualmente devido pela CONTRATANTE a CONTRATADA, além
da perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou serd cobrada
judicialmente.

Paragrafo sétimo - Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa
podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, a contar
da data do recebimento da comunicagao enviada pela autoridade competente.

Paragrafo oitavo - A aplicagdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo
que assegure o contraditorio e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o
procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133/21, para as
penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracao de inidoneidade para licitar
ou contratar.

Paragrafo nono - Na aplicacdo das san¢des serdo considerados:

a) anatureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para a CONTRATANTE; \

e) aimplantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas
e orientagdes dos orgdos de controle.

Paragrafo décimo - Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n°
14.133/21, ou em outras leis de licitagdes e Contratos da Administragdo Publica que também
sejam tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846/13, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente
definidos na referida Lei.

Paragrafo décimo-primeiro - A personalidade juridica da CONTRATADA podera
ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou
dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusao
patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes aplicadas a pessoa juridica serdo
estendidos aos seus administradores e s6cios com poderes de administragdo, a pessoa
juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligacdo ou controle, de
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fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditdrio, a ampla
defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia.

Paragrafo décimo-segundo - A CONTRATANTE devera, no prazo maximo 15
(quinze) dias uteis, contado da data de aplicacdo da sang¢do, informar e manter atualizados
os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro
Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas
Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.

Paragrafo décimo-terceiro - As sangdes de impedimento de licitar e contratar e
declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma
do art. 163 da Lein® 14.133/21.

Paragrafo décimo-quarto - Os débitos do contratado para com a Administracdo
contratante, resultantes de multa administrativa ¢/ou indenizagdes, ndo inscritos em divida
ativa, poderao ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido
orgdo decorrentes deste mesmo Contrato ou de outros Contratos administrativos que o

contratado possua com o mesmo 6rgdo ora contratante, na forma da Instru¢do Normativa
SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

Paragrafo décimo-quinto - O atraso superior a 30 (trinta) dias no inicio dos servigos
caracterizard a inexecu¢do do objeto, implicando a rescisdo unilateral do contrato pela
CONTRATANTE e a aplicagdo da penalidade correspondente, sem prejuizo da indenizagao
pelos danos causados.

Paragrafo décimo-sexto - O valor da multa aplicada serd deduzido do pagamento a
que a CONTRATADA fizer jus, apos a punic¢do, ou deverd ser recolhido a Tesouraria no
prazo de 10 (dez) dias uteis da notificagdo correspondente.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA

CLAUSULA DECIMA SETIMA — As despesas oriundas do Contrato correm por
conta dos recursos especificos consignados no orcamento, de acordo com a seguinte
classificacdo orcamentaria: Funcdo 01 - LEGISLATIVA, Subfuncdo 0031 — ACAO
LEGISLATIVA, Atividade 6351 — APOIO ADMINISTRATIVO E QUALIFICACAO DA
INFRA-ESTRUTURA - AL, subtitulo 003 - Manuten¢do de Servicos Administrativos
Gerais, Elemento 3.3.90.37 - LOCACAO DE MAO-DE-OBRA.

DOS CASOS OMISSOS

CLAUSULA DECIMA OITAVA - Os casos omissos serdo decididos pela
CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 14.133/21, e demais normas
aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°® 8.078/90 — Cédigo
de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos Contratos.

DAS ALTERACOES

CLAUSULA DECIMA NONA - Eventuais alteragdes contratuais reger-se-io pela
disciplina do Capitulo VII da Lei n® 14.133/21.
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Paragrafo primeiro - Nas alteracdes unilaterais a que se refere o inciso I do caput do
art. 124 da Lein.° 14.133/21, a CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes
contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato.

Paragrafo segundo - Registros que ndo caracterizam alteragdo do Contrato podem ser
realizados por simples apostila, dispensada a celebracao de termo aditivo, na forma do art.
136 da Lein® 14.133/21.

DO FORO

CLAUSULA VIGESIMA - Fica eleito o foro da Comarca de Porto Alegre, capital
do Estado do Rio Grande do Sul, para dirimir questdes decorrentes da interpretacdo do
presente Contrato.

E, por estarem de acordo, as partes assinam este instrumento.

Porto Alegre,  de agosto de 2024.

Carlos Eduardo Prates Cogo,
Superintendente Administrativo e Financeiro da

Assembleia Legislativa do Estado do Rio Grande do Sul.

Sr.

Sécio-Diretor da
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ANEXO I DO CONTRATO

ESPECIFICACOES RELATIVAS A EXECUCAO DOS SERVICOS

As Especificagdes Técnicas previstas neste Anexo equivalem aquelas presentes no Termo
de Referéncia SEI n°® 3693288, documento que vem a ser parte integrante do processo
administrativo SEI n® 5919-0100/24-9 e deste instrumento de Contrato.

ANEXO I do TR SEIn® 3693288

Descricio minima das tarefas

Funcao Tarefas

Zelar pelo bom andamento e pela qualidade dos servigos;
ser o contato direto com o Gestor, receber as solicitagdes
de servicos; organizar os servigos ¢ distribuir as tarefas
para a equipe; desempenhar cumulativamente a fungao
de gargom/garconete ou copeiro/copeira; comunicar ao
Gestor a necessidade de material e/ou equipamento.

Encarregado/Encarregada

Servir agua, café e outras bebidas e passar o café

Gargom/Gargonete (quando necessario).

Servigos gerais de copa, passar café, preparar cha,

Copeiro/Copeira . - . .
chimarrao e servir (quando necessario).

ANEXO II do TR SEI n°® 3693288

Uniforme Copeiro/Copeira

Quantl.d ade por Tipo de uniforme
profissional
Avental: tecido em “terbrim”, cor branca, com recorte para contorno
. do pescoco e com algas na parte central, com aproximadamente 3cm
02 unidades . . .
de largura, para amarrar na cintura, confeccionado em tecido duplo,
com 02 bolsos chapados.
. Camisa: cor branca, tecido de algodao com poliéster, abertura
02 unidades . ~ .
frontal com fechamento através de botdes, manga comprida.
. Camisa: cor branca, tecido de algodao com poliéster, abertura
02 unidades . ~
frontal com fechamento através de botdes, manga curta.
02 unidades Calga preta social.
01 unidade Casaco ou suéter em malha de 13, cor preta.
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02 pares Sapato: couro ou material sintético, cor preta.
02 unidades Rede para cabelo, cor preta.

Uniforme Garcom/Garconete

Quantl-d ade por Tipo de uniforme
profissional
02 unidades Terno: Calga preta social, casaco preto.
) Camisa: cor branca, tecido de algodao com poliéster, abertura
02 unidades . ~ .
frontal com fechamento através de botdes, manga comprida.
. Camisa: cor branca, tecido de algodao com poliéster, abertura
02 unidades , ~
frontal com fechamento através de botdes, manga curta.
01 unidade Suéter ou colete em malha de 13, cor preta.
02 pares Sapato: em couro ou material sintético similar, na cor preta.
01 unidade Cinto: em couro ou material sintético similar, na cor preta.
02 unidades Gravata: borboleta, na cor preta.
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ANEXO II

PLANILHA DE PRECOS E CUSTOS

Prestacdo dos servicos de garcons/garconetes e copeiros(as), com jornada diaria de

8h48min, totalizando carga horaria semanal de 44 horas.

A Planilha de Custos reproduzida a seguir corresponde a de numero SEI ,
constante nos autos do processo administrativo SEI n° 5919-0100/24-9; planilha
encaminhada pela CONTRATADA, junto a sua proposta final, durante o Pregao n°
__ /2024, no site Pregao Eletronico - http://www.pregaobanrisul.com.br.

MONTANTE A
REMUNERACAO E ENCARGOS SOCIAIS
SALARI
0]
REMUNERACA | QUANTIDADE | MENSA
(0] DE L VALOR TOTAL
PROFISSIONAIS
Gar¢om/Gargo-
nete Encarregado 1
Gargom/Gargo-
nete 4
Valor Total da
Remuneragao
Encargos Soci-
ais - Cadigo
FPAS 515
(incidentes sobre
o total da remu-
neracao % Valor Total
INSS (art.22,l,Lei :
8.212/91) 20,00%
FGTS (art.15, Lei
8.036/90) 8,00%
SESC 1,50%
SENAC 1,00%
SEBRAE 0,60%
GRUPO A INCRA 0,20%
Salario-educa-
¢ao(art. 15, Lein®
9.424/96) 2,50%
Seguro ¢/ aciden-
tes de traba-
Iho/INSS
TOTAL GRUPO
A
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13° Salario 8,33%

Férias(incluindo
1/3 constitucio-
nal) 11,11%

Aviso Prévio 0,08%
Auxilio enfermi-
dade 0,53%
Acidente de Tra-
balho/INSS 0,03%
GRUPO B Faltas Legais 0,03%
Licenga-paterni-
dade/materni-
dade 0,06%
TOTAL GRUPO
B
Aviso Prévio In-
denizado 0,04%
Indenizagao Adi-
GRUPO C cional 0,10%

Multa FGTS nas
rescisdes s/justa
causa 0,09%

TOTAL GRUPO
Cc

Incidéncia dos
encargos do
grupo "A"

sobre os itens do
GRUPO D grupo "B" 7,70%

TOTAL GRUPO
D 7,70%

Incidéncia de
FGTS sobre
Aviso Prévio
Indenizado(su-
mula n° 305 do
GRUPO E TST)

TOTAL GRUPO
E

Incidéncia do M6-
dulo A sobre o

salario-
GRUPO F maternidade 0,02%
TOTAL GRUPO
F 0,02%
VALOR TOTAL DOS ENCARGOS
SOCIAIS
VALOR TOTAL
DO MONTANTE
A

MONTANTE B 1
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Insumos, Tribu-
tos, Custos e Lu-
Ccro % VALOR TOTAL
Treinamento e/ou
Reciclagem
Seguro de Vida
em Grupo
Uniformes
INSUMOS EPI
Outros (Especifi-
car)
DESPESAS ADMINISTRATIVAS E
LUCRO % VALOR TOTAL
Despesas admi-
nistrativas e ope-
racionais
Lucro
VALOR TOTAL
DO MONTANTE
B
MONTANTE C
Beneficios Soci-
ais R$ / % VALOR TOTAL
Vale-trans-
porte(Lei n®
7.418/85) R$ 4,80
Deducgéo legal do
vale-trans-
BENEFICIOS porte(até 6%) 6,00%
Se nao houver previsdo na CCT/ACT da categoria,
Auxilio-alimenta- aplicar o valor previsto no instrumento coletivo da ca-
¢ao R$ tegoria de copeira.
Se nao houver previsdo na CCT/ACT da categoria,
Desconto do Au- aplicar o percentual previsto no instrumento coletivo
xilio Alimentacdo | % | da categoria de copeira.
Plano de Benefi-
cio Social Fami-
liar R$ Se houver previs&o na(o) CCT/ACT aplicada(o).
VALOR TOTAL
DO MONTANTE
C
MONTANTE D
TRIBUTOS % VALOR TOTAL
COFINS com ali-
quota de 3% ou
7,6%
PIS com aliquota
TRIBUTACAO de 0,65% ou
SOBRE 1,65%

23



ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SUPERINTENDENCIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA
DEPARTAMENTO DE COMPRAS, ALMOXARIFADO E PATRIMONIO

CENTRAL DE COMPRAS E CONTRATOS

0]
FATURAMENTO | ISSQN com ali-
(*) quota de 5% 5,00%
VALOR TOTAL
DO MONTANTE
D
PRECO MENSAL
GLOBAL(MONTANTES A+B+C+D)
MONTANTE A
REMUNERACAO E ENCARGOS SOCIAIS
SALARI
0]
REMUNERACA | QUANTIDADE | MENSA
(0] DE L VALOR TOTAL
PROFISSIONAIS
COPEIRO/COPEI
RA 4
Adicional Insalubri-
dade (grau médio) 20,00%
Valor Total da
Remuneragao
Encargos Soci-
ais - Cadigo
FPAS 515
(incidentes sobre
o total da remu-
neragao % Valor Total
INSS (art.22,l,Lei
8.212/91) 20,00%
FGTS (art.15, Lei
8.036/90) 8,00%
SESC 1,50%
SENAC 1,00%
SEBRAE 0,60%
GRUPO A INCRA 0,20%
Salério-educa-
gao(art. 15, Lein°
9.424/96) 2,50%
Seguro ¢/ aciden-
tes de traba-
Iho/INSS
TOTAL GRUPO
A
13° Salario 8,33%
Férias(incluindo
1/3 constitucio-
nal) 11,11%
Aviso Prévio 0,61%
Auxilio enfermi-
dade 0,53%
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Acidente de Tra-

balho/INSS 0,45%
GRUPO B Faltas Legais 0,34%
Licenga-paterni-
dade/materni-
dade 0,11%
TOTAL GRUPO
B
Aviso Prévio In-
denizado 0,16%
Indenizagao Adi-
GRUPO C cional 0,10%

Multa FGTS nas
rescisdes s/justa
causa 3,33%

TOTAL GRUPO
C

Incidéncia dos
encargos do
grupo "A"

sobre os itens do
GRUPO D grupo "B"

TOTAL GRUPO
D

Incidéncia de
FGTS sobre
Aviso Prévio
Indenizado(su-
mula n° 305 do
GRUPO E TST) 8,00%

TOTAL GRUPO
E

Incidéncia do M6-
dulo A sobre o

salario-
GRUPO F maternidade 0,04%
TOTAL GRUPO
F 0,04%
VALOR TOTAL DOS ENCARGOS
SOCIAIS
VALOR TOTAL
DO MONTANTE
A
MONTANTE B 1
Insumos, Tribu-
tos, Custos e Lu-
cro % VALOR TOTAL
Treinamento e/ou
Reciclagem
Seguro de Vida
em Grupo
Uniformes
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INSUMOS

EPI

Outros (Especifi-
car)

DESPESAS ADMINISTRATIVAS E

LUCRO % VALOR TOTAL
Despesas admi-
nistrativas e ope-
racionais
Lucro
VALOR TOTAL
DO MONTANTE
B
MONTANTE C
Beneficios Soci-
ais R$ / % VALOR TOTAL
Vale-transporte
(Lein®7.418/85) | R$4,80
Deducgéo legal do
vale-transporte
BENEFICIOS (até 6%) 6,00%
Auxilio-alimenta-
céo R$ 23,68
Desconto do Au-
xilio Alimentacdo | 19,00%
Plano de Benefi-
cio Social Fami-
liar R$ 19,42
VALOR TOTAL
DO MONTANTE
C
MONTANTE D
TRIBUTOS % VALOR TOTAL
COFINS com ali-
quota de 3% e
7,6%
PIS com aliquota
TRIBUTACAO de 0,65% e
SOBRE 1,65%
O
FATURAMENTO | ISSQN com ali-
(*) quota de 5% 5,00%
VALOR TOTAL

DO MONTANTE
D

PRECO MENSAL GLOBAL
(MONTANTES A+B+C+D)

26



ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SUPERINTENDENCIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA
DEPARTAMENTO DE COMPRAS, ALMOXARIFADO E PATRIMONIO
CENTRAL DE COMPRAS E CONTRATOS
VALOR GLOBAL MENSAL DO
CONTRATO (GARGONS +
COPEIRAS)

OBSERVACAO:

¢ A CONTRATADA deve estar ciente de que os valores lancados nas Planilhas de Precos e
Custos, de cada atribui¢do profissional, deverdo ser compativeis aos valores efetivamente
pagos aos colaboradores e langados nos seus contracheques, de forma que os valores pagos
a cargo de salarios da mao-de-obra, bem como os relativos a vale transporte, sejam
efetivamente repassados a quem de direito, nao incidindo lucro ou outros valores nestes
campos, o que sera fiscalizado quando das analises de documentos para liberagao de faturas,
ou seja, os valores de tais itens devem ser, no minimo, os constantes nas planilhas acima
referidas e entregues quando de sua habilitagao.
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