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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
NECESSIDADE DA ADMINISTRAGAO: Contratacdo de empresa especializada em servigos de limpeza

1. DEFINIGAO DO OBJETO
O presente Termo tem por objeto a contratagdo de empresa especializada na prestagao de servigos de
limpeza para a Secretaria Municipal de Educagdo, conforme condi¢cbes, quantidades e exigéncias

estabelecidas neste instrumento.

2. FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO

A terceirizagdo dos servigos de conservagao e limpeza se justifica pelo fato do cargo de Servente ter sido
extinto, conforme Lei Municipal N°8.290 de 22/12/2017 e também por ndo ser possivel a renovacao
contratual com a atual empresa que presta tal servigo, visto a ampliacdo da EMEI Loreno Albuquerque
Graeff, onde a metragem agora ultrapassa a margem possivel de aditivo do contrato. Esta necessidade é
ainda mais crucial quando se considera que tais servigos tém impacto direto na qualidade dos ambientes,
garantindo locais limpos, saudaveis e propicios ao bom desempenho das atividades institucionais. A
terceirizagdo, portanto, ndo apenas preenche uma lacuna de recursos humanos, mas também é um
investimento na preservacéo do patriménio publico, alinhando-se com a obrigacdo da Administragdo em

conservar e manter tais bens.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO:
A solucao proposta é a contratacao de empresa especializada em servigcos de limpeza com o fornecimento

de material, equipamentos e méo de obra.

4.REQUISITOS DA CONTRATAGAO:
4.1 Os bens/servigos de limpeza predial ttm natureza de bens/servigos comuns, tendo em vista que seus
padroes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de

especificagbes usuais de mercado, nos termos do art. 6°, inciso Xlll, da Lei Federal n°14.133/2021.

4.2. Os servigos serdo contratados com base na Area Fisica a ser limpa, conforme Decreto Municipal

n® 012/2021, estabelecendo-se uma estimativa do custo por metro quadrado, observadas a
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peculiaridade, a produtividade, a periodicidade e a frequéncia de cada tipo de servico e das condi¢des
do local, objeto da contratacao.

4.3. Os servigos a serem contratados estdo respaldados pela Lei Municipal n® 8.290 de 22 de dezembro
de 2017, a qual extingue da Administragao Publica Municipal o cargo de Servente.

4.4. A prestacdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da contratada e a
Administragdo contratante, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade
e subordinagao direta.

4.5. Os servicos deverao ser prestados pelo prazo de 12 meses, com possibilidade de aditivo de

prorrogagao conforme legislagao vigente, nas seguintes unidades:

Unidade Local

EMEI Arthur Milton Arnold Rua Julio Rosa Teixeira, 377
Rua Setembrino Ramos, 10 — Com previsao de

EMEI Dr. Ataides Conceigao Osorio mudanga para o enderego: Rua Ipiranga, 467 Vila
Dileta no segundo semestre de 2024.

EMEI Carolina Dal Castel Rua Silveira Martins, 727

EMEI Esperanga Rua Humberto Lampert, 450A

EMEI Loreno Albuquerque Graeff Rua Joao Julio Wassum, 202

EMEI Padre Gildo Rua Salustiano de Padua, 203

EMEI Princesinha Rua Miguel Albuguerque Barros, 21

EMEI Santa Isabel Rua Leonel Rocha, 382

EMEF Prof. Polibio do Vale Rua Julio Rosa Teixeira n°377, Bairro Sta Terezinha

4.6. Os servicos serao executados pelo contratado na seguinte frequiéncia:

4.6.1. AREAS INTERNAS:

Consideram-se areas internas aquelas areas edificadas integrantes do imoével. Compreendem as areas
internas as areas de pisos (acarpetados, frios), laboratérios, almoxarifados/galpdes, oficinas, areas com
espacos livres (sagudo, hall e saldo).

4.6.1.1 DIARIAMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO.

a) Remover, com pano umido, o pé das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, persianas, peitoris, caixilhos
das janelas, bem como dos demais modveis existentes, inclusive aparelhos elétricos, extintores de
incéndio, etc;

b) Lavar os cinzeiros situados nas areas reservadas para fumantes;

c) Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o po;

d) Aspirar o p6 em todo o piso acarpetado;

e) Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante domissanitario
desinfetante, no minimo duas vezes ao dia, em turnos distintos ou quantas vezes se fizer
necessario;

f) Varrer, remover manchas e lustrar os pisos encerados de madeira;
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g) Varrer, passar pano umido e polir os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite
e emborrachados;

h) Varrer os pisos de cimento;

i) Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas e outras areas molhadas, duas
vezes ao dia;

j) Limpar com saneantes domissanitarios os pisos das copas, cozinhas e areas molhadas, duas vezes ao
dia;

k) Abastecer com papel toalha, higiénico e sabonete liquido os sanitarios, quando necessario;

I) Retirar o p6 dos telefones com flanela e produtos adequados;

m) Passar pano umido com alcool nos tampos das mesas e assentos dos refeitérios antes e apds as
refeigoes;

n) Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros,
removendo-os para local indicado pela Administragéo;

o) Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber;
p) Limpar os corrimaos;

q) Suprir os bebedouros com garrafdes de agua mineral, adquiridos pela Administragao;
r) Proceder com a lavagem e processamento de roupas e demais artigos de cama, mesa banho;
s) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria;
t) Os servigos de lavagem de lougas utilizadas no preparo e fornecimento de merenda escolar ndo
integram a composi¢ao de precgos deste servico.

4.6.1.2 SEMANALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO.

a) Limpar atras dos mdveis, armarios e arquivos;

b) Limpar, com produtos adequados, divisorias e portas revestidas de férmica;

c¢) Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a 6leo ou verniz sintético;

d) Lustrar todo o mobiliario envernizado com produto adequado e passar flanela nos moveis
encerados;

e) Limpar, com produto apropriado, as forragdes de couro ou plastico em assentos e poltronas;

f) Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifées, fechaduras, etc.;

h) Lavar os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados com
detergente, encerar e lustrar;

i) Passar pano umido com saneantes domissanitarios nos telefones;

j) Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool, duas vezes por semana;

h) Retirar o p6 e residuos, com pano umido, dos quadros em geral;

i) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

4.6.1.3 MENSALMENTE, UMA VEZ.

a) Limpar todas as luminarias por dentro e por fora;

b) Limpar forros, paredes e rodapés;

c¢) Limpar cortinas, com equipamentos e acessoérios adequados;
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d) Limpar persianas com produtos adequados;

e) Remover manchas de paredes;

f) Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro (de malha, enrolar,
pantografica, correr, etc.);

g) Proceder a uma revisao minuciosa de todos os servigos prestados durante o més.

4.6.1.4 ANUALMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO.

a) Efetuar lavagem das areas acarpetadas previstas em contrato;

b) Aspirar o po e limpar calhas e luminarias;

4.6.2. AREAS EXTERNAS:

Consideram-se areas externas a aquelas areas nao edificadas, mas integrante do imovel.
Compreendem as areas externas os pisos pavimentados adjacentes/contiguos as edificagbes, as areas
de passeios e arruamentos, patios e areas verdes classificados de acordo com a frequéncia.
4.6.2.1. DIARIAMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO

a) Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;

b) Varrer, passar pano Umido e polir os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e
emborrachados;

c¢) Varrer as areas pavimentadas;

d) Retirar o lixo, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros, removendo-os para local indicado
pela Administracao;

e) Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber;

f) Executar demais servigos considerados necessarios a freqiiéncia diaria.

4.6.2.2 SEMANALMENTE, UMA VEZ

a) Limpar e polir todos os metais (torneiras, valvulas, registros, sifées, fechaduras, etc.)

b) Lavar os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados, com
detergente, encerar e lustrar;

c) Retirar papéis, detritos e folhnagens das areas verdes;

d) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

4.6.2.3. MENSALMENTE, UMA VEZ.

a) Lavar as areas cobertas destinadas a garagem/ao estacionamento e praticas esportivas;

b) Proceder a capina e a rogada, retirar de toda area externa, plantas desnecessarias, cortar grama
e podar arvores que estejam impedindo a passagem de pessoas;

c) Os servigos de paisagismo como jardinagem, adubagdo, aplicagdo de defensivos agricolas néo

integram a composig¢ao de precgos deste servigo.

4.6.3. ESQUADRIAS
Consideram-se esquadrias aquelas areas compostas de vidros. As esquadrias compdem-se de face

interna e externa com ou sem exposi¢do a situagao de risco. Considera-se exposicdo a situacao de
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risco aquela situagcdo que necessita para execucdo dos servigos de limpeza, a utilizacdo de

equipamento especial tais como balancins manuais ou mecanicos, ou andaimes.
Contudo, no objeto deste certame nao havera exposigao a situagao de risco.
4.6.3.1. QUINZENALMENTE, UMA VEZ.

a) Limpar todos os vidros (face interna/externa), aplicando-lhes produtos antiembagantes.

4.6.4 . INFORMACOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA:

A demanda do 6rgao tem como base as seguintes caracteristicas:

Especificagdo | (M
da Area %)

EMEI EMEI Dr. EMEI EMEI EMEI Loreno EMEI EMEI
Arthur Ataides Carolina Esperanca Albuquerque Padre Princesinha
Milton Conceicéio Dal Graeff Gildo
Arnold Osorio Castel
(Aluguel)

EMEI
Santa
Isabel

AREAS
INTERNAS 719,52 208,93 381,13 549,66 864,13 857,50 442,40

765,40

Pisos Frios
(madeira,
ceramica,
porcelanato).
Circulacoes,
salas de aula,
sala de
atividades
multiplas,
depositos, sala
de diregao, sala
de professores,
secretaria,
despensa,
lavanderia,
refeitério,
cozinha,
playground
coberto e
§olério)

682,32 196,73 362,81 515,23 800,22 612,75 407,65

712,12

Areas com
espacos livres —
saguéo, hall e
saldo

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 218,80 0,00

0,00

Banheiros (vest.
Feminino, vest.
Masculino, pcd,
infantil fem. E inf.
Masc.)

37,20 12,20 18,32 34,43 63,91 25,95 34,75

53,28

AREAS

1318,32
EXTERNAS 326,94 656,62 1616,74 2766,15 1544,27 3735,18

1593,30

Pisos

. 1105,73 297,59 626,17 1141,69 2425,46 1211,52 2870,63
pavimentados

1489,90

-
4

7120241001

f

7/202410:12-03:00-03

'E PARA COMFERENCIA DO SEU COMTEUIDO ACESSE hitps:ic.atende netip669a62had643,
" POR SANDRA DENISE BAMDEIRA GUERRA - (***.527.410-**) EM 13/0

y[E ESTE DOCUMENTO FOIASSINADO EM: 19/0

O]
Of



adjacentes/conti
guos as
edificacoes,
patios e areas
verdes (rampas,
patios
pavimentados,
areas verdes)

Passeios
(passeio frontal e | 212,59 29,35 30,45 475,05 340,69 332,75 864,55 103,40

posterior)

ESQUADRIAS

EXTERNAS 112,04 80,06 122,50 151,66 279,46 277,22 195,24 289,16

Face externa
sem exposicdoa | 46,12 27,77 41,86 72,51 106,67 138,61 94,06 136,33
situacdo de risco

Face interna 65,92 52,29 80,64 79,15 172,79 138,61 101,18 152,83

FACHADAS
ENVIDRACADA
S

;9‘_3' da Area 214988 | 61593 | 1.160,25 | 2.318,06 3.909,74 2.678,99 | 4.372,82 | 2.647,86
ISiCa

*refere-se a metragens aproximadas

*as esquadrias que nao sao de vidro ndao foram consideradas para o calculo

4.6.5 A contratagado sera realizada por meio de licitagdo, na modalidade Pregéo, na sua forma eletrénica,
com critério de julgamento por menor prego, nos termos dos artigos 6°, inciso XLI, 17, paragrafo 2/, e 34,
todos da Lei Federal n/14.133/2021,

4.6.6 Para prestacao dos servigos pretendidos os eventuais interessados deverdo comprovar que atuam
em ramo de atividade compativel com o objeto da licitagdo, bem como apresentar os documentos a titulo
de habilitagado, nos termos do art.62 da Lei Federal n/14.133/2021.

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO:

5.1. Os servigos deverao ser executados com base nos parametros estabelecidos no Decreto Municipal
n® 012, de 28 de janeiro de 2021:

5.1.1. Areas Internas:

a) Pisos acarpetados: 800 m? a 1.200 m?;

b) Pisos frios: 800 m?a 1.200 m?;

c) Laboratérios: 360 m? a 450 m?;

d) Almoxarifados/galpdes: 1.500 m? a 2.500 m?;

e) Oficinas: 1.200 m? a 1.800 m?;

f) Areas com espagos livres - sagudo, hall e saldo: 1.000 m2a 1.500 m?, e

g) Banheiros: 200 m? a 300 m2.

5.1.2. Areas Externas:

a) Pisos pavimentados adjacentes/contiguos as edificagbes: 1.800 m? a 2.700 m?;

b) Varricdo de passeios e arruamentos: 6.000 m? a 9.000 m?;
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c) Patios e areas verdes com alta frequéncia: 1.800 m? a 2.700 m?

d) Patios e areas verdes com média frequéncia: 1.800 m? a 2.700 m?;

e) Patios e areas verdes com baixa frequéncia: 1.800 m? a 2.700 m?; e

f) coleta de detritos em patios e areas verdes com frequéncia diaria: 100.000 m2.

5.1.3. Esquadrias Externas:

a) face externa com exposi¢ao a situagao de risco: 130 m? a 160 m?;

b) face externa sem exposi¢ao a situagdo de risco: 300 m? a 380 m?; e

c) face interna: 300 m? a 380 m2.

5.1.4. Fachadas Envidragadas: 130 m? a 160 m?, observada a periodicidade prevista no Projeto Basico.
5.2. A adocéo pela licitante das produtividades estabelecidas no item 5.1, dispensara a necessidade de
comprovagao de exequibilidade da sua proposta.

5.3. Os licitantes poderao apresentar produtividades diferenciadas da estabelecida pela Administracdo nos
termos do item 5.1, desde que nao alterem o objeto da contratagao, nao contrariem dispositivos legais
vigentes e comprovem a exequibilidade da proposta.

5.4. Para efeito do subitem anterior, admite-se a adequagéao técnica da metodologia empregada pela
contratada, visando assegurar a execug¢ao do objeto, desde que mantidas as condi¢gdes para a justa
remuneracao do servigo.

5.5. O licitante, ao efetuar os calculos para a definicdo do nimero de funcionarios a serem alocados nos
postos de trabalho deve observar o arredondamento das casas decimais devendo considerar valores
maiores ou iguais a 0,5 deverao ser arredondados para 1 (um), por sua vez, valores inferiores a 0,5 deverao
ser arredondados para 0, devendo ser garantido no minimo um funcionario por posto de trabalho.

5.6. As unidades escolares do objeto deste certamente possuem recesso escolar durante o més de janeiro
de cada ano, desta forma, a licitante devera abster-se de contabilizar os custos decorrentes de reposicao
de profissional ausente por ocasido do periodo de férias.

5.7. UNIFORMES:

a) Os uniformes a serem fornecidos pela contratada a seus empregados deverao ser condizentes com a
atividade a ser desempenhada no 6rgao contratante, compreendendo pecgas para todas as estacdes
climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens
seguintes:

b) O uniforme devera compreender as seguintes pegas do vestuario: camiseta, calga, blusa de 13, jaleco,
avental, bota, ténis, meia, cracha, sendo que as vestimentas devem ser de cores sélidas.

c) No caso de empregada gestante, os uniformes deverao ser apropriados para a situagao, substituindo-
0s sempre que estiverem apertados;

5.8. MATERIAIS E EQUIPAMENTOS

Para a perfeita execugcdo dos servigos, a contratada devera disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir

estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando necessario.
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a) MATERIAIS

Qua
ntid
Descrigao do Material ade

Area Interna Area Externa
800 1800

Agua sanitéaria 2 litros

Alcool etilico para limpeza 1L
Amaciante de roupa 2 litros

Balde 8 litros plastico

Balde 15 litros plastico

Cera liquida 2 litros

Cera liquida incolor 2L

Desinfetante 2 litros

Desodorizador ambiente 400ml
Detergente 1 litro

Detergente com amoniaco 2 It

Escova para lavar roupa cerdas nailon
Esfregdo de ago ¢/ 02 unidades
Esponja dupla face ¢/ 3 und

Fio de nylon rogadeira 3mm

Gasolina litro

Limpa vidros liquido 500ml, com alcool
Limpador multiuso 500ml, com alcool
Lixeira com tampa plastico

Lustra méveis 500ml

Luva borracha

Naftalina 50gr

Pa de lixo plastico

Pano de prato 60x40

Pano limpeza 100% algodao tipo flanela
Pano saco nado alvejado, 60x80cm
Pano saco alvejado, 60x80cm

Papel higiénico 30x10, picotado, branca ¢/ 64 rolos 10

- - - N N
U'IO'IO'IO—\CAJO'IAAOmOOOm(ﬂ(ﬁmmoA#O—\mmo

o| o|o|g|lo|o|o|o|u|o|o|glealale|o|o|a|o|o|o|ojo|~|o|o|o|o

Papel toalha interfolhado, com picote, branco, 1000 10
unidades

Pedra sanitaria perfumada c/ suporte
Prendedor de roupa 12 unidades

Rodo de espuma macia na base

Sabao barra amarelo 400gr

Sabao barra azul 200gr

5
3
Rodo médio 40cm 5
3
5

Sabao liquido 2 litros

oo |o|O

Sabdo em pd 1kg

-
o

Sabonete barra 90 gramas

o

Sabonete liquido 1 litro

Saco plastico lixo capacidade 100It

Saco plastico lixo capacidade 50It

Saco plastico lixo capacidade 30It

Saponaceo 300gr

Toalha de rosto 80x50

Vassoura nylon tipo novica material nylon

Vassoura palha cerdas palha

Vassoura vaso sanitario material nylon
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5.9. Para fins de estimativa de dimensionamento da proposta, a licitante devera adotar a relagdo de
materiais listados na tabela acima, sendo que nao é taxativa e nem exaustiva, mas sim exemplificativa,

podendo sofrer alteracées de componentes ou quantidades pelas licitantes:



5.10. Durante a execucao do contrato, a relacdo de materiais podera ser alterada, para mais ou para
menos, bem como, promover a inclusdo/exclusdo de materiais nos casos em que for
comprovadamente justificado tal ocorréncia.

5.11. No caso da proposta da licitante constar alteragdes dos materiais e quantidades sugeridas pela
Administragao, futuramente serdo negadas solicitagdes de reequilibrio de pregos que tiverem por objeto a
recomposigao de tais materiais.

5.12. EQUIPAMENTOS

5.12.1. Para fins de estimativa de dimensionamento da proposta, a licitante devera fornecer os

seguintes equipamentos:

Descrigao Quantidade
Lava jato alta pressao 2200w 9
Magquina de cortar grama 4 hp 9
Rocadeira elétrica 1000w 9
Placa de identificagao piso molhado 9

5.12.2. Durante a execugao do contrato, a relagdo de equipamentos podera ser alterada, para mais ou
para menos, bem como, promover a inclusdo/exclusdo de materiais nos casos em que for
comprovadamente justificado tal ocorréncia.

5.12.3. No caso da proposta da licitante constar alteragdes dos materiais e quantidades sugeridas pela
Administragao, futuramente serdo negadas solicitagdes de reequilibrio de pregos que tiverem por objeto a
recomposicao de tais materiais.

5.13. VISTORIA E INiCIO DA EXECUCAO DOS SERVICOS

5.13.1. A execucdo dos servigos sera iniciada em no primeiro dia utili do més subsequente ao da
assinatura do contrato, podendo ser adequado/aditivado este prazo em comum acordo entre a licitante e
o Municipio, conforme legislagao vigente.

5.13.2. Para o correto dimensionamento e elaboragdo de sua proposta, o licitante podera realizar
vistoria nas instalagbes dos locais de execugdo dos servicos, acompanhado por servidor
designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 8h0OOm as 11h30m, devendo o
agendamento ser efetuado previamente pelo telefone 54-3331-2633, Setor Departamento
Pedagdgico/Administrativo.

5.13.4. O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publicagdo do Edital, estendendo-se
até o dia util anterior a data prevista para a abertura da sessao publica.

5.13.5 Para a vistoria, o licitante, ou o seu representante, devera estar devidamente identificado.

5.14. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

5.14.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pela contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

5.14.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como
o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade

competente para as providéncias cabiveis;
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5.14.3. Notificar a contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicbes no curso da
execugao dos servigos, fixando prazo para a sua corregao;

5.14.4. Nao permitir que os empregados da contratada realizem horas extras, exceto em caso de
comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada pela autoridade do 6rgao para o qual o
trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislacao trabalhista;

5.14.5 Disponibilizar vestiarios com armarios guarda-roupas;

5.14.6. Destinar local para guarda dos saneantes domissanitarios, materiais, equipamentos e
ferramentas;

5.14.7. Pagar a contratada o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e condigdes
estabelecidas no Edital e seus anexos;

5.14.8. Efetuar as retengbes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servigos da contratada, em
conformidade com a lei;

5.14.9. Nao praticar atos de ingeréncia na administragdo da contratada, tais como:

a) Exercer o poder de mando sobre os empregados da contratada, devendo reportar-se somente aos
prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagdo previr o atendimento
direto, tais como nos servigos de recepgao e apoio ao usuario;

b) Promover ou aceitar o desvio de fungbes dos trabalhadores da contratada, mediante a utilizagao
destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagdo e em relagdo a fungéo
especifica para a qual o trabalhador foi contratado;

c) Considerar os trabalhadores da contratada como colaboradores eventuais do proprio 6rgao ou entidade
responsavel pela contratagdo, especialmente para efeito de concessao de diarias e passagens.
5.15. OBRIGACOES DA CONTRATADA

5.15.1. Executar os servicos conforme especificacbes deste Termo de Referéncia e de sua
proposta, com a alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas
contratuais, além de fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na
qualidade e quantidade especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

5.15.2. Manter o empregado nos horarios predeterminados pela Administragéo;

5.15.3. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos béasicos dos servicos a ser
executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

5.15.4. Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissao ou fungao de confianga no 6rgao contratante;

5.15.5. Disponibilizar a contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio
de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecao Individual (EPI), quando for o caso, da
maneira prevista neste Termo de Referéncia

5.15.6. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste
Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

5.15.7. As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT)

deverao apresentar a seguinte documentag¢ao no primeiro més de prestagédo dos servigos:
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a) Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de trabalho,
numeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com
indicacdo dos responsaveis técnicos pela execugao dos servigos, quando for o caso;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela
contratada;

c) exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos;

5.15.8. Os documentos acima mencionados deverao ser apresentados para cada novo empregado que
se vincule a prestacdo do contrato administrativo. De igual modo, o desligamento de empregados
no curso do contrato de prestacdo de servicos deve ser devidamente comunicado, com toda a
documentagdo pertinente ao empregado dispensado, a semelhanga do que se exige quando do
encerramento do contrato administrativo.

5.15.9 A empresa contratada cujos empregados vinculados ao servigo sejam regidos pela CLT
devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte
ao da prestagéo dos servigos, os seguintes documentos:

a) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

b) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;
c) certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do
domicilio ou sede do contratado;

d) Certiddo de Regularidade do FGTS-CRF; e

e) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

5.15.10. Substituir, no prazo de duas horas, em caso de eventual auséncia, tais como, faltas, férias e
licengas, o empregado posto a servico da contratante, devendo identificar previamente o
respectivo substituto ao Fiscal do Contrato;

5.15.11. Adotar boas praticas de sustentabilidade baseadas na otimizacdo e economia de recursos € na
reducdo da poluicdo ambiental, tais como:

a) Racionalizagdo do uso de substancias potencialmente toxicas e/ou  poluentes;
b) Sugerir a substituicdo, sempre que possivel, de substancias tdxicas por outras atéxicas ou de menor
toxicidade;

c) Sugerir o uso de produtos de limpeza e conservagdo que obedegam as classificagbes e
especificagdes determinadas pela Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - Anvisa;
d) Racionalizagdo do consumo de energia elétrica e de agua;

e) Destinagdo adequada dos residuos gerados nas atividades de limpeza, asseio e conservagéo;
f) Utilizagdo, na lavagem de pisos, sempre que possivel, de agua de reuso ou outras fontes (aguas
de chuva e pogos), desde que certificada de ndo contaminagdo por metais pesados ou agentes
bacteriolégicos, minas e outros;

g) Treinamento periédico dos empregados sobre praticas de sustentabilidade, em especial sobre redugao

de consumo de energia elétrica, de consumo de agua e destinagdo de residuos solidos, observadas as
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normas ambientais vigentes;

5.15.12. Responsabilizar-se por todas as obrigagbes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as
demais previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a
contratante;

5.15.13. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugao contratual
mediante depodsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na
localidade em que ocorre a prestagdo dos servicos, de modo a possibilitar a conferéncia do
pagamento por parte da contratante. Em caso de impossibiidade de cumprimento desta
disposicdo, a contratada devera apresentar justificativa, a fim de que a Administracdo analise sua
plausibilidade e possa verificar a realizagdo do pagamento;

5.15.14. Autorizar a Administracdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o
desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas
diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicbes previdenciarias e do FGTS, quando nao
demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obriga¢gdes, até o momento da regularizagéo,
sem prejuizo das sangodes cabiveis.

5.15.15. Quando n&o for possivel a realizagdo desses pagamentos pela prépria Administragdo (ex.: por
falta da documentagéo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisbes dos contratos e guias de
recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o
objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas
trabalhistas, bem como das contribuicées sociais € FGTS decorrentes.

5.15.16 Apresentar, quando solicitado pela Administracdo, atestado de antecedentes criminais e
distribuicao civel de toda a mao de obra oferecida para atuar nas instalagdes do 6rgao;

5.15.17. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no
turno imediatamente subsequente;

5.15.18 Atender as solicitagdes da contratante quanto a substituigdo dos empregados alocados, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das
obrigacdes relativas a execugéo do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

5.15.19. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da
Administragdo; Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-
0s a nao executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a contratada relatar a contratante
toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao;

5.15.20. Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtengdo das
informacdes de seus interesses junto aos 6rgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e
obrigacgdes a ele inerentes;

5.15.21. Relatar a contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagdo dos
Servicgos;

5.15.22 Fornecer, sempre que solicitados pela contratante, os comprovantes do cumprimento das

obrigagbes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS), e do pagamento dos
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salarios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposicdo da contratante;
5.15.23 Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condi¢ao de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor
de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

5.15.24 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagao;

5.15.25. Guardar sigilo sobre todas as informacbdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

5.16 Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto licitatério.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1 O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do contrato consistem na verificacdo da
conformidade da prestacdo dos servicos e da alocagdo dos recursos necessarios, de forma a
assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos por um ou mais
representantes da contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 7 e 117 da Lei n°14.133,
de 2021.

6.2. DA VIGENCIA E DA PRORROGAGCAO DO CONTRATO

6.2.1. O prazo inicial da vigéncia do contrato de servigo continuado sera de 12 (doze) meses.

6.2.2 Apds o prazo inicial, o contrato podera ser prorrogado, sucessivamente, por meio de termo de
apostilamento, instruido em processo especifico, pelo prazo previsto na legislagdo vigente,
desde que preenchidos cumulativamente, a cada prorrogagéo, os seguintes requisitos:

a) Os servicos tenham sido prestados regularmente;

b) A contratada néo tenha sofrido punigcdo de natureza pecuniaria por mais de 3 (trés) vezes no
Municipio, a cada periodo de vigéncia do contrato;

¢) A Administragéo tenha interesse na continuidade dos servigos;

d) O valor do contrato permanecga economicamente vantajoso para a Administragéo; e

e) A contratada concorde com a prorrogagao.

6.2.3 DO REAJUSTE CONTRATUAL

a) As repactuagbes dos itens envolvendo a folha de salarios poderdo ser efetuadas com base em
convencao ou acordo coletivo de trabalho, sentenca normativa ou lei.

b) Os itens envolvendo insumos, materiais e equipamentos poderao ser efetuados com base na variagéo
do IPCA relativamente aos 12 (doze) meses anteriores.

c) Se o acordo de convengao coletiva estiver sido publicado até a data da sessao, as propostas deveréao
considerar o reajuste, caso contrario sera utilizada a convengdo coletiva vigente no momento da

publicacdo e devera ser aplicada a repactuacao posterior.

7. CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO

O pagamento ocorrera mensalmente mediante emissdo da nota fiscal A nota deve ser emitida nos
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primeiros dias do més subsequente a execugao do servigo e sera paga até o décimo quinto dia util apés

a emissao da Nota Fiscal, vistada e carimbada pela Dirigente Municipal de Educagéo.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO PRESTADOR DE SERVIGCO
Conforme disposto no item 4, o futuro contratado sera selecionado mediante processo licitatério na
modalidade Pregao Eletronico e para poder participar do Certame a empresa devera ser especializada em

servigco de limpeza e sera declarada vencedora a empresa que ofertar o menor preco.

9. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

A estimativa de valor para a contratagdo da empresa especializada em servigo de limpeza encontra-se

nas Planilhas de Custo.

10. ADEQUACAO ORGAMENTARIA

O dispéndio financeiro decorrente da contratacao ora pretendida decorrera da dotacao orcamentaria VER
IMPACTO

Carazinho, 21 de maio de 2024.

iy Assinado eletronicamente por:
SANDRA DENISE BANDEIRA
GUERRA
**x 527.410-%*
19/07/2024 10:11:59

2badB43.
41012

1202

410:12-03:00-03
71

71202

7l

y[E ESTE DOCUMENTO FOIASSINADO EM: 19/0
: PARA CONFERENCIA DO SEU COMTEUDO ACESSE https:/ic.atende netip669a66
" POR SANDRA DENISE BAMDEIRA GUERRA - (***.527.410-**) EM 13/0

O]
Of



		2024-07-19T10:12:12-0300
	SANDRA DENISE BANDEIRA GUERRA:895.527.410-68 1




