PREFEITURA DE MONTENEGRO

TERMO DE REFERENCIA

CAPITULO |
DA DEFINIGAO DO OBJETO

1. OBJETO

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objetivo determinar as condigdes que disciplinardo a contratagéo de servigos
de natureza continua empresa especializada para servigos de limpeza com fornecimento de material e mao-de-obra para
0s servigos de capina, rogada, varricdo e pintura de meio fio em vias publicas, areas verdes, pragas, parques, terrenos
baldios, e outras instalagdes, terrenos ou edificagdes de propriedade ou responsabilidade da Prefeitura de Montenegro,
a serem executados com regime de dedicagio exclusiva de méo de obra,de acordo com o Estudo Técnico Preliminar e
conforme condicdes, quantidades, exigéncias e estimativas contidas neste Termo de Referéncia.

Unidade
Lote ltem Quant de Descrigéo / Especificacéo
Medida

Contratacdo de empresa especializada para servigos de capina,
rocada, varrigdo e pintura de meio fio em vias publicas, areas
1 60 Més | verdes, pragas, parques, terrenos baldios, e outras instalagdes,
terrenos ou edificagbes de propriedade ou responsabilidade da
Prefeitura de Montenegro.

2. VIGENCIA E PRORROGAGAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratagéo é de 5 anos contados do(a) assinatura do contrato, prorrogavel por
até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

2.2. O servigo € enquadrado como continuado tendo em vista que se trata de necessidade permanente.
2.3. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagéo a vigéncia da contratagéo

3. CLASSIFICAGAO DOS SERVIGOS

3.1. Os servicos a serem contratados enquadram-se na classificagdo de servigos continuos, nos termos do inciso
XV art. 6° da Lei n.° 14.133/2021.

CAPITULO Il
DA FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO, DESCRIGAO DA SOLUGAO E REQUISITOS DA
CONTRATACAO

4. NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

4.1. Constitui uma das preocupacdes das autoridades deste municipio, ndo apenas por razfes sanitarias,
higiénicas e de saude publica, mas também como pelo reflexo estético na beleza de um municipio, ocasionado por uma
cidade limpa. A Administra¢do Municipal ndo possui capacidade operacional para a execugéo de todo o servigo de capina,
rogada, varri¢éo e pintura de meio fio em vias publicas com carga e descarga no local correto, sendo, portanto, necessaria
a sua terceirizagdo. Tal contratagdo visa manter condi¢des seguras de trafegabilidade, bem como manter em boas
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condi¢des os acostamentos, valas, pragas e outros. A realizagao de licitagdo para contratagdo de empresa para prestacéo
de capina, rogada, varricdo e pintura de meio fio em vias publicas com destinagéo final, provém do fato de que as
caracteristicas desses servigos se enquadram nos requisitos fundamentais do interesse publico, facilitando a vida de
NOSS0S Municipes.

5. DESCRIGAO DA SOLUGAO

5.1 Tendo em vista que os servigos de capina, rogada, varri¢do e pintura de meio fio de e depende de uma série
de fatores externos como intempéries, a aquisicdo e manuten¢do de maquinario, insumos e contratacdo de pessoal
geraria um alto custo para a Administracéo, mesmo em épocas onde n&do ha tanta demanda de servico.

Ainda, para escolha da alternativa, levou-se em consideragao o valor econdmico da solugdo A comparado com o valor
de méo de obra apresentado na solugéo B, tendo em vista que o valor de material ndo foi considerado na primeira solugao.

Desta forma, visando reduzir os custos e otimizar prazos, a solugdo escolhida é uma Contratagdo de empresa
especializada para servigos de limpeza com fornecimento de material e m&o-de-obra para os servigos de (capina, rogada,
varri¢do e pintura de meio fio) em vias publicas, areas verdes, pragas, parques, terrenos baldios, e outras instalagdes,
terrenos ou edificagdes de propriedade ou responsabilidade da Prefeitura de Montenegro.

6. REQUISITOS DA CONTRATAGAO ,
PARTICIPAGAO DE EMPRESAS REUNIDAS EM CONSORCIO:

. E permitida a participagdo de empresas reunidas em consorcio?

(X) Nao.
() Sim.
Justifique a permisséo de participagdo ou ndo de empresas reunidas em consércio:

SUBCONTRATAGAO
6.1. E permitida a subcontratacdo do objeto deste Termo de Referéncia?
(x) Néo.

() Sim. Justificar e indicar quais itens/servicos NAO podem ser subcontratados:

6.1.1. Ndo é admitida a subcontratagéo do objeto contratual.

GARANTIA DA CONTRATAGAO

Art. 98. Nas contratacdes de obras, servigos e fornecimentos, a garantia podera ser de até 5% (cinco por cento) do
valor inicial do contrato, autorizada a majoragéo desse percentual para até 10% (dez por cento), desde que justificada
mediante analise da complexidade técnica e dos riscos envolvidos.

6.3. Sera exigida a garantia da contratagédo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021, no percentual
de 2%.

6.3.1. Em caso op¢&o pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria devera apresenta-la, no maximo, até a data de assinatura
do contrato.

6.3.2. A garantia, nas modalidades caug&o e fianga bancaria, devera ser prestada em até 10 dias Uteis apds a assinatura
do contrato.
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AMOSTRA
6.4. Havera necessidade de apresentacdo de amostra:
(X)) Nao ()Sim

Em caso da resposta for SIM, justifique a necessidade de apresentagao de amostra:

CAPITULO Il
DO MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

7. DESCRICAO DA FORMA DE PRESTAGAO DOS SERVICOS

Condicoes de execucao

7.1. A execucao do objeto seguira a seguinte dindmica:

a) A contratada ndo poderé dispor das instalagdes do Municipio, para escritdrio central, apoio técnico,
almoxarifado, vestiario e banheiros para os colaboradores ou local tipo garagem para guardar seus veiculos e
equipamentos de maneira adequada;

b) A empresa contratada devera compor uma equipe minima composta de: gari/varredouros, jardineiros, auxiliar
de servigos de gerais, encarregado, operador de maquina e motoristas;

¢) Um (01) 6nibus com capacidade para 23 ou mais pessoas para transporte dos operarios, ferramentas e
equipamentos, com no maximo 10 anos de uso, Um (01) Caminh&o basculante, carga atil min. 6ton. toco,
poténcia min 150 cv, inclusive cagamba metalica, **Um (01) minicarregadeira com capinadeira mecanica-
hidraulica, com no maximo 10 anos de uso - ou equipamento que se assemelha com as mesmas caracteristicas
e fungoes;

d) Todos os veiculos deverdo apresentar em local visivel em bom tamanho placa de identificagdo da Contratada
contemplando o nimero de telefone tipo 0800 disponivel em qualquer horario durante toda a vigéncia do
contrato para reclamagdes, na forma estabelecida pelo Contratante;

e) A contratada devera providenciar a retirada dos residuos gerados pelas rogadas, varri¢do, remogao de
entulhos e demais limpezas, deverao ser retirados ao final do dia de trabalho, independentemente de haver a
necessidade de retorno para prosseguimento do servigo designado no dia seguinte;

f) Todo o material recolhido, (grama, mato, galhos, residuos de varricdo e assemelhados) devem ser destinados
a local devidamente licenciado;

7.1.1 Inicio da execug¢éo do objeto: 05 dias da assinatura do contrato

7.1.2. Descricdo detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos, frequéncia e
periodicidade de execugéao do trabalho:

a) CAPINA DE SARJETAS E LOGRADOUROS: E a atividade que se constitui na remogao total (capina) de ervas
daninhas e vegetacéo indesejaveis nas sarjetas e logradouros, resultando em um aspecto regular e uniforme da
vegetacdo. A capina pode ser mecanizada, utilizando pequenas carregadeiras com acessorio tipo vassourao para o
controle da vegetacdo indesejavel, ou manual, utilizando como ferramentas a enxada, forcadoe p& quadrada, na
operagao de capina de sarjetas e logradouros deve ser coletado a terra acumulada a fim de evitar o arraste deste material
para as bocas de lobo e as redes de captacdo de agua pluvial. Para isto é utilizado o vassouréo e a pa de recolhimento.
No caso da capina manual a produtividade média de 100m? por agente dia;

b) VARRIGAO: A varrigido compreende a varrigao das vias publicas por meio manual utilizando vassourao, carrinho
de coleta e pa de coleta. Dentro da atividade de varricdo também esta incluso o recolhimento dos residuos depositados
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dentro das lixeiras de coleta seletiva, este residuo deve ser ensacado e disposto nos coletores disponibilizados pela
prefeitura, na operagdo de varricdo deve ser coletado a terra acumulada a fim de evitar o arraste deste material para as
bocas de lobo e as redes de captagdo de agua pluvial. Para isto é utilizado o vassourao e a pa de recolhimento. Para a
quantificacdo das equipes utilizou-se a “Cartilha de Limpeza Urbana do Ministério da Agéo Social’, o qual descreve: 1
gari varre 180 metros lineares por hora de trabalho (180 mxh) x 8 horas = 1440 metros por dia;

c) ROGADA DE PRAGAS, AREAS VERDES E LOGRADOUROS: O servigo devera ser executado com maquina
rogadeira, cortador de grama ou equipamentossimilares, visando assegurar um trabalho preciso e eficaz, O servigo de
corte a ser executado seguira a técnica de "corte raso", com altura ndo superior a 5 cm, garantindo acabamentos precisos
nos recortes junto aos meios-fios e passeios (Figura1). Além disso, deverdo ser realizados contornos nos canteiros,
arvores e demais elementos presentes na area determinada. (Figura 1); E crucial que haja cuidado especial nos contornos
de canteiros, meio-fio, arvores e demais elementos, evitando qualquer prejuizo ou dano ao tronco das arvores, A
contratada deve garantir uniformidade no corte, evitando variagces de altura em areas comlombadas e depressdes.
Dentro deste planejamento podemos destacar que o rendimento médio de um rogador com rogadeira costal produz em
média de area total rocada 1000 a 1.200m?,

Arremates no entormo

das Arvores sem Arremates em 50°

danificar troncos com meio fioe
l| passeio.
Meio Fio j\ N /"\ / —
Y S e S O U R A T A A
e —C N— 0070777
” Variavel 5
s rd

Figura 1- Detalhe dos arremates no meio fio, passeios e entorno das arvores

d) PINTURA DE MEIO FIO: Para valorizar as vias e logradouros publicos além de dar maior seguranca a circulagéo
dos veiculosfaz-se a pintura das guias de meio fio utilizando a técnica de se pintar a guia do meio fio, na pintura de meio
fio se aplica uma calda de cal hidratada e aditivo fixador, as latas de tinta e outros materiais que sejam utilizados na
pintura devem ser descartados como residuos Classe |, portanto, a empresa devera apresentar contrato com empresa
que faca coleta e destinagéo correta desses residuos. A produtividademédia dessa atividade é em média 125 metros/h
x 8 /agente/dia = 1000 metros por dia.
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7.1.3. Cronograma de realizagao dos servigos:

CRONOGRAMA, FREQUENCIA E QUANTIFICAGAO DA EQUIPE: Os servigos de capina, rogada, varrigao e pintura de meio, objeto
da contratacdo pretendida possuem as seguintes especificagdes, para uma melhor analise segue as metragens dos

bairros do Municipios divididos por setor.

Setor 1 0 2 x 50931 0 2 x 50931 0
Setor 2 0 2 x 36560 0 2 x 36560 0
Setor 3 0 2 x 45403 0 2 x 45403 0
Setor 4 0 2 x 56399 0 2 x 56399 0
Setor 5 0 2 x 55495 0 2 x 55495 0
Setor 6 0 2 x 43996 0 2 x 43996 0
Setor 7 0 Faixa Nobre 1 x 6000 0 LRI
Setor 8 0 Faixa Nobre 1 x 3720 0 e
Setor 9 0 Faixa Nobre 1 x 4000 0 sy
2 Bairro + 2
Setor 10 0 Setor 1 x 2800 0 110 x 4800
(2x4800)
2 Bairro + 2 .
Setor 11 0 Setor(2x6000) 0 2 x Bairro 110 x 6000
2 Bairro + 2 .
Setor 12 0 Setor(2x5360) 2 x Bairro 110 x 4360
2 x Bairro + 2 .
Setor 13 0 Setor(2x5000) 4 x 5000 2 x Bairro 0
Setor 14 12 x 17800 0 0 0 0
Setor 15 10 x 60000 0 0 0 2 x 60000
Setor 16 2 x 90000 0 0 0 1 x 90000
993600/240 = 619888/240 = 36320/240 = 601568/240 = 1877600/240 =
4140m2/dia 2583m/dia 152m2?/dia 2507m2/més 7824m2/dia
. . Capinadeira
Rogada/limpeza . _ Capinador = N S Varredor =
_1200m2dia  Lntor="1000m 46500 Zgggrﬂ'z‘jgi; 1440mz/dia

* Setores 1, 2, 3 e 4 sdo setores primarios;

** Os setores 12,13 e 14 so referentes a rogada;

***Setores de 5 a 11 contem locais com trabalhos especificos dentro dos setores primarios;

“*** Onde consta “3 x Bairro” na planilha, significa que o trabalho em questéo deve ser realizado junto com a programagao

do bairro.
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Local e horario da prestacao dos servigos

7.2. O objeto deste Termo de Referéncia devera ser executado, de segunda a sexta, conforme horério de
funcionamento da SMVSU.

7.3 Os servigos deverdo ocorrer de segundas-feiras a sextas-feiras, diariamente, das 8hs as 17hs, com intervalo

para o almogo, a empresa devera fornecer o almogo;

Rotinas a serem cumpridas

7.4. A execugao contratual observara as rotinas:

a) Os servicos serdo efetuados no perimetro municipal, os servigos serdo realizados de acordo com o cronograma

emitido pelo servidor responsavel Wagner Silva da Silva;

Materiais a serem disponibilizados

7.5. Para a perfeita execugéo dos servigos, a Contratada devera providenciar os equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios indispensaveis 4, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas,
promovendo sua substituicdo quando necessario:

Uniformes

7.6. Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deverdo ser condizentes com a
atividade a ser desempenhada no érgao contratante, compreendendo pegas para todas as estagdes climaticas do ano,
sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

a) As equipes de rogada e servigos diversos deverdo ter disponiveis redes de prote¢do contra arremesso de
pedras, em quantidade igual ou superior as equipes;

8. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

8.1. Sdo obrigacdes da Contratante:
8.2. Cumprir todas as suas obrigagdes constantes neste Termo de Referéncia e, ainda:

a) Designar, servidor (es) ao qual (is) cabera (d0) a responsabilidade de acompanhar, fiscalizar e avaliar a execugéo
do contrato, conforme legislagao vigente;

b) Fornecer ao contratado todos os elementos e dados necessarios a perfeita execugéo do objeto do Anexo | do Edital
e do Contrato, inclusive permitindo 0 acesso de empregados, prepostos ou representantes do contratado em suas
dependéncias, desde que observadas as normas de seguranca;

c) Disponibilizar local adequado para a realizagéo do servigo;

d) Notificar o contratado de qualquer alteragdo ou irregularidade encontrada na execugao do Contrato;

e) Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servicos por servidor especialmente designado, anotando em
registro proprio e diario as principais ocorréncias bem como, especialmente, as falhas detectadas, indicando dia,
més e ano, bem como 0 nome dos empregados eventualmente envolvidos, € encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis;

f)  Observar o cumprimento dos requisitos de qualificagao profissional exigidos nas especificagdes técnicas e legais,
bem como nas atribuicbes do Termo e seus anexos, solicitando ao contratado as substituigdes, a entrega ou troca
de equipamentos de protegéo, e os treinamentos que se verificarem necessarios.

g) N&o permitir que os empregados do contratado realizem horas extras.

h)  Efetuar o pagamento ao contratado, de acordo com os pardmetros de prego e prazo estabelecidos neste Termo de
Contrato.
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i)  Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura fornecida pelo contratado;

j)  Nao praticar atos de ingeréncia na administragéo do contratado, tais como:

k) Exercer o poder de mando sobre os empregados do contratado, devendo se reportar somente aos prepostos ou
responsaveis indicados pelo contratado;

[)  Direcionar a contratagao de pessoas para trabalhar na empresa contratada;Promover ou aceitar o desvio de fungdes
dos empregados do contratado, mediante a utilizagdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto
da contratagdo e em relagéo a fungéo especifica para a qual o empregado foi contratado;

m) Fiscalizar mensalmente e sempre que entender necessario, 0 cumprimento das obrigagdes trabalhistas,
previdenciarias € com o FGTS em relagdo aos empregados diretamente envolvidos na execugdo do contrato,
conforme estabelece o subitem 7.19 deste Termo de Contrato.

n) Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na prestagdo dos servigos no prazo
de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apos a extingao ou rescisao do contrato.

0) Prestarinformagdes e esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados pelo representante ou preposto do
contratado.

p) Rejeitar, no todo ou em parte, os servigos executados em desacordo com as obrigagdes assumidas pelo contratado.

q) Notificar o contratado de qualquer alteragao ou irregularidade encontrada na execugao do contrato.

r)  Inserir as informaces pertinentes ao objeto contratado no Sistema de Gestdo do Municipio, apos firmado o contrato
e/ou emitir a Nota de Empenho, em atendimento a Lei de Acesso as Informacgdes (Lei n° 12.527/2011).

9. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

9.1. Contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes neste Termo de Referéncia e sua proposta,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto e,
ainda:

a) Comparecer, quando convocado, para assinar 0 Contrato e a Ordem de Servigo no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis,
contados do recebimento da convocagao formal.

b) Nomear preposto para, durante o periodo de vigéncia, representa-la na execucéo do Contrato, nos termos do art.
118 da Lei n® 14.133/2021.

c) Executar os servigos conforme especificagdes do Anexo | do Edital e de sua proposta, com a alocagéo dos
empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios e uniformes na qualidade e quantidade especificadas no Anexo
| do Edital e em sua proposta, promovendo sua substituicdo sempre que necessario.

d) Providenciar e zelar para que seus empregados observem o uso obrigatério dos uniformes e dos equipamentos de
Protegao, individuais (EPI's) e coletivos (EPC’s), observando as condigdes minimas de seguranga exigidas pelas
normas técnicas aplicaveis aos servigos prestados.

e) Registrar e controlar diariamente a frequéncia e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias nos postos
em que estiver prestando o servigo.

f)  Apresentar ao contratante, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados que adentrardo o 6rgdo para a
execugdo do servigo, os quais devem estar uniformizados, devidamente identificados por meio de cracha e, se
necessario, com Equipamentos de Prote¢ao Individual — EPI's.

g) No primeiro més da prestagao dos servigos, o contratado devera apresentar, entre outras, a seguinte documentagao:

i.  Relagéo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de trabalho,
numeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com
indicagao dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servigos, quando for o caso.

ii. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis
técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pelo contratado.

ji. ~ Exames médicos admissionais dos empregados do contratado que prestaréo os servicos;
iv.  Declaracao de responsabilidade exclusiva do contratado sobre a quitagdo dos encargos trabalhistas e
sociais decorrentes do contrato;

h) Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo empregado que se vincule a
prestacdo do contrato administrativo. De igual modo, o desligamento de empregados no curso do contrato de
prestacao de servigos deve ser devidamente comunicado, com toda a documentagdo pertinente ao empregado
dispensado, a semelhanga do que se exige quando do encerramento do contrato administrativo.

i) Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por néo receber o vale transporte.
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i) Osempregados que expressamente optaram por nao receber o beneficio do vale transporte deverao ser descontados
o respectivo valor na fatura a ser paga pelo contratante.

k) Efetuar a reposicdo da mao de obra nos postos, em carater imediato, em eventual auséncia. Manter disponibilidade
de efetivo dentro dos padrdes desejados, para atender a eventuais acréscimos solicitados pela Administragao, bem
como impedir que a méo de obra que cometer falta disciplinar, qualificada como de natureza grave, seja mantida ou
retorne as instalagoes.

[) Autorizar o contratante a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salérios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢des previdenciarias e do FGTS, quando ndo
demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacoes, até 0 momento da regularizagéo, sem prejuizo
das sangdes cabiveis.

m) Quando n&o for possivel a realizagéo desses pagamentos pela propria Administragéo (ex.: por falta da documentagéo
permanente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos
cautelarmente serdo depositados junto a Justiga do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no
pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais e FGTS decorrentes.

n) Instruir seus empregados quanto a obtengao das informagdes de seus interesses junto aos 6rgdos publicos, relativas
ao contrato de trabalho e obrigacdes a eles inerentes, especialmente sobre a obtengéo de extratos de recolhimentos
da contribuicdo previdenciaria e FGTS.

o) Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagdo de servigos mediante cessédo de
mé&o de obra, salvo as excegdes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n° 123/06, para fins de exclusao
obrigatoria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratagao, conforme previsao do art.17, Xll, art.30,
§1° Il e do art. 31, I, todos da Lei Complementar n° 123, de 2006.

p) Para efeito de comprovagao da comunicagéo, o contratado devera apresentar cdpia do oficio enviado a Receita
Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestagéo
de servigos mediante cessdo de mao de obra, até o ultimo dia Util do més subsequente ao da ocorréncia da situagcéo
de vedagéo.

q) Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive
quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos.

r) Manter, durante toda a execugdo do Contrato, compatibilidade com as obrigagdes e as condi¢des de habilitagao
exigidas na licitag&o.

s) Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas do contratante, bem como as normas
de controle de bens e de fluxo de pessoas nas dependéncias do contratante.

t)  Executar os servigos de forma a garantir os melhores resultados, cabendo ao contratado otimizar a gestdo de seus
recursos humanos, com vistas a qualidade dos servicos e a satisfagao do contratante.

u) Atender as necessidades do contratante, dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, com a observancia as
recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagéo.

v) Comunicar no prazo de até 02 (dois) dias Uteis ao contratante qualquer alteragdo ocorrida no enderego, conta
bancaria, telefone, e-mail e outros julgaveis necessarios para o recebimento de correspondéncia;

w) Prestar todo esclarecimento ou informagao solicitada pelo contratante ou por seus responsaveis, garantindo-lhes o
acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugao dos servigos;

x) Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente no
local dos servigos que se verifique;

y) Paralisar, por determinagéo do contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo com a boa
técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

z) Promover a guarda, manutengéo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a execugéo dos
Servicos.

aa) Realizar ofs) servigo(s) contratado(s), nos termos, prazos, quantidades, qualidade e condigdes estabelecidas no
Anexo | do Edital e neste Termo de Contrato;

bb) Respeitar as normas de controle de bens e de fluxo de pessoas nas dependéncias do contratante.

cc) Prover todos os meios necessarios a garantia da plena operacionalidade da execugéo dos servigos, inclusive
considerados 0s casos de greve ou paralisagdo de qualquer natureza.

dd) Aceitar os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarias na prestagao do servigo, até 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do Contrato, devendo supressdes acima desse limite ser resultantes de acordo
entre as partes;

ee) Dispor-se a toda e qualquer fiscalizacdo do contratante, no tocante a prestagdo dos servigos, assim como ao
cumprimento das obrigacdes previstas no Contrato, conforme especificagdes constantes no Anexo | do Edital.
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ff) Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pelo contratante, cujas reclamagdes se obrigam a atender
prontamente, bem como dar ciéncia ao contratante, imediatamente, por escrito, de qualquer anormalidade que
verificar quando da execugéo do contrato.

gg) Nao veicular publicidade ou qualquer outra informag&o acerca das atividades contratadas, sem a prévia autorizagéo
do contratante.

hh) O contratado responsabilizar-se-a integralmente pelo objeto contratado, devendo para tal:

ii) Responder por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em
legislagdo especifica, cuja inadimpléncia néo transfere responsabilidade a Administragao;

ji) Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e/ou morais causados ao contratante ou a
terceiros, pela agdo ou omissdo dolosa ou culposa, de seus empregados, trabalhadores, prepostos, contratados ou
representantes.

kk) Responder pelos danos causados diretamente ou indiretamente ao contratante ou a terceiros, decorrentes de sua
culpa ou dolo na execugdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade, a fiscalizagdo do
contratante em seu acompanhamento.

Il) Responder por quaisquer acidentes de que possam ser vitimas seus empregados e prepostos, quando nas
dependéncias do contratante, ou em qualquer outro local onde estejam executando o objeto contratado, devendo
adotar as providéncias que, a respeito, exigir a legislagdo em vigor.

mm) Indenizar terceiros e/ou o contratante, mesmo em caso de auséncia ou omissdo de fiscalizagdo de sua parte,
por quaisquer danos ou prejuizos causados, devendo o contratado adotar as medidas preventivas, com fiel
observancia as exigéncias das autoridades competentes e as disposicdes legais vigentes;

nn) Responsabilizar- se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengéo, Dissidio Coletivo de
Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, cuja inadimpléncia nao transfere responsabilidade
ao contratante.

CAPITULO IV
DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

10. CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO

10.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da
Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

10.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, 0 cronograma de execugdo sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

10.3. As comunicagdes entre o érgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir
tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

10.4. O drgao ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adogdo de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

10.5. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o representante
da empresa contratada para reunido inicial para apresentagéo do plano de fiscalizagéo, que contera informagdes acerca
das obrigagbes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano
complementar de execugdo da contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sancgbes
aplicaveis, dentre outros.

10.6. Nos termos do art. 117, da Lei n°® 14.133/2021, sera designado representante para acompanhar e fiscalizar a entrega
do objeto contratado, anotando em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugéo e determinando o
que for necessario a regularizacdo de falhas ou defeitos observados.

10.7. O fiscal informara a seus superiores, em tempo habil para a adogdo das medidas convenientes, a situagdo que
demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.
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10.8. O fiscal podera solicitar, a qualquer tempo, com fundamento em critérios objetivos, a substituicdo do profissional
indicado pela CONTRATADA, caso ndo esteja desempenhando ou correspondendo nas fungdes determinadas.

10.9. O fiscal podera ser auxiliado pelos 6rgaos de assessoramento juridico e de controle interno da Administragao, que
deveréo dirimir duvidas e subsidia-lo com informacdes relevantes para prevenir riscos na execugao contratual.

10.10. O Gestor e o Fiscal do Contrato, e seus suplentes, serdo designados em Portaria pela autoridade competente apés
a fase externa da licitagcdo, no momento da elaboragao e assinatura contratual.

10.10.1 Estao previamente indicados como Gestor do Contrato, o Secretario Responsavel pela Pasta, e como Suplente,
0 seu eventual substituto.

10.10.2 Estao previamente indicados como Fiscal do Contrato, e seu Suplente, respectivamente:
* Wagner Silva da Silva — CPD 70246
* Manoel Eliseu Selbach — CPD 107352

10.11. A Contratada devera manter preposto, aceito pelo Contratante, para representa-lo na execugao do contrato.
10.11.1. O preposto devera ser designado no ato da assinatura do Contrato, indicando 0 nome completo, numero do CPF
ou documento de identidade, além dos dados relacionados a sua qualificagdo profissional.
10.12. O preposto designado ndo necessitara permanecer em tempo integral a disposi¢éo do Contratante, devendo,
contudo, serem observadas todas as exigéncias relativas a sua vinculagdo ao Contrato. As comunicagdes entre a
Contratante e a Contratada, representado por seu preposto, devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir
tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, 0 uso de mensagem eletronica para esse fim.
10.13. A manutengao do preposto da empresa, durante todo o periodo de vigéncia do Contrato, podera ser recusada pela
Contratante, desde que devidamente justificada, devendo a Contratada designar outro preposto para o exercicio da
atividade.
10.14. A Contratante poderd convocar representante da Contratada para adogdo de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.
10.15. Apds a assinatura do Termo de Contrato ou instrumento equivalente, a Contratante convocara o preposto da
Contratada para reunido inicial, na qual sera apresentado o plano de fiscalizagdo, que contera informagdes acerca das
obrigagbes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execugdo do objeto, do plano
complementar de execucdo do contratado, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sangbes
aplicaveis, dentre outros.
10.16. Sao atribuicbes do Preposto, dentre outras:

a) Comandar, coordenar e controlar a execugdo do contratado.

b) Zelar pela seguranga, limpeza e conservagdo dos equipamentos e das instalagcbes da Contratante, além da

seguranga dos empregados da Contratada colocados a disposigdo da Contratante.
c) Cumprir e fazer cumprir todas as determinagdes, instrucdes e orientagdes emanadas da Fiscalizagéo e das
autoridades da Contratante.

d) Acatar as orientacdes da Contratante, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranga e
Medicina do Trabalho, desde que de acordo com a legalidade.

e) Apresentar informagbes e/ou documentagao solicitada pela Fiscalizagdo e/ou pelas autoridades do Contratante,
inerentes & execucao e as obrigagdes contratuais, em tempo habil.

f)  Reportar-se a Fiscalizagdo da Contratante para dirimir quaisquer duvidas a respeito da execugao dos servigos e das
demais obrigagOes contratuais.

g) Estar apto a esclarecer as questdes relacionadas as faturas dos servicos entregues e atender prontamente a
quaisquer solicitagdes da Contratante.

h) Relatar a Fiscalizag&o, pronta e imediatamente, por escrito, toda e qualquer irregularidade observada.

i) Adotar todas as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas quaisquer falhas detectadas na execugéo dos
servigos contratados.

j)  Garantir que os empregados se reportem sempre ao Contratado, primeiramente, e ndo a Fiscalizagdo e/ou aos
servidores da Contratante, na hipotese de ocorréncia de problemas relacionados a execugao contratual.

k) Realizar, além das atividades e tarefas que Ihe forem atribuidas, quaisquer outras que julgar necessarias, pertinentes
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ou inerentes a boa prestacéo do objeto contratado.
[)  Colocar sua assinatura no documento/relatério de avaliagdo da execugédo do objeto contratado, quando este néo for
remetido por mensagem eletronica com a devida confirmagao de recebimento.
m) Encaminhar a Fiscalizagéo da Contratante todas as Notas Fiscais/Faturas dos servigos entregues, bem como
toda a documentagdo complementar exigida.

11. DOS PROCEDIMENTOS DE TESTES E INSPEGOES (NA EMPRESA)

11.1. O CONTRATANTE reserva-se ao direito de promover avaliagdes, inspecbes e diligéncias visando
esclarecer quaisquer situagdes relacionadas ao fornecimento do objeto contratado, sendo obrigagdo da CONTRATADA
acolhé-las.

~ CAPITULOV
DOS CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO

12. DOS CRITERIOS DE MEDIGAO

RECEBIMENTO PROVISORIO

12.1. O recebimento provisério dar-se-a por servidor ou comissao indicado pelo contratante.

12.2. Ao final da execugéo de cada periodo mensal, devera ser apurado o resultado das avaliagdes da execugao do

objeto e, se for o caso, realizada analise de desempenho e qualidade da prestagéo dos servicos realizados, registrando-

se constatagdes em relatério.

12.3. Apds a apuragéo do IMR, a fiscalizagdo devera emitir relatério detalhado, em até 02 (dois) dias Uteis contendo o

registro, a analise e a conclusao acerca das ocorréncias na execugdo do contrato. Dever&o também ser anexados 0s

demais documentos que o responsavel julgar necessario e, encontrando irregularidade, fixara prazo para corre¢ao.

Sendo aprovado o recebimento, o responsavel autorizara a emissdo da Nota Fiscal;

12.4. Afiscalizagao notificara o contratado para se for o caso, no prazo de até 01 (um) dia util, impugnar os apontamentos

do Relatério ou emitir a Nota Fiscal/Fatura no valor apurado.

12.5. Na hipdtese de o contratado apresentar impugnagéo ao Relatério, a fiscalizagdo emitirad novo Relatério, no prazo

de até 02 (dois) dias Uteis dias uteis, com a analise dos argumentos do contratado. O contratante realizara inspegédo

minuciosa de todos os servigos executados, por meio de profissionais técnicos competentes, acompanhados dos
profissionais encarregados pelo servigo, com a finalidade de verificar a adequagdo dos servigos, bem como

constatar e relacionar os arremates, retoques e revisdes finais que se fizerem necessarios.

12.6. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagéo,

com base no relatério emitido pelo fiscal do contrato.

12.7. O relatério circunstanciado devera conter o registro, a anélise e a conclusao acerca das ocorréncias na execugao

do contrato, em relagdo a fiscalizagdo e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor

do contrato.

RECEBIMENTO DEFINITIVO

12.8. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, contados do recebimento
provisério, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apds a verificagdo da qualidade e
quantidade do servico e consequente aceitagdo mediante termo detalhado, obedecendo as seguintes diretrizes:

12.9. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja
irregularidades que impegam a liquidagéo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes,
solicitando ao contratado, por escrito, as respectivas corregdes.

12.10. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos
relatorios e documentagdes apresentadas.

12.11. Realizar a aposi¢&o de assinatura e carimbo nas vias do Documento Auxiliar da NF- e (Danfe) ou na Nota Fiscal,
emitida pelo contratado para os servigos prestados.

12.12. Na hipdtese de irregularidade néo sanada pelo contratado, a fiscalizagdo reduziré a termo os fatos ocorridos e
encaminhara a autoridade superior, para procedimentos inerentes a apuragao dos fatos e a aplicagdo das penalidades
cabiveis.
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12.13. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranga do servigo
nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugéo do contrato, bem como ndo exclui a responsabilidade
pela garantia do(s) servigos(s) executado(s) por vicios ou disparidades em relagdo as com as especificagdes
estabelecidas, verificadas posteriormente, garantindo-se ao contratante as faculdades previstas no art. 18 da Lei n°
8.078/1990.

12.14. Havendo necessidade premente do servigo, podera o fiscal do contrato receber provisoriamente o objeto contratual
realizado parcialmente, sem prejuizo de eventual glosa quando do recebimento definitivo.

13. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

13.1 - Comete infragdo administrativa nos termos do art. 155, da Lei n° 14.133/2021, a Contratada que:

a) dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragéo, ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) dar causa a inexecugéo total do contrato;
d) deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;
) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contrata¢do, quando convocado
dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execug&o ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

h) apresentar declaragdo ou documentagéo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa
durante a licitacdo ou a execugao do contrato;

i) fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

j) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagéo;

) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013

14. DAS PENALIDADES

14.1. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangdes:

14.1.1. Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecug&o parcial do contrato que ndo implique em prejuizo ou
dano a administragao, bem como na hipétese de descumprimento de pequena relevancia praticado pelo contratado e que
néo justifique imposicao de penalidade mais grave;

14.1.2. Multa:

14.1.2.1. moratdria: em raz&o do atraso injustificado: na proporgéo de 0,5% (cinco décimos por cento) do valor da parcela
inadimplida por dia de atraso injustificado até o limite de 10 (dez) dias corridos.

14.1.2.2. O atraso superior a 10 (dez) dias autoriza a Administragdo a promover a extingdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n® 14.133/2021.

14.1.2.3. compensatoria: sera aplicada multa de 0,5% até 30% sobre o valor do contrato, devendo a autoridade
competente observar, na dosimetria da pena, as seguintes recomendacdes:

14.1.2.4. Em casos de inexecugdo parcial do contrato, que cause grave dano a Administragéo, ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo, a multa sera de 0,5% a 15% do valor do contrato.

14.1.2.5. Em casos de inexecucdo total do contrato, bem como nas hipoteses de atos fraudulentos com o objetivo de
obter vantagens indevidas, a multa sera fixada entre 15% a 30% do valor do contrato.
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14.1.2.6. No caso de inexecugao total, a multa sera aplicada independentemente da existéncia ou ndo do prejuizo ao
contratante, implicando ainda na possibilidade de rescisao do contrato.

14.1.2.7. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado
da data de sua intimag&o.

14.1.2.8. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido
pelo contratante ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera
cobrada judicialmente

14.1.2.9. Caso o contratado ndo tenha nenhum valor a receber do contratante, ou os valores do pagamento e da garantia
contratual forem insuficientes, o contratante concedera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados do recebimento de sua
intimacao, para que a multa seja paga.

14.1.2.10. Esgotados os meios administrativos para a cobranga dos valores devidos, o contratante providenciara o
encaminhamento do processo & Procuradoria do Municipio para que seja realizada a cobranca judicial.

14.1.2.11. Caso o contratante tenha de recorrer ou comparecer a juizo para haver o que Ihe for devido, o contratado ficara
sujeita ao pagamento, além do principal do débito, da pena convencional de 10% (dez por cento) sobre o valor do litigio,
dos juros de mora de 1% (um por cento) ao més, despesas de processo e honorarios de advogado, estes fixados, desde
logo, em 20% (vinte por cento) sobre o valor em litigio.

14.1.2.12. A aplicacdo de multa de mora ndo impedira que a Administragdo a converta em compensatdria e promova a
extingdo unilateral do contrato com a aplicagdo cumulada de outras sang¢des previstas na Lei n® 14.133/2021.

14.1.3. Impedimento de licitar e contratar, caso néo se justifique imposicéo de penalidade mais grave.
14.1.3.1. Essa penalidade podera ser aplicada nas seguintes hipoteses:

14.1.3.2. Der causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragédo, ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo;

14.1.3.3. Der causa a inexecugao total do contrato;
14.1.3.4. Deixar de entregar a documentag&o exigida para o certame;
14.1.3.5. Ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

14.1.3.6. N&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagéo exigida para a contratagao, quando convocado dentro
do prazo de validade de sua proposta;

14.2.3.7. Ensejar o retardamento da execugéo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado.

14.2.3.8. As condutas aqui enumeradas também podem justificar a aplicagdo da declaragéo de inidoneidade quando as
circunstancias do caso concreto justificarem a imposi¢do de penalidade mais grave.

14.1.4. Declaracéo de inidoneidade para licitar e contratar.

14.1.4.1. A declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar pode ser aplicada por qualquer ente da federagao impedira
o responsavel de licitar e contratar com a Administragdo Publica do Municipio de Montenegro pelo prazo minimo de 3
(trés) anos e méximo de 6 (seis) anos.

14.1.4.2. Essa penalidade podera ser aplicada nas seguintes hipoteses:

14.1.4.3. Apresentar declaragdo ou documentagéo falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo falsa durante a

licitagao ou a execugéo do contrato;
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14.1.4.4. Fraudar a licitagao ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;
14.1.4.5. Comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
14.1.4.6. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;
14.1.4.7. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846/2013.

14.1.5. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art.
156, §7°, da Lei n® 14.133/2021).

14.1.6. A aplicagdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigagdo de reparagéo
integral do dano causado ao contratante (art. 156, §9°, da Lei n® 14.133/2021).

14.1.7. A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levara em consideragao:
a) anatureza e a gravidade da infragdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;
c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provierem para o contratante;
e) aimplantagéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos 6rgéos
de controle.

14.1.8. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133/2021, ou em outras leis de licitagdes e contratos
da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846/2013, seréo apurados e
julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na
referida Lei.

14.1.9. A personalidade juridica do contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para
facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confuséo patrimonial,
e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e
sécios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de
coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla
defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.

14.1.10. Apds a apuragéo dos fatos e responsabilizagdo da empresa, as penalidades aplicadas constaréo registradas nos
sistemas informatizado do Poder Executivo Federal, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas
Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep)

14.1.11. As sang¢des de impedimento de licitar e contratar e declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar s&o
passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/2021.

15. DO PAGAMENTO

15.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, a liquidagéo ocorrera no prazo de até (20)
dias.

15.1.1. Para os fins de liquidagdo, devera ser observado o disposto no art. 63 da Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964,
certificando-se do adimplemento da obrigagéo do contratado nos prazos e forma previstos no contrato.

15.1.2. Os prazos de que tratam os incisos 18.1 e 18.2 do caput deste artigo poderao ser excepcionalmente prorrogados,
justificadamente, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericdo do atendimento das
exigéncias contratuais.
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15.1.3. O prazo para a solugéo, pelo contratado, de inconsisténcias na execugao do objeto ou de saneamento da nota
fiscal ou de instrumento de cobranga equivalente, verificadas pela Administragdo durante a analise prévia a liquidagéo de
despesa, ndo sera computado para os fins de que tratam os itens 18.1 e 18.2.

15.1.4. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, no caso de contratagdes decorrentes de despesas
cujos valores néo ultrapassem o limite de que trata o inciso |l do art. 75 da Lei n°® 14.133, de 2021.

15.1.5. Para fins de liquidacdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de cobranga
equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

15.1.5.1. 0 prazo de validade;

15.1.5.2. a data da emisséo;

15.1.5.3.0s dados do contrato e do 6rgdo contratante;

15.1.5.4.0 periodo respectivo de execugéo do contrato;

15.1.5.5.0 valor a pagar; e

15.1.5.6.eventual destaque do valor de retenges tributarias cabiveis.

15.2. O pagamento sera efetuado no prazo de até 20 (dez) dias contados da liquidagéo da despesa.

15.3. Na hipotese de caso fortuito ou forga maior que impeca a liquidagéo ou o pagamento da despesa, o prazo para o
pagamento sera suspenso até a sua regulariza¢do, devendo ser mantida a posi¢éo da ordem cronoldgica que a despesa

originalmente estava inscrita.

15.4. No caso de insuficiéncia de recursos financeiros disponiveis para quitacdo integral da obrigagdo, podera haver
pagamento parcial do crédito, permanecendo o saldo remanescente ha mesma posi¢éo da ordem cronoldgica.

15.5. Previamente ao pagamento, a Administragéo deve verificar a manutengao das condi¢des exigidas para a habilitagéo
na licitagdo, ou para a qualificagéo, na contratagdo direta.

15.5. A eventual perda das condi¢Oes de que trata o caput ndo enseja, por si, retengéo de pagamento pela Administragéo.

15.6. Verificadas quaisquer irregularidades que impegam o pagamento, a Administragdo devera notificar o fornecedor
contratado para que regularize a sua situagao.

15.7. A permanéncia da condi¢do de irregularidade, sem a devida justificativa ou com justificativa ndo aceita pela
Administragéo, pode culminar em rescisdo contratual, sem prejuizo da apuragédo de responsabilidade e da aplicagao de
penalidades cabiveis, observado o contraditério e a ampla defesa.

15.8. E facultada a retencdo dos créditos decorrentes do contrato, até o limite dos prejuizos causados & Administragéo
Publica e das multas aplicadas, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lein® 14.133, de 2021.

15.9. Em caso de atraso no pagamento, motivado exclusivamente pelo contratante, o valor devido sera corrigido pelo
INPC, apurados desde a data prevista para o pagamento até a data de sua efetiva realizagéo.

15.9.1. O(s) pagamento(s) ndo realizado(s) dentro do prazo, por eventos decorrentes do contratado, ndo sera(ao)
gerador(es) de direito a qualquer acréscimo financeiro;

15.10. O pagamento sera efetuado de acordo com a execugéo dos servicos, mediante a emisséo da respectiva nota fiscal
que devera estar devidamente atestada pelo Gestor responsavel e pela fiscalizagdo do contrato (nomeada pela autoridade
competente) e acompanhada dos seguintes documentos:
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a) folha de pagamento ou contracheque;

b) cdpia dos recibos de pagamento de salario,

¢) cdpias dos recibos de pagamento de vale-transporte ou declaragdo de néo utilizagdo de VT;
d) cdpias dos recibos de pagamento de vale-alimentagao;

e) cdpias dos recibos de pagamento de 13° salario (quando for o caso);

f) copia dos exames médicos admissionais, demissionais e periédicos;

g) relatdrio dos comprovantes de escolaridade;

h) Plano Beneficio Familiar (quando houver);

i) Certificado de Regularidade junto ao FGTS;

j) Certidao Negativa de Tributos Municipal, Estadual e Federal; -

k) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

) Declaragdo de Idoneidade;

m) Declarag¢do que cumpre com o disposto no inciso XXXIII do art. 7° da CF;
n) Declaragdo Negativa de Doagéo Eleitoral;

0) Conectividade Social (protocolo de envio de arquivos);

p) Guia de recolhimento do FGTS (GRF) com comprovante de pagamento;
q) Guia de previdéncia social (GPS) com comprovante de pagamento;

r) Cépia da relagéo dos trabalhadores constantes do arquivo SEFIP;

s) RET;

t) Demonstrativo de contribuicdes a recolher;

u) CTPS dos funcionarios terceirizados (no primeiro més de pagamento e sempre que houver novas
admissdes) €;

v) demais obrigagdes acessorias.

16. DA REPACTUAGAO DOS PREGOS CONTRATADOS (art. 92, V e X)

16.1. Visando a adequagao aos novos pregos praticados no mercado, desde que solicitado pelo contratado e
observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma apresentada abaixo, o valor consignado no Termo de
Contrato sera repactuado, competindo ao contratado justificar e comprovar a variagao dos custos, apresentando meméria
de calculo e planilhas apropriadas para analise e posterior aprovacdo do contratante, na forma estatuida no Decreto
Municipal n® 9555/24.

16.2. A repactuagao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao principio
da anualidade do reajustamento dos pregos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir
a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas.

16.3. O prazo para resposta ao pedido de repactuagéo de pregos sera de 30 (trinta) dias, contado da data do
fornecimento da documentagéo prevista no § 6° do art. 135 da Lei n° 14.133/2021.

16.4. O interregno minimo de 1 (um) ano para o primeiro reajuste e repactuacdo sera contado a partir dos
seguintes momentos:

16.4.1. Da data vinculada ao Acordo, Convengao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalente vigente a época
da apresentagdo da proposta quando a variagdo dos custos for decorrente da mao de obra e estiver vinculada as datas-
bases destes instrumentos.

16.4.2. Para os demais custos, sujeitos a variagdo de pregos do mercado, o reajuste de pregos terd sua contagem
a partir da data da formagao dos pregos de referéncia.

16.4.3. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato gerador
que deu ensejo a ultima repactuagao.

16.5. E vedada a incluso, por ocasido da repactuaco, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto
quando se tornarem obrigatdrios por forca de instrumento legal, Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletivo de Trabalho.
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16.6. O contratante ndo se vincula as disposi¢des contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que
tratem do pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados do contratado, de matéria ndo
trabalhista, de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, ou que
estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou
previdenciarios, bem como de pregos para os uniformes relacionados ao exercicio da atividade.

16.7. O 6rgdo ou entidade contratante podera realizar diligéncias para conferir a variagao de custos alegada pelo
contratado.

16.8. A Planilha de Custos e Formagao de Pregos sera parte indissociavel do contrato e tramitara em conjunto,
inclusive em termos aditivos onde o objeto resulte na alteracéo do valor contratado.

16.9. Com a finalidade de manter o padréo e salvaguardar as informagdes do inicio até o final do processo, as
Planilhas de custos e formag&o de pregos serdo a memédria de calculo. Deveréo ser usadas durante a repactuagao para
facilitar a avaliagdo e, consequentemente, aprovagao do valor requisitado pelo contratado.

16.10. O prazo para o contratado solicitar a repactuagdo encerra-se na data da prorrogacdo contratual
subsequente ao novo acordo, dissidio ou convengéo coletiva que fixar os novos custos de méo de obra da categoria
profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do contrato, caso ndo haja prorrogagao.

16.11. Caso o contratado néo solicite a repactuacédo tempestivamente, dentro do prazo acima fixado, ocorrera a
preclusdo do direito a repactuacao.

16.12. Nessas condicdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuagéo ou reajuste s6
podera ocorrer apos o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

16.12.1. da vigéncia do acordo, dissidio ou convengao coletiva anterior, em relagéo aos custos decorrentes de
mé&o de obra;

16.12.2. do Ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagao legal ou
normativa, para os uniformes discriminados na planilha de custos e formagao de pregos .;

16.13. Caso, na data da prorrogagéo contratual, ainda néo tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio ou
convencao coletiva da categoria, ou ainda nao tenha sido possivel 8 CONTRATANTE ou ao contratado proceder aos
calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogagdo para resguardar o direito futuro a
repactuacao, a ser exercido tao logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusao.

16.14. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas da seguinte
forma:

16.14.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagdo, como regra geral;

16.14.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para
concessao das proximas repactuagdes futuras; ou

16.14.3. em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagao envolver revisao
do custo de mé&o de obra em que o préprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou convengao coletiva, ou sentenga
normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensagdo do
pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagdes futuras.

16.15. Os efeitos financeiros da repactuagao ficaréo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e
apenas em relagao a diferenca porventura existente.

16.16. Para os itens envolvendo uniformes (exceto quanto a obrigagdes decorrentes de Acordo, Convengéo,
Dissidio Coletivo de Trabalho e de Lei) e demais insumos sera efetuado o reajuste com base no Indice Nacional de Pregos
ao Consumidor Amplo (IPCA/IBGE).
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16.17. O contratado para a execugéo de remanescente de servico tem direito a repactuacdo nas mesmas
condigdes e prazos a que fazia jus a empresa anteriormente contratada, devendo os seus pregos serem corrigidos antes
do inicio da contratagdo, conforme determina § 7° do art. 89 da Lei n° 14.133/2021.

16.18. Independentemente do requerimento de repactuacao dos custos decorrentes do mercado, o contratante
verificara, a cada anualidade, se houve deflagéo do indice adotado que justifique o recalculo dos custos em valor menor,
promovendo, em caso positivo, a reducao dos valores correspondentes da planilha contratual.

16.19. Os efeitos financeiros da repactuagdo decorrente da variagdo dos custos contratuais de mao de obra
vinculados aos acordos, as convengdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirdo, quando for o caso, a data do
inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convengdo ou sentenca normativa que fundamenta a repactuagéo.

16.20. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes poderéo se iniciar em data futura, desde que
assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concessao das repactuagdes futuras.

16.20. Os efeitos financeiros da repactuagao ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e
apenas em relagao a diferenga porventura existente.

16.21. Deferido o pedido, a repactuagéo sera formalizada mediante apostilamento.

17. DOS CRITERIOS DE REDUGOES DE PAGAMENTO

17.1. Seréa efetuada a retengéo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo
das sangdes cabiveis, caso se constate que a CONTRATADA:

a) N&o produziu os resultados acordados;
b) Deixou de fornecer os itens contratados, ou ndo os entregou na qualidade minima exigida;

¢) Deixou de utilizar os materiais e/ou recursos humanos exigidos para a entrega ou utilizou-os com
qualidade ou quantidade inferior a demandada.

17.2. A aplicacdo de descontos/glosas em fun¢do do descumprimento de critérios de qualidade, avaliagdo de
resultados e/ou niveis minimos de servigo exigidos ndo concorre com a aplicagdo (concomitante ou ndo) das sangdes
administrativas previstas em CONTRATO, inclusive daquelas previstas em funcdo do reiterado descumprimento dos
critérios de qualidade dos produtos/servigos, sendo essa uma prerrogativa da Administragéo.

_ CAPITULO VI
FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR

18. MODALIDADE E CRITERIO DE JULGAMENTO

18.1. Considerando a natureza e os valores estimados do objeto a ser contratado, sera licitado por meio de
pregao eletronico / menor prego nos termos da Lei 14.133/21.

18.2. Sera selecionado o fornecedor que atender a todos os critérios de aceitabilidade de precos e de habilitagdo
exigidos neste Termo de Referéncia.

19. CRITERIOS DE APRESENTACAO E ACEITAGAO DA PROPOSTA

19.1. A proposta de prego devera conter as seguintes indicacdes:
a) identificagédo do proponente (Razdo Social/Nome e CNPJ/CPF).

b) a proposta financeira devera ser formulada, contendo prego unitario por item, total por item e total geral,
onde deverao estar incluidos, contabilizados e previstos todos os custos inerentes a execucao do objeto,

¢) prazo de validade da proposta que devera ser de no minimo 60 (sessenta) dias.
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d) apresentada a proposta, o proponente estara automaticamente aceitando e se sujeitando as clausulas
e condigdes do presente Termo de Referéncia.

e) assinatura do responsavel legal da empresa.

Observacgao: Serdo considerados, para fins de julgamento, os valores constantes no prego até, no maximo, duas casas
decimais apos a virgula, sendo desprezadas as demais, se houver, também em eventual contratagéo.

19.2. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

19.3. O preco proposto devera ser completo abrangendo todos os tributos (impostos, taxas, emolumentos,
contribuicdes fiscais e parafiscais), mao de obra, prestacdo de servigo, fornecimento de mao de obra especializada, leis
sociais, administrag&o, lucros, equipamento e ferramental, transporte de material e de pessoal, translado, seguro do
pessoal utilizado nos servigos contra riscos de acidente de trabalho, cumprimento de todas as obrigacdes que a legislagéo
trabalhista e previdenciaria imposta ao empregador e qualquer despesa acessoria e/ou necessaria, ndo especificada
neste edital.

19.4 A andlise das propostas visara ao atendimento das condigdes estabelecidas neste Termo de referéncia e
seus anexos, sendo desclassificadas as propostas:

a) cujo objeto ndo atenda as especificacdes, prazos e condigdes fixadas neste Termo.
b) que apresentem prego excessivo ou manifestamente inexequivel.

19.5. Além das condi¢des de proposta descritas acima, o Licitante devera ainda informar sobre a mé&o de obra,
indicando:

a) descrigo da(s) categoria(s);

b) quantidade de postos efou empregados;

C) servicos a serem executados e atribuigdes de cada categoria;

d) qualificagéo requerida da equipe técnica, se for o caso;

e) indicagéo de salario-base, com a respectiva justificativa dos valores, quando aplicavel,
f) jornada de trabalho, intervalo intrajornada e horario de trabalho;

g) especificagdo dos uniformes e equipamentos de protegéo individual ou coletiva, por categoria, se
necessario;

h) necessidade de folguistas, para substituicdo dos empregados nos intervalos intrajornada, quando
aplicavel;

i) existéncia de adicionais especificos devidos por categoria ou profissional (por exemplo,
adicional deinsalubridade, noturno ou de periculosidade);

j) necessidade de reposigao de empregados em férias e outros afastamentos;
k) Convengao Coletiva de Trabalho aplicavel as categorias envolvidas;

|) Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) relativa as categorias envolvidas.
m)- indicacéo de pessoal técnico adequado

n) indicacdo de materiais de consumo, pegas, equipamentos ou ferramentas de uso continuo,
quando necessario para a execugao contratual;

20. CRITERIOS DE HABILITACAO - DOCUMENTAGAO EXIGIDA
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20.1 ATESTADO(S) DE CAPACIDADE TECNICA
(X) Sim ( ) Nao
Justifique a necessidade ou nao de apresentacdo de atestado (s) de capacidade técnica:

Tendo em vista se tratar de servigos continuos mas de grande importancia para a municipalidade, com valores relevantes
e normas de desempenho a serem cumpridas, justifica-se a solicitagdo de atestado de capacidade técnica.

20.2 VISITA TECNICA
(X)Nao ()Sim () Opcional () Obrigatéria.

Justifique a necessidade de vistoria obrigatéria:

20.3 DOCUMENTO OFICIAL DO FABRICANTE
(X) Néo ()Sim

Em caso da resposta for SIM, descreva qual documento a ser solicitado:

20.4 LEGISLAGAO TECNICA APLICAVEL
(X) Néo ()Sim

20.5 AMOSTRA
(X) Néo ()Sim

20.6. Para fins de habilitagao neste processo, o licitante devera apresentar os seguintes documentos:
HABILITAGAO JURIDICA
a) Prova de inscri¢gdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

b) Declaracdo de empresa individual (empresario individual ou microempreendedor individual), ou; Ato
constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades
comerciais (sociedade empresaria) e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de documentos de
eleicdo de seus administradores, e; decreto de autorizacdo, devidamente publicado, em se tratando de
empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagdo para
funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir;
c) As Microempresas, Microempreendedor Individual e/ou Empresas de Pequeno Porte, a fim de usufruirem
dos beneficios da Lei Complementar n.° 123 de 14 de dezembro de 2006 e suas alteragbes, deverdo
apresentar Certiddo da Junta Comercial de Enquadramento de Micro Empresa ou Empresa de Pequeno
Porte, ou declaragao firmada por contador ou técnico em contabilidade, indicando o seu registro no
Conselho Regional de Contabilidade — CRC, de que a licitante ostenta esta condi¢éo, devendo ambas
serem firmadas no corrente ano;

Observagao 1: Independente do documento apresentado para cumprimento do disposto nas alineas “b” e “c”, o objeto

social da LICITANTE deve ser compativel com o objeto do presente certame;

REGULARIDADE FISCAL

a) Prova de inscri¢éo no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou sede do fornecedor,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual.
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b) Prova de regularidade quanto aos tributos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil
- RFB e Contribuigbes Sociais e quanto a Divida Ativa da Uni&o administrada pela Procuradoria Geral da
Fazenda Nacional - PGFN (Certidao Conjunta Negativa);

c) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual, relativa ao domicilio ou sede do licitante;
d) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, relativa ao domicilio ou sede do licitante;
e) Prova de regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS);

Observagao 2: Microempresas, Microempreendedor Individual e/ou Empresas de Pequeno Porte,
deverao apresentar toda a documentagao exigida para efeito de comprovacgao de regularidade fiscal,
mesmo que esta apresente alguma restrigao (Lei Complementar n.° 123, de 14/12/06).

REGULARIEDADE TRABALHISTA

a) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, expedida pela Justica do Trabalho, nos termos da Lei
12.440/2011;

REGULARIDADE SOCIAL

a) Declaragdo firmada pelo representante legal da empresa, de que o respectivo quadro de pessoal cumpre
o disposto no art. 7°, XXXIII, da Constituicdo Federal, conforme determina a Lei Federal n° 9.854/99, sendo
realizada conforme preconiza o modelo constante no decreto 4.358/2002;

QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a) Todas as formas societarias deveréo apresentar Certidao Negativa de Faléncia, Recuperagao Judicial
ou extrajudicial, no CNPJ da matriz, expedida pelo cartério distribuidor da sede do licitante.

a.1) Caso a certidao exigida acima seja emitida na forma POSITIVA para recuperagao judicial, o licitante
devera comprovar, por meio de certiddo emitida pela instancia judicial competente, que o plano de recuperagéo foi
aprovado em assembleia geral de credores e homologado pelo juiz, e que esta sendo cumprido regularmente,
demonstrando que a empresa esté apta econdmica e financeiramente a participar de procedimento licitatério.

a.2) Se o documento exigido neste item n&o contiver indicagao de data de validade, sera considerada
valida a certiddo expedida em até 60 (sessenta) dias antes da data de abertura da licitag&o:

b) Balango patrimonial e demonstragBes contabeis dos dois Ultimos exercicios sociais, j& exigiveis e
apresentados na forma da lei, vedada a sua substituigdo por balancetes ou balangos provisérios, que
comprovem a boa situagao financeira da empresa de forma objetiva, por coeficientes e indices econémicos
previstos no edital, devidamente justificados no processo licitatorio.

c) A comprovagio da boa situacéo financeira da empresa ser4 baseada na obtengéo de indices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), obtidos a partir dos dados resultantes
da aplicagdo das formulas abaixo, cujos dados serdo extraidos das informagbes dos Balangos
Patrimoniais, relativos aos 02 (dois) Ultimos exercicios, ja exigiveis na forma da lei, sendo admitido para
qualificagéo apenas resultados superiores a 1 (um) nos 02 (dois) exercicios exigidos:

indice de Liquidez Corrente - (LC)
indice de Liquidez geral - (LG)
Solvéncia Geral - (SG)

Liquidez Corrente - (LC): AC/PC = indice Minimo: 1,00.

Liquidez Corrente - (LG): (AC+RLP) / (PC+PNC) = indice Minimo: 1,00.
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Solvéncia Geral - (SG): AT / (PC+PNC) = indice Minimo: 1,00.

AD - Ativo das Disponibilidades;

LC - Avalia a capacidade da empresa de saldar suas obrigagdes a curto prazo;

LG - Mede a capacidade da empresa de liquidar suas dividas a curto e longo prazo;
SG - Expressa a capacidade da empresa de liquidar suas dividas no caso de faléncia;
AC - Ativo Circulante;

PC - Passivo Circulante;

PL - Patrimdnio Liquido;

PNC - Passivo néo circulante;

ARLP - Ativo realizavel a longo prazo;

RLP - Realizavel a Longo Prazo;

AT - Ativo Total;

ANC - Ativo nao Circulante.

d) O balango patrimonial, a demonstracéo de resultado de exercicio e demais demonstragdes contébeis
deverédo comprovar ainda:

d.1) Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante — Passivo Circulante) de, no minimo,
16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratagdo, tendo por base o
balanco patrimonial e as demonstracdes contabeis do ultimo exercicio social;

d.2) Comprovag&o de patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacao,
por meio da apresentagao do balanco patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social, apresentados
na forma da lei, vedada a substitui¢io por balancetes ou balangos provisdrios, podendo ser atualizados por indices
oficiais, quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data da apresentagéo da proposta. (Alinea “c” do ltem 11.1 do
Anexo VII-A da IN Seges 5/2017)

e) Declarag&o da Licitante, acompanhada da relagao de compromissos assumidos, de que 1/12 (um doze
avos) dos Contratos firmados com a Administrag&o Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data
da apresentac&o da proposta ndo é superior ao patriménio liquido da Licitante que poder4 ser atualizado
por indices oficiais quando encerrados h4 mais de 3 (trés) meses da data da apresentago da proposta,
observados 0s seguintes requisitos

e.1) A declaragéo deve ser acompanhada da Demonstragéo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa
ao Ultimo exercicio social;

e.2) Caso o valor total constante na declaracdo e a receita bruta indicada na Demonstracdo do
Resultado do Exercicio (DRE) seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o Licitante devera
acrescentar as devidas justificativas no corpo da prépria declaragéo;

e.3) Quando se tratar de procedimento de licitacao dividida por lotes, a comprovagéo de Capital
Corrente Liquido e Patriménio Liquido devera ser exigida individualmente por lote. Na hipdtese de o licitante se sagrar
vencedor em mais de um lote, o Capital Corrente Liquido e Patriménio Liquido deverdo ser suficientes para atender o
somatdrio dos valores dos lotes.
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f) Caso a Licitante ndo possua Capital Corrente Liquido e/ou Patrimdnio Liquido suficientes para todos os
lotes em que seja vencedora, o(a) pregoeiro(a) devera habilita-la de acordo com sua capacidade
econdmico-financeira, obedecendo o critério cronolégico dos lotes em que foi vencedor

g) As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as exigéncias da
habilitacdo e poderao substituir os demonstrativos contabeis pelo balan¢o de abertura

h) O balango patrimonial, demonstrac&o de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis
limitar-se-&0 ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos

i) O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante declaragao
assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo licitante.

QUALIFICAGAO TECNICA

a) O licitante devera apresentar certiddo(6es) ou atestado(s) de capacidade técnica, emitido por pessoa
juridica de direito Publico ou Privado, em nome da empresa licitante, em papel timbrado devidamente
assinado e com identificagdo do emitente, que demonstrem capacidade operacional na execugao de
servigos de complexidade equivalente ou superior, envolvendo a terceirizagdo de mao de obra. O(s)
Atestado(s) devera(ao) dizer respeito a contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas

a.1) Devera haver a comprovacao de experiéncia minima de 01 (um) ano na prestacao dos servi¢os
pertinentes, sendo aceito o somatorio de atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de serem
ininterruptos;

a.2) Comprovagao que j& executou contrato (s) em nimero igual ao de nimero de postos de trabalho
a serem contratados;

a.3) Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a concluséo do contrato ou se decorrido, pelo
menos um ano do inicio de sua execugao, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior.

a.4) Conter o nome, 0 enderego, o telefone dos atestadores, ou qualquer outra forma de que o pregoeiro
possa valer-se para manter contato com os declarantes.

b) Se emitido (s) por pessoa juridica de direito publico devera (&o) ser assinado (s) pelo responsavel do
setor competente do Org&o, devidamente identificado (nome, cargo, CPF ou matricula);

b.1) Ser emitido por empresa que néo integre 0 mesmo grupo empresarial da empresa proponente;

b.1.1) Seréo consideradas como pertencentes ao mesmo grupo empresarial, empresas controladas
ou controladoras da empresa proponente, ou que tenha pelo menos uma mesma pessoa fisica ou juridica que seja socio,
proprietario ou titular da empresa emitente e da empresa proponente.

c) Sera admitida, para fins de comprovagao de quantitativo minimo, a apresentagéo e o somatério de
diferentes atestados executados de forma concomitante;

d) Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do
interessado;

e) Caso o Pregoeiro (a) entenda necessario, a licitante, deverad disponibilizar todas as informagoes
essenciais & comprovacdo da legitimidade dos atestados solicitados, apresentando, dentre outros
documentos, cdpia do contrato que deu suporte a contratacdo, Notas Fiscais/Faturas, Notas de Empenho,
endereco atual do contratante e local em que foram executados os servicos, sendo que estas e outras
informagbes complementares poderéo ser requeridas mediante diligéncia.

DECLARAGOES
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a) DECLARAGAO que nos termos do art. 7°, XXXIIl da CF/88, ndo emprega menor de 18
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de qualquer trabalhador menor de 16 anos, salvo na
condi¢ao de aprendiz, a partir de 14 anos.

b) Declaragéo de que a empresa ndo foi considerada inidénea para licitar ou contratar com a
Administragao Publica e de que comunicara a ocorréncia de fatos supervenientes impeditivos para a sua
participagao no presente processo licitatorio;

c) Declaragéo de Inexisténcia de parentesco firmada pelo representante legal da empresa, nos
termos da Lei 14.133/21;

d) Declaracdo de que suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos
para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes
na data de entrega das propostas.

e) Declaragéo de que atende os requisitos de habilitagéo.

f) Declaragdo que ndo possui inscri¢do no cadastro de empregadores flagrados explorando
trabalhadores em condi¢des analogas as de escravo, instituido pela Portaria Interministerial MTE/SDH n.
2/11 e ndo ter sido condenada, a contratada ou seus dirigentes, por infringir as leis de combate a
discriminacéo de raga ou de género, ao trabalho infantil e ao trabalho escravo, em afronta a previs@o aos
artigos 1° e 170 da Constituicdo Federal de 1988; do artigo 149 do Cddigo Penal; do Decreto n. 5.017/04
(promulga o Protocolo de Palermo) e das Convengdes da OIT nos 29 e 105.

g) Declaragéo que os objeto s&o fornecidos por empresas que comprovem cumprimento de
reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e
que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislagao, conforme disposto no art. 93 da Lei n.
8.213, de 24 de julho de 1991.

h) Declaragédo que no ano-calendério, ainda ndo tenha celebrado com a Administragéo
Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento
como empresa de pequeno porte. Somente para ME/EPP

20.7. A apresentagdo de documentos falsificados ou adulterados acarretard a emissdo de declaragdo de
idoneidade e sujeitara a empresa as penalidades previstas no item 17.

20.8. Quando da apresentacéo definitiva no portal deverdo os documentos ser apresentados em uma Unica via,
digitados ou digitalizados, ndo apresentando emendas, rasuras, entrelinhas ou serem ilegiveis.

20.9. Se a licitante for matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz.

20.9.1. Se a licitante for filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles
documentos, que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

20.10. Os documentos que dependam de prazo de validade e que ndo contenham esse prazo especificado no
proprio corpo, em lei ou neste processo, devem ter sido expedidos em no maximo 180 (cento e oitenta) dias anteriores a
data determinada para a entrega da documentag&o.

20.11. Os documentos deverdo ser apresentados em formato original, por qualquer processo de cdpia
autenticada por cartério competente ou por servidor desta municipalidade.

20.11.1. Os documentos emitidos via internet terdo sua autenticidade confirmada através de consulta ao
site do 6rgao emissor.

20.12. Havendo alguma restrigdo na comprovagao da regularidade fiscal e trabalhista, apresentada conforme o
item 3.1, de microempresa e empresa de pequeno porte, esta ndo sera inabilitada (Art. 42 da Lei Complementar n.° 123,
de 14/12/06 alterada pela Lei 147/2014), podendo complementar a documentagdo no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a
contar da data em que for declarada vencedora do certame.
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21. ESTIMATIVA DE PRECOS

tem | Quant Unid Especificacio Valor Unitario Valor Total de
’ . p ¢ de Referéncia Referéncia

Contratacdo de empresa especializada para
servigos de capina, rogada, varrigo e pintura de
1 60 Més | meio fio em vias publicas, areas verdes, pragas, | R$ 141.299,45 R$ 8.477,967,00
parques, terrenos baldios, e outras instalagdes,
terrenos ou edificacdes de propriedade ou
responsabilidade da Prefeitura de Montenegro.

As referéncias de pregos foram obtidas por meio de composicbes de custo, apresentados na planilha

orcamentaria anexa a este TR, utilizando como base painel de pregos, convengdes sindicais e demais painel publicos.

22. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

22.1. Os recursos destinados a cobertura das despesas ora pretendidos se encontram alocados no Orgamento
Geral do Municipio e serdo custeadas com recursos financeiros provenientes do Tesouro Municipal.

22.2.07.04.15.451.0100.2016.3.3.90.39.00.00.00.00.00 - 750

: CAPITULO VI
DISPOSICOES GERAIS E INFORMAGOES COMPLEMENTARES

Montenegro, 16 de abril de 2024

Ines Larangeira
Assistente Administrativo

Neri de Mello Pena
Secretario da SMVSU
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