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DIRETORIA FINANCEIRA E DE RELAGOES COM
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Memorando 021/2022 - SUGEP

A Superintendéncia de Licitacdes e Contratos
Com vistas ao Departamento de Licitagdes

PROCESSO N¢2: 21/0587-0003562-8

Considerando a impugnacdo apresentada pela concorrente GREEN CARD S/A REFEICOES COMERCIO

E SERVICOS, ao Edital de Pregdo Eletrénico n® 0211/2021, o Departamento de Gestdo das Remuneragdes e
Beneficios registra que:
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Da obrigatoriedade de a futura contratada apresentar funcionalidades minimas através de

“APLICATIVO MOBILE - SMARTPHONE” , prevista no Item 10, alinea “j”, do Termo de Referéncia do
Edital:

A impugnante afirma que a exigéncia restringe a competitividade e fere os principios de
economicidade, isonomia e igualdade.

A exigéncia de oferta de beneficios diretamente ao empregado, pela empresa de “APLICATIVO MOBILE
- SMARTPHONE", ndo parece, de fato ameacar a participacdo de consideravel nimero de empresas da
presente licitacdo. Trata-se de obrigacdo atribuida a futura contratada, totalmente voltada ao
beneficio da salde e qualidade da alimentagdo do empregado, sem qualquer beneficio ou privilégio
para a contratante, que é a conduta vedada pela legislacdo pertinente. A exigéncia ndo caracteriza
qualquer espécie de desagio ou imposicdo de descontos sobre o valor contratado, mas tdo somente de
medida vinculada a promogdo de salde e seguranga alimentar do trabalhador, no @mbito de contratos
firmados com empresas emissoras de instrumentos de pagamento de auxilio-alimentacdo e que ndo
gera aumento de custos para a Administragdo, posto que ja é uma pratica de mercado, difundida entre
inimeras empresas do ramo. Neste sentido, ndo pode a impugnante pretenderem adequar exigéncias
do Edital as suas préprias limitacdes operacionais. Cabe a todas as empresas do ramo avancarem em
suas tecnologias e produtos oferecidos aos clientes. Os beneficios minimos exigidos revertem,
unicamente, em beneficio da salde e bem estar do empregado. O contrario disso resultaria em
servico obsoleto, limitado, desconfortavel ao usuério e desalinhado com o momento atual, inclusive
reduzindo funcionalidades atualmente ofertadas aos empregados da Companhia.

O item impugnado ndo merece prosperar diante dos argumentos anteriores.

Sendo o que se apresentava para o momento.

Porto Alegre, 18 de julho de 2022.

Joice Queli Cardoso Nunes Dalmas
Departamento de Gestdo das Remunerages e Beneficios

Juliana Andersson Moreira
Superintendente de Gestdo Estratégica de Pessoas - SUGEP

Rua Caldas Junior, 120 - 182 andar - CEP: 90010-260 - Centro - Porto Alegre | RS

Fone: (51) 3215.5600 | www.corsan.com.br
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COMPANHIA RIOGRANDENSE DE SANEAMENTO
I DIRETORIA FINANCEIRA E DE RELACOES COM INVESTIDORES
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO ESTRATEGICA DE PESSOAS

CORSAN

Ao Senhor
DOUGLAS CASAGRANDE
DIRETOR FINANCEIRO E DE RELACOES COM INVESTIDORES

Assunto: Proa 21/0587-0003562-8 | resposta as impugnacdes interpostas no PE
0211/2022.

1. Encaminhamos o expediente para manifestacdo da autoridade superior, sobre as
respostas as impugnagodes interpostas no PE 0211/2022, quanto a concordancia de
indeferimento das impugnagfes interpostas pelas empresas UP BRASIL,
GRENCARD, LE CARD, BF e EMISSORA E GERENCIADORA DE CARTOES
BRASIL Ltda. Me., em atendimento ao disposto no item 7.2.2 do edital,

2. Apés, o processo devera retornar ao DELIC/SULIC para prosseguimento.

Porto Alegre, 03 de agosto de 2022.

Daniela Possebon Bevilacqua
Superintendente de Gestéo Estratégica de Pessoas - Sugep/Dfri, em exercicio
Advogada — OAB/RS 75.805 | Matricula 164632

Rua Caldas Janior, 120 - 18° andar — CEP: 90010-260 - Centro - Porto Alegre | RS
Fone: (51) 3215.5600 | www.corsan.com.br
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COMPANHIA RIOGRANDENSE DE SANEAMENTO
DIRETORIA FINANCEIRA E DE RELAGOES COM INVESTIDORES

CORSAN
PROA: 22/0587-0003562-8
D.0094/2022

- DELIBERACAO -

Ao DELIC/SULIC

Prezados,
Considerando os pedidos de impugnacdes e as manifestacdes via Memorandos 20

(fl. 838-839), 21 (fl. 841), 22 (fl. 843), 23 (fls. 845-846) e 24 (fl. 848) / 2022 — SUGEP,
ratifico as informagdes apresentadas em resposta aos pleitos.

Sem mais para 0 momento.

Porto Alegre/RS, 18 de agosto de 2022.

Cordialmente,

Douglas Ronan Casagrande da Silva

Diretor Financeiro e de Relagcoes com Investidores | DFRI
CORSAN - Mat. 88881396

Rua Caldas Junior, 120, 192 andar, CEP: 90.010-260 — Centro Histérico — Porto Alegre | RS

Fone: (51) 3215.5600 | www.corsan.com.br
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