ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LEOPOLDO

TERMO DE REFERENCIA
RM 1122/2022

FORNECIMENTO DE VALE-ALIMENTAGAO E VALE-REFEICAO ATRAVES DE CARTAO
COM CHIP ELETRONICO DE SEGURANGA

1. Objeto:

A licitacdo tem por objeto a contratacdo de empresa especializada em administragdo, gerenciamento, emissdao e
fornecimento de cartées alimentacgdo e refeicdo, processamento e carga de créditos, a ser realizada mensalmente, nos
cartdes magnéticos proprios (vale-alimentacdo/ vale-refei¢cdo) fornecidos aos servidores da Prefeitura Municipal de
Sao Leopoldo.

1.1. Modalidades do Beneficio Alimentagao:

1.1.1. O beneficio sera disponibilizado nas seguintes modalidades:

a) Vale-Refeicdo: em meio eletronico, cartdo magnético ou de similar tecnologia, equipado com chip de seguranca,
para aquisicdo de refeicoes em estabelecimentos comerciais credenciados (restaurante, lanchonete, padaria ou
similar); e

b) Vale-Alimenta¢do: em meio eletronico, cartdo magnético ou de similar tecnologia, equipado com chip de
seguranga, para aquisicdo de géneros alimenticios de primeira necessidade, in natura, e materiais de higiene pessoal e
limpeza, em estabelecimentos comerciais credenciados (hipermercado, supermercado, armazém, mercearia, agougue,
peixaria, hortimercado, comércio de laticinios e/ou frios).

Cabe destacar que as empresas que nao possuem cartdes com chip ndo podem participar desta licitagao.

1.1.2. O beneficiario podera optar por receber apenas uma modalidade (100%) ou as duas modalidades do beneficio
(neste caso na proporg¢do de 50% em cada uma das modalidades).

2. CONDIC@ES DE FORNECIMENTO DE CARTOES:

2.1. Os cartdes, equipados com chip, deverdo ser fornecidos com senha individual, nominais aos beneficidrios que a
Prefeitura Municipal de Sdo Leopoldo indicar, para crédito dos beneficios de assisténcia alimentar e débitos conforme
utilizagdo em estabelecimentos conveniados, constando em seu corpo minimamente:

a) Numero do cartdo;

b) Nome do usudrio;

c) Nome da empresa (contratante);

d) Brasdo da Prefeitura Municipal de Sdo Leopoldo.

2.2. Os dados cadastrais iniciais dos beneficiarios (nome, CPF, opg¢do do beneficio, valor de carga, local de entrega dos
cartGes), bem como quaisquer informacOes necessarias para emissdo do(s) cartdo(Ges), serdo carregados para o
sistema informatizado da contratada, sem interferéncia da Prefeitura Municipal de Sdo Leopoldo, sendo a Unica
obrigacdo deste a de enviar as informagdes em arquivo.pdf ou arquivo.xls cujo leiaute devera ser fornecido pela
contratada;

2.3. A primeira emissdo de cartGes sera feita no prazo de 07 (sete) dias Uteis contados a partir do envio do cadastro
inicial de beneficiarios apresentado pela Prefeitura Municipal de Sdo Leopoldo;
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2.4. A inclusdo de novos beneficidrios poderd ser efetuada a qualquer tempo pela Prefeitura Municipal de Sao
Leopoldo, diretamente no site da contratada ou juntamente com o arquivo de pedidos MENSAIS, devendo, em
qualquer caso, as informagdes serem carregadas para a base de dados da contratada, de forma automdtica,
permanecendo a disposi¢do da Prefeitura Municipal de Sdo Leopoldo para consultas e/ou alterages;

2.5. Os custos de emissdo, fornecimento e entrega dos cartBes, assim como os de manutengdo do sistema
informatizado e quaisquer outras despesas, deverdo estar inclusos na taxa de administragdo contratada, ndo
implicando quaisquer 6nus extras para a Prefeitura Municipal de Sdo Leopoldo ou para os beneficidrios;

2.6. Fornecimento de segunda via dos cartdes em caso de perda, furto, extravio ou desgaste natural, no prazo maximo
de 07 (sete) dias uteis, com a devida transferéncia do saldo remanescente de beneficios para o novo cartao;

2.7. Em caso de necessidade de confecg¢do de cartdo alimentagdo/refei¢cdo adicional, devera ser confeccionado pelo
fornecedor e entregue sem Onus para a PMSL ou de seus servidores;

2.8. A contratada devera fornecer aos beneficidrios todas as orientagdes e instru¢des sobre o beneficio e sobre a
utilizagcdo dos cartdes;

2.9. A contratada obrigar-se-a a manter padrdo elevado de qualidade e seguranga no processo de impressao, crédito
nos cartdes e disponibilizacdo de senhas, a fim de evitar qualquer tipo de falsificacdo ou fraude;

2.10. A validade do cartdo serd de no minimo 01 (um) ano a contar da data de emiss3o;

2.11. A entrega de cartdes devera ocorrer no seguinte enderego:

a) Av. Dom Jodo Becker, 754, 052 andar — Bairro Centro/ S3o Leopoldo — RS, na Diretoria Geral de Recursos
Humanos - DGRH, aos cuidados das servidoras Leticia Souza de Lima e/ou Marcia Elise Otterbach e/ou servidor
por elas designado.

3. SISTEMA INFORMATIZADO DE GERENCIAMENTO DOS BENEFiCIOS:
3.1. A contratada devera possuir sistema informatizado acessivel a Prefeitura Municipal de Sdo Leopoldo e aos
beneficidrios através da Internet e que possibilite a execugdo das seguintes funcionalidades:

3.1.1. Funcionalidades disponiveis a Prefeitura Municipal de Sdo Leopoldo:
a) Inclusdo/ exclusdo/ consulta de beneficidrios e dados dos servidores (nome, CPF, tipo e valor do beneficio,
numero do cartdo, local de entrega do cartdo e tipo e valor do beneficio);
b) Alteragdo de cadastro da Empresa;
c) Alteragdo de cadastro dos beneficidrios, com os seguintes campos:
-Nome
- CPF
- Tipo e valor do beneficio
- Numero do cartdo
- Enderecgo de entrega do cartao
d) Solicitacdo de cartdes;
e) Bloqueio de cartdes;
f)  Solicitagdo de reemissdo de cartdo;
g) Envio de arquivo de pedidos de créditos, em formato .pdf ou .xls, informando nome, CPF, valor, tipo de beneficio
(alimentagdo/refeigdo) e local para entrega do cartdo;
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h) Solicitagdo de pedidos individualmente, para funcionario especifico e em determinado valor;

i)  Exclusdo e alteragdo de beneficio;

i) Acompanhamento do status das solicitagdes;

k) Reversdo de créditos, sendo possibilitado a Prefeitura Municipal de Sdo Leopoldo efetuar o estorno de valores ja
creditados;

I)  Consulta e emissdo de relagdo atualizada da rede de estabelecimentos conveniados.

3.1.2. Funcionalidades disponiveis aos servidores:

a) Alteragdo de senha;

b) Consulta e emissdo de extrato detalhado com a data, valor dos créditos e dos débitos e locais de utilizagdo;

c) Consulta e emissdo de relacdo atualizada da rede de estabelecimentos conveniados.

d) QR Code como op¢do de pagamento a disposicdo dos usuarios, a empresa deverd proporcionar tecnologia de
captura de transacgGes, de celular para celular, que possibilite pagamentos diretos junto aos estabelecimentos, sem a
necessidade de qualquer tipo de estrutura adicional e sem depender de adquirentes. Tendo como objetivo melhor
experiéncia de compra, mais conveniéncia, mais praticidade e rapidez no pagamento e feedback imediato sobre a
compra.

3.2. A disponibilizagdo dos créditos nos cartes dos beneficidrios devera ser efetuada em até 2 (dois) dias Uteis apéds a
solicitacdo pela Prefeitura Municipal de Sdo Leopoldo, através da DGRH; ou, em 48 (quarenta e oito) horas em casos
excepcionais.

3.3. Os débitos no saldo de beneficios dos cartdes devem ocorrer de forma automatica, a partir da utilizagdo nos
estabelecimentos conveniados;

3.4. O processamento das informacgdes relativas as operagdes realizadas com cartdo por cada beneficidrio devera ser
de forma automatica quando da efetivacdo da compra, permitindo a identificacdo pelo usuario do valor utilizado, data
e hordrio, além do local de consumo, visando a verificacdo da correta utilizacdo do beneficio;

3.5. A contratada devera garantir sigilo dos dados dos beneficiarios, sendo vedada a utilizacdo dos dados para
qualquer outro fim ndo previsto no respectivo contrato;

3.6. Além de recargas mensais, poderao ser disponibilizados beneficios a qualquer tempo, mediante solicitagcdo da
Prefeitura Municipal de Sdo Leopoldo, feita pela DGRH via e-mail, seja por pedido individual ou carga por arquivo;

3.7. Os créditos nos cartdes ficardo disponiveis para utilizacdo por periodo indeterminado a partir de sua
disponibilizagao ou utilizagdo, ndo havendo o bloqueio do cartao;

3.8. A manutengdo dos créditos ja disponibilizados, na hipdtese de o usuario deixar de integrar o sistema de cartdo ou
ter suspensa sua participacdo por qualquer motivo, se dard no periodo de 180 (cento e oitenta) dias a partir da data
da ultima disponibilizagdo, ndo havendo o bloqueio do cartdo neste periodo. Posteriormente ao periodo de 180 (cento
e oitenta) sera bloqueado o cartdo.

3.9. Servidores exonerados e/ou rescindidos e que deixaram de integrar o sistema de cartdo quando readmitidos
devera ser emitido novo cartdo alimentagdo e/ou refei¢do, pois o cartdo anterior estara invalidado no sistema.

4. SERVICO DE ATENDIMENTO AO CLIENTE:
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4.1. A contratada devera disponibilizar servigos de atendimento ao cliente (SAC) 24 (vinte e quatro) horas, via telefone
com discagem direta, para bloqueio e desbloqueio de cartGes e consulta de saldo bem como consulta via internet
(site) para operag0es previstas neste item;

4.2, Para atendimento do disposto no item 4.1, a identificagdo do beneficiario junto ao Servico de Atendimento ao
Cliente devera ser efetuada mediante fornecimento do nimero do cartdo e do CPF do beneficiario, sem a necessidade
de informar quaisquer dados relativos a Prefeitura Municipal de Sdo Leopoldo ou a contratada.

5. REDE DE ESTABELECIMENTOS CONVENIADOS:
5.1. A contratada devera manter rede de estabelecimentos credenciados e ativos para a aceitagdo dos cartdes nas
modalidades, localidades e quantidades minimas abaixo discriminadas.

QUANTIDADE MiNIMA DE ESTABELECIMENTOS CONVENIADOS
LOCALIDADE
CARTAO ALIMENTAGAO CARTAO REFEICAO
Regido do Vale dos Sinos* 1.000 1.000
Municipio de Sdo Leopoldo 350 250

*A Regido do Vale dos Sinos compreende os Municipios de: Canoas, Viamao, Alvorada, Cachoeirinha, Triunfo, Nova
Santa Rita, Montenegro, Sapucaia do Sul, Esteio, Eldorado do Sul, Glorinha, Guaiba, Novo Hamburgo, Sdo Leopoldo,
Parobé, Campo Bom, Sapiranga, Estancia Velha, Nova Hartz e Portdo.

5.1.1. A contratada devera possuir em sua rede de estabelecimentos no minimo dois hipermercados nos Municipios
de S3o Leopoldo, Novo Hamburgo e Porto Alegre.

5.1.2. Os estabelecimentos informados deverdo constar em situagdo cadastral “ativa” do seu CNPJ perante a Receita
Federal.

5.1.3. A quantidade exigida (quadro acima) é em virtude da contratada ter condicdes minimas para atender 3.739
servidores quanto aos estabelecimentos comerciais credenciados, da cidade de Sdo Leopoldo e da Regido do Vale dos
Sinos, que aceitam o vale alimentagdo/refeicdo como forma de pagamento da alimentagdo/refeicdo.

5.2. Os estabelecimentos conveniados poderdo ser substituidos, desde que tal alteragao nao implique a diminuigado do
numero de conveniados e a queda do padrdo do servico, cabendo a contratada fornecer relagdo de estabelecimentos
conveniados, sempre que solicitada pela Prefeitura Municipal de Sdo Leopoldo;

5.3. CONDIGAO DE CONTRATACAO: a licitante tera o prazo de 10 (dez) dias apds a homologag¢do dos resultados do
certame para apresentar lista com os estabelecimentos credenciados por municipio, dispondo a Prefeitura Municipal
de Sao Leopoldo de 10 (dez) dias para inspecionar a listagem com o objetivo de confirmar o atendimento da condigdo
referida no item 5.1 anterior. O contrato somente sera assinado depois que a Prefeitura Municipal de Sdo Leopoldo
validar a listagem.

5.4. A contratada devera permitir credenciamento, a qualquer tempo, de estabelecimentos comerciais, conforme
solicitacdo da Prefeitura Municipal de Sdo Leopoldo.

6. ESTIMATIVA DE BENEFICIARIOS E VALORES DOS BENEFICIOS:
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Beneficisrios Valor Mensal do Estimativa de Valor Total Valor Total Anual
Beneficio Beneficiarios Mensal Estimado Estimado
Servidores
(Concursados/Cargos em RS 591,92* 3.739 RS 1.977.328,45 RS 23.727.941,40
Comissdo/Contratados)

* O valor mensal do beneficio (RS 591,92) ndo é integral para todos os servidores tendo em vista a previsdo de
pagamentos proporcionais vigentes na legislacdo (afastamentos/licencas).

6.1. A quantidade de beneficiarios, o valor mensal do beneficio, o valor total mensal estimado e o valor total anual
estimado poderdo sofrer variagdo ao longo da vigéncia do contrato, em fun¢do das necessidades da Prefeitura
Municipal de S3o Leopoldo, sendo que tais alteragdes nao representardao modificacdo nas condigdes contratuais.

7. GARANTIA CONTRATUAL:

A licitante vencedora prestara garantia contratual de 1% (um por cento) sobre o Valor Total Anual Estimado, na
modalidade que vier a escolher dentre as previstas no §12 do art. 56, da Lei n2 8.666/99.

8. PROPOSTAS:

DO PRECO: Foram realizadas pesquisas de mercado em empresas de ramo correlato ao objeto da licitagdo.

8.1. A Taxa de Administragdo devera ser proposta em percentual, com duas casas decimais, que sera aplicado sobre o
valor que sera consignado nos cartdes, conforme segue:

Valor Total Mensal
. Valor Total Mensal Taxa de .
Objeto . * .- = Estimado COM a Taxa de
Estimado Administragio (%) . . ~
Administragao

Fornecimento de vale alimentagao
e/ou vale refeicdo através de cartdo RS 1.977.328,45
com chip eletronico de seguranga.

RS 1.977.328,45 RS 1.973.373,79

ORCAMENTO 1 (Taxa hoje PMSL) -0.20%

ORCAMENTO 2 (Taxa Santa Maria) - RS$ 1.977.328,45

0,
PE 121/2020 0% RS 1.977.328,45
ORCAMENTO 3 (Taxa Venancio Aires) | RS 1.977.328,45 .
- Dispensa 32/2019 0% RS 1.977.328,45
ORCAMENTO 4 (Taxa Pelotas) - RS 1.977.328,45 0% RS 1.077.328.45

Dispensa 18577/2018
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*considerando:

- O valor mensal do beneficio de RS 1.977.328,45 tendo como base a folha mensal 05/2022;
- O valor anual do beneficio de R$ 23.727.941,40 (vigente em 31/05/2022); e

- O numero estimado de 3.739 beneficiarios.

8.2. A proposta vencedora serd aquela que oferecer a menor Taxa de Administracdo para o beneficio,
independentemente da modalidade, conforme item 10 deste Termo de Referéncia, observada, ainda, a taxa maxima
admissivel, de acordo com o item 9 do presente anexo;

8.2.1 O valor do beneficio do Vale Alimentagdo/Refeicdo é definido em legislagdo municipal.

8.2.1.1 A partir da publicacdo da Lei Municipal n2 9.570, de 10 de maio de 2022 e da folha mensal de maio/2022 o
valor Mensal do Beneficio passa a ser RS 591,92,

8.3. Somente serd admitida Taxa de Administracdo de valor percentual zero ou negativo, sendo esta ultima
considerada como desconto concedido pela licitante sobre os valores que serdo consignados nos cartdes magnéticos,
respeitado o item 9 deste anexo;

8.4. Deverdo estar incluidos, no valor de cada encomenda semanal, todos os custos diretos e indiretos para a entrega
do objeto da contratagdo, inclusive as despesas com transportes, materiais, mdo de obra, especializada ou ndo,
seguro em geral, equipamentos, ferramentas, custos de emissdo dos cartdes, sejam eles 12 via, mudancas de tipo de
beneficio (vale alimentagdo para vale refei¢do ou vice versa), custo de instalagdo de equipamentos de carga e recarga
de créditos, encargos da legislagdo social, trabalhista e previdenciaria, por quaisquer danos causados a terceiros ou
dispéndios resultantes de taxas, regulamentos e impostos municipais, estaduais e federais, entre outros que sejam
necessarios para a execugao total e completa do objeto da contratagdo, sem que caiba a contratada, em qualquer
caso, direito regressivo em rela¢do a Prefeitura Municipal de Sdo Leopoldo.

9. TAXA MAXIMA ADMISSIVEL

9.1. A Taxa de Administragdo admissivel para esta licitagdo é menor ou igual a 0% (zero por cento), em conformidade
com pesquisa de mercado realizada pela Prefeitura Municipal de Sao Leopoldo, aferida no item 8.

9.2. As licitantes poderdo ofertar Taxa de Administragdo em percentual zero ou percentual negativo.

9.3. Apods a apresentacdo da proposta, ndo cabe desisténcia, salvo por motivo decorrente de fatos superveniente e
devidamente aceito pelo Pregoeiro.

9.4. A proposta devera compreender todas as despesas com materiais, mao de obra, leis sociais, impostos, taxas,
transporte, fretes, emolumentos e outras que possam incidir no fornecimento ou execu¢do do objeto, ndo sendo
admitidas cobrancas de valores ndo previstos no presente instrumento.

10. CONDICOES DE PAGAMENTO

10.1 O pagamento do preco dos servigos serad efetuado pela CONTRATANTE em até 30 (trinta) dias, a partir da data da
apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura pela CONTRATADA e apds a conferéncia e liquidagdo desta pelo Departamento de
Despesa Publica/SEMFA.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LEOPOLDO

10.2 A CONTRATADA devera estar em dia com a regularidade fiscal, na data da emissdo da Nota Fiscal/Fatura em
relagdo ao INSS, FGTS, Trabalhistas, Tributos Federais, Estadual e Municipal, que serdo aferidos nos sitios geradores,
pelo gestor do contrato e atestado no documento fiscal, na impossibilidade de gerar a comprovagdo pela internet, fica
a CONTRATADA obrigada a fornecer o documento comprobatério da regularidade;

10.2.1 - Os documentos devem ser anexados a Nota Fiscal para certificagdo do Gestor do Contrato e sdo essenciais
para liberagdao do pagamento pelo setor competente. A Prefeitura Municipal de S3o Leopoldo ndo efetuara o repasse
dos valores devidos no caso da falta de qualquer dos documentos expressamente exigidos para liberagcdo do
pagamento.

10.3 A Nota Fiscal/Fatura emitida com erro deverd ser substituida. Neste caso, a CONTRATANTE efetuard a devida
comunicacdo a CONTRATADA, dentro do prazo fixado para o pagamento e dispora de até 15 (quinze) dias, a partir da
sua correcdo ou substituicdo, para pagamento, sem prejuizo ao prazo supramencionado.

10.4 O pagamento sera efetuado por meio de crédito em conta corrente da CONTRATADA, devendo esta informar
o numero do Processo Licitatdrio, nimero da Ata de SRP, Nome e Numero da Conta Corrente e da Agéncia, como
também registra-los no préprio Recibo Fiscal. O documento de cobranga deverd ser emitido em 03 (trés) vias, em
nome da ADMINISTRACAO, trazendo o niimero do empenho e o processo a que este se refere, conforme segue:
MUNICIPIO DE SAO LEOPOLDO

Endereco: Avenida Dom Jodo Becker, n? 754, Centro CEP 93.010-010 CNPJ: 89.814.693/0001-60

Inscri¢cdo Estadual: Isenta

Empenho n?.: /

Licitagdo n@.:

11. PREVISAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da presente contratacdo sdo oriundas de recursos financeiros préprios no Orgamento da
Prefeitura Municipal de S3o Leopoldo, destinados as SECRETARIAS MUNICIPAIS conforme segue no relatério abaixo:

Projeto Descricdo Projeto/Secretaria Regra Descricao da Regra Orgamento
R- Projeto 2009 GABINETE DO

2009 PREFEITO 2 | Restantes - RPPS 33904601010000
R- Projeto 2009 GABINETE DO

2009 PREFEITO 22 | Restantes - RGPS 33904601070000
R - Projeto 2010 PROT SOCIAL

2010 BASICA SAS 2 | Restantes - RPPS 33904601010000
R - Projeto 2010 PROT SOCIAL

2010 BASICA SAS 22 | Restantes - RGPS 33904601070000
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R - Projeto 2010 PROT SOCIAL

IGD- INDICE GESTAO DESCEN.-

2010 BASICA SAS 106 | RGPS 33904601070000
R - Projeto 2010 PROT SOCIAL MANUT. CRAS VINCULADO-

2010 BASICA SAS 219 | RPPS 33904601010000
R - Projeto 2010 PROT SOCIAL 1060 IGD- INDICE GESTAO

2010 BASICA SAS 1060 | DESCEN.- RPPS 33904601070000
R - Projeto 2010 PROT SOCIAL MANUT.CRAS VINCULADO-

2010 BASICA SAS 2191 | RGPS 33904601070000
R - Projeto 2020 PROT SOCIAL

2020 ESPECIAL SAS 2 | Restantes - RPPS 33904601010000
R - Projeto 2020 PROT SOCIAL

2020 ESPECIAL SAS 22 | Restantes - RGPS 33904601070000
R - Projeto 2020 PROT SOCIAL MANUT.CREAS VINCULADO

2020 ESPECIAL SAS 192 | RPPS 33904601010000
R - Projeto 2020 PROT SOCIAL MANUTENCAO PROTECAO

2020 ESPECIAL SAS 474 | ESPECIAL SEDES - RPPS 33904601010000
R - Projeto 2020 PROT SOCIAL MANUT. CREAS VINCULADO -

2020 ESPECIAL SAS 2192 | RGPS 33904601070000

2027 R- Projeto 2027 SEMAD 2 | Restantes - RPPS 33904601010000

2027 R- Projeto 2027 SEMAD 22 | Restantes - RGPS 33904601070000

2041 R- Projeto 2041 SEDETTEC 2 | Restantes - RPPS 33904601010000

2041 R- Projeto 2041 SEDETTEC 22 | Restantes - RGPS 33904601070000
R - Projeto 2047 CONSELHO

2047 TUTELAR SAS 2 | Restantes - RPPS 33904601010000
R - Projeto 2047 CONSELHO

2047 TUTELAR SAS 22 | Restantes - RGPS 33904601010000

2049 R- Projeto 2049 SEMMAM 2 | Restantes - RPPS 33904601010000

2049 R- Projeto 2049 SEMMAM 22 | Restantes - RGPS 33904601070000
R - Projeto 2059 PLANEJAM E

2059 GESTAO SAS 22 | Restantes - RGPS 33904601070000

2095 R- Projeto 2095 SEMOP 2 | Restantes - RPPS 33904601010000

2095 R- Projeto 2095 SEMOP 22 | Restantes - RGPS 33904601070000
SAUDE- Projeto 2128 AREA

2128 ADMINISTRATIVA 140 | SAUDE-RPPS 33904601010000
SAUDE- Projeto 2128 AREA

2128 ADMINISTRATIVA 401 | SAUDE -RGPS 33904601070000

2136 R- Projeto 2136 SEMGI 2 | Restantes - RPPS 33904601010000

2136 R- Projeto 2136 SEMGI 22 | Restantes - RGPS 33904601070000

2142 R- Projeto 2142 SEMURB 2 | Restantes - RPPS 33904601010000

2142 R- Projeto 2142 SEMURB 22 | Restantes - RGPS 33904601070000

2152 R- Projeto 2152 SECULT 2 | Restantes - RPPS 33904601010000

2152 R- Projeto 2152 SECULT 22 | Restantes - RGPS 33904601070000

2163 R- Projeto 2163 SAS 2 | Restantes - RPPS 33904601010000

2163 R- Projeto 2163 SAS 22 | Restantes - RGPS 33904601070000

2163 R- Projeto 2163 SAS 472 | MANUTENGAO SERVICOS 33904601010000
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SEDES - RPPS
MANUTENCAO SERVICOS
2163 R- Projeto 2163 SAS 2472 | SEDES - RGPS 33904601070000
2181 R- Projeto 2181 SEMUSP 2 | Restantes - RPPS 33904601010000
2181 R- Projeto 2181 SEMUSP 22 | Restantes - RGPS 33904601070000
2201 R- Projeto 2201 SEMFA 2 | Restantes - RPPS 33904601010000
2201 R- Projeto 2201 SEMFA 22 | Restantes - RGPS 33904601070000
2209 R- Projeto 2209 PGM 2 | Restantes - RPPS 33904601010000
2209 R- Projeto 2209 PGM 22 | Restantes - RGPS 33904601070000
2222 R- Projeto 2222 SEPOM 2 | Restantes - RPPS 33904601010000
2222 R- Projeto 2222 SEPOM 22 | Restantes - RGPS 33904601070000
2231 R- Projeto 2231 SECOL 2 | Restantes - RPPS 33904601010000
2231 R- Projeto 2231 SECOL 22 | Restantes - RGPS 33904601070000
2241 R- Projeto 2241 SEMOV 2 | Restantes - RPPS 33904601010000
2241 R- Projeto 2241 SEMOV 22 | Restantes - RGPS 33904601070000
2249 R- Projeto 2249 SEMHAB 2 | Restantes - RPPS 33904601010000
2249 R- Projeto 2249 SEMHAB 22 | Restantes - RGPS 33904601070000
2260 R- Projeto 2260 FCESL 2 | Restantes - RPPS 33904601010000
2260 R- Projeto 2260 FCESL 22 | Restantes - RGPS 33904601070000
2263 R- Projeto 2263 SEMPA 2 | Restantes - RPPS 33904601010000
2263 R- Projeto 2263 SEMPA 22 | Restantes - RGPS 33904601070000
E- Projeto 2299 FOLHA PAGTO FUNDEB 30% PROF. SMED -
2299 SMED 6 | RPPS 33904601130000
MDE -
E- Projeto 2299 FOLHA PAGTO SERVIDOR/FUNCIONARIO-
2299 SMED 13 | RPPS 33904601060000
E- Projeto 2299 FOLHA PAGTO FUNDEB 70% SMED PROF -
2299 SMED 27 | RPPS 33904601130000
E- Projeto 2299 FOLHA PAGTO FUNDEB 30% SMED SERV -
2299 SMED 28 | RPPS 33904601130000
E- Projeto 2299 FOLHA PAGTO MDE-SERV/FUNCIONARIO-
2299 SMED 213 | RGPS 33904601120000
E- Projeto 2299 FOLHA PAGTO MDE - Prof / Prof. educ.
2299 SMED 222 | Infantil-RPPS 33904601040000
E- Projeto 2299 FOLHA PAGTO FUNDEB 30% PROF SMED -
2299 SMED 316 | RGPS 33904601140000
E- Projeto 2299 FOLHA PAGTO MDE Prof/Prof. Educ. Infantil -
2299 SMED 2222 | RGPS 33904601100000
E- Projeto 2357 CONS. MUN. FUNDEB PROF 30%-
2357 EDUCACAO 21| ADM./CONSELHO-RPPS 33904601130000
E- Projeto 2357 CONS. MUN. MDE - Prof / Prof. educ.
2357 EDUCACAO 222 | Infantil-RPPS 33904601040000
E- Projeto 2357 CONS. MUN. MDE Prof/Prof. Educ. Infantil -
2357 EDUCACAO 2222 | RGPS 33904601040000
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E- Projeto 2358 NAPPI EDUC.

FUNDEB 30% NAPPI ED.

2358 INCLUSIVA 5| INCLUSIVA PROF-RPPS 33904601130000
MDE -

E- Projeto 2358 NAPPI EDUC. SERVIDOR/FUNCIONARIO-

2358 INCLUSIVA 13 | RPPS 33904601060000
E- Projeto 2358 NAPPI EDUC. FUNDEB 30% NAPPI SERVIDOR-

2358 INCLUSIVA 15 | RPPS 33904601130000
E- Projeto 2358 NAPPI EDUC.

2358 INCLUSIVA 33 | NAPPI-MDE PROF-RPPS 33904601040000
E- Projeto 2358 NAPPI EDUC. MDE-SERV/FUNCIONARIO-

2358 INCLUSIVA 213 | RGPS 33904601120000
E- Projeto 2358 NAPPI EDUC. FUNDEB 30% NAPPI ED.

2358 INCLUSIVA 315 | INCLUSIVA PROF-RGPS 33904601140000
E- Projeto 2358 NAPPI EDUC.

2358 INCLUSIVA 333 | NAPPI-MDE PROF/RGPS 33904601100000
E- Projeto 2363 MANUT ESC.

2363 ENSINO FUNDAMENTAL 1| FUNDEB 70% PROF-RPPS 33904601130000
E- Projeto 2363 MANUT ESC.

2363 ENSINO FUNDAMENTAL 2 | FUNDEB 30% PROF-RPPS 33904601130000
E- Projeto 2363 MANUT ESC. FUNDEB 30% FUNC/SERVIDOR-

2363 ENSINO FUNDAMENTAL 3 | RPPS 33904601130000

MDE -

E- Projeto 2363 MANUT ESC. SERVIDOR/FUNCIONARIO-

2363 ENSINO FUNDAMENTAL 13 | RPPS 33904601060000
E- Projeto 2363 MANUT ESC. MDE-SERV/FUNCIONARIO-

2363 ENSINO FUNDAMENTAL 213 | RGPS 33904601120000
E- Projeto 2363 MANUT ESC. MDE - Prof / Prof. educ.

2363 ENSINO FUNDAMENTAL 222 | Infantil-RPPS 33904601040000
E- Projeto 2363 MANUT ESC.

2363 ENSINO FUNDAMENTAL 311 | FUNDEB 70% PROF-RGPS 33904601140000
E- Projeto 2363 MANUT ESC.

2363 ENSINO FUNDAMENTAL 312 | FUNDEB 30% PROF-RGPS 33904601140000
E- Projeto 2363 MANUT ESC. FUNDEB 30% FUNC/SERV.-

2363 ENSINO FUNDAMENTAL 313 | RGPS 33904601140000
E- Projeto 2363 MANUT ESC. MDE Prof/Prof. Educ. Infantil -

2363 ENSINO FUNDAMENTAL 2222 | RGPS 33904601100000
E- Projeto 2364 MANUT ESC. EDUC. MDE-SERV. EDUC INFANTIL-

2364 INFANTIL - PRE ESCOLA 1| RPPS 33904601060000
E- Projeto 2364 MANUT ESC. EDUC. FUNDEB 70% EDUCACAO

2364 INFANTIL - PRE ESCOLA 4 | INFANTIL-RPPS 33904601130000
E- Projeto 2364 MANUT ESC. EDUC. MDE-SERV. EDUC. INFANTIL-

2364 INFANTIL - PRE ESCOLA 201 | RGPS 33904601120000
E- Projeto 2364 MANUT ESC. EDUC. MDE - Prof / Prof. educ.

2364 INFANTIL - PRE ESCOLA 222 | Infantil-RPPS 33904601040000
E- Projeto 2364 MANUT ESC. EDUC. FUNDEB 70% PROF.EDUC.

2364 INFANTIL - PRE ESCOLA 314 | INFANTIL-RGPS 33904601140000
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E- Projeto 2364 MANUT ESC. EDUC.

MDE Prof/Prof. Educ. Infantil -

2364 INFANTIL - PRE ESCOLA 2222 | RGPS 33904601100000
E- Projeto 2365 MANUT ESC. EDUC. FUNDEB 70% PROF

2365 INFANTIL - CRECHE 323 | CRECHES/RPPS 33904601130000
E- Projeto 2365 MANUT ESC. EDUC. FUNDEB 30% SERV

2365 INFANTIL - CRECHE 324 | CRECHES/RPPS 33904601130000
E- Projeto 2365 MANUT ESC. EDUC. FUNDEB 70% PROF

2365 INFANTIL - CRECHE 3123 | CRECHES/RGPS 33904601140000
E- Projeto 2365 MANUT ESC. EDUC. FUNDEB 30% SERV.

2365 INFANTIL - CRECHE 3124 | CRECHES/RGPS 33904601140000
E- Projeto 2367 MANUT EDUCACAO FUNDEB 70% EDUCACAO

2367 ESPECIAL (AEE) 9 | ESPECIAL -RPPS 33904601130000

MDE -

E- Projeto 2367 MANUT EDUCACAO SERVIDOR/FUNCIONARIO-

2367 ESPECIAL (AEE) 13 | RPPS 33904601060000
E- Projeto 2367 MANUT EDUCACAO MDE-SERV/FUNCIONARIO-

2367 ESPECIAL (AEE) 213 | RGPS 33904601120000
E- Projeto 2367 MANUT EDUCACAO FUNDEB 70% EDUCACAO

2367 ESPECIAL (AEE) 319 | ESPECIAL-RGPS 33904601090000

MDE -

E- Projeto 2381 CANOAGEM NA SERVIDOR/FUNCIONARIO-

2381 ESCOLA 13 | RPPS 33904601060000
E- Projeto 2381 CANOAGEM NA FUNDEB CANOAGEM 30%

2381 ESCOLA 25 | PROF- RPPS 33904601130000
E- Projeto 2381 CANOAGEM NA FUNDEB CANOAGEM 30%

2381 ESCOLA 26 | SERV- RPPS 33904601130000
E- Projeto 2381 CANOAGEM NA MDE-SERV/FUNCIONARIO-

2381 ESCOLA 213 | RGPS 33904601120000
E- Projeto 2381 CANOAGEM NA MDE - Prof / Prof. educ.

2381 ESCOLA 222 | Infantil-RPPS 33904601040000
E- Projeto 2381 CANOAGEM NA FUNDEB 30% CANOAGEM

2381 ESCOLA 325 | PROF- RGPS 33904601140000
E- Projeto 2381 CANOAGEM NA FUNDEB 30% CANOAGEM

2381 ESCOLA 326 | SERV- RGPS 33904601140000
E- Projeto 2381 CANOAGEM NA MDE Prof/Prof. Educ. Infantil -

2381 ESCOLA 2222 | RGPS 33904601100000
E- Projeto 2461 EJA - EDUC. JOVENS

2461 E ADULTOS 7 | FUNDEB 70% EJA-RPPS 33904601130000
E- Projeto 2461 EJA - EDUC. JOVENS FUNDEB 30% EJA SERV/FUN.

2461 E ADULTOS 18 | RPPS 33904601130000
E- Projeto 2461 EJA - EDUC. JOVENS

2461 E ADULTOS 317 | FUNDEB 70% EJA-RGPS 33904601140000
E- Projeto 2461 EJA - EDUC. JOVENS FUNDEB 30% EJA

2461 E ADULTOS 318 | SERV/FUN.RGPS 33904601140000

2499 R- Projeto 2499 SEMEL 2 | Restantes - RPPS 33904601010000

2499 R- Projeto 2499 SEMEL 22 | Restantes - RGPS 33904601070000
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2500 R- Projeto 2500 SEDHU 2 | Restantes - RPPS 33904601010000

2500 R- Projeto 2500 SEDHU 22 | Restantes - RGPS 33904601070000
R- Projeto 2501 GAB. DO VICE

2501 PREFEITO 2 | Restantes - RPPS 33904601010000
R- Projeto 2501 GAB. DO VICE

2501 PREFEITO 22 | Restantes - RGPS 33904601070000

2601 R- Projeto 2601 SGG 2 | Restantes - RPPS 33904601010000

2601 R- Projeto 2601 SGG 22 | Restantes - RGPS 33904601070000
SAUDE- Projeto 4366 ATENCAO

4366 BASICA 140 | SAUDE-RPPS 33904601010000
SAUDE- Projeto 4366 ATENCAO

4366 BASICA 401 | SAUDE -RGPS 33904601070000
SAUDE- Projeto 4366 ATENCAO ESF- ESTRATEGIA SAUDE DA

4366 BASICA 452 | FAMILIA-RPPS 33904601010000
SAUDE- Projeto 4366 ATENCAO

4366 BASICA 4090 | ESF/PACS RGPS 33904601070000
SAUDE- Projeto 4366 ATENCAO ESF-ESTRATEGIA SAUDE DA

4366 BASICA 4520 | FAMILIA-RGPS 33904601070000
SAUDE- Projeto 4367 MEDIA E ALTA

4367 COMPLEXIDADE 140 | SAUDE-RPPS 33904601010000
SAUDE- Projeto 4367 MEDIA E ALTA

4367 COMPLEXIDADE 401 | SAUDE -RGPS 33904601070000
SAUDE- Projeto 4367 MEDIA E ALTA

4367 COMPLEXIDADE 417 | SAMU SALVAR -RPPS 33904601010000
SAUDE- Projeto 4367 MEDIA E ALTA

4367 COMPLEXIDADE 4170 | SAMU SALVAR -RGPS 33904601070000
SAUDE- Projeto 4368 SUPORTE

4368 PROFILATICO 140 | SAUDE-RPPS 33904601010000
SAUDE- Projeto 4368 SUPORTE

4368 PROFILATICO 401 | SAUDE -RGPS 33904601070000
SAUDE- Projeto 4369 VIGILANCIA

4369 EM SAUDE 140 | SAUDE-RPPS 33904601010000
SAUDE- Projeto 4369 VIGILANCIA

4369 EM SAUDE 401 | SAUDE -RGPS 33904601070000
SAUDE- Projeto 4369 VIGILANCIA

4369 EM SAUDE 4502 | VIGILANCIA EM SAUDE-RGPS | 33904601070000
R- Projeto 4882 SUBPREFEITURA

4882 ZONA NORTE 22 | Restantes - RGPS 33904601070000
R- Projeto 4886 SUBPREFEITURA

4886 ZONA LESTE 22 | Restantes - RGPS 33904601070000

12. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

12.1 - Prestar os servigos na forma ajustada em contrato e Termo de Referéncia, que passa a integra-lo para todos os

fins;
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12.2 - Cumprir rigorosamente com os prazos estabelecidos para crédito dos valores no cartdo dos funcionarios e/ou
servidores, conforme Cronograma Anual estabelecido pela Contratante;

12.3 - Manter durante toda a execu¢do do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as
condi¢Ges de habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitagdo e apresentar, quando solicitado, documentos que
comprovem a regularidade;

12.4 - Assumir inteira responsabilidade pelas obrigagdes fiscais, tributdrias, comerciais, civis e outras decorrentes da
execucdo do presente contrato.

12.5 - Na hipdtese do meio eletrénico utilizado para a individualizagdo do usuario precisar ser reposto/substituido,
devera sé-lo a custas da CONTRATADA, salvo comprovada culpa ou dolo do usuario;

12.6 - Monitorar e catalogar todos os servigos realizados em sistema eletrénico informatizado, controlando a
movimentacgdo por usuario do sistema e com capacidade de transferéncia destes dados para arquivos pdf e excel;

12.7 - Fornecer todos os equipamentos e mdo de obra necessarios a concretizagao do presente objeto, uma vez que a
Contratante ndo fornecerd estrutura de espécie alguma;

12.8 - Responsabilizar-se por danos ocorridos relacionados com a prestacdo dos servigos, inclusive em relagdo a
terceiros;

12.9 - Garantir o sigilo dos dados pessoais e institucionais repassados a Contratante, sob risco de responsabilizacdo
pelos danos morais decorrentes do uso indevido das informagdes, assim entendidas aquelas que ndo compreendem o
objeto contratado, inclusive apds o término da vigéncia;

12.10 - Responsabilizar-se pelo pagamento de fornecimento de produtos ndo autorizados pelo objeto deste contrato,
salvo aditamento;

12.11 - Repassar a Contratante, quando solicitado e ao término do contrato, todas as informacbes que a
CONTRATADA detenha sobre os servidores/ usudrios/ beneficiarios dos cartdes alimentacio e refeicdo;

12.12 - Possuir sistema de gerenciamento capaz de emitir relatdrios gerenciais, conforme a periodicidade, dados e o
fim estabelecidos pela Contratante, em extensdes pdf e excel.

12.13 - Comunicar ao Gestor do Contrato sempre que houver a inclusdo ou exclusdao de novos estabelecimentos
credenciados junto a sua rede de prestadores de servigos, no prazo maximo de 07 (sete) dias da ocorréncia.

12.14 — Responsabilizar-se pela administragdo, manutengdo, organizacdo e credenciamento de rede de servigos
especializada, que devera estar equipada para aceitar as transagdes com os respectivos cartdes magnéticos fornecidos

a Contratante.

13. OBRIGAC@ES DA CONTRATANTE
13.1 - Efetuar os pagamentos dos servicos utilizados mensalmente conforme item “10. CONDICOES DE PAGAMENTO”;

13.2 - Oferecer a CONTRATADA as condigdes necessdrias a execugao do contrato;
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13.3 - Acompanhar e fiscalizar a execugdo dos servigos, registrar as ocorréncias e eventuais deficiéncias relacionadas
com a execugdo, sob os aspectos quantitativo e qualitativo, e comunicar a ocorréncia de quaisquer fatos que exijam
medidas corretivas por parte da Contratada;

13.4 - Designar fiscal para acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, responsavel por atestar e encaminhar ao setor
responsavel pelo pagamento, logo apds o aceite do servigo, os documentos de cobranga emitidos pela Contratada.

14. INFORMAGOES OPERACIONAIS

a) Taxa de Administragdo: < 0,00%

b) Prazo para pagamento da fatura: 30 (trinta) dias do recebimento da Nota Fiscal, desde que atendido o item 12.1
c) Emissdo da Nota Fiscal/Boleto: On line

d) Quantidade de Servidores (em 31/05/2022): 3.739

e) Limite de crédito por cartdo (em 31/05/2022): RS 591,92 mensal

f) Tarifa 12 via do cartdo: RS 0,00 (isento)

g) Emissdo 22 via do cartdo: sem custo

h) Faturamento/Corte: A cada recarga

i) Tipo de Contrato: Novo

j) Prazo do Contrato: 12 (doze) meses, renovaveis no limite da legislagdo vigente

15. GESTAOE FISCALIZACAO DO CONTRATO
A Gestdo do Contrato sera exercida pela servidora Natalia Vanoni Mombach, matricula 84212.
A Fiscalizacdo do Contrato serd exercida pela servidora Leticia de Souza, matricula 80950.

16. PRAZO DE VIGENCIA E EXECUCAO

16.1. O prazo de execugdo da contratagdo sera de 12 (doze) meses, contados da sua assinatura, renovaveis nos limites
da legislagdo.

16.2. O prazo de vigéncia sera de 13 (treze) meses, contados da data da assinatura do Contrato, renovaveis nos limites
estabelecidos pela Lei Federal N2 8.666/93.

17. REGIME DE EXECUCAO
O regime juridico da contratacdo serd Empreitada por Preco Unitdrio, sendo os pregos unitarios referéncia para

pagamento dos servigos devidamente executados e comprovados.
18. FORMA DE JULGAMENTO

O critério de julgamento serd pelo MAIOR LANCE, assim considerado o lance que represente a proposta mais
vantajosa para a Prefeitura Municipal de Sdo Leopoldo - PMSL.

19. QUALIFICAGAO TECNICA
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19.1. A titulo de Qualificagdo Técnica, o participante do certame licitatério devera apresentar no minimo 01 (um)
Atestado de Capacidade Técnica, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove haver a
licitante fornecido com bom desempenho objeto compativel com o desta licitagdo. O referido atestado de capacidade
técnica devera conter a Razdo Social de ambas as empresas (contratante e contratada).

20. QUALIFICACAO ECONOMICA-FINANCEIRA

20.1. Certidao negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica.

20.2. Apresentar o balang¢o patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagdo financeira da empresa, nos termos do inciso | do art. 31
da Lei 8.666/93, mediante a obtencdo de indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),
de 1 (um) ou superior, obtidos pela aplicacdo das seguintes formulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
LG =
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

Ativo Total
SG =
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

Ativo Circulante
LC = —mmmmmmmmmm oo ;e
Passivo Circulante

21. GARANTIA CONTRATUAL:
A licitante vencedora prestara garantia contratual de 1% (um por cento) sobre o Valor Total Anual Estimado, na
modalidade que vier a escolher dentre as previstas no §12 do art. 56, da Lei n2 8.666/99.

22. LOCAL DE ENTREGA, REALIZAGAO DOS SERVICOS E PRAZO DE ENTREGA

b) 22.1. Os cartdes deverdo ser entregues em até 10 (DEZ) dias Uteis a contar da assinatura do Instrumento
Contratual, na Prefeitura Municipal de Sdo Leopoldo localizada na Av. Dom Jodo Becker, 754 — 052 andar — Bairro
Centro/ S3do Leopoldo — RS, na DGRH, aos cuidados das servidoras Leticia Souza de Lima e/ou Marcia Elise
Otterbach e/ou servidor por elas designado.

22.2. As empresas que ndo cumprirem o prazo acima estipulado sofrerdo san¢Ges da Lei 8.666/93 e suas alteragdes.

22.3. O recebimento ndo exclui a responsabilidade da CONTRATADA pela perfeita entrega dos cartdes, cabendo-lhe
sanar quaisquer irregularidades detectadas a posteriori, quando de sua utilizagdo.
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22.4. As Condigdes de Fornecimento de Cartdes estdao estabelecidas no Termo de Referéncia, que passa a integrar o
presente documento para todos os fins.

23. DO REAJUSTE
O lance ofertado e vencedor do certame é fixo e irreajustavel. Ndo se admitird quaisquer reajustes referentes a taxa
de administragdo a ser cobrada pela empresa vencedora.

24. CONDIGOES GERAIS

As exigéncias e condicOes estabelecidas no Termo de Referéncia lavrado pelo Gestor da Contratagdo, encaminhado
junto ao Memorando 428/2022, da lavra do Secretdrio Municipal da Administracdo da Contratante, no qual esta
solicitada a abertura de Processo Licitatorio com o mesmo objeto deste Projeto Bdasico, integra o presente documento
para todos os fins.

Natalia Vanoni Mombach
Diretora Geral de Recursos Humanos

Thiago Santana Gomes
Secretdrio Municipal da Administracdo



